Gn Superior
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INFORME DEFINITIVO AUDITORIA DE GESTION AL PROCESO DE
SUPERVISION CONTRACTUAL.

MACROPROCESO: Apoyo
PROCESO: Gestion Juridica
SUBPROCESO: Gestion Adquisicién de Bienes y Servicios ~

Procedimiento Supervision Contractual
LIDER DE PROCESO /
JEFE DE DEPENDENCIA: Vivian Zuelima Echeverry Henao — Jefe
Oficina Juridica

EQUIPO AUDITOR: Nora Isnela Gomez QOrozco — Profesional
Universitario
Stella Colonia Neira — Jefe Oficina Control

Interno

_OBJETIVO DE L_ _ZZAUDITORIA Auditar el Sistema de Control Interno
“ = :lnherente al subproceso de gestion Adquisicion de Bienes
'y Servicios en el procedimiento de Supervision
ontractual; para verificar y evaluar las actuaciones y
rocedimientos desarrollados por los supervisores
signados a cada contrato.

" La auditoria estuvo orientada a identificar oportunidades
soocde mejora para el Sistema.de Control Interno institucional
i :en las ac‘tlvzdades relacnonadas la supervision contractual.

:-;-ARTICUL.ACIOIN CONEL MODEL;‘._'ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECI

e _— “La presente auditona interna de gestién se articula con la
Vg 1':'.'-5:-'?1“5*7""_._ Dimension del Modelo Integrado de Planeacién y
_Gestion _-_—__MIPG denominada “Control interno”, que se
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Instituicidn Educacmn Supenor

Unidad Central del Valle del Cauca ) . L
realiza de conformidad con ia actualizacién del Modelo

Estandar de Control Interno MECI, verificando
principalmente los componentes “actividades de control”,
“Evaluacién del Riesgo” y “Actividades de Control”. Asi
mismo, se articula con la 5% Dimension del MIPG
“Informacion y Comunicacion”.

ALCANCE DE LA AUDITORIA: En cumplimiento del Plan Anual de Auditoria y a
solicitud de la oficina Juridica se realizd revision a los
informes de Supervisién presentados por los funcionarios
designados como supervisores durante el mes de
septiembre.

METODOLOGIA: La auditoria se realiz6 de acuerdo con el procedimiento de
auditorias internas de control interno y a las normas de
auditoria generalmente aceptadas, las cuales incluyen,
indagaciones, entrevistas, sondeo y obtencidon de
evidencias, encaminadas a recopilar la informacion
necesaria para apoyar las conclusiones. '

CRITERIOS DE AUDITORIA. Las normativas a utilizar en esta Auditoria se
encuentran establecidas en:

:-5:'-'_§§j':Const1tuc|on Polmca de Colombia 1991, articulo 150; compete al congreso expedir el

Ley 80 de 1993 por ia cual se expide el Estatuto General de Contratacidon de la
= Admlnlstracmn Pubisca __.g';r :

transparencia en ia Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos.

Reéolucuon 21 93 de 2015 Manuai de contratacmn UCEVA
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Instituclon de Educacion Superior

Unidad Central del Valle del Cauca

FUENTES DE INFORMACION:
» Expedientes Fisicos de los procesos contractuales.

> Informes de actividades y supervision a la ejecucion contractual — Formato GAD-G-
JUR-F-033 - Version 2

» Secop |
> Secop |l

DESARROLLO DE LA AUDITORIA.

La revisién por parte de la Oficina de Control Interno, inicia con la verificacion de la informacion
contenida en los informes de supervision presentados por cada supervisor previc a su
radicacion en el aplicativo SIIFWEB para la generacion de la orden de pago; para lo cual se
validan con los expedientes contractuales. Esta actividad generé los siguientes hallazgos.

1. Etapa precontractual

Constituye el periodo de planeacion, en el cual se realizan las actividades necesarias para
adelantar el proceso de seleccion del contratista o actos preliminares a la celebracién del
contrato en procura de seleccionar la mejor propuesta gue satisfaga los reguerimientos de

.i;'.'ffcorrespondeenie T

» ElPlan A'n't'.r'al: dé Adquésiciones

De acuerdo con eI artlcufo 3 del Decreto 1510 de 2013, compilado en el Decreto 1082
G de 2015, es un instrumento de planeacién contractual de ia Entidad Estatal. Al revisar
i i -;-_.el proceso de gestfon contractuaf se ldentfflcan las mgu;entes debilidades.

5:;Imeam|entos de Colombla Compl‘a Ef'C'e“te it

A Resoiucron No 2193 de 2015 - Manual de Contratacion UCEVA
D (urrem EF’A ?sin 48-144 Kilometro ? Safzdu Sur Tulud - Edificio CAU Cindadela Universitaria
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Algunos de los actos contractuales no se encuentran programados en el PAA.

No se evidencio seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones con el fin de establecer el
avance de su ejecucion y la pertinencia

» Estudios Previos

Los Estudios Previos sirven de base para ia elaboracion del pliego de condiciones, o del
contrato a suscribir.

Las condiciones establecidas en algunos casos para seleccionar el contratista, no se estan
verificando como son requisitos técnicos, experiencia.

Los codigos de clasificacion UNSPSC no estan en el PAA (Plan Anual de Adquisiciones), el
cual se encuentra publicado en pagina web institucional.

La informaciéon correspondiente a deducciones como son impuestos y tasas sus tarifas no
estan actualizadas conforme a lo establecido con la normatividad vigente.

> Invitacion

En algunos expedientes se encuentira que no se cumple con los cronogramas descritos en las
invitaciones.

_' : Documentos dei proponente

os proponentes se encontraron las siguientes

; Ali revisar Ios documentos que presenta
*debshdades : ' g
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Registro Unico Tributario - RUT, no se encuentra actualizado, por ende, |a actividad econdémica
no es concordante con el nivel de riesgo al que se encuentra afiliado el contratista.

El formato de hoja de vida anexos no se encuentra en los formatos vigentes por el DAFP.

En los estudios previos no se solicita el Certificado de medidas correctivas

>  Acta de Evaluacion

Al revisar las actas de evaluacion se evidencian que se evalGan algunos proponentes que
presentan sus propuestas por fuera de los términos estabiecidos.

Se presentan errores de digitacion en fechas con respecto a los estudios previos.

2. Etapa Contractual

contractuaf toda vez que en algunos contratos su vigencia abarca dias del mes de
enero de la ssgmente wgenma Caso contrato No. CCS 061 — CPS 038.

D S Vigilancia y contro§ de la eJecucmn del contrato La superwsron o interventoria de
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Institucion de Educacion Superior

Unidad Central del Vaile del Cauca

¢. No seguimiento a la matriz de riesgos establecida en los estudios previos.

d. No verificacién del cumplimiento de lo establecido en |a seguridad social,
conforme al Decreto 1278 de 2018.

> Al revisar el Sistema Publicacién en SECOP:

En el Sistema Electrénico de Informacién Plblica - SECOP I; de los informes revisados se
evidencia que la publicacion de los documentos a publicar, se realiza en un gran porcentaje
por fuera de los términos establecidos.

Tambien se evidencian errores de digitacion en diferentes publicaciones.

Se evidencian documentos en SECOP diferentes a los que reposan en los expedientes.

o :Gestion Documentai i

. En algunas fechas y vaiores de los informes de supervisién no corresponden a los
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Conclusiones Generales:

1. No se esta dando cumplimiento a la Circular Externa N° 23 de 2017 — Compra Eficiente,
en cuanto a la Oportunidad en la publicacién de la informacion en el SECOP (numeral
2). “Oportunidad en la publicacién de la informacién en el SECOP la informacién
registrada por las Entidades en el SECOP || y en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano esta disponible en tiempo real.

2. Las Entidades que aln utilizan el SECOP | estan obligadas a publicar en el SECOP los
documentos del proceso y los actos administrativos del Proceso de Contratacién dentro
de los tres (3) dias siguientes a su expedicion’.

3. Los supervisores delegados por la Institucion no estdn realizando su labor en
concordancia con la Ley 1474 de 2011 — Estatuto Anticorrupcion, Art. 84.

4. Sobre la administracion de riesgos del proceso de Gestion Contractual se observa que
el riesgo mas comun que se ha materializado es el de incumplimiento de disposiciones
normativas en especial lo referente a la publicidad; que requieren de acciones
correctivas que permitan mejorar la Gestién de la Entidad en |a planeacién y ejecucion
de la contratacion.

~ Recomendaciones:

"o Dar esfr’i:c':'fd'bﬂmpli'_ _ento a la normatividad vigente en materia contractual, para

Actualizar y documentar todos los procedimientos que se derivan del proceso de
gestion contractual de forma tal que se perm:ta e£ control efectivo.

Somallzar y sensﬂozllzar a :Ios'responsables de la elaboracién de estudios previos,
i superwsmn y Ilqwdac;fon de contratos y demas formatos que sirven de soporte al pago
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* Generar un procedimiento que permita mantener control sobre los cambios y/o
actualizaciones al Plan Anual de Adquisiciones.

* Actualizar el Manual de Contratacién y Manual de Supervisién conforme a los
lineamientos actuales.

—arp——E T %{www--»

STELLA COLO
Jefe de Oficina Control Interno

Proyecté: Nora Isnela Gémez Orozco — Profesional Universitario
Revisd y Aprobd. Stella Colonia Neira — Jefe Oficina Controf Interno
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