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INTRODUCCION

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 648 de 2017 y a los informes de ley
que deben presentar las Oficinas de Control Interno o quien haga sus veces, el
Equipo humano de la Oficina de Control Interno de la Unidad Central del Valle del
Cauca,; realizé el informe de Austeridad en el gasto plblico correspondiente al tercer

trimestre del afic 2020.

El Informe de Seguimiento a la Austeridad en el Gasto Publico se presenta de
acuerdo a lo estipulado en el articulo 1 del decreto 984 de 2012 y siguiendo los

lineamientos establecidos en el Decreto No.1737 de 1998, modificado parcialmente
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1. Objetivo

Verificar el cumplimiento de las medidas de austeridad y eficiencia del gasto
publico de acuerdo a la normatividad vigente; para el periodo octubre - diciembre
de 2020.

Presentar el consolidado correspondiente a la vigencia 2020.

Alcance

El informe se elabordé con base en la informacién suministrada por el area de
Gestion de Recursos Financieros; de las cuentas gastos de personal
(administrativo y docente), servicios personales indirectos (honorarios, Servicios
Tecnicos y ofros servicios personales indirectos); vigilancia; aseo; servicios
publicos (teléfonos fijo y celular — agua — energia — aseo - conectividad); canales

g .':_-';-y medlos de comumcacuon y viaticos (vidticos y gastos de viaje — alojamiento y

Las normas que aphcables a Ios lineamientos de austeridad y eficiencia al gasto
publico, son: -

= Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control
;:mterno en las entldades y orgamsmos dei Estado” L

. Decreto 1068 de 2015 numeraE 2.8.4.8.2 ‘.‘Decreto Unico reglamentario del
Sector Hac;enda y Credlto Pubhco o

L ® Decreto 1737 de 1998 “por ei cuaf se explden medidas de austeridad y eficiencia

y se someten a condiciones espemaies la asuncion de compromisos por parte de
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* Decreto 984 de 2012 “Por el cual se modifica el articulo 22 del decreto 1737 de
1998".

e Decreto 26 de 1998. “Por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto
publico”.

o Decreto 2209 de 1998. “Por el cual se modifican parcialmente los Decreto 1737
y 1738 del 21 de agosto de 1998”.

4. Metodologia

Se realiza seguimiento y evaluacion a la informacion obtenida directamente del
area de Gestibn y Recursos financieros, con los datos contables vy
presupuestales; con la cual se procedi6é a comparar los gastos del cuarto trimestre
del afio 2020, con los del mismo periodo de la vigencia anterior, para analizar el
comportamiento y verificar su evolucién.

5. Analisis

g A contmuac:lon se. _presentan las variaciones relativas que se presentaron en la
i ejecucnon del presupuesto de gastos para el periodo analizado, por cada rubro

PERSONALDE_ | 2.357.130.644
. PLANTA

"'ﬁ"_';f:; respecto a! mismo tnmestre dei afio 2019 la variable constante que se tlene en
Z-r;geste rubro se representa que para este perlodo la planta de cargos aprobada se
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encuentra provista en un 96%; lo cual nos genera, los incrementos en los rubros
directamente relacionados como son prestaciones sociales, dotacion y aportes a
la seguridad social — EPS; sin embargo se presenta disminucion en los rubros de
aportes a seguridad social — Pensién y parafiscales.

El rubro de horas extras y dias festivos continGia presentando variacion negativa,
toda vez que, dada las medidas de prevencion del COVID 19, en las cuales los
estudiantes estan recibiendo sus clases virtuales desde el 16 de marzo, y a partir
de esa fecha no se hizo necesario programar horas extras a los funcionarios de
servicios generales.

El comportamiento de este rubro de forma consolidada para la vigencia 2020;
presento la siguiente variacion.

6595 561961

o i_a vanac&on en este rubro como se ha indicado se debe al nombramiento en
‘periodo de prueba de los funcionarios que se vincularon en cumplimiento de os
Acuerdos de la‘Comisién Nacional de Servicio Civil, estos inician labores a partir
del mes de febrero, esa situacion tiene incidencia en los rubros de prestaciones
sociales que se gehéfan'fpor'las liquidaciones de los funcionarios que.se retiran y
en el trimestre abril = junio por el cambio de los funcionarios de la alta direccion.
La variable constante que se tiene en este rubro se representa en el-

-~ niombramiento en provisionalidad  de ‘los:‘cargos: que no fueron provistos por
~declarase desiertos en la-convocatoria’ realizada por la Comision Nacional del
Semc:o CIVIE y que por ia naturaleza dei cargo se requiere para el normal

S cfases virtuales desde el 16 de marzo y a pamr de esa fecha no se hizo necesario
i programar horas extras a Ios funczonar[os de servicios generales.
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En el rubro de Incapacidades y Licencia de Maternidad Planta de Personal no
presento movimiento durante la vigencia 2019, quedando con el saldo final de
$288.078.900, observacion que en varias oportunidades se manifesto al area de
Gestion de Recursos Financieros; en la vigencia 2020 no se realizé presupuesto
para este rubro.

Gasto personal indirecto:

La composicién de este rubro esta en las siguientes cuentas, en las cuales se
han generado las diferentes contrataciones para apoyo al cumplimientc de las
- -actividades de cada dependencia.

jHonorarlos S
'fprofesmnaies;--'-___ : “i

" Servicios
“Técnicos
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Para el ultimo trimestre de la vigencia 2020, el rubro de Personal indirecto
comparado con el mismo periodo del afio 2019 presenta aumento, el cual esta
sustentando en requerimientos de la oficina de Informatica y Telematica, oficina
de Planeacion para desarrollar actividades necesarias para el cumplimiento de
los objetivos misionales; igualmente para este trimestre analizado se evidencia el
pago a los docentes por concepto de supletorios, habilitaciones, jurados de
trabajo de grado.

El comportamiento de este rubro de forma consolidada para la vigencia 2020:
presento la siguiente variacion.

1768628024 59447891

Para las dos vigencias comparadas se observa que su composicion esta dada en
la contratacion de Asesores Juridicos para el Consejo Directivo, Cartera, y apoyo

- alaOficina Jurldlca se realiza contratacién de arquitecto para apoyo a la Oficina

i cfe Pfaneacmn se realiza contratacion de una Archivista como apoyo al apoyo de
la Secretarza General ~Area de gestion documental. Igualmente se realizaron la
s asugnamon y !os pagos por concepto de monitorias como est:muio estud:ante de

esta incluido el pe_;g_o_ de_zi_os honorarios de las sesiones de Consejo Dlrectlvo,
también se realiza el pago a ICONTEC con el fin de realizar la auditoria de
seguimiento anual al Departa_mento de ldiomas.

| Humana en el drea de Adm:saones v Reglstro area de Tesoreria proceso de la
-Estampllla Pro Uceva para eI area de a!macen en normalizacién de inventarios.

- ﬁ';anahzado 2020 toda vez que estos conceptos para el periodo 2019 se ubican por
'.otros rubros :
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El rubro de gastos de traslado de docente hora catedra presenta variacién
negativa toda vez que docencia directa se realiza a través de mediacién virtual
por motivos del Covid 19.

Servicios Publicos:

Te!efoma Fua .' 6.577;638 o '10 766672 63.68%

 Telefonia Mévil . 6 695.978 6. 656 953  -0.58%

24451786 18.062.355 | -26.13%

79 908.020. o A236%

138, 641 301

“3200660 '”1 885570 | -45.85%

2555075 33714368, 20.77%

4.}penodo anailzado de Ia v;genma 2019 toda vez que las clases se realizan de

:forma \nrtuaE Io cuat ha Impactado en e! uso de servicios como agua, energia,

- aseo. el rubro que presenta aumento es telefonia fija toda vez que la Institucion
se encuentra a partir deE mes septsembre laborando desde sus instalaciones.
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L};

El comportamiento de este rubro de forma consolidada para la vigencia 2020;
presento la siguiente variacion.

579.390.823 . -148.842.104

El control de los servicios pUblicos los realiza el area de Servicios Generales, la
disminucion con respecto al afio anterior se debe también a que en el afio 2020
se finalizaron las obras civiles (reposicion de acueducto y alcantarillado); medidas
que coadyuvan a la racionalizacion del gasto por este concepto.

Lo anterior también se debe a la situacion ocasionada por el COVID-19; teniendo

en cuenta que las clases se realizan de forma remota, lo cual impacta servicios

como agua, energia, aseo; el rubro que presenta aumento en términos generales

es conectividad a internet por las adecuaciones que se realizaron para asi

garantizar el desarrollo normal de las actividades académicas, que para el
-+ periodo'2020 fueron de forma virtual.

7.901.683.585  6.434.522.602
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El comportamiento de este rubro de forma consolidada para la vigencia 2020;
presento la siguiente variacion absoluta.

| 21.218.702.060 ~  18,888.579.194 - : 2.330.122.866

El aumento en este rubro para la vigencia 2020 en su consolidado, se da a partir
de la vinculacién de docentes tiempo completo ocasional, requeridos por las
Facultades para garantizar el cumplimiento de sus objetlvos misionales. Para
esta vigencia el rubro presupuestado por concepto de traslado hora catedra por
la situacion de pandemia no se ejecuté desde el momento que la Institucion
adopta las medidas indicadas, entre las que estan la realizacion de clases
virtuales.

Viaticos, Alojamiento y Manutencién, y Servicio de Transporte

_ Para el daltimo trimestre de la vigencia 2020, el movimiento estas cuentas que

componen este rubro es minimo; toda vez que por efectos de cumplimiento de

: "_'r';ilneamlentos de blosegurldad por Covid-19; lo ejecutado correspondié at proyecto

del Centro Cultural - XV Concurso de Oratoria "Enrique Uribe White”, el cual se

"-'Efreahzo ‘en dlrecto desde el auditorio del Edificio de Posgrados en el mes de
noviembre. oo e

El comportamlento de este rubro de forma consolidada para la vigencia 2020;
presento la S|gmente vanac;on absoluta; este rubro que lo componen los gastos

e de vidticos, aiolam:ento transporte terrestre y aéreo; por las condiciones de
ot :;:__pandemla su ejecuczon fue Itmltada e

13874258 74419611
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6. Conclusiones
La Institucion cumple de manera adecuada los lineamientos establecidos en el
marco de la normatividad, acorde con la politica de Austeridad y Eficiencia en el
gasto publico.

Los resultados de la revision documental realizada en este informe y las
evidencias obtenidas de acuerdo con los criterios definidos, se refieren solo a los
documentos examinados y no se hacen extensibles a otros soportes.

El comportamiento atipico de algunos rubros como fueron servicio de energia,
telefonia, gastos de viaje; que presentaron disminucién es debido a la declaratoria
de Emergencia sanitaria — COVID 19 desde el mes de marzo de la vigencia 2020.

7. Recomendaciones

Se recomienda seguir fomentando la cultura que cumpla con las politicas de
eficiencia y austeridad en el gasto publico en las dependencias de la institucién.

El area de Gestidén de Recursos Financieros debe realizar autocontrol al registro

de cada afectacion presupuestal, de forma tal que se afecte el rubro

..+ -correspondiente al gasto efectuado; para asi evitar que la informacion no cumpla
_:.'};_con !os pnncnplos y cntenos definidos.

i [fContmuar conla sen&b:hzacron sobre fa cultura del autocontrol que contribuya al
T mejoramrento de Ios procesos y al fortalecimiento del Sistema de Control Interno.

proceso de la mformacnon insumo de este informe; la generen de manera
L oportuna y con calidad;, con el fin de asegurar la eficiencia, eficacia y efectividad
i de! snforme asi como Eas decrsrones que se deben tomar al respecto.

Proyecto Nora L Gomez Profesronal Unlversﬁano
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