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ACUERDO DIRECTIVO No. § 1 7
13 JuL 2018

Por el cual se reglamenta el Acuerdo 014 de julio 29 de 2002 — Estatuto del Profesor- en
lo relacionado con el procedimiento y los criterios para categorizar y clasificar en el
Escalafon a los docentes de planta tiempo completo de la Unidad Central del valle del
Cauca —-UCEVA-

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA,

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el articulo 29 de la Ley
30 de 1992 y de acuerdo con el Estatuto General de la Institucion y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 69 de la Constitucion Politica, en concordancia con el articulo 29 de la
Ley 30 de 1992; consagra la autonomia de las instituciones universitarias, facultandolos
para darse sus propios Estatutos y Reglamentos.

2. Que el articulo 123 de la Ley 30 de 1992, sefiala que el régimen del personal docente
de Educacion Superior sera consagrado en los estatutos de cada institucion.

3. Que actualmente el Estatuto Docente se encuentra establecido en el Acuerdo No. 014
de julio 29 de 2002 y en Acuerdo 014 de julio 31 de 2009, siendo necesario reglamentar
todo lo relacionado con la carrera profesoral en cuanto a la categorizacién y clasificacion
en el escalafon como lo determinan los articulos 15, 53 y 56 del mencionado estatuto.

4. Que es competencia del Consejo Directivo, de conformidad con los mandatos de la Ley
30 de 1992, en armonia con el Estatuto General, -Acuerdo 05 de marzo 8 de 2016 y el
Estatuto del Profesor —Acuerdo 014 de julio 29 de 2002- expedir la reglamentacién
pertinente para realizar “El proceso de verificacion de los requisitos para efectos de
asimilacion y promocion”.

ACUERDA:

ARTICULO 1. Establecer el procedimiento y los criterios para categorizar y clasificar en el
Escalafén a los docentes de planta de tiempo completo de la Unidad Central del Valle del
Cauca -UCEVA- determinado en los Acuerdos 014 de julio 29 de 2002 —Estatuto del
Profesor y 014 de julio 31 de 2009 — expedidos por el Consejo Directivo.

CAPITULO |
ESCALAFON PARA LA CARRERA DOCENTE

ARTICULO 2. Definicion de escalafén. El Escalafén Docente es un sistema jerarquizado
por categorias, que se establece para clasificar a los docentes segln la preparacion
académica, experiencia docente, investigativa, produccion intelectual y aportes
significativos a la docencia, las ciencias, las artes o las humanidades, con el fin de dar
reconocimiento a los logros académicos y profesionales, mejorando la condicién salarial del

docente. é_/) @

/
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ARTICULO 3. Recepcion de solicitudes: La entrega de las solicitudes por parte de los
docentes de planta tiempo completo de la UCEVA se hara en la Vicerrectoria Académica,
para su estudio en el Comité de Asimilacién y Promocién quien evaluara y emitira su
concepto al sefior Rector.

ARTICULO 4. Requisitos y condiciones para promocién al escalafén. Los requisitos y
condiciones para la promocién dentro del escalafén para los docentes de planta de tiempo
completo de la UCEVA son los establecidos en cada categoria de conformidad con el
Estatuto Profesoral — Acuerdo 014/2002 y Acuerdo 014 de 2009.

ARTICULO 5. Término para resolver. Las solicitudes de ascenso al escalafén docente de
la Institucion, que rednan los requisitos exigidos para cada categoria de conformidad con lo
dispuesto en los Acuerdos 014 de 2002, y 014 de 2009 expedidos por el Consejo Directivo,
seran estudiadas y evaluadas por el Comité de Asimilacién y Promocion de acuerdo al
calendario establecido por el Comité de Asimilacion, quien emitira concepto al Rector.

ARTICULO 6. Solicitud. Tienen derecho al escalafén docente, los profesores de planta de
tiempo completo de la Institucion y su ascenso se realizara en una de las categorias que se
indican en el articulo 9 del Acuerdo 014 del 29 de julio de 2002 —Estatuto del Profesor- una
vez verificada su hoja de vida y demostrados los requisitos y condiciones exigidos en esta
norma y los criterios aqui establecidos para cada categoria.

ARTICULO 7. Devolucién de solicitudes. Si la solicitud presentada por el docente no
reune los requisitos exigidos, se requerird para que subsane la omision o irregularidad
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién.

ARTICULO 8. Definicion de criterios. De conformidad con el articulo 53 del Estatuto
Docente- Acuerdo 014 de 2002- , para aplicacién a las distintivas categorias, ténganse
como criterios los siguientes:

Para ser profesor Auxiliar (articulo 10 del Acuerdo 014-2002):

a. Poseer un posgrado en su area respectiva y/o Docencia Universitaria.

b. Acreditar un (1) afio, por lo menos, de experiencia como profesor al servicio
de la Institucion.

c. Haber realizado durante el tiempo de su desempefioc como profesor no
escalafonado un curso de docencia universitaria, ofrecido por la Institucion o
por otra Institucion universitaria, con una duraciéon minima de cuarenta (40)
horas presenciales.

d. Haber sido evaluado satisfactoriamente con sujecion a este Estatuto.

Y

En el Literal a), el Posgrado que exige esta categoria, sera en el area de
conocimiento relacionada con su pregrado, o en el area de la Docencia
Universitaria.

> En el literal ¢), el curso de docencia universitaria es el que corresponde
a: seminarios, diplomados, congresos, ponencias, talleres, y demas,
relacionados con el ejercicio de la docencia universitaria. con una duracion
minima de cada uno de 40 horas presenciales. En el caso de presentar
posgrado en docencia universitaria se podra tener en cuenta para acreditar
este requisito, siempre y cuando no haya sido presentado como soporte en

el literal a) de esta categoria. éz?@“
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Para ser profesor Asistente (articulo11 del Acuerdo 014-2002):

a.

b.

v

Haber sido por lo menos tres (3) afios Profesor Auxiliar en esta Institucion
Universitaria.

Haber realizado durante el tiempo de su desempefio como profesor auxiliar
un curso de actualizacion en su area de desempefio, con una intensidad
minima de sesenta (60) horas.

Haber participado en trabajos de caracter investigativo debidamente
comprobados.

Haber sido evaluado satisfactoriamente con sujecion a este Estatuto.

En el literal b), el curso de :ctualizacion en el area de su desempernio
corresponde a los relacionados con la docencia, con lo académico o con su
profesion; la intensidad minima del curso de actualizacién es de 60 horas,
como se indica en el requisito.

En el literal c), se considera la participacion de trabajos de caracter
investigativo debidamente comprobados los equivalentes a: (2) trabajos
de investigacion culminados, presentados y avalados por la Vicerrectoria de
Investigacion y Proyeccion Social de la Institucién. La Vicerrectoria de
Investigacion y Proyeccion Social certifica la participacion.

Para ser profesor Asociado (articulo12 del Acuerdo 014-2002):

a.

b.

C.

Haber sido por lo menos cinco (5) afios Profesor Asistente en esta Institucion
Universitaria.

Haber elaborado y sustentadu ante homodlogos de otras Instituciones un
trabajo que constituya un aporte significativo a la docencia, a las ciencias, a
las artes o a las humanidades.

En este literal considérese como aporte significativo a la docencia, a las
ciencias, a las artes o a las humanidades, |a realizacion de un (1) trabajo
que puede ser: capitulo de libro, libros, folletos o cartillas con ISBN,
socializaciébn en eventos de comunicacién social del conocimiento que
genera la publicacion de articulos producto de una investigacion en revista
indexada, poster, ponencias y trabajos académicos, presentados vy
aprobados en eventos académicos, o de investigacion o proyeccion social a
nivel nacional o internacional o el titulo de Maestria que no haya sido utilizado
en otro literal.

Haber sido evaluado satisfactoriamente con sujecion a este Estatuto.

Para ser profesor Titular (articulo13 del Acuerdo 014-2002):

a.

b.

Haber sido por lo menos seis (6) afios Profesor Asociado, en esta Institucion
Universitaria.

Haber hecho contribuciones significativas a la ciencia, al arte, a la técnica, a
las humanidades, o a la docencia universitaria o tecnolégica.

Haber sido evaluado satisfactoriamente con sujecion a este Estatuto. 7@
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» En el literal b), considérese como contribucién significativa a la ciencia,
al arte, a la técnica, a las humanidades, o la docencia universitaria o
tecnologia, la realizacion de ninco (5) productos de generacion de nuevo
conocimiento o certificar titulo de Doctorado o PhD.

» Ninguna de las contribuciones o productos exigidos para esta categoria,
deben haber sido utilizados anteriormente para escalafonar en otra
categoria.

ARTICULO 9. Vigencia El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Aprobado por el Consejo Directivo en sesion verificada el dia 1 3 JUI. 2013

| Presidente del Co La Secretaria del Consejo,

e -

WILJ TON RODRIGUEZ QUINONEZ LIMBANIA PEREA DORONSORO

Revigd; Manana Don Agudelo- Asescra Juridica Externa
Martha Lucia C- Asesora juridica de la Institucidn
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