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1005.2.23
ACTA No.012
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL

CAUCA
FECHA: 8 de noviembre de 2019
HORA: g10am. a1145am.
LUGAR: Sala de reunion del Consejo Directivo

MODALIDAD: Presencial

CONSEJEROS PRESENTES CON DERECHO AVOZ Y VOTO

NOMERE Y CARGO

Doctor WILLINTON RODRIGUEZ QUINONEZ. Presidente en calidad de Delegado
del Alcalde Municipal de Tulua
Dr SILVIO TERRANOVA ARCE, Representante del Presidente de |a Replublica
Dr GUSTAVO MUNOZ SAA, Representante del Sector Productivo
Dra MARISOL SANGHEZ VALENCIA- Representante Directivas Académicas.
Dr HARLYS RIVAS PEREA, Representante de los Docentes
DOr. JAVIER HUMBERTO ARANGO GIRGN Representante de los Egresados
Sr. CARLOS HUMBERTO PAEZ MEJIA, Representante de los Estudiantes
CONSEJEROS AUSENTES:

8 Dra RAQUEL DIAZ ORTIZ- Delegada del Ministerio de Educacion Nacional. guien
medianle correo electronico dirigido a Secretaria General y demas Consejeros se |
exouso de su inasistencia por motivo de sus vacaciones,

'CON DERECHO A VOZ, PERO SIN VOTO

g Dr. JAIRO GUTIERREZ OBANDO, Rector

= I

~ Bk TN

INVITADO
NOMBRE Y CARGO

Doctora Mariana Donneys Agudelo, Asesora Juridica externa del Consejo
Directivo

Verificacion guorum para deliberar y decidir.

En el primer parrafo del articulo 15 del Acuerdo No.005 del 8 de marzo de 2016, expedido.
por el Consejo Directivo, establece o siguiente “Constituye quarum para abrir sesiones y
deliberar. la asistencia de por lo menos 1a mitad mas uno de los miembros con derecho a
voz y vole que hayan acreditado su calidad de tales ante el Secretario (a) del Consejo
Directivo

l.as decisicnes se toman con el voto favorable de la mayoria absoluta de quienes hayan
acreditado su calidad de tales ante el Secretario (a) del Consejo Directive™ En aplicacion
de lo anterior el total de los Miembros del Consejo en pleno ejercicio de sus funciones que
hay actualmente con derecho a voz y vota y que han acreditado su calidad ante la Secretaria
del Consejo es'de ocho (8) miembros y para efectos del quorum para deliberar y decidir, se
liene que la mitad mas uno del total de los ocho (8) Consejeros, es de cinco (5) para abrir
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sesiones y dellberar, asl mismo, la mayoria absoluta para tomar decisiones es de cina{‘j}
votos a favor Se confirmé la asistencia de siete (7) Consejeros del total de ocho (8), quienes
aparecen relacionados en la presente Acta como Consejeros presentes.

Fd

3.

~

Estando dentro del horario reglamentario y verificado el quorum para iniciar y
deliberar, se instald la sesién siendo las 910 a.m . por parte del doctor Wilintan
Rodriguez Quinonez, quen presidid la sesion en calidad de Delegado del
Alcalde Municipal, segun oficio 200 de fecha 10 de octubre de 2019, de
conformidad como lo establece el Estatuto General -Acuerdo No.005 de 2016
expedido por el Consejo, sametido a consideracion el orden del dia propuesto
se informo gue debla retirarse del punto 3 el proyecto de acuerdo para la adicion
de recursos Ministerio de Educacion —Plan de Pagos de Pasivos por valor de
$1.840.899.866 segun Resolucion del MEN Nro 1010674 del 8 de octubre de
2019, seglin correo enviado por la Vicerrectora Administrativa y Financiera en el
que Iinforma que no se recibio el visto bueno sobre el plan de pagos de
obligaciones presentado por la institucion, con el cual el Ministerio de Educacién
Nacional definiria la destinacion para la aplicacion de recursos Con la
observacion presentada se acordd por parte de los Consejeros retirarlo y en
consecuencia se aprobo por unanimidad de los Consejeros el orden del dia que
se detalla a continuacion

ORDEN DEL DIA:

Consideracion, seguimiento y aprobacion
Acta No.011 de octubre 11 de 2019

Informe del Rector _

Certificado de Recaudos y Pagos de estampilla a octubre de 2019

Certificado ejecucion del Plan de Adquisiciones —PAA- a octubre de 2019
Ejecucion Presupuestal detallada, resumida vy notas a la ejecucion presupuestal
a septiembre de 2019,

Informe rendimiento financiero periodo enerc-octubre de 2019 vy saldo en el
PAC mes de octubre de 2019,

Estados financieros con corte a septiembre de 2019,

Informe definitivo auditoria integral modalidad regular, practicada a la Unidad
Central del Valle del Cauca-UCEVA.- vigencia 2018,

Consideracion de los siguientes proyectos de Acuerdo.

For el cual se realizan movimientos de creditos y contracréditos en el
presupuesto general de la Unidad Central del Valle del Cauca-UCEVA- de |a
vigencia fiscal 2019

Por el cual se fijan los valores de derechos de matricula para la vigencia de 2020
de las nuevas cohortes de los programas académicos de pregrado de la Unidad
Central del Valle del Cauca-UCEVA-.

Por el cual ‘se establece la tabla de valores derechos pecuniarios Y
complementarios de pregrado de la Unidad Central del Valle del Cauca-UCEVA-

para |la vigencia fiscal de 2020.
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~ Por el cual se fijan los valores de derechos de matricula para los pragramas de
posgrado propios de ia Unidad Central del Valle del Cauca-UCEVA-. para los
dos periodos academicos de la vigencia fiscal de 2020

-~ Por el cual se establece la tabla de valores de derechos pecuniarios v
complementarios de posgrado de |la Umidad Central del Valle del Cauca-UCEVA-
. en la vigencia fiscal de 2020.

» Por el cual se modifican los articulos 23 y 149 de| Acuerdo No.022 de 2016-
reglamento Acadénmico Estudiantil de la Unidad Central del Valle del Cauca-
UCEVA-.

» Por el cual se expide el Reglamento Intemao del Consejo Directivo de la Unidad
Central del Valle del Cauca-UCEVA.

4, Presentaciones.

» Seguimiento Plan de Desarrolio Institucional (sustenta Ing Oscar Javier
Velasquez, Jefe de |a oficina de Planeacion).

~ Seguimiento Plan de Infrasstructura de la UCEVA (sustenta Ing Oscar Javier

- Velasguez- Jefe de |a oficina de Planeacian).

5. Proposiciones y varios.
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:
1. Consideracion, seguimiento y aprobacion
Acta No. 011 de octubre 11 de 2018

Se deja constancia que el borrador del acta fue remitido previamente a los
cohsejeros para suU conocimiento v ajustes en redaccion, Seguido se sometid a
consideracion el acta citada siendo aprobada con el voto favorable de los 7
Consejeros presentes. sin observacion alguna.

2. Informe del Rector

Se deja constancia dei envio previo de los siguientes informes a los Consejeros;

= Certificado ge Recaudos y gires y certificade de pagos de estampilla enero —octubre de
2019, expedidos el 31 de oclubre de 2019 y suscritos por la Vicerrectora Administrativa
y Financiera doctora Luz Mireya Gonzalez. en la que adenias se hace |la anotacién sobre
la correccion recibida del valor definitivo certificado para el mes de abrit de 2019 por |a
suma de $522.838.168, siendo lo correcto del valor definitivo certificade la suma de
$391 177.574.

= 5eresalta los sigulentes valores totales en 1o corride de enero a octubre de 2019

Valor Superavit reconocide =$1.890.125.307
Valor total certificado provisional = $6.899,329.324
Valor total dl ajuste certificado (enero - agosto) $1.538 462 564
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Valor total definitivo cerificado (enero -septiembre (después de conciliacion) =
$8.437 791 888 _ -

Valor total del descuento 20% FONDEPVAC (enerc-septiembre) = $1 16887 558378
(¢alculado sobre los valores definitivos certificados mes a mes).

Valor Total Girado (gnero-octubre) $5.910.053.095

Asl mismo, se anexa el certificado gue detalla los pagos efectuados con recursos de |a
estampilla con corte a octubre de 2019 por concepto de nomina y cesantias de DTC por un
valor total de $3.993 044 050 y en el mismo se detalla el Estado de la cuenta corriente
de la estampilla con los siguientes saldos certificados: Salde Inicial (01/01/2019) =
$4.151 141 508, Valor Girado= $5.910.053.085, rendimiento financiero $161.377 847, total
pagado (30/06/2019) = $3.993 044 050, Saldo=$6.229 528 401,

Se aclara en |a certificacion expedida por la Vicerrectora Administrativa y Financiera que se
reciben dos lipos de informacién, asi  una certificacion provisional y otra después de |a
conciliacidn bancaria, informacion que se soporta con las constancias numeros 0334 0343,
0346 y 0355 expedidas por la Subdireccion de Contaduria del Departamento del Valle del
Cauca- Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas

» Certificado ejecucion del Plan de Adquisiciones Anual-PAA con corte a octubre
de 2019

En el certificade suscrito por la Vicerrectora Administrativa y Financiera de fecha 31 de
octubre de 2019 que se anexa a esta acta, Indica los valores totales ejecutados
acumulados de contrataciones anteriores y lo ceriificado del mes octubre de 20189, por
cancepto de. Contratacion Administrativa -Ley B0/93, Sueldos y salarios y contribuciones
docentes: y por Servicios Laborales, asi mismo el valor total acumulado gjecutado y su
equivalerte en porcentaje.

| Resumen a octubre de 2019 -

| Valor total del Plan Anual de Adquisiciones proyectado -2019 (Vr | $42.935.755 159
Inicial $34 118.721.200, mas adicion al PAA- por resolucion

| ractoral 0959 de 2019 y 1323 de 2019) .

[ 'Ejecucién del Plan Anual de Adquisiciones $24 412.963 726

| Porcentaje de sjecucion 57%

Ademas. el informe contiene |a relacion de |a contratacion del mes de octubre en el que se
detaila, entre ofros, les sigulentes datos’ |a ciase de convocatoria, contrato, objeto, valor,
fuarite del recurso, etc., contratacion que equlvale a la suma total de $224 511 930, relacion
suscrita por la profesional especializada de contratacion. Lillan Cristina Chavez Q

~ Ejecucion Presupuestal detallada, resumida y notas a la ejecucion presupuestal
a octubre de 2019 e Informe rendimiento financiero periodo enero-sepliembre
de 2019 y saldo &n el PAC mes de octubre de 2019

Se hizo entrega prewvia del Informe de Ejecucién Presupuestal detallado y resumido con sus
respectivas notas contables del periodo enero -octubre de 2018, remitido previamente a
todos los Caonsejeros.
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De acuerdo con la infermacion presentada &l valor ejecutado del presupuesto inicial de
ingreses y de gastos aprobado para |a vigencia del 2.018, gue con |as adiclones realizadas
en el transcurso de la presente vigencia se tiene que el presupuesto definitive equivale a
la suma de 346365490900 del cual la Ejecucion del Ingresos a octubre de 2019,
corresponde a la suma de $40.348,670 956 nue representa el 87% de su ejecucian y su
comparativo a esta misma fecha en la vigencia del 2018 con un presupuesto definitive de
$46.751.681.523 de 2018, Wuvo una ejecucion de $41.908.419.313 que representa &l 90%
de sU ejecucian

En relacion con la gjecucion del Presupuesto de Gastos a octubre de 2019 equivalente a la
suma de $46.365.490.900 su ejecucion correspondié a la suma de $31 189 403.887 (67 3%
de ejecucion) que comparado con este mismo periodo del afic 2018 cuyo presupuesto de
gastos definitivo de 346.751 681523 su ejecucion correspondic 3 la suma de
$28 647 004 115 (1% de ejecucion) Se anexa el informe gue contiene en detalle os
valores y rubros de cada cuenta de la ejecucion de los Ingresos ¥ egresos a octubre de
2019 y su comparativo con la vigencia 2018 y las notas a la gjecucion presupuestal de |a
vigencia del 2019,

Ademas. segun certificaciones de fecha noviembre 6 de 2019, suscritas por la Tesorera. se
certifico lo recibido por concepto de rendimentos financieros de las entidades bancarias en
convenio con la |nstitucion, durante el periodo comprendido enero — octubre de 2019
equivalente a la suma de 5675 506.888.97, suma que se encuentra disponible en el PAC.
v el Saldo total en bancos a octubre de 2019 corresponde a la suma de $23.384 832 337
entre cuentas de ahorro y corriente, sumas gue estan disponibles en el PAC, de dicho valor
corresponde a Recursos Propios la suma de $13.850.376 908 y con Destinacion Especifica
la suma de $9.514.455.430 |

-~ Estados Financieros con corle a septiembre de 2019

Se deja constancia de |a entrega del informe de los Estados Financieros de Convergencia
de acuerdo con el nuevo Marco Normativo de la UCEVA que tiene por objeto mostrar los
resultados de la gestion realizada por la administracion durante el periode enero -
septiembre de 2019, y constituyen una representacion estructurada de su situacion vy
rendimiento financiero. El area de Gestion y Recursos Financleros con sujecion a las
‘normas |legales y en cumplimiento de sus funciones propias revela los Estados Financieros
‘con corte a septiembre de 2018, &l informe comprende: Estado de Siuacién Financiera
Estado de Resultados, Estado de Cambio en el Patrimonio y Fluje de Efectivo. Incluye |a
gjecucion presupuestal de ingresos y gastos a la fecha de corte. Se Indicd que hace pare
Integral del informe las notas y los indicadores financieros que permitiran a los grupes de
interés de la Institucion contar con la informacion financiera y econamica. Se deja
constancia que la informacion fue subida al sistema CHIP, asi mismo, se cusnta con la
certificacion de envio y validacién —SNIES- de |la informacién enviada Plan Unico de
Cuentas: Cambio de Patnmonio IES Publicas y Flujo de Efectivo

- Informe definitivo auditoria integral modalidad regular modalidad reguiar,
practicada a la Unidad Central del Valle del Cauca.

Se deja constancia del envio previo a los Consejeros de la copia del informe referido,
antregado a |a [nstitucion, el cual ademas puede ser consultado en la pagina web de la
Centraloria Municipal. Resaltd el sefior Rector que los hallazgos fueron administrativos para
lo cual se procede a realizar el plan de mejoramiento y enviarlo a |a Contraloria para su
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seguimiento Al respecto el Consejero Carlos Humberto Paez comentd que en general |a
calificacion fue buena y que hay unos hallazges que obedecen basicamente g falta de
argumentacién por parte de la supervision de los contratos. El Consejero Harlys Rwas
Perea resalto el hecho de no poder continuar otorgando los detalles a los nifios en la novena
que se realiza a los hijos de |os docentes y funcionarios. El sefior Rector manifesto que es
una prohibicion y debe acatarse y revisarse el tema.

~ Se deja constancia de gue se hizo entrega, previo a la sesion, del documento
que contiene la justificacion del estudio econdmico detallado frente a lo requerndo
por algunos Consejeros sobre el replanteamiento del valor de la matricula para
el nuevo programa de Arguitectura, suscrito por 1a Vicerrectora Administrativa v
Financiera, el Jefe oficina de Planeacion y la Profesional Especializada del area
de Gestion de Recursos Financieros, en &l se da claridad al estudio economico
del programa de arquitectura presentado en la sesion del mes de agosto de este
ano y que contlene las variables analizadas y que fueron presentadas por la
facultad de Ingenieria con las cuales se estructura el estudio de factibilidad
economica (Ingresos= poblacion estudiantil, indice de desercion, transferencia
interna de recursos (estampilla y recursos de la nacion) becas y descuéntos; en
Egresos= nomina de docentes (hora-catedra y tiempo completo, planta de
personal administrativo, ejes de inversion. tales como: autoevaluacion
desarrollo academico curricular, movllidad académica, internacionalizacion,
investigacion, bienestar institucional, desarrollo e innovacidon de medios
académicos y lecnologicos. Lo anterior constituye el principal insumo para
determinar el valor de la matricula. Ademas, se presenta fres escenarios gue
indican cual debe ser [a tendencia al momento de establecer el valor de la
matricula En las conclusiones se resalta la numero 4: “Al disminuir el valor de
matricula a $3.039.000 para una cohorte de 30 estudiantes se genera un déficit
operacional que en el ano es de $-25.136.173 e iria incrementando a traves del
tiempo hasta el ano 7 (ver tabla 15)"; conclusion 5: "Como resultado del estudio
economico se recomienda mantener el valor de $4.200.000 ya que éste
garantiza la operatividad y la auto sostenibilidad del programa a partir del ano 3
sin afectar las finanzas institucionales’. Se anexa el documento a esta acta.

Concluido el punto de informes del Rector, se die por recibido y aceptado por los Conssjeros
presentes y se continud con el orden del dia,

3. Consideracion de los siguientes proyectos de acuerdo:

Se deja constancia por parte de la doctora Mariana Donneys Agudelo, Asesora Juridica
Externa del Consejo Directivo. quien mdico que los proyectos de acuerdo gque a
continuacion seran discutidos por el Consejo Directivo, fueron revisados previamente desde
el punto de vista de la redaccion la legalidad y competencia del Consejo Directive los
cuales cumplen con las condiciones para su consideracion y aprobacion

» Por el cual se realizan movimientos de créditos y contracréditos en el
presupuesto general de la Unidad Central del Valle del Cauca-UCEVA- de la
vigencia fiscal 2019
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El cual se aprobo con el votc favorable de los ocho {8) Consejercs presentes. teniendao en
cuenta la parte considerativa del acuerdo en discusion en el gue se argumentan las
necesidades y pertinencia de los trasiados a efectuar después de realizado el anallsis de la
ejecucion presupuestal durante lo corrido de la vigencia, particularmente en gastos de
sernvicios personales indirectos. servicios plblicos v adquisicion de servicios. En el acuerdo
se detallan los valores y rubros afectados por los traslados de creéditos y contracréditos en
el presupuesto general de la UCEVA de |a vigencia fiscal de 2019.

= En relacion con los proyectos de acuerdo gue a continuacion se someten a
consideracion, se deja constancia que de acuerdo con la exposicion de motivos
suscrita por la Vicerrectora Admimstrativa y Financiera doctora Luz Mireya
Gonzalez, Y |a parte considerativa de cada uno de los proyectos de acuerdo
relacionados con los valores de matricula y derechos pecuniarios tanto para
pregrado como posgrado, documentos que fueron remitidos previamente a cada
consejero, se indico en la exposicion de motivos el marco legal y las
consideraciones generales para la proyeccion de los valores de derechos de
matricula para lo cual fueron analizados los Indicadores economicos nacionales,
especialmente el comportamiento del indice de precios al consumidor (IPC)
durante el periodo septiembre de 2018 a septiembre de 2019 y la corrido de este
afio con corte al mismo mes, el Indice de Costos de la Educacion Superior
(ICES), asi como las expectativas de los indicadores macroeconoamicos del pais,
por lo gue se considero conveniente realizar un ajuste del cuatro punto cero por
ciento (4.0%) para determinar los valores de |la matricula para las nuevas
cohortes de los programas de pregrado v las cohortes de los programas de
posgrados. En cuanto a la exposicion de motivos para establecer los valores de
los derechos pecunianos y complementarios para los programas de pregrado y
posgrado en la vigencia fiscal de 2020, también se hizo el respectivo anélisis del
comportamiento del indice de precios al consumidor (IPC) durante el periodo
septiembre de 2018 a septiembire de 2019 y lo corrido de este afio con corte al
misme mes, por lo que se considero convenienie realizar un ajuste de cuafro
puntos cero por ciento (4.0%). Seguido se somete a discusion los sigulentes
proyectos de Acuerdo!

» Porelcual sefijan los valores de derechos de matricula para la vigencia de 2020
de las nuevas cohortes de {os programas académicos de pragrado de la Unidad
Central del Valle del Cauca-UCEVA-

El cual se aprobo con el voto faverable de |os siete (7) Consejeros presentes, teniendo en
cuenta la exposicion de motives y |a parte considerativa del acuerdo en discusidn ya
comentado y con el ajuste del 4 0% En el scuerde aprobado se detallan los valores
redondeados al multipio de mil mas cercano correspondientes a |a matricula para las
nuevas cohortes de todos los programas académicos propios de pregrado de la UCEVA
para la vigencia de 2020, asi como el porcentaje de recargo a aplicar del 10% por matricula
extraordinaria.

# Por el cual se establece |a tabla de valores derechos pecuniarios y
complementarios de pregrado de la Unidad Central del Valle del Cauca-UCEVA-
para la vigencia fiscal de 2020,
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El cual se aprobd con el voto favorable de los siete (7) Consejeros presentes, teniendo en
cuenta |a exposicion de motivos Y |a parie considerativa del acuerdo en discusion ya
comentada y con el ajuste del 4.0%, El acuerdo detalla los valores de cada uno de los
conceptos para la vigencia de 2020

» Por el cual se fijan los valores de derechos de matricula para los programas de
posgrado propios de la Unidad Central del Valle del Cauca-UCEVA-. para los
dos periodos academicos de la vigencia fiscal de 2020.

El cual se aprobo con el volo favorable de los siete (7) Consejeros presentes, teniendo en
cuenta |la exposicion de motives y la parte considerativa del acuerdo en discusion ya
comenado y con el ajuste del 4.0%. En el acuerdo aprobado se detalian los valores
correspondientes 2 la matricula para las cohortes de todos los programas académicos
propios de posgrado de |la UCEVA para los dos periodos académicos de la vigencia de
2020 asl como el porcentaje de recargo a aplicar del 10% por matricula extracrdinara

~ Por el cual se establece la tabla de valores de derechos pecuniarios y
complementarios de posgrado de la Unidad Central del Valle del Cauca-UCEVA-
&n la vigencia fiscal de 2020.

El cual se aprobo con el voto favorable de los siete (7) Consejeros presentes, teniendo en
cuenta la exposicidon de motives y la parte considerativa- del acuerdo en discusion ya
comentada vy con el ajuste del 4%. El acuerdo detalla los valores de ¢ada unc de los
conceptos para la vigencia de 2020

~ Por e| cual se modifican los articulos 23 y 149 del Acuerdo No.022 de 2018-

reglamento Académico Estudiantil de la Unidad Central del Valle del Cauca-
UCEVA-.

Se recordo al Conseje Directive que en la sesion pasada se aprobo modificar &l articulo 23
del Acuerdo No.022 de 2016 -Reglamento Academico Estudiantil- que reguld todo lo
pertinente a "la cancelacion de la matricula académica’ y en &l se establecieron unos
porcentajes de devolucion de: dinero, lo cual debia modificarse para retirar los
porcentajes alli establecidos toda vez que se incorporaban en el Reglamente de
Gestion Financiera.

Indico el sefor Rector que el Consejo Academico tuva en cuenta su propuesta de
madificar para ampliar el nimero de ceremonias colectivas de grado de 2a 4. lo
cual se evaluo desde el Consejo Académico ante las dificultades que se han venido
presentando en aspectos de logistica para albergar mas de 1000 personas {entre
graduandos e invitados de los graduandos): falta de escenarios con mayor
capacidad, durante estas fechas se presenta mayor flujo de movilidad Interna y los
pargueaderos son insuficientes, evitar realizacién de aclos particulares por parte de
algunos estudiantes cuando les toca recibir su diploma por ventanilla, por lo que el
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Consejo Académico emitic CONCEPTO FAVORABLE recomendando a esta
instancia la meodificacion del articulo 149 del Acuerdo ya citado, para que se
establezcan 4 ceremonias de grado colectivo al afo.

Teniendo en cuenta el Concepto Favorable del Consejo Academico para la modificacion de
articulo 149 y la modificacion ya acordada por el Consejo Directiva &n la sesion pasada
frente al articulo 23, se aprobd con el voto favorable de los 7 Consejeros presentes |a
maodificacidn de los articulos 23 y 149 del Acuerdo No 022 de 2016- Reglamento Académica
Estudiantil de la Unidad Central del Valle del Cauca-UCEVA- , y en corisecuencia se aprabd
con e| vota favorable de los 7 Consejeras el proyecto de acuerdo en discusian

~ Por el cual se expide el Reglamento Interna del Consejo Directivo de la Unidad
Central del Valle del Cauca-UCEVA-

Los Caonsejeros presentes por unanimidad estuvieron de acuerdo en darle tramite y no
aplazar mas la discusion de este documento. pues ya todos conocen las recomendaciones
u observaciones gue se han presentado por parte de la Conisejera Raguel Diaz Ortiz, quien
lo remitid a través de correo electrénico indicando que se realizaron considéraciones de
fonda y de forma al proyecto, tal como se pusde observar en el documento que adjunts, asi
misme las anticipadas por la Consejera Marisol Sanchez V. La doctora Mariana Denneys
Agudelo, Asesora Juridica externa del Consejo, precisd que el documento se ha venido
revisando y se han terido en cuenta algunas sugerencias. pero hay otras como ya 1o habia
manifestado en |a sesién anterior gue en esencia son de contenide juridice por lo que se
requeria |a presencia de |a doctora Ragquel Diaz O para las respectivas aclaraciones, pero
es el Consejo Directivo quien finalmente acepta o no [as sugerencias: lo otro es que frente
A la construcoion de este documento se tuvo en cuenta los lineamientos del Ministerio de
Educacion Superior que se allego estando presente otra Delegada del Ministerio de
Educacion Nacional, tambien lo establecido en el Estatuto General —~Acuerdo No 005 de
2016- y la misma dinamica gue ha tenido el Consejo Directivo, entre los aspectos mas
relevantes se propone por |a Consejera Representante del Ministeric de Educacion
Nacional gque cuando una sesion no se pueda realizar se reprograme dentro de los tres
dias siguientes, lo cual no compartieron los Consejeros y consideraron que la
reprogramacion de la sesidn debe ser maximo a los B dias. pues el término de 3 dias es
muy Inmediate para los Consejeros que deben cumplir con otros compromisos, con relacion
-a la decision de los recursos administrativos para que sean resuelios por parte del Consejo
Directivo, se aclard por la doctora Mariana Donneys que lo redactado en el documenta
ime:al  se encuentra ajustado al Estatute General ya citado, por lo que los Consejeras
acordaron ajustarse a lo establecido en el Estatuto General, para la convocatoria a las
sesiones ordinarias y extraordinarias propone que sea funcion del Presidente del Consejo.
pero se aclard que de acuerdo con el Estatuto General ello es competencia del Presidente
y del Rector: propuso un articulo sobre "Asesoria Juridica” para el Consejo Directivo, la cual
debe darse por parte de la Asesora Juridica de |a Institucion vy las consultas que solicite el
Consejo Directiva se deben expedi conlos mas altos estandares de oportunidad y calidad,
se aclarg por la Asesora Jurldica Externa que |os conceptos o consultas que se emiten para
el Consejoc Directivo deben estar basados en las normas superiores y legales v la
normatividad interna que expida la [nstitucion. Acordandose por el Conseje Directive que
respecto de |la Asesoria Juridica para esta instancia por |a importancia de contar con &
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apoyo |uridico, éste no solo se efectué desde |3 parte administrativa por la oficina Asesora
Juridica de la Institucidn sino tambign peder contar con gl acompanamiento de la Asesoria
Juridica Externa que contrate la Institucion, se propuso que [as actas sean suscritas por
todos los miembros del Consejo, lo cual contradice lo establecido en el Estatuto General
que cantempla que éstas deben ser fimadas por el Presidente y Secretario del Consejo
una vez sean revisadas y aprobadas por todos los Consejeros; propone que para definir el
voto por mayoria absoluta se tenga en cuenta al total de los 9 miembros del Consejo a gque
refiere el Estatuto General Se aclarg en el Consejo que en el mismo Estatuto se define |a
forma como se toman las decisiones y ello es "con voto favorable de la mayoria absoluta
de quienes hayan acreditado su calidad de tales ante el Secrstario (a) del Consejo
Cirective”, en aplicacion de esta normativa, &l Integrante del Consejo que no se haya
provisto, no cuenta para la mayoria absoluta, en relacion con el tema de la virtualidad se
insiste en gue no haya limite del nimero de sesicnes en las que pueda participar un
Consejero baje esta modalidad v que el tiempe para informar acerca de esta forma de
participacion sea de un dia habil antes de |a sesion, ademas, propuso la opcion de gue las
decisiones se puedan adoptar por consulta. Con relacién a estos temas, los Consejeros no
estuvieron de acuerdo. Seguido 1a Consejera Marisol Sanchez V. precisé que el primer
documento entregado esta muy claro y se atempera al ajuste ya acordado por el Consejo
Directivo como era el de garantizar [a participacion virtual en las sesiones presenciales para
las sesiones ordinarias o extraordinarias y |a otra modalidad seria |la no presencial, tal como
se han reallzado y que ya se tiene claro el procedimiento de participacion, &n esa ocason
su observacion la hizo para gue se limitara el numero de Consejeros qgue podian participar
en dicha modalidad y por ello propuso que dicha participacion podria darse siempre v
cuando se garantice el quorum presencial para no desnaturalizar la esencia de la
presencialidad en el Consejo Directiva, también considerd que no debia restringirse &l
numera de sesiones virtuales en las gue un Consejero puede participar ya que se propone
hasta 5 sesiones. Los demas Consejeros estuvieron de acuerdo con las apreciaciones de
la Consejera Marisal Sanchez V, para ajustarse en el documento y respecto de |as
observaciones que se presentan por parte de la doctara Raguel Diaz Ortiz. consideraron
que algunas no son muy claras y no se cuenta con la sustentacion de las mismas, por lo
gue se acordo tener en cuenta aquellas que fueran pertinentes y que correspendan a |a
dinamica que ha venido teniendo ef Consejo Directivo v a lo aprobado en el Estatuto
General. Teniendo en cuenta lo expuesto y sometido a consideracion se aprobo con el voto
favorable de los 7 Consejeros &l texto de| Reglamento interna del Consejo Directivo con |os
ajustes gue se fueron debatiendo en el transcurso de I3 sesién acordandose gue una vez
revisada |a redaccion de los ajustes se socializaria para conocimiento de los Consejeros v
proceder a legallzar con las firmas respectivas.

4. Presentacion,

Se deja constancia que la informacion presentada en diapositivas fue enviada previamente
a los Consejeros para mayor llustracion, la cual se anexa 3 la presente acta. es por elio gue
de manera sucinta y con e| apoyo de diapositivas se informd por parte del Jefe de |a oficina
de Planeacion Ing. Oscar Velasquez H. sobre el avance de Plan de Desarrolio Institucionat
vy Plan de Infraestructura, resaltando lo siguiente:

» Seguimiento Plan de Desarrollo Institucional
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Respecta del informe de avance sobre &! Plan de Desarrollo Institucional, éste presenta una
ejecucion del 83,57% en lo corrido de |a vigencia 2019 y con corle a septiembre de esle
ano. en &l se observa la meta planeada y el porcentaje total de ejecucion de cada uno de
los ejes de acuerdo con el avance de sus respectivos programas y proyectos y el Plan
Operativo Anual de Inversiones:

Calidad y Pertinencia = meta planeada 35% Vs cumplimiento 29,01%
Bienestar Institucional y Convivencia= meta planeada 20% Vs cumplimento
16,04%

Responsabilidad Social y Compromiso con la Regién= meta planeada 20% Vs
cumplimiento 20.58%

* Cooperacion e Internacionalizacion= meta planeada 10% Vs cumplimiento
11.47%

Fortalecimiento de la Gestion Institucional= meta planeada 15% Vs cumplimiento
13,49%

o

o

e

A

» Seguimiento Plan de Infraestructura de la UCEVA,

En relacién con el Plan de Infraestructura de la UCEVA se indico por pare del Jefe de |a
oficina de Planeacion, Ing Oscar Javier Velasquez Herrera, que durante el afio 2019 se
continug con la implementacion de acciones para el mejoramiento de la |nfraestructura
fisica, tales como: adecuacion de la sede del centro y cubiertas y edificaciones de la
ciudadela unversitaria- Centro Cuitural y CAU- cuyas actividades culminaron en el mes de
junio; trabajos reallzados con el fin de potencializar el uso de la infraestructura disponible
en las institucion para las actividades académicas del Departamento de Idiomas
Consulterio Juridice y Centro de Cenciliacion; Construccion Edificio de Posgrados el cual
se construye considerando las proyecciones de |os indicadores académicos, &n cuanto al
crecimiento de |a poblacién estudiantil derivado de la planeacién de nueva oferta educativa
en diferentes niveles, esta obra cuenta con un avance del 85.3%: Construceidn de obras
de saneamienio basico (Redes internas de alcantariliade) vy redes internas de acusducia
en la ciudadela universitaria, a la fecha tiene un avance del 40% correspondiente al trame
del bloque G. H. F al Centro Administrative Universitario —CAU-.

Concluido la presentacion del Informe. se agradecié por los Consejeros presentes y se
resalto los logros obtenidos gue se evidencian con los porcentajes de avance indicados

5. Proposiciones y varios.

En uso de la palabra el doctor Wilinton Rodriguez Q, preguntd cuanda debe iniciarse &l
proceso para la designacion del Rector y quien debe convocar

Seguido la doctora Mariana Donneys Agudele, indicd que de acuerdo con las funciones
Estatutarias del Consejo Directivo corresponde a esta instancia expedir la convocatona para
el proceso de Inscripcion para la designacion del Rector de la UCEVA para ei proxime
periode 2020-2024 y de acuerdo con la reglamentacion debera expedirse en la proxima
-sesion  Seguido el Presidente del Consejo solicité que se incluya para la préxma sesion
para discutir sobre el cronograma para este proceso
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Siendo las 11:45 a.m , el Presidente doctor Wilinton Rodriguez Quifionez, dio por terminada
la sesion

La presente Acta fue revisada y aprobada en sesion del dia 13 de diciembre de 2019
verificada y presidida por el sefor Alcalde, Gustavo Adolfo Vélez Roman.

Firman el Acta de esta sesién, quien instaléd y presidid la sesién vy quien aclud como
Secretaria del Consejo en ia sesion del 8 de noviembre de 2019

E./)‘esldpnte del Conse

e

La Secretana del Consejo,

LIM NIFHE ORONSOROD

Frovectt lpemad
|
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