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1005-1.28
ACTA No.010
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL
CAUCA
FECHA: 19 de octubre de 2018
HORA: 8:15am. a11.00am.
LUGAR: Sala de reunion del Consejo Directivo

MODALIDAD: Presencial

CONSEJEROS PRESENTES CON DERECHO A VOZ Y VOTO

NOMBRE Y CARGO
1. Doctor CARLOS HERNAN MENDEZ DIAZ, Representante de las Directivas |
Académicas.
2. Dra. Ana Isabel Vargas Salazar, Delegada de la Ministra de Educacion |
Macional.

3. Doctor GUSTAVO MUNOZ SAA, Representante del Sector Productivo

4. Doctor EDGAR DE JESUS SANDOVAL ARBOLEDA, Representante de los
Docentes.

5. Doctor JAVIER HUMBERTO ARANGO GIRON, Representante de los Egresados.

8. Sr. CARLOS HUMBERTO PAEZ MEJIA, Representante de los estudiantes.

Asistio el sefior doctor JAIRO GUTIERREZ OBANDO, con derecho a voz, pero
sin voto.

NO PRESENTES

7. Doctor SILVIO TERRANOWA ARCE, Representante del Presidente de la
Republica, quien se excuso de su inasistencia.

INVITADOS
NOMBRE Y CARGO

Doctora Mariana Donneys Agudelo, Asesora Juridica externa del Consejo
| Directivo.

Verificacion quorum para deliberar y decidir.

En el primer péarrafo del articulo 15 del Acuerdo No.005 del 8 de marzo de 2018, expedido
por el Consejo Directivo, establece lo siguiente: "Constituye quérum para abrir sesiones y
deliberar, la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de los miembros con derecho a
voto que hayan acreditado su calidad de tales ante el Secretario (a) del Consejo Directivo,
Las decisiones se toman con el voto favorable de la mayoria absoluta de guienes hayan
acreditado su calidad de tales ante el Secretario (a) del Consejo Directiva”. En aplicacion
de lo anterior, se tiene que la mitad mas uno del total de los ocho (8) Consejeros que hay
actualmente en pleno ejercicio de sus funciones con derecho a voz y voto y que han
acreditado su calidad ante la Secretaria del Consejo, es de cinco {5) Consejeros para abrir
sesiones y deliberar, asi mismo, la mayoria absoluta para decidir es de cinco (5) votos a
favor. Se confirmé la asistencia del total de seis (6) miembros actualmente activos en
gjercicio de sus funciones con derecho a voz y voto y que han acreditado su calidad ante |a
Secretaria del Consejo y que aparecen relacionados en la presente Acta como Cnng\ejeros

9
"'_ﬁi A"

=1
!
Carrera 27A No. 48-144 Kilometro 1 Salida Sur Tulud - Edificio CAU Ciudadela Universitaria
PBX: (2) 224 22 02 - FAX: (2) 225 90 51 www.uceva.edu.co

Email; infn@ucevn.eﬂu.m - Peticiones Quejos y Reclamos pgr@ucevo.edu.co
TULUA - VALLE DEL CAUCA - COLOMBIA



\_/

Institucian de Educacion Supenor

UCEVA 2

Unidad Central del Valle del Cauca

1005-1.28 Continuacion Acta No.010 de 2018

presentes, Se deja constancia que hoy se hizo presente la nueva Delegada designada por
la Ministra de Educacion Nacional, doctora Ana lsabel Vargas Salazar, para actuar ante el
Consejo Directivo de la UCEVA, a quien se le tomé debida posesién e igualmente continua
como Representante de los Egresados el Ing. Javier Humberto Arango Girén, guien fue
reelegido por mayoria de votos por los egresados graduados el pasado 28 de septiembre
de 2018, quien tomd posesion el dia 10 de octubre de 2018 (fecha en la que inicia su
pericdo de dos (2) afios). Los demas miembros del Consejo vy el sefior Rector dieron la
bienvenida a los dos miembros de éste cuerpo colegiado.

Estando dentro del horario reglamentario y verificado el quorum para iniciar y deliberar, se
instald la sesién siendo las 8:15 a.m., por parte del Presidente del Consejo Directivo, Mg.
Carlos Hernan Méndez D, quien actud, como tal, en uso de sus facultades Estatutarias
{paragrafo 1 del articulo 12- Acuerdo No.005 de 2016). Seguido se sometid a consideracion
el orden del dia propuesto y probade asi:

ORDEN DEL DIA:

1. Consideracion, seguimiento y aprobacion del Acta No.009 de septiembre
14 de 2018.
2. Informe del Rector.
« Certificado de Recaudos y pagos de estampilla a septiembre 30de 2018.
+ Certificacion ejecucion del PAA del mes de septiembre de 2018
= FEjecucion Presupuestal detallada, resumida y notas contables de
septiembre 30de 2018,
« Informe rendimiento financiero periodo enero-septiembre 30 de 2018,

3. Consideracion y aprobacion del siguiente proyecto de Acuerdo.

= Por el cual se maodifica y adiciona el Estatuto General de la Unidad Central del Valle del
Cauca, Acuerdo No.005 del 8 de marzo de 2016, en el Titulo |l, Direccién y Gobierno
de la Institucion, Capitulo VIl Vicerrectorias.

4. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

1. Consideracion, seguimiento y aprobacion del Acta No.009 de
septiembre 14 de 2018,

» Se deja constancia que el borrador del acta fue remitido previamente a los
Consejeros. El Presidente del Consejo sometié a consideracion el Acta en
discusion, la cual fue aprobada por los Consejeros presentes sin observacion
alguna, con excepcion de la doctora Ana |sabel Vargas Salazar, Delegada del
Ministerio de Educacién Nacional, toda vez que para esa fecha aun no era
miembro del Consejo Directivo, aunque deja constancia de haberla recibido y
leido.

2. Informe del Rector.
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Tema financiero:
Certificado de recaudos y pagos de estampilla a septiembre 30 de 2018,

En el que se detallan los recaudos y giros certificados, el descuento del 20% con destino a
FONDEPWVAC, asi mismo se certifica los pagos con los recursos de Estampilla para la
nomina de DTC y DTCO, periodo enero —septiembre de 2018, segun certificados expedidos
el 5 de octubre de 2018, suscritos por la Vicerrectora Administrativa y Financiera, cuyos
valores totales son los siguientes;

Valor total recaudade y certificado energ-agoste $2.5899.741.852 mas ajuste a valor
certificade de enerc-julic de 2018 por valor de 351.196.308.060, total de FONDEPWVAC-
enero-agosto (descuento del 20%) que equivale a la suma de $627.241.969, el valor total
girado a septiembre de 2018 corresponde a la suma de $2.472.776.892,

El valor total aplicado con recursos de la estampilla en lo que va recorrido de enero a
septiembre de la vigencia 2018 para pago de némina de los DTC vy DTCO equivale a la
suma de $2.527 296.846. segun como se evidencia en la certificacion de fecha octubre 5
de 2018, suscrita por la Vicerrectora Administrativa y Financiera, y por medic de la
Resolucion Rectoral No.1873 de septiembre 28 de 2018 se autorizé la aplicacién de
recursos de la estampilla Prodesarrollo UCEVA, por la suma de $270.665.8%9
correspondiente al mes de septiembre de 2.018, por concepto de némina de los docentes
TC Y DTCO.

Inquietudes planteadas por parte dela Consejera doctora Ana Isabel Vargas S, sobre el
valor recaudado y pago con los recursos de estampilla para la nomina de docentes coma
se indicd en las certificaciones vy que se presentan a continuacion.

1. Elwvalor del descuento del 20% no coincide con el total certificado, ya que aplicando
el 20% al total del giro se obtiene un total de $759 millones y en la certificacion se
relacionan $627 millones.

2. Se observa que los meses de enerc a abril, se calculd el descuento sobre el total
certificado y no se incluys el ajuste.

3. De acuerdo con la cifra real de recaudo $2.473 millones frente al nivel de pagos
$2.527 millones, evidencia un déficit de $54 millones. Se recomienda que la
Institucidon argumente el nivel de pago relacionado contra el recaudo real, jCémo
se paga, sin el recurso en caja?

Aclaraciones;

1. El 20% es calculado sobre la sumatoria del valor certificado mas el ajuste.

2. Serealiza la correccién ya que habia un error en la férmula aplicada entre enero-
abril de 2018. Es de anotar que este valor es de caracter informative, ya que la
Gobernacion del Valle del Cauca realiza el descuento anticipadamente y lo certifica
al finalizar cada vigencia.

3. La certificacion actual sélo incluye los movimientos de la vigencia 2018.

En el cierre fiscal de 2017 se incorporaron a la vigencia de 2018 recursos de
Estampilla por valor de 34.088.457. 088 (Acuerdos Directivos Nro.001 vy 002 de
2018), los cuales fueron asignados al pago de Docencia 2018 y se incorporan para
la realizacion de los pagos.

A partir de la préxima sesién se modificaréd este documento v se presentara con
movimiento tipo cuenta corriente de recursos de la Estampilla UCEVA (se adiciona
saldo anterior y saldo final). ﬁ

La doctora Ana Isabel Vargas, agradecio |as aclaraciones dadas.
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# Certificado Ejecucién del Plan Anual de Adquisicion -PAA- enero- septiembre de
2018, aprobado por Resolucion Rectoral Nro. 010 de enero 18 de 2018.

Los Cenrificados suscritos por la Vicerrectora Administrativa v Financiera de fecha octubre
5 de 2018, que se anexan a esta acta, indican los valores totales ejecutados en el mes
septiembre de 2018, por concepto de: Contratacion Administrativa -Ley 80/93; Sueldos y
salarios y contribuciones docentes y Servicios Laborales, asi mismo el valor total
acumulado a septiembre y su equivalente en porcentaje.

Valor total del Plan Anual de Adguisiciones proyectado -2018: $33.019.181.795
‘alor total de gjecucion del PAA a septiembre; $20.130.221.859
Porcentaje de Ejecucién a septiembre -2018; 81%

Ademas, se complamenta la informacién con la relacion de la contratacion administrativa
(ley 80/93) realizada en el mes de septiembre de 2018 por la suma total de §5.208.196.232,
se indica la clase de convocateria y de contrato, v demas datos relevanies del contrato,
documentos gque se anexa, a la presente acta y que fueron remitidos previamente a los
Consejeros.

# Ejecucion Presupuestal detallada, resumida y notas contables enero — agosto de
2018, intereses hancarios y ejecucion del PAC.

Se hizo entrega previa del informe de Ejecucion Presupuestal detallado y resumido con sus
respeciivas notas contables del periodo enero a septiembre de 2018, ceriificados por la
Vicerrectora Administrativa y Financiera doctora Luz Mireya Gonzalez.

Se certifico en el informe el valor ejecutado del presupuesto inicial de ingresos y de gastos
aprobado para la vigencia del 2.018, gue con las adiciones realizadas en el transcurso de
la presente vigencia, el presupuesto definitivo equivale a Ia suma de $46.751.681.523 del
cual la Ejecucion del Ingresos a septiembre de 2018, corresponde a la suma de
$40.888.141.609 que equivalente al 87.5% de su ejecucién y su comparativo a esta misma
fecha en la vigencia del 2017, cuyo presupuesto definitivo con adicién fue la suma de
$38.126.469.834 a septiembre de 2017 la ejecucién correspondié a la suma de
$33.346.296.391 que equivale al 87.5 % de su ejecucidn.

Con relacion a la ejecucién del Presupuesto de Gastos a septiembre de 2018 correspondio
a la suma de $27.321.107.650 que equivale al 58.4% gue comparado con este mismo
periode del afic 2017 éste fue del 57.2% del presupuesto de gastos definitivo de
$38.126.469.834. Se anexa el informe que contiene en detalle los valores y rubros de cada
cuenta de la gjecucidn de los Ingresos y Egresos a septiembre de 2018 y su comparativo
con la vigencia 2017 y las notas a la gjecucién presupuestal.

Ademas, se certificd por la Tesorera, lo recibido por concepto de rendimientos financieros
de las entidades bancarias en convenio con |a institucion, durante el periodo comprendido
enero —septiembre de 2018, equivalente a la suma de $549.477.644.03 y saldo en bancos
a septiembre de 2018 por la suma de $25.372.295.646, disponibles en el PAC. Se dgja
constancia que copia de los certificados fueron enviados previamente a los Consejeros para
rmayor ilustracion,

Inquietud planteada por la Consejera Ana |sabel Vargas S,
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« Se relaciona el certificado del PAC al mes de septiembre de 2018, por valor de
$25.372.295.646, los cuales se encuentran distribuidos en 11 entidades bancarias,
de las cuales en cuentas de ahorros se tienen $24.547 millones y en cuentas
corrientes $825 millones. Se recomienda verificar, que parte de los recursos son con
destinacion especifica y de cuanto dispone la institucion para funcionamiento.

Aclaracion:
A continuacién, el detalle con corte al mes de septiembre de 2018:

DESTINACION ESPECIFICA [EST;&MP[L_LA-CREE—F’DNCHD} £.046.430,923  23,83%
RECURSO PROPIO - LIBRE DESTINACION 19.325.864.723 75,17%
TOTAL BANCOS 25.372.295.646  100,00%

En los proximos informes del PAC se incluira el detalle de la destinacion de los
recursos.

-

¥ Otras actividades informadas por el Sefior Rector;

Se refirid a varias movilidades que en estos momentos se vienen dando por parte
de docentes y estudiantes, lo cual es muy importante para el fortalecimiento de los
procesos académicos y de la internacionalizacion. En relacion con el proceso de
internacionalizacién se refirid al evento realizado por la UCEVA como fue el
encuentro Internacional del Proyecto Poncho, para lo cual se invité al Docente de
Tiempo Completo Ing. Gustavo Adolfo Salazar Lopez, quien ilustro brevemente
sobre este proyecto, y recordé que hay un plan de movilidad registrado en el MEN,
este proyecto en su inicio contd con el apoyo de recursos econémicos, pero hoy en
dia las universidades que hacen parte de este proyecto debieron realizar estrategias
para su sostenibilidad. El evento realizado entre la semana del 8 al 12 de octubre,
el cual en sintesis fue un encuentro técnico del proyecto PONCHO que conto con la
nresencia de 20 representantes de igual niumero de universidades de Europa y Suramerica.
El encuentro Técnico PONCHO Project tuvo como su principal objetivo el fortalecimiento
en capacidades de internacionalizacién en instituciones de educacion superior
latinoamericanas por parte de universidades europeas. Este proyecto ha sido liderado
por la Universidad de las Palmas de Gran Canaria con la que existen muy buenas
relaciones, en general, se logré el objetivo, afirmo el docente Gustavo Adolfo
Salazar y concluyé dando los agradecimientos al sefior Rector y al Consejo por el
apoyo y sobre todo por creer en los procesos que se han venido realizando sobre
la movilidad que se ha logrado. Seguido los miembros del Consejo resaltaron la
labor llevada a cabo por el docente Gustavo Adolfo Salazar que dejé en alto Ia
imagen de la Institucion y por haber alcanzado los objetivos esperados.

Seguido se dio por recibié el informe del Rector y se continud con el orden del dia.

3. Consideracion y aprobacion del proyecto de Acuerdo:
Por el cual se modifica y adiciona el Estatuto General de |a Unidad Central del Valle
del Cauca, Acuerdo No.005 del 8 de marzo de 2016, en el Titulo 11, Direccién y
Gobierno de la Institucidn, Capitulo VIl Vicerrectorias.

Se deja constancia por parte de la doctora Mariana Donneys Agudelo- Asesora Juridica
externa del Consejo Directivo, quien precisé que, por ser una norma estatutaria deben darse
los dos debates para aprobar cualquier modificacién, por ello el proyecto de acuerdo
presentado para discusion en este primer debate por parte del Consejo Directivo fue

Carrera 27A No. 48-144 Kildmetro 1 Salida Sur Tulué - Edificio CAU Ciudadela Universitaria 1

PBX: (2) 224 22 02 - FAX: (2) 225 90 51 www.uceva.edu.co {?7.?

Email: info@uceva.edu.co - Peficiones Quejas y Reclamos pgr@uceva.edu.co
TULUA - VALLE DEL CAUCA - COLOMBIA



\_/

Institucidn de Educacion Superior

UCEVA :

Uridad Central del Valle del Cauca

1005-1.28 Continuacion Acta No.010 de 2018

revisado desde la legalidad y la competencia del Consejo Directive para su conocimiento,
discusion y aprobacién,

Para la ilustracion sobre la exposicidn de motivos de esta modificacion presentada por la
jefe de Gestion Humana, doctora Ana Rosa Martinez Burgos en escrito de fecha octubre 5
de 2018, se invité a la doctora Martha Lucia Alvarez C, Asesora Juridica de la Institucion,
quien ilustré y reiterd brevemente sobre los ajustes a realizar en el Estatuto General,
Acuerdo No.005 de 2016 en el Titule I, Direccion y gobierno de la Institucién, capitulo V-
Vicerrectorias, en cuyos articulos 39,42 y 45 se establecieron las funciones de las
Vicerrectorias Administrativa y Financiera, Vic.. Académica y de la Vic. Investigacion y
proyeccién a la comunidad, y con la nueva estructura organizacional aprobada mediante
Acuerdo Directive No.023 de 2017 y con ella la planta global de cargos. se encuentra
estructurada el area de contratacién, area que ahora depende de la oficina Juridica y no de
la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, razon por la cual debe realizarse este ajuste,
asi como, la creacion de la Vicerrectoria de Bienestar Institucional, siendo necesario la
maodificacion del Estatuto General para adicionar el perfil y las funciones para este cargo.
Que para las anteriores modificaciones se tuvo en cuenta que la mencionada estructura
organizacional, en articulo primero, jeréarquicamente las vicerrectorias dependen de la
rectoria y conforme a las competencias funcionales del Representante Legal- contenidas
en el literal i) del articulo 34 del Estatuto General que sefiala "Expedir el manual especifico
de funciones y requisitos minimos y el manual de procedimientos administrativos”, asi que
las funciones establecidas en los articulos 39, 42 y 45 del mencionado Estatuto, también
se encuentran contenidas en dicho manual expedido por el Rector, por lo que se concluyd
que era necesario modificar el Estatuto General, en el sentido de referir que tales funciones
y competencias laborales le corresponden al Rector y lo ofro es incluir en el Estatuto
General, en el Titulo |l, Direccion y Gobierno de la Institucion, Capitulo VIl — Vicerrectorias
a la Vicerrectoria de Bienestar Institucional.

Recomendaciones presentadas por parte de la doctora Ana Isabel Vargas S, sobre el
proyecto de Acuerdo.

Recomienda omitir en el CONSIDERANDO No.2 |a siguiente expresion “el que se
encuentra actualmente vigente” por |a palabra "“consagrando”

Se recomienda en el CONSIDERANDO No.3, reformular o eliminar este
considerando dado que no guarda estrecha relacion con la parte dispositiva.
Maxime cuando la parte correspondiente a la Vicerrectoria Administrativa y
Financiera (articulos 40, 42 del Acuerdo No. 005 de 2016) no menciona en su
estructura al area de contratacion. Por lo que se reestructura este considerando.

Para el CONSIDERANDO No.4: se sugiere la siguiente redaccion: "Que a traves del
Acuerdo No. 023 del 10 de noviembre de 2017 se establecié la nueva Estructura
Organizacional y la Planta Global de Cargos de la Unidad Central del Valle del Cauca -
UCEVA, creandose la Vicerrectoria de Bienestar Universitario, por lo que se hace necesario
adicionarla al titulo 1l -Direccion y Gobierno- Capitulo VIl -Vicerrectorias- del Acuerdo No.
005 del 8 de marzo de 2016.7

Se recomienda eliminar el texto del CONSIDERANDO No.6, porque ya esta contemplado
en el numero 4. El texto a eliminar es el siguiente: “Que se hace estructuralmente necesario
incorporar al Estatuto General, en el Titulo Il, Direccién y Gobierno de la Institucion, Capitulo
VIl Vicerrectorias, la Vicerrectoria de Bienestar Institucional creada mediante Acuerdo
023/2017 que establecié la nueva estructura organizacional y adopcion de la planta global
de cargos de la UCEVA".
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Sugiere que el considerando 5 pase a ser el ndmero 3.
Se sugiere el ajuste del verbo en el articulo 2: “Adicionase” por “adicionar’.

Sugerencias con las cuales estuvieron de acuerdo los demas Consejeros, siendo
aprobadas. Con éstas observaciones se realizaran los respectivos ajustes al proyecto de
acuerdo y se presentara de nuevo en la proxima sesidn ordinaria del Consejo.

4. Proposiciones y varios.

El Representante Estudiantil, recordd la reunion pendiente del Consejo Directivo con los
estudiantes, la cual quedd en espera al no haber Delegado del Ministerio de Educacién
Nacional. El Rector aclard gue no se trata de una reunion del Consejo con los
estudiantes, ya que lo acordado es una presentacion del Consejo Directivo y ante los
estudiantes del primer semestre. Por ello reiterd lo propueste por &l, para esta
presentacion y es que se lleve a cabo en el evento de bienvenida a los estudiantes de
primer semestre que se hace cada inicié de periodo académico, este semestre ya esta
finalizando y por las diversas actividades académicas no fue posible llevar a cabo esta
presentacion y pues se estaba a la espera de |la designacidn de la representacion del
Ministerio de Educacién. Los demas Consejeros estuvieron de acuerdo en que el
espacio para la presentacion de cada uno de los miembros del Consejo Directivo se
lleve a cabo el proximo afio en el evento que indicd el sefior Rector,

> Ante la inquietud del Representante de los Egresados en relacién con los 20 millones
que habian sido destinados para llevar a cabo un proyecto para los egresados y que
fueron trasladados a otro proyecto, recordd el sefor Rector que se justificd ante el
Consejo Directiva la necesidad urgente de intervenir la infraestructura de la sede del
centro donde actualmente funciona el Consultorio Juridico y el Departamento de
Idiomas, recordando que éste Ultimo se encuentra en un proceso de certificacién y debe
darse esa prioridad. Agregd el Mg. Carlos Hernan Méndez D, que teniende en cuenta
gue el area de egresados esta a cargo de la Vicerrectoria Académica sera esta instancia
quien deba radicar nuevamente el proyecto en |a oficina de Planeacion de la Institucién
de acuerdo con las actividades que se vayan a realizar.
# Para finalizar la Delegada de la Ministra doctora Ana Isabel Vargas S, invitd a los
miembros del Consejo ver la trasmisién del taller en el programa “construyendo pais’
que se transmitira a través del canal institucional este sabado 20 de octubre en el horario
de la mafiana en el que el Presidente de |la Republica lanzara la nueva politica o
programa de acceso a la educacion superior gue contempla 3 lineas (Fortalecimiento a
las |.E.S- publicas, reconocimiento a |a excelencia académica, transformacion de Ser
pilo paga, y gradualidad en la gratuidad para el acceso a la Educacién Superior en 1ES
publicas).

Siendo las 11:00 a.m. el Presidente., dio por concluida la sesidn y se reiterd que la préxima
sesion ordinaria esta prevista para el dia % de noviembre de 2018,

La presente Acta fue revisada y aprobada en sesidn del dia 9 de noviembre de 2018
verificada y presidida por el Ingenierc Gustavo Adolfo Vélez Roman.

Firman el Acta y los actos administrativos expedidos en esta sesion, quien presidié la sesidn
y quien actud como Secretaria del Consejo en la sesidn del 19 de octubre de 2018,

El Presidente del Consejo, La Secretaria del Consejo,
CARL =NDEZ DIAZ LIMBANIA PERE_ DORONSORO

Proyectd! lneread
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