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Un total de cien estudiantes provenientes del corregimient
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o de Barragan, Tulua y San Pedro, iniciaron co

la Uceva su formacién académica en la Tecnologia en Agropecuaria Ambiental el pasado mes de marzo. Esta
oportunidad que se brinda a jovenes de escasos recursos en el marco del compromiso social Uceva Region,

beneficia a los estudiantes con la gratuidad de la matricula del semestre. i
Ver Pag. 6

45 Aii0S DEL PROGRAMA DE
LIGENCIATURA EN EDUGAGION FiSICA

En el mes de marzo el programa de Licenciatura en Educacion Fisica,
Recreacién y Deporte, conmemoré sus 45 afos de fundado y para
celebrarlo la Facultad de Ciencias de la Educacion, realizé una serie de
actividades en las que participaron docentes, estudiantes, egresados
y comunidad en general.

Ver pag. 10
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RECETAS TRADICIONALE

Estudiantes de primer semestre de Ingenieria
Ambiental, pertenecientes al Semillero
de Investigacion en “Habitos de Consumo
Sostenible” adscrito al grupo de investigacion
en Recursos Naturales y Gestion Ambiental,
TOLUES, expondran a la comunidad
académica y regional el proximo 26 de mayo
en los pasillos del Bloque de Ingenieria las
recetas tradicionales de alimentos elaborados
con especies alimenticias. .

P Pag. 12

Ul ENCUENTRO DEPARTAMENTAL
DE SEMILLEROS

UCEVA SEDE DEL

VI ENCUENTRO DEPARTAMENTAL
DE SEMILLEROS DE
INVESTIGACION RREDSI

25 de Mayo de 2017

Le correspondié a la Uceva realizar el VI
Encuentro Departamental de Semilleros de
Investigacion, evento que se cumplira el proximo 25
de Mayo de 2017, en la ciudadela universitaria con
la participacion de por lo menos cuarenta y cinco
instituciones educativas de la region.
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UUELVE EL FESTIVAL
DE TEATRO UNIVERSITARIO

VI FESTIVAL DE
TEATRO UNIVERSITARIO ” ‘
UNGTMGRA

19 AL 27 DE MAYO DE 2017

Culturl
ustavo Alvarez Gardeazabal™

Del 19 al 27 de mayo de 2017 se realizard el
VIl Festival de Teatro Universitario “Lino Mora”
Con una variada agenda en el Centro Cultural
Gustavo Alvarez Gardeazabal. Pa g. 7
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GINGUENTA EDIGIONES
DEL GENTRAL

on cincuenta ediciones a las que llegamos con el Central, hecho

que destaco y pondero por mantener en el tiempo un érgano

de informacion tan importante para nosotros y que de seguro
cobrara aun mucho masimportancia en el futuro, porque nos permitira
cuando lo leamos refrescar nuestra memoria de los muchos avances
que hemos tenido en materia académica y administrativay de como se
ha cumplido de manera acertada con la institucion.
Es necesario contar en la Uceva con un érgano informativo como el
Central, el cual nos va sefalando y registrando las actividades que se
cumplen con nuestra comunidad universitaria, docentes, estudiantes,
egresados, administrativos tiene aqui un espacio para poner en
conocimiento los hechos de interés tanto para nuestro publico interno
como externo.
Exhorto a todos para que contintien aportando sus escritos a nuestro
informativo y de esta manera contribuir a la comunicacién eficaz de los
procesos institucionales.
En esta edicion numero 50 informaremos de importantes logros que
en primera instancia benefician a nuestra comunidad académica; uno
de ellos es el poder ofertar y poner en marcha para jévenes de la zona
rural (Barragan) y sector urbano de Tulua y municipio de San Pedro, el
programa en Tecnologia en Agropecuaria Ambiental, el cual se inicié
desde el pasado 17 de marzo con 100 estudiantes, quienes accedieron
al programa sin ningun costo en la matricula.
Otros eventos relevantes en este 2017 son la conmemoracion de los 46
anos de fundacion de la Uceva y los 45 aios de creacion del programa
de Licenciatura en Educacién Fisica, Recreacién y Deporte. También
fuimos escogidos por la RREDSI, Nodo Valle del Cauca para ser sede del
VI Encuentro Departamental de Semilleros de Investigacion, evento
que se cumplira el préximo 25 de Mayo de 2017, en la ciudadela
universitaria.

Espero que disfruten esta edicion numero 50 del Central y sigan

conectados con las buenas nuevas de la Uceva en este afo.

Jairo Gutiérrez Obando
Rector

Fotografia: cortesia Olga Arias
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RENDICION DE CUENTAS UCEUA

| proximo 19 de mayo a partir de las nueve de la mafana en

el auditorio de FACAEC, el senor Rector de la Uceva, Jairo

Gutiérrez Obando, presentara el informe de gestiéon en
audiencia publica de rendicién de cuentas.
Este mecanismo es una expresién de control social que comprende
acciones de peticién de informacidn y explicaciones, asi como
la evaluacién de la gestion. Este proceso tiene como finalidad la
busqueda de la transparencia de la gestion de la administracion
publicay a partir de alli lograr la adopcién de los principios de Buen
Gobierno, eficiencia, eficacia, transparencia y rendicion de cuentas
en la cotidianidad del servidor publico.
LaInvitacién parala comunidad universitaria eigualmente al publico
en general de la regién que desee participar, y quienes tengan a
bien la inscripcién de sus propuestas, pueden hacerlas mediante
correo electronico a la direccién comunicaciones@uceva.edu.co, al
teléfono 2242202 ext. 126-139 o por medio fisico a la carrera 272 No.
48-144 Km 1 salida Sur Tulua, CAU - ventanilla Unica.
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DESERCION UNIVERSITARIA:
UN PROBLEMA QUE NOS AFECTA A TODOS

Andrés Mauricio Cortés Gallego
IV Semestre Lic. Lenguas Extranjeras con Enfasis en Inglés

a desercion estudiantil universitaria es uno de los mayores

problemas que enfrenta el sistema de educacion superior. Las

directivas de las universidades han venido mostrando gran
preocupacion debido a que a pesar del aumento en la demanda de
la educacién superior, el nimero de estudiantes que logran culminar

. con éxito sus estudios superiores no es consecuente con el nimero

) de estudiantes que se matriculan, evidenciandose el abandono de
un gran nimero de estos en los primeros semestres,
iPor qué los estudiantes recién ingresados a la universidad, la abandonan en su
mayoria? ;Es responsabilidad de la universidad? ;Es responsabilidad de los padres?
{Qué se puede hacer desde la universidad para revertir esta situacion?, estas son
solo algunas de las preguntas mas frecuentes que se han planteado las diferentes
directivas de las instituciones de educacion superior, buscando asi encontrar un
mecanismo que pueda reducir el nivel de desercidn en la universidad.
Lo primero que se debe tener en cuenta, es que este no es un problema de ahora,
por el contrario, es un problema antiguo, de fondo y que tiene muchas variables,
las cuales se pueden clasificar en aquellas que pertenecen al ambito pedagdgico
pero también en aquellas que pertenecen al ambito no pedagdgico, como lo son
las variables académicas, psicolégicas, socio-econdémicas y familiares, que influyen
en el rendimiento académico de los alumnos recién ingresados a la universidad.
Dentro de las variables académicas se encuentran, el bajo rendimiento, eleccién
inadecuada de la carrera y la brecha que existe entre el colegio y la universidad,
ya que un buen nimero de recién ingresados a la universidad vienen de colegios
donde la exigencia académica era minima, y al ingresar a la universidad no pueden
con el peso de la responsabilidad de este entorno, nuevo para ellos. Dentro de las
variables psicoldgicas se encuentran, la desmotivacion, la insatisfaccion académica,
problemas de salud, desadaptacion, problemas emocionales, estos factores
generan un malestar personal el cual se refleja en una indisposicion y desesperanza
del estudiante, esto hace que no se sienta a gusto con sus profesores, incluso con
sus companeros, y en la mayoria de los casos el estudiante termina abandonando
sus estudios superiores. Dentro de las variables socio-econémicas y familiares se
ubican, una situacion econémica precaria, bajos ingresos familiares, desempleo,
incompatibilidad entre trabajo y estudio, asi como poco apoyo familiar.
Como comunidad académica y como sociedad, es de vital importancia conocer
como dichas variables afectan a los estudiantes universitarios, frenandolos en
su proceso e impidiendo que estos logren culminar sus estudios de manera
ininterrumpida, independientemente de que estos factores sean intrinsecos o
extrinsecos, el problema de la desercién debe ser un asunto de todos aquellos
que entienden que solo a través de la educacion se puede tener un futuro mejor,
Nelson Mandela afirma en una de sus frases mas célebres: “La educacion es el arma
mas poderosa que puedes usar para cambiar el mundo”. Por lo tanto, entre mas
estudiantes abandonen sus estudios, menos ciudadanos educados, competentes y
cualificados tendra esta sociedad, menos gente capaz de afrontar eficazmente los
retos sociales, econémicos y culturales que emergen dia tras dia en una sociedad
cambiante y en un mundo cada vez més globalizado, en el cual pareciera que solo
la autorrealizacién de unos pocos es lo que importa, un sistema cada vez mas
capitalista que atrapa a sus individuos en una mentalidad materialista y deja de
lado la base de una sociedad que pueda crecer en valores, en principios y en sanos
ideales con el aporte de mujeres y hombres educados.
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LA DECISION DE SER UN LIDER

Alexander Ortiz Varela
Docente Uceva

ablar de liderazgo en el mundo laboral contemporaneo

resulta ser un poco complejo, parece que llamamos

lider a quien ocupa un puesto especifico y no a quien
realmente cuenta con las aptitudes y actitudes necesarias para
desempenar dicho rol. ;Que pasa en el mundo laboral de hoy?,
ipor qué los trabajadores no son felices?, ;por qué no se da lo
mejor de si en el trabajo? ;Por qué no se vive con pasion la vida
laboral?.
Culturalmente, y durante siglos, hemos entendido el trabajo como un proceso
obligatorio en nuestras existencias y lo obligatorio al limitar la libertad del ser
imposibilita el goce, no disfrutamos nuestro trabajo porque sencillamente
tenemos que trabajar, de seguro seria muy diferente si todos quisiéramos hacer
nuestro trabajo, pero el agitado mundo de consumismo de nuestros tiempos, en
muchas ocasiones, nos ha encadenado a labores que simplemente desarrollamos
como una forma de obtener una remuneracion que nos permita mantenernos a
flote.
Karl Marx, a mediados del siglo XIX, haciendo referencia a la enajenacién del trabajo,
citd en sus manuscritos: “;En qué consiste, entonces, la enajenacion del trabajo?
Primeramente en que el trabajo es externo al trabajador, es decir, no pertenece
a su ser; en que en su trabajo, el trabajador no se afirma, sino que se niega; no se
siente feliz, sino desgraciado; no desarrolla una libre energia fisica y espiritual, sino
que mortifica su cuerpo y arruina su espiritu. Por eso el trabajador sélo se siente
en si fuera del trabajo, y en el trabajo fuera de si. Estd en lo suyo cuando no trabaja
y cuando trabaja no esta en lo suyo. Su trabajo no es, asi, voluntario, sino forzado,
trabajo forzado".
Casi 170 afos después, la situacién parece muy similar, porque es comun en la
actualidad, apreciar a trabajadores durante su jornada, realizar de forma constante,
una cuenta regresiva que minuto tras minuto los acerca a la hora de la partida, para
asi, huir del trabajo para desarrollar su verdadera vida.
Invertir en el talento humano es una estrategia que para las empresas ha dado sus
frutos, pero lastimosamente esta no es la constante de los planes estratégicos, ni
son actividades que se sostengan en el tiempo. Muchos de los lideres actuales son
fruto de la“dedocracia’, condicién que lleva a que la persona elegida para dirigir no
cuente en muchos de los casos con las herramientas conductuales y conocimientos
necesarios para convertirse en guia de determinado grupo de personas, por
eso, la pregunta si el lider nace o se hace, podria responderse argumentando
que los lideres nacen pero también deben hacerse, formarse, y que la principal
caracteristica del lider innato o formado debe ser el deseo y el compromiso, ambas
soportadas por una fuerza de voluntad que le permita lograr el bienestar no solo
individual sino también el colectivo, de esta manera asegurando el bienestar
empresarial.
Asi que como lideres del tercer milenio la tarea es compleja, cuando se acepta
un liderazgo se acepta un reto grande, que compromete no solo la rentabilidad
empresarial sino también la responsabilidad espiritual y emocional de los
sequidores, el lider debe mantener constantemente la motivacién de sus
colaboradores para que estos encuentren su felicidad y asi decidan desarrollar sus
talentos a plenitud, asegurando la calidad en cada uno de sus actos
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HE DEGIDIDO SALIR DEL GLOSET

i hay una decision que le cuesta a una persona Gay, es “Salir

del Closet” o del armario como deberia decirse en Colombia.

Esto porque le obliga a cambiar de mundo completamente,
es el momento en el que desilusiona a su familia, su fe, sus amigos,
a todos los que le rodean, para tomar por un rumbo, que en la
mayoria de los casos es un sendero solitario, lleno de dudas y
de diarios rechazos sociales, de amigos y enemigos nuevos. Es
cuando se monta en un viaje sin retorno a un mundo totalmente
desconocido y en la mayoria de los casos violento.
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Antes de cualquier mal entendido, debo decir que no salgo de closet por
Gay, salgo del closet pero no para el universo gay. También aclaro que admiro
y respeto muchisimo las tendencias en la orientacién sexual de cualquier
persona, tal como respeto a los afrodescendientes, a los indigenas, a los politicos
partidistas, a laizquierda o a la derecha, a los cristianos y los ateos, a los idealistas
y a los materialistas, mujeres, nifos... en general a todos los seres humanos que
luchan cada dia por ser ellos, por vivir una vida mejor y hacer de este entorno un
espacio de convivenciay a nuestro pais una alternativa para bien vivir.

(Qué seriasalirdelarmario, entonces? Esunarespuesta alas necesidades del pais.
Hay que abrir todos los armarios para que la gente salga y pueda encontrarse con
un mundo amplio, de muchas manifestaciones culturales, religiones, visiones
politicas, suefios de vida... en general, vivir en el mundo y con el mundo de
manera que podamos pensar en el otro, como si fuera de nuestra familia. En el
afanindividualista de demostrar, como en la selva, que somos los mas bravos, los
mas fuertes, los de personalidad mas dominante, nos llevamos a todo el que se
nos atraviese sin darnos cuenta que con ellos se van los que protegemos.

Considero que los colombianos, debemos salir del armario y ver que el mundo
es de todos, que nuestra sociedad necesita personas mas comprometidas con
una idea de nacion amplia, con respeto por la diferencia, por los derechos de los
demas, por el espacio vital de las personas y sobre todo el derecho a estar vivos,
gue es nuestra Unica propiedad. Un derecho que nadie puede apropiarse, ni una
fuerza revolucionaria, ni un estado legal, nadie. La vida es solo de nosotros y si se
nos quita no hay ya nada. Quien quita la vida ya no puede reparar a su victima,
porque le ha quitado lo Unico que realmente importa.

Salir del armario, es aceptar que mi vecina, aunque un poco cascarrabias, es un
ser Unico, que mi jefe, mi profesor, o mi pareja son Unicos aunque totalmente
diferentes a mi. El armario es un lugar mental que nos aleja de la autenticidad y
nos deja la amargura de no poder expresar lo que somos, deseamos y podemos
alcanzar. Necesitamos comprender, que los colombianos no somos intolerantes,
como dicen los medios de comunicacion, somos seres de muchas frustraciones,
que se desquitan con el que consideran a su nivel. No podemos pelear con
los monstruos de las EPS, que nos arrebatan la vida y en un invento estatal de
privatizar la salud nos enseié que el dinero es la Unica via a la salud, que quien

Jaime Landinez Canon
Docente Uceva

paga en un sistema obligatorio, no tiene derecho a reclamar porque es una
obligacién que realmente es medicina prepagada. ;O no pagamos todos los
meses una factura?, asi no la utilicemos.

Cuando nos metemos en el armario solo queremos sobrevivir en nuestra
soledad, de manera que no podamos ser ridiculizados o excluidos. Pero no
nos damos cuenta que todos somos excluidos de alguna manera. Somos
obligados a ser compactados en buses de sistemas masivos inventados para
solucionar problemas de movilidad que los administradores de las ciudades
no entienden. Somos rebajados a trabajar por un sueldo medio del minimo,
con la complacencia de administradores locales, para elevar las estadisticas de
empleo.

En el armario, no tenemos que preocuparnos por los demas ni sufrir por los
problemas del mundo, solo tenemos que vivir a medias. Por lo que no nos
preocupa el compafiero, ni el nifo, el hombre, nila mujer, ni el gay, nila empresa,
ni la universidad. Solo somos nosotros, sin identidad, sin familia, sin sociedad,
con todo nuestro, pero sin nada de nosotros. Viviendo desde la comodidad de
laindividualidad egoista que no respeta pares o semaforos, nilafila en el banco,
ni el derecho de los pacientes, ni el derecho de nadie, solo yo y nadie mas.

Salir del armario es casi una obligacién de todos, a recuperar la empatia activa,
no aquella que nos hace sufrir con el dolor ajeno al que no intentamos aliviar.
Nuestro pais necesita personas que sean libres para sentir, para amar, para
estar en desacuerdo con la posicion de otro sin dejar de respetar y reconocer
su capacidad. Salir del armario es volver a la valentia de nuestros antepasados
gue sin argumentacion tedrica ensefiaban muchos valores que olvidamos o
gue sabemos, pero nos da miedo sostener, esto porque la solidaridad todos la
entendemos pero no la practicamos.

Hemos considerado que es mas importante nuestra individualidad que
cualquier otra cosa, con frecuencia se publican noticias de atracos, robos,
maltrato de personas, en medio de decenas de personas que nada hacen para
ayudarlos, cuando una mujer es asesinada en Bogot3, de la manera mas atroz
por un companero de estudio, que ademds era su “amigo”y la repuesta de la
funcionaria de la alcaldia fue que ella tenia en mucho grado la culpa, jacaso lefa
la mente o la maldad del corazén de su amigo?

Ahora, este articulo es la invitacion a salir del Closet, para afrontar las cosas que
estan danando a nuestro pais. Vale la pena ser libres, democraticos, soberanos
de nuestro propio destino. Salgamos del armario para apoyar y soportar la
diferencia, para decirle al pais que alin tenemos fuerza para oponernos a la
corrupcién politica, a la decadencia moral de los administradores de la salud,
de la injusticia, de los politiqueros, incluso de las malas empresas, en general
de todas las cosas que hacen que el mejor pais del mundo esté en condicién de
subdesarrollo, en donde nos tienen algunos de nuestros dirigentes.
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Nury Gabriela Acosta Lugo
Estudiante de V Semestre Derecho

a corrupcion es, segun, el Diccionario de la Real
Academia Espafiola, “en las organizaciones,
especialmente en las publicas, practica consistente
en la utilizacion de las funciones y medios de aquellos en
provecho, econémico o de otra indole de sus gestores”. En
ese orden de ideas, puede afirmarse que la corrupcion es
toda actividad que el ser humano ejecuta dentro de una
organizacion en busca de su propio beneficio, y en perjuicio de otras
personas, aun cuando ni siquiera se prevea el dafno causado al otro, por la
conducta propia.
Criticamos a diario los grandes y visibles corruptos de nuestro pais,
politicos y demas funcionarios publicos, pero se nos olvida que ellos
hacen parte del pueblo mismo, es decir, ellos son una representacion de
la generalidad colombiana, una muestra de los aprendizajes adquiridos,
convertidos en costumbre y arraigados a la sociedad colombiana.
El pasado 6 de abril de 2016, Miguel Angel Builes Quintero realizé una
publicacion en su perfil de Facebook en la que mostraba la manera en que
los colombianos somos corruptos a diario: llevamos a casa los elementos
de la oficina, no devolvemos a la cajera el cambio que se le fue de mas,
cogemos teléfonos o articulos que no nos pertenecen y no buscamos al
dueno, hacemos trampa en los examenes para mantener un promedio
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¢DONDE NACE LA CORRUPCION?

que pueda significar un estimulo académico... nos aprovechamos, igual
que esa poblacién que nos representa, de la falta de vigilancia, para
vernos beneficiados.

Efrén Martinez, el 15 deabril del mismoafo, publicé paralarevista Semana:
“La corrupcién empieza por casa”. En ésta columna, Martinez recordaba la
manera como los padres ensefian a sus hijos a mentir “diga que no estoy’,
aviolar las normas (permitir que no usen elementos reglamentarios como
el cinturdn, o facilitarles el carro cuando no tienen licencia); incluso, se les
ensena a evadir las consecuencias de sus actos y errores.

Entonces, ;realmente la Corrupcion nace en nuestros politicos y
funcionarios publicos? Considero que la respuesta honesta es jNO!
La corrupcion nace en los hogares, se legitima a diario en los espacios
en que los nifos crecen (instituciones, academias y otros), avanza a las
universidades y demas instituciones de educacion superior, llega a las
empresas privadas y publicas y obviamente, cuando llega a las esferas de
poder, se especializa, pero se vuelve un poco mas evidente.

El animo, de erradicar la corrupcion, debe nacer por lo tanto, en las
conciencias de todos los ciudadanos, para establecerla en nuestros
hogares colombianos; solo asi podremos ver cémo la préxima generacion
de funcionarios publicos y politicos es mas honesta, seria y respetuosa
con ellos mismos, con los colombianos y con la Nacion.

Programas para Jévenes, nifios y adultos fi?

El Programa consta de cuatro (4)

DEPARTAMENTO
DE IDIOMAS N S e R

. P ' ¢ del estudiante es desarrollar las cuatro
tbunmundos. e (oW,

(4) habilidades: escuchar, hablar, leer y
Oportunidadesyy

Horarios en la manana,
Tarde, Noche y Sdbados

escribir, conforme a los estandares
internacionales propuestos por el
Marco Comun Europeo de Referencia
paralasLenguas.

oy >4 J
Clubs de Conversacion g

Excelente oportunidad para practicar
el idioma de su interés y compartir con
docentes, companeros e invitados, al
mismo tiempo que se fortalece de
manera evidente las habilidades orales
del Estudiante

Lunes y miércoles o martes y
jueves

de 7:00 a.m a 9:30 a.m o de
3:00 p.m a 5:30 p.m (kids and
teens) y 7:00 p.m a 9:30 p.m

Befial

Lunes, miércoles y viernes
de 7:00a.ma 8:30a.m

Inglés - Francés - Alemdn - Italiano

Sabados

Carrera 26 No. 30-58 Barrio Salesianos de 8:00 a.m. a 1:00 p.m

Teléfonos: 312 288 77 89 - 224 5101
Tulua - Valle del Cauca

@ idiomas@uceva.edu.co

«NQIDYINAANIW YAv1IDIA,

ﬁ departamento.idiomas
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UCEUA REGION, UN COMPROMISO SOCIAL CON LA EDUGACION

" IBIENVENIDOS A LA UNIDAD
DEL VALLE DEL CAUCAI

n el marco del compromiso

social Uceva Region, se dio

inicio en el mes de marzo a
la primera cohorte del programa
en Tecnologia en Agropecuaria
Ambiental, con un total de cien
estudiantes matriculados de la zona
rural de Tulud y municipios de region.

Cabe destacar que los estudiantes
fueron matriculados a cero costo,
beneficio del que gozaran durante
los seis semestres que dura la
tecnologia. Otra de las bondades
que presenta esta iniciativa es la
cobertura que estd distribuida
con veinte estudiantes en el

. e—

N
Cercade cien Jovenes de la zona rural de Tulua y municipios aledafos
pudieron acceder a educacion gratuita en el programa de Tecnologia
en Agropecuaria Ambiental.

corregimiento de Barragan donde
reciben sus clases en la Institucién
Educativa San Juan de Barragan
y ochenta capacitan los sdbados.
Los estudiantes de esta cohorte
cuentan con la posibilidad de
continuar su profesionalizacion
en Ingenieria Agropecuaria,

=
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Institucional

Publicacién institucional de la Uceva

Fotografia: cortesia Hugo Fernando Saavedra

siempre y cuando cumplan con el
compromiso de terminar su carrera.
Este importante programa favorece
especialmente jévenes de estratos
uno, dosy tres.

El sefor Rector Jairo Gutiérrez
Obando ha senalado que esta es
una gran oportunidad que tienen
los centrovallecuanos de adelantar
estudios superiores sin tener que
asumir costos de matricula, hecho
que demuestra en la Uceva su
compromiso con el desarrollo y
progreso de la region.

Bienvenidos a los nuevos ucevistas,
que esta oportunidad de formacion
tecnoldgica se transfiera en futuros
profesionales idéneos para el
sector del campo, para desarrollo
y fortalecimiento en esta etapa del
posconflicto colombiano.
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UCEVA SEDE DEL

VI ENCUENTRO DEPARTAMENTAL
DE SEMILLEROS DE
INVESTIGACION RREDSI

25 de Mayo de 2017
|

- RREDSI, es una red sin animo de lucro, conformada por Instituciones

Educativas de Risaralda, Caldas, Valle del Cauca y Quindio que tiene
como objetivo incentivar la investigacion de caracter formativo en la region,
propiciando espacios de intercambio de conocimiento entre las diferentes
instituciones del territorio que la conforman; es asi como en el primer
semestre del ano se realiza un encuentro de semilleros de investigacion
por cada nodo de departamento y para este ano le correspondié a la
Uceva realizar el VI ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE SEMILLEROS DE
INVESTIGACION, evento que se cumplira el préximo 25 de Mayo de 2017
en la ciudadela universitaria. El'VI Encuentro Departamental de Semilleros
de Investigacion RREDSI Nodo Valle del Cauca contara con la participacion
de cerca de cuarenta y cinco instituciones educativas adscritas a la red,
las cuales presentaran sus experiencias en investigacién en las distintas
modalidades; pdster, ponencias en curso o terminadas.

La Red Regional de Semilleros de Investigacion del Eje Cafeteroy delValle

cina de Comunicaciones

Foto: Infografia

VISITA DE PARES ACADEMICOS PARA
APROBACION DE REGISTRO CALIFICADO DE PSICOLOGIA

pares evaluadores del Ministerio de

Educacion Nacional, Doctores Gladys
Cecilia Martinez Silva y Gustavo Eduardo
Gomez Perdomo, el pasado mes de abiril,
para la verificacion de condiciones de
calidad con miras a la aprobacién del
registro calificado para el nuevo programa
de Psicologia.
La Uceva sustentdé de buena forma todas las fortalezas que posee para
dar apertura a un nuevo programa académico como Psicologia que sin
lugar a dudas obteniendo el Registro Calificado como se espera se de en
los proximos meses, generaria una demanda importante de la comunidad
regional.

I a Institucion recibid la visita de los
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VUELVE EL FESTIVAL
UNIVERSITARIO DE TEATRO “LINO MORA”

VI FESTIVAL DE
TEATRO UNIVERSITARIO

LUNGTVGRA
19 AL 27 DE MAYO DE 2017
TALLERES:
Viernes 19 de 6:30 p.m. a 10.00 p.m.

Sdbado 20 de 8 am. al2 m.

FUNCIONES:
De lunes 21 a viernes 26 7:30 p.m.
Sdbado 2710:30 am.

Centro Cultural

Foto: Infografia Oficina de Comunicaciones

, "Gustavo Alvarez Gardeazdbal"

el 19 al 27 de mayo
de 2017 se realizara el
VIl Festival de Teatro

Universitario “Lino Mora” Con
una variada agenda en el
Centro Cultural Gustavo Alvarez
Gardeazabal.

Orlando Cajamarca Castro de
Esquina Latina de Cali, Julian
Mauricio Goémez Ocampo, de
la Universidad del Valle; Omar
Alvarez, de la Universidad
Industrial de Santander; Julio
Hernan Erazo de la Universidad
de Narifio; Dorian Inés Galvis,
de la Uceva, entre otros
Directores y Artistas seran los

protagonistas en esta version del Festival de Teatro Universitario Lino Mora.
Es la oportunidad para disfrutar del arte a través del teatro, gracias a los
invitados regionales y nacionales que despertaran el interés del publico,
a través de su capacidad de interpretacion, creatividad y versatilidad. Se
extiende la invitacion a toda la comunidad educativa para que vivan la
agitada agenda que ofrece el VIl Festival Universitario Lino Mora. Para ver
la programacidn visite nuestra pagina web www.uceva.edu.co

LOS PROGRAMAS DE ENFERMERIA
E INGENIERIA DE SISTEMAS
ENTRE LOS MEJORES PUNTAJES
DE LAS PRUEBAS SABER PRO 2016

resultados en las pruebas Saber

Pro 2016, que realiza el Instituto
Colombiano para el Fomento de
la Educacién Superior (ICFES), a las
instituciones universitarias del pais,
logrando ubicarse con altos puntajes
entre las mejores universidades del
Valle del Cauca.
Los programas académicos que

I a Uceva obtuvo destacados

La Uceva entre las mejores

Universidades del Valle

.. enlas Pruebas Saber Pro 2016

rogramas de

. Ingenieria de Sistemas y Enfermeria

fueronevaluadoscorrespondenalngenieriade SistemasyEnfermeriaconun
puntaje mayor alos 150 en las dreas evaluadas. Las cinco competencias que
fueron evaluadas por el ICFES fueron comunicacion Escrita, Competencias
Ciudadanas, Inglés, Lectura Critica y Razonamiento Cuantitativo. En todas
estas competencias, no sélo la Uceva, sino el resto de Universidades de
la Regidn, en especial las de la Capital del Valle presentaron inmejorables
resultados con respecto a los promedios nacionales, demostrando un alto
nivel académico de preparacién de los estudiantes en cada una de las
instituciones y gran mérito para la Uceva ya que fue la Unica institucion de
educacion superior que no siendo de la ciudad de Cali, registré resultados

por encima de los promedios nacionales.

Foto: Infografia Oficina de Comunicaciones
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LABORATORIOS INTEGRADOS,
UN ESPAGIO PARA EL DESARROLLO AGADEMIGO

Fotografias: Oficina de Comunicaciones y cortesia Alexander Dominguez

Antiguos Laboratorios

n el afno de 1996 bajo la rectoria del Doctor Carlos Maria Lozano

Colonia y el apoyo siempre fundamental del Arquitecto, Carlos

Alberto Potes Roldan, se construyé el primer Laboratorio Integrado
de la Uceva, el cual contenia una sala de Quimica, una de Biologia, una
de Fisica y una sala para el trabajo de Simulacién Clinica; también hacian
parte de laadecuacién el AlImacén de Reactivos y la Oficina Administrativa.
Debido al crecimiento de la Uceva, el aumento en cobertura, la creacion
de nuevos programas académicos, las exigencias del Ministerio de
Educacion Nacional y la meta puesta en la acreditacién de Alta Calidad,
se logré gestionar por parte de esta administracién los recursos para la
construccion de unos nuevos laboratorios integrados.

Antiguos Laboratorios fachada general

Durante el afio 2015 por medio de los
recursos propios se realizé el proyecto denominado “Desarrollo de la
capacidad instalada de los laboratorios integrados de la Uceva’, el cual

recursos CREE vigencia 2014 y

Nuevos Laboratorios

consistié en la demolicién de la antigua infraestructura y la realizaciéon de
la nueva construccién cumpliendo con la normatividad exigida con las
siguientes caracteristicas: Area construida: 1.471 m2 entre el 1y 2 nivel
dotados de 10 aulas asi: Un aula para laboratorio de Biologia Molecular,
un aula para Laboratorios de Quimica, dos aulas para Laboratorio
de Bioldgicas, un aula para Laboratorio de Ambiental, un aula para
Laboratorio de Fisica, un aula para Laboratorio de Electrénica, un aula para
Laboratorio de Electricidad, un aula para Laboratorio de Microbiologia
aplicada, un Salén para conferencias y/o capacitaciones.

Antiguo Laboratorio de Quimica
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La comunidad universitaria aprovecha las confortables instalaciones
del Laboratorio Integrado de la Uceva para el ejercicio de sus practicas
académicas durante cada semestre. Los laboratorios de la Institucién
son espacios de trabajo donde confluyen estudiantes, profesores e
investigadores, quienes ponen a prueba sus conocimientos en las areas
de su experticia.

En el Laboratorio Integrado se desarrollan las practicas especificas en
ciencias basicas, para las asignaturas de Quimica, Fisica, Biologia, Botanica,
Microbiologia, Histoembriologia, entre otras, las que en su conjunto
benefician especialmente a estudiantes de los programas de Medicina,
Enfermeria, Ingenierias y Educacion.

Nuevo Laboratorio de Quimica

Con el firme propésito en la consecucién de la acreditacién de Alta
Calidad de nuestros programas académicos, objetivo institucional y
gracias a la iniciativa y liderazgo del sefior rector Jairo Gutiérrez Obando,
este importante escenario para la investigacion es hoy una realidad, que
contribuye de gran manera en la calidad académica de la Uceva.

Acceso por rampas para
personas en situacion de discapacidad.

Tulua, afno 17 No. 50 - MAYO 2017

El Centro de laboratorios de la Unidad Central del Valle del Cauca, es
una dependencia académica cuya misién es ofrecer a los Estudiantes
y Docentes de las diferentes Facultades los elementos, equipos,
espacios y oportunidades, necesarios para alcanzar una formacién
tedrico — practica coherente con la mision y perfil profesional de
los programas académicos que se benefician de sus servicios.

Nuevo Laboratorio de Electricidad

La Institucion espera que este espacio sea aprovechado por toda la
comunidad universitaria de la mejor manera, invitando a mantener el
sentido de pertenencia para conservarlo en buen estado tanto en la
infraestructura como en los equipos dispuestos para cada una de las
practicas.

Nuevo Laboratorio de Electréonica
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45 ANOS DEL PROGRAMA DE LICENCIATURA

—ee

Fotografias: cortesia Olga Arias

En la grdfica de izq. a der.

Doctor Julian Andrés Latorre Herrada, Alcalde del Municipio de Buga; Ingeniero Gustavo Adolfo Vélez
Romdn, Alcalde Municipal de Tulud y Presidente del Consejo Directivo Uceva; Magister Jairo Gutiérrez
Obando, Rector Uceva; Lic. Carlos H. Méndez Diaz, Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

Entrega de placa conmemorativa por parte de la Vi-
cerrectora Académica, doctora Stella Colonia Neira
al Decano de la Facultad de Ciencias de la Educa-
cién, Magister Carlos Herndn Méndez Diaz.

a Facultad de Ciencias de la

Educacion realizé una serie de

actividades para conmemorar
los 45 anos del Programa de
Licenciatura en Educacidon Fisica,
Recreacion y Deporte el pasado
mes de marzo de 2017 en el
Auditorio de FACAEC.
El 16 de marzo se cumplié con
el acto protocolario en donde se
presentd la Revista Atleta en su
Edicion No. 27 y el sefior Decano
de la Facultad de Ciencias de la
Educacién, Magister Carlos Hernan
Méndez Diaz entregé su libro
titulado: Reconstruccion Histérico
Vital del Deporte en la Unidad
Central del Valle del Cauca, texto
de varios afos de investigacion que
logra recopilar los recorridos vitales
de 35 estudiantes - deportistas
en sus diferentes disciplinas,
quienes ademas son egresados del
programa y han dejado en alto el
nombre de nuestra Institucion a
nivel regional y nacional.

—

ON FISICA, RECREACION Y DEPORTE

Docentes Programa de Licenciatura en Educacion Fisica.

En esta conmemoracion estuvieron
presentes miembros del Consejo
Directivo, encabezados por el
presidente y Alcalde Municipal,
Gustavo Adolfo Vélez Roman, el
sefior Alcalde de la Ciudad de
Guadalajara de Buga, Julian Andrés
Latorre Herrada, la Contralora
Municipal de Tulua, Doctora Patricia
Ortega Gélvez, Docentes, egresados,
estudiantes y otras personalidades
reconocidas de la region.

El profesor Juan Carlos Osorio
Arbeldez técnico en la actualidad
de la seleccion de México de Futbol,
fue otro invitado especial en esta
conmemoracion de los 45 anos
del programa, el cual junto con el
egresado, licenciado Jorge Enrique
Rios Duque, que lo acompana en
el cuerpo técnico como preparador
fisico, participaron del conversatorio
denominado “Historias de Vida"

De izq. a der. Egresado del programa de Licenciatura en Educacion Fisica, Jorge Enrique Rios Duque; Juan
Carlos Osorio Arbeldez, Técnico Seleccién de México de Futbol; Carlos Herndn Méndez Diaz, Decano Fa-

cultad Ciencias de la Educacion.
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Fotografias: cortesia Olga Arias

/:\/\'1

el 17 al 20 de marzo se llevd a cabo la Ill Copa Nacional de voleibol

“Ciudad Tulud’, realizada en el marco de la conmemoracién de los 45 afios

del programa de Educacion Fisica, Recreacién y Deporte. Los encuentros
tuvieron lugar en el Coliseo Carlos Maria Lozano Colonia y como campo alterno
el Coliseo Benicio Echeverry. Un total de 84 delegaciones tomaron parte del
torneo, provenientes de los departamentos de Valle, Risaralda, Quindio, Tolima,
Antioquia, Cundinamarca y Boyaca.
LaFacultadde CienciasdelaEducacion,suDecano,Magister CarlosHernan Méndez
Diaz, agradece a los colegios e instituciones participantes que demostraron un
alto nivel en la disciplina del Voleibol a nivel nacional y la excelente presentacion
de las delegaciones locales que no se quedaron atras en calidad y talento.

Infantil masculino. Menores masculino.
v
1-Cajica 1-Tulua
8 2-Tulua 2-Sopd
3- Envigado 3-Tulua B
<L
[
5' Infantil femenino. Menores femnino
(7)) 1- Escumer 1-Envigado
= 2- Envigado 2- Andalucia

3- Nazareth Tolues 3- Escumer
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Ulll ENGUENTRO REGIONAL DE AGTORES
EN SEGURIDAD ALIMENTARIA, GUIDADO
DE I.A SAI.UII Y IIEI. IYIEI]IO AMBIENTE
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studiantes de primer semestre de Ingenieria Ambiental,
Epertenecientes al Semillero de Investigacion en “Habitos
de Consumo Sostenible” adscrito al grupo de investigacién
en Recursos Naturales y Gestion Ambiental, TOLUES, expondran
a la comunidad académica y regional el proximo 26 de mayo
en los pasillos del Bloque de Ingenieria las recetas tradicionales
de alimentos elaborados con especies alimenticias investigadas
durante el semestre en las asignaturas de Biologia |, Introduccién a

la Ingenieria Ambiental y Técnicas de Comunicacion e Investigacion.

Fotografia: cortesia Alexander Dominguez

SALA DE SIMULACION DE AUDIENCIAS
-

a Uceva cuenta con
una Sala de Simulacién
Audiencias, un
espaao empleado para las
practicas de los estudiantes
del programa de Derecho,
adscrito a la Facultad
de Ciencias Juridicas vy
Humanisticas, disefnado de
manera tal que permita la simulaciéon de casos en el ambito penal,
laboral, civil familia, entre otros.
La Salade Audiencias, esta dotada de un estrado, donde se distingue
el puesto del juez que preside la sesion, los espacios del procesado,
la defensa, la Fiscalia y de Ministerio Publico, al igual que un espacio
para los asistentes que observan el proceso de simulacion como tal.

Publicacién institucional de la Uceva

Fotografia: cortesia Alexander

SEMII.I.ERII DE IHUESTIGM}ION DEL PRIIGRAMA

DE INGENIERIA AMBIENTAL LIDERA CAMPANA
“GONGIENTIZATE AQUI EL PLASTIGO"

| semillero de Investigacién “Habitos de consumo sostenible” del
Eprograma de Ingenieria Ambiental de la Unidad Central del Valle del

Cauca, Uceva, adelanta el proyecto “Logistica Inversa en el uso eficiente
de botellas plasticas PET” en el cual se involucra de manera directa a la
comunidad académica”. El semillero “Habitos de consumo sostenible” esta
adscrito al grupo de investigacion TOLUES, est coordinado por el docente
Luis Carlos Villegas Méndez, y como directora general la docente Maria
Eugenia Buitrago, quienes trabajan con el acompafiamiento a los estudiantes
Alexandra Naranjo Penaranda, Juan Ernesto Agudelo Santiago, de Sexto
Semestre y Ginna Melisa Vargas, estudiante de Segundo Semestre, todos del
programa de Ingenieria Ambiental.

Fotografia: cortesia Alexander Dominguez

Se invita a toda la comunidad en general a vincularse a esta iniciativa
para lograr una adecuada disposicion de las botellas plasticas PET al
interior de la ciudadela universitaria.
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ENFERMEROS LIDERANDO

Enfermera Carolina Carvajal Villalba
Docente Uceva

n concordancia con el proyecto educativo y

politicas institucionales se resalta la buena

gestién de los 46 estudiantes de décimo
semestre del programa de enfermeria en su practica
administrativa que lograron
entregar a las instituciones Hospital Ulpiano Tascdn
Quintero (San Pedro Valle), Hospital San Vicente Ferrer
(Andalucia Valle), Hospital Departamental Tomas
Uribe Uribe (Tulua Valle), Clinica San Francisco (Tulua
Valle), Hospital San José (Buga Valle), Hospital Divino
Nifio (Buga Valle), un informe detallado sobre las
diferentes actividades realizadas por los estudiantes
en el periodo de agosto a noviembre del 2016, las
cuales incluyen un total de 1.895 asistencias entre
auxiliares de enfermeria, médicos, bacteridlogos,
enfermeros  profesionales, psicélogos, Personal
administrativo y facturadores, los cuales por medio
de diversas estrategias educativas y de sensibilizacién
fueron capacitados en 29 temas enfocados al
mejoramiento de la atencién en salud, derivados
de los procesos prioritarios de cada institucion
arrojando un mejoramiento en la adherencia a estos
procesos, incremento de los indicadores de calidad,
motivacién, compromiso del personal asistencial y
mejoramiento en la prestacion del servicio.
Ademas, se dio cobertura a 3.707 personas con
capacitaciones en colegios, hogares infantiles,
mujeres lideres comunitarias, hogares de Bienestar
Familiar, grupos de la tercera edad, hogares infantiles,
veredas de los diferentes municipios en 20 temas
que aportan al fortalecimiento de estilos de vida
saludables, promocién y prevencion y derechos y
deberes de los pacientes.
Las actividades mencionadas anteriormente
permitieron el reconocimiento de los estudiantes
por parte de las diversas instituciones ademas
del fortalecimiento en los conocimientos de los
estudiantes y el proceso de formacion académico.
Gracias a las instituciones que nos abrieron sus
puertas y participaron de todas las actividades
propuestas, a cada uno de los estudiantes y actuales
egresados del programa por el compromiso para
el cumplimiento de los objetivos y por supuesto

satisfactoriamente .

Fotografia: cortesia Alexander Dominguez

a las Docentes Enfermeras Adriana Marmolejo
Martinez, Claudia Garcia, Liliana Zabala Saenz, Maria
Fernanda Rodriguez, Liliana Ortiz pertenecientes
a la asignatura Gerencia de Programas y Servicios
Asistenciales por el aporte, paciencia y dedicacion, ya
que estos resultados nos permiten evidenciar el gran
aporte que realizamos nosotros como enfermeros
en el sistema de salud aplicando estrategias que
permiten la formacion de lideres enfermeros que
tanto requiere nuestro pais.

PROVECTO DE INVESTIGACION
DE LA FACULTAD DE EDUGAGION EN
ASOGIO GCON UNIVERSIDAD ALEMANA

de docentes investigadores instalaron la

primera fase de los trabajos experimentales
del proyecto de investigacion titulado “Comparacién
del comportamiento de variables hematoldgicas y
hormonales y del consumo de oxigeno, en nifos y
adolescentes entrenados en resistencia, residente
en baja y moderada altitud’, en el cual participan
la Universidad Nacional de Bogotd, la Uceva y la
Universidad de Bayreuth de Alemania.
En estas jornadas investigativas, ademas del
concurso de nuestros docentes de la Facultad de
Ciencias de la Educacién, se encuentran involucrados
los Doctores Walter Schmidt, profesor investigador
de la Universidad de Bayreuth (Norte de Baviera
Alemania), Edgar Cristancho, Doctorado en Fisiologia
del Ejercicio (Charité Universidad Médica de Berlin),
Erica Mabel Mancera Soto, Fisioterapeuta y Magister
en Fisiologia, Diana Marcela Ramos Caballero,
Fisioterapeuta, Magister en Fisiologia y estudiante
de Doctorado en Ciencias- Biologia UNC, profesora
Universidad del Rosario, ganadora del Premio Nestlé-
UR 2009.
Este proyecto de investigacion en la Uceva se cumple
en tres fases que deberdn surtirse hasta el mes de
junio y del cual hardn parte mas de 200 Nifios y
jovenes entre los 9 y 18 afos que serdn valorados en
antropometria - médica, de consumo de oxigeno y
de aplicaciéon de mondxido de carbono, para lo cual
se utilizaran las modernas instalaciones del CDAF

(Centro de Ciencias del Deporte y la Actividad Fisica).

Desde el pasado mes de febrero, un grupo

Tulua, afno 17 No. 50 - MAYO 2017

ALZA EL UUELO EL SEMILLERO
DE DERECHOS HUMANOS

Gustavo Adolfo Gutiérrez Puerta
Docente Uceva

| semillero de investigacién de Derechos

Humanos de la Facultad de Ciencias Juridicas

y Humanisticas, coordinado desde febrero
por el psicélogo Gustavo Adolfo Gutiérrez Puerta,
abrié convocatoria para nuevos integrantes del
grupo de investigacién y proyeccion social; con la
participacion de mas de 30 personas dispuestas
a ser parte del semillero, el proyecto de trabajo
que tiene como objetivos, el reconocimiento de
las realidades vividas por las victimas del centro
del Valle del Cauca y el inicio de construccion de
memoria histérica de las victimas de la region.
Asumiéndose comodefensoresy promotoresdelos
Derechos Humanos, los integrantes del semillero
Pedro Carballo Armas, lideran el compromiso de la
universidad con los Derechos Humanos, desde la
premisa que la investigacion y la proyeccion social
son herramientas que confluyen en la apropiacion
del conocimiento y contribuyen a la construccion
de un tejido social sostenible.
Por gestion del semillero de investigacion en
Derechos Humanos, se logré la donacién de mas
de 5.000 cartillas ilustrativas de pedagogia sobre
“El Nuevo Acuerdo de Paz’, material desarrollado
por ocho organizaciones no gubernamentales y
en cooperaciéon de la Embajada de Alemania, la
Embajada de Suecia y la OIM. Las cartillas estan
siendo distribuidas en la Alma Mater, como parte
del proceso de pedagogia sobre el acuerdo de paz.
Dentro de las actividades programadas para este
2017, se llevé a cabo el pasado 20 de abril el
conversatorio: “Las Realidades y Perspectivas de
las Victimas’, en el marco de la conmemoracién
del Dia Nacional de Memoria y Solidaridad con las
Victimas del Conflicto Armado.
Porque los Derechos Humanos nacen donde hay
una persona que cree en la igualdad y equidad.
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Alexander Bayona Muneton
Estudiante Programa de Medicina

Daniel Alejandro Posada Giraldo
Estudiante Programa de Derecho

n esta edicién del Central, muy sentida

por cierto, elevamos una oraciéon al

creador por el alma de los estudiantes
Alexander Bayona Mufietony Daniel Alejandro
Posada Giraldo, quienes partieron hacia la
vida eterna. Alexander Bayona Mufeton era
estudiante de Décimo Semestre del programa
de Medicina, oriundo de Cartago, contaba con
22 afos de edad y perdi6 la vida producto de
un atentado con arma blanca en su residencia
el sdbado 30 de abril de 2017.

Daniel Alejandro Posada Giraldo de 26 afos
de edad, cursaba los médulos para optar al
titulo de Abogado, sufrié inesperadamente
quebrantos de salud que obligaron a su
reclusion en una clinica de la ciudad de
Guadalajara de Buga, empeorando en su
estado de salud que le condujeron a su
deceso, acaecido el 4 de mayo de 2017.

Paz en la tumba de estos jovenes que durante
su estadia en la Uceva nos dieron muchas
alegrias.

Publicacién institucional de la Uceva

Fotografia: cortesia Alexander Dominguez

UGEUA GANADORES
EN UOLEIBOL EN ASCUN DEPORTES

a Uceva se ha destacado de manera especial nuevamente

en los juegos zonales universitarios ASCUN deportes que

se vienen desarrollando en la ciudad de Cali por estos dias.
El sexteto de Voleibol Femenino, bajo la direccion del profesor
Gabriel Aldana, consiguid clasificar a los nacionales, luego de
un eficiente desemperio, demostrando su depurada técnica en
los juegos realizados con representaciones universitarias del
occidente del pais.

Felicitaciones a grupo por este gran desempefio.

=

ENTREGA DE BALANZAS

| simbolo mas conocido de la Justicia es la balanza, que
contiene a una mujer con los ojos tapados, que representa
a la Justicia, y que porta en una mano una balanza. La
balanza representa la igualdad con que la Justicia trata a todos.
En la otra mano porta una espada, que es la fuerza, los cuerpos
y fuerzas de seguridad del Estado de los que se sirve la Justicia
para imponer sus decisiones.

Con este elemento que tiene un alto significado para los
profesionales del Derecho, la Facultad de Ciencias Juridicas y
Humanisticas y el Consultorio Juridico les dan la bienvenida a
los estudiantes que el préximo semestre cursaran la asignatura
de Consultorio Juridico, en donde afrontaran de manera
directa casos de la vida real, poniéndoles en el contexto real y
a la aplicacién de los conocimientos tedricos recibidos en las
anteriores semestres.

El pasado 6 de abril en el Auditorio de FACEC, se dio lugar a la
ceremonia especial de entrega a la que asistieron también
familiares y amigos.
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Estudio Investigativo de Docente Uceva,
presentado en ciclo de conferencias
de Atenas, Grecia

| articulo “Theme and Task Based Learning Model to Deveolp Reading Comprehension Skills”,

que traduce “Modelo de Aprendizaje Basado en Temas y Tareas para Desarrollar Estrategias

de Comprension de Lectura’, del Magister Gonzalo Romero Martinez, docente del Programa
de Licenciatura en Lenguas Extranjeras con énfasis en Inglés, fue tenido en cuenta en el ciclo de
conferencias del evento “Educational Technologies and Education’, la cual hace parte del Ciclo de
Conferencias de INASE - “International Natural Sciences and Engineering’, que se llevé a cabo del 9
al 11 de abril de 2017 en Atenas, Grecia.

Esta participacion garantiza la publicacion directa del articulo en revistas indexadas de la coleccion
NAUN.org.Journals, siendo el resultado del Proyecto de Investigacién: “Desarrollo de las estrategias
de comprension de Lectura a través del Modelo basado en Temas y Tareas en los estudiantes de
tercer Modulo de Inglés del Programa de Licenciatura en Educacién Fisica, Recreacion y Deporte”.
Este proyecto es una propuesta de implementacién, que surge de un modelo de ensefanza de
inglés con propositos especificos que retine las caracteristicas del Aprendizaje Basado en Contenido
(CBI)y el Modelo de Aprendizaje Basado en Tareas (TBLL), que se complementan para desarrollar las
estrategias de comprension de lectura en inglés, convirtiéndose en herramientas importantes para
los estudiantes a la hora de enfrentarse a pruebas estandarizadas como las Pruebas Saber Pro.

Cabe resaltar, que el Magister Romero hace parte del grupo de Investigacion en Ling(iistica Aplicada
- ILA, del programa de Licenciatura en Lenguas Extranjeras con énfasis en Inglés, quien tuvo la
oportunidad de presentar su investigacion en el Il Congreso Internacional de Lenguas Extranjeras
en la Universidad Pontifica Bolivariana de Monteria, realizado el mes de octubre de 2016, espacio
que le permitio tener evaluacion de su investigacion por parte de Pares Académicos Internacionales.
Felicitamos al Docente Gonzalo por este importante logro y lo invitamos a continuar fortaleciendo
los procesos de investigacion de nuestra Institucion.
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Rubén D. Gonzdlez Romdn
Docente Uceva

Fotografia: cortesia Rubén D. Gonzdlez Romdn

SUSTENTACION
DE MAESTRIA OBTUVO
UN ALTO RECONOCIMIENTO
POR SU APORTE A LA CIENCIA

El docente Uceva, Rubén Dario Gonzalez Roman, recibié un
gran reconocimiento por su trabajo de grado: “Aportes al
conocimiento cientifico del complejo de géneros Guapira
- Neea (Nyctaginaceae) en Colombia’, el cual conté con la
direccion del doctor Philip Silverstone, profesor jubilado de
Botanica de la Universidad del Valle, experto en Flora del Valle
geografico del rio Caucay como codirectoraaladoctora Nicola
Flanagan, profesora de la Pontificia Universidad Javeriana de
Cali, experta en genética de la conservacién.

En este proyecto, el docente Trabajé con un grupo de arboles
que han tenido bastantes problemas de clasificacion y con
la investigacion aumenté el nimero de especies reportadas
para Colombia de 26 a 33. Ademas pudo corroborar que las
especies no deben separarse en géneros diferentes, como
tradicionalmente se hace; muchas de estas especies tienen un
gran potencial farmacoldgico en la elaboracién de medicinas
antiulcerogénicas.

El doctor Gonzdlez Romdan es Docente hora catedra de la
Uceva desde 2015 en la Facultad de Ingenieria y en la Oficina
de Educacion Virtual y a Distancia. Desde junio de 2016
investigador en el “Proyecto de investigacion, innovacionn
tecnoldgica y apropiacién social del conocimiento cientifico
de orquideas nativas de Cundinamarca,” realizado por el
Instituto Alexander von Humboldt, el Jardin Boténico de
Bogotd y la Pontificia Universidad Javeriana (Bogota), en el
area de genética.

Cabe resaltar que nuestro docente investigador es hijo del
profesor hora catedra de la Uceva Rubén Dario Gonzalez Toro
quien ha prestado sus servicios a las Facultades de FACAEC e
Ingenieria por espacio de mas de 35 afios.
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INSCRIPCIONES .
ABIERTAS

PROGRAMAS DE PREGRADO
Mayo 8 a junio 8 de 2017

I

) Facultad de Ciencias de la Salud ) Facultad de Ciencias Juridicas
* Medicina (12 semestres) Cédigo SNIES 7309 y Humanisticas
Registro Calificado Resolucion N°10692 del 14/02/2014 del MEN -Vigencia 7 afos * Derecho (10 semestres) Cédigo SNIES 1762
* Enfermeria (10 semestres) Codigo SNIES 2542 Registro Calificado Resolucion N°065 del 03/01/2014 del MEN
Registro Calificado Resoluciéon N°07456 del 26/05/2015 del MEN -Vigencia 7 afios Vigencia 7 afios

Mayo 8 a junio 28 de 2017

) Facultad de Ciencias de la Educacion

* Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y Deporte (10 semestres)
Codigo SNIES 1760 Registro Calificado Resolucion N°7533 del 31/08/2010 del MEN -Vigencia 7 afios

* Licenciatura en Lenguas Extranjeras con énfasis en Inglés (10 semestres)
Codigo SNIES 20506 Registro Calificado Resolucion N°11925 del 16/12/2011 del MEN -Vigencia 7 afos.

) Facultad de Ingenieria

* Ingenieria de Sistemas (10 semestres) Cédigo SNIES 10587 * Ingeniaria Industrial (10 semestres) Cédigo SNIES 3854

Registro Calificado Resolucion N°8535 del 08/07/2013 del MEN - Vigencia 7 afos Registro Calificado Resolucion N°276 del 10/01/2012 del MEN -Vigencia 7 afios
* Ingenieria Agropecuaria (10 semestres) Cédigo SNIES 105257  ° Tecnologia en Logistica Empresarial (6 semestres)

Registro Calificado Resolucion N°1283 del 28/01/2016 del MEN - Vigencia 7 afios ~ Cddigo SNIES 53172

«NOIDYINAINIW Yav1IDIA,

* Ingenieria Electrénica (9 semestres) Cédigo SNIES 54625 Registro Calificado Resolucién N°02490 del 25/02/2015 del MEN - Vigencia 7 afios
Registro Calificado Resolucién N°2837 del 16/02/2016 del MEN -Vigencia 7 aftos  © Tecnologia en Agropecuaria Ambiental (6 semestres)
* Ingenieria Ambiental (10 semestres) Cédigo SNIES 2543 Codigo SNIES 10982

Registro Calificado Resolucion N°6527 del 09/08/2011 del MEN - Vigencia 7 afios Registro Calificado Resolucion N°4907 del 07/04/2014 del MEN -Vigencia 7 afios

) Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables

» Administracion de Empresas (9 semestres) Cédigo SNIES 1763

Registro Calificado Resolucion N°17063 del 27/12/2012 del MEN - Vigencia 7 afos
« Contaduria Publica (9 semestres) Cédigo SNIES 1764

Registro Calificado Resolucion N°14577 del 16/10/2013 del MEN -Vigencia 7 afios \® /
« Comercio Internacional (9 semestres) Cédigo SNIES 54190

Registro Calificado Resolucién N°702 del 20/01/2016 del MEN - Vigencia 7 afios e e e,

www.uceva.edu.co
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