Institucian de Educacion SuFerior

Unidad Central del Valle del Cauca

1108-1.1 ACTA No.013
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL
CAUCA
FECHA . Septiembre 9 de 2015
Hora . 7:50am. a 11:60a m.
Lugar : Saldn de reunidn Rectoria — CAU-
Modalidad : Presencial
Caracter - Ordinaria

Consejeros asistentes:

1. Ing. JOSE GERMAN GOMEZ GARCIA, Delegado del Alcalde Municipal de
Tulua y Presidente del Consejo.

2. Doctora EDNA ROCIO VANEGAS RODRIGUEZ, Delegada de la Ministra de
Educacién Nacional.

3. Doctor GUSTAVO MUNOZ SAA, Representante del Sector Productivo.

4. Lic. CARLOS HERNAN MENDEZ DIAZ, Representante Directivas
Academicas. Doctor JAIME TORRES HERNANDEZ, Representante de los
Egresados,

5. Ing. GUSTAVO ADOLFO SALAZAR LOPEZ, Representante de los
Profesores.

6. Sefiora NATALIA RAMIREZ CHICA, Representante de los estudiantes.

No asistio el Consejero:

7. Doctor LUIS EDILBERTO BLANDON PALOMINO, Representante del
Presidente de la Replblica.

Estuvo presente el doctor Jairo Gutiérrez Obando — Rector, con derecho a voz
pero sin voto.

Asistio a la sesion la doctora Mariana Donneys Agudelo, Asesora Juridica
externa.

Se deja constancia que actud como secretaria del Consejo la doctora Limbania
Perea Doronsoro, Secretaria General y como Presidente del Consejo el Ing. José
German Gomez Garcia, Alcalde Municipal de Tulua, quien siendo las 7:50 am,,
sometio a consideracion el orden del dia que fue aprobado, previa la inclusion de
un punto para consideracion del concepto juridico emitido por la doctora Mariana
Donneys Agudelo sobre [a situacion de la estudiante Natalia Ramirez Chica,
como Representante de los Estudiantes, solicitado por el Consejero Gustavo
Mufioz, el cual quedo asi:

ORDEN DEL DIA:

1. Llamada a lista y verificacidn del quérum.
2. Consideracion, seguimiento y aprobacion del Acta:
» No.011 del 18 de agosto de 2015
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3. Informe del Rector:
e Actividades varias
4. Consideracién concepto juridico emitido -sobre la situacion de la
Representacion Estudiantil.
5. Presentacion propuesta de cronograma para la consulta a la comunidad
academica para la conformacion de la terna para la designacién del Rector.
6. Proposiciones y varios.
» Terma pendiente — continuacion revision propuesta de reglamento
Academico Estudiantil.
+» Revision propuesta proyeccion econdmica para efectos del escalafén
docente contenido en el proyecto de Estatuto Docente.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:
1. Llamada a lista y verificacion del quérum.

En el primer parrafo del articulo 15 del Acuerdo No.010 del 7 de julio de 2005,
expedido por el Consejo Directivo, establece lo siguiente: “Constituye quérum
para deliberar y aprobar, la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de los
miembros del Consejo que hayan acreditado su calidad de tales ante la
Secretaria del mismo...". En aplicacién de lo anterior, la mitad mas uno del total
de los ocho (8) Consejeros en pleno ejercicio de sus funciones con derecho a
voz y voto y que han acreditado su calidad ante la Secretaria del Consejo es de

cinco (5) Consejeros para deliberar y decidir.

Confirmada la asistencia del total de seis (6) miembros activos en ejercicio de
sus funciones con derecho a voz y voto como consta en la presente acta W
teniendo en cuenta nuevamente la discusion sobre el caso de la Representante
de los Estudiantes, quedé pendiente para verificar de nuevo el quorum, una vez
se considere el concepto suscrito por la doctora Mariana Donneys sobre el caso
de la representante de los estudiantes.

2. Consideracion, seguimiento y aprobacion del Acta:

~ No.011 del 18 de agosto de 2015. Una vez sometida a consideracion es
aprobada, sin modificacion alguna, por consenso por parte de los Consejeros
que estan presentes y que asistieron a dicha sesion.

3. Informe del Rector: Las cuales se resumen asi:

# Proxima visita de pares académicos para renovacion del registro calificado del
programa de pregrado de Comercio Internacional.

# Recursos del CREE, recordo el Rector que antes sélo se podia invertir en
infraestructura, pero ahora se ampli® a otras lineas de inversidn como
cualificacion de docentes, dotacién de laboratorios, investigacion, etc., ello se
hara con los recursos del CREE de 2015. Agrego la doctora Edna Rocio
Vanegas, precisando que los proyectos son aquellj‘g que quedaron en los
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planes de fomento, que se ejecutaran de acuerdo con los recursos que
reciban en esta vigencia, por lo que esta sujeto a modificaciones el plan de
fomento de acuerdo con los recursos recibidos.

» Participacion Internacional de la UCEVA en el proyecto PONCHO: E|
objetivo principal del proyecto "“PONCHO" es fomentar el proceso de
internacionalizacion de las universidades latinoamericanas participantes. Por
primera vez la Uceva hace parte de un proyecto aprobado para financiacion
Europea, el cual fue presentado a Erasmus +, de Cooperacion Internacional,
El proyecto denominado “Internationalization of Latin American peripheral
Universities through sustainable integration and incluSive implementation of
International Relations Offices — PONCHO", es liderado por la Universidad de
las Palmas de Gran Canaria — ULPGC (Espafia).

~ El semillero de Investigacion Tolles, acaba de regresar a Colombia y a
nuestra Institucion, con las mejores noticias por su excelente participacion en
el IX Foro Internacional de Ciencia e Ingenieria, celebrado del 25 al 29 de
agosto del presente arfio en la ciudad de Santiago de Chile, en la Categoria
Supra nivel. El Proyecto de Investigacion de Ingenieria Ambiental de la Uceva
fue calificado como “Proyecto Destacado” en el I1X Foro Internacional de

- Ciencia e Ingenieria Chile — 2016.- fueron ganadores del aval para asistir al
evento Expociencia Internacional, Brasil 2018,

# Inicia la semana "De los Derechos Humanos”, organizada por el Semillero
de Investigacion en Derechos Humanos” de la facultad de Ciencias Juridicas
y Humanisticas, evento que contard con una series de actividades
academicas.

~ En el plan de desarrollo de gobierno nacional quedé incluido el recurso de
cinco mil quinientos millones de pesos para el proyecto de construccidn del
Edificio de Postgrado para la UCEVA (4.000.000.000) y el otro proyecto es
para Reposicion del sistema de Acueducto y Alcantarillado de la UCEVA (-
$1.500.000.000).

» Para concluir recordé sobre la reclamacion de la Granja de Tres Esquinas
entregada en comodato a la UCEVA por parte de la Gobernacién, a raiz de
este evento se pudo verificar que ello es un terreno baldio y con el proyecto
de Ley sobre la adjudicacién de éstas a los centros de educacion primaria y
secundaria, se logro por intermedio de un Senador la modificacion a dicho
proyecto con el fin de incluir a las universidades y asi se modifico el proyecto
de Ley. Se espera que con la proxima administracion de la Gobernacion del
Valle se haga oficial y legalmente la adjudicacion de ese terreno a la UCEVA,
ya que es de apoyo fundamental para continuar con los procesos de
fortalecimiento académico e investigativo de los estudiantes de Ingenieria

Ambiental. J:n
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Seguido el Consejo a_gradecié el informe dado por el sefior Rector sobre
actividades varias.

4. Consideracion concepto juridico emitido —sobre la situacion de la
Representacion Estudiantil.

En este punto del orden del dia ingreso el Ing. José German Gémez Garcia
quien asumid la presidencia del Consejo.

En relacion con este punto se deja constancia del oficio suscrito por la Jefe de
Control Internc y dirigido al Rector, al cual se dio lectura, en dicho oficio se
manifiesta que la estudiante Natalia Ramirez Chicha, en el periodo 2015-1
perdid la asignatura de Procedimiento Laboral v de acuerdo con el articulo 116
del Acuerdo No.021-2015- Reglamento Académico Estudiantil- incumple con los
requisitos y por lo tanto pierde la calidad de Representante de los Estudiantes a
dicho Consejo, y se debe convocar a nuevas elecciones para elegir al
Representante de los Estudiantes ante Consejo Directivo. Oficio que dio traslado
el sefior Rector al Consejo Directivo para los fines pertinentes.

Acto seguido el doctor Jairo Gutiérrez O, Rector, manifestd que para él es claro
que la decision se tiene que tomar y no es que esté desacatando una decision
del Presidente del Consejo, es que la Representante toma posesion ante el
Rector, pero no la elige como tampoco la elige el Consejo Directivo, en el
Estatuto no se establece de guien es la competencia para declarar la pérdida de
la representacion, por lo que considerd que él no puede tomar la decisién, ya que
no la nombra y que actud hasta donde considerd que tenia competencia como
fue la negacion del estimulo econémico para la matricula.

Se deja constancia que de acuerdo con lo solicitado se remitié previamente a los
Consejeros el documento suscrito por la doctora Mariana Donneys sobre la
interpretacion al enunciado del articulo 13 en consonancia con el literal d) del
Acuerdo 010 de 2005- Estatuto General-, en el que se transcribe dicho articulo y
el literal d) que establece las calidades, eleccion y periodo de permanencia en el
Consejo Directivo, ademas, cité la fuente formal en que se basé para emitir su
concepto. Para el caso que nos ocupa entre otras calidades, que no haya
reprobado en definitiva alguna asignatura, quiere decir ello, que tiene
consecuencias juridicas sobrevinientes para quien en su calidad de
representante de los estudiantes repruebe una asignatura.

En uso de la palabra el Consejero Gustavo Mufioz, manifestd que consulté con
un abogado sobre este tema y segln su concepto ella esta inhabilitada y le
preocupa sobre lo que pueda pasar con las decisiones que se tomen en el
Consejo con esta situacion de la estudiante.

Seguido el Presidente del Consejo, Ing. José German Goémez Garcia, manifests
que es un tema que se aborda por tercera -Tz y seqgun lo consignado en las
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actas anteriores, pensd gue habia claridad en esta instancia sobre dicho tema.
En la primera se dejd en claro gue no era un tema de competencia del Consegjo
Directivo y escucharon en su momento el concepto verbal de la doctora Mariana
Donneys Agudelo, asi comoe la opinién de la doctora Edna Rocio Vanegas con la
que se identificaron en su momento la mayoria de los Consejeros, apartandose
del concepto de |la doctora Mariana Donneyes Agudelo, asi mismo, se conocio la
posicion de la estudiante. En la segunda sesion se ley¢ el concepto de la doctora
Mariana Donneys A, con el gue ratifica su posicidon. La situacién de la
estudiante es un tema administrativo vy es el sefior Rector quien debe definir
sobre el asunto y reiterd que como Consejo Directivo quedd claro que no es
competencia de esta instancia y por lo pronto la estudiante continua en el
Consejo hasta que no se declare lo contrario. Explico que lo del Consejo
Directivo s una opinion y no tiene competencia para decidir sobre el estatus de
la Eepresentacion o no de la estudiante, ello sera decision del Rector quien con
sU equipo de trabajo lo determinara.

El Consejero Jaime Torres afirmé que sin ser competencia del Consejo Directivo
gue puede pasar con las decisiones que en &l se tomen, si al final ella ya no
puede continuar en el Consejo Directivo.

El Consejero Carlos Hernan Méndez D, manifesté que es cierto que no es
competencia de esta instancia, pero si considera que debe haber una posicion
de cada Consejero sobre el concepto juridico presentado por la doctora Mariana
Donneys Agudelo, pues la vez pasada fue colectiva, por lo que considerd gque el
concepto debe someterse a consideracion para gue cada uno fije su posicion, no
para juzgar pues no somos jueces, afirmo el Consejero Méndez Diaz.

El Consejero Gustavo Adolfo Salazar L, interving para precisar que por no ser
competencia del Consejo Directivo, no podemos entonces tomar decisiones, ni
fijar posiciones frente a un concepto, simplemente se escuchaba el concepto y se
daba por recibido. Sitenemos que llegar a tomar una decision y a fijar cada uno
una posicion, entonces tendria que haberse sometido a votacion para saber si
acogemos o no el concepto, pero ello no puede ser ya que no as competencia
del Consejo Directivo, por lo tanto en este sentido hay que aclarar la discusion.

El Presidente del Consejo v demas Consegjeros estuvieron de acuerdo con la
aclaracion del Consejero Gustavo Salazar en que no hay decisiones ni
posiciones que fijar frente al concepto que ya fue escuchado y ratificado
posteriormente por escrito y conocido por los Consejeros, por no ser
competencia de esta instancia. Seguido el Presidente del Consejo ratifico que la
sefiora Natalia Ramirez es la representante de un sector y obviamente el Rector
no la elige, por lo gque considerd que el tema es determinar si perdid o no la
calidad de representante para continuar en el Consejo y es el Rector que con su
equipo determinara ello, ademas, tiene un concepto de la oficina de Control
Interno y la decision que se tome la acatara el Consejo. Lo otro es que si se
determina que perdio la calidad de su Represenfacion, entonces no podra
|
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continuar en el Consejo y tendra el Rector que convocar de nuevo, y se une a lo
manifestado por el Ingeniere Gustavo Salazar y cree que esto seria el punto final
de este tema.

No obstante lo anterior, se concedio |a palabra a la doctora Mariana Donneys
Agudelo- Asesora externa- para escuchar su opinion quien preciso |o siguiente:

» El Consejo Directivo es el maximo Organo de Direccién y Gobierno de la
UCEVA.

= Que es cierto que el Consejo Directivo no tiene la competencia para decidir
sobre la consecuencia juridica en la que se encuentra la estudiante.

= Que como responsables del ejercicio del cargo que estan desempefiando
aqui serian responsables por omision y por accion.

» Es cierto que la eleccién de la estudiante es el resultado de un proceso
democratico, pero quien avala ésta y declara electo al candidato es el Rector,
explicande que la UCEVA no cumple una funcién electoral, sino gue su
actuacion es en cumplimiento de funciones administrativas, por ello quien
debe tomar la decision, como Representante Legal de la Institucion es el
sefor Rector. Aclard gue aungque no le corresponde indicar como debe
actuar en este caso, pero como existe la inquietud de los sefiores Consejeros
y del sefior Rector, entonces le corresponde al Rector producir un acto
administrativo declarando |a situacion juridica en gque se encuentra inmersa
la Consejera representante de los estudiantes y agotando el debido proceso,
reiterando gue es una funcién administrativa.

~ Sibien es cierto el Consejo Directivo no es quien debe tomar la decision, si le
parece pertinente que fijen una posicién y evitar consecuencias juridicas a la
estudiante, puntualizé la doctora Mariana Donneys Agudelo.

En uso de la palabra el Presidente del Consejo manifestd que comparte el
concepto del Consejero Gustavo Adolfo Salazar L, en el sentido de que si
no es competencia del Consejo Directivo decidir sobre este tema, entonces
para que nos vamos a pronunciar, sera el sefor Rector quien tiene |a
competencia quien determinara la situacion de la estudiante y en ello
considera que todos los demas Consejeros ya estan de acuerdo. Lo que si
es prudente determinar es si mientras se toma la decision, la estudiante
MNatalia Ramirez Chica debe o no participar en el Consejo Directivo mientras
se tome la decision, por lo que se consultd a la doctora Mariana Donneys
Agudelo, Asesora externa del Consejo Directivo, quien respondid lo siguiente:
1.) hasta tanto no se declare la situacion juridica de la estudiante, desde el
punto de vista administrativo ella puede participar en el Consejo. 2) Pero
desde el punto de vista de las acciones constitucionales no deberia estar en
el Consejo y su recomendacion es que deberia retirarse Ante esta posicion
el Consejero Gustavo Salazar L, consultdé que si es decision del Consejo
decirle que debe retirarse o es una decision de la estudiante, a lo que
respondié la Doctora Donneys Agudelo que los integrantes del Consejo no
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pueden impeler a gue se retire, es una decision de la estudiante como
Consejera.

A continuacion la doctora Edna Rocio Vanegas manifestd su preccupacion
por la insistencia en el tema sin gue hasta ahora se haya tomado una
decision, cuando se discutid el tema, el equipo de la institucion quedo en que
emitiria su concepto y resolveria el caso, es claro que el Consejo Directivo no
tiene la competencia, entonces no ve porque se sigue debatiendo sobre este
tema aqui, lo que puede suceder es gue el Consejo va a incurrir en un error
por seguir insistiendo en discutir el tema y opinando o incurrir en un error
porque estamos dejando que las cosas pasen. Seqguido el Consejero Gustavo
Muroz, afirmd gue ya se ha venido manifestando que este tema no es
competencia del Consejo Directivo y por ello solicitd al Presidente dejar
constancia de que es responsabilidad del sefor Rector quien con su eguipo
hara las consultas y tomara la decision, con el fin de que éste tema no se
vuelva a tocar aqui. El Presidente del Consejo preciso que es claro ya para
esta instancia que este tema le compete al Rector resolverlo, agregando gue
desde un principio quedo claro que no era del resorte del Consejo Directivo,

El Rector manifestd que en ninguna de las Actas anteriores a esta sesion se
ha expresado puntualmente que ello sea competencia del Rector, a la vez,
gue reitero que el no designa a la estudiante y sélo avala el resultado v la
declara electa candidata y sabe que debe tomarse una decision frente a esta
situacion, y no habia claridad sobre la competencia del Rector. El Presidente
aclaré que hay temas que ni siguiera deben escalar al Consejo Directivo
como el oficio expedido por la oficina de Control Interno, pues viene dirigido
al Rector, pero lo gque si debe quedar claro hoy es el tema sobre Ia
conveniencia © no de la asistencia de la estudiante a las sesiones del
Consejo Directivo. Seguido el Fresidente concedid la palabra a la estudiante
para que exponga su criterio al respecto.

En uso de palabra la estudiante Natalia Ramirez Chica expresd que era una
situacion bastante molesta e indignante y hasta que a ella no se le notifique
de una inhabilidad seguira representando a los estudiantes ante el Consejo
Directivo, por ello convocara a una asamblea general de estudiantes ya que
le parece importante que ellos conozcan la situacion. Solicitd dejar constancia
de que ella llegd a esta situacion por los procesos paquidérmicos de la
universidad en especial de la facultad, viendose sometida a presiones de un
docente, lo que esta demostrado y hay las pruebas, ademas, se le dijo que se
iba a revisar con lupa este caso, no por tratarse de la representante de los
estudiantes, sino porgque esta situacion no debia de presentarse con ningun
estudiante. Manifestd que no se le aceptaron unas pruebas por parte de la
Asesora Juridica de la Institucion con el argumento que no era academico,
considerando la estudiante que no se miré de manera integral el proceso vy
reitero que solicitd en varias oportunidades el acompafiamiento de la
decanatura y del Consejo de la facultad; de otra pargj, afirmo que también ha
|
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consultado sobre su situacion y se supone gue si hay una norma especial y
posterior se aplica ésta sobre la general, y en ese sentido hace la pregunta a
la doctora Mariana Donneys Agudelo, a o cual ella explicd que esa es una
discusién innecesaria en el Consejo Directive v ello sera motivo de su defensa
cuando le sea comunicada una decision, ademas, aclard la doctora Mariana
Donneys, que tuvo conccimiento de que si se agoto el debido proceso en
relacion con la calificacion de la asignatura reprobada por la estudiante
MNatalia Ramirez Chica vy lo adelant¢ la oficina juridica. Frente al Consejo
Directivo no es quien define la situacion juridica, sino que ello corresponde es
al sefior Rector y como no hay decision alguna al respecto, entonces
continia en el ejercicio del cargo en el Consejo. Finalmente concluyd su
intervencion la estudiante para precisar que si ella no asiste a las sesiones
estaria incumpliendo en la dnica causal para perder la representacion que
astablece el Estatute General como es la inasistencia consecutiva a 3
sesiones vy sin justificacion.

Para concluir el Presidente del Consejo. Ing. José German Gomez Garcia
precisé que frente al Consejo Directivo se dejan claro tres aspectos: 1) el
Consejo Directivo no debe pronunciarse sobre el tema, 2) que la decisién
sobre si hay o no la inhabilidad de la estudiante para continuar con su
representacion es competencia del sefior Rector y los resultados de la
decision que tome seran acatados por el Consejo Directivo vy 3) Que la
posicion de la estudiante Natalia Ramirez Chica, es continuar en el Consejo y
para ello se ampara en la norma (Estatuto General) sobre lo de la
inasistencia a las sesiones del Consegjo.

Nuevamente intervino el Consejero Gustavo Adolfo Salazar Lopez para dejar
en claro que en la sesion antepasada se dijo gque se informaria a esta
instancia sobre los resultados de |la revision que se hiciera de la situacion
académica presentada en relacion con la asignatura reprobada por parte de
la estudiante; de otro lado hay una situacion de una posible inhabilidad de la
estudiante que no es competencia del Consejo Directivo definirla y es un
tema que ya se agotd en esta instancia y sera el sefior Rector guien lo
defina.

Con estos argumentos vy en consenso de los demas Consejeros el sefior
Presidente del Consejo dio por concluido el tema, a la vez que le manifesté al
sefior Rector que de acuerdo con el estudio gue realice con su grupo juridico
v el oficio remitido a él, por parte de |la oficina de Control Interno, sera de su
competencia proceder al respecto.

5. Presentacion propuesta de cronograma para la consulta a la comunidad
académica para la conformaciéon de la terna para la designacién del
Rector.

L
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En uso de la palabra el Presidente del Consejo abordd el tema recordando
que fue una solicitud que se hizo a principio de afio con el fin de ir abordando
el tema y poder saber el tiempo en que debia realizarse dicho proceso vy
precisamente, en conversaciones pasadas sostenidas con el sefior Rector,
se observo que estos procesos de consulta para designacién del Rector se
venian haciendo en el segundo semestre del afio, pero con la anulacion del
proceso de consulta y designacion del Rector vino la repeticiéon del proceso
que fue un hecho atipico, al tener que repetirse a principio del afio. Ahora
bien, si la interpretacion de la reglamentacién es que debe haber rector
designado 30 dias antes de finalizar el periodo del rector el cual vence al 31
de marzo de 2016 y haciendo la cuenta regresiva, para un proceso que dura
aproximadamente dos meses y algo mas, nos encontramos con una serie de
situaciones administrativas como iniciacion de actividades administrativas vy
académicas (lo que implica renovacién de matriculas y contratacion de
docentes) por lo que considerd la posibilidad de explorar para que este
procesc vuelva a realizar en el segundo semestre del afo, como venia
realizandose, ademas porque los estamentos ya estan consolidados, por ello
solicito que se construyeran dos escenarios para ver los pro y los contra de
ambos y poder tomar una decision. En el dia de hoy se recibié una propuesta
que parte en dos el proceso (diciembre 2015 —-marzo 2016) y el otro que se
solicitaba era para ejecutarse en el presente semestre, teniendo en cuenta la
tltima fecha de terminacion de clases para realizar antes de ésta la consulta y
posterior a ello la designacion, propuesta que no se presentd y le parece
importante que se construya durante la sesién y poder analizar ambas
propuestas.

La doctora Edna Rocio Vanegas, manifestd que antes de someter a
consideracion cualquier decision, hay que tener en cuenta la interpretacion
que debe darse al articulo 30 del Acuerdo 003/2015 que reglamenta el
procedimiento para la designacién del Rector y ella es que la consulta debe
realizarse con una antelacion de 30 dias calendario a la terminacion del
periodo del Rector y no la designacion del Rector, como se expuso por el
Presidente del Consejo, ya gue la designacion se puede hacer dentro de los
treinta dias calendario al vencimiento del periodo e inclusive puede ser dias
antes del vencimiento del periodo, a lo cual expreso el sefior Presidente que
si ello esta escrito asi, entonces la cosas cambian. Agrego la doctora Edna
Rocic Vanegas, que siendo asi no ve la razon para que se tenga nombrado a
un Rector con tantos meses de anticipacion al vencimiento del periodo.

Se aclaro por el sefior Rector que debe tenerse en cuenta que ningln
proceso de eleccion se puede realizar hasta tanto no haya pasado el término
de matriculas de los estudiantes, con excepcion de los estudiantes de los
programas ofertados en la modalidad a distancia en convenio, toda vez que
ellos no son estudiantes nuestros, con excepcion del programa de la
Licenciatura en Ciencias Sociales que es programa propio, pero los docentes
de estos programas si pueden votar porque su vinculacién la hace la
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institucion, en estos procesos la institucion tiene que ser muy cuidadosa, hay
susceptibilidad de las personas y siempre estaremos expuestos a las
demandas, denuncias efc.. y precisamente hay un oficio del SINTRAUNICOL
~SUBDIRECTIVA TULUA, dirigido al Consejo Directivo al que le gustaria se
diera lectura, porque considera que él tiene derecho a su legitima defensa y
gue estan relacionados con éstos temas.

En cuanto a la inquietud del Presidente frente a la situacion presentada en el
mes de marzo para la eleccion del Representante de los profesores ante el
Consejo Directivo, sobre aguellos docentes que estaban vinculandose todavia
y el Consejo tuvo que intervenir para definir una fecha limite de corte para la
expedicion de las listas oficiales electorales para dicho proceso, aclaré el
Consejero Gustavo Adolfo Salazar que ello cbedece a la misma dinamica de
los programas a distancia que estan estructurados por moédulos y en la
medida que estos deben dictarse se va vinculando al personal docente y ello
sucede cada semestre. Para concluir el sefior Presidente del Consejo dejo en
claro que lo importante es brindar todas las garantias para transparencia del
proceso, ademas, debemos tener en cuenta la circular del Ministerio de
Educacion Nacional sobre la eleccion de las directivas, a la vez que se refirid
tambien al oficio enviado por SINTRAUNICOL preguntando a los Consejeros
si les habia llegado y conocen su contenido, a lo cual afirmaron que si, pues
muchas cosas de las que se plantean alli son opiniones e insiste que por ello
debemos brindar todas las garantias para transparencia del proceso. Antes
de entrar en otra discusion se acordd abordar el tema del cronograma para lo
cual la doctora Edna Rocio Vanegas manifestd que hizo un ejercicio pero
iniciando en el afio 2016 y no le dio por los términos reglamentados. por lo
que rescala de la propuesta que se hizo llegar en que el proceso debe
iniciarse en este afio y culminarse en el 2016. Lo que si debe replantearse
son los terminos para gue las etapas no queden fragmentadas, o sea, que la
primera etapa del proceso como es la convocatoria, INscripciones, recursos a
interponer, la expedicién y publicacion de la lista definitiva de aspirantes
admitidos se agote en este aio y para el préximo afio -2016- se continlie con
el proceso de la presentacidn oficial de los candidatos, la consulta, la
entrevista y designacion del Rector. Seguido se acordd por consenso de los
Consejeros replantear sobre la propuesta presentada para que el proceso
inicie en noviembre con la fase completa desde la convocatoria hasta la
expedicion definitiva de las listas de admitidos y culmine en el 2016, para lo
cual se replanteo la fecha del mes noviembre y otras del final de febrero,
quedando asi la propuesta del cronograma 2015-2016:
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Consulta a la comunidad académica

ACTIVIDAD

FECHA

Fecha expedicidn de la Convocatoria

11 de noviembre de 2015

Término, lugar y horario para inscripciones
{dias habiles)

Fecha: 17, 18, 19, 20 v 23 de noviembre de 2013

Horario: 8:00 am. a 12:00 m v 2:30 p.m. a 6:00 p.m.

Lugar: Secretaria General

Cierre de inscripciones: 23 de noviembre de 2015 horario 6:00

p.m.

Verificacion de requisitos v expedicion acto
administrativo.( 3 dias habiles siguientes al
cierre de inscripciones

24, 25 v 26 de noviembre de 2015

Publicacion acto  administrative  de
quienes cumplen ¥ no cumplen requisitos

26 de noviembre de 2013

Interposicion Recurso (dentro de los 10
dias habiles siguientes a la expedicion del
Acto administrativo)

27,30 de noviembre, 1,2,3,4, 7,9, 10 y 11 de diciembre de

2015

+  Resolver Recurso ( 5 dias habiles siguientes
al recibido del mismo)

14,15, 16, 17 v 18 de diciembre de 2015

+  Publicacion definitiva

21 de diciembre de 2015

Comunicacion  al  C.D. vy comunidad
universitaria los nombre de los aspirantes
admitidos para participar en la consulta que
retnan los requisitos exigidos).

21 de diciembre 2015

Presentacion oficial de aspirantes admitidos v sus
programas a toda la comunidad académica.

Fecha presentacion de los aspirantes admitidos
¥ sus programas a la comunidad académica de las
lacultades (dos presentaciones mas)

Fecha: 10 de febrero de 2016
Lugar:  Coliseo “Carlos Maria Lozano Colonia-
Hora:  7:00 p.m.

Fecha: 17 de febrero de 2016

Lugar: Coliseo “Carlos Maria Lozano Colonia™
Hora: Diurna

Hora: MNocturna

% Techa para coric de matriculas
contratacion vy vinculacion de docentes
grados para efeclos de expedicion de listas
oficiales definitivas de electores.

Lt

% lecha v
oficiales de votantes en la Secretaria
General (egresados graduados, docentes v
estudiantes) entrega:  Admisiones y
Oficina de Bienestar Institucional vy G. H.

hora limite para entrega de listas

Fecha: Lunes, 15 de febrero de 2016 (fecha limite de matricula

extraordinaria)

Fecha: Martes, 17 de febrero de 2016
Hora: 8:00 a.m.
Lugar: Secretaria General

—
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ACTIVIDAD - B FECHA
CIERRE DE CAMPANA Lunes 22 de [ebrero de 2016
CONSULTA A LA COMUNIDAD l'echa: Lunes 29 de Febrero de 2016
UNIVERSITARIA Lugar: Ciudadela Universitaria-UCEVA
Hora: 9:00 am. a9:00 p.m.
Fscerutinio Parcial Fecha: Lunes 29 de Febrero de 2016

Hora: al Cierre de la consulta

[ugar: Secretaria General
Hora: 9:00 am

Entrevista v Desienacion Fecha: Martes 8 de Marzo de 2016.

Con los anteriores ajustes y en los terminos establecidos en este cronograma se
sometid a consideracion de los Consejeros, la cual quedd aprobada por
consenso de éstos. El cronograma aprobado para el proceso de consulta para
la designacidn del Rector de la UCEVA para un nuevo periodo, tuvo en cuenta
la fecha de terminacion de actividades académicas y administrativas  de la
UCEVA, esto es, el 22 de diciembre de 2015 y reiniciando labores el 18 de Enero
de 2016, fechas que se tomaron como referencia de |la propuesta presentada al
Consegjo y sobre la que se hicieron los ajustes respectivos, ya aprobados.

Se acordo que el cronograma aprobado se elevara a acto administrativo el que
se expedira en la fecha ya prevista en el mismo, es decir, el 11 de noviembre de
2015, gue corresponde a la sesion ordinaria de dicho mes.

6. Proposiciones y varios.

~ Tema pendiente: continuar revision comentarios sobre la propuesta de
Estatuto General y definir procedimiento para su aprobacion.

~ Tema pendiente — continuar revision Reglamento Académico Estudiantil.
Se acordd gue queda pendiente hasta tanto se apruebe el Estatuto
General,

=~ Tema pendiente- Revisién de la proyeccidn econdmica para propuesta
escalafon docente (propuesta de modificacion Estatuto Docante).

El Consejero Gustavo Mufioz Saa, comento la situacion reiterada que se viene
presentando con un docente de FACAEC por sus continuas ausencias a las
clases y para ello envia, en algunos casos, correos a los estudiantes para
excusarse, por lo que invita al Representante de los docentes y a quienes
correspondan al interior de |a institucion hacer el respectivo seguimiento a esta
clase de docentes y tiene entendido de acuerdo con lo conversachcon la
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Fepresentantie de los estudianties Natalia Ramirez, que al parecer esta situacién
también se presenta en Derecho. Agregd la Representante de los estudiantes
que la institucion debe tomar las medidas correctivas frente a esta situacion y por
ello su propuesta es que no se renueve el contrato para el semestre siguiente al
docente que incumpla con sus obligaciones, en el caso de Derecho se volvio
costumbre por parte de un docente que cada afio viaja al exterior y los
estudiantes se guedan sin recibir las clases y cuando se reintegra para su
recuperacion programa la clase para un dia sabado, lo cual no corresponde al
horario habitual, asi mismo se presenta con otros docentes, en su caso ha tenido
semestres en gue sodlo ha recibido hasta 3 clases, porgue el profesor tiene
compromisos labores, o porgue tienen gue asistir a una conferencia, tambien ha
habido inasistencia hasta en el dia presentar un parcial y para ello mandan el
taller con otro docente vy ni siguiera avisan de su no asistencia, sin tener en
cuenta que hay estudiantes gue vienen fuera de la ciudad, por ello reitera que asi
como al estudiantes se le aplica el reglamento academico en cuanto a las faltas
de asistencia llegando incluso hasta perder la asignatura por este motivo, asi
mismo, se tomen las medidas frente al incumplimiento de los docentes.

Frente a este tema manifestd el Presidente del Consejo que el Rector con su
equipo revise el tema para saber que esta sucediendo, es un tema administrativo
que debera revisar el Rector con su equipo. El Consejero Carlos Hernan Méndez
precist gue es muy respetuoso de lo que se manifiesta, pero que los estudiantes
deben informar esas situaciones para que se tomen las medidas y lo otro es que
cuando evallan al docente tienen calificacion scbre 4 0 mas. Seguido el sefior
Rector comentd que esta situacion desvirtla lo que se dice en el oficio del
SINTRAUNICOL y es que en las reuniones con los docentes siempre les ha
manifestado gue la responsabilidad académica y su programacion esta en
cabeza de los sefores Decanos, quienes tienen plena facultad para informarle de
esas situaciones y proponer a quien no se le puede renovar contrato y 1o otro es
gque para cancelar un contrato a un docente hora-catedra debe tener ademas
como soporte la evaluacion docente que hacen los estudiantes y en el caso del
docente que viaja a que se refiere la estudiante, es un docente que tiene una
evaluacion por encima de 4, en el caso concreto del docente que en reiteradas
ocasiones se esta excusando al que se refirid el Consejero Gustavo Mufioz,
precisd que lo revisara para saber que esta sucediendo e igualmente considerd
que es un tema que debera tratar con todos los decanos. La estudiante Natalia
Ramirez Chica, plante¢ que si el decano no toma las decisiones rigurosas para
estos casos, entonces quien es el jefe de ellos, para hacer que éstos cumplan.
El Presidente concluyd que estos temas se deben tomar positivamente para &l
mejoramiento continuo.

El Consejero Gustavo Adolfo Salazar manifestd su punto de vista como

Representante de los profesores, particular y desde su experiencia como

Decano, si bien es cierto es un tema que no es competencia del Consejo

Directivo, le parece interesante traer el tema, pues es algo que esta sucediendo

dentro de la dinamica institucional y considerd que hay una responsagilidad
|

/
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compartida frente a un hecho gue no debe suceder, con el docente porque hay
unas obligaciones que cumplir, por ello es importante revisar el proceso y tomar
decisiones como hacer una re- induccion a los docentes en estos aspectos. 2) de
los estudiantes porque deben informar a la Decanatura o Coordinacién cuando
reciban esa clase de correos y tercero es una situacion administrativa que esta
en cabeza la decanatura, el Decano tiene el apoyo de un Coordinador quien
debe revisar los instrumentos que se estan utilizando ¥ Ser mas rigurosos en la
revision si cumplid con sus horas de clase y si lo hizo como y cuando las
recupero, pues el hecho no sélo es recuperarla, sino el tiempo en que lo esta
haciendo, ya que esta creando otro escenario y qué decisiones se van a tomar
frente a ello. Lo otro es que hay una evaluacion por los estudiantes, pero ello es
solo uno de los componentes, porgue lo otro es el cumplimiento del contrato.
Desde la decanatura se debe ser mas razonable con el seguimiento a estas
situaciones; en estos casos los estudiantes deben informar a la Vicerrectoria
Academica cuando ante una situacion de éstas que ha sido informada a la
Decanatura no tome las medidas correspondientes. Para concluir el Consejero
Gustavo Salazar precisd que todos son elementos que debe tener en cuenta el
Consejo Directivo a la hora de tomar decisiones sobre la designacion de los
Decanos, pues seguramente algunos querran hacerse reelegir y para ello se
tendra en cuenta la opinion del Rector sobre la gestion de los mismos.

El Consejero Jaime Torres, Representante de los egresados, reiterd sobre la
posibilidad de una amnistia para aquellos egresados que aun no se han
graduado y estan pendientes bien sea de una actividad académica o de una
situacion financiera. Al respecto se reiteré que para ello hay que revisar plues si
es académico debe haber una nivelacion y si la situacion es financiera debe
haber unos acuerdos de pago y lo otro es tener en cuenta el término fijado en el
reglamento; es un tema para revisarlo muy bien, es un riesgo cuando se trata de
lo financiero. Agregé la doctora Edna Rocio Vanegas que son dineros publicos v
no se pueden hacer donaciones. El Rector precisd que una cosa es considerar
la amnistia para condonar intereses mora y debe haber unos términos limites y
tener en cuenta que el reglamento establece un término para graduarse, asi
como hay un termino para reintegrarse. Se recordd que esas amnistias en otras
universidades se otorgan para fechas especiales como aniversario de la misma
Institucion y cada cierto tiempo y o otro es que en estos momentos no es
pertinente realizar amnistias por aquello de que se aproxima el proceso de
consulta para designacion del Rector. Agrego el Consejero Gustavo Salazar que
la propuesta de amnistia debe considerar cuantas personas se encuentran en
esa situacion y como estan desde el punto de vista académico y cual es el
impacto financiero de éstas,

La otra inquietud presentada por el Consejero Jaime Torres es saber sobre el
tramite en que se encuentra la especializacién que ya aprobada en el Consejo,
hay egresados interesados en ella. El sefior Rector contestd que fue radicada en
el MEN la especializacion en SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. adscrita
a la facultad de Ingenieria y se espera para el mes de noviembre |a visita de
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consenso con los demas Consejeros, dio por terminada la sesion, siendo las
11:50 a.m.

La presente acta fue revisada y aprobada en sesion verificada el dia 14 de
octubre de 2015 y presidida por el Ing. José German Gomez Garcia.

Firman el Acta,

El Presidente del, jo, La Secretaria del Consejo,
| ¥

-1

bt )
Ing. JOSE GERM OMEZ GARCIA, LIMB lﬂ%ﬁ.[}_ ONSCORO

Alcalde Municip

Provectd: Limbania Perea D
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