Institucion de Educacion Superior

v UCEVA

Unidad Central del Valle del Cauca

DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL

CAUCA

ACTA No.011
1105-1.01
FECHA : Noviembre 21 de 2013
Hora :9:20a.m. a 2:45p.m.
Lugar : Salén de reuniones — CAU-
Modalidad : Presencial
Caracter : Ordinaria

Consejeros asistentes:

1. Ing. JOSE GERMAN GOMEZ GARCIA, Alcalde Municipal de Tulua y
Presidente del Consejo.

2. Doctor LUIS EDILBERTO BLANDON PALOMINO, Representante del
Presidente de la Republica,

3. Doctor JESUS MARIA SANCHEZ ORDONEZ, Delegado de la Ministra de
Educacién Nacional.

4. Ing. GUSTAVO ADOLFO SALAZAR LOPEZ, Representante Directivas
Académicas.

5. Doctor EDIXON TENORIO QUINTERO, Representante de los Egresados

6. Doctora MARISOL SANCHEZ VALENCIA, Representante de los
Profesores.

7. Doctor GUSTAVO MUNOZ SAA, Representante del Sector Productivo.

Asistié: El doctor JAIRO GUTIERREZ OBANDO, Rector con derecho a voz y sin
voto.

Invitados: Vicerrectora Académica, doctora Stella Colonia Neira; Vicerrector de
Investigaciones, doctor Eusebio Ducuara Celis; Vicerrectora Administrativa y
Financiera, doctora Luz Mireya Gonzalez y la doctora Mariana Donneys Agudelo,
Asesora Externa.

Actué como Secretaria del Consejo la doctora Limbania Perea Doronsoro, sin voz
y sin voto. Se deja constancia que conforme al Estatuto General —Acuerdo No.010
de 2005, presidié la sesién el sefior Alcalde Municipal de Tulua, Ing. JOSE
GERMAN GOMEZ GARCIA. El siguiente es el orden del dia propuesto y aprobado
por los Consejeros presentes, con los siguientes temas y orden respectivo, asi:

ORDEN DEL DIA:

1. Llamada a lista y verificacion del quérum.
2. Consideracion, seguimiento y aprobacion
e Acta No.010 de octubre 28 de 2.013.

3. Informe del Rector.
e Actividades varias.

4. Informe Vicerrectores
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e Informe de la Vicerrectoria Académica e informe detallado de la distribucion
del tiempo y de actividades asignadas a los docentes de tiempo completo
(docencia, investigacion y extension)

e Informe de la Vicerrectoria de Investigaciones

5. Consideracion y aprobacion de los siguientes Acuerdos.

e Por medio del cual se expide el Reglamento para la gestion financiera de
usuarios de los servicios educativos de la Unidad Central del Valle del
Cauca y se derogan otras disposiciones.

e Por el cual se crea un rubro y se efectian adiciones presupuestales en el
presupuesto general de la Unidad Central del Valle del Cauca.

e Por el cual se modifica el Plan Operativo anual de inversiones 2013.

e Por el cual se establece la tabla de valores de derechos pecuniarios y
complementarios para la vigencia fiscal de 2014.

e Por el cual se fijan los valores de derechos de matricula para los dos
periodos académicos de la vigencia de 2014 de los programas de pregrado
propios en las modalidades presencial y a distancia.

e Por el cual se autorizan vigencias futuras.

6. Asuntos Pendientes.

¢ Revision Estatuto General (sigue en proceso) primer informe en febrero
de 2014.

7. Proposiciones y varios (oficio relacionado con la granja Agrostologica de
Tres Esquinas Tulua, suscrito por el Alcalde de Tulua.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA.
1. Llamada a lista y verificacion del quérum.

En su primer parrafo el articulo 15 del Acuerdo No. 010 del 7 de julio de 2005,
expedido por el Consejo Directivo, establece lo siguiente: “Constituye quérum para
deliberar y aprobar, la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de los
miembros del Consejo que hayan acreditado su calidad de tales ante la Secretaria
del mismo...”. En aplicacién de lo anterior, la mitad mas uno del total de los siete
(7) Consejeros en pleno ejercicio de sus funciones con derecho a voz y voto y que
han acreditado su calidad ante la Secretaria del Consejo son cuatro (4)
Consejeros para deliberar y decidir.

Confirmada la asistencia del total de los siete (7) miembros activos en ejercicio
de sus funciones con derecho a voz y voto, como consta en la presente acta,
quedo verificado el quérum.

Se deja constancia que el Sefor VICTOR MANUEL BUSTAMANTE
ARISTIZABAL, Representante de los Estudiantes culmindé su periodo de
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Representacion y ademas se encuentra en tramite su proceso de grado para el 29
de noviembre de este afio.

2. Consideracion, seguimiento y aprobacién de Actas.

o No.010 de octubre 28 de 2013. La cual fue aprobada por los Consejeros
presentes sin modificacion alguna.

3. Informe del Rector — En uso de la palabra el sefior Rector rindié informe
verbal sobre actividades varias.

* Renovacion Registro Calificado. En cuanto a los programas de
Derecho, Enfermeria y Salud, ain no se ha recibido informacién oficial
sobre la renovacion del registro calificado, por lo que se contintia en la
espera.

e Matriculas. Esta abierto el periodo de inscripciones para los programas de
Administracion de Empresas, Contaduria Publica, Comercio Internacional,
Ingenieria Ambiental, Ingenieria Industrial, Ingenieria de Sistemas,
Ingenieria Electronica, Licenciatura en Educacién Basica con énfasis
en Educacion Fisica, Recreacién y Deporte, Licenciatura en Educacion
Basica con énfasis en Lenguas Extranjeras, Tecnologia en Agropecuaria
Ambiental y Tecnologia en Logistica Empresarial.

Asi mismo para los programas a Distancia: Tecnologias de: Gestién en
Salud, Regencia de Farmacia, Obras Civiles, Maquinas y Herramientas. En
el Ciclo Profesional de la Licenciatura en Educaciéon Basica con énfasis en
Matematicas, Humanidades y Lengua Castellana, Licenciatura en
Educacién Basica con énfasis en Ciencias Sociales.

* Resultado Revisiéon Financiera (realizada por el MEN): Hubo unas
cuantas recomendaciones sobre la automatizacién de algunos procesos,
pero en general fue satisfactorio el resultado de la revision.

e La Comisién al exterior otorgada por el Consejo Directivo para viajar en
este mes a la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (Espafia), no
obstante el interés que representaba para la Institucién la presencia de la
UCEVA en este encuentro para fortalecimiento del proceso internacional
de la misma, se presentaron inconvenientes de tiempo ante la embajada
espanola para el trdmite oportuno de la visa, motivo por el cual no pudo
hacer uso de la comisién otorgada.

4. Informe Vicerrectores.
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Informe sobre la proyecciéon de la Vicerrectoria Académica e informe
detallado de la distribucion del tiempo y de actividades asignadas a los
docentes de tiempo completo (docencia, investigacion y extension)

La Vicerrectora Académica, doctora Stella Colonia N, inicidé su presentacion
con la proyeccién en diapositivas del informe sobre la distribucion del
tiempo de los docentes T.C. en docencia, investigacion y proyeccion social
y de los docentes que prestan apoyo administrativo, Se observé la
distribucion de éstas actividades y su equivalente porcentual del tiempo y
numero de horas de dedicacion respecto del nimero total de los docentes
de tiempo completo, asi:

Actividad de docencia = 33, 53%

Actividad de Investigacion = 11.97 %

Actividad de proyeccion Social y de Extension = 23,96 %
Actividad de apoyo académico =16,88%

Actividad de apoyo administrativo = 13,67%

El doctor Sanchez Ordofiez resaltdé el mayor tiempo de dedicacion a la
investigacién y proyeccién social en relacién con el tiempo dedicado a la
actividad docente, por lo que precisé que seria importante conocer cual es la
politica de investigacion y la politica o reglamentacién para la asignacion
académica, pues consideré que para ser una Institucion de formacion y no
de investigacion es alta la dedicacién a investigacion y baja en la actividad
docencia. El Representante de las Directivas Académicas aclaré a los
deméas Consejeros que las actividades que estan alrededor de la docencia
no solo son de aula, pero los datos que hoy se presentan corresponden solo
a dicha labor, que es lo que aparece registrado en la oficina de Gestion
Humana. Agreg6 la Vicerrectora Académica que con las decanaturas se
viene organizando para direccionar la labor docente y en cuanto a la
actividad de proyeccién Social y de Extension se ha incluido ademas de las
labores propias de esta actividad, las que se desarrollan a través de
consultorio juridico, laboratorio contable y el CUDE de ahi que se muestre
un mayor porcentaje. Seguido se concluyé lo siguiente: que es necesario
fortalecer la UCEVA en Alta Calidad, pero si el fuerte de ésta es la
formacion y no la investigacion, entonces se solicité a la Vicerrectora
Académica, revisar las politicas o reglamentacion que se tiene sobre la
asignaciéon académica, que plantea el Estatuto Docente y verificar la
informacién que se tiene sobre los indicadores o factores que deben tenerse
en cuenta en la actividad docente y homologar esos factores frente a los de
otras instituciones de formacién para saber si estamos o no por debajo del
50% en la actividad docente, ademas tener una hoja de ruta a seguir para
poder tomar decisiones o ajustes que sean necesarios para nivelar los
indicadores presentados en el dia de hoy para asignacion academica.
Informe que presentara la Vicerrectora Acadéemica en el mes de febrero de
2014. No obstante la Vicerrectora Académica aclaré6 que si hay una
reglamentacion la asignaciéon académica y un Estatuto general del afio
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actualizarse para ajustarse al contexto actual del quehacer académico de la
UCEVA.

En cuanto a la decisién sobre las necesidades de planta de docentes de
tiempo completo, el Rector manifesté que si no hay claridad sobre la
asignacion académica, entonces es conveniente aplazar la decision hasta
tanto la Vicerrectoria Académica presente la informacion requerida en el dia
de hoy, con lo cual estuvieron de acuerdo los Consejeros presentes.

Informe de la Vicerrectoria de Investigaciones.

El doctor Eusebio Ducuara Celis, Vicerrector de Investigaciéon inici6 su
exposiciéon con la contextualizaciéon de los siguientes aspectos: Articulacion
Ejes misionales, Médelo Pedagdgico Interestructurante, fortalecimiento y
Modernizacion Académica que esta articulado con el PEl y Plan de
Desarrollo Institucional y se contempla en el eje de Calidad y Pertinencia —
Sistema Universitario de Investigacion: investigacion formativa y disciplinar.
Aclard que la investigacion formativa se hace en las facultades a traves de
los planes de estudios de los diferentes programas académicos y aparece
en el Componente profesional de la Malla Curricular y la disciplinar a
través de los grupos de investigacion y semilleros de investigacion, por lo
que la investigacion se ha asumido como la produccion intelectual. Todo el
actuar de la investigacion en la Uceva se resume en las Politicas
Institucionales de Investigacién para lo cual se propone unas estrategias
que se han tomado del mismo Plan de Desarrollo y que esta articulado en
el plan de Accién de la Vicerrectoria de Investigacién y Proyeccion a la
Comunidad para la vigencia del afio 2014, en el cual se detalla: politicas,
estrategias, objetivos, Indicador y Recursos para su ejecucion, en el
estandar nacional la UCEVA esta bien y para puntualizar afirmé que el Plan
de Accion apunta a lograr un incremento de publicaciones, fortalecimiento
de los grupos de investigacion y reconocimiento de ellos por Colciencias.
Aclaré que falta documentar las politicas de Investigacion y de la Editorial,
las cuales se vienen aplicando y estan listos los 2 documentos, el otro
aspecto es que para llevar a cabo las estrategias planteadas se requiere el
acompafiamiento o apoyo de: vinculacién de dos docentes cualificados,
movilidad y vinculacion a redes nacionales e internacionales de
investigacion. Actualmente se exige la formacion en Maestria para los
docentes que lideran los proyectos de investigacion

Concluido el informe se precisé lo siguiente:

El informe no evidencia la proyeccién de la Investigacion de la UCEVA, para
saber cual es el norte a seguir para cumplir con los procesos de los registros
calificados de acuerdo con los resultados o recomendaciones de la visita de
los pares académicos, por lo tanto se solicitdé al Vicerrector de Investigaciones
ampliar en detalle el informe en el que se precise qué recomendaciones
dejaron los paripacadémicos, que nos falta y cdmo lo vamos a lograr, ya que
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debe servir de referente para los demas programas que estan pendientes de la
renovacion de registro calificado, asi mismo qué se va a hacer o se esta
haciendo para apuntar al proceso de Acreditacion de Alta Calidad.

e Ademas, faltan los documentos institucionales que defina las Politicas de
Investigacion y de la Editorial de la UCEVA (reiterd el sefior Vicerrector de
Investigaciones que estos documentos institucionales recogen las politicas
que en estos dos aspectos se vienen aplicando, pero que es necesario
documentarlas) por lo que solicitd al sefior Vicerrector de Investigaciones
gestionar dichos documentos los cuales deben ser presentados en primera
instancia ante el Consejo Académico para su revision y luego para
aprobacién del Consejo Directivo. Asi mismo, dejé en claro el Presidente
del Consejo Directivo que falta una politica de vinculacion de docentes,
debe revisarse el Estatuto Docente para ajustarlo a las necesidades
actuales, tal como lo indicé la Vicerrectora Académica.

e El Vicerrector se comprometié enviar los detalles del informe solicitado
para complementar la informacién via correo electrénico.

En este punto del orden del dia se retird el Consejero Gustavo Mufioz Saa.
Acto seguido se verifico el quérum y se continué con la sesion.

5. Consideracion y aprobacion de los siguientes proyectos de Acuerdo:

e Por medio del cual se expide el reglamento para la gestiéon financiera
de usuarios de los servicios educativos de la Unidad Central del Valle
del Cauca y se deroga otras disposiciones”.

Se recordd que la propuesta fue trabajada por la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera y para su estudio y revision el Consejo Directivo
designé el grupo de trabajo integrado por el Representante de los
Egresados, doctor Edixon Tenorio Quintero; Representante de los
Profesores, doctora Marisol Sanchez Valencia; Representante de los
Estudiantes, Victor Manuel Bustamante Aristizabal vy con el
acompafamiento de la Asesora Juridica Externa y la Jefe de la oficina
Juridica de la Institucion.

El Consejero Edixon Tenorio Quintero, ilustré sobre el documento el cual
tuvo algunas modificaciones de forma y de fondo se incluyé el descuento
del 5% que se propone para los egresados para estudios de postgrado en
la UCEVA. Se tuvo en cuenta para esta propuesta varios aspectos como:
saldo de cartera, descuentos por otros conceptos como el otorgado a
docentes y funcionarios e hijos y conyuges de éstos; se definido quienes
eran los usuarios, supresion del crédito a quienes estén en bajo rendimiento
académico, se elimino el cruce de cuentas por saldo a favor, se vinculd la
opcién de la libranza por la empresa, también contempla que los programas
de educacion continuada, extension, cumplimiento de requisitos, asi como:
derechos pecwnos y complementarios no son sujetos de crédito. Se
]
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propone que durante el periodo 2014-1 se socialice el reglamento y para
el 2014-Il entre en vigencia y aplicacién.

Sobre la propuesta de reglamento de gestién financiera se precisd lo
siguiente: Que teniendo en cuenta la dificultad para la institucion en la
recuperacion de cartera de los estudiantes que cursan el Gltimo semestre
debido a las sanciones que ello implica para las Instituciéon de Educacién
Superior cuando por deuda de matricula no se otorgue el titulo profesional a
quien no esté a paz y salvo por este concepto, es necesario blindar a la
Institucion por lo que se aprobo6 establecer la prohibicion del crédito para los
estudiantes que matriculen el ultimo semestre. Esta excepcion se
establecera en el articulo que refiere “acceso al crédito institucional”.

Ademas debera consultarse sobre la inquietud planteada por el Consejero
Jesus Maria Sanchez, si realmente la Institucién puede o no otorgar crédito
institucional con financiacién. Se acord6 aplazar la aprobacién de este
documento hasta tanto se haga la consulta y se realicen los ajustes.

e Por el cual se crea un rubro y se efectian adiciones presupuestales en el
presupuesto general de la Unidad Central del Valle del Cauca.

Se recordé que la Ley 1607 cred el Impuesto sobre la Renta para la
Equidad a partir del 1 de enero de 2013 y en dicha Ley se determind la
distribucion de dicho impuesto para la vigencia fiscal de 2013, 2014 y 2015
y por Decreto 1835 de 2013 se reglamentd vy establecio el uso de los
recursos y en concordancia con la Misidon Institucional, Plan de Desarrollo
sus ejes y proyectos, la destinacion del recurso CREE debe estar orientado
a la ampliacién de cobertura y nueva oferta académica, por lo que se debe
definir su aplicacion. Por medio de Resolucion 2839 de 2013 el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico efectu6 la desagregacion en la cual se
asignaron a la Institucion $1.738.292.452, valor que fue certificado por la
Tesorera de la Institucidn. Por lo anterior es necesario crear el rubro e
incorporar al presupuesto de ingresos y egresos de la vigencia actual.

El Consejo Directivo estuvo de acuerdo con la propuesta presentada ya que
se ajusta a lo de Ley, por lo tanto el Presidente sometidé a aprobacion el
proyecto de Acuerdo en discusion, siendo aprobado por consenso por los
Consejeros presentes y sin observacion alguna.

e Por el cual se modifica el Plan Operativo anual de inversiones 2013.

Que es necesario incorporar al Plan Operativo Anual de Inversiones de esta

vigencia, los recursos adicionados al presupuesto provenientes del Impuesto

CREE. Que el eje del Plan de Desarrollo s2.5 Fortalecimiento de la Gestion

Institucional/programa s2.5.3 Desarrollo y Mantenimiento de la Infraestructura

disponible /Proyecto s2.5.3.1 Crecimiento y Mantenimiento de la Infraestructura

con una inversiéfg‘qicial de s632.777.300. Teniendo en cuenta la proyecciéon
f /
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de crecimiento estudiantil en un 56% entre 2012 y 2017, los bloques de aula
actuales en la ciudadela universitaria han tenido un considerable incremento de
uso detectandose la necesidad de aulas, por lo que se presentd el proyecto de
construccion de Aulas en el Bloque H, que se encuentra registrado en el
Banco de proyectos de Inversion Universitaria No.BPl:15 por la suma de
$1.738.292.452 que corresponde a los recursos del CRE para la ejecucion de
este proyecto de Aulas en el Blogque H, es un proyecto que genera ampliacion
de cobertura.

Seguido el Presidente del Consejo Directivo, Ing. José German Gémez G,
sometié a consideracion y aprobacion el presente Acuerdo con el cual se
modifica el POA de la vigencia de 2013 para adicionar los recursos del CREE y
destinados para el proyecto de infraestructura de Aulas en el Bloque H, que se
encuentra registrado en la oficina de Planeacion de la Institucién. Seguido los
Consejeros consideraron pertinente el proyecto de Acuerdo y la destinacion de
los recursos, por lo que se aprobd por conceso y sin modificacion alguna.

Se acordd incorporar como vigencia futura los recursos del CREE para
construccion de aulas y lo otro es que debe revisarse si hay plan maestro de
infraestructura para construccion.

e Por el cual se establece la tabla de valores de derechos pecuniarios y
complementarios para la vigencia fiscal de 2014.

La Vicerrectora Administrativa sustenté la propuesta del incremento del 4%
sobre los valores actuales, porcentaje que se establece teniendo en cuenta la
variable indice de Precios al Consumidor — IPC-, inflacién en Colombia en los
afios 2012 y 2013, dentro de la meta fijada por el Banco Central que fue de 2 a
4 por ciento; comportamiento del IPC 2012 y lo corrido de 2013 hasta
octubre, comportamiento histérico de los valores pecuniarios vy
complementarios durante los afios 2010, 2011, 2012 y 2013.

Se aprobd por conceso del Consejo el ajuste maximo del 4% para los valores
de derechos pecuniarios y complementarios para la vigencia fiscal de 2014.

» Por el cual se fijan los valores de derechos de matricula para los dos
periodos académicos de la vigencia de 2014 de los programas de pregrado
propios en las modalidades presencial y a distancia.

Se reiterd por la Vicerrectora Administrativa que se propone un ajuste del 4%
sobre los valores de derechos de matricula de los dos periodos académicos de
la vigencia de 2014 para los programas de pregrado propios en las
modalidades presencial y a distancia. Los criterios en que se baso fueron los
mismos para el anterior proyecto de Acuerdo (andlisis del IPC y las
expectativas de crecimiento de la economia -PIB- y comportamiento histérico
de las matriculag). El porcentaje de incremento es sobre los valores del

A

il )
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periodo inmediatamente anterior, tanto para las primeras cohortes como para
los demas semestres.

Seguido el Consejero Jesus Maria Sanchez consideré que tan viable es que
se ajuste en el 4.5% para quienes ingresan al primer semestre y para los del
segundo semestre en adelante se ajuste en un 3.5%. Se aclar6 que la
propuesta afecta negativamente el presupuesto de la Institucién por ser el
mayor numero de la poblacién, aunque es positivo para el estudiante porque
no representa un incremento significativo. Los demas Consejeros no se
pronunciaron sobre la propuesta del doctor Jeslis Maria Sanchez, teniendo en
cuenta la justificacién dada por la Vicerrectora Administrativa respecto al
impacto negativo en el presupuesto de la Instituciéon. No obstante el Consejero
Jesus Maria Sanchez O, dejé constancia que no esta de acuerdo con los
porcentajes propuestos, pero se acoge a la decisién de la mayoria.

El presidente sometié a discusion la propuesta de ajustar en el 4% los valores
de derechos de matricula en los diferentes programas académicos, tal como se
expresa en el texto del Acuerdo y se detalla para cada uno de los programas.
Seguido sin mas observaciones se aprob6 por los Consejeros presentes el
proyecto de Acuerdo presentado y que contiene los valores de los derechos
pecuniarios de las matriculas con un ajuste del 4% en relacién con los valores
fijados en la vigencia inmediatamente anterior, y ajustados al multiplo de 1000,
sin observacion alguna.

e Por el cual se autorizan vigencias futuras.

Que el contrato suscrito para el servicio de vigilancia privada en las
instalaciones de la ciudadela universitaria y sede del centro vence el 31 de
diciembre de 2013, y es necesario mantener el servicio y la proteccion de los
bienes entre el tiempo comprendido entre el 1 al 31 de marzo de 2014, mientras
dura la realizacion de la respectiva convocatoria publica. Ademas la péliza de
seguro de accidentes escolares y proteccion de bienes suscrita por la Institucion
vencen el proximo 31 de diciembre de 2013, y es necesario mantener la
proteccion durante el periodo de vacaciones y mientras transcurre la
convocatoria publica para dicha contratacion.

Se incorpora a este proyecto de Acuerdo de vigencias futuras los recursos del
CREE.

Se aprobé por el Consejo Directivo autorizar al Rector para comprometer
vigencias futuras para las siguientes contrataciones con cargo al presupuesto
de la vigencia fiscal de 2014, hasta los siguientes valores: vigilancia
$140.000.000; seguros  $20.000.000 y Desarrollo Infraestructura
$1'?37'292'452'/‘Jjg

|
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Asuntos pendientes.

Revision Estatuto General. (continua el proceso). Presentacion primer
informe de avance en febrero de 2014.

Informe de la Vicerrectoria Académica. Revisar la politica de asignacion
academica y homologar los indicadores o factores que se tienen
actualmente frente a otras instituciones de formaciéon respecto de este
tema y poder saber si estamos o no por debajo del 50% en la actividad
docente para poder tomar decisiones o reajustes que sean del caso.
informe que se presentara en el mes de febrero o marzo de 2014. Revision
politica de vinculacion de docentes.

Entrega de Informe de complementacién y en detalle sobre el tema de
la proyeccién de la Investigacion de la UCEVA para cumplir con los
procesos de los registros calificados de acuerdo con los resultados
obtenidos (Qué recomendaciones dejaron los pares académicos, que nos
falta y como lo vamos a lograr), lo que debe servir de referente para los
demas programas que estan pendientes de la renovaciéon de registro
calificado y qué se va a hacer o se esta haciendo para apuntar al proceso
de Acreditacion de Alta Calidad. El Vicerrector de Investigaciones se
comprometié enviarlo antes de la proxima sesion, via correo electronico.

Pendiente aprobacién de la propuesta “Por medio del cual se expide el
reglamento para la gestion financiera de usuarios de los servicios
educativos de la Unidad Central del Valle del Cauca y se deroga otras
disposiciones”. Una vez se realicen los ajustes y consulta sobre “crédito
institucional y financiacion”.

Politicas de Investigacion y de Editorial de la UCEVA (documentos
institucionales que deben ser gestionados por el Vicerrector de
Investigaciones para ser presentados para su revision y concepto en
primera instancia ante el Consejo Académico y para su aprobacion en el
Consejo Directivo.

Revision Estatuto Docente

6. Proposiciones y Varios.

El sefior Presidente del Consejo, contextualizé a los demas Consejeros sobre el
predio de la finca Agrostolégica de Tres Esquinas —Tulua que fue dada en
comodato a la UCEVA, y del oficio suscrito en su calidad de Alcalde que ha
suscitado tanta polémica, por medio del cual él hizo referencia al lote de la granja
y ello fue en calidad de Alcalde mas no como miembro del Consejo Directivo,
reconoce que tuvo error de procedimiento al no informar al Rector, pero con esta
iniciativa jamas tuvo intencién de perjudicar a la UCEVA, pues desde el punto de
vista social tanto la UCEVA como la Administracién Municipal tienen una
responsabilidad social. Explicé las bondades del proyecto el cual es clave para el
desarrollo social de Tuluét;pla idea era disponer de algunos metros para la
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cierto es que no hay claridad sobre la procedencia del predio, pues en teoria es de
la Gobernacion y el comodato esta vencido y oficialmente no ha habido ningun
pronunciamiento del sefior Gobernador en cuanto a su reclamacién o decision al
respecto, aparte de las reuniones que se han tenido en las que se ha dejado
planteado el proposito de construir el Centro del Menor Infractor para lo cual el
gobierno nacional ya destiné los recursos econémicos y lo Unico cierto es que se
construird en la ciudad de Tulua, para finalizar el sefior Presidente consulto a los
Consejeros si habria un pronunciamiento juridico del Consejo Directivo frente a la
situacién de la Granja.

El Consejero Gustavo Adolfo Salazar Lépez, en representacion de las Directivas
Académicas expreso el sentir de sus representados quienes han expresado que la
UCEVA no esta en contra del proyecto de la Gobernaciéon, en la medida que no
afecte los intereses académicos de la UCEVA, pues cualquier metro que se le
quite estaria afectando el crecimiento y desarrollo de las actividades que alli se
desarrollan e independiente de las decisiones juridicas o administrativas que se
tomen. En el mismo sentido expresé la inquietud la Representante de los
docentes, doctora Marisol Sanchez V, quien ademas agregé que no estuvo bien el
proceder del sefior Alcalde, al desconocer si su posicion como Alcalde fue
favorable o no para la UCEVA, es importante conocer si los proyectos o
programas que se vienen desarrollando se verian o no afectados por el proyecto
de la Gobernacion.

El Seror Rector doctor Jairo Gutiérrez Obando, manifestd que hay otra alternativa,
que seria la construccion de dicho centro en la Marina, si la necesidad para Tulua
es llevar a cabo dicho proyecto y que llegado el momento se lo planteara al sefior
Gobernador.

Concluida la discusiéon de este tema, el sefor Presidente y demas miembros
expresaron que no hay pronunciamiento juridico respecto al tema de la Granja,
hasta tanto no haya un pronunciamiento oficial de la Gobernacion.

Se acordo fijar como fecha de la sesién ordinaria del mes de diciembre de 2013 el
dia 19 de diciembre de 2013 a las 9:00 a.m., ciudadela universitaria.

Siendo las 2:40 p.m., el Presidente, Ing. José German Gémez Garcia, una
vez agotado el orden del dia dio por finalizada la reuniéon. La presente acta
fue aprobada en sesién verificada el dia 19 del mes de diciembre de
2013 y presidida por el Ing. José German Gomez Garcia. En uso de la
palabra el sefior Rector rindi6 informe verbal sobre actividades varias.

Firman el acta,

El Presidente del Consgjo cfivo, La Secretaria del Consejo Directivo,

z -/ . . C( (éh}l.—v&
Ing. JOSE GERMAN Z GARCIA LIMBANIA F?EA DORONSORO
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