Institucion de Educacién Superior

Unidad Central del Valle del Cauca
ACTA

DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL

CAUCA

ACTA No.011
1105-1.01
FECHA . Septiembre 18 de 2014
Hora :7:30a.m. a 10;:40 a.m.
Lugar : Salén de reuniones — CAU-
Modalidad : Presencial
Caracter : Ordinaria

Consejeros asistentes:

1. LUIS EDUARDO PINEDA ALZATE, Alcalde Municipal (E) y Presidente del
Consejo.

2. Doctor LUIS EDILBERTO BLANDON PALOMINO, Representante del
Presidente de la Republica.

3. Doctor JESUS MARIA SANCHEZ ORDONEZ, Delegado de la Ministra de

Educacién Nacional.

Doctor GUSTAVO MUNOZ SAA, Representante del Sector Productivo.

Lic. CARLOS HERNAN MENDEZ DIAZ, Representante Directivas

Académicas.

Mg. MARISOL SANCHEZ VALENCIA, Representante de los Profesores.

Sefiora NATALIA RAMIREZ CHICA, Representante de los estudiantes.
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Asistio: Dr. Jairo Gutiérrez Obando — Rector con derecho a voz, pero sin voto.

Estuvo presente en las oficinas del CAU la Asesora Juridica Externa, doctora
Mariana Donneys Agudelo, atenta a cualquier llamado del Consejo Directivo.

Actu6 como Secretaria del Consejo la doctora Limbania Perea Doronsoro sin voz
y sin voto. Presidio la sesion el Alcalde Municipal (E) de esta localidad, doctor
Luis Eduardo Pineda Alzate, segun acta de posesion de fecha 11 de septiembre
de 2014, expedida en la Notaria Tercera de Tulua. Seguido se puso en
consideracion el orden del dia previamente propuesto y discutido, el cual quedo
aprobado asi:

ORDEN DEL DIA:

—

Llamada a lista y verificacion del quorum.

2. Consideracion, seguimiento y aprobacion del Acta No.010 de agosto
21 de 2014.

Informe del Rector.

Informe de actividades varias.

Entrega copia del informe de auditoria modalidad especial —cierre fiscal
(oficio 100-19.11 suscrito por el Contralor Departamental del Valle del
Cauca).

4. Consideracion y aprobacion del proyecto de acuerdo

e Por el cual se modifica el Acuerdo No.011 de junio 26 de 2014
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5. Asuntos Pendientes.

» Revision Estatuto General (entrega por parte de la comisién al Consejo
Directivo del documento estructurado y revisado del Estatuto General, por
medio de oficio 1120-1385 del 3 de septiembre de 2014)

» Revision Reglamento Académico Estudiantil (esta en discusion en el
Consejo Académico —articulos revisados del 1 al 44 fecha de entrega al
Consejo Directivo el 16 de octubre de 2014.)

» Revision Estatuto docente (fecha de entrega al Consejo Directivo el 30
de noviembre de 2014).

» Reunién de trabajo para la revision de la reglamentacién del proceso de
seleccion para vinculacion de docentes y reglamentacion o politica de
asignacién académica y revision de la evaluacion de docentes, con el fin
de unificar criterios y definir limites de horas o distribucion del tiempo para
la asignacion de las actividades académicas) ejecutado.

6. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA.
1. Llamada a lista y verificacion del quorum.

En el primer parrafo del articulo 15 del Acuerdo No.010 del 7 de julio de 2005,
expedido por el Consejo Directivo, establece lo siguiente: “Constituye quorum
para deliberar y aprobar, la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de los
miembros del Consejo que hayan acreditado su calidad de tales ante la
Secretaria del mismo...". En aplicacion de lo anterior, la mitad mas uno del total
de los siete (7) Consejeros en pleno ejercicio de sus funciones con derecho a
voz y voto y que han acreditado su calidad ante la Secretaria del Consejo es de
cinco (5) Consejeros para deliberar y decidir.

Confirmada la asistencia del total de los siete (7) miembros activos en ejercicio
de sus funciones con derecho a voz y voto, como consta en la presente acta
quedo verificado el quérum.

2. Consideracion, seguimiento y aprobacion del Acta No.010 de agosto 21
de 2014.

Se acordo aplazar la discusion y aprobacion del Acta para la proxima sesion.

3. Informe del Rector- (Informe de actividades varias), las cuales se resumen
de la siguiente manera:

e AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS -VIGENCIA 2013.

Esta se llevara a cabo el dia 26 de septiembre de 2014, en la ciudadela
universitaria en el Auditorio de FACAEC a partir de las 10:00 a.m., acto al
cual estan invitados la comunidad universitaria y en general, asi como los
medios de comunicacion de esta localidad. El documento que contiene la
Rendicion de Cuenta, ya fue publicado en la pagina web de la institucion
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como parte del protocolo exigido por la Ley para que sea consultado por la
ciudadania en general, en él se abarcaron los siguientes temas:

EJE DE CALIDAD Y PERTINENCIA

e Programas con acreditacion de Alta Calidad
Registros calificados aprobados por afo
Proyectos nuevos programas academicos
Cualificacion Pedagogica de los Docentes
Esfuerzos de la institucion en Capacitacion docente
Recursos Bibliograficos
Estadisticas de uso de recursos bibliograficos
Inversion en Recursos Bibliograficos
Cualificacion de docentes en TIC
Grupos y Semilleros de Investigacion
Participacion en Redes de Investigacion
Publicaciones

EJE BIENESTAR INSTITUCIONAL Y CONVIVENCIA

Impacto del Proyecto AMACA

Estadisticas de Permanencia y Desercion Estudiantil

Becas

Estadisticas de uso de Programas der Bienestar Institucional
Actividades deportivas y culturales

Permanencia de Docentes

EJE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y COMPROMISO CON LA REGION
e Informacidon Egresados
e Estadisticas de participacion de Egresados en la Institucion
e Convenios con Instituciones Locales, Regionales, Nacionales e
Internacionales.
e Estadisticas de Oferta de actividades de Educacion Continuada
e Actividades de Extension y Proyeccion Social
e Consultorio Juridico y Centro de Conciliacion

EJE COOPERACION E INTERNACIONALIZACION

e Alianzas estratégicas con Instituciones de Educacion Superior
extranjeras

¢ Movilidad de Docentes

¢ Movilidad de Estudiantes

e Ponencias

e Participacion en Eventos de Investigacion con connotacion
internacional

e Participacion en Revistas Indexadas

EJE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL
(
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o Estadisticas de presupuesto e Inversién

e Participacion proveniente del Sector Publico

e Participacion de Recursos provenientes de Municipio

e Participacion de Recursos provenientes de la Nacién

e Participacion de Docentes en los entes administrativos

e Desarrollo y mantenimiento e la Infraestructura Disponible

» Porcentajes de inversion en el Fortalecimiento de la Gestion Institucional

Desde ya queda cordialmente invitado el Honorable Consejo Directivo.

e GESTION ESTAMPILLA PROD-DESARROLLO UCEVA.

Se hizo la gestion ante el Concejo Municipal de Trujillo, para exponer los
beneficios que representa la estampilla como es fortalecer los procesos
académicos y administrativos de la UCEVA y poder apuntar a la Acreditacion
de alta calidad, de la cual se han y continian beneficiando un numero
representativo de jovenes bachilleres de la region del centro y norte del Valle
del Cauca e inclusive de otras zonas del pais, asi que quedé plasmado el
compromiso de brindar el acompafiamiento en los aspectos que ellos
requieran para estudiar lo relacionado con la adopcién de la estampilla. El
Concejo Municipal de Trujillo mostré su disposicion y quedamos a la espera
de que tomen una decision favorable para todos.

Reitero el sefior Rector que siempre se manifestd que los recursos de la
estampilla son para fortalecimiento académico, de ahi que para suplir la
necesidad de docentes de tiempo completo que requiere la institucion es
necesario vincular para este semestre 30 docentes ocasionales y para el
préximo afio otros 30 docentes T.C., se esperaba recaudar los mil millones de
pesos, pues el costo de 30 docentes es de aproximadamente entre 500 a 600
millones de pesos, ello implica que a futuro el Rector tendra que hacer
gestion para renovar la vigencia de la estampilla o gestionar la consecuciéon
de otros recursos.

Queda pendiente la invitacion de los Concejos municipales de Buga, Palmira
y Cartago.

e ELECCION REPRESENTANTE DE LOS EGRESADOS, se llevara a cabo el
dia 30 de septiembre de 2014.

e EL CONSEJO DE ESTADO, mediante fallo emitido ordené al Fondo para la
Defensa de los Derechos e intereses colectivos realizar el pago por la suma
de mil millones de pesos a la UCEVA para poder realizar el estudio del
impacto ambiental de la explotacién minera de la zona del medio y bajo
Dagua, sector rural dquuenaventura, corregimiento de Zaragoza. Sin estos

W
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recursos la UCEVA no ha podido iniciar dicho estudio de impacto ambiental,
el cual le fue adjudicado a la UCEVA, como ya lo informé en su momento.

DIFUSION Y PROMOCION DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS, se han
visitado colegios de las siguientes ciudades: Buga, Sevilla, Tulua vy
proximamente Cartago, Armenia.

e Eventos académicos: La Unidad Central del Valle del Cauca, a través de la
facultad de Ciencias Juridicas y Humanisticas, realizara del 15 al 20 de
septiembre de 2014, la VIl Semana de los Derechos Humanos “Victimas,
Derechos Humanos y Postconflicto” organizada por el Semillero de
Investigaciéon de Derechos Humanos “Pedro Carballo Armas”, de esta faculta,
bajo el concepto “No necesitas super poderes para defender nuestros
derechos, los derecho humanos”. Esta actividad académica tiene como
finalidad aportar elementos de alta valia, que enmarque el decurso del pais,
para consolidar pautas y proyectos que conduzcan al logro de la efectividad
de los Derechos Humanos en un escenario de postconflicto.

e Jornada de salud, La Unidad Central del Valle del Cauca, a traves de la
facultad de Ciencias de la Salud, el sabado 13 de septiembre de 2014, a
partir de las 8 de la mafiana en el Coliseo Cubierto “Carlos Maria Lozano”
ubicado en la ciudadela universitaria, , cumplira la Segunda Jornada de Salud
Gratuita: “El Dia del Lunar, el Sol y el Cancer de Piel” con el objetivo de
concienciar a la poblacién sobre la importancia que juegan la prevencion, el
diagnéstico y el tratamiento precoz del cancer de piel para lo cual realizara
examenes de prevencion para combatir la enfermedad, se evaluaran las
lesiones de la piel causadas por la excesiva exposicién al sol, asi como
sensibilizar a la poblacion sobre la importancia de proteger la piel de la
radiacion solar. La deteccidn temprana puede salvar su vida.

o RECURSOS CREE. Ya se convino una reunion de la RED de Instituciones
Técnicas, Tecnolégicas y Universitarias con la nueva Ministra de Educacion
Nacional con el fin de insistir sobre los recursos del CREE y su destinaciéon
para que éstos se incrementen y sean indefinidos.

e Entrega del Informe de Auditoria modalidad especial — cierre Fiscal (oficio
100-19.11 — Suscrito por el Contralor Departamental del Valle del Cauca) del
cual se hizo llegar copia a cada uno de los Consejeros.

El Rector doctor Jairo Gutiérrez Obando, expresd su satisfaccion por los
resultados de la auditoria que no presenté hallazgo alguno. Seguido el doctor
Pineda Alzate, en su calidad de Presidente hizo su reconocimiento por el
resultado exitoso de la auditoria realizada a la UCEVA y resalto el hecho de

\
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no presentar plan de mejora. Los demas Consejeros se mostraron
complacidos con los resultados de la auditoria.

4. Consideracion y aprobacion del proyecto de Acuerdo

“Por el cual se modifica el Acuerdo No.011 de junio 26 de 2014”

Se record6 que mediante el acuerdo 011 de 2014, se autorizd al Rector de
la Unidad Central del Valle del Cauca para gestionar la afiliacion de la
Institucion a una Central de Informacion de Riesgo Financiero y realizado el
tramite ante el buré de crédito CIFIN S.A., y mediante comunicado de dicha
entidad se informé que ya no hace parte de la Asobancaria, y para los
tramites de legalizacién de la vinculacion institucional es necesario modificar
el acuerdo ya citado, para dar claridad a la naturaleza juridica de la entidad
CIFIN S.A., por lo tanto el articulo 1 del acuerdo No.011 de 2014, quedara
asi: “Autorizar al sefior Rector de la Unidad Central del Valle del Cauca
para gestionar la afiliacion de la institucion a la Central de Riesgos de
Informacion Financiera CIFIN”.

Siendo aprobado por consenso de los Consejeros.

5. Asuntos Pendientes.

» Revision Estatuto Docente y Reglamento Estudiantil (responsable
Vicerrectora Académica) continda en firme las fechas ya fijadas para la
entrega de estos documentos al Consejo Directivo, asi: Reglamento
Académico Estudiantii para el dia 16 de octubre de 2014, Estatuto
Docente para el 30 de noviembre de 2014, para éste debe prepararse el
estudio financiero e impacto econdémico para tener implementacion del
Estatuto Docente ajustado a la realidad econémica de la institucion.

» Continuacion revision Estatuto General — revisiéon por parte de la
comision designada, término julio-agosto-2014.

La Comision designada para la revision del Estatuto General designado
para ello por el Consejo Directivo, por medio de oficio 1120 -1385 de
septiembre 3 de 2014, allego al Consejo el proyecto de Acuerdo con las
modificaciones y ajustes propuestos tomando como base el Acuerdo 010
de 2005, para que se defina el procedimiento a seguir.

En este punto se considero realizar una reunion extraordinaria para lo cual
se acordara la fecha con el Presidente del Consejo Ing. José German
Gomez G, una vez se reintegre a su cargo de Alcalde y se comunicara a
los demas consejeros.

» Revision global del documento que reglamenta la seleccion para la
vinculacion de docentes y distribucion del tiempo para asignacion de
actividades académicas y evaluacion.

Se hizo entrega por parte del Rector del informe que contiene el desarrollo de |a
reunion que se llevo a cabo el 11 de septiembre de 2014, que contd con la

ut

{
Carrera 27A No. 48-144 Kilémetro 1 Salida Sur Tulud - Edificio CAU Ciudadela Universitaria
PBX: (2) 224 22 02- FAX: (2) 225 90 51 www.uceva.edu.co
Email: info@uceva.edu.co - Peticiones Quejas y Reclamos pgr@uceva.edu.co
TULUA - VALLE DEL CAUCA - COLOMBIA



Institucion de Educacion Superior

"UCEVA

Unidad Central del Valle del Cauca

1105-2.1 Continuaciéon Acta Consejo Directivo No.011-2014 7

presencia de los consejeros Jeslus Maria Sanchez O y Edilberto Blandédn, tal
como se acordd en el Consejo Directivo, para tratar el tema sobre la
reglamentacion para la vinculacion de docentes y reglamento o politicas de
asignacion académica y distribucion del tiempo para el desarrollo de éstas. En el
informe se puede observar la conclusién de la mesa de trabajo y la tarea de
presentar una propuesta de reglamento para la selecciéon y vinculacion de
docentes de la UCEVA (acuerdo No.019 de mayo 25 de 2000) y la modificacion
del articulo 6 del Acuerdo No.014 de julio 29 de 2002, para atemperar los
requisitos a las necesidades del plan de vinculacién; propuestas que seran
presentadas por conducto de la Vicerrectora Academica. Se resalta que se
considerd por parte del doctor Sanchez socializar el resultado de la mesa de
trabajo ante el Consejo para viabilizar la contratacion de los 30 docentes T.C.,
por lo menos con un plan provisional definido para el caso de docencia e
investigacion, mientras se surte el documento que permita una distribucion del
tiempo para la asignacion de actividades académicas de los D.T.C. de la
UCEVA.

La Representante de los docentes, Mg. Marisol Sanchez, insistié en la necesidad
de solucionar en primer lugar las vacancias que hay legalmente y que ya estan
presupuestadas, pero hasta ahora no se ha convocado para suplirlas y para ello
debe revisarse la viabilidad legal para dar la oportunidad a quienes han venido
vinculados como provisionales y que han aportado a la facultad para que sean
tenidos en cuenta para ocupar esas vacantes, en el caso de que sea viable un
concurso cerrado. Lo otro es la necesidad de los 30 docentes que hay para ser
vinculados como provisionales en este semestre y que las plazas estan
disponibles, pero no se ha surtido la vinculacion y los otros 30 docentes que se
requieren para el otro afio, implica una modificacién de la planta de cargos de
docentes y es otro procedimiento que debe hacerse.

El Rector reitera que para este afio hay los recursos de la estampilla para la
vinculaciéon de los 30 docentes ocasionales, que hace parte del rubro de
fortalecimiento académico a ejecutar con los recursos de la estampilla y es por
ello que desde un principio lo presenté al Consejo Directivo, por ser con recursos
de la estampilla y para el proximo afo se necesitaran otros 30 docentes que
tendra que aprobar el Consejo Directivo.

El doctor Sanchez Ordofiez, manifestd que hay confusion respecto al tema de
vinculacion de docentes, pues no hay claridad sobre si debe o no haber
autorizacion del Consejo Directivo, cual es realmente la clase de vinculaciéon que
debe hacerse y con qué recursos, o si ya esta presupuestado, si debe o0 no
ampliarse la planta de cargos de docentes, por lo que consideré que debe
armonizarse el discurso internamente y presentarse una propuesta clara sobre
estas necesidades. Lo otro es el perfil que presentaron los decanos para suplir
las necesidades de docentes para lo cual proponen como minimo una maestria,
por lo que ve dificil para un concurso que no genera estabilidad laboral como es
el docentes ocasionales. Concluyo el doctor Sanchez Ordofiez que para cuando
se vaya a decidir este tema y si.se requiere autorizacion del Consejo Directivo,
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entonces, es importante contar con la presencia de la Vicerrectora Académica, la
Vicerrectora Administrativa y Financiera y el Jefe de Planeacion para tener
claridad al respecto.

6. Proposiciones y varios.

%

El sefior Rector se refirid a la ultima comision que el Consejo Directivo le
autorizd para viajar a Espanfa (Islas Canarias) por el periodo comprendido
del 24 de noviembre hasta el 8 de diciembre de 2013, con el fin de
atender la invitacion de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,
comision que no fue tomada por inconvenientes de tiempo ante la
embajada de Espafia, en consecuencia el acto administrativo por medio
del cual se otorgd ésta fue derogado. Hay la posibilidad de retomar la
invitacion ya que le han informado nuevamente de ésta, pero le preocupa
que en el evento que le llegue la invitacion oficial debe tramitar
inmediatamente la autorizacion ante el Consejo Directivo e igualmente los
tramites de la visa deben realizarse inmediatamente, pero lo que no da
espera es a una reunién ordinaria del Consejo, para que se autorice la
comisién, en el caso que asi lo consideren viable los miembros del
Consejo.

El doctor Sanchez Ordofez y demas Consejeros estuvieron de acuerdo vy
en ese caso se solicitd al sefior Rector que una vez llegue la invitacion
oficial y que se conozca el tiempo que estaria por fuera y con toda la
demas documentacién que se requiera se puede tomar la decisidn en
reunién extraordinaria y en la modalidad virtual, si es necesario.

Revisién propuesta Estatuto General. Se convino fijjar una reunion
extraordinaria, la que se acordara con el Presidente del Consejo Ingeniero
José German Gémez G., una vez se reintegre a su cargo.

Agotado el orden del dia el Presidente dio por terminada la sesion, siendo las
10:40 a.m.

La presente acta fue aprobada en sesion verificada el dia 16 de octubre de
2014 y presidida por el Mg. Carlos Hernan Méndez Diaz.

Provectd y elabord: Limbania Perea D

La Secretaria del Consejo Directivo,

!
o 2y

LIMBA_NIA PI#A DORONSORO

/
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