Institucion de Educacion Superior

v UCEVA

Unidad Central del Valle del Cauca

DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL

CAUCA

ACTA No.003
1105-1.01
FECHA : MARZO 20 de 2014
Hora :744am. a 10:10a.m.
Lugar : Salén de reuniones — CAU-
Modalidad : Presencial
Caracter : Ordinaria

Consejeros asistentes:

1. Mg. GUSTAVO BERMUDEZ LOZANO, Delegado del Alcalde Municipal de
Tulua y Presidente del Consejo.
2. Doctor GUSTAVO MUNOZ SAA, Representante del Sector Productivo,
3. Lic. CARLOS HERNAN MENDEZ DIAZ, Representante Directivas
Académicas.
4. Doctor EDIXON TENORIO QUINTERO, Representante de los Egresados.
5. Mg. MARISOL SANCHEZ VALENCIA, Representante de los Profesores.

No Asistio:

6. Doctor LUIS EDILBERTO BLANDON PALOMINO, Representante del
Presidente de la Republica.

7. Doctor JESUS MARIA SANCHEZ ORDONEZ, Delegado de la Ministra de
Educacion Nacional. Ambos se excusaron de su inasistencia debido a la
situacion de orden publico presentado con ocasién del paro de
transportadores que ocasion6 el cerramiento de las vias publicas en las
entradas y salidas de la ciudad de Cali, donde residen, lo que imposibilitd
salir de la ciudad.

Dr. Jairo Gutiérrez Obando — Rector con derecho a voz, pero sin voto.

INVITADOS: Se deja constancia que la Doctora Mariana Donneys Agudelo-
Asesora Juridica —Contratista, se hizo presente en la fecha y estuvo a disposicién
para cualquier llamado o consulta que el Consejo Directivo requiriera.

Actud como Secretaria del Consejo la doctora Limbania Perea Doronsoro sin voz y
sin voto. Se deja constancia que conforme al Estatuto General —Acuerdo No.010
de 2005, presidio la sesién el Mg. Gustavo Bermudez Lozano, Delegado del
Alcalde Municipal (oficio 200-031-009-074 Marzo 17/2014). Seguido se dio la
bienvenida al nuevo Representante de las Directivas Académicas ante esta
instancia Lic. Carlos Hernan Méndez D. El siguiente es el orden del dia propuesto
y aprobado por los Consejeros presentes, asi:

ORDEN DEL DIA:

1. Llamada a lista y verificacion del quérum.
e Consideracion, seguimiento y aprobacion.

Carrera 27A No. 48-144 Kilometro 1 Salida Sur Tulud - Edificio CAU Ciudadela Universitaria
PBX: (2) 224 22 02 - FAX: (2) 225 90 51 w.uceva.edu.co
Email: info@uceva.edu.co - Peticiones Quejas y Reclamos pgr@uceva.edu.co
TULUA - VALLE DEL CAUCA - COLOMBIA



Institucion de Educacion Superior

v UCEVA

Unidad Central del Valle del Cauca

1105-2.1 Continuacién Acta Consejo Directivo No.003-2014 2

e Acta No.001 de febrero 20 de 2.014
e Acta No.002 de marzo 6 de 2.014.

2. Informe del Rector
e Actividades varias.

3. Presentacién Informe de complementacién y en detalle sobre el tema de la
proyeccién de la investigacion de la UCEVA para cumplir con los procesos
de los registros calificados y Acreditacidon. Responsable el Vicerrector de
Investigaciones.

4. Revision propuesta de reglamento de gestion financiera de usuarios de los
servicios educativos de la Unidad Central del Valle del Cauca y se deroga
otras disposiciones.

5. Asuntos Pendientes

¢ Revision Estatuto General (Informe de avance sesién extraordinaria del 8
de abril-2014) responsable grupo juridico.

¢ Revision Estatuto Docente (Informe de avance sesion extraordinaria del 8
de abril-2014) responsable Vicerrectoria Académica).

e Revision Reglamento Estudiantil (Informe de avance sesion
extraordinaria del 8 de abril-2014) responsable Vicerrectoria Académica).

e Informe sobre distribucion de los tiempo para desarrollar las actividades
docentes, investigativas y de extension de cada profesor de Tiempo
Completo y revisién politica de vinculacién de docentes (sesién mes de abril
responsable Vicerrectoria Académica).

e Politicas de Investigacion y de Editorial de la UCEVA (responsable
Vicerrector de Investigaciones, tramite ante el Consejo Académico vy
Consejo Directivo).

6. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA.
1. Llamada a lista y verificacion del quérum.

En el primer parrafo del articulo 15 del Acuerdo No. 010 del 7 de julio de 2005,
expedido por el Consejo Directivo, establece lo siguiente: “Constituye quérum para
deliberar y aprobar, la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de los
miembros del Consejo que hayan acreditado su calidad de tales ante la Secretaria
del mismo...”. En aplicaciéon de lo anterior, la mitad mas uno del total de los siete
(7) Consejeros en pleno ejercicio de sus funciones con derecho a voz y voto y que
han acreditado su calidad ante la Secretaria del Consejo, es de cinco (5)

Consejeros para deliberar y decidir.

Confirmada la asistencia del total de cinco (5) miembros activos en ejercicio de
sus funciones con derecho a voz y voto, como consta en la presente acta quedd

verificado el quérum&
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2. Consideracion, seguimiento y aprobacion de Actas.

e Acta No.001 de febrero 20 de 2.014
e Acta No.002 de marzo 6 de 2014.

Se deja constancia que fueron remitidas previamente a los Consejeros. Seguido
el Presidente sometié a consideracion cada una de las Actas en mencion, siendo
aprobadas sin observacion alguna por los Consejeros presentes.

3. Informe del Rector -

» Visita de la Contraloria.

En relacion con el resultado final de la visita de la Contraloria, sobre
Derecho de Peticion DP -25-2013, relacionado con presuntas
irregularidades administrativas en la UCEVA, inherentes a supuesta
violacion de los derechos laborales y errores en la toma de decisiones de
las directivas, que fue presentada por el sefior Yesid Obregén Oliveros y
otros, se concluyd que es la Personeria Municipal o a quien le compete
determinar si dicho actuar fue doloso o con culpa grave para poder
proceder a las acciones de repeticiones o en su defecto ante la ausencia de
los mismos declarar improcedente dichas acciones. En el caso de la
demanda presentada por el sefior Victor Hugo de Lebén se preciso “...que
este proceso no se ha definido en segunda instancia, para ejercer accion de
repeticion, que para tal caso se evalia primero la culpabilidad y la
competencia.”

Una nueva visita que se tuvo fue para atender andénimo presentado a la
Contraloria Departamental, instancia que viene adelantando las diligencias
pertinentes para verificar el proceso de evaluacidon de desempefio vy
estimulos concedidos a los seleccionados para el primer y segundo lugar en
cada nivel de acuerdo con el resultado de la evaluacion realizada por los
diferentes Jefes de Dependencias. A la fecha aun no se ha recibido el
informe final de dicha visita.

» Impuesto CREE y RED TTU — La UCEVA hace parte de la Red de
Instituciones Técnicas, Tecnoldgicas y Universitarias Publicas- RED TTU-
que es una instituciéon colombiana privada, sin animo de lucro, que cuenta
con 23 Instituciones afiliadas ubicadas en 14 departamentos del pais, con
cerca de 150.000 estudiantes y una oferta de mas de 500 programas. En
reunién de esta RED se han tratado varios temas de universidad que son
comunes a este tipo de instituciones que no tienen el caracter academico
de universidad, entre los temas discutidos se plante6 presentar ante el MEN

qLXs recursos del Impuesto CREE se extiendan por 3 afios.

ql.
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> Se designé la Comisién negociadora para estudiar el pliego de

solicitudes presentado por SINTRAUNICOL — Subdirectiva Tulua.

» Investigacion.

La Uceva sera sede del XI Encuentro Departamental de Semilleros de
Investigaciéon a cumplirse los dias 15 y 16 de mayo del presente afio, el evento
que tiene como titulo "Atrévete a investigar un compromiso para toda la
vida”, cuenta con la coordinacion y programacion del Nodo Valle del Cauca
para este 2014, el cual trabaja en concordancia con las politicas de la Red
Colombiana de Semilleros de Investigacion - RedCOLSI, agrupando los
semilleros pertenecientes a las instituciones de educacion basica, media y
pregrado en diferentes areas del saber, generando con esto la formacion
investigativa en el Departamento del Valle del Cauca.

» COLCIENCIAS ENTREGO NUEVA CLASIFICACION DE GRUPOS DE
INVESTIGACION E INVESTIGADORES DE LA UCEVA
Los grupos, con su respectiva clasificacion, son:

CcODIGO DEL GRUPO

NOMBRE DEL GRUPO

LIDER DEL GRUPO

RECONOCIDO Y
CLASIFICACION

COL0038899 Educacién y Curriculo Maria Elisa Alvarez | C
Ossa
COL0037078 Grupo de Investigaciéon | Maria Eugenia | C
en Recursos Naturales | Buitrago Gonzalez
y Gestibn Ambiental —
Toltes
COL0038905 Derecho, Cultura y | Damaris Barragan | D
Sociedad Gamba
COL0094341 GIGAE3D Andrés Rey Piedrahita | D
COL0037399 ENERGIAS William Buitrago Arana | D
COL0103905 GEIPRO William De  Jesus | Este grupo
Bolafios Valencia participd para

reconocimiento

A estos buenos resultados de los grupos de Investigacion se suma la clasificacion
de los Investigadores: Magister Eusebio Ducuara Celis del grupo GIDE, el
aspirante a Doctorado Andrés Rey Piedrahita del grupo GIGAE3D y la Doctorante
Maria Elisa Alvarez Ossa del grupo Educacién y Curriculo, como Investigadores

Junior (1J).

4. Presentacion Informe de complementacion y en detalle sobre el tema de la
proyeccion de la investigacién de la UCEVA para cumplir con los procesos
de los registros calificados y Acreditacion. Responsable el Vicerrector de

Investigaciones.

R

\
A

\
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»

Se deja constancia que se remiti6 previamente a los Consejeros el
documento que recoge el plan de accibn o plan de trabajo de la
Vicerrectoria de Investigacion para fortalecimiento de los Procesos de
Investigacion y Proyeccién a la Comunidad 2014. Informé el Vicerrector de
Investigaciones , Mg. Eusebio Duacuara Celis que el plan de trabajo
plantea a la concrecion de la politica de Alta Calidad con miras a su
Acreditacién y su contribucién a la insercién y articulacién en la region para
lo cual se tiene en cuenta la Misién, Vision, Objetivos y Principios (PEI —
Acuerdo 009 de 2011) y el Plan de Desarrollo en los objetivos de los
respectivos componentes y ejes (Formacion, Investigacion, Proyeccion a la
Comunidad y Fortalecimiento Institucional). El documento también ilustra
sobre los ejes del Plan de Desarrollo en que se desarrolla el tema de
Investigacion en la UCEVA: Calidad y Pertinencia — Programa 6: Sistema
universitario de Investigacion- objetivo: “Establecer un sistema de
investigacién que actué como eje dinamizador de la docencia, la proyeccion
social y la extension para aportar al desarrollo humano de la regién y del
pais” y el otro eje Cooperacion e Internacionalizacién — programa 3:
Internacionalizacién de la Investigacion y la Extension — objetivos:
“Establecer una conexion fuerte con redes y comunidades internacionales
de conocimiento cientifico que permitan impulsar la investigacion y
extensién de la UCEVA”. Precisé el Mg. Ducuara Celis que en el marco de
estos dos programas se dinamiza la investigacion y a partir del programa 6
se enmarca la propuesta de trabajo que se concreta en 8 puntos que se
detallan en el documento, el propésito es alcanzar los objetivos propuestos
en el plan de desarrollo y acercarnos al mejoramiento de los estandares de
calidad que permitan a la UCEVA realizar el proceso de autoevaluacion
para lograr la acreditaciéon de alta calidad, fortaleciendo la investigacion
propiamente dicha y la investigacion formativa que se hace desde el aula,
todo ello de conformidad con la politica nacional de Ciencia y Tecnologia y
para finalizar presentd el cronograma de actividades para la ejecucién del
plan de trabajo, asi como los recursos fisicos y talento humano que se
requieren para ello y en cuanto a lo econémico manifesté que no todos los
recursos financieros son suficientes para realizar investigacion de alto
vuelo; puntualizé resaltando el logro con la nueva clasificacion de grupos de
investigacion y de 3 docentes como Investigadores JUNIOR (IJ) de la
UCEVA por parte de COLCIENCIAS que ya fue informado por el sefior
Rector.

Se deja constancia de las siguientes apreciaciones por parte de algunos
Consejeros.

Consejera Marisol Sanchez V. precisé que esta presentacion ha sido
mucho mas precisa y nos aclara el tipo de investigacion en la UCEVA como
es la propiamente dicha y la investigacion formativa, es el punto de partida
y en ruta lo que debe hacerse.

Consejero Carlos Hernan Méndez D. En general el Plan de Trabajo es
bue&pem no ve cual es el plan de trabajo para los grupos de
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investigacion y para los 3 docentes Investigadores Junior para mantener
estas clasificaciones.

El Rector precis6 que debe hacerse investigacion con la comunidad, por
otro lado el plan de trabajo también debe apuntar a resultados concretos y
no solo de acompafamiento o de coadyuvar, tal como se presenté.

El Mg. Ducuara Celis afirmé que se debe consolidar un banco de proyectos
y fortalecer la investigacion en la Institucién y los resultados los mide
Colciencias, aclaré que la Vicerrectoria de Investigacién no va a hacer
investigacion a no ser que sea institucional, es desde las facultades a
través de los programas académicos y sus docentes que deben realizar
investigacion y presentar los proyectos.

El Presidente delegado Mg. Gustavo Bermudez resalté que era importante
haber tenido informacién estadistica frente a periodos anteriores para
saber como ha sido el comportamiento en relacién con el nimero de grupos
que han permanecido activos y cudles estan inactivos- incremento del
numero de grupos de investigacion de un periodo a otro, si hay convenios
internacionales para el proceso de investigacion y extensién. Para finalizar
el Consejo Directivo agradeci6 el informe recibido, a la vez que recomendo
al Vicerrector de Investigaciones realizar el plan de trabajo para los grupos
de investigacién como para los docentes investigadores junior.

El Presidente propuso que como estimulo por su vocacion investigativa la
institucion reconozca por medio de una nota de estilo a los docentes
investigadores y a los grupos de investigacién el logro obtenido gracias al
esfuerzo, dedicacion y perseverancia en su formacién investigativa que les
mereci6é tan importante distincion como fue la nueva clasificacién a los
grupos de investigacién y a los 3 docentes como IJ por parte de
COLCIENCIAS.

Revision propuesta del “reglamento de gestion financiera de usuarios de los
servicios educativos de la Unidad Central del Valle del Cauca y se deroga
otras disposiciones”.

El Presidente del Consejo Mg. Gustavo Bermtdez, manifesté su necesidad
de retirarse de la reunién, para atender la reunién del Consejo de Gobierno
del municipio y verificando que a su retiro no queda quorum para deliberar y
decidir y con el fin de avanzar en los dos puntos siguientes, se aplazé por
el Consejo Directivo la aprobacién de este Acuerdo y se continué con el
siguiente punto.

Asuntos pendientes. (Se dio lectura de los temas que contintan
pendientes )
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e Revision Estatuto General. Se acordé por el Consejo Directivo recibir
informe de avance en la sesion extraordinaria del 8 de abril de 2014 a las
7.30 a.m.

e Revision Estatuto Docente y del Reglamento Académico Estudiantil.
(responsable La Vicerrectora Académica). Se acordé por el Consejo recibir
un informe de avance de la revisién de este estatuto e igualmente del
Reglamento Académico Estudiantil en la reunion extraordinaria fijada para el
8 de abril de 2014, hora 7:30 a.m.

e Se aplazé el Informe sobre la distribucion del tiempo de los D.T.C. para
desarrollar las actividades de asignacién acadéemica para saber cuales son
los factores o indicadores que se tienen y homologarlos con otras
instituciones de investigacion formativa para saber cémo estamos respecto
de este tema, lo cual no permitira darnos cuenta si la actividad docentes
esta o no por debajo del 50%., lo anterior con el fin de que se pueda tomar
decisiones o reajustes que sean del caso. El informe sera presentado en la
sesion ordinaria de Abril de 2014, por solicitud de la Vicerrectora Académica
e igualmente con el informe de revisién de la politica de vinculacion de
docentes.

» Politicas de Investigacién y de Editorial de la UCEVA (documentos
institucionales que deben ser gestionados por el Vicerrector de
Investigaciones) pendiente tramite ante el Consejo Académico y Consejo
Directivo.

* Propuesta “Por medio del cual se expide el reglamento para la gestion
financiera de usuarios de los servicios educativos de la Unidad Central del
Valle del Cauca y se deroga otras disposiciones”. Queda aplazado para la
sesion ordinaria de abril de 2014.

¢ Proposiciones y Varios.

En este punto el sefior Rector doctor Jairo Gutiérrez Obando informé al Consejo
Directivo sobre la necesidad urgente de vincular 30 docentes de tiempo completo
para cumplir con los procesos de registros calificados de los programas
académicos y de acreditacidon de Alta Calidad del programa de licenciatura en
Lenguas Extranjeras y fortalecimiento de los procesos académicos que se
requieren para cumplimiento de la misién institucional; la prioridad para la
vinculacion de D.T.C. es para el programa de Medicina. Seguido el Presidente
delegado del Consejo Directivo manifestd que seria importante tener un informe
de la proyeccion econémica de esta propuesta que requiere el Rector. Seguido
se concluy6 por los Consejeros presentes dar el aval al sefior Rector para esta
propuesta de vincular no 30 sino hasta 30 docentes de acuerdo con las
necesidades y prioridades pueda ir vinculando, lo cual se hara previo cumplimiento
de los requisitos a que haya lugar y lo que deba presentarse al Consejo Directivo
se traera a esta instancia y si para ello es necesario convocar de manera urgente,
se hara en reunién extraordinaria presencial o no presencial.
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Siendo las 10:10 a.m, el Presidente, Mg. Gustavo Bermudez, dio por finalizada la
reunion. La presente acta fue aprobada en sesién verificada el dia 25 del mes de
Abril de 2014 y presidida por el Mg. Gustavo Bermudez Lozano.

Firman el acta,

El Presidente del Consejo Directivo, La Secretaria del Consejo Directivo,

glq 7/
Mg. GUSTAVO BERMUDEZ LGZANO LIMB/ANI@E_ DORONSORO
/

/

Elaboré. Limbania Pekga D
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