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Institucion de Educacion Superior

UCEVA

Unidad Cenitral del Valle del Cauca

1105-1.1 ACTA No.003
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL
CAUCA
FECHA :marzo 19 de 2015
Hora :7:45a.m. a12:50 p.m.
Lugar . Saldn de reuniones — CAU-
Modalidad : Presencial
Caracter : Ordinaria

Consejeros asistentes:

1.

2.

S

8.

Ing. JOSE GERMAN GOMEZ GARCIA, Presidente del Consejo y Alcalde
Municipal de Tulua.

Doctor LUIS EDILBERTO BLANDON PALOMINO, Representante del
Presidente de la Republica.

Doctora EDNA ROCIO VANEGAS RODRIGUEZ, Delegada de la Ministra de
Educacién Nacional.

Lic. CARLOS HERNAN MENDEZ DIAZ, Representante Directivas
Acadéemicas.

Doctor JAIME TORRES HERNANDEZ, Representante de los Egresados.
Mg. MARISOL SANCHEZ VALENCIA, Representante de los Profesores.
Sefiora NATALIA RAMIREZ CHICA, Representante de los estudiantes.

No asistio

Doctor GUSTAVO MUNOZ SAA, Representante del Sector Productivo.

Estuvo presente el doctor Jairo Gutiérrez Obando — Rector, con derecho a voz
pero sin voto.

Asistieron como invitadas: Asesora Juridica Externa, doctora Mariana Donneys
Agudelo y la Jefe de la oficina Juridica, doctora Martha Lucia Alvarez C.

Actué como Secretaria del Consejo la doctora Limbania Perea Doronsoro, sin voz
y sin voto. Acto seguido el presidente del Consejo dio inicio a la sesion y sometio
a consideracion el orden del dia el cual fue aprobado asi:

ORDEN DEL DIA:

. Llamada a lista y verificacion del quérum.

Consideracion, seguimiento y aprobacion.
» Acta No.002 de febrero 24 de 2015

Informe del Rector — actividades varias.
Revision reglamentacion proceso de consulta designacion del Rector.
Revisidon propuesta reglamento Académico y consolidado de los aportes y
sugerencias presentadas por la comunidad académica sobre esta propuesta.
Proposiciones y varios.

Entrega Estados Financieros afio 2014 para conocimiento previo.
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIiA
1. Llamada a lista y verificaciéon del quérum.

En el primer parrafo del articulo 15 del Acuerdo No.010 del 7 de julio de 2005,
expedido por el Consejo Directivo, establece lo siguiente: “Constituye quérum para
deliberar y aprobar, la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de los
miembros del Consejo que hayan acreditado su calidad de tales ante la Secretaria
del mismo...”. En aplicacion de lo anterior, la mitad mas uno del total de los ocho
(8) Consejeros en pleno ejercicio de sus funciones con derecho a voz y voto y que
han acreditado su calidad ante la Secretaria del Consejo es de cinco (5)
Consejeros para deliberar y decidir.

Confirmada la asistencia al inicio de la sesion del total de 7 miembros activos en
ejercicio de sus funciones con derecho a voz y voto como consta en la presente
acta quedo verificado el quorum.

2. Consideracion, seguimiento y aprobacion.
» Acta No.002 de febrero 24 de 2015.

La cual se sometid a consideracion, siendo aprobada por consenso de los
Consejeros presentes sin observaciones.

3. Informe del Rector — actividades varias
A continuacion el Rector intervino para informar sobre lo siguiente:

~ Entrega documento sobre: “Estado Proceso de Autoevaluacion con fines de
Acreditacion de Alta Calidad”, preparado por la Vicerrectora Académica.

El Rector manifesté que estos procesos no son faciles y se requiere de recursos
economicos para sacarlos adelante. Atendiendo el requerimiento del Consejo
Directivo se hizo entrega via correo electrénico a cada uno de los Consejeros,
en el dia de hoy, del documento que retne en sintesis el estado en que se
encuentra el proceso de Autoevaluacion con Fines de Acreditacién de Alta
Calidad y esta acompafiado de un cronograma de actividades, este informe
sera ampliado en la proxima sesion si asi lo considera el Consejo.

» Reconocimiento Grupo de Investigacion de la facultad de Ciencias de la
Salud.

El grupo de Investigacién “SALUD, CUIDADO Y SOCIEDAD”, liderado por la
Magister en Enfermeria Luz Damaris Rojas Rodriguez, Docente Tiempo
Completo y coordinado por la Especialista Enfermera, Luz Adriana Suarez

Jaramillo, obtuvo la Categoria C, por parte de COLCIENCIAS,

Carrera 27A No. 48-144 Kildmetro 1 Salida Sur Tulud - Edificio CAU Civdadela Universitaria
PBX: (2) 224 22 02 - FAX: (2) 225 90 51 www.uceva.edu.co
Email: info@uceva.edu.co - Peticiones Quejas y Reclamos pqr@uceva.edu.co
TULUA - VALLE DEL CAUCA - COLOMBIA
F-1100-001 version 02,



Institucién de Educacion Superior

v/ UCEVA

Unidad Central del Valle del Cauca

1105-1.1 Continuacion Acta Consejo Directivo No.003-2015 3

reconocimiento que se logra al clasificar junto a 670 grupos mas del
area de salud y que finalmente es categorizado con 268 mas en el
nivel nacional, como resultado de la convocatoria 693 del 2014 de

Colciencias. “Convocatoria Nacional para el Reconocimiento y Medicién
de Grupos de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico o de Innovacion y
para el Reconocimiento de Investigadores del SNCTel -2014".

Actualmente cuenta con 10 proyectos de investigacion en curso radicados vy el
programa de Enfermeria lidera 5 proyectos docentes. Ademas existen tres
proyectos de los Semilleros de Investigacion (Biolin y Salud Mental).

» Hizo referencia a la visita de la Contraloria Municipal que en el momento se
encuentra adelantando la Auditoria Regular con Enfoque Integral y estaran en
la UCEVA durante este mes de marzo, para lo cual la Institucion ha dispuesto
la informacion solicitada por ellos.

» Se recibi6 el registro calificado de la Tecnologia en Logistica Empresarial. El
registro calificado de Enfermeria ain no ha llegado.

» Recordd el proyecto adjudicado a la UCEVA por concurso en el cual
participaron otras universidades, este proyecto tiene como fin realizar el estudio
del impacto ambiental de la explotacion minera de la zona del medio y bajo
Dagua, sector rural de Buenaventura, corregimiento de Zaragoza. EI Consejo
de Estado, mediante fallo emitido orden6 al Fondo para la Defensa de los
Derechos e intereses colectivos realizar el pago del costo del proyecto a la
UCEVA, a la fecha no se ha realizado tal desembolso a pesar de las acciones
legales que ha realizado la UCEVA frente a este tema. Lo ultimo que supo es
que la CVC es quien debe girar los recursos para la ejecucion del proyecto.

Se dio por concluida la intervencion del sefior Rector.

4. Revision reglamentacion proceso de consulta designacion Rector.

Frente a este tema expuso la Asesora Juridica, doctora Martha Lucia Alvarez C,
que debe tenerse presente la Sentencia del Honorable Consejo de Estado —sala
de lo Contencioso Administrativo —Seccion Quinta de 2011, que anulé el proceso
de designacion del Rector en el 2010 por lo que debié repetirse, toda vez que no
se previo ni en el Estatuto General ni el Acuerdo No.008 de 2002 que reglamentd
el proceso de consulta para la conformacién de la terna para la designacion del
Rector el numero minimo de aspirantes para conformar la terna y en el fallo del
Consejo de Estado se instd a la institucién a reglamentar este aspecto con el fin
de garantizar la conformacién de la terna con tres personas distintas, por lo que
en cumplimiento de la Sentencia se expidio el Acuerdo No.001 de 2012. Aclard
que el articulo 26 del Acuerdo No.010 de 2007 - Estatuto General- continua vigente
y la modificaciones que se proponen es sobre el Acuerdo No.008 de 2000 que
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reglamenta el proceso para atemperarlo a la Sentencia e incorporar lo previsto en
el Acuerdo No.001 de 2012 para la integracion de la terna. En uso de la palabra
la doctora Mariana Donneys Agudelo aclaré que por tratarse de un proceso de
consulta y no de una eleccion los ajustes en su mayoria es sobre términos que
debe ser usados, tales como: participantes y no sufragantes o electores, unificar
para uso el término “consulta de opinion para conformacion de la terna para
designacion del Rector”, asi como se consider6é desmontar el voto en blanco por
no ser una eleccion. Se incorpord todo lo que define la CONVOCATORIA como
articulo 2 en él se incorpora una parte sustancial y en su paragrafo se define el
numero minimo de aspirantes inscritos para continuar con el proceso de consulta
y garantizar la conformacion de la terna, lo demas del reglamento es
procedimental, lo otro es que la competencia del Consejo Directivo debe
garantizarse. Cuando se adopte un nuevo Estatuto General tendra el Consejo
Directivo que proceder a adoptarlo a éste.

Los ajustes relevantes se precisaron en los siguientes articulos de la propuesta de
reglamentacion para los cuales se tuvo en cuenta la dificultad en su aplicacion por
las experiencias de éstos procesos para la designacion del Rector:

Articulo 4: numeral 1:Integracion del Comité de Veeduria, se retiro a los
Representantes de los estamentos ante el Consejo Directivo, por considerar que
no era pertinente su participacion en dicho Comité, toda vez que ellos hacen parte
del cuerpo colegiado que designa al Rector.

Numeral 4: se propone para cada una de las concentraciones dos testigos que
podran ser designados por parte de los aspirantes admitidos y las demas
condiciones se fijan en este numeral.

Articulo 8: En este articulo se precis6 sobre la inhabilidad del Rector, su inclusion
en la lista de aspirantes admitidos para participar en la consulta para la
conformacion de la terna para designacion del Rector, lo inhabilita para estar
presente, Unicamente, en la discusion de los temas relacionados con la
designacion del Rector que se traten en las sesiones respectivas del Consejo
Directivo.

Articulo 9: Refiere al cumplimiento de los requisitos y tramite, se modifico el término
para interposicion del recurso de reposicién conforme lo dispone el nuevo Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo que son 10
dias habiles.

Articulo 11: Se defini6 que es la comunidad académica para la consulta y con base
en ello quienes la conforman a) docentes de tiempo completo, de medio tiempo, y
de hora catedra de las diferentes facultades, los docentes que estén al servicio de
laInstitucién en Bienestar Universitario y los docentes de los programas en
convenio, vinculados al momento de la consulta a la comunidad académica: b) Los
estudiantes de programas académicos propios de pregrado y posgrado de_la
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Institucion con matricula vigente, y ¢) Los egresados graduados de los programas
propios de pregrado y posgrado de la Institucion.

Se hizo claridad que los estudiantes de los programas a distancia ofertados en
convenio no participan toda vez que no son estudiantes de la UCEVA, agreg¢ el
doctor Jairo Gutiérrez Obando que se tienen en cuenta para efectos de ampliacion
de cobertura ante el MEN pero no son estudiantes regulares de la UCEVA. Reiter6
el doctor Blandon que es diferente en el caso de los docentes vinculados a los
programas de pregrado ofertados a distancia porque éstos son contratados por la
UCEVA y si tendrian derecho, pero no los estudiantes.

Articulo 12: Participantes en la consulta: quedo igual.

Articulo 13: Designacion de los Jurados para la consulta: ante la dificultad en los
procesos anteriores para dar cumplimiento a estas designaciones ya que se exige
que deben ser conformados por los tres estamentos, uno de cada uno y asi mismo
los respectivos suplentes, esas condiciones dificulta su cumplimiento al pie de la
letra, toda vez que es voluntaria su aceptacion, por lo que se propone ser mas
flexible y que solo sean 2 jurados y que ellos puedan ser Servidores Publicos de
la Institucion o Miembros de la comunidad académica, con sus respectivos
suplentes, ademas se propone que sea de forzosa aceptacion para que haya un
mayor cCompromiso.

Articulo 16. En este articulo se definieron unas caracteristicas de la expresion en
la consulta.

Articulo 17. Se definié la ubicacion del participante de la consulta, esto es cuando
una persona pertenece a mas de un estamento no podra emitir su voto de opinion
a la consulta sino en uno de ellos conforme se detalla: a) si es egresado graduado,
docente y estudiante con matricula vigente, sufragara como docente, b) Si es
docente y estudiante con matricula vigente, sufragara como docente, ¢) Si es
egresado graduado y estudiante con matricula vigente, sufragara como estudiante,
d) Si es egresado graduado y docente sufragara como docente.

Articulo 22. Escrutinio Parcial. En este articulo se define el procedimiento del
escrutinio parcial y se preciso que debe continuar la opcion del voto en blanco.

Articulo 25: En este articulo se definié sobre la conformacion de la terna, asi:”
Teniendo en cuenta los resultados consignados en el Acta de Escrutinio General
se procedera a la conformacion de la terna con la aplicacion de la siguiente
formula: Sumados los votos validos de los tres estamentos obtenidos por cada
aspirante, la terna se conformara con los nombres de los aspirantes que obtengan
las tres votaciones mas altas.”

Articulo 26: define sobre la aplicacion de la formula, asi: “El Secretario (a) General
aplicara la formula establecida en el articulo anterior para la conformacion de la
terna y la presentara al Consejo Directivo. Ademas entregara a cada uno ?e sus
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Miembros copia del acta del Escrutinio General, de las hojas de vida con sus
correspondientes soportes y los programas de cada uno de los ternados.”

Se aclard por la doctora Mariana Donneys que el acto administrativo de
conformacién de la terna por ser un acto de tramite no tiene recursos.

Articulo 31: Refiere a la designacion del Rector encargado en caso de ausencia
temporal o definitiva del Rector sobre la cual se dio la discusion vy finalmente se
acord6 que debe incorporarse lo dispuesto en el Estatuto General vigente-Acuerdo
010 de 2005 y el Consejo Directivo designara Rector encargado a un empleado de
planta de la UCEVA que relna los requisitos y calidades exigidas para el cargo.

Concluida la discusién de cada uno de los articulos contenidos en el proyecto de
acuerdo en cuestion y una vez realizados los respectivos ajustes se aprobé por
consenso de los Consejeros presentes el Acuerdo por medio del cual se
reglamenta el proceso de consulta para la conformacion de la terna para
designacion del Rector de la Unidad Central del Valle del Cauca y en el mismo
se deroga los Acuerdos expedido por este cuerpo colegiado nimero 008 de junio
27 de 2002 y el 001 de enero de 2012 y las disposiciones que le sean contrarias.

Seguido el sefior Alcalde se refirid a la reglamentacién del proceso para la
designacion del Rector en la cual se establece que treinta (30) dias calendario
antes del vencimiento del periodo del Rector debe estar designado el Rector para
un nuevo periodo y es otro tema que debe discutirse para ir definiendo cual va a
ser la linea base y saber el tiempo en que debe iniciarse este proceso para dar
cumplimiento a lo anterior teniendo en cuenta que el periodo actual del Rector
vence el 30 de marzo de 2016. Lo que quiere decir que al 28 de febrero de 2016
debe haber Rector designado y haciendo el ejercicio sobre el tiempo que se
requiere para desarrollar cada una de las actividades y etapas que implica el
proceso y el tiempo en que se han desarrollado los anteriores procesos se estima
que mas o menos es de dos meses a tres meses, lo otro es que el tiempo en que
se han realizado es en el segundo periodo del afio a diferencia de la Ultima
consulta para designacion del Rector que fue atipica por lo de la anulacion del
proceso que debi6é desarrollarse iniciando afio para darle cumplimiento a la
Sentencia del Consejo de Estado, por lo que se consultd a la Secretaria General
quien tiene a cargo la direccion de este proceso sobre el tiempo que tendria para
disponer la logistica que se requiere si la fecha de la consulta fuese el 24 de
febrero y la designacion el 28 o el 2 de marzo, a lo que manifesté que el tiempo
es corto, pues las matriculas extraordinarias se realizan entre los primeros 15 0 16
dias del mes de febrero de cada afio y estan atin con la contratacion de docentes
y debe hacerse el filtro de las mismas y para los tres estamentos para garantizar
que la persona no quede incluida en mas de dos listas cuando tenga mas de una
calidad (estudiante, docente y egresado) por otro lado con base en estas se define
el nimero de urnas de acuerdo con el nimero de votantes establecidos en la
reglamentacion, designacién de jurados por cada urna, delegados, ubicacion de
los puestos de votacion y niimero cubiculos a instalar, cantidad de votos a emitir,
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ademas de esta parte que es de logistica, se debe tener en cuenta en el
cronograma los tiempos para interponer recurso que es 10 dias habiles y 5 dias
habiles para resolver que son de Ley etc., proceso en el que se debe ser muy
riguroso por lo que debe permanentemente garantizarse la publicidad de éste
como lo establece el reglamento.

Seguido la Representante de los Estudiantes precisé que era muy importante que
para el proceso de consulta se tuviera en cuenta a los estudiantes que apenas van
a ingresar a la institucién para que fueran ellos quienes tuvieran la oportunidad de
participar y decidir quién los gobernaria, toda vez que iban a pasar mayor tiempo
en la institucién respecto de quienes ya estamos de salida, afirmé la estudiante,
por ello consider6 que el proceso debe hacerse en febrero cuando ya ellos estén
matriculados con lo cual estuvo de acuerdo el Consejero Jaime Torres y la
Representante de los Docentes quien ademas agregd que no veia problema en
las listas toda vez que la de los estudiantes se podian ir organizando ya que la
matricula era virtual y las de los egresados y docentes ya para esa fecha estan
consolidadas.

Respecto de lo anterior el sefior Alcalde refiri6 que al inicio de afio (enero —febrero)
es un periodo en el que apenas se estan consolidando listas, lo que no sucederia
en el evento de que el proceso se realice afinales del segundo periodo académico
de este afio y de efectuarse para el proximo afio la consulta y designacion dividiria
el proceso en dos tiempos, toda vez que debera iniciarse por lo menos en el mes
de noviembre de este afio con algunas actividades del proceso y para ello debe
revisarse la terminacion de las clases y luego concluirlo al afio siguiente, una vez
se reinicien actividades después del disfrute de las vacaciones colectivas de |a
UCEVA en el mes de diciembre y parte de enero. Situaciones que hay que
estudiarlas muy bien con el fin de brindar garantias al proceso. Finalmente solicitd
a la Secretaria General a manera de ejercicio traer los escenarios de este
cronograma de acuerdo con la reglamentacién y teniendo en cuenta las
inquietudes planteadas para tener una base sobre el tiempo que se requiere para
desarrollar este proceso.

5. Revision Reglamento Académico Estudiantil y consolidado de los
aportes o sugerencias presentadas porla comunidad académica sobre
esta propuesta.

La Representante de los Estudiantes informé que durante el tiempo de
ampliacion para socializar esta propuesta recibié varias sugerencias o
recomendaciones por parte de algunos estudiantes como por ejemplo: Ia
viabilidad para que se otorgue estimulo econémico por participacion en los
semilleros de investigacion, asi como se otorga a los grupos representativos
de danzas. Ademas se le planteé la inquietud sobre el apoyo economico
dado s6lo para un estudiante de los que integran el grupo de investigacion
‘Biolin” para asistir al Congreso en el que proximamente participaran y la
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otra inquietud es sobre la afectacion para los estimulos por rendimiento
academico que cuando un estudiante asiste a este tipo de eventos en
representacion de la UCEVA y si es en época de examenes se ven
afectados porque ya debe presentar supletorios y para tener derecho al
estimulo no debe haber presentado supletorio, lo cual no le parece justo,
otro tema es sobre la inquietud de las fechas para las ceremonias de grados
colectivo ( se proponen 2 — enero y junio) pero no han tenido en cuenta las
fechas de los concursos para la realizacion del rural que deben cumplir los
estudiantes de Salud que se ven afectados por ello ya que no les coincide;
sobre este punto aclaré el sefior Rector que esas son las condiciones del
concurso que han definido una invitacién solo para el estudiante expositor.
El Consejero Carlos Hernan Méndez ilustr6 a los presentes que el estimulo
a los grupos representativos a que referia la estudiante no es solo por
pertenecer a éstos, pues se volveria inmanejable, pues ellos se conceden
siempre y cuando logren un lugar destacado en la competencia, agregé a
ello el Rector que precisamente como la formacién del estudiantes debe ser
integral, por eso hay una exigencia académica tendria que reglamentarse.
El Consejero Carlos Hernan Méndez recomendd que a esas solicitudes
recibidas por la Representante Estudiantil se le dé el mismo tramite ya
acordado por el Consejo por lo que debe darse traslado a la Vicerrectoria
Académica para se revise y se haga el filtro y desde alli se revise que es
competencia o no del Consejo Directivo, como lo de las fechas de grado que
parece un tema administrativo. Se aprobdé que sean entregadas en la
Secretaria General para su traslado a la Vicerrectoria Académica para que
se depure antes de llegar al Consejo Directivo y en la proxima sesion se
presente el consolidado total y filtrado.

6. Proposiciones y varios.

v

Definir sobre la socializacién del proyecto de Acuerdo sobre la modificacion
del Estatuto General.

» Propuesta del Reglamento Académico Estudiantil y consolidado de los
aportes o sugerencias recibidos de parte de la comunidad universitaria.
Propuesta de Estatuto del Docente y dos escenarios financieros sobre el
escalafon.

Y

En relacion con el informe de gestion y rendicion de cuentas que se exige para el
Consejo Directivo como parte de las estrategias para el plan anticorrupciéon que
propone la UCEVA se acordd preparar un informe ejecutivo anual para el cual se
tendra en cuenta las sesiones realizadas, los acuerdos aprobados, los proyectos
que hayan quedado en tramite. Este informe sera preparado por la Secretaria del
Consejo con el acompafiamiento de la Asesora Juridica externa, doctora Mariana
Donneys Agudelo. Informe que sera publicado en la pagina web de la UCEVA.

Agregd6 la doctora Martha Lucia Alvarez que ello es de Ley y en ese caso se
publicaria en la pagina web de la institucion.
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Agotado el orden del dia el Presidente Ing. José German Gémez Garcia, dio por
terminada la sesidn, siendo las 12:50 p.m. La presente acta fue aprobada en

sesion verificada el dia 23 de abril de 2015 y presidida por el Ing. Divier Velasquez
Londonio.

Firman el acta,

El Presidente del Con ctivo, La Secretaria del Consejo Directivo,

RCIA LI A@RE DORONSORO

JOSE GERMAN GO

Proyectd v elaboro: Limbania Pere
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