"UCEVA

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

Institucién Universitaria Publica de Educacién Superior

1105-20-02
ACUERDO N° 017
(Diciembre 13 de 2010)

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO 034 DE 2009 EN LA
UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA”

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA,
en uso de sus atribuciones, y en especial de las contenidas en el literal b) del
Articulo 18 del Estatuto General de la UCEVA, y

CONSIDERANDO:

Que la Unidad Central del Valle del Cauca, mediante el Acuerdo 034 de 2009
reorganizoé su planta de cargos atemperandose a lo sefialado en la Ley 909 de
2004,

De conformidad a lo estipulado en los literales b), c), y q) del Estatuto General de la
UCEVA, es competencia del Consejo Directivo de la Unidad Central del Valle del
Cauca, definir las politicas administrativas y de planeacién Institucional, ¢) Definir la
organizacion académica, administrativa y financiera de la Institucion, q) Expedir
con arreglo al presupuesto, a las normas legales y reglamentarias, a propuesta del
Rector, la planta de personal de la Institucion con sefialamiento de los cargos que
seran desempefiados por docentes y empleados. Asi como crear, suprimir o
modificar cargos dentro de un criterio de racionalidad y flexibilidad de conformidad
con los recursos disponibles de la Institucion.

Que el acuerdo 034 de 2009 se sefiala la supresion gradual de los empleos de
lider de programa codigo 206 grado 05 y ayudante codigo 472 grado 01, en la
medida que ellos queden vacantes, por retiro definitivo del empleado que figure en
el mismo como titular, por cualquiera de las causales consagradas en el articulo
41 de la Ley 909 de 2004 y en el transcurso del afioc 2010 un empleo de lider de
programa y otro de ayudante quedaron vacantes, el primero por el fallecimiento del
empleado titular y el segundo por el retiro para gozar de la pension de jubilacion
del servidor que lo desempefiaba, razon por la cual se procede en consecuencia.

ACUERDA:
CAPITULO PRIMERO

Articulo 1°.- SUPRESION CARGOS. De conformidad a lo estipulado en el articulo
12 del Acuerdo 034 de 2009 se han suprimido los siguientes empleos:

DENOMINACION EMPLEO CODIGO | GRADO No
CARGOS

Lider de Programa 206 05 01

Ayudantes 472 01 02
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CAPITULO SEGUNDO

DE LA PLANTA DE CARGOS

ARTICULO 2.-

DE LA PLANTA DE PERSONAL, Para el cumplimiento de las

actividades y funciones asignadas por la Constitucion, la Ley y los Reglamentos, la
Unidad Central del Valle del Cauca tendra la siguiente planta de personal:

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE
DEL CAUCA

PLANTA DE CARGOS

. —— Asignacion e Asignacion
Nivel y denominacion de los Codi Grad s
go Grado o
cargos basica 2011
2010

DIRECTIVO 17
Rector 048 15| 5.144.700 1| 5.299.041
Vicerrector de Institucion
Universitaria 098 13| 3.915.300 3| 4.032.759
Secretario General 064 05 3.193.200 1| 3.288.996
Decano 007 09, 3.646.000 5| 3.755.380
Jefe de Oficina 006 | 07| 3.544.200 2| 3.650.528
Jefe de Oficina 006 | 03| 3.038.000 2| 3.129.140
Jefe de Oficina 006 01| 2.562.800 3| 2.639.684
ASESOR 3
Asesor 115
Jefe de Oficina Asesora de
Planeacion 115 05| 3.544.200 1| 3.650.526
Jefe de Oficina Asesora de Juridica 115 05| 3.544.200 1| 3.650.526 |
Jefe de Oficina Asesora de '
Comunicaciones 115 01| 2.562.600 1] 2.639.478
PROFESIONAL 23]
Lider de Proyecto 208 07| 2.562.600, 2| 2.639.478|
Profesional Especializado 222 09| 2.699.800 4| 2.780.794
Director de Centro de Inst. ’
Universitaria 235 09| 2.699.800 1| 2.780.794 |
Tesorero General 201 09| 2.699.800 1| 2.780.794 |
Lider de Programa 206 05| 2.342.700 5| 2.412.981|
Profesional Universitario 219 03| 2.129.800 4| 2.193.694
Profesional Universitario 219 01 1.509.300 5| 1.554.579
Almacenista General 215 01 1.509.300 1 1.554.579
TECNICO 12
Técnico Operativo 314 01| 1.161.100 7] 1.195.933
Técnico Operativo 314 05| 1.508.900| 3| 1.554.167
Técnico Administrativo 367 01 1.161.100 2  1.195.933
ASISTENCIAL 65 -
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ek

Secretario Ejecutiva 425 15| 1.509.300 1] 1.554.579
Secretario Ejecutiva 425 13 967.700 3 996.731
Auxiliar Administrativo 407 13 967.700 6 996.731
Auxiliar Administrativo 407 09 932.300 11 960.269
Auxiliar Administrativo 407 07 829.900 15 854.797 |
Auxiliar Administrativo 407 05 691.200 10 711.936 |
ayudante 472 03 638.600 4 657.758
ayudante 472 1 568.400 16 585.452
DOCENTES 94| 16.495.218
Profesores T.C. Ocasionales PTO 00| 2.342.735 8| 2.413.017
Profesores T.C. Auxiliares PTCA 00| 2.394.235 4| 2.466.062
Profesores TC Asistente PTC 00| 2.445.735 80| 2.519.107
Profesores Asociado PTCAS 00| 2.497.235 0f 2572152
Profesores TC Titular PTT 00| 2.548.735 0] 2.625.197
Profesores PhD. PTC PHD| 3.786.100 2| 3.899.683]

Convenciones:

LNR: Libre nombramiento y remocion

CA: Carrera Administrativa

CAPITULO TERCERO

DE LA ESCALA SALARIAL

ARTICULO 3°:

DE LA ESCALA SALARIAL: Los salarios de los diferentes

empleos de la planta de personal de la Unidad Central del Valle del Cauca,

teniendo en cuenta

las competencias

laborale

s, requisitos,

funciones vy
responsabilidades de cada uno, se regira por la siguiente escala salarial.

PROPUESTA 2011

GRADOS | DIRECTIVO| ASESOR |PROFESIONAL [ TECNICO| ASISTENCIAL
1 2.639.684| 2.639.478 1.554.579|1.195.933 585.452
3 3.129.140 2.193.694 657.758
5 3.288.996| 3.650.526 2.412.981|1.554.167 711.936
7 3.650.526 2.639.478 854.797
09 3.755.380 2.780.794 960.269
13 4.032.759 996.731
15 5.299.041 1.554.579
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PARAGRAFO.- La anterior escala salarial, se atempera al incremento establecido
por el Consejo Directivo para la vigencia 2011.

ARTICULO 4.- Para la implementacion de lo establecido en el presente Acuerdo,
debera tenerse en cuenta que, en ninglun caso los gastos de funcionamiento
podran superar los topes establecidos en la ley.

ARTICULO 5.- El Presente Acuerdo rige a partir del 1 de enero de 2011 y deroga
las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Aprobado por el Consejo Directivo de la Unidad Central del Valle del Cauca, en
sesion realizada el dia 13 de diciembre de 2010.

Presidente del Consejo Secretaria del Consejo

')

Lic. Alb ISanchez Gutiérrez Limbanj Pere; Doronsoro

r's

Proyecto y elaboré: luz Estella Arango Z

Carrera 27A No. 48-144 Kilometro 1 Salida Sur Tulud - Edificio CAU Ciudadela Universitaria
PBX: (2) 224 22 02 - FAX: (2) 225 90 51 www.uceva.edu.co
Email: info@uceva.edu.co - Peticiones Quejas y Reclamos pqr@uceva.edu.co

TULUA - VALLE DEL CAUCA - COLOMBIA
F-1100-001 versitn 02.



