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Eje Gesti6n del conocimiento como eje principal de la formacion integral, Ia pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafios de la sociedad glocal
Programa Programas académicos de calidad, pertinentes e incluyentes que contribuyan a la consolidacion de proyectos de vida sostenibles de los grupos de interés
Subprograma Excelencia académica en el marco de un curriculo integrador de las ciencias exactas y las ciencias humanas mediado por un modelo pedagogico interestructurante

Avance Trimestre 1

Avance Trimestre 2

Avance Trimestre 3

Avance Trimestre 4

competencias

competencias en la vigencia

Valor del . %de y Unidad de 5 . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto Valor ejecutado o. Descripcion Meta Meta Formula Indicador % % % % IMPACTO 0 OBSERVACIONES | ENTIDAD
'go Proye Y Proyecto d ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
2023230111001 |en formacion posgradual anivel de | $  203.488.612 | $ 10563478 52%| 1 |en formacion posgradual a nivel de osgradual a nivel de Nimero 1 en formacién posgradual a nivel de 1 1 100% 0 rogramada 0 rogramada 0 rogramada | 4 gy | 0N 18 cualificacion de sus Vicerrectoria
! ! ! : especializacion y maestria apoyados _Segundo_ _Tercer_Tri _Cuarto_Tii docentes tiempo completo en Académica
especializacion y maestria especializacion y maestria especializacion y maestria ! ,
por la nstitucion en la vigencia Trimestre mestre mestr formacion posgradlual.
apoyados por la institucion
Docentes tiempo completo Niimero de docentes matriculados Meta_no_p Veta_no_p La Institucién continta con el
Apoyar los docentes tiempo completo | maticulados en formacion enradunl o el do i i compromiso de cualificar a
2 |en formacion posgradual a nivel de posgradual a nivel de Nimero 1 Posg 2 2 100% 0 9 9 0% °g 18,2% |sus docentes tiempo
doctorado y postdoctorado apoyados| _Segundo_ _Cuarto_Tii A
doctorado y postdoctorado doctorado y postdoctorado A completo en formacion
por a insitucién en la vigencia Trimestre mestr
apoyados por la institucion posgradual a nivel doctoral
Desarrolar inicativas de educacion | Paicipacion de docentes NGmero de participantes en T'fa;::a;‘ T'fa;::a;‘ "‘”e"a;r:\“a’gap Actividad programada
3 en iniciativas de educacion | Namero 80 iniciativas de educacion continua en 0 0 9! 0 9 0 o9 80 0% 0,0% parael IV trimestre en la
continua _Primer_Tr| _Segundo_ _Tercer_Tri
continua Semana Latam
imestre Trimestre mestre
Actividad que esta en
proceso por parte dela
escuela de formacin
Participacion de docentes Nmero de de docentes que Meta_no_| Se dio inicio al diplomado de docentes con el
Ejecutar eventos académicos en eventos académicos . participan en eventos orientados a rogramada docencia universitaria y PE, diplomado de docencia
4 |orientados a Pedagogia universitaria | orientados a pedagogia Namero % pedagogia universitaria en la 30 30 100% 30 0% 30 0% o _cuarto_Tii|  3%3% | con la participacion de 30 universitaria y PEI, donde
universitaria vigencia mestre docentes se cuenta con la
Tiempo Completo y hora.
catedra.
Con el fin de continuar e
formando alos docentes en ocontes oo
Meta_no_p Meta_no_p una segundalegua se creo Comoleto y hora catedra
Fortalecer los niveles de educacién | Formacién de docentes en . Namero de de docentes fortalecidos rogramada rogramada dos cursos de lectura y pletoy
5 Namero 40 23 23 100% 0 17 0% 0 57,5% en el proceso de
docente en en lengua extranjera lengua extranjera en lengua extranjera en la vigencia _Segundo_ _Cuarto_Tii escritura en los niveles A2y e e eles
Trimestre mestre B1 lo estan realizando 23 cacindoton o€
docentes de los diferentes ocontes en fonoua
programas académicos & 9
Conttucitn ala perinencayla Documertos para Sumatora dedocumetos para Meta_no Weta_no
calidad de los programas académicos Consolidar los procedimientos de obtencion de registos . rogramada. rogramada Proceso de construccion | Vicerrectoria
2023230110002 | 01 \\a jniciad Central del Valle del $ 745450078 0.0%| 1| egistro calificado calificados radicados ante ef]  NUMe™® 12 'ﬁ‘nﬁ;gﬁfg;‘;ﬁ:ﬂfﬂage ° ° Primer_Tr 6 0% 6 0% o _Cuarto_ii|  %0% de programas nuevos ‘Académica
Cauca durante la vigencia 2023 Ministerio de Educacion vigencia imestre mestre
Se esta trabajando en los
Documentos para Sumatoria de documentos para Meta_no_j Meta_no_ IV programas que se var
Consolidar los procedimientos de | acreditacion radicados ante . acreditacion radicados ante el rogramada. rogramada acreditar, Se tiene
2| acreditacion el Consejo Nacional de Namero 4 Consejo Nacional de Acreditacion ° ° Primer_Tr 3 0% 1 0% o _Cuarto_ii|  00% previsto radicar en el Il
Acreditacion n la vigencia imestre mestre trimestre 3 programas y
uno en el Il timestre
Obtener i yapoyoa c del (Namero de acciones del Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
Ia gestion de la Vicerrectoria cronograma de trabajo del cronograma realizadas / Nimero de rogramada rogramada rogramada rogramada No se asignaron recursos
3 ! Porcentaje 100 0 0 0 0 0 00%
Académica en los procesos de proceso de aseguramiento acciones propuestas en el _Primer_Tr| _segundo_ Tercer_Tri _Cuarto_Tii para esta actividad
Aseguramiento de la Calidad de la calidad insfitucional cronograma) * 100 imestre Trimestre mestre mestre
Participacion de
Motivar Ia participacion institucional en| integrantes de los equipos o o matora de integrantes Meta_no_p
rocesos de fortalecimiento de de aseguramiento de la  los equipos de aseguramiento rogramada Actividad programada
4 |P Namero 50 de la calidad que participan en 0 0 16 0% 17 0% 17 0% 00%
competencias en aseguramiento de | calidad en procesos de _Primer_Tr parael Il y IV trimestre
procesos de fortalecimiento de
calidad fortalecimiento de imestre
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e estion del conocimiento como eje principal de la formacion integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta  los desafios de la sociedad glocal
i Gestion del 1t al de la f 6n integral, la perti Ia calidad acadé 1a alos desafios de | dad glocal
Programa Programas académicos de calidad, pertinentes e incluyentes que contribuyan ala consolidacion de proyectos de vida sostenibles de los grupos de interés
Subprograma Excelencia académica en el marco de un curriculo integrador de las ciencias exactas y las ciencias humanas mediado por un modelo pedagogico interestructurante
Avance Trimestre 1 ‘Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
Valor del . %de y Unidad de 5 . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto Valor ejecutado o. Descripcion Meta Meta Formula Indicador % % % % IMPACTO 0 OBSERVACIONES | ENTIDAD
'go Proye Y Proyecto d ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
Fortalecimiento de laboratorios y Gestion para ¢l mantenimiento Realizar el mantenimiento (Numero de mantenimientos Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
2023230110003 _|€SPaCioS de précica de la Unidad s 372300003 | 5 } 00%| 1 |operacional de Ios eapacios de ional de los espacios| oo 100 | operacionales realizados / Nimero o o rogramada 100 o% rogramada rogramada | o oo Vicerrectoria
Central del Valle del Cauca durante la e e e de practica en las granjas de mantenimientos operacionales _Primer_Tr| _Tercer_Tri _Cuarto_Tii Académica
vigencia 2023 P i durante la vigencia programados) * 100 imestre mestre mestre
Gestion para el mantenimiento OR::'CZIE;:: e (NGmero de mantenimientos Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
espacios de practica | 7 P operacionales realizados / Nimero rogramada rogramada rogramada
2 © de préctica de la Facultad | Porcentaje 100 0 0 100 0% 0,0%
de la Facultad de Ingenieria en el e e de mantenimientos operacionales _Primer_Tr| _Tercer_Tri _Cuarto_Tii
campus universitario o Vigencia programados) * 100 imestre mestre mestre
Gestion para ol mantenimiento Realizar el mantenimiento (Nimero de mantenimientos Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
3 | operacional del Laboratorio [ oo 100 | operacionales realizados / Nimero o o rogramada 100 o% rogramada rogramada | oo
S?mulam o0 Clinica de Simulaci6n clinica ) de mantenimientos operacionales _Primer_Tr _Tercer_Tri _Cuarto_Tri| 0"
durante la vigencia programados) * 100 imestre mestre mestre
Gestion para ol mantenimiento Realizar el mantenimiento (Nimero de mantenimientos Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
Ly operacional del Laboratorio operacionales realizados / Nimero rogramada rogramada rogramada
4| operacional del Laboratorio de P Porcentaje 100 0 0 0 100 0% 0 0,0%
Morfoogia /e Morfologia durante la de mantenimientos operacionales _Primer_Tr| _Segundo_ _Cuarto_Tii
vigencia programados) * 100 imestre Trimestre mestre
Gestion para ol mantenimiento Realizar el mantenimiento (Nmero de mantenimientos Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
5 | e operacional del Laboratorio | oo 100 | operacionales realizados / Nimero o o rogramada o rogramada o rogramada o rogramada | o oo No se asignaron recursos
bl de Psicologia durante la g de mantenimientos operacionales _Primer_Tr _Segundo_| _Tercer_Tri _cuarto_Tii| para esta actividad
9! vigencia programados) * 100 imestre Trimestre mestre mestre
- e s e s e
6 |operacional de espacios de practica | de los equipos del CDAF |  Porcentaje 100 d‘: e ntenimientos oporacionalos 0 0 ng gl 50 0% 50 0% 0 ?:gua o | 00%
de la Facultad de Educacién durante la vigencia A - - B —
programadios) * 100 imestre mestre
Gestion para el mantenimiento Realizar el mantenimiento (Nmero de mantenimientos Meta_no_p Meta_no_p
7 |operacional de Laboratorios operacional de Laboratonos | o aie 100 | operacionales realizados / Nimero o o rogramada 50 o% . 0% o rogramada | o o0,
s Integrados durante la de mantenimientos operacionales _Primer_Tr| _Cuarto_Tii
o vigencia programados) * 100 imestre mestre
. (Namero de mejoras de la
Mefora de la conerlura, aClalZacon | Fortaecer los aboratorios y cobertura, actualizacion y Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
5 |t boratonon yio eepacios | cSPacios de pracicadela | o 100 | Pertinencia realizadas / Namero de o o rogramada 100 o% o rogramada o rogramada | o
g P Facultad de Ingenieria g mejoras de la cobertura, _Primer_Tr _Tercer_Tri _cuarto_Tii| %
it durante la vigencia actualizacion y pertinencia imestre mestre mestre
9 programadas) * 100
Mejora de la cobertura, actualizacion y | Fortalecer los laboratorios y (Namero de mejoras de la
pertinencia de los ambientes de espacios de practica de la cobertura, actualizacién y Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
o |aprendizaie, Iaboratorios yio espacios | Facultad de Ciencias Porcentaie 100 | Pertinencia realizadas / Namero de o o rogramada o rogramada o rogramada o rogramada | oo No se asignaron recursos
de practica de la Facultad de Ciencias Administrativas, g mejoras de la cobertura, _Primer_Tr _Segundo_ _Tercer_Tii _cuarto_tii| para esta actividad
6 6micas y Contables actualizacion y pertinencia imestre Trimestre mestre mestre
Contables durante la vigencia programadas) * 100
. (Namero de mejoras de la
Melora 06 12 copertura, aAaacn Y| Foralecer los aboratorios y cobertura, actualizacién y Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
10 e e oo e eapacios | esPacios de practicadela | oo o 100 | Pertinencia realizadas / Namero de o o rogramada o rogramada o rogramada o rogramada | oo No se asignaron recursos
e copoctoe | Facultad de Ciencias de la . mejoras de Ia cobertura, _Primer_Tr| _Segundo_ _Tercer_Tri _Cuarto_Tri| O para esta actividad
P Educacion actualizacion y pertinencia imestre Trimestre mestre mestre
de la Educacion programadas) * 100
Mejora de la cobertura, actualizacion y| Fortalecer los laboratorios y| m”"ﬁff;’ﬂﬁﬁ;:i.ﬂﬁ fa Veta_ o, Meta_no Meta_no
pertinencia de los ambientes de espacios de préctica de la erinencia eslaadas | Nomero de Togramada togramade Togramada
11 |aprendizaje, laboratorios ylo espacios |  Facultad de Ciencias Porcentaje 100 P s de I sobarturm 0 0 P% gl 100 0% 0 ‘gmer o 0 ?:gua o | 00%
de préctica de la Facultad de Ciencias | Juridicas y Humanisticas ey e e i
Juridicas y Humanisticas durante la vigencia P d‘;:) 100
. (Namero de mejoras de la
Melora 06 2 copertura, aAaacn Y| Foralecer los aboratorios y cobertura, actualizacién y Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
1o e e e orion e eapacios | esPacios de practicadela | oo o 100 | Pertinencia realizadas / Nmero de o o rogramada o rogramada o rogramada o rogramada | o No se asignaron recursos
e o e e | Faculiad de de Ciencias de g mejoras de la cobertura, _Primer_Tr _Segundo_ _Tercer_Tii _cuarto_tii| % para esta actividad
el a Salud durante la vigencia actualizacién y pertinencia imestre Trimestre mestre mestre
programadias) * 100
Fortalecer los ambientes .
e aoremiizaie, (Numero de mejoras de la
Mejora de la cobertura, actualizacion y| . ¢ SPIeACEale, cobertura, actualizacion y Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
pertinencia de los ambientes. Yo esp: pertinencia realizadas / Namero de rogramada rogramada rogramada rogramada No se asignaron recursos
13 practica digitales Porcentaje 100 0 0 0 o 0 00%
aprendizaje, laboratorios ylo espacios | FEC8 20HeS S de la cobertura, _Primer_Tr| _Segundo,_ _Tercer_Tii _Cuarto_Tii para esta actividad
de practica digitales e institucionales e actualizacion y pertinencia imestre Trimestre mestre mestre
o programadas) * 100




GESTION DE PROVECTOS DE INVERSION

TODIGO: GDI-GPLAF-004

~ [ FORMATO | VERSION: 1
Vit et e i A o | SEGUIMIENTO TECNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSION | FECHA: 30/JUN/2022
I SEGUIMIENTO TECNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSION
‘|Vigencia “ 2023 ”

Fecha dg corte de la 31/03/2023

informacion

Eje Gesti6n del conocimiento como eje principal de la formacion integral, Ia pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafios de la sociedad glocal

Programa Programas académicos de calidad, pertinentes e incluyentes que contribuyan a la consolidacion de proyectos de vida sostenibles de los grupos de interés

Subprograma Excelencia académica en el marco de un curriculo integrador de las ciencias exactas y las ciencias humanas mediado por un modelo pedagogico interestructurante

Avance Trimestre 1

Avance Trimestre 2

Avance Trimestre 3

Avance Trimestre 4

Valor del . %de y Unidad de 5 . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
odigo Proyecto Nombre del Proyecto Valor ejecutado o. Descripcion Meta Meta Formula Indicador % % % % IMPACTG 2 OBSERVACIONES | ENTIDAD
Eodiocliicves yec! Proyecto d ejecucion scrip Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % e NO EJECUCION co
. Porcentaje de
20232301104504 P $  486.242.876 | $ - 0,0%| 1 ! ® o impacto en procesos Porcentaje 100 implementados / Namero de 0 0 9! 10 0% 30 0% 60 0% 0,0% i Informatica y
Unidad Central del Valle del Cauca gestion académica de la UCEVA 2 N _Primer_Tr segundo trimestre .
estratégicos, de apoyoy licenciamientos solicitados) * 100 Telematica
durante a vigencia 2023 2 imestre
evaluacion v seaimien
orcentaje de No se asignaron recursos
a (Total de Mantenimientos o Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p para esta actividad. Los
Brindar mantenimiento ylo soporte | Mantenimiento ylo Soporte
soportes realizados en la vigencia / rogramada rogramada rogramada rogramada mantenimientos
2 |técnicoal Ecosistema Digial de la técnicoal Ecosistema | Porcentaje 100 0 0 0 0 0 00%
¢ < ! Total de Mantenimientos o soportes _Primer_Tr| _Segundo_ _Tercer_Tri _Cuarto_Tii quedaron asignados para
gestion académica de la UCEVA Digital de la gestion ° 2
9 programados para la vigencia)100 imestre Trimestre mestre mestre su ejecucion por el
académica de la UCEVA
proyecto administrativo.
Se encuentra procesoy
. cumplimiento de tiempos
. Porcentaje de (Total de infraestructura tecral6gica Meta_no_p Meta_no_| en la plataforma tienda
Fortalecer la tecnologfa de los actualizaciones al Academica implementada o rogramada. rogramada vintual, para la adquisicion
3 |procesos misionales y de apoyo de la Porcentaje 80 actualizada en la vigencia / Total de 0 0 9! 60 0% 20 0% 0 09 0,0% . P a
escosistema digital de la Primer_Tr _Cuarto_Tii de elementos que nos
UCEVA infraestructura Academica
uceva Requent para A geaRY 100 imestre mestre permita implementar esta
. actividad en Ia plataforma
tecnologica
. e (Toa de soluckons tecnoigcss Veta_no_p
Implementar soluciones tecnoldgicas | | orcentale de soluciones academicas implementacas en la rogramada. se encuentra en proceso
4 j c tecnologicas en la gestion |  Porcentaje 100 vigencia / Total de soluciones o o 30 % 20 0% 50 % 0.0%
ala gestion académica insttucional o € A _Primer_Tr| de contratacion
académica implementadas tecnologicas académicas requeridas
imestre
para la vigencia) * 100
La Oficina de informatica y
telematica, ha realizado
Porcentje de Personas (Namero de Docentes capacitados capaciaciones y No se asignaron recursos
Desarrollar acciones de apropiacion y Cap:A‘:Ma das gl o en competencias Tl en la vigencia / ala para esta actividad. Se
uso de los recursos tecnoldgicos que Nmero de Docentes planeados comunidad academica, en el envi6 la invitacion de
® |dispone el Ecosistema Digita de la | S°TS1Z%8 en temas | Porcentale 8 para ser capacitados en ® ® 100% 2 0% B o % 0% 188% 15 de las heramientas capacitacion
ICEVA apronacion e somistema competencias T1, en la vigencia) * informaticas a docentes de las docentes y asistieron 95
prop 100 diferentes facultades de la docentes
institucion para el desarrollo
de sus procesos diarios
No se asignaron recursos
(Total de soluciones tecnologicas para esta actividad
Impulsar acciones de racionalizacion y| Tramites, procedimientos e ramitos Imolomenta dasgw o Meta_no_j Meta_no_j Meta_no_| Meta_no_| Aprovechamiento del
& | mejoramiento integral de los tramites, | yio senvicios mejorados o | o 100 P aencinl m‘aﬁ o solucionee o o rogramada o rogramada o rogramada 0 rogramada | o modulo certificados en
procedimientos y servicios de la racionalizados durante la i ‘imu‘é one pars ramitos Primer_Tr _Segundo_| Tercer_Tri _cuarto_Tri| %" lina implementado en el
UCEVA vigencia requen dasg o I'; aencia) » 100 imestre Trimestre est mestre aplicativo SIGA, para dar
a P ‘9 Solucion a los tramites y
senvicios.
(Ntmero de mantenimiento
preventivo a consolas y
Amplacion de Medios Audiovisules Mantener en 6ptimo funcionamiento. | _Manienimiento preventivo amplificadores de sonido realizados Meta_no_j Meta_no_j Meta_no_| Meta_no_
} a consolas y amplificadores en la vigencia / Nimero de rogramada. rogramada. rogramada rogramada No se asignaron recursos | Vicerrectoria
2023201110005 | en la Udad Contel de e $ 363086068 0.0%) 1 |105 equinos de autio en 105 AIETENtes |7 e sonido durante la Porcentaje 00 mantenimiento preventivo a 0 0 _Primer_Tr ° _Segundo_ ° _Tercer_Tii _cuaro_Ti|  00% para esta actividad Académica
'a P vigencia consolas y amplificadores de sonido imestre Trimestre mestre mestre
proyectados a realizar en la
vigencia) * 100
(Ntmero de equipos de audio Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
Adquirir herramientas de audio para | Adquisicion de equipos de adquiridos en la vigencia / Nimero rogramada. rogramada rogramada
2| reposici6n ylo actualizacion audio durante la vigencia | " C'CeMae 100 de equipos de audio proyectados a o o _Primer_Tr, 100 0% o _Tercer_Tri _cuarto_mi| %0%
adquirr en la vigencia) *100 imestre mestre mestre
nctualizar los equipos de video, a (Ndmero de equipos de video Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
3 |demania do ‘:‘;Uﬁmmdad d Adguisicion de equipos de | oo 100 adquiridos en la vigencia / Nimero o o rogramada 100 % o rogramada rogramada | o
it video durante la vigencia g de equipos de video proyectados a Primer_Tr Tercer_Tii _cuaro_ii| %
adquirir en la vigencia) * 100 imestre mestre mestre
‘Adquirr repuestos y elementos ‘Adquisicion de repuestos (Nimero de repuestos adquiridos. Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
4 |necesaios para el adecuado para equipos de porcentaie 100 en la vigencia / Numero de o o rogramada o rogramada o rogramada rogramada | oo No se asignaron recursos
funcionamiento de los equipos audiovisuales durante la g repuestos proyectados a adquirr en _Primer_Tr _Segundo_ Tercer_Tri _cuarto_tii| para esta actividad
vigencia la vigencia) * 100 imestre Trimestre estre mestre
(NGmero de mantenimiento
Realizar mantenimiento prevenivoy | | preventivo a equipos audiovisuales Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
2 antenimiento preventivo o
diagnostico de las condiciones realizados en la vigencia / Nimero rogramada rogramada rogramada rogramada No se asignaron recursos
5 aequipos audiovisuales | Porcentaje 100 0 0 0 0 00%
actuales de los equipos audiovisuales de mantenimiento preventivo a a _Primer_Tr _Segundo_ Tercer_Tri _Cuarto_Tii para esta actividad
durante la vigencia
institucionales equipos audiovisuales proyectados a imestre Trimestre mestre mestre
realizar en la vigencia) * 100
(Ntmero de mantenimiento
Realizar mantnimiento corrcto e | Manenimieno corectio & Tenados on  vgencn imes Togremads Togremad Togamads ogamads No se asignaron recursos
6 equipos audiovisuales. Porcentaje 100 g 0 0 9! 0 o 0 o9 o9 0,0% '9
equipos audiovisuales e de mantenimiento preventivo a _Primer_Tr| _Segundo,_ _Tercer_Tii _Cuarto_Tii para esta actividad
o equipos audiovisuales proyectados imestre Trimestre mestre mestre
arealizar en la vigencia) * 100
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"Avance Trimestre 1 ‘Avance Trimestre 2 "Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
Valor del : % de Unidad de . ' Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto Valor ejecutado o. Descripcién Meta Meta Férmula Indicador % % % % IMPACTO 0 OBSERVACIONES | ENTIDAD
'go Proy Y Proyecto d ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
orencolzacio e 1 oo de Adepisiion de os
Bt Nestor G Lomesom digitales solicitados por los (Némero de libros digitales Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
2032501110006 | o cama 461 svguremonto e |5 as3srodst | s i 00%| 1 |Adait ibros digiaies en los docenes de acuerdoalos | o 1o | adauiidos en a vigencia  Numero o o rogramada 100 0% o rogramada rogramada | 100 Vicerrectoria
| diferentes niicleos de conocimiento requerimientos de de libros digitales proyectados a _Primer_Tr _Tercer_Tri _Cuarto_Tri Académica
calidad académica en la Unidad tualizacin del ‘adquiri en la vigencia) * 100 imestre mestre mestre
Central del Valle del Cauca durante la a .
microcuriculo
vineneia 2023
Renovacion de bases de Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
Disponer de bases de datos de datos vigentes de acuerdo . Sumatoria de bases de datos rogramada rogramada rogramada
2 | Calidad alos indicadores de uso del|  NUMer® 10 renovadas en la vigencia o o _Primer_Tr, 10 0% o _Tercer_Tri _Cuarto_mi| 00%
recurso imestre mestre mestre
Porcentaje de adquisicion
de libros impresos ;
Adauiri libros fisicos pertinentes a los | solicitados por los docentes (Namero de lioros impresos Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
! adquiridos en Ia vigencia / Nimero rogramada rogramada rogramada rogramada No se asignaron recursos
3 [programas académicos en la Porcentaje 100 0 0 0 o 0,0%
de libros impresos proyectados a _Primer_Tr _Segundo_ _Tercer_Tri _Cuarto_Tri para esta actividad
institucion requerimientos de '
adquirir en la vigencia) * 100 imestre Trimestre mestre mestre
actualizacion del
microcuricuin
‘Adquisicion de revistas
indexadas impresas (Nimero de revistas indexadas Metano_p Metano_p Veta_nop Meta_nop
Obtener otros elementos y recursos | solicitados por los docentes impresas adquiridas en la vigencia /
1 otros ¢ e rogramada rogramada rogramada rogramada No se asignaron recursos
4 [bibliogréficos fisicos que contribuyan Porcentaje 100 Nimero de revistas indexadas 0 0 0 o 0,0%
_Primer_Tr _Segundo_ _Tercer_Tri _Cuarto_Tri para esta actividad
al proceso formativo requerimientos de impresas solicitadas en la vigencia) *
imestre Trimestre mestre mestre
actualizacion del 100
mierocuricuin
Disponer de herramientas Sumatoria de herramientas Meia_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
Compra de herramientas . rogramada rogramada rogramada rogramada No se asignaron recursos
5 [tecnologicas en la_Biblioteca que n Nimero 4 tecnologicas adquiridas en la 0 0 0 o 0,0%
tecnolégicas _Primer_Tr _Segundo_ _Tercer_Tri _Cuarto_Tri para esta actividad
optimicen los servicios vigencia
imestre Trimestre mestre mestre
(Nimero de Campanias de
i Participacion de la ¢
Optimizar Ia ecnologia existente para | . Patiepacon defa apropiacion y uso de los recursos Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
promocionar y generar apropiacion de . bibliogréficos en la vigencia / rogramada rogramada rogramada rogramada No se asignaron recursos
6 : las campanas de Nimero 4 . > 0 0 0 o 0,0%
los recursos bibliograficos con que Nimero campanias de apropiacion y _Primer_Tr _Segundo_ _Tercer_Tri _Cuarto_Tri para esta actividad
apropiacién y uso de los :
cuenta la UCEVA uso de los recursos bibliograficos imestre Trimestre mestre mestre
recursos bibliograficos
proyectados a desarroliar)
) Actualizacion de mobiliario (Némero de mobiliario adquirido en Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
Mejorar las condiciones fisicas y ¢ °
A parala prestacion eficiente Ia vigencia / Nimero de mobiliario rogramada rogramada rogramada rogramada No se asignaron recursos
7 |funcionales para a prestacion del Porcentaje 100 0 0 0 o 0,0%
de los senvicios enla proyectado a adaquirir en la vigencia) _Primer_Tr _Segundo_ _Tercer_Tri _Cuarto_Tri para esta actividad
senvicio en Ia Biblioteca
Biblioteca 100 imestre Trimestre mestre mestre
Redistribucion l interior de| Sumatoria de redistribuciones Veta nop Veta nop Meta_no» Meta_no» No se asignaron recursos
8 |Optimizar el almacenamiento la Biblioteca durante la Nimero 1 realizadas al interior de la Biblioteca 0 0 9! 0 9 0 %! o 0,0% ‘9
_Primer_Tr _Segundo_ _Tercer_Tri _Cuarto_Tri para esta actividad
vigencia en lavigencia
imestre Trimestre mestre mestre
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informacién

Eje Gestion del conocimiento como eje principal de la formacion integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafios de la sociedad glocal
Programa Programas académicos de calidad, pertinentes e incluyentes que ala de proyectos de vida sostenibles de los grupos de interés
Subprograma Cobertura incluyente en el marco de la permanencia y el bienestar de la comunidad universitaria

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 ‘Avance Trimestre 4
Valor del %de . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto Valor ejecutado " . Actividades Descripcion Meta Meta Formula Indicador % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
'go Proy Y Proyecto ) ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
Contribuci6n a la formacion integral y la
generacion de bienestar a parti de los Consoldar a oferta del rea d Arte X ‘Sumatoria de Estudiantes que ':e:‘:;""a‘:;:' “:E:;“"a%f:' i: E’gigﬁ:::: :r‘v‘::'es Vicerrectoria de
20232301140007 | componentes artisticos, culturales, S 1605523685 | $ 2.320.000 0% 1 4 cp Nmero 300 | participan en créditos artisticos y 150 237 158% 0 g - 150 0% 0 g | 70.0% Bienestar
Cultura del Bienestar Universitario en créditos de arte y cultura Segundo_T Cuarto_Tri actividades ofertadas por el
deportivos y recreativos en la Unidad Central culturales en la vigencia o Universitario
imestre mestre érea de arte y cultura.
del Valle del Cauca durante la vigencia 2023
Mantenimiento de la Meta_no_pr Meta_no_pr Formativo Deportivo y
Garantizar créditos deportivos para la | cobertura de participacion Sumatoria de Estudiantes que ogramada, ogramada, cultural, para meforar los
2 : 3 Nmero 700 | participan en créditos deportivos 350 613 175% 0 - 350 0% 0 | 87.6% |aspectos sociales y humanos
poblacion estudiantil con calidad en los créditos deportivos. Segundo_T Cuarto_Tri 0
en la vigencia entre los estudiantes a través
formativos imestre mestre
del deporte.
Apoyar la 6 deportivas a Sumatoria de participaciones Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr
5 |deporiva en juegos universiarios, nivel Universitario de Nimero . deportivas de la UCEVA en o o rogramada 4 o o ogramada_ o ogramada_| .
departamentales, regionales, acuerdo a la programacin juegos universitarios de _Primer_Tri Tercer_Trim Cuarto_Tri
Nacionales de de Ascundeportes en la vigencia mestre estre mestre
Contribuir en la participacion partcipaciones deporivas
representativa deportiva de selecciones. i P y Sumatoria de participaciones Meta_no_p
eva en eventos deportivos con la recreativas con la deportivas de la UCEVA en rogramada
4 P comunidad externa a la Nimero 5 P 0 0 o0 1 0% 2 0% 2 0% 0.0%
comunidad externa (universidades, Juegos universitarios de Primer_Tri
Uceva de acuerdo alas
Clubes deportivos, Colegios y escuelas Ascundeportes en la vigencia mestre
invitaciones
deportivas. etc.)
Fortalecer la creatividad artisicay | Actvdades arsticasy Sumatoria de actividades Veta_no-p Vet nopr
5 | cultural en la comunidad universitaria y | /¢ "" Sy orupos Nimero 3 artisticas y culturales realizadas 0 0 ‘;‘f‘m gt 1 0% 2 0% 0 cg ot | 0%
grupos de interés. unhversttaria y grupos de en la vigencia -Prmer uano
interés mestre mestre
Organizar jomadas lidicas, deportivas | Jomadas deportivas y Sumatoria de actividades Meta_no_p
o |y recreaivas que fomenten la recreativas para la Nmero s deportivas y recreativas parala 0 o rogramada . 0% N 0% 5 0% 0.0%
participacion de la comunidad comunidad universitaria de comunidad universitaria _Primer_Tri
de la Uceva la Uceva efecutadas en la vigencia mestre
Participar en eventos arisicas yio Paricipacion en eventos Sumatoria de eventos artisticos Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr
. y culturales a nivel nacional e rogramada ogramada_ ogramada_
7 | cuturales nacionales ylo artsticos y culturales, anivel | Namero 2 Y acionalon on Ios om0 0 0 it 0 s 2 0% 0 s | 00%
internacionales nacional e interacional d -Prmer equndo— -
participa en la vigencia mestre imestre mestre
Se vincula la institucion con la|
s s syt |11 0 e g e vy [
8 |cultura mediante la cohesion con @ Namero 1 las cuales se vincula la UCEVA 1 1 100% 0 9 = 0 J - 0 9 | 100,0% y
vinculada la institucion Segundo_T Tercer_Trim Cuarto_Tii nacionaly de esta manera se anualidad ante
grupos gestores del tema en la vigencia .
durante la vigencia rimestre estre mestre visualiza en elcampo artistico Ascuncultura.
y cultural
Fortalecimiento del bienestar universitario Desarrolar informes de
desdelas dreas de Apoyo al Estudiantey Hacer seguimiento al Sistema de implementacién del sistema Sumatoria de Informes Académico, retencion Vicerrectoria de
2023230140008 | Atencion Integral en Salud para la 67.406.380 | § - 00| L | e Arts Tombranse on e | Namero 8 reaniados o In vigencia 1 1 100% 3 0% 2 0% 2 0% 1250 | Lo Bienestar
comunidad de la Unidad Central del Valle P P P 9 Universitario
semestre
del Cauca durante la vigencia 2023
{NGmero de eventos y Preventivo, cobertura de
Disponer de los elementos necesarios Cobertura de los situaciones imprevistas atendidos e
2 |para salvaguardar a los estudiantes en estudiantes en los Porcentaje 100 en la vigencia / Numero de 25 25 100% 25 0% 25 0% 25 0% LTI oot A i
los escenarios académicos escenarios académicos. eventos y situaciones imprevistas P P
estudiantes.
presentados en la vigencia) * 100
Académico, para la
Ejecutar las actividades académicasy |yl s Sumatoria de Actividades adapiacion a a vida
3 |psicosociales dirgidas a la comunidad | UYI0S SRENERSY | Nimero 9 académicas y psicosociales 3 3 100% 2 0% 2 0% 2 0% EEE T Pt
ucevista y grupos de interés P Ejecutadas en la vigencia
formacion integral del
estudiante.
Meta_no_pr Promocion y mantenimiento
Desarmollar estrategias para la Actividades de promoci6n y Sumatoria de Actividades de Ptin de la salud de la comunidad
4 y e e I salug | Mantenimiento delasalud | Némero 12| promocién y mantenimiento de la 6 6 100% 3 0% 3 0% 0 e er | 50.0%  |universitaia, para el
P y desarrolladas en la vigencia salud realizadas en la vigencia ol mejoramiento de la calidad de
vida.
(Namero de Actividades
realizadas para la prestacion de
Meta_no_p Meta_no_pr
Actividades realizadas para senicio integral de salud /
5 [Provisionar de todo lo necesario para la| "\, pyegiacion de servicio | Porcentaje 100 Namero de Actividades 0 4 rogramada 0 ogramada_ 50 0% 50 0% 00%
prestacion integral del senvicio de salud 5 Primer_Tri Segundo_T
integral de salud programadas para la prestacion
mestre fimestre
de senvicio integral de salud) *
. (Namero de eventos y
DOt el oot ALea PO < encio oportun de Area situaciones imprevistas atendidos Cobertura de area protegida
6 [ ietomalos y et stomom de Pr‘;‘e e Porcentaje 100 en lavigencia / Numero de 25 25 100% 25 0% 25 0% 25 0% 25,0% |para el mejoramiento de la
yp 0 eventos y situaciones imprevistas calidad de la atencion.
Salud
presentados en la vigencia) * 100
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Eje Gestion del conocimiento como eje principal de la formacion integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafios de la sociedad glocal
Programa Internacionalizacién con calidad y pertinencia para la insercion de la comunidad universitaria en un contexto glocal
Subprograma Gestion de la parala de una region con proyeccion global
Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 ‘Avance Trimestre 4
Valor del %de . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto Valor ejecutado " | No. Actividades Descripcion Meta Meta Férmula Indicador % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
g0 Proys Y Proyecto d ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
Incremento de la cultura de Miembros de la comunidad Sumatoria de miembros de fa Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr
Unidad Fomentar charlas con organismos universitaria que recibieron comunidad universitaria que rogramada ram: No fueron asignados Direccion de
2023230103509 $ 20.000.000 | $ 0,0%| 1 |gestores de becas nacionales e stana d . Namero 100 recibieron asesoria para 0 0 9! 100 0% 0 0 o 00% 9 .
Central del Valle del Cauca UCEVA st asesoria para realizacion de byt _Primer_Tri Cuarto_Tri recursos a esta actividad. | Internacionalizacion
durante la vigencia 2023 estudios en el exterior mestre mestre
exterior en la vigencia
niciativas académicas Sumatoria de iniciativas
Generar iniciativas académicas P cadémicas curriculares y Meta_no Meta_no_pr Meta_no_pr
5 y que Y el Nimero s extracurriculares para el o o rogramada . o o ogramada, o ogramada_| ¢ 0
fomenten la cultura de la P fomento de la cultura de la _Primer_Tri Tercer_Trim Cuarto_Tii | %
" fomento de la cultura de la v
intemacionalizacion en la UCEVA ; Interacionalizacion realizadas mestre estre mestre
Internacionalizacion
en lavigencia
Miembros de la comunidad Sumatoria de miembros de la
universitaria y externa comunidad universiaria y Meta_no_p
5 [Promover el empoderamiento instituciona | partcipantes en acividades | . 200 externa que participan en o o rogramada 500 o . o 5 0% 0%
de la intemacionalizacion Ucevista cultura de la actividades de cultura de _Primer_Tri
Intemacionalizacion durante intemacionalizacion durante la mestre
ncia vigencia
Namero de eventos de ‘Sumatoria de eventos de
posicionamiento nacional e posicionamiento nacional e
Promover el posicionamiento institucional Meta_no_p Meta_no_pr
a parir e la promocion de la UCEVA en | Intermacienal enlos que interacional en los que rogramada ramada, No fueron asignados
4 |2P P participa el personal de la Namero 3 participa durante la vigecia el 0 0 9 1 0% 2 0% 0 o “| 00% g
ferias y eventos de orden nacional _Primer_Tri Cuarto_Tri recursos a esta actividad
UCEVA que cumple personal de la UCEVA que
intermacional mestre mestre
funciones de cumple funciones de
intemacionalizacion. intemacionalizacion
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Eje Gestion del conocimiento como eje principal de la formacion integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafios de la sociedad glocal
Programa Internacionalizacion con calidad y pertinencia para la insercién de la comunidad universitaria en un contexto glocal
Subprograma Cooperacion interacional para la proyeccion de la Uceva como puente entre la region y el mundo
Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4.
Valor del Valor %de . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto " o. Actividades Descripcion Meta Meta Formula Indicador % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
'go Froy ¥ Proyecto ejecutado | ejecucion i Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
La UCEVA demostrd su
insercion en diferentes redes
de naturaleza nacional e
Sumatoria de redes u intemnacional, esto ha faciltado
Consolidacién de estrategias de trabajo Suscribir y renovar afiliaciones a organivaciones nacionales Meta_no_pr la ocupacion de espacios
2023230103510 | clabOrativoy de cooperacion apartirde la | ¢ 0 000 000 | s 1,676,607 56| 1 |redes u organizaciones de Redes u organizaciones Nimero 25 |o iemasionaies alas aue 3 3 Jo0% 10 o% 10 o% o ogramada_| 1 o0, |imporantes como Direccion de
cohesion institucional en la UCEVAdurante cooperacion nacionales e nacionales e internacionales e o oo Cuarto_Tri coordinaciones de nodo, la Intemacionalizacion
lavigencia 2023 intemacionales mestre icipacion en mesas de
trabajo para elaboracion de
proyectos a nivel nacional y la
visibiidad de la institucion en
otros escenarios
Desarolar iniciativas de alcance niciativas de alcance
intemacional en alianza con IES u Sumatoria de iniciativas
intemacional en cooperacion Meta_no_p
organizaciones como Sociedad civi, | S T B S00RIEC de alcance intemacional e No fueron asignados
2 |Empresa, Estado, paraelalcancee | oo S IACORASSE | Nimero 3 en cooperacion con IES o 0 it 1 % 1 % 1 0% 0.0% recursos a esta
intercambio de conocimientos y pelime i nacionales e s actividad
experiencias sobre o Objetivos de | @ 410898 00900 intemacionales
Desarrollo Sostenible ODS
Desarrollar misiones académicas Sumatoria de convenios Meta_no Meta_no_pr
para oficializar convenios y alianzas Convenios marco de e e e ! No fueron asignados
3 |cooperativas con pares y distintas | cooperacion nuevos con IES|  Namero 3 nucos com 166 ecomles 0 0 il o Poanfioned 2 0% 1 0% 00% recursos a esta
organizaciones nacionales e nacionales e internacionales - ] gundo_t actividad
e y extranjeras stre rimesire
) Proyectos de cooperacion sumatoria de proyectos de|
Apoyar proyectos de cooperacion | PTOYe10° €2 S00PerASOn. cooperacién nacional o Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr
4 |nacional ointemacional que e e gy Nimero N intemacional que o o rogramada N 0% o ramada_ o ogramada_| ¢ o
presentan las unidades académicas |, Peeeian 88 dHates presentan las unidades _Primer_Tii Tercer_Trim Cuarto_ri | %"
y administrativas de la UCEVA e e académico administrativas mestre estre mestre
de la Uceva
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Eje Gestién del conocimiento como eje principal de la formacin integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta alos desafios de la sociedad glocal
Programa Internacionalizacién con calidad y pertinencia para la insercion de la comunidad universitaria en un contexto glocal
Subprograma Internacionalizacién del curriculo para responder a un contexto global de alta calidad
‘Avance Trimestre ‘Avance Trimestre 2 ‘Avance Trimestre 3 ‘Avance Trimestre 4
Valor del Valor %de . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto "~ | No. Actividades Descripcién Meta Meta Férmula Indicador % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
g0 Proys Y Proyecto ejecutado ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
Asignaturas con Sumatoria de asignaturas
N Generar una estrategia formativa en ‘gnatur con caracteristicas Meta_no_p Meta_no_pr
Asistencia para a intemacionalizacion del el curri internacionales en el curriculo rogramada ramada Direccién de
2023230103511 |curriculo en la Unidad Central del Valledel [$  85.000.000 | $ - 0.0%| 1 internacionales en el Nimero 25 0 0 9 10 0% 15 0% o b 0,0% ;
miembros de la comunidad n de los programas de Primer_Tr Cuarto_Ti Interacionalizacion
Cauca UCEVAdurante la vigencia 2023 curriculo de los programas —Primer -
universitaria pregrado de la uceva mestre mestre
de pregrado de la UCEVA
realizadas en la vigencia
meraconaacen de curtout para. | CUIS0 emacinales Sumatota de cursos Togramad e | gamad|
2 C , P ofertados por la institucién Namero 4 internacionales ofertados en 0 0 9! a 0% 0 o L 0 og “| 00%
el diselo e implementacion de cursos _Primer_Tri Tercer_Tim Cuarto_Ti
en la vigencia Ia UCEVA durante Ia vigencia
internacionales mestre estre mestre
Docentes certficados en
Apoyar la certficacion de docentes en | examenes de proficiencia en ‘Sumatoria de docentes Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr
examenes de proficiencia en lengua lengua extranjera de ; certficados en Ia lengua rogramada ogramada_ ogramada_
3 |extranjera de acuerdo al MCER - acuerdo al MCER - Marco Namero 0 extranjera Ingles de acuerdo 0 o _Primer_Tri ° Segundo_T ° Tercer_Trim 10 0% 0.0%
Marco Comin Europeo de Referencia | Comn Europeo de 2l MCER en la vigencia mestre rimestre estre
Referencia
Apoyar la generacion de actividades | ACUVidades académicas
uevan la Sumatoria de actividades Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr Meta_no_pr
académicas que promuevan la ) )
e intemacionalizacion la ; académicas de comparacion rogramada ogramada_ ogramada_ ogramada_ No fueron asignados
4| comparacion curricular de los ° Nimero 10 o 0 o o o 0,0%
! comparacién curticular de curricular realizadas en la _primer_Tri Segundo_T Tercer_Trim Cuarto_Ti recursos a esta actividad
programas académicos de la UCEVA !
los programas académicos vigencia mestre rimestre estre mestre
con IES nacionales e intemacionales gramas acat
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Eje Gestion del conocimiento como eje principal de la formaci6n integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafios de la sociedad glocal
Programa Internacionalizacion con calidad y pertinencia para la insercién de la comunidad universitaria en un contexto glocal
Subprograma Movilidad académica para fortalecer las competencias de la comunidad universitaria en la sociedad global del conocimiento
Avance Trimestre L ‘Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 ‘Avance Trimestre 4
Valor del Valor %de . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto "~ | No. Actividades Descripcién Meta Meta | Férmulaindicador % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
g0 Proys Y Proyecto ejecutado | ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
La UCEVA pudo movilizar
Apoyar la movildad de docentes de las Sumatoria de docentes de docentes de sus facultades
Optimizacion de las moviidades facultades de la UCEVA hacia e
2093230110351 émicas enla Unidad Central el | ¢ 0162085 | s 00| 1 |universidades u organizaciones Movildad saliente de Namero 2 O due realza 5 R 100% o 0% o 0% s 0% 15.0% Direccion de
Valle del Cauca UCEVAdurante la . - nacionales e intemacionales en las docentes UCEVA e el 0% intercambio de docentes, Intenacionalizacion
vigencia 2023 tipologias de estancia de docencia y nal save rabajo en lineas de
asistencia a eventos 9 investigacién y movilidad
propiamente dicha
En moviidad estudiantil se
Apoyar la movildad de estudiantes de pudo tener impacto positivo a
Jas facultades de la UCEVA hacia di"g?jg'g\/‘f;j:’y::g‘:: nivel nacional durante este
5 |universidades u organizacionales Movildad saliente de Nmero 2 e rectz s B 1a0% s 0% s 0% s 0% 35,00 |imestre donde los estudiantes
nacionales e internacionales en las estudiantes UCEVA e O hicieron presencia en otras IES
tipologias de semestre académico y o U organizaciones gracias a su
participacién en eventos académicos g participacion en diversas
tipologias de moviidad
La UCEVA de acuerdo a su
politica de intemacionalizacion
Apoyar la moviidad de administrativos institucional impact6
\ o,y positivamente la integracion de
UCEVA hacia universidades u No fueron asignados
Movildad saliente de . administrativos UCEVA que rogramada los funcionarios administrativos
3 [organizaciones nacionales e Nimero 5 0 2 2 0% 2 0% 1 0% 40,0% recursos a esta
administrativos UCEVA realizan movildad nacional o _Primer_Tri en los ejercicios de movildad
internacionales en el marco de las actividad
ivcogios dl acuedn 003 2025 internacional en Ia vigencia mestre logrando hacer del proceso de
P movilidad desde el primer
trimestre del afo un ejercicio
mas participativo,
Apoyar salidas académicas que Meta_no_p
. Sumatoria de salidas Lno_| No fueron asignados
4 |realicen las facultades de la UCEVA Salidas académicas Nimero 7 académicas por facultad 0 0 rogramada 3 0% 2 0% 2 0% 0,0% recursos a esta
en el marco del Acuerdo Académico | especificas del programa _primer_Ti
durante la vigencia actividad
004 2016 mestre
Apoyar la movildad de docentes de Sumatoria de docentes o Metano
universidades u organizaciones Moviidad entrante de expertos nacionales e . ';maE: No fueron asignados
5 [nacionales e intemacionales hacia la e Nimero 20 | internacionales que realizan 0 0 pstii 10 0% 5 0% 5 0% 0,0% recursos a esta
UCEVA en el marco de las tipologias movildad a la UCEVA en la Primer. actividad
del Acuerdo 003 2022 vigencia
Apoyar la movildad de estudiantes de
i N o s
6 |interacionales hacia las facultades de | J1oieat NLERe ¢ Nmero 40 | e omaloe oua reatzan 0 0 gt 15 0% 10 0% 15 0% 0,0% recursos a esta
Ia UCEVA en el marco de las it o oot e actividad.
tipologias del Acuerdo 003 2022 o
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informacién

Eje Gestion del conocimiento como eje principal de la formacion integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafios de la sociedad glocal
Programa Internacionalizacién con calidad y pertinencia para la insercion de la comunidad universitaria en un contexto glocal
Subprograma Internacionalizacién de la investigacion generadora de valor agregado y conocimiento en la solucin de problemas de la sociedad

Avance Trimestre L ‘Avance Trimestre 2 ‘Avance Trimestre 3 ‘Avance Trimestre 4
Valor del Valor %de . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto i’ o. Actividades Descripcién Meta Meta Férmula Indicador % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
g0 Proys Y Proyecto ejecutado ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
Apoyo estratégico a la visibilidad de la Grupos de investigacion de Sumatoria de grupos de Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr
6n Ucevista en un contexto Apoyar a gfupas o redes de la UCEVA que recibieron investigacion que recibieron rogramada ogramada, ogramada, Direccion de
20232301103513 s 25.000.000 | $ - 0,0%| 1 |investigacion en procesos de a Nimero 5 9 a 0 0 o 0 “ L 5 0% 0 g | 0.0%
nacional ¢ internacionaldurante la transferencia de transferencia de conocimiento Primer_Tri Segundo_T Cuarto_Tr Internacionalizacién
transferencia de conocimiento Primer_ - -
vigencia 2023 conocimiento durante la vigencia mestre rimestre mestre
Catedras o trabajos de Sumatoria de cétedras 0
Apoyar investigadores UCEVA que | - grado en colaboracién trabajos de grado realizados Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr
desarrollen cétedras de investigacién | = nacional e intermacional or investigadores UCEVA en rogramada ogramada. ogramada No fueron asignados
2 |otrabajos de grado en colaboracion | articulacion interinstitucional | Namero 3 P ‘gador 0 0 o 0 o & 0 9! L 3 0% 0,0% o
colaboracién con IES _Primer_Tri Segundo_T Tercer_Trim recursos a esta actividad
con universidades nacionales ylo | e interdisciplinar en los que
nacionales o intemacionales mestre rimestre estre
internacionales participaron investigadores
durante la vigencia
e la Uceva
Apoyar la 6 Productos de Sumatoria de productos de Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr
5 |de as facutiades de la UCEVA en publicados a través de Nmero 0 investigacion publicados a o o rogramada o ogramada_ o 0% o ogramada_| o o0
programas de estancia de colaboraciones través de colaboraciones _Primer_Ti Segundo_T Cuarto_Tn
6n nacional e internacionales en la vigencia mestre rimestre mestre
Apoyar estudiantes nacionales e Estudiantes nacionales e Sumatoria de estudiantes Meta_no_p Meta_no_pr
internacionales que realicen su internacionales que realizan nacionales e interacionales rogramada ogramada No fueron asignados
4 a q Nimero 9 que realizan pasantia en los 0 0 9 0 9 e 3 0% 6 0% 0,0% g
pasantia en los grupos de pasantia en los grupos de " _primer_Ti Segundo_T recursos a esta actividad
" ! grupos de investigacion de la
investigacion de la UCEVA investigacion de la UCEVA mestre rimestre
UCEVA en la vigencia
Estrategias de ariculacion
interinsitucionales e Sumatoria de miembros de la
Desarrollar una estrategia para la Meta_no_p
oo semtiicn se I Uabva | _imerdiscipinares para la comunidad universitaria que ot
5 n cientifica de la | Namero 50 |participan de Ia estrategia para| 0 o 20 0% 20 0% 10 0% 0.0%
en colaboracion con IES nacionales e ! _primer_Ti
o UCEVA en colaboracion con Ia cooperacion cientifica de la e
IES nacionales e UCEVA en la vigencia
intemacionales
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informacién
Eje Investigacion y proyeccion social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible
Programa Fomento de la cultura de la investigacion en el marco la innovacion, gestion y transferencia del conocimiento
Subprograma Investigacion, ciencia, tecnologia, arte, cultura e innovacién para la articulacién de la academia con la comunidad local, regional, nacional e internacional

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 ‘Avance Trimestre 4
Valor del %de . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto Valor ejecutado " | No. Actividades Descripcion Meta Meta Férmula Indicador % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
'go Proy Y Proyecto d ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
Optimizacion de [a investigacion, Sumatoria de Grupos de Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr i
clencla e inniovacién como efes de Consoldar los grupos de investigacion | Mantener categorizados los investigacion categorizados rogramada ogramada, ogramada, Vicerrectorla de
2023230130014  |transformacion social, enlaUnidad | $  1.996.546.101 | $ 6.050.000 03%| 1 rupe o 9 > Nimero 15 o 9 0 0 o 0 o £ 0 9! 15 0% 0.0% I jacion y
e la UCEVA grupos de investigacion por MinCiencias en la _Primer_Tri Segundo_T Tercer_Trim
Central del Valle del Cauca durante la Proyeccion Social
vigencia mestre imestre estre
vigencia 2023
Sumatoria de Docentes Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr
Consolidar los docentes investigadores | Mantener la Categoria de . investigadores categorizados rogramada ogramada_ ogramada_
2 |dela UCEVA los Docentes Investigadores | U™ 38 por MinCiencias en la o ° _Primer_Tri o Segundo_T o Tercer_Trim 38 0% 0.0%
vigencia mestre imestre estre
(Namero de proyectos de
investigacién financiados en ;
Se realizo ejecucion de
Apoyar la ejecucion de proyectos de | FOICeNIale de Proyectos de convocatoria intema en la recursos direccionados alal
3 6n apoyadosy |  Porcentaje 50 vigencia / Nmero de 1 1 100% 15 0% 20 0% 2 0% 17% i :
en intemas publicacion de articulo en
finalizados en la vigencia proyectos aprobados en
revista indexada
convocatoria interna en la
vigencia) * 100
Sumatoria de articulos de Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr
Financiar la publicacion de productos | Articulos publicados en Q1 . investigacion publicados en rogramada ogramada_ ogramada_
4 de 6 yQ2 Nomero 7 Grupos Q1y Q2 en la o ° _Primer_Tri o Segundo_T o Tercer_Trim 7 0% 0.0%
vigencia mestre fimestre estre
(Namero de
acompanamientos
Brindar acompanamiento ala realizados por a VIPS en la Meta_no_p
articipacion institucional en Porcentaje de vigencia / Nimero de rogramada
5 |” participaciones en eventos | Porcentaje 100 solcitudes de 0 o 20 0% 30 0% 50 0% 0.0%
convocatorias de investigacion _Primer_Ti
de investigacion acompafiamiento relizadas
nacionales e internacionales mestre
or los grupos d
investigacion en la vigencia)
*100
(Namero de instituciones
vinculadas a convocatorias
Proyectos de investigacion exteras de ivestigacion en Meta_no
Consolidar las relaciones oye o n‘-’ las que participa la VIPS en . r{maEZ
6 para P! Porcentaje 100 la vigencia / Nimero de 0 0 9 25 0% 25 0% 50 0% 0,0%
extemas Primer_Tii
en convocatorias extemas. instituciones requeridas en Primer_
durante la vigencia mestre
convocatorias exteras en
las que participa la VIPS en
la vigencia) * 100
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uvigencia u 2023 u
_Fecha de‘ corte de la 31/03/2023
informacién
Eje Investigacién y proyeccion social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible
Programa Fomento de la cultura de la investigacion en el marco la innovacion, gestion y transferencia del conocimiento
Subprograma Procesos y parael de las lineas de
‘Avance Trimestre ‘Avance Trimestre 2 ‘Avance Trimestre 3 ‘Avance Trimestre 4
Valor del 9% de . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE
Codigo Proyect Nombre del Proyect Val tad _ | No. Actividad D Met; Met: Férmula Indicad % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
odigo Proyecto lombre del Proyecto Proyecto orejecutado | oocucion | N ctividades escripcion Meta Medida eta ormula Indicador Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % LA NO EJECUCION
Niimero de Personal Sumatoria de personas que Meta_no
Compromiso con los procesos y lineas de Formar Ia Comunidad Universitara en docente, administrativo, ecioron oo En“e‘ et Vicerrectoria de
2023230130015 |investigacion en la Unidad Central del Valle | $ 22681770 | § . 0.0%| 1 , estudiantes y egresados, Nimero 120 ) o 0 g 50 o% 50 o% 20 o% 0.0% Investigacion y
Investigacion proceso de investigacion en la _primer_Tri
del Caucadurante la vigencia 2023 capacitados en temas de st s Proyeccion Social
investigacién en la Uceva g
Capacitar en planeacion, desarrollo, ; Meta_no_p
e a | Namero de capacitaciones Sumatoria de capacitaciones en s
2 :::s m}cemsy s generar ven naji realizadas en temas de Namero 10 procesos de investigacion 0 0 Pg"mer et 4 0% 4 0% 2 0% 0,0%
: investigacion realizadas en la vigencia —Primer
competitivas en la institucion mestre
Generar incentives para docentes y Sumatoria de incentivos Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr
| s e oo oo | Namero de incentivos Nimero ) entregados a investigadores de o o rogramada . 0% o ogramada o ogramada_| o,
e ey entregados a investigadores acuerdo a la normativida _Primer_Tri Tercer_Tim Cuarto_Ti
P o institucional en Ia vigencia mestre estre mestre
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informacion
Eje Investigacion y proyeccion social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible
Programa Proyeccion social y extension pertinente y articulada con los grupos de interés para la solucién de problemas del entomno
Subprograma Proyeccion social y extension para la promocién del emprendimiento, productividad, innovacion y desarrollo sostenible

Avance Trimestre 1

‘Avance Trimestre 2

Avance Trimestre 3

‘Avance Trimestre 4

relacion con las "N hélices.

empresarios

empresarios realizadas en la
vigencia

comunidad de este
municipio, al igual que a
empresarios de Riofrio
sobre el tema del
ecoturismo

Valor del 9% de . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto Valor ejecutado _ | No. Actividades Descripcién Meta Meta Férmula Indicador % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
'go Proy Y Proyecto d ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
Transformaci6n del proceso de
e concepo e mpacta gt Impusar o poraolo de educacion | C12266n i continudad do etcacin commacn oo vienectora do
20232301130016 e pacto sig © s 113692012 % - o0% 1 |"MP P proyectos de educacion Nimero 15 0 0 o 2 0% 7 0% 6 0% 0,0% I jacion y
como garantia de la relacién institucion — ntinuada e o presentados y ejecutados en _Primer_Tri o)
region de la Unidad Central del Valle del Ia vigencia mestre oyex
Cauca durante la vigencia 2023
Desarrollar proyectos de Creacién ylo continuidad de Sumatoria de proyectos de Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr
intervencion y transferencia y proyectos de proyeccion . proyeccion social rogramada ogramada ogramada_
2 6n del ‘social por Nomero 10 presentados y ejecutados en o ° _Primer_Tri 10 0% o Tercer_Trim o Cuarto_Tii | %0%
comunidad Académico-Administrativa Ia vigencia mestre estre mestre
Sumatoria personas de la
Participacion en las comunidad académica que Meta_no_p
5 |Eiecutar acciones fomativas en acciones formativas en Nimero Lsoo | Paticipan en las acciones o o rogramada 200 o0 1000 o0 200 o0 0%
extension y proyeccion social extension y proyeccion formativas en extension y _Primer_Tri
proyeccion social en la mestre
vigencia
Se estan capacitando a las
mujeres emprendedoras
del Municipio de Andalucia
en convenio con la Alcaldia
Sumatoria de intervenciones
Ejecutar acciones de Desarrollo de intervenciones: Municipal, con gran
4 |emprendimiento, innovacion y a emprendedores y Nimero 70 35 35 100% 25 0% 5 0% 5 0% 50,0% |acogida e impactoala
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‘|Vigencia | 2023 ”
Fecha de corte de la 31/03/2023

informacién
Eje Investigacion y proyeccion social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible
Programa Proyeccion social y extension pertinente y articulada con los grupos de interés para la solucion de problemas del entormo
Subprograma Relaciones orientadas al de la sociedad
‘Avance Trimestre ‘Avance Trimestre 2 ‘Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
Valor del %de . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto Valor ejecutado "~ | No. Actividades Descripcién Meta Meta | Férmula indicador % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
'go Proy Y Proyecto ) ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
Fortalecimiento de las relaciones con los Por medio de las
egresados, fomentando el espiritu de ; capacitaciones se logro la ]
Aplicar la estrategia de recaudo, Namero de egresados con " Vicerrectoria de
2023230130017 | 19entidad UCEVISTA y estimulandoel | o 74249.790 | $ 6.000.000 81%| 1 |sistematizacion y consolidacion dela | informacion actualizada Namero 400 | Sumatoria de egresados 100 100 100% 100 0% 100 0% 100 0% 25,0% e la base de acion y
sentido de pertenencia institucional en la o P, actualizados en la vigencial datos de nuestros egresados, ol
Unidad Central del Valle del Cauca pectoa ey o faciltando la interaccion oV
durante la vigencia 2023 académica
Gran acogida de nuestros
Desarrollar acciones de capacitacion y ] Sumatoria de egresados al recibir todos los
amero de eventos, charlas,
formacin en competencias de capacie 48 s, capacitaciones, charlas, e alleres, et
2 [acuerdo al perfi profesional de los P . | Nomero 12| conversatorios y eventos 3 3 100% 3 o% 3 o% 3 o% 2500 |CP . i
o y eventos an realizado
egresados de las diferentes dirgidos a los egresados
dirgidos a egresados de manera virtual y ha tenido
facultades en lavigencia . b
més aceptacion por el horario
que se ofrece.
Desarrolar acciones de apropiabiidad | o Sumatoria de reencuentro "f‘fa;:;a'; ME":R"a"dfap' ME":;"&‘;;"'
3 |y compromiso en la relacién UCEVA- Namero 1 de egresados realizados 0 0 9 0 o - 1 0% 0 og L 000
egresados _primer_Tri Segundo_T Cuarto_Ti
Egresado en lavigencia
mestre rimestre mestre
Nmero de Documentos Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr
Fortalecer las estrategias para la Gestion para la creacion ; emitidos en la vigencia rogramada ogramada_ ogramada_
4 | consolidacion de la bolsa de empleo |  de la bolsa e empleo Namero 1 para creacion de Bolsa de 0 o _Primer_Tri ° Segundo_T ° Tercer_Trim 1 0% 0.0%
Empleo mestre rimestre estre
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informacién

Eje Gestion de los recursos, el continuo y el buen Gobierno

Programa Capacidad de gestién que garantice la calidad y la sostenibilidad Institucional

Subprograma Mejoramiento continuo, innovador y oportuno para la toma de decisiones basada en datos

‘Avance Trimestre ‘Avance Trimestre 2 ‘Avance Trimestre 3 ‘Avance Trimestre 4
Valor del 9% de . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto Valor ejecutado _ | No. Actividades Descripcién Meta Meta Férmula Indicador % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
'go Proy Y Proyecto d ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
(Ntmero de equipos de
Mejoramiento del Sistema de Gestién Equipos adquiridos para medicion adquiridos en la Meta_no_p Meta_no_pr
Documental en la Unidad Central del Aplicar acciones para desarrollar | medicion ambiental del vigencia / Namero de rogramada ogramada_ )
20232301100518 |\ 6 el Caucadurante a vigencia $ 28.600.000 | $ - 00%| 1 nedicion ambient area de gestion Porcentaje 100 equipos de medicion ° o _Primer_Tri 50 0% 50 0% ° Cuarto_Tri | 0% Secretaria General
2023 documental y archivo programados para adquirir mestre mestre
en la vigencia) * 100
(Namero de actividades
ara conservacion
Gestion para la conservacion Actividades realizadas documental ejecutadas ena Meta_no_p Meta_no_pr| Meta_no_pr|
documental como dotaci6n de vigencia / Niimero de rogramada ogramada_ ramada_
2 para la conservacion Porcentaje 100 0 o 0 0 100 0% 0,0%
‘mobiliario y equipo y P actividades de conservacion _Primer_Tri Segundo_T Tercer_Trim
mantenimiento de los existentes documetal programadas mestre fimestre estre.
ara ejecucion en la
vigencia) * 100
(NGmero de actividades de
‘apoyo en la organizacién
Garantizar personal calificado como| documental ejecutadas en lal Meta_no_p Meta_no_pr| Meta_no_pr| Meta_no_pr
Actividades ejecutadas o
apoyo a los procedimientos vigencia / Namero de rogramada ogramada_ ogramada_ ogramada_ No se asignaron recursos para
3 A N la Porcentaje 100 o o 0 0 0 0,0%
operativos en la organizacion A actividades programadas de _Primer_Tri Segundo_T Tercer_Trim Cuarto_Tri esta actividad
organizacion documental >
documental apoyo en la organizacién mestre fimestre estre mestre
documental para ejecutar en
la vigencia) * 100
Mefoara Gesion Documental en | EAUIBGS adquiidos para ctdon en s vgenc Togremadh coanada,| oganada.|
a |Mex mejora de la gestion Nomero 1 a lgenc 0 0 o 0 o e 1 % 0 g L1 0,0%
medios digitales para mejora de la gestion _Primer_Tri Segundo_T Cuarto_Tri
documental
documental mestre rimestre mestre
Gestionar capacitaciones Sumatoria de. Veta_no_p Veta_no_pr| Veta_no_pr| Veta_no_pr
especificas para el personal del Capacitaciones para el capacitaciones para el
e " " . rogramada ogramada_ mada_ ogramada_ lo se asignaron recursos para
5 | Area de Gestion Documental y personal de gestion Namero 1 personal de gestion 0 0 0 0 0 0,0%
€ _Primer_Tri Segundo_T Tercer_Trim Cuarto_Tri esta actividad
Archivo en temas estratégicos de | documental en la vigencia: documental realizadas en la
mestre rimestre estre mestre
Archivo vigencia
Ejecutar estrategias para la Capacitacién en temas Sumatoria de. Meta_no_p Meta_no_pr| Meta_no_pr|
ael . capacitaciones para el rogramada ogramada_ ogramada_
6 |atodo el personal administrativo de | personal administraiivo de | "ME t personal administrativo 0 0 _primer_Tri o Segundo_T o Tercer_Tim o 0% 0.0%
la institucién la institucién realizadas en la vigencia mestre rimestre estre
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uvigencia u 2023 u
_Fecha de‘ corte de la 31/03/2023
informacién
Eje Gestion de los recursos, el continuo y el buen Gobierno
Programa Capacidad de gestion que garantice la calidad y la sostenibilidad Institucional
Subprograma Mejoramiento continuo, innovador y oportuno para la toma de decisiones basada en datos
‘Avance Trimestre ‘Avance Trimestre 2 ‘Avance Trimestre 3 ‘Avance Trimestre 4
Valor del 9% de . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto Valor ejecutado _ | No. Actividades Descripcién Meta Meta Férmula Indicador % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
'go Proy Y Proyecto d ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
, Porcentaje de (Namero de licenciamientos
::2;:1?;:‘&:2 P ;‘;:"é:ﬁ'::;z’;" Actualizar el ecosistema digital de | licenciamientos con implementados en la "f‘fa;:;a'; Ofcina de Informética
2023230104519 $ 310445000 | . 0,0%| 1 |lagestion administrativa de la impacto en procesos |  Porcentaje 100 vigencia / Namero de o 0 g 20 o% 30 o% 50 o% 0,0% f Y
Valle del Cauca durante Ia vigencia 2 _primer_Tri Telematica
UCEVA estratégicos, de apoyo y licenciamientos solicitados
2023 3 o mestre
evaluacién y seguimien en la vigencia) * 100
Impacta a toda la
comunidad administrativa,
ya que a través de le
Porcentaje de (Total de mantenimientos o ejecucion de esta actividad,
Se han realizado 130
Mantenimiento ylo soportes realizados en la permite mantener la
Brindar mantenimiento ylo soporte | go1¢ gcnico al vigencia / Total de infraestructura tecnolgica 2los equipos
2 |técnico al Ecosistema Digital de la P Porcentaje 100 g 5 5 100% 5 0% 20 0% 70 0% 5,0% 9 de computo de 174
Ecosistema Digital de la mantenimientos o soportes actualizada, sostenible y en
gestion académica de la UCEVA / programados en las salas de
gestion académica de la requeridos en la condiciones optimas, asi I
vigencia)*100 mismo que los sistemas de
informacion y aplicaciones
que requieren ser
actualizadas.
(Total de infraestructura
Fortalecer Ia tecnologia de los Porcentaje de ‘:;';?"‘Z?ﬁj::"‘a'c""j;‘az‘:a Meta_no_p Meta_no_pr| Meta_no_pr| Meta_no_pr|
5 |procesos estratégicos, de apoyoy | actualizaciones al Porcentae % oo ot s o o rogramada o ogramada_ o ogramada_ o ogramada_| o, /o se asignaron recursos para
evaluacion y seguimiento dela | escosistema digital de la e o _Primer_Tii Segundo_T Tercer_Tim Cuarto_Ti esta actividad
UCEVA uceva mestre rimestre estre mestre
Administrativa requerida en
Ia vigencia)*100
(Total de soluciones
Porcentaie de soluciones tecnolégicas Administrativas Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr Meta_no_pr
Implementar soluciones tecnolégicas en la gestion implementadas en la rogramada ramada ramada ramada No se asignaron recursos para
4 |tecnologicas a la gestion 9! i Porcentaje 100 |vigencia! total de soluciones| 0 0 ok 0 o e 0 oo L 0 g L1 0,0% o P
administrativa i _primer_Tri Segundo_T Tercer_Trim Cuarto_Ti esta actiidad
administrativa institucional tecnolégicas Administrativas
implementadas mestre rimestre estre mestre
requeridas en la vigencia) *
100
(Némero de acciones
Porcentaje de avance de desarrolladas para la poliica Meta_no_p Meta_no_pr Meta_no_pr
Implementacién de la Politicade | las acciones estratégicas en lavigencia / Namero de rogramada ogramada_ ogramada_
5 | Gobiemo y Seguridad Digital de la poltica de Gobiemo |~ Oreentae 100 acciones programadas para ° o _Primer_Tri ° Segundo_T Tercer_Trim 100 0% 0.0%
y Seguridad Digital Ia politica en la vigencia) * mestre rimestre estre
(Nimero de funcionarios La Oficina de informatica y
telematica, ha realizado
Porcentaje de Personas capacitados en
i capacitaciones y
Desarrollar acciones de apropiacion|  Capacitadas y/ o competencias Tl en la e ala
6 |Yvsodelos recursos tecnoldgicos | sensiblizadas en temas | - poconyge 80 vigencia | Nimero de 20 20 100% 20 0% 20 0% 20 0% 25,0%  |comunidad administrativa, Se capacitaron 25 empleados
de que dispone el Ecosistema relacionados con la funcionarios planeados para
acercado més a esta
Digital de la UCEVA apropiacion del ser capacitados en :
ecosistema competencias Tl, en la comunidad a as
f herramientas Ti, con las que
vigencia) * 100 .
cuenta nuestra institucion
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‘|Vigencia u 2023
_Fecha de‘ corte de la 31/03/2023
informacién
Eje de los recursos, el continuo y el buen Gobierno
Programa Capacidad de gestién que garantice la calidad y la sostenibilidad Institucional
Subprograma Mejoramiento continuo, innovador y oportuno para la toma de decisiones basada en datos
Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4.
. Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto Valor ejecutado Actividades Descripcion Meta T Meta Formulaindicador | o B0 | mcanzada % Programada || Albanzada % Programada || Albanzada % Progiamadal ||| Albansada % e IMPACTO e e taion OBSERVACIONES ENTIDAD
Se ha realizado el
Cualificar a la comunidad acompafiamiento a los
universitaria en el manejo gestores y personal de los
Fortalecimiento institucional mediante la de los estadares del Cualificacion de la procesos del Sistema de
implementacion del Sistema de Gestion Fortalecimiento de la cultura Sistema Integrado de Sumatora de personas comunidad académica para Gestion de Calidad en la
2023230101520 | Integral de la Unidad Central del Valle s - 1 |organizacional a la comunidad Gestion - SGI, el Modelo | Namero 128 32 45 141% 32 0% 32 0% 32 0% 352% |laapropiacion de apropiacion de los modulos | Oficina de Planeacion
del Cauca en el municipio de Tulua en universitaria Integrado de Planeacion cualificadas en la vigencia herramientas y mécanismos documental, mejora y control
p g y y  mejora y
lavigencia 2023 Gestion - MIPG y los en pro de la mejora continua de equipos. Las anteriores
Obijetivos de Desarollo actividadles no han requerido la
Sostenible - ODS ejecucion de recursos
financieros
:"ms‘) de Auditoria de Ala fecha de emisién de este | No fueron asignados recursos
eguimiento Certficacion del . Meta_no_pr Meta_no_pr Meta_no_pr
e Boaion et 4 qel | Recerttcacion del SGC ) Sumatoria de Auditorias de caramads. caramads. aramads. informe no se harealizado el | para esta actividad. Se
Bepartamento de Idomas bayolag. | 9¢l Depariamento de Namero 1 Seguimiento de Tercera 1 0 0% 0 Sopundo T 0 Toreer T 0 Sato | 0% proceso de Auditora del ejecutara con recursos del
° Idiomas Parte en la vigencia Sistema de Grestion por parte | presupuesto de
Normas Técnicas Colombianas rimestre estre mestre oot e or ot
NTC 5555 y NTC 5580
Se realizo una capacitacion
con el personal de servicios
generales, para indicar el
Desarrollar estrategias para la adecuado manejo que se le
implementaci6n de las acciones Fortalecimiento del debe dar a los residuos
a el Sistema de Gestion ‘Sumatoria de estrategias rama Manejo integral solidos. (10 de febrero)
Integrado — SGI, el Modelo Estrategias Desarrolladas|  Namero 4 socializadas a la comunidad 1 1 100% 1 0% 1 0% 1 0% 250% | de Residuos Slidos a Realizacion dos reuniones con
Integrado de Planeacion y Gestion - académica en la vigencia traves de la Cultura el personal técnico de la REC
MIPG y los Objetivos de Desarollo Ambiental Insttucional Tulua, para fortalecimiento del
Sostenible - ODS. convenio aprovechamiento (31
de enero y 24 de marzo).
Recoleccion residuos (21 de
marzo).
Meta_no_p Se estan realizando
Generar espacios de apropiabildad Asf:;:':ﬁ dd:d Nimero A a;‘;g:f": :a';e;\‘;f:::::" o rogramada N 0% N 0% N 0% 00% actividades de consolidacién
del Sistema de Gesfion Integrado o _Primer_Tii e informacion para generar
mestre espacios de apropiabilidad
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‘|Vigencia

Fecha de corte de la

informacion

Eje continuo y el buen Gobierno

Programa Capacidad de gestién que garantice la calidad y Ia sostenibilidad Institucional

Subprograma Administraci6n y gestion eficiente centrada en la sostenibilidad de infraestructura fisica y financiera

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 ‘Avance Trimestre 4
. Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Nombre del Proyecto Actividades Descripcion Meta Férmula Indicador % % OBSERVACIONES ENTIDAD
& B Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
Fortalecimiento de la gestion
académica, de investigacion, extension, Meta_no_|
proyeccion social y bienestar durante el Adecuar los espacios para uso general y Insttuciones de ‘Sumatoria de Insiituciones rogramada
Do 2025.902% de 1a UCEVA on e Sty educacin superir Nimero deedcacien stperio 0 0 o T 02 04 04 0% 00% Oficina de Planeacion
Municipio de Tulug, Valle del Cauca, i 4 mestre
Occidente
Mejorarla nfraestructura tecnoldaica de Instituciones de Sumatoria de Insiituciones Vetanop
2 4 9 educacion superior Namero de educacion superior 0 0 9 0.2 04 04 0% 0,0%
los procesos misionales _Primer_Tri
mejoradas mejoradas s
Mejorar los espacios fisicos para la Insttuciones de ‘Sumatoria de Insiituciones otamad No fueron asignados recursos
) P P educaci6n superior Namero de educacion superior 0 0 o 02 04 04 0% 0,0% o
academia Primer_Tri aesta actividad
mejoradas mejoradas e
Meta_no_p
Actualizar los espacios para docencia Ambientes de Namero Sumatoria de ambientes 0 0 rogramada 02 04 04 % 0.0%
aprendizaje dotados de aprendizaje dotados _Primer_Tri
mestre
Meta_no_p
. Ambientes de . Sumatoria de ambientes rogramada
5 |Actualizarlos espacios para investigacion | ZEPPIER R Nimero e mprendizaie dotados 0 0 o T 02 04 04 0% 00%
mestre
Meta_no_p
o |Actualizar los espacios para exension y Ambientes de Nimero Sumatoria de ambientes N N rogramada 02 04 04 o0 0%
proyeccion social aprendizaje dotados de aprendizaje dotados _Primer_Ti
mestre
Meta_no_j
Adecuar los espacios para el bienestar Ambientes de Nimero Sumatoria de ambientes o o rogramada 02 04 04 0% 00%
aprendizaie dotados de aprendizaje dotados _Primer_Tri
mestre
Innovacion pedagégica Sumatoria de procesos de
enla educacion terciaria innovacion pedagégica en M
eta_no_p
Mejorar los espacios fisicos parala © supericr, basada en . 1a educacion lerciaria o rogramada
ovacion pedngégica tecnologas de la Nimero superir, basada en 0 0 s 02 04 04 0% 0,0%
informacion y tecnologias de la s
comunicaciones informacion y
mantenidos
Innovaci6n pedagégica ‘Sumatoria de procesos de
en la educacion terciaria innovacion pedagdgica en
i . Meta_no_p
Mejorar la infraestructura tecnoldgicay el | o superior, basada en Ia educacion terciaria o e
equipamiento para la innovacion tecnologias de la Nmero superior, basada en 0 0 g 02 04 04 0% 00%
pedagdgica informacion y tecnologias de la e,
comunicaciones informacion y
mantenidos comunicaciones
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uvigencia u 2023 u

_Fecha de‘ corte de la 31/03/2023

informacion

Eje Gestion de los recursos, el continuo y el buen Gobierno

Programa Capacidad de gestién que garantice la calidad y la sostenibilidad Institucional

Subprograma Administraci6n y gestion eficiente centrada en la sostenibilidad de infraestructura fisica y financiera

Avance Trimestre L Avance Trimestre 2 ‘Avance Trimestre 3 ‘Avance Trimestre 4
Valor del 9% de . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto Valor ejecutado _ | No. Actividades Descripcién Meta Meta Férmula Indicador % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
'go Proy Y Proyecto d ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
(Némero de mobiliario y Meta_no_p
fisica Adquisicién (dotacién) de mobiliario y Porcentaje de equipo adquirido / Nimero fogramada
0232301101 $ 4108211655 | S . 00%| 1 adaquisicion de mobiliario | Porcentaje 100 0 o 20 0% 40 0% 40 o% 0.0% Oficina de Planeacion
de la Unidad Central del Valle del Cauca equipo e de mobilirio y equipo _Primer_Tri
¥ equip requerido) * 100 mestre
En proceso de construccion de
Meta_no_p los documentos
Adecuacion y acondicionamiento de Metros cuadrados Sumatoria de metros rogramada Precontractuales para realizar
2 M2 3000 | cuadrados adecuados y 0 o 600 0% 1.200 0% 1.200 o% 0.0%
espacios educativos _Primer_Tri el respectivo proceso de
acondicionados acondicionados
mestre acuerdo a los lineamientos de
Ia Ley 80 de 1993,
Meta_no_p
3 | Gonstruccion de espacios educativos Espacios educativos Namero . Sumatoria de espacios o o rogramada 02 o0 04 o0 04 o0 0% No fueron asignados recursos
construidos educativos construidos _Primer_Tri a esta actividad
mestre
(Némero de
mantenimientos realizado a
Porcentie de ) Meta_no_p
Mantenimiento de espacios fisicos mantenimiento de espacios fisicos misionales rogramada
4 paci ! Porcentaje 100 a 0 0 o 20 0% 40 0% 20 0% 0,0%
misionales espacios fisicos _Primer_Tri
mantenimientos a espacios
misionales ° mestre
fisicos misionales
solicitados) * 100
Meta_no_p
5 |Acondicionamiento de instalaciones sistema de red eléctrca | o . Sumatoria de sistemas de N N rogramada 02 o0 02 o0 02 o0 0%
eléctricas y de red de datos mejorado redes eléctricas mejoradas _Primer_Tri
mestre
En proceso de construccion de
Sumatoria de sistemas de Meta_no_p los documentos
& |Acondicionamiento de instalaciones Sistema de instalacion | o . e e N N rogramada 02 o0 02 o0 02 o0 0% Precontractuales para realizar
hidraulicas y otros hidréulica acondicionada _Primer_Tri el respectivo proceso de
acondicionadas
mestre acuerdo a los lineamientos de
Ia Ley 80 de 1993
(Nimero de
Porcentaie de mantenimrtcsrelzado a Veta_no_p
Mantenimiento de espacios fisicos no mantenimiento de espacios fisicos no fogramada No fueron asignados recursos
7 |Mantene e e Porcentaje 100 | misionales /Nimero de 0 0 it 20 0% 40 0% 40 0% 0.0% o
P mantenimientos a espacios —Primer_
misionales ! mestre
fisicos no misionales.
solicitados) * 100
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uvigencia ” 2023 ”

_Fecha de‘ corte de la 31/03/2023

informacién

Eje Gestion de los recursos, el continuo y el buen Gobierno

Programa Cultura de buen Gobierno para el fortalecimiento de la capacidad de gestion, el liderazgo, la transparencia y el desarrollo integral de la comunidad universitaria

Subprograma Comunidad Institucional proactivay participativa con el logro del Proyecto Educativo Institucional

las metas institucionales.

actividades

para ejecucion en la vigencia) *
100

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4.
Valor del Valor %de . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto " o. Actividades Descripcion Meta Meta Férmula Indicador % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
'go Proy Y Proyecto ejecutado ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % NO EJECUCION
Eg:z'ga‘:":""'3:;::;:[:2:;?0:30‘ Consolidacion del Modelo de 1 Documento de ‘Sumatoria de documentos de Meta_no_p Meta_no_pr|
2023230101523 |al desempeiio institucional en los 10.498.150 | $ - 0.0%| 1 |Gesion (mplementacion de nuevas | - consolidacion de la Namero 1 consolidacidn de la politica de 0 0 rogramada 0 ogramada_ 02 0% 08 0% 00% Oficina de Planeacion
i et Comtral politicas de Gestion Estadistica y politica de Gestion Gestion Estadistica MIPG _Primer_Tii Segundo_T
e e demés) Estadistica MIPG realizados mestre fimestre
‘Actualizacion de base de
Desarrollo de mecanismos datos de grupos de interés
continuos y generales de 1 Estrategia de Sumatoria de estrategias de f::"gz:;z’a’m’:zsa'a la La estrategia se plasmé en el
2 (cipacion en procesos Rendicion de Cuentas Namero 1 Rendicion de Cuentas 025 025 100% 025 % 025 % 025 % 250% | P do oot Plan Anticorrupcion y Atencion
institucionales (Audienciay implementada implementadas g al Ciudadano.
Rencliden de Coanagy cumplimiento de actividades
propuestas en el
i Pa‘l'lfﬁi"::v‘f  elos (Total de grupos impactados con Gestion de la UCEVA para
UCEVA Region articulada con el | P o :S o mtorée on on acciones de participacion en Meta_no_p promover la cultura de
compromiso de la Responsabilidad | 9™P" actividades de Responsabilidad rogramada inclusion capacitando a los
3 < procesos Porcentaje 10 00 01 30 % 30 % 40 0% 0.6%
Social, inclusion, diversidad y Responeanind Social social y Ambiental, Inclusién, Primer_Tri grupos de valor en Senvicio a
sostenibilidad D claly diversidad y sostenibilidad / Total mestr la ciudadania diferencial e
mbiental, inclusin, rupos de interés) * 100 incluyente.
diversidad y sostenibilidad grup ver
Implementacion de mecanismos de | 1 Estrategia de inclusion, Sumatoria de estrategias de Veta no
participacién y concientizacion de la | respeto por la diversidad y| inclusion, respeto por la o ';maa';
4 |democracia bajo la inclusion, garantia de sostenibiidad | NGmero 1 diversidad y garantia de 0 0 P 02 0% 04 0% 04 % 0.0%
respeto por la diversidad y garantia institucional sostenibilidad institucional e
de sostenibilidad insttucional implementada implementadas
Compromiso con las condiciones (Ntmero de actividades del Plan
intrinsecas y del entomo del Talento de Emergencias realizadas en la Meta_no_p .
2023230102524 |Humane dea Unidad Central del | 5 231,000,000 | $ . 00%| 1 |Foralecimiento del Plan de Plan de Emergencias | po o 100 |vigencia/ Namero de aciividades o o rogramada . 0% . 0% . % 00% Oficina de Gestion
Voo del Cauen.. Useva del sunlcilo Emergencias Insfitucional Institucional ejecutado el Plan de Emergencias _Primer_Tii Humana
e Tulud durante la vigoncia 2025 programadas para ejecucion en mestre
Ia vigencia) *100
Desarollar a estrategia de Elementos ergonomicos (Ntmero de elementos
damosiiony mpasmg - y de proteccion personal ergonomicos y de proteccion Meta_no_p
2 |elementos ergonémicos entregados para Porcentaje 100 adquiridos en la vigencia / 0 0 rogramada 40 0% 40 0% 20 0% 0,0%
e e rotearer) personal | gavantizar entomos de Numero de elementos _Primer_Tii
e e e e el | rabajo saludables y Ergonomicos y de proteccion mestre
P seguros, requeridos para la vigencia) *100
(Namero de funcionarios que
Apoyat las iniciativas de educacion | APOYC @ Funcionarios en recibieron apoyo en educacion en Durante el | Trimestre no se
formaly educacion para el rabajo y |  Sucacion formal y en la vigencia / Namero de recibieron solicitudes de apoyo
3 y P 10V | educacion para el trabajo |  Porcentaje 100 ‘g 5 0 0% 35 0% a5 0% 15 0% 0,0% a Funcionarios en educacion
el desarrollo humano del personal solcitudes para apoyo en <
y el desarrollo humano € formal y en educacion para el
administrativo educacion recibidas en la
durante la vigencia trabajo y el desarrollo humano.
vigencia) * 100
Capctacines a (uimero de capacaciones Vetano_p
Desamollar capacitacion el talento | Se40res publicos para cjecutadas en a vigencia / rogramada
4 el desarrollo de sus Porcentaje 100 Namero de capaciaciones 0 0 30 0% 30 0% 40 0% 0.0%
humano conforme el PIC _Primer_Tii
funciones y competencias programadas para la vigencia) e
laborales +100
Desarrollar actividades culturales, e s
recreativas y artisticas para el Actividades culturales, d Y Meta_no_p
mejoramiento del cima recreativas y artisticas. elecutadas en |a vigencia f rogramada
5 Porcentaje 100 Nimero de actividades 0 0 40 0% 30 0% 30 0% 0.0%
organizacional y que tambien para los miembros de la _Primer_Tii
: culturales, recreativas y artisticas
promuevan la inclusion y la comunidad institucional mestre
diversidad programadas para ejecucion en
12 viaencia) +100
Cumpiimiento de
Fortalecer las actividades de 5 .
Vit Preventivay del rabajo | 2ciMdades de prevencion (Namero de actividades Vetano_p
o o tabiocido on by | Para fomento de habitos, PHEVES ejecutadas en la o
6 esiilos de viday un Porcentaje 100 |vigencia/ Numero de actividades 0 0 30 0% 50 0% 20 0% 0.0%
normativdad legal vigente, Primer_Tri
h entomo saludable en los HEVES programadas para Primer
fomentando plan de habitos, estilos ! o mestre
o vy antomo sakiable senvidores piblicos - efecucion en la vigencia) *100
Ejecutar acciones de Actividades para ‘Sumatoria de actividades de Meta nop il
7 | reconocimiento a los miembros de | reconocimiento a personal|  Namero 2 reconocimiento realizadas en la o 0 o 1 0% 1 0% 0 gl BT
Ia comunidad insfitucional administrativo y DTC vigencia —Primer_ _Tri
mestre mestre
Fortalecer los procesos (Namero de acciones de apoyo a
Institucionales desde la gestion "g‘g:‘l“‘;fi:;ea:‘;‘l’;’:l:,‘a Ia gestion ejecutadas en la Meta_no_p
o |estategica del Telento Humano, oroces do sl Porcentaie 100 vigencia/ Namero de acciones o o rogramada 0 o% w0 o% 0 % 0%
para garantizar la eficaciay o Glecucitn de de apoyo ala gestion planteadas _Primer_Tii
efectividad, dando cumplimeinto a el mestre
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”Vigencia ” 2023 ”
_Fecha de_corte dela 31/03/2023
informacion
Eje Gestion administrativa de los recursos, el mejoramiento continuo y el buen Gobierno
Programa Cultura de buen Gobierno para el fortalecimiento de la capacidad de gestion, el liderazgo, la transparencia y el desarrollo integral de la comunidad universitaria
Subprograma. Alianzas para la gestion de planes, programas, proyectos y actividades de impacto en los grupos de interés
Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
. Valor del 9% de " . Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance JUSTIFICACION DE LA NO|
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto Valor ejecutado No. Actividades Descripcion Meta Meta Formula Indicador % % % % IMPACTO OBSERVACIONES ENTIDAD
'90 Proye Y Proyecto i ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % EJECUCION
Desarrollo de la estrategia de s
osicionamiento de marca, imagen Canales de comunicacion Meta_no, Meta_no. Meta_no. Meta_no.
Corporatvay promocien do senacos de Disponer de medios y canales de utiizados para informar y Namero de canales de Togrmada Togramada rogrmada Togramada Para esta actividad no se Oficina Asesora de
20232301103025 P Y P $  113.000.000 | $ - 00%| 1 P Y comunicar de forma Numero 4 comunicacién efectivos en la o o 9 o 9 o 9 o 9 0,0%
conformidad con los protocolos de comunicacion efectivos e e i _Primer_Tr _Segundo_ Tercer_Tii _Cuarto_Tr asignaron recursos Comunicaciones
comunicacion de la UCEVA durante la rupo v imestre Trimestre mestre imestre
vigencia 2023
grupos de interés
jecutar acciones de aproiaciony uso | 2Pcladas entemas Namero degrupos de valor Meta o p Meta_ro.p
2 |de los protocolos de comunicacién 1onadk Namero 3 capacitados y/o sensibilizados 0 0 o 0 o 1 0% 2 0% 0,0%
apropiacion de los _Primer_Tr _Segundo_
interna y externa en la vigencia
protocolos de imestre Trimestre
Hemos logrado impactar a la
poblacion siguiendo los
lineamientos que actualmente
demanda el mercado visual
Rapidez de Ia informacion por S bien Ia sjecucion
(Sumatoria de contenidos medio de estados y/o 3
. , presupuestal es del 0%, se
Contenidos fisicos y. fisicos y digitales desarrollados historias, que al tener una. D e e
5 |Desarrolar contenidos fisicos y digitales | digitales desarollados y | oo oo 100 enla vigencia / Sumatoria de 2 2 100% 2 o% 2 o% 2 % 25,0 | duracion de 24 horas se Sratn o proveciado, & aavés
de calidad y efectividad comunicados durane el contenidos fisicos y digitales convierten en elementos de . B rove:
periodo solicitados a desarrolar en la informaci6n inmediata, e rene e
igencia) * 100 ademés la adaptabilidad de AN con e
moviniento a las imagenes,
animaciones, y portadas
animadas que atraen la
atencion alos videos a
primera vista. comunicativa
. Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
Implementar estrategias de Estrategia de . Nimero de estrategias rogramada rogramada rogramada
3 posicionamiento de marca | Nimero 1 implementadas y ejecutadas en 0 0 1 0% 0 0 0.0%
posicionamiento de marca e e et e e _Primer_Tr Tercer_Tri _Cuarto_Tr
P v e a imestre mestre imestre
Implementar campanss pulctarasy | Carpanas e publidad Nimero de camparias meta_ro-p et_ro.p wetaro-p
4 |de difusin de la oferta educativa institucional para la oferta Namero 1 implementadas y ejecutadas en 0 0 ';’w"e' w 1 0% 0 Tgmev b 0 Cgua e 00
institucional educativa institucional Ia vigencia Rt R e
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PROYECTO
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% de Ejecucion & de'igé::clo
DEPENDENCIA 5 VALOR Financiera [0
SUBPROG CODIGO BPIU MACROPROYECT! PROYECTO VALOR PROYEC
EJECUTORA EJECUTADO  (Valor ejecutado / valor _-romedio de Avance
" total de actividades del
proyecto) * 100
provecto
Gestion del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Excelencia académica en el marco de
principal de la formacién integral, la pertinentes e incluyentes que un curriculo integrador de las ciencias Vicerrectoria Administracion de la cualificacion y formacién
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacion de exactas y las ciencias humanas Académica 20232301110001 |Cualificacion Docente docente en la Unidad Central del Valle del Cauca 203.488.612 10.563.478 5,2% 41,8%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los mediado por un modelo pedagégico durante la vigencia 2023
sociedad glocal grupos de interés interestructurante
Gestion del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Excelencia académica en el marco de
principal de la formacién integral, la pertinentes e incluyentes que un curriculo integrador de las ciencias . o . Contribucién a la pertinencia y la calidad de los
N 5 . b . L o Vicerrectoria Aseguramiento de la Alta ) B
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacion de exactas y las ciencias humanas Académica 2023230110002 | 0 programas académicos en la Unidad Central del 74.545.097 - 0,0% 0,0%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los mediado por un modelo pedagdgico Valle del Cauca durante la vigencia 2023
sociedad glocal grupos de interés interestructurante
Gestion del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Excelencia académica en el marco de
principal de la formacién integral, la pertinentes e incluyentes que un curriculo integrador de las ciencias Vicerrectoria Fortalecimiento de laboratorios y espacios de
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacion de exactas y las ciencias humanas Académica 20232301110003 |Medios Educativos préctica de la Unidad Central del Valle del Cauca 372.300.093 N 0,0% 0,0%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los mediado por un modelo pedagdgico durante la vigencia 2023
sociedad glocal grupos de interés interestructurante
Gestion del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Excelencia académica en el marco de
principal de la formacién integral, la pertinentes e incluyentes que un curriculo integrador de las ciencias Oficina de Informatica Generacién de Herramientas TIC para una
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacion de exactas y las ciencias humanas Telematica 20232301104504 |Desarrollo Tecnolégico Academia Competitiva de la Unidad Central del 486.242.876 N 0,0% 1,4%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los mediado por un modelo pedagdgico y Valle del Cauca durante la vigencia 2023
sociedad glocal grupos de interés interestructurante
Gestion del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Excelencia académica en el marco de
principal de la formacién integral, la pertinentes e incluyentes que un curriculo integrador de las ciencias Vicerrectoria Ampliacién de Medios Audiovisuales en la Unidad
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacion de exactas y las ciencias humanas Académica 20232301110005 |Medios Educativos Central del Valle del Cauca durante la vigencia 36.308.606 N 0,0% 0,0%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los mediado por un modelo pedagdgico 2023
sociedad glocal grupos de interés interestructurante
Gestion del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Excelencia académica en el marco de Desarrollo de estrategias para la potencializacion
principal de la formacién integral, la pertinentes e incluyentes que un curriculo integrador de las ciencias Vicerrectoria de los recursos de la Biblioteca “Néstor Grajales
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacién de exactas y las ciencias humanas Académica 20232301110006 |Medios Educativos Lépez” en el camino del aseguramiento de la 353.870.487 N 0,0% 0,0%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los mediado por un modelo pedagdgico calidad académica en la Unidad Central del Valle
sociedad glocal grupos de interés interestructurante del Cauca durante la vigencia 2023
Gestién del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Contribucioén a la formacion integral y la
principal de la formacién integral, la pertinentes e incluyentes que Cobertura incluyente en el marco de Vicerrectoria de generacion de bienestar a partir de los
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacién de la permanencia y el bienestar de la Bienestar Universitario 20232301140007 |Bienestar Universitario componentes artisticos, culturales, deportivos y 1.695.523.685 2.320.000 0,1% 33,3%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los comunidad universitaria recreativos en la Unidad Central del Valle del
sociedad glocal grupos de interés Cauca durante la vigencia 2023
Gestién del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Fortalecimiento del bienestar universitario desde
principal de la formacién integral, la pertinentes e incluyentes que Cobertura incluyente en el marco de Vicerrectoria de las areas de Apoyo al Estudiante y Atencién
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacién de la permanencia y el bienestar de la Bienestar Universitario 20232301140008 |Bienestar Universitario Integral en Salud para la comunidad de la Unidad 67.406.380 N 0,0% 24,3%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los comunidad universitaria Central del Valle del Cauca durante la vigencia
sociedad glocal grupos de interés 2023
Gestién del conocimiento como eje Internacionalizacion con calidad
principal de la formacién integral, la ertinencia para la insercion de I: Gestion de la internacionalizacion Direccion de Internacionalizacion Incremento de la cultura de internacionalizacion
pertinencia y la calidad académica en P! . p P para la potenciacion de una region N i 20232301103509 " en la Unidad Central del Valle del Cauca UCEVA 20.000.000 - 0,0% 0,0%
" comunidad universitaria en un contexto . Internacionalizacion Cooperacion y Movilidad . y
respuesta a los desafios de la Jocal sustentable con proyeccién global durante la vigencia 2023
sociedad glocal 9
Ggs!!on del conocimle_mq como eje Internacionalizacién con calidad y I N Consolidacion de estrategias de trabajo
principal de 1a formacion integral, |2 ertinencia para la insercion de la Cooperacién internacional para la Direccién de Internacionalizacion, colaborativo y de cooperacion a partir de la
pertinencia y la calidad académica en pertr parala proyeccion de la Uceva como puente N A 20232301103510 " orativo y o P P 230.000.000 12.876.607 5,6% 3.3%
" comunidad universitaria en un contexto = Internacionalizacion Cooperacion y Movilidad cohesion institucional en la UCEVAdurante la
respuesta a los desafios de la entre la region y el mundo N )
sociedad glocal glocal vigencia 2023
Gestién del conocimiento como eje Internacionalizacion con calidad
principal de la formacién integral, la ertinencia para la insercion de I: Internacionalizacion del curriculo para Direccion de Internacionalizacion Asistencia para la internacionalizacion del
pertinencia y la calidad académica en P . p P responder a un contexto global de alta N N 20232301103511 " curriculo en la Unidad Central del Valle del 85.000.000 - 0,0% 0,0%
" comunidad universitaria en un contexto . Internacionalizacion Cooperacion y Movilidad N -
respuesta a los desafios de la Jocal calidad Cauca UCEVAdurante la vigencia 2023
sociedad glocal 9
Gestion del conocimiento como eje . A . I P
- e Internacionalizacién con calidad y Movilidad académica para fortalecer A, . L
principal de 12 formacion integral, |2 ertinencia para la insercion de la las competencias de la comunidad Direccién de Internacionalizacion, Optimizacién de las moviidades académicas en
pertinencia y la calidad académica en P! . p P . - p 5 N i 20232301103512 " la Unidad Central del Valle del Cauca 8.162.085 - 0,0% 15,0%
" comunidad universitaria en un contexto universitaria en la sociedad global del | Internacionalizacién Cooperacion y Movilidad . 5
respuesta a los desafios de la . UCEVAdurante la vigencia 2023
sociedad glocal glocal conocimiento
Gestién del conocimiento como eje . P " - P
- [P Internacionalizacion con calidad y Internacionalizacion de la . I~
principal de 12 formacion integral, |2 ertinencia para la insercion de la investigacion generadora de valor Direccién de Internacionalizacion, APOyo estratégico  |a visibilidad de la
pertinencia y la calidad académica en P . p P 9 9 S N PR 20232301103513 " investigacion Ucevista en un contexto nacional e 25.000.000 - 0,0% 0,0%
comunidad universitaria en un contexto agregado y conocimiento en la Internacionalizacion Cooperacion y Movilidad ) -
respuesta a los desafios de la S . internacionaldurante la vigencia 2023
sociedad glocal glocal solucion de problemas de la sociedad




GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION

ICCDIGO: GDI-GPLA-F-004

FORMATO

SEGUIMIENTO TECNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSION

VERSION: 1
FECHA: 29/Jun/2022

PERIODO: | TRIMESTRE 2023

CONSOLIDADO SEGUIMIENTO TECNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSION

TOTAL
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PROYECTO
: = 3 . o
% de Ejecucion & de'igé::clo
DEPENDENCIA - VALOR Financiera St
SUBPROG CODIGO BPIU MACROPROYECT! PROYECTO VALOR PROYEC
EJECUTORA EJECUTADO  (valor ejecutado / valor _"romedio de Avance
" total de actividades del
proyecto) * 100 e
Investigacion, ciencia, tecnologia, arte, - . L
L o . N . . - Optimizacion de la investigacion, ciencia e
Investigacion y proyeccién social con Fomento de la cultura de la cultura e innovacion para la Vicerrectoria de innovacion como ejes de transformacion social
enfoque glocal en el marco del investigacion en el marco la innovacion, articulacion de la academia con la Investigacion y 20232301130014  |Investigacion © ) , 1.996.546.101 6.050.000 0,3% 0,3%
. ” " . " 3 . o 4 en la Unidad Central del Valle del Cauca durante
desarrollo sostenible gestion y transferencia del conocimiento comunidad local, regional, nacional e Proyeccion Social N )
N " la vigencia 2023
internacional
Investigacion y proyeccion social con Fomento de la cultura de la Proce?;r:glsrsrtigital\:gz c:::c:llares y Vicerrectoria de Compromiso con los procesos y lineas de
enfoque glocal en el marco del investigacion en el marco la innovacion, P P o Investigacion y 20232301130015 |Investigacion investigacion en la Unidad Central del Valle del 22.681.770 - 0,0% 0,0%
. " N . fortalecimiento de las lineas de = g N N
desarrollo sostenible gestion y transferencia del conocimiento investigacion Proyeccion Social Caucadurante la vigencia 2023
" . " . ” y L Transformacién del proceso de proyeccién social
S, 2 . Proyeccion social y extension pertinente Proyeccion social y extension para la . . ) N
Investigacion y proyeccién social con articulada con 10s gruos de interés romocién del emprendimiento Vicerrectoria de Extension y Proveccion y extension basados en el concepto de impacto
enfoque glocal en el marco del y n los grup promo N pre ! Investigacion y 20232301130016 y yFroy significativo como garantia de la relacién 113.692.012 - 0,0% 12,5%
. para la solucién de problemas del productividad, innovacion y desarrollo o ? Social LS . .
desarrollo sostenible " Proyeccion Social institucion — region de la Unidad Central del Valle
entorno sostenible : 3
del Cauca durante la vigencia 2023
. . - . Fortalecimiento de las relaciones con los
S, 2 . Proyeccion social y extension pertinente . S " . s B
Investigacion y proyeccion social con articulada con 10s gruos de interés Relaciones interinstitucionales Vicerrectoria de egresados, fomentando el espiritu de identidad
enfoque glocal en el marco del y n los grup orientadas al fortalecimiento de la Investigacion y 20232301130017 |Egresados UCEVISTA y estimulando el sentido de 74.249.790 6.000.000 8,1% 12,5%
. para la solucién de problemas del N o ? IR 5
desarrollo sostenible sociedad Proyeccion Social pertenencia institucional en la Unidad Central del
entorno . :
Valle del Cauca durante la vigencia 2023
" - . . . . : Modernizacién " . . "
Gestion administrativa de los recursos, Capacidad de gestion que garantice la Mejoramiento continuo, innovador y . va (Sistema Mejoramiento del Sistema de Gestién Documental
el mejoramiento continuo y el buen D: gestion gue garant oportuno para la toma de decisiones | Secretaria General 0. 01100518 . en la Unidad Central del Valle del Caucadurante 28.600.000 N 0,0% 0,0%
: calidad y la sostenibilidad Institucional de Gestion Integral, . N
Gobierno basada en datos la vigencia 2023
PINAR, PETI)
i - . . . . Modernizacion " . PRI
Gestién administrativa de los recursos, Capacidad de gestion que garantice la Mejoramiento continuo, innovador y Oficina de Informatica Admini va (Sistema Innovacién TIC para el fortalecimiento institucional
el mejoramiento continuo y el buen P! gestion que garant oportuno para la toma de decisiones P 0232301104519 L de la Unidad Central del Valle del Cauca durante 310.445.000 - 0,0% 5,0%
N calidad y la sostenibilidad Institucional y Telematica de Gestion Integral, N )
Gobierno basada en datos la vigencia 2023
PINAR, PETI)
” - . . . . Modernizacién Fortalecimiento institucional mediante la
Gesfién administrativa de los recursos, Capacidad de gestién que garantice la Mejoramiento continuo, innovador y ini iva (Sistema implementacion del Sistema de Gestion Integral
el mejoramiento continuo y el buen D! gestion gue garant oportuno para la toma de decisiones | Oficina de Planeacién 0232301101520 " p N 9 57.500.000 - 0,0% 15,0%
¥ calidad y la sostenibilidad Institucional de Gestion Integral, de la Unidad Central del Valle del Cauca en el
Gobierno basada en datos - 2 . :
PINAR, PETI) municipio de Tulua en la vigencia 2023
Fortalecimiento de la gestion académica, de
Gestién administrativa de los recursos, Capacidad de gestion que garantice la Administracion y gestion eficiente investigacion, extension, proyeccion social y
el mejoramiento continuo y el buen D! gestion gue garant centrada en la sostenibilidad de Oficina de Planeacion [ 20232301101521 |Infraestructura Fisica bienestar durante el periodo 2022-2023 de la 6.392.800.000 - 0,0% 0,0%
N calidad y la sostenibilidad Institucional B - N N L .
Gobierno infraestructura fisica y financiera UCEVA en el Municipio de Tulua, Valle del
Cauca, Occidente
Gestion administrativa de los recursos, Capacidad de gestion que garantice la Administracion y gestion eficiente Fortalecimiento de infraestructura fisica de la
el mejoramiento continuo y el buen D! gestion gue garant centrada en la sostenibilidad de Oficina de Planeacion 0:; 01101522 ictura Fisica . 4.108.211.655 N 0,0% 0,0%
y calidad y la sostenibilidad Institucional . L N . Unidad Central del Valle del Cauca
Gobierno infraestructura fisica y financiera
Cultura de buen Gobierno para el . .- AT,
" - . L H . - . Buen Gobierno Fortalecimiento de los procesos de participacion,
Gestion administrativa de los recursos, fortalecimiento de la capacidad de Comunidad Institucional proactiva y (Acercamiento a la transparencia y control al desempefio institucional
el mejoramiento continuo y el buen gestion, el liderazgo, la transparencia y participativa con el logro del Proyecto | Oficina de Planeacion | 20232301101523 N i P y P 10.498.150 - 0,0% 6.4%
N N . . S Comunidad, Gestién en los grupos de valor de la Unidad Central del
Gobierno el desarrollo integral de la comunidad Educativo Institucional - N
PR Estratégica del TH, ITA) Valle del Cauca, Tulua
universitaria
Cultura de buen Gobierno para el . . . —
" . . L H . - . Buen Gobierno Compromiso con las condiciones intrinsecas y del
Gestion administrativa de los recursos, fortalecimiento de la capacidad de Comunidad Institucional proactiva y - ” N .
. . 3 " " ) o Oficina de Gestion (Acercamiento a la entorno del Talento Humano de la Unidad Central
el mejoramiento continuo y el buen gestion, el liderazgo, la transparencia y participativa con el logro del Proyecto 20232301102524 N o B 231.000.000 - 0,0% 0,0%
N . . . R Humana Comunidad, Gestion del Valle del Cauca - Uceva del Municipio de
Gobierno el desarrollo integral de la comunidad Educativo Institucional - . . N
PR Estratégica del TH, ITA) Tulua durante la vigencia 2023
universitaria
Cultura de buen Gobierno para el . Desarrollo de |a estrategia de posicionamiento de
" - . L H . " Buen Gobierno . . i
Gestion administrativa de los recursos, fortalecimiento de la capacidad de Alianzas para la gestién de planes, - N marca, imagen corporativa y promocion de
. . y " " ) e Oficina Asesora de (Acercamiento a la . N
el mejoramiento continuo y el buen gestion, el liderazgo, la transparencia y programas, proyectos y actividades de o 20232301103025 N o servicios de conformidad con los protocolos de 113.000.000 - 0,0% 5,0%
N . . B B - Comunicaciones Comunidad, Gestion B ) 3
Gobierno el desarrollo integral de la comunidad impacto en los grupos de interés - comunicacion de la UCEVAdurante la vigencia
universitaria Estratégica del TH, ITA) 2023




