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20232301110001

Apoyar los docentes tiempo completo 

en  formación posgradual a nivel de 

especialización y maestría

 $        203.488.612  $          10.563.478 5,2% 1

Apoyar los docentes tiempo completo 

en  formación posgradual a nivel de 

especialización y maestría

 Docentes tiempo completo  

matriculados en formación 

posgradual a nivel de 

especialización y maestría 

apoyados por la institución 

 Número 1 

 Número de docentes matriculados 

en formación posgradual a nivel de 

especialización y maestría apoyados 

por la institución en la vigencia 

1 1 100% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

100,0%

La Institución comprometida 

con la cualificación de sus 

docentes tiempo completo en 

formación posgradual.

Vicerrectoría 

Académica

2

Apoyar los docentes tiempo completo 

en  formación posgradual a nivel de 

doctorado y postdoctorado

 Docentes tiempo completo  

matriculados en formación 

posgradual a nivel de 

doctorado y postdoctorado 

apoyados por la institución 

 Número 11 

 Número de docentes matriculados 

en formación posgradual a nivel de 

doctorado y postdoctorado apoyados 

por la institución en la vigencia 

2 2 100% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

9 0%

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

18,2%

La Institución continúa con el 

compromiso de cualificar a 

sus docentes tiempo 

completo en formación  

posgradual a nivel doctoral

3
Desarrollar iniciativas de educación 

continua

 Participación de docentes 

en iniciativas de educación 

continua  

 Número 80 

 Número de participantes en 

iniciativas de educación continua en 

la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

80 0% 0,0%

Actividad programada 

para el IV trimestre en la 

Semana Latam

4
Ejecutar eventos académicos 

orientados a Pedagogía universitaria

 Participación de docentes 

en eventos académicos 

orientados a pedagogía 

universitaria 

 Número 90 

 Número de de docentes que 

participan en eventos orientados a 

pedagogía universitaria en la 

vigencia 

30 30 100% 30 0% 30 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

33,3%

Se dio inicio al diplomado de 

docencia universitaria y PEI, 

con la participación de 30 

docentes 

Actividad que esta en 

proceso por parte de la 

escuela de formación 

docentes con el 

diplomado de docencia 

universitaria y PEI, donde 

se cuenta con la 

participación de docentes 

Tiempo Completo y hora 

catedra.

  5
Fortalecer los niveles de educación 

docente en en lengua extranjera

 Formación de docentes en 

lengua extranjera 
 Número 40 

 Número de de docentes fortalecidos 

en lengua extranjera en la vigencia 
23 23 100% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

17 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

57,5%

Con el fin de continuar 

formando a los docentes en 

una segunda legua se creo 

dos cursos de lectura y 

escritura en los niveles A2 y 

B1 lo estan realizando 23 

docentes de los diferentes 

programas académicos

Actividad que se esta 

realizando con los 

docentes tiempo 

completo y hora catedra 

en el proceso de 

fortalecer a los niveles de 

educación de los 

docentes en lengua 

extranjera 

Vicerrectoría 

Académica

20232301110002

Contribución a la pertinencia y la 

calidad de los programas académicos 

en la Unidad Central del Valle del 

Cauca durante la vigencia 2023

 $          74.545.097  $                        -   0,0% 1
Consolidar los procedimientos de 

registro calificado

 Documentos para 

obtención de registros 

calificados radicados ante el 

Ministerio de Educación  

 Número 12 

 Sumatoria de documentos para 

obtención y/o renovación de 

registros calificados radicados ante 

el Ministerio de Educación en la 

vigencia  

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

6 0% 6 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
Proceso de construcción 

de programas nuevos

Vicerrectoría 

Académica

2
Consolidar los procedimientos de 

acreditación

 Documentos para 

acreditación radicados ante 

el Consejo Nacional de 

Acreditación 

 Número 4 

 Sumatoria de documentos para 

acreditación radicados ante el 

Consejo Nacional de Acreditación 

en la vigencia  

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

3 0% 1 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

Se esta trabajando en los 

IV programas que se van 

acreditar, Se tiene 

previsto radicar en el II 

trimestre 3 programas y 

uno en el III trimestre

3

Obtener acompañamiento y apoyo a 

la gestión de la Vicerrectoría 

Académica en los procesos de 

Aseguramiento de la Calidad

 Cumplimiento del 

cronograma de trabajo del 

proceso de aseguramiento 

de la calidad institucional  

 Porcentaje 100 

 (Número de acciones del 

cronograma realizadas / Número de 

acciones propuestas en el 

cronograma) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad

4

Motivar la participación institucional en 

procesos de fortalecimiento de 

competencias en aseguramiento de la 

calidad

 Participación de 

integrantes de los equipos 

de aseguramiento de la 

calidad en procesos de 

fortalecimiento de 

competencias 

 Número 50 

 Sumatoria de integrantes

 de los equipos de aseguramiento 

de la calidad que participan en 

procesos de fortalecimiento de 

competencias en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

16 0% 17 0% 17 0% 0,0%
Actividad programada 

para el II-III y IV trImestre

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Programas académicos de calidad, pertinentes e incluyentes que contribuyan a la consolidación de proyectos de vida sostenibles de los grupos de interés 

Excelencia académica en el marco de un currículo integrador de las ciencias exactas y las ciencias humanas mediado por un modelo pedagógico interestructurante

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2

2023

31/03/2023

Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 

FORMATO

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

VERSIÓN: 1

FECHA: 30/JUN/2022
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SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Programas académicos de calidad, pertinentes e incluyentes que contribuyan a la consolidación de proyectos de vida sostenibles de los grupos de interés 

Excelencia académica en el marco de un currículo integrador de las ciencias exactas y las ciencias humanas mediado por un modelo pedagógico interestructurante

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2

2023

31/03/2023

Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
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20232301110003

Fortalecimiento de laboratorios y 

espacios de práctica de la Unidad 

Central del Valle del Cauca durante la 

vigencia 2023

 $        372.300.093  $                        -   0,0% 1

Gestión para el mantenimiento 

operacional de los espacios de 

práctica en las Granjas

 Realizar el mantenimiento 

operacional de los espacios 

de práctica en las granjas 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número 

de mantenimientos operacionales 

programados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

100 0%

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
Vicerrectoría 

Académica

2

Gestión para el mantenimiento 

operacional de espacios de práctica 

de la Facultad de Ingeniería en el 

campus universitario

 Realizar el mantenimiento 

operacional de los espacios 

de práctica de la Facultad 

de Ingeniería durante la 

vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número 

de mantenimientos operacionales 

programados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

100 0%

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

3

Gestión para el mantenimiento 

operacional del Laboratorio de 

Simulación Clínica

 Realizar el mantenimiento 

operacional del Laboratorio 

de Simulación clínica 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número 

de mantenimientos operacionales 

programados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

100 0%

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

4

Gestión para el mantenimiento 

operacional del Laboratorio de 

Morfología

 Realizar el mantenimiento 

operacional del Laboratorio 

de Morfología durante la 

vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número 

de mantenimientos operacionales 

programados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

100 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

5

Gestión para el mantenimiento 

operacional del Laboratorio de 

Psicología

 Realizar el mantenimiento 

operacional del Laboratorio 

de Psicología durante la 

vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número 

de mantenimientos operacionales 

programados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad

6

Gestión para el mantenimiento 

operacional de espacios de práctica 

de la Facultad de Educación

 Realizar mantenimientos 

de los equipos del CDAF 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número 

de mantenimientos operacionales 

programados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

50 0% 50 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

7

Gestión para el mantenimiento 

operacional de Laboratorios 

Integrados

 Realizar el mantenimiento 

operacional de Laboratorios 

Integrados durante la 

vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número 

de mantenimientos operacionales 

programados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

50 0% 50 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

8

Mejora de la cobertura, actualización y 

pertinencia de los ambientes de 

aprendizaje,  laboratorios y/o espacios 

de práctica de la Facultad de 

Ingeniería

 Fortalecer los laboratorios y 

espacios de práctica de la 

Facultad de Ingeniería 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mejoras de la 

cobertura, actualización y 

pertinencia realizadas / Número de 

mejoras de la cobertura, 

actualización y pertinencia 

programadas) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

100 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

9

Mejora de la cobertura, actualización y 

pertinencia de los ambientes de 

aprendizaje,  laboratorios y/o espacios 

de práctica de la Facultad de Ciencias 

Administrativas, Económicas y 

Contables

 Fortalecer los laboratorios y 

espacios de práctica de la 

Facultad de Ciencias 

Administrativas, 

Económicas y Contables 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mejoras de la 

cobertura, actualización y 

pertinencia realizadas / Número de 

mejoras de la cobertura, 

actualización y pertinencia 

programadas) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad

10

Mejora de la cobertura, actualización y 

pertinencia de los ambientes de 

aprendizaje,  laboratorios y/o espacios 

de práctica de la Facultad de Ciencias 

de la Educación

 Fortalecer los laboratorios y 

espacios de práctica de la 

Facultad de Ciencias de la 

Educación 

 Porcentaje 100 

 (Número de mejoras de la 

cobertura, actualización y 

pertinencia realizadas / Número de 

mejoras de la cobertura, 

actualización y pertinencia 

programadas) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad

11

Mejora de la cobertura, actualización y 

pertinencia de los ambientes de 

aprendizaje,  laboratorios y/o espacios 

de práctica de la Facultad de Ciencias 

Jurídicas y Humanísticas

 Fortalecer los laboratorios y 

espacios de práctica de la 

Facultad de Ciencias 

Jurídicas y Humanísticas 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mejoras de la 

cobertura, actualización y 

pertinencia realizadas / Número de 

mejoras de la cobertura, 

actualización y pertinencia 

programadas) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

100 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

12

Mejora de la cobertura, actualización y 

pertinencia de los ambientes de 

aprendizaje,  laboratorios y/o espacios 

de práctica de la Facultad de Ciencias 

de la Salud

 Fortalecer los laboratorios y 

espacios de práctica de la 

Facultad de de Ciencias de 

la Salud durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mejoras de la 

cobertura, actualización y 

pertinencia realizadas / Número de 

mejoras de la cobertura, 

actualización y pertinencia 

programadas) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad

13

Mejora de la cobertura, actualización y 

pertinencia de los ambientes de 

aprendizaje,  laboratorios y/o espacios 

de práctica digitales e institucionales

 Fortalecer los ambientes 

de aprendizaje,  

laboratorios y/o espacios de 

práctica digitales e 

institucionales durante la 

vigencia

 Porcentaje 100 

 (Número de mejoras de la 

cobertura, actualización y 

pertinencia realizadas / Número de 

mejoras de la cobertura, 

actualización y pertinencia 

programadas) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad
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SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Programas académicos de calidad, pertinentes e incluyentes que contribuyan a la consolidación de proyectos de vida sostenibles de los grupos de interés 

Excelencia académica en el marco de un currículo integrador de las ciencias exactas y las ciencias humanas mediado por un modelo pedagógico interestructurante

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2

2023

31/03/2023

Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 

FORMATO

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

VERSIÓN: 1

FECHA: 30/JUN/2022

20232301104504

Generación de Herramientas TIC para 

una Academia Competitiva de la 

Unidad Central del Valle del Cauca 

durante la vigencia 2023

 $        486.242.876  $                        -   0,0% 1
Actualizar el ecosistema digital de la 

gestión académica de la UCEVA

  Porcentaje de 

licenciamientos con 

impacto en procesos 

estratégicos, de apoyo y 

evaluación y seguimien 

 Porcentaje 100 

 (Número de licenciamientos 

implementados / Número de 

licenciamientos solicitados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

10 0% 30 0% 60 0% 0,0%
La ejecución inicia en el 

segundo trimestre

Oficina de 

Informática y 

Telemática

2

Brindar mantenimiento y/o soporte 

técnico al  Ecosistema Digital de la 

gestión académica de la UCEVA 

 Porcentaje de 

Mantenimiento y/o Soporte  

técnico al  Ecosistema 

Digital de la gestión 

académica de la UCEVA 

 Porcentaje 100 

 (Total de Mantenimientos o 

soportes realizados en la vigencia / 

Total de Mantenimientos o soportes 

programados para la vigencia)*100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

No se asignaron recursos 

para esta actividad. Los 

mantenimientos 

quedaron asignados para 

su ejecución por el 

proyecto administrativo.

3

Fortalecer la tecnología de los 

procesos misionales y de apoyo de la 

UCEVA

  Porcentaje de 

actualizaciones al 

escosistema digital de la 

uceva 

 Porcentaje 80 

 (Total de infraestructura tecnológica 

Academica implementada o 

actualizada en la vigencia / Total de  

infraestructura Academica 

Requerida para la vigencia)*100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

60 0% 20 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

Se encuentra proceso y 

cumplimiento de tiempos 

en la plataforma tienda 

virtual, para la adquisición 

de elementos que nos 

permita  implementar esta 

actividad en la plataforma 

tecnológica

4
Implementar soluciones tecnológicas 

a la gestión académica institucional 

 Porcentaje de soluciones 

tecnológicas en la gestión 

académica implementadas 

 Porcentaje 100 

 (Total de soluciones tecnológicas 

academicas implementadas en la 

vigencia / Total de soluciones 

tecnológicas académicas requeridas 

para la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

30 0% 20 0% 50 0% 0,0%
se encuentra en proceso 

de contratación

5

Desarrollar acciones de apropiación y 

uso de los recursos tecnológicos que 

dispone el Ecosistema Digital de la 

UCEVA 

 Porcentaje de Personas 

Capacitadas y/ o 

sensibilizadas en temas 

relacionados con la 

apropiación del ecosistema  

 Porcentaje 80 

 (Número de Docentes capacitados 

en competencias TI en la vigencia /  

Número de Docentes planeados 

para ser capacitados en 

competencias TI, en la vigencia) * 

100 

15 15 100% 20 0% 20 0% 25 0% 18,8%

La Oficina de informatica y 

telematica,  ha realizado 

capacitaciones y 

sensibilizaciones a la 

comunidad academica,  en el 

uso  de las herramientas 

informaticas a docentes de las 

diferentes facultades de la 

institución para el desarrollo 

de sus procesos diarios .

No se asignaron recursos 

para esta actividad. Se 

envió la invitación de 

capacitación  a 658 

docentes y asistieron  95 

docentes.

6

Impulsar acciones de racionalización y 

mejoramiento integral de los trámites, 

procedimientos y servicios de la 

UCEVA 

 Trámites, procedimientos 

y/o servicios mejorados o 

racionalizados durante la 

vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Total de soluciones tecnológicas 

para trámites implementadas en la 

vigencia / total de soluciones 

tecnológicas para trámites 

requeridas para la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

No se asignaron recursos 

para esta actividad.

Aprovechamiento del 

modulo certificados en 

lina implementado en el 

aplicativo SIGA,  para dar 

solución a los tramites y 

servicios.

20232301110005

Ampliación de Medios Audiovisuales 

en la Unidad Central del Valle del 

Cauca durante la vigencia 2023

 $          36.308.606  $                        -   0,0% 1

Mantener en óptimo funcionamiento 

los equipos de audio en los diferentes 

espacios de la UCEVA

 Mantenimiento preventivo 

a consolas y amplificadores 

de sonido durante la 

vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimiento 

preventivo a consolas y 

amplificadores de sonido realizados 

en la vigencia / Número de 

mantenimiento preventivo a 

consolas y amplificadores de sonido 

proyectados a realizar en la 

vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad

Vicerrectoría 

Académica

2
Adquirir herramientas de audio para 

reposición y/o actualización

 Adquisición de equipos de 

audio durante la vigencia 
 Porcentaje 100 

 (Número de equipos de audio 

adquiridos en la vigencia / Número 

de equipos de audio proyectados a 

adquirir en la vigencia) *100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

100 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

3

Actualizar los equipos de video, a 

demanda de la comunidad 

universitaria

 Adquisición de equipos de 

video durante la vigencia 
 Porcentaje 100 

 (Número de equipos de video 

adquiridos en la vigencia / Número 

de equipos de video proyectados a 

adquirir en la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

100 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

4

Adquirir repuestos y elementos 

necesarios para el adecuado 

funcionamiento de los equipos 

audiovisuales

 Adquisición de repuestos 

para equipos de 

audiovisuales durante la 

vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de repuestos adquiridos 

en la vigencia / Número de 

repuestos proyectados a adquirir en 

la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad

5

Realizar mantenimiento preventivo y 

diagnóstico de las condiciones 

actuales de los equipos audiovisuales 

institucionales

 Mantenimiento preventivo 

a equipos audiovisuales 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimiento 

preventivo a equipos audiovisuales 

realizados en la vigencia / Número 

de mantenimiento preventivo a a 

equipos audiovisuales proyectados a 

realizar en la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad

6
Realizar mantenimiento correctivo de 

equipos audiovisuales

 Mantenimiento correctivo a 

equipos audiovisuales 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimiento 

correctivo a equipos audiovisuales  

realizados en la vigencia / Número 

de mantenimiento preventivo a 

equipos audiovisuales  proyectados 

a realizar en la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad
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SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Programas académicos de calidad, pertinentes e incluyentes que contribuyan a la consolidación de proyectos de vida sostenibles de los grupos de interés 

Excelencia académica en el marco de un currículo integrador de las ciencias exactas y las ciencias humanas mediado por un modelo pedagógico interestructurante

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2

2023

31/03/2023

Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 

FORMATO

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

VERSIÓN: 1

FECHA: 30/JUN/2022

20232301110006

Desarrollo de estrategias para la 

potencialización de los recursos de la 

Biblioteca “Néstor Grajales López” en 

el camino del aseguramiento de la 

calidad académica en la Unidad 

Central del Valle del Cauca durante la 

vigencia 2023

 $        353.870.487  $                        -   0,0% 1
Adquirir libros digitales en los 

diferentes núcleos de conocimiento

 Adquisición de libros 

digitales solicitados por los 

docentes de acuerdo a los 

requerimientos de 

actualización del 

microcurrículo 

 Porcentaje 100 

 (Número de libros digitales 

adquiridos en la vigencia / Número 

de libros digitales proyectados a 

adquirir en la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

100 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
Vicerrectoría 

Académica

2
Disponer de bases de datos de 

calidad

 Renovación de bases de 

datos vigentes de acuerdo 

a los indicadores de uso del 

recurso 

 Número 10 
 Sumatoria de bases de datos 

renovadas en la vigencia 
0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

10 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

3

Adquirir libros físicos pertinentes a los 

programas académicos en la 

institución

 Porcentaje de adquisición 

de libros impresos 

solicitados por los docentes 

de acuerdo a los 

requerimientos de 

actualización del 

microcurrículo 

 Porcentaje 100 

 (Número de libros impresos 

adquiridos en la vigencia / Número 

de libros impresos proyectados a 

adquirir en la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad

4

Obtener otros elementos y recursos 

bibliográficos físicos que contribuyan 

al proceso formativo

 Adquisición de revistas 

indexadas impresas 

solicitados por los docentes 

de acuerdo a los 

requerimientos de 

actualización del 

microcurrículo 

 Porcentaje 100 

 (Número de revistas indexadas 

impresas adquiridas en la vigencia / 

Número de revistas indexadas 

impresas solicitadas en la vigencia) * 

100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad

5

Disponer de herramientas 

tecnológicas en la  Biblioteca que 

optimicen los servicios

 Compra de herramientas 

tecnológicas 
 Número 4 

 Sumatoria de herramientas 

tecnológicas adquiridas en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad

6

Optimizar la tecnología existente para 

promocionar y generar apropiación de 

los recursos bibliográficos con que 

cuenta la UCEVA

 Participación de la 

comunidad universitaria en 

las campañas de 

apropiación y uso de los 

recursos bibliográficos 

 Número 4 

 (Número de Campañas de 

apropiación y uso de los recursos 

bibliográficos en la vigencia / 

Número campañas de apropiación y 

uso de los recursos bibliográficos 

proyectados a desarrollar) 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad

7

Mejorar las condiciones físicas y 

funcionales para la prestación del 

servicio en la Biblioteca

 Actualización de mobiliario 

para la prestación eficiente 

de los servicios en la 

Biblioteca 

 Porcentaje 100 

 (Número de mobiliario adquirido en 

la vigencia / Número de mobiliario 

proyectado a adquirir en la vigencia) 

* 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad

8 Optimizar el almacenamiento

 Redistribución al interior de 

la Biblioteca durante la 

vigencia 

 Número 1 

 Sumatoria de redistribuciones 

realizadas al interior de la Biblioteca 

en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos 

para esta actividad
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20232301140007

Contribución a la formación integral y la 

generación de bienestar a partir de los 

componentes artísticos, culturales, 

deportivos y recreativos en la Unidad Central 

del Valle del Cauca durante la vigencia 2023

 $      1.695.523.685  $             2.320.000 0,1% 1
Consolidar la oferta del área de Arte y 

Cultura del Bienestar Universitario

 Participación de estudiantes 

en créditos de arte y cultura 
 Número 300 

 Sumatoria de Estudiantes que 

participan en créditos  artísticos y 

culturales en la vigencia 

150 237 158% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

150 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

79,0%

Se logra despertar el interes 

de los estudiantes en las 

actividades ofertadas por el  

área de arte y cultura.

Vicerrectoría de 

Bienestar 

Universitario

2
Garantizar créditos deportivos para la 

población estudiantil con calidad

 Mantenimiento de la 

cobertura de participación 

en los créditos deportivos 

formativos 

 Número 700 

 Sumatoria de Estudiantes que 

participan en créditos  deportivos 

en la vigencia 

350 613 175% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

350 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

87,6%

Formativo Deportivo y 

cultural, para mejorar los 

aspectos sociales y humanos 

entre los estudiantes a través 

del deporte.

3

Apoyar la participación representativa 

deportiva en juegos universitarios, 

departamentales, regionales, 

Nacionales de Ascundeportes

 Participaciones deportivas a 

nivel Universitario de 

acuerdo a la programación 

de Ascundeportes 

 Número 4 

 Sumatoria de participaciones 

deportivas de la UCEVA en 

juegos universitarios de 

Ascundeportes en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

4 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%

4

Contribuir en la participación 

representativa deportiva de selecciones 

Uceva en eventos deportivos con la 

comunidad externa (universidades, 

Clubes deportivos, Colegios y escuelas 

deportivas, etc.)

 Participaciones deportivas y 

recreativas con la 

comunidad externa a la 

Uceva de acuerdo a las 

invitaciones 

 Número 5 

 Sumatoria de participaciones 

deportivas de la UCEVA en 

juegos universitarios de 

Ascundeportes en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

1 0% 2 0% 2 0% 0,0%

5

Fortalecer la creatividad artística y 

cultural en la comunidad universitaria y 

grupos de interés

 Actividades artísticas y 

culturales para la comunidad 

universitaria y grupos de 

interés 

 Número 3 

 Sumatoria de actividades 

artísticas y culturales realizadas 

en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

1 0% 2 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%

6

Organizar jornadas lúdicas, deportivas 

y recreativas que fomenten la 

participación de la comunidad 

universitaria de la Uceva

 Jornadas deportivas y 

recreativas para la 

comunidad universitaria de 

la Uceva 

 Número 6 

 Sumatoria de actividades 

deportivas y recreativas para la 

comunidad universitaria 

ejecutadas en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

1 0% 3 0% 2 0% 0,0%

7

Participar en eventos artísticos y/o 

culturales nacionales y/o 

internacionales

 Participación en eventos 

artisticos y culturales, a nivel 

nacional e internacional 

 Número 2 

 Sumatoria de eventos artísticos 

y culturales a nivel nacional e 

internacionales en los que se 

participa en la vigencia  

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

2 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%

  8

Generar apropiabilidad del arte y la 

cultura mediante la cohesión con 

grupos gestores del tema

 Número de redes culturales 

a las que se encuentra 

vinculada la institución 

durante la vigencia 

 Número 1 

 Sumatoria de redes culturales a 

las cuales se vincula la UCEVA 

en la vigencia 

1 1 100% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

100,0%

Se vincula la institución con la 

entidad que agrupa a las 

universidades en el orden 

nacional y de esta manera se 

visualiza en elcampo artistíco 

y cultural.

Se efectúa el pago de 

sostenimiento y 

anualidad ante 

Ascuncultura.

Vicerrectoría de 

Bienestar 

Universitario

20232301140008

Fortalecimiento del bienestar universitario 

desde las áreas de Apoyo al Estudiante y 

Atención Integral en Salud para la 

comunidad de la Unidad Central del Valle 

del Cauca durante la vigencia 2023

 $           67.406.380  $                          -   0,0% 1
Hacer seguimiento al Sistema de 

Alertas Tempranas

 Desarrollar informes de 

implementación del sistema 

de Alertas Tempranas en el 

semestre 

 Número 8 
 Sumatoria de Informes 

presentados en la vigencia 
1 1 100% 3 0% 2 0% 2 0% 12,5%

Académico, retención 

estudiantil.

Vicerrectoría de 

Bienestar 

Universitario

2

Disponer de los elementos necesarios 

para salvaguardar a los estudiantes en 

los escenarios académicos

 Cobertura de los 

estudiantes en los 

escenarios académicos. 

 Porcentaje 100 

 (Número de eventos y 

situaciones imprevistas atendidos 

en la vigencia / Número de 

eventos y situaciones imprevistas 

presentados en la vigencia) * 100 

25 25 100% 25 0% 25 0% 25 0% 25,0%

Preventivo, cobertura de 

accidentes y práctica 

profesional para los 

estudiantes.

3

Ejecutar las actividades académicas y 

psicosociales dirigidas a la comunidad 

ucevista y grupos de interés

 Actividades académicas y 

psicosociales realizadas 
 Número 9 

 Sumatoria de Actividades 

académicas y psicosociales 

Ejecutadas en la vigencia 

3 3 100% 2 0% 2 0% 2 0% 33,3%

Académico, para la 

adaptación a la vida 

universitaria y el 

fortalecimiento en la 

formación integral del 

estudiante.

4
Desarrollar estrategias para la 

promoción y mantenimiento de la salud

 Actividades de promoción y 

mantenimiento de la salud 

desarrolladas en la vigencia 

 Número 12 

 Sumatoria de Actividades de 

promoción y mantenimiento de la 

salud  realizadas en la vigencia 

6 6 100% 3 0% 3 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

50,0%

Promoción y mantenimiento 

de la salud de la comunidad 

universitaria, para el 

mejoramiento de la calidad de 

vida. 

5
Provisionar de todo lo necesario para la 

prestación integral del servicio de salud

 Actividades realizadas para 

la prestación de servicio 

integral de salud 

 Porcentaje 100 

 (Número de Actividades 

realizadas para la prestación de 

servicio integral de salud / 

Número de Actividades 

programadas para la prestación 

de servicio integral de salud) * 

100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

50 0% 50 0% 0,0%

6

Disponer del Servicio de Área protegida 

con cubrimiento de todos los eventos 

Institucionales y para la atención de 

Salud

 Servicio oportuno de Área 

Protegida 
 Porcentaje 100 

 (Número de eventos y 

situaciones imprevistas atendidos 

en la vigencia / Número de 

eventos y situaciones imprevistas 

presentados en la vigencia) * 100 

25 25 100% 25 0% 25 0% 25 0% 25,0%

Cobertura de area protegida 

para el mejoramiento de la 

calidad de la atención.
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Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal
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Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Avance 

Total %
IMPACTO

JUSTIFICACIÓN DE LA 

NO EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

20232301103509

Incremento de la cultura de 

internacionalización en la Unidad 

Central del Valle del Cauca UCEVA 

durante la vigencia 2023

 $           20.000.000  $                          -   0,0% 1

Fomentar charlas con organismos 

gestores de becas nacionales e 

internacionales

 Miembros de la comunidad 

universitaria que recibieron 

asesoría para realización de 

estudios en el exterior 

 Número  100 

 Sumatoria de miembros de la 

comunidad universitaria que 

recibieron asesoría para 

realización de estudios en el 

exterior en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

100 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No fueron asignados 

recursos a esta actividad.

Dirección de 

Internacionalización

2

Generar iniciativas académicas 

curriculares y extracuriculares que 

fomenten la cultura de la 

internacionalización en la UCEVA 

 Iniciativas académicas 

curriculares y 

extracurriculares para el  

fomento de la cultura de la 

Internacionalización  

 Número  6 

 Sumatoria de iniciativas 

académicas curriculares y 

extracurriculares para el  

fomento de la cultura de la 

Internacionalización realizadas 

en la vigencia  

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

6 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%

3
Promover el empoderamiento institucional 

de la internacionalización Ucevista

 Miembros de la comunidad 

universitaria y externa 

participantes en actividades 

de cultura de la 

Internacionalización durante 

la vigencia 

 Número  700 

 Sumatoria de miembros de la 

comunidad universitaria y 

externa que participan en 

actividades de cultura de 

internacionalización durante la 

vigencia  

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

600 0% 50 0% 50 0% 0,0%

  4

Promover el posicionamiento institucional 

a partir de la promoción de la UCEVA en 

ferias y eventos de orden nacional e 

internacional.

 Número de eventos de 

posicionamiento nacional e 

internacional en los que 

participa el personal de la 

UCEVA que cumple 

funciones de 

internacionalización. 

 Número  3 

 Sumatoria de eventos de 

posicionamiento nacional e 

internacional en los que 

participa durante la vigecia el 

personal de la UCEVA que 

cumple funciones de 

internacionalización 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

1 0% 2 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No fueron asignados 

recursos a esta actividad.

Dirección de 

Internacionalización

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

FORMATO VERSIÓN: 1

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN FECHA: 30/JUN/2022

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

31/03/2023

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Internacionalización con calidad y pertinencia para la inserción de la comunidad universitaria en un contexto glocal

Gestión de la internacionalización para la potenciación de una región sustentable con  proyección global

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4



Vigencia

Fecha de corte de la 

información

Eje

Programa

Subprograma

Codigo Proyecto Nombre del Proyecto
Valor del 

Proyecto

 Valor 

ejecutado 

 % de 

ejecución 
No. Actividades Descripción Meta

Unidad de 

Medida
Meta Fórmula Indicador

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Avance 

Total %
IMPACTO

JUSTIFICACIÓN DE LA 

NO EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

20232301103510

Consolidación de estrategias de trabajo 

colaborativo y de cooperación a partir de la 

cohesión institucional en la UCEVAdurante 

la vigencia 2023

 $         230.000.000  $     12.876.607 5,6% 1

Suscribir y renovar afiliaciones a 

redes u organizaciones de 

cooperación nacionales e 

internacionales

 Redes u organizaciones 

nacionales e internacionales 
 Número 23 

 Sumatoria de redes u 

organizaciones nacionales 

e internacionales a las que 

se encuentra vinculada la 

Uceva  

3 3 100% 10 0% 10 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

13,0%

La UCEVA demostró su 

inserción en diferentes redes 

de naturaleza nacional e 

internacional, esto ha facilitado 

la ocupación de espacios 

importantes como 

coordinaciones de nodo, la 

participación en mesas de 

trabajo para elaboración de 

proyectos a nivel nacional y la 

visibilidad de la institución en 

otros escenarios 

Dirección de 

Internacionalización

2

Desarrollar iniciativas de alcance 

internacional en alianza con IES u 

organizaciones como Sociedad civil, 

Empresa, Estado, para el alcance e 

intercambio de conocimientos y 

experiencias sobre los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible ODS 

 iniciativas de alcance 

internacional en cooperación 

con IES nacionales e 

internacionales que realizan 

las unidades académico 

administrativas de la UCEVA 

 Número 3 

 Sumatoria de iniciativas 

de alcance internacional 

en cooperación con IES 

nacionales e 

internacionales 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

1 0% 1 0% 1 0% 0,0%

No fueron asignados 

recursos a esta 

actividad.

3

Desarrollar misiones académicas 

para oficializar convenios y alianzas 

cooperativas con pares y distintas 

organizaciones nacionales e 

internacionales

 Convenios marco de 

cooperación nuevos con IES 

nacionales e internacionales  

 Número 3 

 Sumatoria de convenios 

marco de cooperación 

nuevos con IES nacionales 

y extranjeras  

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

2 0% 1 0% 0,0%

No fueron asignados 

recursos a esta 

actividad.

  4

Apoyar proyectos de cooperación 

nacional o internacional que 

presentan las unidades académicas 

y administrativas de la UCEVA

 Proyectos de cooperación 

nacional o internacional que 

presentan las unidades 

académico administrativas 

de la Uceva 

 Número 3 

 sumatoria de proyectos de 

cooperación nacional o 

internacional que 

presentan las unidades 

académico administrativas 

de la Uceva 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

3 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%
Dirección de 

Internacionalización

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

FORMATO VERSIÓN: 1

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN FECHA: 30/JUN/2022

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

31/03/2023

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Internacionalización con calidad y pertinencia para la inserción de la comunidad universitaria en un contexto glocal

Cooperación internacional para la proyección de la Uceva como puente entre la región y el mundo

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4



Vigencia

Fecha de corte de la 

información

Eje

Programa

Subprograma

Codigo Proyecto Nombre del Proyecto
Valor del 

Proyecto

 Valor 

ejecutado 

 % de 

ejecución 
No. Actividades Descripción Meta

Unidad de 

Medida
Meta Fórmula Indicador

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Avance 

Total %
IMPACTO

JUSTIFICACIÓN DE LA 

NO EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

20232301103511

Asistencia para la internacionalización del 

currículo  en la Unidad Central del Valle del 

Cauca UCEVAdurante la vigencia 2023

 $           85.000.000  $                    -   0,0% 1

Generar una estrategia formativa en 

internacionalización del currículo con 

miembros de la comunidad 

universitaria

 Asignaturas con 

características 

internacionales en el 

currículo de los programas 

de pregrado de la UCEVA 

 Número 25 

 Sumatoria de asignaturas 

con características 

internacionales en el currículo 

de los programas de 

pregrado de la uceva 

realizadas en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

10 0% 15 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%
Dirección de 

Internacionalización

2

Apoyar la convocatoria de proyectos de 

internacionalización del currículo para 

el diseño e implementación de cursos 

internacionales 

 Cursos internacionales 

ofertados por la institución 

en la vigencia 

 Número 4 

 Sumatoria de cursos 

internacionales ofertados en 

la UCEVA durante la vigencia  

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

4 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%

3

Apoyar la certificación de docentes en 

exámenes de proficiencia en lengua 

extranjera de acuerdo al MCER - 

Marco Común Europeo de Referencia

 Docentes certificados en 

exámenes de proficiencia en 

lengua extranjera de 

acuerdo al MCER - Marco 

Común Europeo de 

Referencia 

 Número 10 

 Sumatoria de docentes 

certificados en la lengua 

extranjera Ingles de acuerdo 

al MCER en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

10 0% 0,0%

  4

Apoyar la generación de actividades 

académicas que promuevan la 

comparación curricular  de los 

programas académicos de la UCEVA 

con IES nacionales e internacionales 

 Actividades académicas 

que promuevan la 

internacionalización la 

comparación curricular de 

los programas académicos 

de la UCEVA  

 Número 10 

 Sumatoria de actividades 

académicas de comparación 

curricular realizadas en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No fueron asignados 

recursos a esta actividad.

Dirección de 

Internacionalización

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

FORMATO VERSIÓN: 1

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN FECHA: 30/JUN/2022

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

31/03/2023

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Internacionalización con calidad y pertinencia para la inserción de la comunidad universitaria en un contexto glocal

Internacionalización del currículo para responder a un contexto global de alta calidad

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4





Vigencia

Fecha de corte de la 

información

Eje

Programa

Subprograma

Codigo Proyecto Nombre del Proyecto
Valor del 

Proyecto

 Valor 

ejecutado 

 % de 

ejecución 
No. Actividades Descripción Meta
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Medida
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Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Avance 

Total %
IMPACTO

JUSTIFICACIÓN DE LA 

NO EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

20232301103512

Optimización de las movilidades 

académicas  en la Unidad Central del 

Valle del Cauca UCEVAdurante la 

vigencia 2023

 $             8.162.085  $                -   0,0% 1

Apoyar la movilidad de docentes de las 

facultades de la UCEVA hacia 

universidades u organizaciones 

nacionales e internacionales en las 

tipologías de estancia de docencia y 

asistencia a eventos 

 Movilidad saliente de 

docentes  UCEVA  
 Número  20 

 Sumatoria de docentes de 

la UCEVA que realizan 

movilidad nacional o 

internacional saliente  en la 

vigencia  

3 3 100% 6 0% 6 0% 5 0% 15,0%

La UCEVA pudo movilizar 

docentes de sus facultades 

hacia diversas universidades 

de Colombia. Esto permitió el 

intercambio de docentes, 

trabajo en líneas de 

investigación y movilidad 

propiamente dicha. 

Dirección de 

Internacionalización

2

Apoyar la movilidad de estudiantes de 

las facultades de la UCEVA hacia 

universidades u organizacionales 

nacionales e internacionales en las 

tipologías de semestre académico y 

participación en eventos académicos 

 Movilidad saliente de 

estudiantes UCEVA  
 Número  20 

 Sumatoria de estudiantes 

de la UCEVA que realizan 

movilidad nacional o 

internacional saliente en la 

vigencia 

5 7 140% 5 0% 5 0% 5 0% 35,0%

En movilidad estudiantil se 

pudo  tener impacto positivo  a 

nivel  nacional durante este 

trimestre donde los estudiantes 

hicieron presencia en otras IES 

u organizaciones gracias a su 

participación en diversas 

tipologías de movilidad 

3

Apoyar la movilidad de administrativos  

UCEVA hacia universidades u 

organizaciones nacionales e 

internacionales en el marco de las 

tipologías del Acuerdo 003 2022.

 Movilidad saliente de 

administrativos UCEVA  
 Número  5 

 Sumatoria de 

administrativos UCEVA que 

realizan movilidad nacional o 

internacional en la vigencia  

0 2 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

2 0% 2 0% 1 0% 40,0%

La UCEVA de acuerdo a su 

política de internacionalización 

institucional impactó 

positivamente la integración de 

los funcionarios administrativos 

en los ejercicios de movilidad 

logrando hacer del proceso de 

movilidad desde el primer 

trimestre del año un ejercicio 

más participativo.

No fueron asignados 

recursos a esta 

actividad.

4

Apoyar salidas académicas que 

realicen las facultades de la UCEVA 

en el marco del Acuerdo Académico 

004 2016. 

 Salidas académicas 

específicas del programa   
 Número  7 

 Sumatoria de salidas 

académicas por facultad 

durante la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

3 0% 2 0% 2 0% 0,0%

No fueron asignados 

recursos a esta 

actividad.

5

Apoyar la movilidad de docentes de 

universidades u organizaciones 

nacionales e internacionales hacia la 

UCEVA en el marco de las tipologías 

del Acuerdo 003 2022.

 Movilidad entrante de 

docentes visitantes  
 Número  20 

 Sumatoria de docentes o 

expertos nacionales e 

internacionales que realizan 

movilidad a la UCEVA en la 

vigencia  

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

10 0% 5 0% 5 0% 0,0%

No fueron asignados 

recursos a esta 

actividad.

  6

Apoyar la movilidad de estudiantes de 

universidades nacionales e 

internacionales hacia las facultades de 

la UCEVA en el marco de las 

tipologías del Acuerdo 003 2022.

 Movilidad entrante de 

estudiantes visitantes  
 Número  40 

 Sumatoria de estudiantes 

de IES nacionales e 

internacionales que realizan 

movilidad en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

15 0% 10 0% 15 0% 0,0%

No fueron asignados 

recursos a esta 

actividad.

Dirección de 

Internacionalización

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

FORMATO VERSIÓN: 1

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN FECHA: 30/JUN/2022

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

31/03/2023

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Internacionalización con calidad y pertinencia para la inserción de la comunidad universitaria en un contexto glocal

Movilidad académica para fortalecer las competencias de la comunidad universitaria en la sociedad global del conocimiento

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4



Vigencia

Fecha de corte de la 

información

Eje

Programa

Subprograma

Codigo Proyecto Nombre del Proyecto
Valor del 

Proyecto

 Valor 

ejecutado 

 % de 

ejecución 
No. Actividades Descripción Meta

Unidad de 

Medida
Meta Fórmula Indicador

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Avance 

Total %
IMPACTO

JUSTIFICACIÓN DE LA 

NO EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

20232301103513

Apoyo estratégico a la visibilidad de la 

investigación Ucevista en un contexto 

nacional e internacionaldurante la 

vigencia 2023

 $           25.000.000  $                    -   0,0% 1

Apoyar a grupos o redes de 

investigación en procesos de 

transferencia de conocimiento 

  Grupos de investigación de 

la UCEVA que recibieron 

transferencia de 

conocimiento 

 Número  5 

 Sumatoria de grupos de 

investigación que recibieron 

transferencia de conocimiento 

durante la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

5 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%
Dirección de 

Internacionalización

2

Apoyar  investigadores UCEVA que 

desarrollen cátedras de  investigación 

o trabajos  de grado en colaboración 

con  universidades nacionales y/o 

internacionales

 Cátedras o trabajos de 

grado en colaboración 

nacional e internacional 

articulación interinstitucional 

e interdisciplinar en los que 

participaron investigadores 

de la Uceva 

 Número  3 

 Sumatoria de cátedras o 

trabajos de grado realizados 

por investigadores UCEVA en 

colaboración con IES 

nacionales o internacionales 

durante la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

3 0% 0,0%
No fueron asignados 

recursos a esta actividad.

3

Apoyar la participación de estudiantes 

de las facultades de la UCEVA en 

programas de estancia de 

investigación nacional e internacional 

 Productos de investigación 

publicados a través de 

colaboraciones 

internacionales 

 Número  10 

 Sumatoria de productos de 

investigación publicados a 

través de colaboraciones 

internacionales en la vigencia  

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

10 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%

4

Apoyar estudiantes  nacionales e 

internacionales que realicen su 

pasantía en los grupos de 

investigación de la UCEVA 

 Estudiantes nacionales e 

internacionales que realizan 

pasantía en los grupos de 

investigación de la UCEVA  

 Número  9 

 Sumatoria de estudiantes 

nacionales e internacionales 

que realizan pasantía en los 

grupos de investigación de la 

UCEVA en la vigencia  

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

3 0% 6 0% 0,0%
No fueron asignados 

recursos a esta actividad.

  5

Desarrollar una estrategia para la 

cooperación científica de la UCEVA 

en colaboración con IES nacionales e 

internacionales 

 Estrategias de articulación 

interinstitucionales e 

interdisciplinares para la 

cooperación científica de la 

UCEVA en colaboración con 

IES nacionales e 

internacionales 

 Número  50 

 Sumatoria de miembros de la 

comunidad universitaria que 

participan de la estrategia para 

la cooperación científica de la 

UCEVA en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

20 0% 20 0% 10 0% 0,0%
Dirección de 

Internacionalización

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

FORMATO VERSIÓN: 1
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SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

31/03/2023

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Internacionalización con calidad y pertinencia para la inserción de la comunidad universitaria en un contexto glocal

Internacionalización de la investigación generadora de valor agregado y conocimiento en la solución de problemas de la sociedad

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
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Fecha de corte de la 
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Proyecto
 Valor ejecutado 

 % de 

ejecución 
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%
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Programada
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%
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Meta 

Alcanzada
%

Meta 
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NO EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

20232301130014

Optimización de la investigación, 

ciencia e innovación como ejes de 

transformación social,  en la Unidad 

Central del Valle del Cauca durante la 

vigencia 2023

 $      1.996.546.101  $             6.050.000 0,3% 1
Consolidar los grupos de investigación 

de la UCEVA

 Mantener categorizados los 

grupos de investigación  
 Número 15 

 Sumatoria de Grupos de 

investigación categorizados 

por MinCiencias en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

15 0% 0,0%

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

2
Consolidar los docentes investigadores 

de la UCEVA

 Mantener la Categoría de 

los Docentes Investigadores  
 Número 38 

 Sumatoria de Docentes 

investigadores categorizados 

por MinCiencias en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

38 0% 0,0%

3
Apoyar la ejecución de proyectos de 

investigación en convocatorias internas

 Porcentaje de Proyectos de 

Investigación apoyados y 

finalizados en la vigencia 

 Porcentaje 59 

 (Número de proyectos de 

investigación financiados en 

convocatoria interna en la 

vigencia / Número de 

proyectos aprobados en 

convocatoria interna en la 

vigencia) * 100 

1 1 100% 15 0% 20 0% 23 0% 1,7%

Se realizo ejecución de 

recursos direccionados a la 

publicación de artículo en 

revista indexada

4
Financiar la publicación de productos 

significativos de investigación

 Artículos publicados en Q1 

y Q2 
 Número 7 

 Sumatoria de artículos de 

investigación publicados en 

Grupos Q1 y Q2 en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

7 0% 0,0%

5

Brindar acompañamiento a la 

participación institucional en 

convocatorias de investigación 

nacionales e internacionales

 Porcentaje de 

participaciones en eventos 

de investigación 

 Porcentaje 100 

 (Número de 

acompañamientos 

realizados por la VIPS en la 

vigencia / Número de 

solicitudes de 

acompañamiento realizadas 

por los grupos de 

investigación en la vigencia) 

* 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

20 0% 30 0% 50 0% 0,0%

  6

Consolidar las relaciones 

interinstitucionales para participación 

en convocatorias externas

 Proyectos de investigación 

presentados en 

convocatorias externas 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de instituciones 

vinculadas a convocatorias 

externas de investigación en 

las que participa la VIPS en 

la vigencia / Número de 

instituciones requeridas en 

convocatorias externas en 

las que participa la VIPS en 

la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

25 0% 25 0% 50 0% 0,0%

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004
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SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

31/03/2023

Investigación y proyección social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible

Fomento de la cultura de la investigación en el marco la innovación, gestión y transferencia del conocimiento

Investigación, ciencia, tecnología, arte, cultura e innovación para la articulación de la academia con la comunidad local, regional, nacional e internacional

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4



Vigencia

Fecha de corte de la 
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Meta 
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LA NO EJECUCIÓN
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20232301130015

Compromiso con los procesos y líneas de 

investigación en la Unidad Central del Valle 

del Caucadurante la vigencia 2023

 $           22.681.770  $                          -   0,0% 1
Formar la Comunidad Universitaria en 

Investigación 

 Número de Personal 

docente, administrativo, 

estudiantes y egresados, 

capacitados en temas de 

investigación en la Uceva 

 Número  120 

 Sumatoria de personas que 

recibieron formación en el 

proceso de investigación en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

50 0% 50 0% 20 0% 0,0%

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

2

Capacitar en planeación, desarrollo, 

producción y control de la investigación a 

los docentes para generar ventajas 

competitivas en la institución

 Número de capacitaciones 

realizadas en temas de 

investigación 

 Número  10 

 Sumatoria de capacitaciones en 

procesos de investigación 

realizadas en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

4 0% 4 0% 2 0% 0,0%

  3

Generar incentivos para docentes y 

estudiantes enfocado al fortalecimiento de 

los procesos investigativos 

 Número de incentivos 

entregados a investigadores 
 Número 1 

 Sumatoria de incentivos 

entregados a investigadores de 

acuerdo a la normatividad 

institucional en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

1 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social
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2023

31/03/2023

Investigación y proyección social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible

Fomento de la cultura de la investigación en el marco la innovación, gestión y transferencia del conocimiento

Procesos investigativos curriculares y extracurriculares para el fortalecimiento de las líneas de investigación 

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
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Eje
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20232301130016

Transformación del proceso de 

proyección social y extensión basados 

en el concepto de impacto significativo 

como garantía de la relación institución – 

región de la Unidad Central del Valle del 

Cauca durante la vigencia 2023

 $         113.692.012  $                      -   0,0% 1
Impulsar el portafolio de educación 

continuada

 Creación y/o continuidad de 

proyectos de educación 

continuada 

 Número 15 

 Sumatoria de proyectos de 

educación continuada 

presentados y ejecutados en 

la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

2 0% 7 0% 6 0% 0,0%

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

2

Desarrollar proyectos de 

intervención y transferencia y 

apropiación del conocimiento a la 

comunidad

 Creación y/o continuidad de 

proyectos de proyección 

social por dependencia 

Académico-Administrativa 

 Número 10 

 Sumatoria de proyectos de 

proyección social 

presentados y ejecutados en 

la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

10 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%

3
Ejecutar acciones formativas en 

extensión y proyección social

 Participación en las 

acciones formativas en 

extensión y proyección 

social 

 Número 1.500 

 Sumatoria personas de la 

comunidad académica que 

participan en las acciones 

formativas en extensión y 

proyección social en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

300 0% 1.000 0% 200 0% 0,0%

  4

Ejecutar acciones de 

emprendimiento, innovación y 

relación con las "N" hélices

 Desarrollo de intervenciones 

a emprendedores y 

empresarios 

 Número 70 

 Sumatoria de intervenciones 

a emprendedores y 

empresarios realizadas en la 

vigencia 

35 35 100% 25 0% 5 0% 5 0% 50,0%

Se estan capacitando a las 

mujeres emprendedoras 

del Municipio de Andalucía 

en convenio con la Alcaldía 

Municipal, con gran 

acogida e impacto a la 

comunidad de este 

municipio, al igual que a 

empresarios de Riofrío 

sobre el tema del 

ecoturismo

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social
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Investigación y proyección social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible

Proyección social y extensión pertinente y articulada con los grupos de interés para la solución de problemas del entorno

Proyección social y extensión para la promoción del emprendimiento, productividad, innovación y desarrollo sostenible

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4



Vigencia

Fecha de corte de la 

información

Eje

Programa

Subprograma
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Programada
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Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 
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%

Avance 
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NO EJECUCIÓN
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20232301130017

Fortalecimiento de las relaciones con los 

egresados, fomentando el espíritu de 

identidad UCEVISTA y estimulando el 

sentido de pertenencia institucional en la 

Unidad Central del Valle del Cauca 

durante la vigencia 2023

 $           74.249.790  $             6.000.000 8,1% 1

Aplicar la estrategia de recaudo, 

sistematización y consolidación de la 

información respecto a egresados

 Número de egresados con 

información actualizada 

durante la vigencia 

 Número 400 
 Sumatoria de egresados 

actualizados en la vigencia 
100 100 100% 100 0% 100 0% 100 0% 25,0%

Por medio de las 

capacitaciones se logró la 

actulalización de la base de 

datos de nuestros egresados, 

facilitando la interacción 

académica

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

2

Desarrollar acciones de capacitación y 

formación en competencias de 

acuerdo al perfil profesional de los 

egresados de las diferentes 

facultades

 Número de 

capacitaciones, charlas, 

conversatorios y eventos 

dirigidos a egresados 

 Número 12 

 Sumatoria de 

capacitaciones, charlas, 

conversatorios y eventos 

dirigidos a los egresados 

en la vigencia 

3 3 100% 3 0% 3 0% 3 0% 25,0%

Gran acogida de nuestros 

egresados al recibir todos los 

eventos, charlas, 

capacitaciones, talleres, etc, 

toda vez que se han realizado 

de manera virtual y ha tenido 

más aceptación por el horario 

que se ofrece.

3

Desarrollar acciones de apropiabilidad 

y compromiso en la relación UCEVA-

Egresado

 Número de encuentros de 

egresados 
 Número 1 

 Sumatoria de reencuentro 

de egresados realizados 

en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

1 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%

  4
Fortalecer las estrategias para la 

consolidación de la bolsa de empleo

 Gestión para la creación 

de la bolsa de empleo  
 Número 1 

 Número de Documentos 

emitidos en la vigencia 

para creación de Bolsa de 

Empleo 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

1 0% 0,0%

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social
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Investigación y proyección social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible

Proyección social y extensión pertinente y articulada con los grupos de interés para la solución de problemas del entorno

Relaciones interinstitucionales orientadas al fortalecimiento de la sociedad

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
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Eje
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Codigo Proyecto Nombre del Proyecto
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ejecución 
No. Actividades Descripción Meta

Unidad de 
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%
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Meta 
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Programada

Meta 
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%
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Alcanzada
%
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JUSTIFICACIÓN DE LA 

NO EJECUCIÓN
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20232301100518

Mejoramiento del Sistema de Gestión 

Documental en la Unidad Central del 

Valle del Caucadurante la vigencia 

2023

 $           28.600.000  $                          -   0,0% 1
Aplicar acciones para desarrollar 

medición ambiental 

 Equipos adquiridos para 

medición ambiental del 

área de gestión 

documental y archivo 

 Porcentaje 100 

 (Número de equipos de 

medición adquiridos en la  

vigencia / Número de 

equipos de medición  

programados para adquirir 

en la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

50 0% 50 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0% Secretaría General

2

Gestión para la conservación 

documental como dotación de 

mobiliario y equipo y 

mantenimiento de los existentes

 Actividades realizadas 

para la conservación 

documental 

 Porcentaje 100 

 (Número de actividades 

para conservación 

documental ejecutadas en la 

vigencia / Número de 

actividades de conservación 

documetal programadas 

para ejecución en la 

vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

100 0% 0,0%

3

Garantizar personal calificado como 

apoyo a los procedimientos 

operativos en la organización 

documental

 Actividades ejecutadas 

de apoyo en la 

organización documental 

 Porcentaje 100 

 (Número de actividades  de 

apoyo en la organización 

documental ejecutadas en la 

vigencia / Número de 

actividades programadas de 

apoyo en la organización 

documental para ejecutar en 

la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos para 

esta actividad

4
Mejorar la Gestión Documental en 

medios digitales 

 Equipos adquiridos para 

mejora de la gestión 

documental 

 Número  1 

 Sumatoria de equipos 

adquiridos en la vigencia 

para mejora de la gestión 

documental 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

1 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%

5

Gestionar capacitaciones 

específicas para el personal del 

Área de Gestión Documental y 

Archivo en temas estratégicos de 

Archivo

 Capacitaciones para el 

personal de gestión 

documental en la vigencia 

 Número  1 

 Sumatoria de 

capacitaciones para el 

personal de gestión 

documental realizadas en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos para 

esta actividad

  6

Ejecutar estrategias para la 

apropiación de temas archivísticos 

a todo el personal administrativo de 

la institución

 Capacitación en temas 

archivísticos para el 

personal administrativo de 

la institución 

 Número  1 

 Sumatoria de 

capacitaciones para el 

personal administrativo 

realizadas en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

1 0% 0,0% Secretaría General

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

31/03/2023

Gestión administrativa de los recursos, el mejoramiento continuo y el buen Gobierno

Capacidad de gestión que garantice la calidad y la sostenibilidad Institucional

Mejoramiento continuo, innovador y oportuno para la toma de decisiones basada en datos
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SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

31/03/2023

Gestión administrativa de los recursos, el mejoramiento continuo y el buen Gobierno

Capacidad de gestión que garantice la calidad y la sostenibilidad Institucional

Mejoramiento continuo, innovador y oportuno para la toma de decisiones basada en datos
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20232301104519

Innovación TIC para el fortalecimiento 

institucional de la Unidad Central del 

Valle del Cauca durante la vigencia 

2023

 $         310.445.000  $                          -   0,0% 1

Actualizar el ecosistema digital de 

la gestión administrativa de la 

UCEVA

  Porcentaje de 

licenciamientos con 

impacto en procesos 

estratégicos, de apoyo y 

evaluación y seguimien 

 Porcentaje 100 

 (Número de licenciamientos 

implementados en la 

vigencia / Número de 

licenciamientos solicitados 

en la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

20 0% 30 0% 50 0% 0,0%
Oficina de Informática y 

Telemática

2

Brindar mantenimiento y/o soporte 

técnico al  Ecosistema Digital de la 

gestión académica de la UCEVA

 Porcentaje de 

Mantenimiento y/o 

Soporte  técnico al  

Ecosistema Digital de la 

gestión académica de la 

UCEVA 

 Porcentaje 100 

 (Total de mantenimientos o 

soportes realizados en la 

vigencia / Total de 

mantenimientos o soportes 

requeridos en la 

vigencia)*100 

5 5 100% 5 0% 20 0% 70 0% 5,0%

Impacta a toda la 

comunidad administrativa, 

ya que a través de le 

ejecución de esta actividad, 

permite mantener la 

infraestructura tecnológica 

actualizada, sostenible y en 

condiciones optimas, así 

mismo que los sistemas de 

información y aplicaciones 

que requieren ser 

actualizadas.

Se han realizado 130 

mantenimientos a los equipos 

de computo de 174 

programados en las salas de 

sistemas

3

Fortalecer la tecnología de los 

procesos estratégicos, de apoyo y 

evaluación y seguimiento de la 

UCEVA 

  Porcentaje de 

actualizaciones al 

escosistema digital de la 

uceva 

 Porcentaje 80 

 (Total de infraestructura 

tecnológica Administrativa 

implementada o actualizada 

en la vigencia / Total de  

infraestructura 

Administrativa requerida en 

la vigencia)*100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos para 

esta actividad

4

Implementar soluciones 

tecnológicas a la gestión 

administrativa institucional 

 Porcentaje de soluciones 

tecnológicas en la gestión 

administrativa 

implementadas 

 Porcentaje 100 

 (Total de soluciones 

tecnológicas Administrativas 

implementadas en la 

vigencia / total de soluciones 

tecnológicas Administrativas 

requeridas en la vigencia) * 

100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos para 

esta actividad

5
Implementación de la Política de 

Gobierno y Seguridad Digital 

 Porcentaje de avance de 

las acciones estratégicas 

de la política de Gobierno 

y Seguridad Digital 

 Porcentaje 100 

 (Número de acciones  

desarrolladas para la politica 

en la vigencia / Número de 

acciones programadas para 

la política en la vigencia) * 

100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

100 0% 0,0%

  6

Desarrollar acciones de apropiación 

y uso de los recursos tecnológicos 

de que dispone el Ecosistema 

Digital de la UCEVA

 Porcentaje de Personas 

Capacitadas y/ o 

sensibilizadas en temas 

relacionados con la 

apropiación del 

ecosistema  

 Porcentaje 80 

 (Número de funcionarios 

capacitados en 

competencias TI en la 

vigencia /  Número de 

funcionarios planeados para 

ser capacitados en 

competencias TI, en la 

vigencia) * 100 

20 20 100% 20 0% 20 0% 20 0% 25,0%

La Oficina de informatica y 

telematica, ha realizado 

capacitaciones y 

sensibilizaciones a la 

comunidad administrativa, 

acercado más a esta 

comunidad a las 

herramientas TI, con las que 

cuenta nuestra institución.

Se capacitaron 25 empleados
Oficina de Informática y 

Telemática
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Proyecto
 Valor ejecutado 

 % de 

ejecución 
No. Actividades Descripción Meta

Unidad de 

Medida
Meta Fórmula Indicador

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Avance 

Total %
IMPACTO

JUSTIFICACIÓN DE LA 
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SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

31/03/2023

Gestión administrativa de los recursos, el mejoramiento continuo y el buen Gobierno

Capacidad de gestión que garantice la calidad y la sostenibilidad Institucional

Mejoramiento continuo, innovador y oportuno para la toma de decisiones basada en datos

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

FORMATO VERSIÓN: 1

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN FECHA: 30/JUN/2022

20232301101520

Fortalecimiento institucional mediante la 

implementación del Sistema de Gestión 

Integral de la Unidad Central del Valle 

del Cauca en el municipio de Tuluá en 

la vigencia 2023

 $           57.500.000  $                          -   0,0% 1

Fortalecimiento de la cultura 

organizacional a la comunidad 

universitaria

 Cualificar a la comunidad 

universitaria en el manejo 

de los estadares del 

Sistema Integrado de 

Gestiòn - SGI, el Modelo 

Integrado de Planeación y 

Gestión - MIPG y los 

Objetivos de Desarollo 

Sostenible - ODS 

 Número 128 
 Sumatoria de personas 

cualificadas en la vigencia 
32 45 141% 32 0% 32 0% 32 0% 35,2%

Cualificación de la 

comunidad académica para 

la apropiación de 

herramientas y mécanismos 

en pro de la mejora continua

Se ha realizado el 

acompañamiento a los 

gestores y personal de los 

procesos del Sistema de 

Gestión de Calidad en la 

apropiación de los módulos 

documental, mejora y control 

de equipos. Las anteriores 

actividades no han requerido la 

ejecución de recursos 

financieros

Oficina de Planeación

2

Proceso de Auditoria de 

Seguimiento Certificación del 

Sistema de Gestiòn de Calidad del 

Departamento de Idiomas bajo las 

Normas Técnicas Colombianas 

NTC 5555 y NTC 5580 

 Recertifcación del SGC 

del Departamento de 

Idiomas  

 Número 1 

 Sumatoria de Auditorias de 

Seguimiento de Tercera 

Parte en la vigencia 

1 0 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%

A la fecha de emisión de este 

informe no se ha realizado el 

proceso de Auditoria del  

Sistema de Grestión por parte 

del ente certificador

No fueron asignados recursos 

para esta actividad. Se 

ejecutará con recursos del 

presupuesto de 

funcionamiento.

3

Desarrollar estrategias para la 

implementación de las acciones 

para  el Sistema de Gestión 

Integrado – SGI, el Modelo 

Integrado de Planeación y Gestión - 

MIPG y los Objetivos de Desarollo 

Sostenible - ODS.

 Estrategias Desarrolladas   Número 4 

 Sumatoria de estrategias 

socializadas a  la comunidad 

académica en la vigencia 

1 1 100% 1 0% 1 0% 1 0% 25,0%

Fortalecimiento del 

Programa Manejo integral 

de Residuos Sólidos a 

traves de la Cultura 

Ambiental Insttucional

Se realizó una capacitación 

con el personal de servicios 

generales, para indicar el 

adecuado manejo que se le 

debe dar a los residuos 

sólidos. (10 de febrero) 

Realización dos reuniones con 

el personal técnico de la REC 

Tuluá, para fortalecimiento del  

convenio aprovechamiento (31 

de enero y 24 de marzo). 

Recolección residuos (21 de 

marzo).

  4
Generar espacios de apropiabilidad 

del Sistema de Gestiòn Integrado

 Espacios de 

Apropiabilidad  Número 4 

 Sumatoria de espacios de 

apropiabilidad generados en 

la vigencia 

0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

2 0% 1 0% 1 0% 0,0%

Se están realizando 

actividades de consolidación 

de información para generar 

espacios de apropiabilidad.

Oficina de Planeación
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20232301101521

Fortalecimiento de la gestión 

académica, de investigación, extensión, 

proyección social y bienestar durante el 

periodo 2022-2023 de la UCEVA en el 

Municipio de Tuluá, Valle del Cauca, 

Occidente

 $      6.392.800.000  $                          -   0,0% 1
Adecuar los espacios para uso general y 

zonas verdes

 Instituciones de 

educación superior 

mejoradas 

 Número 1 

 Sumatoria de Instituciones 

de educación superior 

mejoradas 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0,2 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0% Oficina de Planeación

2
Mejorar la infraestructura tecnológica de 

los procesos misionales

 Instituciones de 

educación superior 

mejoradas 

 Número 1 

 Sumatoria de Instituciones 

de educación superior 

mejoradas 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0,2 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

3
Mejorar los espacios físicos para la 

academia

 Instituciones de 

educación superior 

mejoradas 

 Número 1 

 Sumatoria de Instituciones 

de educación superior 

mejoradas 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0,2 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%
No fueron asignados recursos 

a esta actividad

4 Actualizar los espacios para docencia
 Ambientes de 

aprendizaje dotados 
 Número 1 

 Sumatoria de ambientes 

de aprendizaje dotados 
0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0,2 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

5 Actualizar los espacios para investigación
 Ambientes de 

aprendizaje dotados 
 Número 1 

 Sumatoria de ambientes 

de aprendizaje dotados 
0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0,2 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

6
Actualizar los espacios para extensión y 

proyección social

 Ambientes de 

aprendizaje dotados 
 Número 1 

 Sumatoria de ambientes 

de aprendizaje dotados 
0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0,2 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

7
Adecuar los espacios para el bienestar 

universitario

 Ambientes de 

aprendizaje dotados 
 Número 1 

 Sumatoria de ambientes 

de aprendizaje dotados 
0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0,2 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

8
Mejorar los espacios físicos para la 

innovación pedagógica

 Innovación pedagógica 

en la educación terciaria 

o superior, basada en 

tecnologías de la 

información y 

comunicaciones 

mantenidos 

 Número 1 

 Sumatoria de procesos de 

innovación pedagógica en 

la educación terciaria o 

superior, basada en 

tecnologías de la 

información y 

comunicaciones 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0,2 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

  9

Mejorar la infraestructura tecnológica y el 

equipamiento para la innovación 

pedagógica

 Innovación pedagógica 

en la educación terciaria 

o superior, basada en 

tecnologías de la 

información y 

comunicaciones 

mantenidos 

 Número 1 

 Sumatoria de procesos de 

innovación pedagógica en 

la educación terciaria o 

superior, basada en 

tecnologías de la 

información y 

comunicaciones 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0,2 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0% Oficina de Planeación

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

31/03/2023

Gestión administrativa de los recursos, el mejoramiento continuo y el buen Gobierno

Capacidad de gestión que garantice la calidad y la sostenibilidad Institucional

Administración y gestión eficiente centrada en la sostenibilidad de infraestructura física y financiera

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

FORMATO VERSIÓN: 1

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN FECHA: 30/JUN/2022
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SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

31/03/2023

Gestión administrativa de los recursos, el mejoramiento continuo y el buen Gobierno

Capacidad de gestión que garantice la calidad y la sostenibilidad Institucional

Administración y gestión eficiente centrada en la sostenibilidad de infraestructura física y financiera

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

FORMATO VERSIÓN: 1

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN FECHA: 30/JUN/2022

20232301101522
Fortalecimiento de infraestructura física 

de la Unidad Central del Valle del Cauca
 $      4.108.211.655  $                          -   0,0% 1

Adquisición (dotación) de mobiliario y 

equipo

 Porcentaje de 

adquisición de mobiliario 

y equipo 

 Porcentaje 100 

 (Número de mobiliario y 

equipo adquirido  / Número 

de mobiliario y equipo 

requerido)  * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

20 0% 40 0% 40 0% 0,0% Oficina de Planeación

2
Adecuación y acondicionamiento de 

espacios educativos

 Metros cuadrados 

adecuados y 

acondicionados 

 M2 3.000 

 Sumatoria de metros 

cuadrados adecuados y 

acondicionados 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

600 0% 1.200 0% 1.200 0% 0,0%

En proceso de construcción de 

los documentos 

Precontractuales para realizar 

el respectivo proceso de 

acuerdo a los lineamientos de 

la Ley 80 de 1993.

3 Construcción de espacios educativos
 Espacios educativos 

construidos 
 Número 1 

 Sumatoria de espacios 

educativos construidos 
0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0,2 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%
No fueron asignados recursos 

a esta actividad

4
Mantenimiento de espacios físicos 

misionales

 Porcentaje de 

mantenimiento de 

espacios físicos 

misionales 

 Porcentaje 100 

 (Número de 

mantenimientos realizado a 

espacios físicos misionales  

/ Número de 

mantenimientos a espacios 

físicos misionales 

solicitados)  * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

20 0% 40 0% 40 0% 0,0%

5
Acondicionamiento de instalaciones 

eléctricas y de red de datos

 Sistema de red eléctrica 

mejorado 
 Número 1 

 Sumatoria de sistemas de 

redes eléctricas mejoradas 
0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0,2 0% 0,2 0% 0,2 0% 0,0%

6
Acondicionamiento de instalaciones 

hidráulicas y otros

 Sistema de  instalación 

hidráulica  acondicionada 
 Número 1 

 Sumatoria de sistemas de  

instalaciones hidráulica s 

acondicionadas 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0,2 0% 0,2 0% 0,2 0% 0,0%

En proceso de construcción de 

los documentos 

Precontractuales para realizar 

el respectivo proceso de 

acuerdo a los lineamientos de 

la Ley 80 de 1993.

  7
Mantenimiento de espacios físicos no 

misionales

 Porcentaje de 

mantenimiento de 

espacios físicos no 

misionales 

 Porcentaje 100 

 (Número de 

mantenimientos realizado a 

espacios físicos no 

misionales  / Número de 

mantenimientos a espacios 

físicos no misionales 

solicitados)  * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

20 0% 40 0% 40 0% 0,0%
No fueron asignados recursos 

a esta actividad
Oficina de Planeación

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre



Vigencia

Fecha de corte de la 

información

Eje

Programa

Subprograma

Codigo Proyecto Nombre del Proyecto
Valor del 

Proyecto

 Valor 

ejecutado 

 % de 

ejecución 
No. Actividades Descripción Meta

Unidad de 

Medida
Meta Fórmula Indicador

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Avance 

Total %
IMPACTO

JUSTIFICACIÓN DE LA 

NO EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

20232301101523

Fortalecimiento de los procesos de 

participación, transparencia y control 

al desempeño institucional en los 

grupos de valor de la Unidad Central 

del Valle del Cauca, Tuluá

 $           10.498.150  $                    -   0,0% 1

Consolidación del Modelo de 

Gestión (implementación de nuevas 

políticas de Gestión Estadística y 

demás)

 1 Documento de 

consolidación de la 

política de Gestión 

Estadística MIPG 

 Número 1 

  Sumatoria de documentos de 

consolidación de la política de 

Gestión Estadística MIPG 

realizados 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_T

rimestre

0,2 0% 0,8 0% 0,0% Oficina de Planeación

2

Desarrollo de mecanismos 

continuos y generales de 

participación en procesos 

institucionales (Audiencia y 

Rendición de Cuentas)

 1 Estrategia de 

Rendición de Cuentas 

implementada 

 Número 1 

 Sumatoria de estrategias de 

Rendición de Cuentas 

implementadas 

0,25 0,25 100% 0,25 0% 0,25 0% 0,25 0% 25,0%

Actualización de base de 

datos de grupos de interés 

como acercamiento para la 

Audiencia Pública de 

Rendición de Cuentas; 

cumplimiento de actividades 

propuestas en el 

cronograma.

La estrategia se plasmó en el 

Plan Anticorrupción y Atención 

al Ciudadano.

3

UCEVA Región articulada con el 

compromiso de la Responsabilidad 

Social, inclusión, diversidad y 

sostenibilidad

 Porcentaje de 

participación activa de los 

grupos de interés en los 

procesos de 

Responsabilidad Social y 

Ambiental, inclusión, 

diversidad y sostenibilidad 

 Porcentaje 10 

 (Total de grupos impactados con 

acciones de participación en 

actividades de Responsabilidad 

social y Ambiental, Inclusión, 

diversidad y sostenibilidad / Total 

grupos de interés) * 100 

0,0 0,1 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

3,0 0% 3,0 0% 4,0 0% 0,6%

Gestión de la UCEVA para 

promover la cultura de 

inclusión capacitando a los 

grupos de valor en Servicio a 

la ciudadanía diferencial e 

incluyente.

4

Implementación de mecanismos de 

participación y concientización de la 

democracia bajo la inclusión, 

respeto por la diversidad y garantía 

de sostenibilidad institucional

 1 Estrategia de inclusión, 

respeto por la diversidad y 

garantía de sostenibilidad 

institucional 

implementada 

 Número 1 

 Sumatoria de estrategias de 

inclusión, respeto por la 

diversidad y garantía de 

sostenibilidad institucional 

implementadas 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

0,2 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

20232301102524

Compromiso con las condiciones 

intrínsecas y del entorno del Talento 

Humano de la Unidad Central del 

Valle del Cauca - Uceva del Municipio 

de Tuluá durante la vigencia 2023

 $         231.000.000  $                    -   0,0% 1
Fortalecimiento del  Plan de 

Emergencias Institucional

 Plan de Emergencias 

Institucional ejecutado 
 Porcentaje 100 

 (Número de actividades del Plan 

de Emergencias realizadas en la 

vigencia / Número de actividades 

del Plan de Emergencias 

programadas para ejecución en 

la vigencia) *100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

30 0% 50 0% 20 0% 0,0%
Oficina de Gestión 

Humana

2

Desarrollar la estrategia de 

disposición y reposición de 

elementos ergonómicos y 

Elementos de Protección Personal 

para funcionarios de la Institución.

 Elementos ergonómicos 

y de protección personal 

entregados para 

garantizar entornos de 

trabajo saludables y 

seguros. 

 Porcentaje 100 

 (Número de elementos 

ergonómicos y de protección 

adquiridos en la vigencia / 

Número de elementos 

Ergonómicos y de protección 

requeridos para la vigencia) *100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

40 0% 40 0% 20 0% 0,0%

3

Apoyar las iniciativas de educación 

formal y educación para el trabajo y 

el desarrollo humano del personal 

administrativo

 Apoyo a Funcionarios en 

educación formal y en 

educación para el trabajo 

y el desarrollo humano 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de funcionarios que 

recibieron apoyo en educación en 

la vigencia / Número de 

solicitudes para apoyo en 

educación recibidas en la 

vigencia) * 100 

5 0 0% 35 0% 45 0% 15 0% 0,0%

Durante el I Trimestre no se 

recibieron solicitudes de apoyo 

a Funcionarios en educación 

formal y en educación para el 

trabajo y el desarrollo humano.

4
Desarrollar capacitación del talento 

humano conforme el PIC

 Capacitaciones a 

servidores públicos para 

el desarrollo de sus 

funciones y competencias 

laborales 

 Porcentaje 100 

 (Número de capacitaciones 

ejecutadas en la vigencia / 

Número de capacitaciones 

programadas para la vigencia) 

*100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

30 0% 30 0% 40 0% 0,0%

5

Desarrollar actividades culturales, 

recreativas y artísticas para el 

mejoramiento del clima 

organizacional y que tambien  

promuevan la inclusión y la 

diversidad

 Actividades culturales, 

recreativas y artísticas 

para los miembros de la 

comunidad institucional 

 Porcentaje 100 

 (Número de actividades  

culturales, recreativas y artísticas 

ejecutadas en la vigencia / 

Número de actividades 

culturales, recreativas y artísticas 

programadas para ejecución en 

la vigencia) *100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

40 0% 30 0% 30 0% 0,0%

6

Fortalecer las actividades de 

Medicina Preventiva y del trabajo  

conforme en lo establecido en la 

normativdad legal vigente, 

fomentando plan de hábitos, estilos 

de vida y entorno saludable

 Cumplimiento de 

actividades de prevención 

para fomento de hábitos, 

estilos de vida y un 

entorno saludable en los 

servidores públicos - 

PHEVES 

 Porcentaje 100 

 (Número de actividades  

PHEVES ejecutadas en la 

vigencia / Número de actividades 

PHEVES programadas para 

ejecución en la vigencia) *100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

30 0% 50 0% 20 0% 0,0%

7

Ejecutar acciones de 

reconocimiento a los miembros de 

la comunidad institucional

 Actividades para 

reconocimiento a personal 

administrativo y DTC 

 Número 2 

 Sumatoria de actividades de 

reconocimiento realizadas en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

1 0% 1 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Tri

mestre

0,0%

  8

Fortalecer los procesos 

Institucionales desde la gestión 

estrategica del Telento Humano, 

para garantizar la eficacia y 

efectividad, dando cumplimeinto a 

las metas institucionales.

 Actividades de apoyo a la 

gestión para adelantar 

proceso de analisis, 

revisión y ejecución de 

actividades  

 Porcentaje 100 

 (Número de acciones de apoyo a 

la gestión ejecutadas en la 

vigencia / Número de acciones 

de apoyo a la gestión planteadas 

para ejecución en la vigencia) * 

100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tri

mestre

30 0% 40 0% 30 0% 0,0%
Oficina de Gestión 

Humana
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Vigencia

Fecha de corte de la 

información

Eje

Programa

Subprograma

Codigo Proyecto Nombre del Proyecto
Valor del 

Proyecto
 Valor ejecutado 

 % de 

ejecución 
No. Actividades Descripción Meta

Unidad de 

Medida
Meta Fórmula Indicador

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Avance 

Total %
IMPACTO

JUSTIFICACIÓN DE LA NO 

EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

20232301103025

Desarrollo de la estrategia de 

posicionamiento de marca, imagen 

corporativa y promoción de servicios de 

conformidad con los protocolos de 

comunicación de la UCEVA durante la 

vigencia 2023

 $        113.000.000  $                       -   0,0% 1
Disponer de medios y canales de 

comunicación efectivos

 Canales de comunicación 

utilizados para informar y 

comunicar de forma 

efectiva a los grupos de 

interés 

 Número 4 

 Número de canales de 

comunicación efectivos en la 

vigencia  

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tr

imestre

0,0%
Para esta actividad no se 

asignaron recursos 

Oficina Asesora de 

Comunicaciones

2

Ejecutar acciones de apropiación y uso 

de los protocolos de comunicación 

interna y externa

 grupos de interés 

capacitadas en temas 

relacionados con la 

apropiación de los 

protocolos de 

comunicación 

 Número 3 

 Número de grupos de valor 

capacitados y/o sensibilizados 

en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

1 0% 2 0% 0,0%

3
Desarrollar contenidos físicos y digitales 

de calidad y efectividad 

 Contenidos físicos y 

digitales desarrollados y 

comunicados durante el 

periodo 

 Porcentaje  100 

 (Sumatoria de contenidos 

físicos y digitales desarrollados 

en la vigencia / Sumatoria de 

contenidos físicos y digitales 

solicitados a desarrollar en la 

vigencia) * 100 

25 25 100% 25 0% 25 0% 25 0% 25,0%

Hemos logrado impactar a la 

población siguiendo los 

lineamientos que actualmente 

demanda el mercado visual. 

Rapidez de la información por 

medio de estados y/o 

historias, que al tener una 

duración de 24 horas se 

convierten en elementos de 

información inmediata, 

además la adaptabilidad de 

movimiento a las imágenes, 

animaciones, y portadas 

animadas que atraen la 

atención a los videos a 

primera vista. comunicativa

Si bien la ejecución 

presupuestal es del 0%, se 

avanzó en esta actividad 

según lo proyectado, a través 

de la contratación de talento 

humano con recursos de 

funcionamiento

3
Implementar estrategias de 

posicionamiento de marca

 Estrategia de 

posicionamiento de marca 

implementada y ejecuta  

 Número  1 

 Número de estrategias 

implementadas y ejecutadas en 

la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

1 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tr

imestre

0,0%

4

Implementar campañas publicitarias y 

de difusión de la oferta educativa 

institucional 

 Campañas de publicidad 

institucional para la oferta 

educativa institucional 

 Número  1 

 Número de campañas 

implementadas y ejecutadas en 

la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

1 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tr

imestre

0,0%
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1

Gestión del conocimiento como eje 

principal de la formación integral, la 

pertinencia y la calidad académica en 

respuesta a los desafíos de la 

sociedad glocal

1

Programas académicos de calidad, 

pertinentes e incluyentes que 

contribuyan a la consolidación de 

proyectos de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

1

Excelencia académica en el marco de 

un currículo integrador de las ciencias 

exactas y las ciencias humanas 

mediado por un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica
20232301110001 Cualificación Docente

Administración de la cualificación y formación 

docente en la Unidad Central del Valle del Cauca 

durante la vigencia 2023

                203.488.612                   10.563.478 5,2% 41,8%

1

Gestión del conocimiento como eje 

principal de la formación integral, la 

pertinencia y la calidad académica en 

respuesta a los desafíos de la 

sociedad glocal

1

Programas académicos de calidad, 

pertinentes e incluyentes que 

contribuyan a la consolidación de 

proyectos de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

1

Excelencia académica en el marco de 

un currículo integrador de las ciencias 

exactas y las ciencias humanas 

mediado por un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica
20232301110002

Aseguramiento de la Alta 

Calidad

Contribución a la pertinencia y la calidad de los 

programas académicos en la Unidad Central del 

Valle del Cauca durante la vigencia 2023

                   74.545.097                                  -   0,0% 0,0%

1

Gestión del conocimiento como eje 

principal de la formación integral, la 

pertinencia y la calidad académica en 

respuesta a los desafíos de la 

sociedad glocal

1

Programas académicos de calidad, 

pertinentes e incluyentes que 

contribuyan a la consolidación de 

proyectos de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

1

Excelencia académica en el marco de 

un currículo integrador de las ciencias 

exactas y las ciencias humanas 

mediado por un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica
20232301110003 Medios Educativos

Fortalecimiento de laboratorios y espacios de 

práctica de la Unidad Central del Valle del Cauca 

durante la vigencia 2023

                372.300.093                                  -   0,0% 0,0%

1

Gestión del conocimiento como eje 

principal de la formación integral, la 

pertinencia y la calidad académica en 

respuesta a los desafíos de la 

sociedad glocal

1

Programas académicos de calidad, 

pertinentes e incluyentes que 

contribuyan a la consolidación de 

proyectos de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

1

Excelencia académica en el marco de 

un currículo integrador de las ciencias 

exactas y las ciencias humanas 

mediado por un modelo pedagógico 

interestructurante

Oficina de Informática 

y Telemática
20232301104504 Desarrollo Tecnológico

Generación de Herramientas TIC para una 

Academia Competitiva de la Unidad Central del 

Valle del Cauca durante la vigencia 2023

                486.242.876                                  -   0,0% 1,4%

1

Gestión del conocimiento como eje 

principal de la formación integral, la 

pertinencia y la calidad académica en 

respuesta a los desafíos de la 

sociedad glocal

1

Programas académicos de calidad, 

pertinentes e incluyentes que 

contribuyan a la consolidación de 

proyectos de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

1

Excelencia académica en el marco de 

un currículo integrador de las ciencias 

exactas y las ciencias humanas 

mediado por un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica
20232301110005 Medios Educativos

Ampliación de Medios Audiovisuales en la Unidad 

Central del Valle del Cauca durante la vigencia 

2023

                   36.308.606                                  -   0,0% 0,0%

1

Gestión del conocimiento como eje 

principal de la formación integral, la 

pertinencia y la calidad académica en 

respuesta a los desafíos de la 

sociedad glocal

1

Programas académicos de calidad, 

pertinentes e incluyentes que 

contribuyan a la consolidación de 

proyectos de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

1

Excelencia académica en el marco de 

un currículo integrador de las ciencias 

exactas y las ciencias humanas 

mediado por un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica
20232301110006 Medios Educativos

Desarrollo de estrategias para la potencialización 

de los recursos de la Biblioteca “Néstor Grajales 

López” en el camino del aseguramiento de la 

calidad académica en la Unidad Central del Valle 

del Cauca durante la vigencia 2023

                353.870.487                                  -   0,0% 0,0%

1

Gestión del conocimiento como eje 

principal de la formación integral, la 

pertinencia y la calidad académica en 

respuesta a los desafíos de la 

sociedad glocal

1

Programas académicos de calidad, 

pertinentes e incluyentes que 

contribuyan a la consolidación de 

proyectos de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

2

Cobertura incluyente en el marco de 

la permanencia y el bienestar de la 

comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario
20232301140007 Bienestar Universitario

Contribución a la formación integral y la 

generación de bienestar a partir de los 

componentes artísticos, culturales, deportivos y 

recreativos en la Unidad Central del Valle del 

Cauca durante la vigencia 2023

             1.695.523.685                     2.320.000 0,1% 33,3%

1

Gestión del conocimiento como eje 

principal de la formación integral, la 

pertinencia y la calidad académica en 

respuesta a los desafíos de la 

sociedad glocal

1

Programas académicos de calidad, 

pertinentes e incluyentes que 

contribuyan a la consolidación de 

proyectos de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

2

Cobertura incluyente en el marco de 

la permanencia y el bienestar de la 

comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario
20232301140008 Bienestar Universitario

Fortalecimiento del bienestar universitario desde 

las áreas de Apoyo al Estudiante y Atención 

Integral en Salud para la comunidad de la Unidad 

Central del Valle del Cauca durante la vigencia 

2023

                   67.406.380                                  -   0,0% 24,3%

1

Gestión del conocimiento como eje 

principal de la formación integral, la 

pertinencia y la calidad académica en 

respuesta a los desafíos de la 

sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un contexto 

glocal

1

Gestión de la internacionalización 

para la potenciación de una región 

sustentable con  proyección global

Dirección de 

Internacionalización
20232301103509

Internacionalización, 

Cooperación y Movilidad

Incremento de la cultura de internacionalización 

en la Unidad Central del Valle del Cauca UCEVA 

durante la vigencia 2023

                   20.000.000                                  -   0,0% 0,0%

1

Gestión del conocimiento como eje 

principal de la formación integral, la 

pertinencia y la calidad académica en 

respuesta a los desafíos de la 

sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un contexto 

glocal

2

Cooperación internacional para la 

proyección de la Uceva como puente 

entre la región y el mundo

Dirección de 

Internacionalización
20232301103510

Internacionalización, 

Cooperación y Movilidad

Consolidación de estrategias de trabajo 

colaborativo y de cooperación a partir de la 

cohesión institucional en la UCEVAdurante la 

vigencia 2023

                230.000.000                   12.876.607 5,6% 3,3%

1

Gestión del conocimiento como eje 

principal de la formación integral, la 

pertinencia y la calidad académica en 

respuesta a los desafíos de la 

sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un contexto 

glocal

3

Internacionalización del currículo para 

responder a un contexto global de alta 

calidad

Dirección de 

Internacionalización
20232301103511

Internacionalización, 

Cooperación y Movilidad

Asistencia para la internacionalización del 

currículo  en la Unidad Central del Valle del 

Cauca UCEVAdurante la vigencia 2023

                   85.000.000                                  -   0,0% 0,0%

1

Gestión del conocimiento como eje 

principal de la formación integral, la 

pertinencia y la calidad académica en 

respuesta a los desafíos de la 

sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un contexto 

glocal

4

Movilidad académica para fortalecer 

las competencias de la comunidad 

universitaria en la sociedad global del 

conocimiento

Dirección de 

Internacionalización
20232301103512

Internacionalización, 

Cooperación y Movilidad

Optimización de las movilidades académicas  en 

la Unidad Central del Valle del Cauca 

UCEVAdurante la vigencia 2023

                     8.162.085                                  -   0,0% 15,0%

1

Gestión del conocimiento como eje 

principal de la formación integral, la 

pertinencia y la calidad académica en 

respuesta a los desafíos de la 

sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un contexto 

glocal

5

Internacionalización de la 

investigación generadora de valor 

agregado y conocimiento en la 

solución de problemas de la sociedad

Dirección de 

Internacionalización
20232301103513

Internacionalización, 

Cooperación y Movilidad

Apoyo estratégico a la visibilidad de la 

investigación Ucevista en un contexto nacional e 

internacionaldurante la vigencia 2023

                   25.000.000                                  -   0,0% 0,0%

CONSOLIDADO SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

PROYECTO

CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

VERSIÓN: 1

FECHA: 29/Jun/2022

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 

FORMATO

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN



PERÍODO: I TRIMESTRE 2023

No. 

EJE
EJE

No. 

PROG
PROG

No. 

SUBP
SUBPROG

DEPENDENCIA 

EJECUTORA
CÓDIGO BPIU MACROPROYECTO PROYECTO VALOR PROYECTO

VALOR 

EJECUTADO

% de Ejecución 

Financiera
(Valor ejecutado / valor 

proyecto) * 100

% de Ejecución 

Física
Promedio de Avance 

total de actividades del 

proyecto

CONSOLIDADO SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

PROYECTO

CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

VERSIÓN: 1

FECHA: 29/Jun/2022

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 

FORMATO

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2

Investigación y proyección social con 

enfoque glocal en el marco del 

desarrollo sostenible

1

Fomento de la cultura de la 

investigación en el marco la innovación, 

gestión y transferencia del conocimiento

1

Investigación, ciencia, tecnología, arte, 

cultura e innovación para la 

articulación de la academia con la 

comunidad local, regional, nacional e 

internacional

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

20232301130014 Investigación

Optimización de la investigación, ciencia e 

innovación como ejes de transformación social,  

en la Unidad Central del Valle del Cauca durante 

la vigencia 2023

             1.996.546.101                     6.050.000 0,3% 0,3%

2

Investigación y proyección social con 

enfoque glocal en el marco del 

desarrollo sostenible

1

Fomento de la cultura de la 

investigación en el marco la innovación, 

gestión y transferencia del conocimiento

2

Procesos investigativos curriculares y 

extracurriculares para el 

fortalecimiento de las líneas de 

investigación 

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

20232301130015 Investigación

Compromiso con los procesos y líneas de 

investigación en la Unidad Central del Valle del 

Caucadurante la vigencia 2023

                   22.681.770                                  -   0,0% 0,0%

2

Investigación y proyección social con 

enfoque glocal en el marco del 

desarrollo sostenible

2

Proyección social y extensión pertinente 

y articulada con los grupos de interés 

para la solución de problemas del 

entorno 

1

Proyección social y extensión para la 

promoción del emprendimiento, 

productividad, innovación y desarrollo 

sostenible

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

20232301130016
Extensión y Proyección 

Social

Transformación del proceso de proyección social 

y extensión basados en el concepto de impacto 

significativo como garantía de la relación 

institución – región de la Unidad Central del Valle 

del Cauca durante la vigencia 2023

                113.692.012                                  -   0,0% 12,5%

2

Investigación y proyección social con 

enfoque glocal en el marco del 

desarrollo sostenible

2

Proyección social y extensión pertinente 

y articulada con los grupos de interés 

para la solución de problemas del 

entorno 

2

Relaciones interinstitucionales 

orientadas al fortalecimiento de la 

sociedad

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

20232301130017 Egresados

Fortalecimiento de las relaciones con los 

egresados, fomentando el espíritu de identidad 

UCEVISTA y estimulando el sentido de 

pertenencia institucional en la Unidad Central del 

Valle del Cauca durante la vigencia 2023

                   74.249.790                     6.000.000 8,1% 12,5%

3

Gestión administrativa de los recursos, 

el mejoramiento continuo y el buen 

Gobierno

1
Capacidad de gestión que garantice la 

calidad y la sostenibilidad Institucional
1

Mejoramiento continuo, innovador y 

oportuno para la toma de decisiones 

basada en datos

Secretaría General 20232301100518

Modernización 

Administrativa (Sistema 

de Gestión Integral, 

PINAR, PETI)

Mejoramiento del Sistema de Gestión Documental 

en la Unidad Central del Valle del Caucadurante 

la vigencia 2023

                   28.600.000                                  -   0,0% 0,0%

3

Gestión administrativa de los recursos, 

el mejoramiento continuo y el buen 

Gobierno

1
Capacidad de gestión que garantice la 

calidad y la sostenibilidad Institucional
1

Mejoramiento continuo, innovador y 

oportuno para la toma de decisiones 

basada en datos

Oficina de Informática 

y Telemática
20232301104519

Modernización 

Administrativa (Sistema 

de Gestión Integral, 

PINAR, PETI)

Innovación TIC para el fortalecimiento institucional 

de la Unidad Central del Valle del Cauca durante 

la vigencia 2023

                310.445.000                                  -   0,0% 5,0%

3

Gestión administrativa de los recursos, 

el mejoramiento continuo y el buen 

Gobierno

1
Capacidad de gestión que garantice la 

calidad y la sostenibilidad Institucional
1

Mejoramiento continuo, innovador y 

oportuno para la toma de decisiones 

basada en datos

Oficina de Planeación 20232301101520

Modernización 

Administrativa (Sistema 

de Gestión Integral, 

PINAR, PETI)

Fortalecimiento institucional mediante la 

implementación del Sistema de Gestión Integral 

de la Unidad Central del Valle del Cauca en el 

municipio de Tuluá en la vigencia 2023

                   57.500.000                                  -   0,0% 15,0%

3

Gestión administrativa de los recursos, 

el mejoramiento continuo y el buen 

Gobierno

1
Capacidad de gestión que garantice la 

calidad y la sostenibilidad Institucional
2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación 20232301101521 Infraestructura Física

Fortalecimiento de la gestión académica, de 

investigación, extensión, proyección social y 

bienestar durante el periodo 2022-2023 de la 

UCEVA en el Municipio de Tuluá, Valle del 

Cauca, Occidente

             6.392.800.000                                  -   0,0% 0,0%

3

Gestión administrativa de los recursos, 

el mejoramiento continuo y el buen 

Gobierno

1
Capacidad de gestión que garantice la 

calidad y la sostenibilidad Institucional
2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación 20232301101522 Infraestructura Física
Fortalecimiento de infraestructura física de la 

Unidad Central del Valle del Cauca
             4.108.211.655                                  -   0,0% 0,0%

3

Gestión administrativa de los recursos, 

el mejoramiento continuo y el buen 

Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad de 

gestión, el liderazgo, la transparencia y 

el desarrollo integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional proactiva y 

participativa con el logro del Proyecto 

Educativo Institucional

Oficina de Planeación 20232301101523

Buen Gobierno 

(Acercamiento a la 

Comunidad, Gestión 

Estratégica del TH, ITA)

Fortalecimiento de los procesos de participación, 

transparencia y control al desempeño institucional 

en los grupos de valor de la Unidad Central del 

Valle del Cauca, Tuluá

                   10.498.150                                  -   0,0% 6,4%

3

Gestión administrativa de los recursos, 

el mejoramiento continuo y el buen 

Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad de 

gestión, el liderazgo, la transparencia y 

el desarrollo integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional proactiva y 

participativa con el logro del Proyecto 

Educativo Institucional

Oficina de Gestión 

Humana
20232301102524

Buen Gobierno 

(Acercamiento a la 

Comunidad, Gestión 

Estratégica del TH, ITA)

Compromiso con las condiciones intrínsecas y del 

entorno del Talento Humano de la Unidad Central 

del Valle del Cauca - Uceva del Municipio de 

Tuluá durante la vigencia 2023

                231.000.000                                  -   0,0% 0,0%

3

Gestión administrativa de los recursos, 

el mejoramiento continuo y el buen 

Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad de 

gestión, el liderazgo, la transparencia y 

el desarrollo integral de la comunidad 

universitaria

2

Alianzas para la gestión de planes, 

programas, proyectos y actividades de 

impacto en los grupos de interés

Oficina Asesora de 

Comunicaciones
20232301103025

Buen Gobierno 

(Acercamiento a la 

Comunidad, Gestión 

Estratégica del TH, ITA)

Desarrollo de la estrategia de posicionamiento de 

marca, imagen corporativa y promoción de 

servicios de conformidad con los protocolos de 

comunicación de la UCEVAdurante la vigencia 

2023

                113.000.000                                  -   0,0% 5,0%

      17.117.072.399              37.810.085 0,2% 7,0%TOTAL


