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Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre Avance Trimestre 4
No. No.
. " . 9% de 5 Unidad de 5 Veta Meta Meta Veta Veta Meta Veta Avance . . | ausTiFicacion pE
Codigo Proyecto | Nombre del Proyecto Acn:\da Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutado | 5 | Descripeion Meta i Veta Formula Indicador Programada | Alcanzada % | programada | Alcanzada % | programada | Alcansada % | programada | Alcansada % | e IMPACTO ﬁ:’gh’;‘.’.’;‘;ﬁj Contrato | LANG EIECUCION | OBSERVACIONES | ENTIDAD
Apoyar los dacentes Apoyar os docentes tiempo Docartes tlempo completo matriculados en formacion Meta_no_p Meta_no_p| Meta_no_p
tiempo completo en completo en formacion matriulados en formacion y posgradual a nivel de rogramada rogramada rogramada Vicerrectoria
2023230110001 | formacién posgraduala | 1 ol el o $ 15.000.000 | § 8.265.000 55,1 gradual a nivel Nimero 1 o waia 1 1 100% 0 o e 0 0 g o o gramaca| 1000% oty
nivel de especializacion il " especializacion y maestia s o 1a Inaimaién o “mestre| ~ mestie ~meste
e pecializacion y maestria Poashonirit Almwein apoyados por la institucion en la fimestre mestre mestre
Docentes tiempo completo Namero de docentes = =
Apors s decees o maticiados n formacion mlrulados en fomacion Mela_m o Meta o el (©) docentes que
2 $  335488512|$ 225384343 672 yradual a nivel de Nimero 11 |posgradual a nivel de doctorado| 2 2 100% 0 0 9 9 100% 0 0 1000% 2403, 2404 NA
posgradual a nivel de doctorado dotinado y postdoctorado  roatdoctorads apoyacos por _Segundo_ _cuarto_Tri doctoraco en sus
¥ postdoctorado , i Trimestre mestre pasantias
/ados bor a institucion Ia institucion en la vioencia
Esta actividad se
realizo con lo
Se conto conla, docentes de la
Desartolar inciativas de. paricipacion de docentes ) Namero de partcipantes en :ﬁ;‘ﬁ:&: :ﬁz::;::i "’l‘;‘;—m";’a: participacion de los instituciony
3| e o $ 156000000 $ - 0,09 eniniciativas de educacion|  Namero 8 iniciativas de educacion 0 0 e o o rqundo 0 0 p 80 80 100% | 1000% |docentes delos aue
continua continua en la vigencia - E - fercer diferentes programas realizaron las
imestie Trimestre mestre .
académicos capacitaciones sin
generar costos de
honorarios.
Cada dia el diplomado
de Docencia
Universitaria y PEI,
cuanta con o o
partcipacién de e
Ejecutar eventos académicos participacion de docentes Namero de de docentes que Meta_no_p centes hora catedra, e alos
4 |orientados a Pedagogia 35.000.000 | $ 12,000,000 a0 Cnevenios academicos | gy % ihan en eventos, 30 30 100% 20 3 113% 20 £ 127% o o rogramada | y5,39 |docente de careray | 2301 2392 NA cuales se s pago del
onentadosa 3% orientados a pedagogia orientados a pedagogia _Cuarto_ti|  1133% | i0s gocentes tiempo 2640, 2659 oottt
iversitaria universitaria en Ia vigencia mestre completo ocasional, '
logrando que nuestros radicado porla
e e Vicerrectoria de
actualizados con los imvestigaciones.
cambios en la
Educacion Superior
En esta oporunidad s
conto con la
parcipacion de 26
. Meta_no_p Meta_no_ docentes de los
Fortalecer los niveles de Namero de de docentes
5 |educacion docente en en lengua | $ 13.000.000 | $ 13,000,000 1000 F“"“I:,f'gi';": n‘:;’:;’:fs M Namero 40 foralecidos en lengua 2 2 100% 0 0 ";i’;"“:": 7 2 153% o o fogramata| 122,50 |derentes programas | pg60, 2661 NA
extanjera exranjera en la vigencia TTrimeste " mestie Alcanzandolas
competencias del nivel
A2y B1 en comprension|
e lectura v escriura
Total| $ 554.488.612 | $ 258.649.343 46,6%)|
Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
No. . No.
9% de. Unidad de Veta Meta Meta Veta Veta Meta Meta Veta Avance No. | JUSTIFICACION DE
Codigo Proyecto | Nombre del Proyecto Acll‘:mu Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutado | (L E | Descripcion Meta B Veta Formula Indicador Programada | Alcanada % | programada | Alcansada % | programada | Alcancada % | programada | Alcanzada % | oo IMPACTO g;z;\:;:n:;ls: Contrato | LANG EIECUCION | OBSERVACIONES | ENTIDAD
Contribucion a la
pertinencia y la calidad Se radicaron 2
de los programas programas nuevos
académicos enla Licenciatura en
Unidad Central del Valle Documentos para Suzﬁw"? del documem:s :a-a Meta_no_p| Meta_no_p Educacw‘én mzanm,
vigencia 2023 de registro calificado 1% calificados radicados ante | ™" iR _Primer_Tr| _Cuarto_Ti| 750% |Ssiemas ielemdicos - Académica
T e ante el Ministerio de Educacion A e con Enfasis en
enla vigencia wansformacion digital, y
renovacion del registro
calificado Licenciatura
en Ciencias Sociales
Se continua con el
proceso de acreditacion
de’5 programas
ocumenos para Sumatoria de documentos paral Meta_no_j Meta_no_p académicos
, | Consoldar os procedimientos | 16600000 | 15600000 100,09 acreditacion radicados ante| A acreditacion radicados ante el N 0 rogramada; 3 3 L00% N 0 0% o N rogramada | o0 o hica. s NA
de acreditacion 0% el Consejo Nacional de Consejo Nacional de Primer_Tr _cuaro_ti| 0% .
creditacion Acreditacion en la vigencia imestie mestr omercio Intefacional
Medicina y Enf ),
donde Enfermeria sera
el primero en radicar
condiciones inicales.
Obtener acompanamiento y Cumplimienta del (NGmero de acciones del Veta o Veta_no_p Veta o Veta_no_p
apoyo ala gestion de la cronograma realizadas / Nofueron asignados
3 |Vicerrectoria Académica enlos | $ e - 0,004 Cronograma de trabajo del | oo oo 100 Nimero de acciones 0 0 rogramada 0 o rogramada 0 0 rogramad o o rogramada |- gy recursos a esta
procesos de Aseguramiento de proceso de aseguramiento propuestas en el cronograma) * Primer_Tr Segundo_| ~TercerTi ~Cuarto_Ti| actividad
e dela calidad insttucional o imestie Trimestre estre mestre
Selogro que los
docentes de los
diferentes programas
Participacion de ‘Sumatoria de integrantes académicos participaran
Motivar Ia participacion integrantes de los equipos. e los equipos de Meta_no_p| enlas capacitaciones
insiitucional en procesos de de aseguramiento de la aseguramiento de la calidad rogramada de actualizacion. 2404-2411-2586
¢ i s messoTls 205007 10004 Cigaaenpocesos e | MM | %0 | i Gancpanenprocesosde | o | Tmerm| o = v 2 1o " " 00| 780% | S aacion Fomanwa | 2745 A
en aseguramiento de la calidad foralecimiento de fortalecimiento de imestie ¥ Retroalimentacion en
competencias competencias en la vigencia Ia Cétedra Universitaria
b)Herramientas
Tecnolégicas en la
Docencia Universitaria
Total| $ 174.545.097 | $  74.545.097 42,7%)|
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Subprograma Excelencia académica en el marco de un curriculo integrador de las ciencias exactas y las ciencias humanas mediado por un modelo pedagogico interestructurante

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
xR | o ress|| Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutado Xl Descripeion Meta | UMidadde | ey Formula Indicador picte pets % a eta % et Veta % a eta w | Avance IMPACTO Compramiso| _ No: | JUSTIFICACION OB | o e cones | enmioan
'go Proy Yy & ) ejecucion P Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % Pves:wem‘ Contrato | LA NO EJECUCION
Fortalecimiento de (Namero de manenimientos pernenis parn.
laboratorios y espacios Geston para el mantenimiento Realizar ol manterimiento operacionales realizados | Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p araniizar experiencias
de préciica de Ia Unidad operacional de los rogramada rogramada rogramada Vicerrectoria
2023230110003 1 |operacional de los espaciosde | 37.000.000 | 35.982.907 073 ; Porcentaje | 100 iimero de mantenimientos 0 0 100 o 0% 0 10 o % 100.0% | significativas para los 2618 131 e
Central del Valle del e deto espacios de préciica en las e onos, _Primer_Tr Tercer_Tri _Cuarto_Tri Academica
Cenural del valle préciica en las Granjas e e operacionales programados) Frimer " uros profesionales en
rants 100 Iaboratorios y espacios
vigencia de précica de la
recursos necesarios y
Gestion para el manterimiento Realizar el mantenimiento (Nimero de mantenimientos Vetano, Vetano, veta_ o, pertinentes para
ey cpaconde g pdbihedigieilote e ro_p Vet p Vet p Crannar i
2 |practica de la Facultad de $ 56.247.000 | $ 56.071.000 99,79 espacios de practicade la | Porcentaje 100 Nimero de mantenimientos 0 0 ng s T 100 0 0% 0 0 Tirm B 0 100 C‘f‘a o Tn| 100.0% |significaiivas para | 2627 131
Ingenieria en el campus Facultad de Ingenieria operacionales programados) * = o -Cuarto_ turos profesionales en
imestre estie mestre
universiario durante la vigencia 100 Iaboratarios y espacios
de prcica de la
recursos necesarios y
Realizar el mantenimiento (dmero de martenimientos Meta_no. o, Meta_no, pertinentes para
S — peatza ol mamenimieno pdbihedigieilote e ro_p Vet p Vet p vt epeeeias
3 |operacional del Laboratorio de | $ 39.550.000 | § 38118818 96,49 °P°| P Porcentaje 100 i fe mantenimientos 0 0 G 100 0 0% 0 0 9 0 100 o 100,0% los 131132-134)
Simulacion Clinica de Simulacion clinica operacionales programados) * ~Primer. T Tercer_Td Cuarto_Tr futuros profesionales en
durante la vigencia imestre st mestre
100 Iaboratarios y espacios
de prcica de la
Viejoramiento de los
recursos necesarios y
(Nimero de mantenimientos pertinentes para
Gesion para el mantrimiento Rz ol mantnimierio operaconaies realados weta_no_p eta_ro.p weta_ro.p Yarnioar expoencias
o [omaconan Lvomoiode |5 mmwoovo|s  sasmsero|  snexobmenadellabonotol oy | sop | nimergemanenmenos | o0 o |mwmadn o [l 0 o o oo | el oo | o |z |
Morfologia fa o operacionales programados) * primer ~Segundo, -Cuao futuros profesionales en
100 Iaboratarios y espacios
de précica de la
instiucidn
o e
J— sl e reciones veatensost Ve 7 W o5 Ve 7] W o7 o ueron sgrados
5 [apeaionn el Lavomriod | & s - 00N e pacobpnhrameia | PO | 100 | Nmerods mannmencs 0 0 e o 0 e 0 0 e 0 0 el 00w recusosacstn
o vigencia P prog imestre Trimestre mestre mestre
Mejoramiento de los
vecursos necesaros y
(Nimero de manterimientos pertinentes para
tién para el mantenimient ¢ Meta_n M
e o™ Realizar manterimientos operacionales realizados | Meta_no_p Vei_no.p e P encias
6 | oricica de la Factad de $ 25.000.000 | $ 16.303.000 65,29 de los equipos del CDAF | Porcentaje 100 0 tenimientos 0 [ Pt fogd 50 0 0% 50 0 0% 0 100 gu o 1q| 100.0% |significativas para los 2599 128
: durante la vigencia operacionales programados) * primer -~ juros profesionales en
cacion imestie mesir
100 Iaboratorios y espacios
de précica de la
institucion
recursos necesarios y
(Némero de mantenimientos pertinentes para
Gestnpara o maierimieio Relizar ol manteimient operaconaies eshiados] oo o et.no 5 iz pendias
7 |operacional de Laboratorios | $ 62.581.000 | § 55801323 02U | orados | POTCeMtale 100 Gmero de mantenimientos 0 0 Pt 50 50 100% 50 0 0% o 50 | 100.0% los 131134
Integrados durante o vigencia operacionales programados) * “meste ~meste futuros profesionales en
100 Iaboratorios y espacios
de précica de la
Mejoramiento de los
efora g a coberr, (imero d mejoras e recusos ecesas y
actualizacion y pertinencia de Fortalecer los laboratorios. cobertura, actualizacion y Meta_no_p| Meta_no_p. Meta_no_p ;avam‘w periencias
los ambientes de aprendizaje, y espacios de préctica de pertinencia realizadas / Nimero rogramada rogramada rogramada
O |momoree o copucmsan |8 wseszzoss|s  wseszoss| oo RN | pocenaie | 100 |PFUINELSRIII| o o || : B ° S i o || omoe [sunicaiespaaies | 2182627 | 17009131
préciica de la Facultad de durante la vigencia actualizacién y pertinencia imestie mestre mestre e
b " Iaboratorios y espacios
ingenieria I as) * 100
de précica de fa
insttucion
Mejora de la cobertura, Foralecer los laboratorios (Nimero de mejoras de la
actualizacion y perinencia de d
o ambrentee i novencionse y espacios de préctca de cobertura, actualizacion y Meta_no_p Meta_no_p Meta_no, Meta_no_p No fueron asignados
g Ia Facuitad de Ciencias pertinencia realizadas / Nimero rogramaga fogramada. rogramaga rogramada
9 |laboratorios yioespacios de | s - 00 Porcentaje | 100 : 0 0 o o 0 0 o o 00% recursos a esta
sboratoios yio espacios Adminisiatias. de mejoras de la cobertura, _Primer_Tr _Sequndo_ Tercer_Tr _Cuarto_Tri reoursos
4 Econémicas y Contables actalizacion y pertinencia imeste Timestre est mesi
fencias Administiaivas, durante la vigencia rogramadas) * 1
Econémicas v Contables. o Prog
Mejoramiento de los
Wojor e coeru, (Nimerode meforas g reursos necsarisy
actualizacién y pertinencia de. Fortalecer los laboratorios cobertura, actualizacién y Meta_no_p| Meta_no_p Meta_no_p ;avanmv efpe"emas
1o |los ambientes de aprendizaie, | ¢ 1o o000ls 150000000 Lo0gu] Y espaciosdepractcade o o | perunencia realizadas / Namero N N rogramaga o o fogramada o o rogramada| 00 10 00 | 1000% | S e
Iaboratorios y/o espacios de Ia Facultad de Ciencias de de mejoras de la cobertura, _Primer_Tr _Sequndo_ Tercer_Tr :
turos profesionales en
préciica de la Facultad de Ia Educacion actalizacion y perinencia imeste Timestre mestre !
Giencias de la Educacion programadas) * 100 aboratorios y espacios
de précica de |
insttucion
Mejora de la cobertura, ,
actualizacion y perinencia de Foralecerlos laboratorios (Ndmero de mejoras de la
los ambientes de aprendizaje. y espacios de préctica de cobertura, actualizaciony Meta_nop Meta_nop Meta_nop
11 |laboratorios yio espacios de | $ 2400000 | $ - 009 la Facultad de Ciencias |  Porcentaje 100 | Perinencia reaizadas  Nimero 0 0 rogramada 100 0 0% o 100 rogramada 0 0 rogramada | 0 og5
ehoralofios vl espacios e e, de mejoras de la cobertura, _Primer_Tr Tercer_Tr _Cuarto_Tri
4 actalizacion y perinencia imeste mestre mestre
Ciencias Juridicas y durante la vigencia "
: programadas) * 100
Humanisticas
Wejora de la cobertura, P— (Nimero de mejoras de fa
actalzaion  petinencia de Foralecer s abortonos cobertura, actalizaciony Veta_no_p Meta_no_p Weta_no, Meta_no_p o tveronasgnatos
12 |los ambentes de aprendizaje, | ¢ s . oo e e bt | porcene | 100 | Perinenca eaizadas / Namero N o rogramaga o o fogramada o o rogramaga o o rogramada | o 0.0 Mo ueron asign
Iaboratorios y/o espacios de Faculad de de Clenci de mejoras de la cobertura, _Primer_Tr _Sequndo_ Tercer_Tr _Cuarto_Tri reoursos
récica de la Facultad de actualizacion y pertinencia imestre Timestre mestr mest
igencia "
Giencias de a Salud 100
Mejora de la cobertura, T e aprendizaje. (Nimero de mejoras de la
actualizacion y perinencia de e, cobertura, actualizacion y Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
Iaboratorios /o espacios " o - o o] No fueron asignados
13 |los ambientes de aprendizaie, | ¢ s . oond horalorios yio espacios | cemaie | 100 | Petinencia realzadas  Nimero o o rogramata o o rogramada o o rogramada o o rogramada | o o0 Mo ueron asign
Iaboratorios y/o espacios de . o o . de mejoras de la cobertura, Primer_Tr| Sequndo Tercer_Ti cuaro_ti|
; institucionales durante la < ~Primer_] E - ~Tercer. ~Cuarto_ actividad
préciica digtales ¢ e actualizacion y pertinencia imestre Trmestre mestre mestr
*100
Total| $ 522.300.093 | $ 501.724.914 96,1%)|
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Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
. " No.
% de Unidad de Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance No. JUSTIFICACION DE
Codigo Proyecto | Nombre del Proyecto AEII:\du Actividad Valor Actividad Valor Ejecutado ejecucion Descripcion Meta Medida Meta Férmula Indicador Programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % Total % IMPACTO g;’g:;g‘::\ Contrato | LA NO EJECUCION 'OBSERVACIONES ENTIDAD
e mpementacion de
Generacion de soluciones tecnoldgicas
Herramentas TC paa Porcene e ovadorasnan
una Acacemis Actalar o eccssiema gt lcenciamienios con imero de cenciamieics Meta_no.p permiido mantrerla | 2559 2 Ot de
2027301108504 | Competivado 1 [delsgeminaademcadels |8 sossazrza|s  azraiszss oaan{ impacoenprocescs | Pocenaie | 100 | ImBemenados Nimerode | o [commadal o o M) o 2z w n s | 10006 [pamomatecnaogea | 22 | 131 Wormitcay
Unidad Central del Valle UCEVA estratégicos, de apoyo y 100 ~imestre en condiciones optimas, 3095 121832 Telematica
del Cauca durante la evaluacion y seguimien para ser utilizada por la
vigencia 2023 comunidad estudiantil
e mansr ot
— (Tota de Manrimienios o
Brindar mantenimiento y/o Mantenimiento y/o Soporte soportes realizados en la Meta_no_p| Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p No se asignaron
o [sovone encoal Ecosstema | ¢ s ) qood Mencnimientovosopote |1 o Voena Toa de . o |ooemed| o |omamasa| o |ooemanm| o o |rormeca| ou Nose asignarer
Digital de la gestion académica Digital de la gestion Mantenimientos o soportes. _Primer_Tr| _Segundo_| _Tercer_Tri _Cuarto_Tri N actividad,
dela UoEVA poDgaldelagesién rogramaos paa mesis Tonests o
vigencia)*100
Lo mpementacon de
cuipos e computa
(Tota do astrcura o reencogiade
Fortalecer a tecrologia de los Porcentaje de tecnolégica Academica Meta_no_p| Meta_no_p punta_han permitido
3 |procesos misionales yde apoyo | $ 234935848 | § 234.935.848 100,0¢ actualizaciones al Porcentaje 80 implementada o actalizada en o o rogramadal 60 80 133% 20 o 0% 0 o fogramada | ;5 gy | mantener la plataforma 2627 131
de la U escosistema digital de la la vigencia / Total de _Primer_Tr| |_Cuarto_Tri tecnologica en
inaestuturs Academica mesis s condeianes optms,
Requerida para la vigencia)*100| para ser utilizada por la
Comncad ssualanl
e maner st
Lo generacion de
cavagis y
Rramentas
naen a nusios
(Tota de slciones Haros rtssonaes
tecnolégicas academicas Meta_no_p| una formacion
implementr solciones Porcetae d souciones inplementades n s gencia etro.p competente a v wisr ©
4 |tecnoldgicas a la gestion $ 170.000.000 | $ 170.000.000 100,09 tecnolégicas en la gestion |  Porcentaje 100 Total de soluciones [ [ rmer 11 20 89 207% 20 0 0% 50 1 22% 100,0% | internacional, con 2708 119866
Scadémica naihciona scademca mplemertadas tecnliiess acacémicas prme docetes atamente
reendas parala vgencie) cafeados y que
o0 eneen congemient,
aue permta acer
Geias hraminias
tecnadgoss
mpementadas
T O de
formatica eematcs,
ez
capscaciones
Desarolar acciones de ocente de personss captimerodeocentes sensibilacionesa e
apropiacion y uso de los Capacitadas y/ 0 e laigancia. Nemero de o . No se asignaron
5 recursos tecnologicos que $ EE] - 0,0% sensibilizadas en temas Porcentaje 80 Docentes planeados para ser 15 15 100% 20 14 70% 20 8 40% 25 25 100% 775% | perramientas recursos a esta
ispone o Ecosstoma Dol de Telacionsaoscon'a Docents plneadosparsser. revamienas s
et spopacin el sconstema acadesen competns lomacas &
facuades o
insicion para o
desarolo o sus
Impulsar acciones de (Total de soluciones
s aeconesde oo Tamies, procedimienios tecnogias para wmes weta o p weta ro p weta_no_p o o 50 g
o |ckratzaciny mer . s ) o] osenwciosmoaiosa | poco | | impementaseson mvgencs | o |rooamem| e o |oman| e - Nose asignarer
procedimientos. y servicios de la racionalizados durante la total de soluciones tecnolégicas | _Primer_Tr _Segundo_| _Tercer_Tri Cuarto_Tri actividad,
e e mesie Tomeste e mests

para tramites requeridas para la
vigencia) * 100

Total| $ 911518.621 | $ 832.355.104 91,3%)
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Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
No. . No.
% de Unidad de Veta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance No. | JUSTIFICACION DE
Codigo Proyecto | Nombre el Proyecto Acll:\du Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutado | (5| Descripeion Meta e Veta Formula Indicador Programadal || Alcancada % | programada | Alcanzada % | programada | Alcancada % | programada | Alcanzada m | e IMPACTO gg:;gg Contrato | LANO EJECUCION | OBSERVACIONES | ENTIDAD
‘Ampliacion de Medios (Nmero de mantenimiento
Audiovisuales en la preventivo a consolas y.
Unidad Central del Valle s amplificadores de sonido
e Mantener en optimo. Mantenimiento preventivo ealzados en lavigencia / Meta_no_p| Meta_no_p Meta_no_p| Meta_no_p No fueron asignados
funcionamiento los equipos de . . a consolas rogramada rogramada rogramada rogramada Vicerrectoria
2023230111005 | vigencia 2023 * |audio en los diferentes espacios | * M 0.9 amplificadores de sonido | POeeMEIe 100 Nomero ce manenmento ° ° _Primer_Tr| o o _Segundo_ ° ° Tercer_Tii o o _Cuarto_i|  00% ol Académica
dela UCEVA durante la vigencia la y imestie Trimestre mestre mestre
amplificadores de sonido
proyectados a realizar en la
vigencia) * 100
Se adauirieron
(NGmero de equipos de audio Vetano_p Veta_no_p Veta_no.s heriamientas de audio,
Adquiric herramientas de audio Adaisicion de equipos de adquiridos en 4 vigendia/ rogramada; rogramada rogramada s cusles impactaron
2 B 14.000.000 | $ 14.000.000 100,0% Porcentaje 100 Namero de equipos de audio 0 0 100 o 0% 0 0 o 100 1000% |en el cuarto timestre a 2627 131
para reposicién ylo actualizacion audio durante la vigencia Primer_Tr Tercer_Tri _Cuarto_Tri
proyectados a adauiri en la Sl falonc peinc 103.856 usuarios,
vigencia) *100 quienes hicieron uso de
17.865 horas
Se adquirieron equipos
(Namero de equipos de video de video, los cuales
Meta_no_p| Meta_no_p| Meta_no_p
Actualizar los equipos de video, adquiridos ena vigencia / impactaron en el cuarto
3 |ademandadelacomunidad | $ 22.308.606 | $ 22.308.606 100,00 Adauisicion de equipos de | o oo 100 Nimero de equipos de video 0 0 rogramada, 100 o 0% 0 0 rogramada o 100 rouramada | 100,096 | uimestre a 103.856 2627 131
video durante la vigencia _Primer_Tr Tercer_Tii _Cuarto_Tri
universitaria proyectados a adquirr en la mesrs s e usuarios, quienes
vigencia) * 100 hicieron uso de 36.749
horas
y ; (Namero de repuestos
Adquiric repuestos y elementos Adquisicion de repuestos iiviihiedivmenntt Meta_no_p| Meta_no_p Meta_no_p. Meta_no_p No fueron asignados
4 |necesarios parael adecuado | s . o0 paracquipos de Porcentale 100 Nimero de repuestos o o rogramada; o o rogramada o o rogramada o o rogramada | o 100 e oron 2o
funcionamiento de los equipos 0% audiovisuales durante la Primer_Tr Sequndo, Tercer_Tr cuaro_ti| %!
proyectados a adquirr en la Primer B - fercer -Cuaro_ actividad
audiovisuales vigencia oencia) imestre Trimestre mestre mestre
(NGmero de mantenimiento
Realizar mantenimiento preventivo a equ
audiovisuales realizados en la Meta_no_p| Meta_no_p Meta_no_p. Meta_no_p
preventivo y diagndstico de las Mantenimiento preventivo e N o4 i s o4 Nofueron asignados
5 |condiciones actuales delos | - s - 0,09 a equipos audiovisuales | Porcentaje 100 | tenmiento prevenivo aa 0 0 e 0 0 ‘Segundo, 0 0 o 0 0 e | 00% recursos a esta
equipos audiovisuales durante la vigencia - E - fercer Cuarto_| actividad
e e equipos audiovisuales imestre Trimestre mestre mestre
proyectados a realizar en la
ncia) * 100
(Namero de mantenimiento
cortectivo a equi
Realizar mantenimiento Mantenimiento correctivo a audiowsueles realzados enla i e i i No fueron asignados
6 |corectivo de equipos B - s - 009 equipos audiovisuales | Porcentaje 100 manmmiento proventivo & 0 0 e T 0 0 s 0 0 oeer 0 0 o | 00% recursos a esta
audiovisuales durante la vigencia o - —Segundo_ Tercer -Cuarto_t actiidad
equipos audiovisuales imestre Trimestre mestre mestre
proyectados a realizar en la
vigencia) * 100
Total| $ _36.308.606 | $ _36.308.606 100.0%]
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Eje Gestion del conocimiento como eje principal de la formacién integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desalios de la sociedad glocal
Programa Programas académicos de calidad, pertinentes e incluyentes que contribuyan a la consolidacin de proyectos de vida sostenibles de los grupos de interés
Subprograma Excelencia académica en el marco de un curriculo integrador de las ciencias exactas y las ciencias humanas mediado por un modelo pedagogico interestructurante

Avar Ava Avance Trimestre Avance Trimestre 4
No.
. " . 9% de 5 Unidad de 5 Veta Meta Meta Veta Veta Meta Meta Veta Avance . No. | JUSTIFICACION DE
Codigo Proyecto | Nombre del Proyect Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutad D Met ¢ et Formula Indicad % % % % IMPACTO c OBSERVACIONES | ENTIDAD
odigo Proyecto | Nombre del Proyecto ctivida alor Actividas alor Ejecutado | gjecucion escripcion Meta Medida eta ormula Indicador Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % P;’g’::;‘;':s';‘“ Contrato | LA NO EJECUCION
Desarrollo de a cien (100) libros
estrategias parala
otencializacion de los digtslas los cusles
Tecursos da 1a Bibloreca Adaisicion de libros impastaron en el cusrio
(Nimero de libros digital timestre a 2.9:
“Nestor Graalos Lopez” Adauir brosaiiales en o5 diales solados po o3 Siiidosenla vgoncial Meta_rop Meia_nop Wea.ro.p isianos,a
en el camino del > docentes de acuerdo a los 4 rogramada rogramada rogramada Vicerrectoria
2032301110008 (o7 # a0 e 1 |diferentes nicleos de s 664.625 | § 664.625 10000 O enton de Porcentaje 100 Nimero de libros digitales 0 0 i 100 o % 0 0 p o 100 e 100.0% 3005 102 oo
conocimiento proyectados 2 adquirr en la - fercer Cuarto_|
calidad académica en la actualizacion del oy~ 100 imestie mestre mesit
Unidad Central del Valle microcuriculo
del Cauca durante la
vigencia 2023
Renovacion de bases de Meta_no_p| Meta_no_p. Weta_no_j
Disponer de bases de datos de datos vigentes de acuerdo y ‘Sumatoria de bases de datos rogramada rogramada rogramada
2 |calidad $  3%3205862| 8 353.205.862 100.0% "3 os indicadores deuso | NUMme™ © renovadas en la vigencia 0 0 _primer_Tr o 2 0% ° ° al ° s _Cuarto_ti| 800%
del recurso. imestie mestre mestr
o e ST
de libros impresos (NGmero de libros impresos
At oos o pernenes Solchados por s titios onla oana! et et o.p weta 0.0 o st asnados
3 |alos programas académicos en | $ - s - 0,0% docentes de acuerdo a los | Porcentaje 100 Namero de libros impresos o 0 e 0 0 ooy 100 0 0% 0 0 e | 00% recursos a esta
la institucion requerimientos de proyectados a adquirr en la Primer —egundo_ Cuarto_| actividad
v imestie Trimestre mestr
actualizacion del vigencia) * 100
“Adquisicion de revistas
Ottener oos clemertos y ovciados olos Cimpecas acaniasonta Heta_o.p eta_no.p Heta_no.o No fueron asignacos
4 |recursos bibliogrdfcos fisicos | s - 0,09 docentes de acuerdoalos |~ Porcentaje 100 | vigencia ! Namero de revistas 0 0 rogramada, o o rogramada 100 0 0% o o rogramada |- gy recursos a esta
que contibuyan al proceso _Primer_T _Segundo_ _Cuarto_Tri
lue cont requerimientos de indexadas impresas solicitadas e - actividad
actualizacion del enlavigencia) * 100
Meta_no_p| Weta_no_p Weta_no_p
Disponer de herramientas Sumatoria de herramientas No fueron asignados
5 |tecnologicas enla Biblioteca | s - 0,004 ComPrade hermamientas |0y 4 tecnologicas adquiridas en la 0 0 rogramada, o o rogramada 4 0 0% o o rogramada | gy recursos a esta
e o tecnologicas _Primer_T _Segundo_ _Cuarto_Tri vt
que opt imestie Trimestre mestre
(NGmero de Campanas de
Opiimizar a tecnologia existente Participacion de la apropiacion y uso de 105 Veta_no_p| Veta_no_p Veta_no_p
para promocionar y generar comunidad universitaria en recursos bibliograficos en la s Tooamein oo No fueron asignados
6 |apropiacion de los recursos | - s 00 las campaias de Namero 4 vigencia / Namero camparias 0 0 i o o e 4 o 0% o o | 00w recursos a esta
bibliograficos con que cuenta la apropiacion y uso de los de apropiacion y uso de los s e e ~ears actividad
UCEVA recursos biblograficos recursos biblograficos
orovectados a desarrollar)
. “Actualizacion de mobiliario Sy e oy Meta_no_p| Meta_no_p Weta_no_p
Mejorar las condiciones fisicas y adauirido en a vigencia / oS - oS No fueron asignados
[ i6n efici : r i
7 |funcionales para la prestacion | $ e 0,00 POVa 1@ prestacion eficente | o coniaje 100 Nomero de mobiliario 0 0 o o rogramada 100 0 0% o o rogramadalo00 recursos a est
del senvicio en la Biblioteca delos senvcios enla royectado a adquiri en la Segundo_| Cuarto._ T actiidad
Biblioteca proys adaii Trmestre mest
2 2
Redistribucion al interior Sumatoria de redistribuciones e i No fueron asignados
8 |Optimizar el aimacenamiento | $ K - 0,09 de la Biblioteca durante fla | Namero 1 realizadas al interior de la [ [ 0 0 sge qundo, 1 0 0% 0 0 gu o i 00% recursos a esta
vigencia Bibliteca en la vigencia oy o actvidad
Total| $ 353.870.487 | $ 353.870.487 100,0%)|
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Eje Gesion del princpalde a y respuest sociedad glocal
Programa Programas académicos de calidad, pertinentes e incluyentes que contribuyan a la consolidacién de proyectos de vida sostenibles de los grupos de interés
Cobertura. marco de la y el bienestar universitaria
Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
3 . No. JUSTIFICACION
Codigo % de. Unidad de Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance No.
Proyecto Nombre del Proyecto | Activida Actividad Valor Actividad Valor Ejecutado ejecucion Descripcion Meta Medida Meta Férmula Indicador Programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % Total % IMPACTO Compromiso Contrato DE LA NO OBSERVACIONES ENTIDAD
d Presupuestal EJECUCION
Conbucion ala
formacion inegraly la Informacion de asistetes que
generacion de bienestar a ya vieron el crédito pero
partir de los componentes il deciden participar en la
riatioos,cuturais, Consoldr la ofera del rea de Partcpacion de Sumatoa de Estudantes que weta_no g Meta.op actvidad. reporados porlos | Vicerectora do
2023230114007 |Gaparivas y rememvos | 1|ty Cullra del Benestar s emes|s w66 908% esudiants on crédios de | Nomero | 300 | paricoan en cédos anisicosy | 150 2 150 0 0 |emads ] g 3 o 0 26 [ 15079 | Academico docentes en el informe il | - Bienestar
e s o Unverstario arey culura culturals en a vgenca egundo. a1 de crédos. Estosologrd | Universitario
e o) s et a acias a mayor diusn de la
o s oferta decréios aue se
realat.
Tiomactn
ya veron el cédio pero
Wantrimiento de la Sumatora do Esucanes que weta_no_p] weta_no | Wefor ce aspecios deciden pariciparonla
Garanizar crécios deporivos para coberurade paripacion | o Sumaora de Bstudiantes que ogramada. ogranada. ocilesy humancs ]
2 i poblacion estudiant con calidag [ S TTZOBTT | S 701206625 %08 en los credios deporivos | 700 | pariipan en réditos deport =0 o3 s 0 T |sequndo | *® 30 % 0 105 | Clano_1i | 155%% | cnre os esudiantes a docentes en ol nforme nal
fomavos timest mes waves deldeporte d
acias a mayor diusen de la
ofera decréios aue se
ooyar a paricpacion Partepacones deporivas Sumatora de paricadones Weta_no eta_no ] eta_no |
Tepresentata deporiva e juegos anivel Unersiario de deportvas de la UCEVA en uegos gramadal ogramada| ogramada.
3 universitarios, departamentales, s 45946330 | $ 26800778 629 acuerdo a la programacion | NUMe® 4 universitarios de Ascundeportes en o o _Primer_Tril 4 2 S0% o 2 Tercer_Tri 0 o Cuarto_Tri| 1000%
el i e et mesin esin
. No se pudo realizara o
Contrbuiten a partcpacion Nose puto tesizar a o
Tepresentata deportva Paricpaciones deportvas
Iepresentatia deporti de scones dep Sumatoa de patpaciones veta_no_p seecciones so encontraban
4 | deportivos con la comunidad s 10.000.000 | § - 0,0% comunidad extema a la Namero 5 deportivas de [a UCEVA en juegos 0 0 rogramada 1 2 200% 2 1 50% 2 1 50% 0,00 |Representativoy participando en los juegos
e e comunidad exerna 2 a uniersario de Ascundeportes en primer_Ti deporivo nacionles en bogolaylas
° g Tavigencia meste otras no cancidron en
eporios, Clegios y escuelas invtaciones
depories, Col horris para realiza ichos
porivas, sy
2D0 ENCUENTRO DE
ESTUDIANTINAS.
o que no se habia
s programado, debido a que no
Frtalcer acretvidad atistcay Aeades sy Sumatoa de acidades arisicas e rep otene o ar24002460 e posio cott con
s otuaenacomunigod” womoo|s 12722100 w0 pouaespaal | Namero |3 Y culuralesrealzadas en la 0 o |royamasal 1 100% 2 2 100% 0 1 [ s | cutural Fressroone BT conimackndeparipcin
yorp Grupos de nerés meste mestie 2964-2965:2965 e s dado e
antes para tener
informacion de s podian
Organizar jomadas lidicas, Se realizavon lomeos en la
e jornadas s, Jomadas deportvas y Sumatoa de actidades veta_no_p semana del bienestar, toreo
sporivesyrecrelies . recreatvas parala e deportvas yrecreatvas para la ogramada oy rec con'afculad de sl y puco
8 |fomenten aparicpacindela |s 15000000 O0% comunidad unnersiarade | N0 | © | comunidad unverstaria cecutadas | © o | lpimerr ? s o0 s ‘ 1 z s 1509 | 1667% | Deporio y ecreaio programarse un tomeo con fa
« Taceva nlavgenca mest faculad de ngenirias
oeva peticion de los estudiantes.
) Parcpacion en eventos ‘Sumatoria de evntos aisicos y eta_no.pl eta_no.p weta_no |
Paricipar on ventosartsicos yio
cpar en eve . anisicosy culurales,a | oo cuurales a nivel nacional & ogramada ogramada. ogranada.
7 |cuturales naconaies yio 3000000 $ 004 el naciona & Namero |2 inemacionales en los que se 0 o | lpimer © ©  |seoudor| 2 z 100 0 ° | Cuno ta| 0%
inemacional paricpa en avgencia et timest et
Nomero de redes
Generar apropiaiidad ge arey la cuturales a3 que se Sumatorade redes cuurales a as M na gy M na gy iy
6 culura mediane a cohesion con 2000 s 2320000 10009 encuenvavincuiadala | Namero | 1| cusles sevincuia a UCEVA en a 1 1 100% 0 o |l o |gamadel o o [ouramadat 1o00m
arupos gesores del tema nsttucion drante la gencia egundo ercecT varto_T
igenci
Total, $1.446.456.128 85,3%)
Avance Trmesire 1 Avance Trmesire 2 Avance Trmesire’s Avance Trimesire 4
No. " No. JUSTIFICACION
Codigo % de Unidad de Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance No.

N ] vi M P nTI
Proyecto lombre del Proyecto | Activida Actividad /alor Actividad Valor Ejecutado ejecucion Descripcion Meta Medida Meta Férmula Indicador Programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % Total % IMPACTO ‘Compromiso Contrato DE LA NO OBSERVACIONES ENTIDAD
d Presupuestal EJECUCION

Fortalecimiento de Desarolar nfomes de P——
blenestar universiario Hacer seguinientoal Sstema de . n ‘Sumatoria de nfomes presenados Aeadénico,retencion A estaacticad no fueron recora
20232040008 | as reas de Apoyo | 1 |Alertas Tempranas s o|® O0% e Neras Tempranas enel| N0 |8 ! ! 100 s s 100 z z 100 z z 100% | 3000% | ccian asignados recursos Blenestar
a Estudiantey Atencion
Integral en Salud para
comunidad de la Unidad oo ; (Nimero de eventosy siuacones et .
e Voo [ o e et s v o s P —
durante la vigencia 2023 2| o ot e s - s - 00%  estudiantes en los Porcentaje | 100 iGmero de eventos y situaciones 2 25 100% 25 2 100% 2 2 100% 2 2 100% | 1000% | S0e Y e enades roaures
estudantes en los esco escenarios académicos impreistas preseniados en la protesional p o
igencia* 100
Readénico, para a
Ejecutar s acvidades adaptacion a avda
Sumatora de Actdades
académicas y picosociales Aetvdades académicasy |\ . versiaray ol
® |aigidas ala comunidag ucevisay [ ¥ 20090000| S 25000000 024 psicosociles realizadas | MM | scadénicasy peicosociales 2 2 1o0% 2 2 1o0% 2 2 1o0% 2 2 100% | 1000% | onajecimento en
grupos de interés. y o formacién integral del
estudiante
Desarllar esuategias para la Aatvidads do pramod Sumatoia de Actidades de eta_o_p| et actvida no foeron
4 |promocién y manenmento el | 5 s . oow| ymanenimientodels | imery | 12| promociony manterimiento de a [ [ 100% s s 100% s s 100% 0 o [owemadal 100 A esta actidad o
salud iy salud realizadas en la vigencia o o
(Numero de Actividades realizadas
Provsionr d todo o necesario Actvidades realzads para para a presacion e senico e no.p eta_no.p Senulode atencin de
5 |pwalapresiaconnegraidel |5 4v40630(s 19030266 4609 "la prestacion doservlo | Porcentje | 100 | intgral do saud / Nomero do 0 0 4 0 o |gamade] g 0 o ) 5 150w | 7son | Caldaden el re s | s
de salud integral de salud Actividades programadas para la Primer_Tei egundo_T] atencidn integral en
serviclo Drestacion mestre rimestre salud.
Disponer del Senico de Area imero doevertos st | Coberura de area
protegida con cubrimiento de todos . . Senielo oportuno de Avea | o } " protegida para l Esta actvidad se ejecta con
o [poiegscon cubrimento de o | s It poranae| 100 imerode oy stvcones | 25 2 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 = T | 00w |Pegepaee Esta acthidad se et con
atencien de Salud mprevstas preseados en la caldad de a atencion
Total| $ 67.406.380 | $  44.030.266 65,3%)
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Eje Gestion del conocimiento como eje principal de la formacion integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafios de la sociedad glocal
Programa Internacionalizacion con calidad y pertinencia para la insercion de la comunidad universitaria en un contexto glocal
Subprograma Gestion de la i 6n parala iacion de una region con proyeccion global
Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre
No. 5
. No. . " . s Unidad de 5 . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance . No. | JUSTIFICACION DE
odigo Proyecto | Nombre del Proyecto : Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutado Descripcion Meta Meta Formula Indicador % % % % IMPACTG Compromiso BSERVACIONE ENTIDAD
Catlacacy yec! Actividad 1 ejecucion scrip Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % © P";sspﬂes'al Contrato | LA NO EJECUCION | ©BS EENES
Incremento de la cultura de Gracias a el relacionamiento
2023230103509 |internacionalizacion en la con la Alianza Francesa y el
Unidad Central del Valle del Sumatoria de miembros de la Instituto confusio, se ofrecid
Fomentar charlas con Miembros de la comunidad Meta_no_| Meta_no_| Meta_no_p ;
Cauca UCEVA durante la organismos gestores de universitaria que recibieron comunidad universitaria que rogramada rogramada rogramada informacién para los No fueron asignados Direccion de
vigencia 2023 1 9 9 $ - ls - 0,0%) a Namero 100 recibieron asesoria para 0 0 0! 100 o7 97% 0 0 0! 0 104 00! 201,0% |estudiantes sobre las g1
ecas nacionales asesoria para realizacion de ! _Primer_Tr _Tercer_Tii _Cuarto_Ti recursos a esta actividad. | Intemacionalizacién
realizacin de estudios en el oportunidades de estudio en
intemacionales estudios en el exterior imestre mestre Ludio o
exterior en la vigencia Franciay China. Qué conté
con la participacin de 108
asistentes
Generar iniciativas s Sumatoria de iniciativas
! Iniciativas académicas n
académicas curriculares y eares y académicas curiculares y Meta_no_| Meta_no_| Meta_no_|
p  |exvacuriculares que $ 2.000.000 | $ - 0,0%| extracurriculares para el Namero 6 extracurrieulares para el 0 0 rogramada 6 5 83% 0 1 rogramada 0 0 rogramada | oo,
fomenten la cultura de la fomento de la cultura de la _Primer_Tr _Tercer_Tii _Cuarto_Ti
i fomento de la cultura de la v
intemacionalizacion en la 3 Intemacionalizacion realizadas imestre mestre mestre
Internacionalizacion
UCEVA
ey SSTOETES
participantes del encuentro
Miembros de la comunidad ‘Sumatoria de miembros de la de Intemacionalizacion de la
Promover ¢l empaderamiento universitaria y externa comunidad universitaria y Meta_no_p Educacion Encuentro
3 |institucional de la $  18.000.000|S  12.203.790 67,80| Pticipantes en actividades| o 700 extema que participan en 0 0 rogramada 600 1494 249% 50 0 0% 50 10 20% 214,99 |!Mtemacional aborda 2505-3079- NIA
: de cultura de la actividades de cultura de _Primer_Tr Estrategias académicas 3080-3081
intemacionalizacion Ucevista ) S g .
Internacionalizacion internacionalizacion durante la imestre para una ciudadania global
durante la vigencia vigencia con visitantes Ecuatorianos
de la regi6n sur occidental
Namero de eventos de Sumatoria de eventos de Encuentro de
Promover el posicionamiento posicionamiento nacional e posicionamiento nacional e Meta_no, Meta_no, Intemacionalizacion de la
institucional a partir de la. internacional en los que internacional en los que el Toqamade Educacion, la Uceva No fueron asignados
4 |promocion de laUCEVAen | $ - ls - 0,0%| participa el personal de la Namero 3 participa durante la vigecia el 0 0 ‘;‘Jnmw o 1 1 100% 2 1 50% 0 1 ?:gua T, r| 100.0% |particip6 como Tocrsoe es?a ctvidad
ferias y eventos de orden UCEVA que cumple personal de la UCEVA que Srets e junto con la
nacional e intemacional. funciones de cumple funciones de UNIAJC y La UNIMINUTO,
intemacionalizacion. intemacionalizacion la cual tuvo una cantidad de
Total| $ 20.000.000 | $ 12.203.790 61,0%)
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Eje Gesti6n del conocimiento como eje principal de la formacion integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafios de la sociedad glocal
Programa Internacionalizacién con calidad y pertinencia para la insercion de la comunidad universitaria en un contexto glocal

Subprograma Cooperaci6n internacional para la proyeccion de la Uceva como puente entre la region y el mundo

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
No.
No. " - y %de i Unidad de 5 . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance . No. JUSTIFICACION DE
Codigo Proyecto Nombre del Proyecto : Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutado Descripcion Meta. Meta Formula Indicador % % % 2
'go Proye Y Actividad 3 ejecucion scrip Medida Programada | Alcanzada € Total % RRE® g{z’:ﬁ;z':s‘f; Contrato | LA NO EJECUCION CEEERAE NS ENIRAD
Consolidacion de estrategias de LaAacion & €Sias feass
trabajo colaborativo y de Tepresenta para la UCEVA el
cooperacion a partir de la fortalecimiento de sus
cohesi6n institucional en la procesos de visibilidad
UCEVAdurante Ia vigencia 2023 nacional @ inernacional
Pertenecer aimportantes
redes nacionales e
Suscribir y renovar 2601-2602-
afilaciones a redes u Redes u organizaciones rgmumatora de redes u Meta_no_p interacionajes permitea | 2803- 2020- Direccis
20232301103510 1 |organizaciones de $ 200000000 | $  160.626.747 80,3%| nacionales e Nimero 23 mgemamna‘ez e u:: 3 3 100% 10 10 100% 10 10 100% 0 0 "(“:g'a:‘“ar 1000% |4 :I"’ t"ta"‘c'a““’" abecasy ! 3123.3199- NIA nte "E“""“ .
ooperacion nacionales e intemacionales " e, ~Cuarto_Tr obles tiulaciones. 3209-3210- ntemacionalizacion
e encuentra vinculada la Uceva mestre asimismo, para las
facultadles representa la
oportunidad de intercambio
de experiencias académicas
y de investigacion, desarrollo
profesional y apoyo en los
procesos de aseguramiento
en
Desarrollar niciativas de
e e o iniciativas de alcance el IV Encuentro de
e e intemacional en Intemacionalizacion de la
Sozatones oo cooperscion con IS Sumatoade s de Weta_no_p Educacn en psociocon No et asgnados rocursos
Socied: .
2 ocedad civi Empresa | E - 0,0%|  internacionales que Namero 3 alcance intemacional en 0 0 rogramada 1 1 100% 1 3 300% 1 1 100% | 166,7% |comola UNIMINUTO Y La aesta actiidad, se avanza en
o, para el alcance e cooperacién con IES nacionales _Primer_Tr a meta sin ejecucion
realizan las unidades UNIAIC, lo que permite
intercambio de ey e internacionales imest \ o financiera.
conocimientos y experiencias relacionamiento director con
ook e administrativas de la redes y fortalecer los lazos
UCEVA interinstitucionales parala
Desarrollo Sostenible ODS
esarrollo Sostenible D
Se suscribieron nuevos
convenios que hacen que la
Desarrollar misiones e
! fortalezaca su visibilc
ficial
cademica pr oz omerios mareoce Sumatorade comerios marco Meta nop Meta_no.p aconal & ternacional con No eron sigrcos reurscs
3 s - ls - 0,0%) Namero 3 de cooperacion nuevos con IES 0 0 oo 0 1 o 2 3 150% 1 3 300% | 233,3% |Instituto Superior De 2 esta acividad, s avanza ef
cooperativas con pares y IES nacionales e _Primer_Tr _Segundo_ Ia meta sin ejecucion
nacionales y extranjeras Educacion Rural - ISER,
distintas organizaciones intemacionales imestre Trimestre o Sl Pl financiera.
nacionales e intermacionales omunidad Digial Plane
Fatla - Ecuador
Y The University Of
Tennessee - USA
Proyectos de Este tipo de convocatoriass
Apoyar proyectos de cooperacion nacional o sumatoria de proyectos de incentiva el trabajo
cooperacion nacional o intemacional que cooperacion nacional o Veta o Veta o Veta now colaborativo que los docentes
4 |intemacional que presentan | 30.000.000 [$  27.990.000 93,3%| presentan las unidades | Namero 3 interacional que presentan las. 0 0 fAaS 3 3 100% 0 0 i 0 0 | 1000% pueden desarrollar con ofras
las unidades académicas y académico unidadies académico R R G insiituciones de paises
administrativas de la UCEVA administrativas de la administrativas de la Uceva principalmente.
Uceva latinoamericanos
Total| $ 230.000.000 | $ 188.616.747 82,0%)|
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Eje Gestion del conocimiento como eje principal de la formacion integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafios de la sociedad glocal
Programa Internacionalizacion con calidad y pertinencia para la insercion de la comunidad universitaria en un contexto glocal
Subprograma Internacionalizacion del curriculo para responder a un contexto global de alta calidad

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
No.
. No. . " . %de s Unidad de 5 . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance No. JUSTIFICACION DE
Codigo Proyecto | Nombre del Proyecto |, ite Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutado | .t Descripcion Meta i Meta Formula Indicador Programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % e IMPACTO ;:’Z.:mr::; Contrato | LA NG EJECUCION | OBSERVACIONES ENTIDAD
€l ciclo formativo de como acviaad
experiencias y précticas de subsecuente se del
intemacionalizacion del curriculo| ciclo formativo se
Asistencia permit, mediante la formacion realizd el Conversatorio
parala s Avances, perspectivas
et o del enerar una estrategia Asignaturas con Sumatoria de asignaturas con Meta_no_p Meta_no_p permanente de profesores, la 3 Gesaies go
ourriouto. ool Unidad formativa en caracteristicas caracteristicas intemacionales oaramain oo consolidacion de 18 asignaturas | 2828-2902- e oo i Direccion de
2023230110351 |1 1 |intemacionalizacion del | $  30.000.000 [$  26.644.431 88,8%|  intemacionales en el Nimero 25 |enel curriculo de los programas 0 0 10 10 100% 15 18 120% 0 0 112,0% |de los diferentes program: 3229-3287- NiA s
entral del Valle del " _Primer_Tr _Cuarto_Tri Curricular Ucevista, en | Internacionalizacién
e R VA ot 1a curriculo con miembros de curriculo de los programas de pregrado de la uceva s b académicos en alineacion con | 3288-3290 e
la comunidad universitaria de pregrado de la UCEVA realizadas en la vigencia los contenidos intemacionales, °
vigencia 2023 o guia conceptual estatégion docentes, lideres de
de
intemacionalizacién del curriculo| decanosy estudiantes
se certificaron los
La convocatoria de proyectos de
intemacionalizacion curricular de|
Ia vigencia 2023 dejo como
resultado la consolidacion de
Apoyar la convocatoria de cinco cursos intemacionales en
proyectosde Cursos intemacionales Sumatoria de cursos Meta_no_| Meta_no_| Meta_no_j cooperacion con diversas
o |intenacionalizacion del $ 40.000.000 | $ 36.000.000 90,0%| ofertados por la institucién Namero 4 internacionales ofertados en la 0 0 rogramada 4 4 100% 0 5 rogramada 0 0 rogramada | - 5y o |universidades del pais y del
curriculo para el disefio e _Primer_Tr Tercer_Tri _Cuarto_Tii mundo, como son la Universidad|
en la vigencia UCEVA durante la vigencia °
de cursos imestre mestre mestre de Boyaca, la Universidad
intemacionales Nacional de Colombia CEDEC
Palmyra, la Universidad Nacional|
de Itapon, Paraguay, la
Universidad Paulista de
Brasil, entre otras.
e st Con oo
Colombia se aperturd Gracias al convenio quef
Apoyar la certificacion de Docentes certficados en convocatoria a docentes parala se tenia suscrito con
docentes en examenes de examenes de proficiencia Sumatoria de docentes Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p presentacion de la prueba Fulbright Colombia,
5 |proficiencia en lengua s 15000000 s 252.400 1.706| _en lengua extranjera de Nimero 0 certficados en la lengua o o rogramada o 0 rogramada o o rogramada 0 1 1200 | 1200% |TOEFL ITP que permitio que an NA logramos obterer
extranjera de acuerdo al acuerdo al MCER - Marco extranjera Ingles de acuerdo al _Primer_Tr _Segundo_ _Tercer_Tri docentes realizaran examen pruebas de alto nivel
MCER - Marco Comin Comin Europeo de ICER en la vigencia imestre Trimestre mestre para a proficiencia en Inglés. para a proficiencia en
Europeo de Referencia Referencia Contribuye de esta forma con la inglés de 12 docentes
apuesta institucional de UCEVISTAS
Apoyar a generacion de En el Gltimo trimestre se ha
e aeademieas que Actividades académicas desarrollado una estrategia. No fueron asignadios
romuoven i compaacion vevan la Sumatoria de actvdades Meta_ o Weta_no. Meta_ o releante de ran mpacto para oo s
intemacionalizacion la . académicas de comparacion rogramada rogramada. rogramada el programa de Licenciatura en
* | condemis deraueEva | N : 00| compmaconcumaarae | MM |30 | G e ° o | Wi © s | S| ° o |Tem| o 1 0| s [ nioas o i o mnzson
e o abes los programas académicos vigencia imestre Trimestre mestre UCEVA  la UAZ, que busca no Py
e acionalon solamente una comparacion
curricular sino la doble ttulacién.
Total| $ 85.000.000 | $ 62.896.831 74,0%!
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Eje Gestion del conocimiento como eje principal de la formaci6n integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta alos desafios de la sociedad glocal
g con calidad y pertinencia para la insercion de la comunidad universitaria en un contexto glocal

Subprograma Movilidad académica para fortalecer las competencias de la comunidad universitaria en la sociedad global del conocimiento

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
No.
No. . - y %de i Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance No. JUSTIFICACION DE
Codigo Proyecto | Nombre del Proyecto |, i%: ¢ Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutado | . 1C Descripcion Meta. e Meta Formula ndicador | o, 2R |\ cancada % | programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % e IMPACTO ;:z:m.::; Contrato | LA NG EJECUCION |  OBSERVACIONES ENTIDAD
La movilidad a docentes se
Apoyar la movilidad de docentes presento dinémica para este
Optimizacion de las «157;,5 e dos o 1 LoV Sumatoria de docentes de Gltimo trimestre logrando Lamovilidad de docentes
movilidades académicas que participaran de las integrd tipologias como la
en la Unidad Central del hacia universidades u Movilidad saliente de 1a UCEVA que realizan diferentes factultades y estancia de docencia, Direccion de
2023230103512 1 |organizaciones nacionales e S 64000.000 | $ 4.024.557 6,3% Namero 20 moviidad nacional o 3 3 100% 6 16 267% 6 9 150% 5 17 340% | 225.0% : .
Valle del Cauca . docentes UCEVA contribuyendo de este modo asistencia a eventos, Intemacionalizacion
intemacionales en las tipologias. internacional saliente en la € .
UCEVAdurante la vigencial s ot e ala mejora continua de las estancias de investigacion y
2023 o Y o practicas al interactuar con curso corto.
asistencia a eventos.
las diferentes perspectivas
de las instituciones visitad:
DUrAmE e TeS e SE
Apoyar la movilidad de :‘;:2‘: E‘;'i;:’sf:“"’" e | 3246-3247-
estudiantes de [as facultades de ‘Sumatoria de estudiantes participacion de eventos 3248-3249-
la UCEVA hacia universidades u A 3250-3251-
organizacionales nacionales e Movilidad saliente de dela UCEVA que realizan académicos de nuestros 3252-3253-
2 © |s  ea162085|s 24465464 38,1% Namero 20 moviidad nacional o 5 7 140% 5 10 200% 5 14 280% 5 a7 740% | 340,0% |estudiantes, ha permitido la NiA
en las tipologias estudiantes UCEVA 3254-3257-
) intemacional saliente en la moviidad saliente de
de semestre académicoy vigencia diversos estudiantes que 3264-3285-
participacion en eventos e o 3291-3292-
académicos . 32933311
institucionales, asi como
Los funcionarios
administrativos ucevistas
también constituyen una
Apoyar la movilidad de poblacion que debera
administrativos UCEVA hacia Sumatoria de Meta_no_| integrarse en los procesos No fueron asignados recursos
universidades u organizaciones Moviidad saliente de . administrativos UCEVA que rogramada de moviidad y de manera a esta actividad, se avanza en
3 |nacionales e intemacionaes en el | $ A - 00%|  administrativos UCEVA Namero s realizan movilidad nacional of ° 2 _Primer_Tr| 2 3 150% 2 3 150% 1 1 100% | 180.0% |40 iial se han ido lameta sin ejecucion
marco de las tipologias del internacional en la vigencia imestre incorporando en procesos de| financiera.
Acuerdo 003 2022 intemaacionalizacion que
permiten una UCEVA més a
tono con las tendencias que
el mundo nos presenta.
Se realizaron cuatro salidas
académicas que le
permitieron a estudiantes y
docentes conocer de primera
mano procesos que se
Apoyar salidas académicas que Meta_no_p desarrollan en el la Sociedad No fueron asignados recursos
realicen las facultades de la Salidas académicas . Sumatoria de salidas rogramada Portuaria de Buenaventura y a esta actividad, se avanza en
4 s - s - 0,0% . Namero 7 académicas por facultad 0 0 3 3 100% 2 2 100% 2 5 250% | 142.9%  se
UCEVA en el marco del Acuerdo especificas del programa ante baioondia _Primer_Tr el Centro Intemacional de Ia meta sin ejecucion
Académico 004 2016, imestre Agricultura Tropical CIAT asi financiera
como a instittuciones como
La Corporacion Universitaria
Santa Rosa de Cabal
UNISARC y La Universidad
del Valle - Meléndez.
Gracias a la participacion de
docentes expertos
intemnacionales, nuestros
Apoyar la movilidad de docentes Sumatoria de docentes o docentes y estudiantes.
de universidades u oroe nconalos o eta_nop uveron 2 cporunidd d No fueron asgnados recursos
organizaciones nacionales e Moviidad entrante de . € rogramada participar de conversatorios, aesta actividad, se avanza en
5 [internacionales hacia la UcEVA | $ S |s - 00%|  Gocentes visitantes Namero 20 '""""I‘“‘“"al‘es que realizan o ° _Primer_Tr 10 29 200% s 1 20% s s 100% | 175.0% | cominarios y sesiones en la meta sin ejecucion
en el marco de las tipologias del movilidad a la UCEVA en la imestre donde se reconocen financiera.
Acuerdo 003 2022. vigencia horizontes académicos
intemnacionales que
fortalecen sus competencias
En este trimestre contamos
con la participacion
oo o e L
estudiantes de universidades Sumatoria de estudiantes Meta_no_p o No fueron asignados recursos
nacionales e internacionales hacia| Moviidad entrante de . de IES nacionales e rogramada g aesta actividad, se avanza en
8 |ias facultades de la UCEVA en el S| - 0.0%|  estudiantes visitantes NGmero 40 intemacionales que realizan ° ° _Primer_Tr| 15 38 253% 10 4 40% 15 12 80% 135,0% | reconociendo nuestro la meta sin ejecucion
marco de las tipologias del movilidad en la vigencia imestre C"T””s Yy granja para financiera.
o 003 2005 realizar sus pasantias en
proyecto agropecuario en
alianza con la Universidad
Nacional sede Palmira.
Total| $ 128.162.085 | $ 28.490.021 22,2%|
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Eje Gesti6n del conocimiento como eje principal de la formacion integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafios de la sociedad glocal
g con calidad y pertinencia para la insercion de la comunidad universitaria en un contexto glocal

Subprograma Internacionalizacién de la investigacion generadora de valor agregado y conocimiento en la solucion de problemas de la sociedad

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 8 Avance Trimestre 4
No. JUSTIFICACION
Codigo Proyecto | Nombre del Proyecto |, N Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutado e Descripcion Meta | UMdadde |y, Formula Indicador pcte] pcte] % ot (e % ot (15 % o (e % ayance IMPACTO Compromiso | . NO DE LANO OBSERVACIONES ENTIDAD
Actividad ejecucion Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % Contrato
Presupuestal EJECUCION
Se apoyaron a 2 equipos para
participar de la Maratén OPEN 223 Se apoyaron a5
Apoyo estratégico a la Apoyar & grupos o redes Lograr la interaccién con semilleros. esm‘;;r" ee Gl programa
visibilidad de la poyar a grupc Grupos de investigacién Sumatoria de grupos de Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p de investigacion de la universidad  de) prog!
investigacion Ucevista en de investigacion en de la UCEVA que investigacion que recibieron rogramada rogramada rogramada tecnologica de Pereira, semillero 2459-2460- de Ingenieria de Sistemas| o ign o
20232301103513 1 procesos d $ 10.000.000 | $ 9.996.273 100,0%) Numero 5 0 0 o 2 5 3 60% o 1 120,0% | 2698-2903- NIA y alalider del programa "
un contexto nacional e B e e recibieron transferencia de transferencia de conocimiento _Primer_Tr| _Segundo_ _Cuarto_Tri InSilico y probar las habilidades de e e o Internacionalizacion
internacionaldurante la conocimiento durante la vigencia imestre Trimestre mestre programacion de los estudiantes de para particip:
conocimiento Y maraton de
vigencia 2023 ingenieria de sistemas, quienes.
programacion.
obtuvieron el 3cer puesto en dicha
‘Apoyar investigadores Catedras o trabajos de Diferentes docentes invesstigadores
UCEVA que desarrollen grado en colaboracion ‘Sumatoria de catedras o de las diferentes Facultades de la
catedras de nacional e internacional trabajos de grado realizados por Meta_no_| Meta_no_p Meta_no_| institucion participaron de Clases No fueron asignados
, |investigacion o rabajos | ¢ s . 0.0% articulacion Nimero 3 investigadores UCEVA en o o rogramada o 3 rogramada o N rogramada 3 . 230 166,70 | ESPelo y algunas presenciales que recursos a esta actividad,
de grado en interinstitucional e colaboracion con IES nacionales _Primer_Tr| _Segundo_ Tercer_Tri permiti6 el desarrollo de catedras se avanza en la meta sin
colaboracién con interdisciplinar en los que o internacionales durante la imestre Trimestre estre conjuntas que permitio el crecimiento ejecucion financiera.
universidades nacionales participaron investigadores vigencia del componente de interaccion
e la Uce e
‘Apoyar la participacion
de estudiantes de las Productos de investigacion Sumatoria de productos de Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
3 [|Mcutades delaUCEVA | ¢ 5000000 | . 000 Publicados a través de Nimero 10 investigacién publicados a o o rogramada o B rogramada 10 , 0% o o rogramada | 10 0o Previamente Ejecutads,
en programas de colaboraciones través de colaboraciones _Primer_Tr| _Segundo_ _Cuarto_Tri
estancia de investigacion internacionales internacionales en la vigencia imestre Trimestre mestre
nacional e internacional
—
nacionales e Sumatoria de estudiantes Esta actividad se cumplio de manera
Estudiantes nacionales e Meta_no_p Meta_no_p r
intemacionales que estudiantes nacionales e nacionales e internacionales que Meta_no b Meta_o_p exitosa gracias aa representacion de| No fueron asignados
4 |realicen su pasantiaen | $ - ls - 0,09%) " a Namero 9 realizan pasantia en los grupos 0 0 o 0 0 9 3 7 233% 6 0 0% 77.8% |la UCEVA en la red DELFIN y o
asantia en los grupos de h _Primer_Tr| _Segundo_ recursos a esta actividad
los ! de investigacion de la UCEVA gracias a los convenios de movilidad
investigacion de la UCEVA imest Trimestre .
investigacion de la en la vigencia entrante con universidades de Per(i
Se realiz6 la
postulacion de lideres|
Se designaron recursos para apoyar de
2 dos estudiantes y dos docentes intemacionalizacion
. para realizar su proceso de moviidad para el congreso de
91 p: . Meta_no_| de investigacién en convenio con internacional, no
cooperacion cientifica de interdisciplinares para la comunidad universitaria que rogramada. organizaciones como. 2717-2754- obstante, el congreso
5 |laUCEVAen S 10000000 ($ 5892446 56,9%| cooperacion cientificadela | Namero 50 | paricipan de Ia estrategia para 0 0 °9! 20 0 0% 20 0 0% 10 4 0% sow |79 27552765- | NIA e, & cong!
colaboracion con IES UCEVA en colaboracion Ia cooperacion cientifica de la —Primer_Tr UNICOMPACAUCA, R 2915-2916 postergo Ia fecha
nacionales e con IES nacionales e UCEVA en la vigencia imestre Colombiana de Internacionalizacion y \asta marzo de 2024
Iermasionales temacionalen o Red Colombiana de Posgrados. Lo por asuntos de las
cual orienta bases para disefiar una elecciones regionales
estrategia futura de cooperacion y el evento se
cientifica. realizara con al
Fundacién norte sur
Cali.
Total| $ 25.000.000 | $ 15.888.719 63,6%)
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Eje Investigacion y proyecci6n social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible
Programa Fomento de la cultura de la investigacion en el marco la innovacion, gestion y transferencia del conocimiento
Subprograma Investigacian, ciencia, tecnologia, arte, cultura e innovacion para la articulacion de la academia con la comunidad local, regional, nacional e internacional
Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
No. JUSTIFICACION
. No. . - y %de i Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance . No.
digo Proyect Nombre del Proyect > Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutad D Met Met Formula Indicad % % % % IMPACTG et DE LA N BSERVACIONES |  ENTIDAD
CEERTLD ombre del Proyeeto | actividad v alor Actividad | Valor Bjecutado | = gjeccion SIS Medida et ormula indicador Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % o OMPIOMISY | contrato 2 el (sl
Presupuestal EJECUCION
Optimizacion de la
investigacion, ciencia e
2023230130014 . 1 investigacién de la s 7.000.000 | $ 4.920.000 70,3%| A > Namero 15 investigacion categorizados por 0 0 9! 0 0 %0 0 0 9! 15 15 100% 100,0% '9 Sapi 2503 NA Investigacion y
Unidad Central del Valle del los grupos de investigacion _Primer_Tr _Segundo_ _Tercer_Tri Research al puesto 11 A
UCEVA MinCiencias en la vigencia Proyeccion Social
Cauca durante la vigencia imestre Trimestre estre
2023
Consolidar los docentes Mantener la Categoria de ‘Sumatoria de Docentes Meta_to_p) Meta nop Meta_rio_p e e e
2 investigadores de la $  1.642.964.976 | $  1.372.066.866 83,5%| los Docentes Namero 38 investigadores categorizados 0 0 G 0 0 %! 0 0 & 38 38 100% 100,0% 'gativa y ampl 24432502 NA
_Primer_Tr| _Segundo_ _Tercer_Tri proyeccion cientifica de la
UCEVA Investigadores por MinCiencias en la vigencia ;
imestre Trimestre mestre institucion
(Nimero de proyectos de
Apoyar a efecucion de Porcentaje de Proyectos nvestigacion fnanciados en Dar cumplimiento a las
3 |proyectos d S 146954750 |$ 114743718 78,1%| de Investigacion apoyados |  Porcentaje 59 0 1 1 100% 15 15 100% 20 20 100% 23 23 100% | 100,0% |metas de produccion 26182627 [117909-131
investigacion en vigencia / Nmero de proyectos
y finalizados en la vigencia investigativa institucional
convocatorias intermas aprobados en convocatoria
interna en la vigencia) * 100
Financiar la publicacién Sumatoia de aticulos de Meta_no_p Meta_no_| Meta_no,_| Consolidar a produccién tipo ;gg;j‘;g;:
de productos Articulos publicados en Q1 . 2 rogramada rogramada rogramada TOP de la institucin, 2oL
4 |Snicaivos de S 301626366 |$  127.183.374 32,5% Vo Namero 7 G\vr:‘veussu%a]c\unc pubicados en | 0 0 imer T 0 0 egundo. 0 0 e 7 7 100% | 1000% |TE0CE RS arzsaTie NA
investigacién P y 9 imestre Trimestre mestre posicionamiento glocal 2046
Brindar acompariamiento (Namero de acompafiamientos
Ia participacion realizados por la VIPS en la Meta_no_p
5 |mstiucional en S 132000000 |5 20.893.425 22,69 paricpasiones e evenos | Porcentae 100 |Vigencial Nimero de solicitudes 0 0 rogramada 20 20 100% £ £ 100% 50 60 120% | 11000 |Froyectar laimagen 2855 138
convocatorias de 0% P u"s vestigacion 2y de acompanamiento realizadas _Primer_Tr i investigativa de la institucion
investigacién nacionales 9 por los grupos de investigacion imestre
e intemacionales en la vigencia) * 100
(Numero de instituciones
vinculadas a convocatorias Se realizan las
Consolidar las relaciones Proyectos de investigacion externas de nvestigacion en las Meta_no paricipaciones en las
ntermatitucionalon pars roye esentatio wf' que participa la VIPS en la Togram aE'; instancias nacionales e 2384-2385-
6 [ o Pa s 8.000.000 | $ 7.683.560 960%| P o temas | Porcentae 100 vigencia / Nimero de 0 0 i 25 25 100% 25 25 100% 50 50 100% | 100,0% |intemacionales, con lo cual | 2501-2595- NA
Convocatons extemas durane 12 vgencia instuciones requeridas en “mesis e para 2024
‘9 convocatorias extemas en las. se obtengan excelentes
que participa la VIPS en la resultados
vigencia) * 100
Total 71,1%)
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informacion
Eje Investigacion y proyecci6n social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible
Programa Fomento de la cultura de la investigacion en el marco la innovacion, gestion y transferencia del conocimiento
Subprograma Procesos y parael delas lineas de i
Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
No. .
No. . - y %de i Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance No.  |JUSTIFICACION DE
digo Proyecto | Nombre del Proyect > Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutad D Met Met Formula Indicad % % % % IMPACTG BSERVACIONE ENTIDAD
Eodioclacvecty lombre del Proyecto | tividad etivi alor Actividat alor Ejecutado | /061 cion escripcion Meta Medida eta ormulaindicador | b ooramada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % e g{z’:ﬁ;z':s‘f; Contrato | LA NO EJECUCION| ©BS! EENES
Seincluyen docentes y
Compromiso con los . estudiantes que
i’ Namero de Personal
ey 1ot | o o e e g e
2023230130015 9 1 |Universitaria en S 1268L770($ 12681770 100,0%| estudiantes y egresados, |  Namero 120 ° o o g 50 50 100% 50 50 100% 20 30 150% | 1083% |'°P" 3224 NiA Investigacion y
Central del Valle del @ proceso de investigacion en _Primer_Tr activa, permitiendo una X
Investigacion capacitados en temas de Proyeccion Social
Caucadurante la vigencia s ncia imestre eifciente forma de
investigacion en la Uceva
2023 consolidar las acciones
formativas
Capacitar en planeacion,
desarrollo, produccion y Nimero d Sumatoria de Meta_no_| ;
control de la investigacion a ldmero de capacitaciones capacitaciones en procesos rogramada Se continua con los
2 s 6.000.000 | $ 6.000.000 100,0%| - realizadas en temas de Namero 10 . o o 4 4 100% 4 4 100% 2 2 100% | 100,0% |procesos de desarrollo 3224 NiA
los docentes para generar § de investigacion realizadas _Primer_Tr
investigacion como los diplomados
ventajas competitivas en la en la vigencia imestre
institucion
Generar incentivos para. Sumatoria de incentivos Se culmina con esta
P N Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p accion, permitiendo que
docentes y estudiantes Nmero de incentivos entregados a investigadores: el Wi e i
3 [enfocado al fortalecimiento | $ 4.000.000 | $ 4,000.000 100,0%| entregados a Namero 1 cuerdo ala 0 0 o 1 1 100% 0 0 %9 0 0 9 100,0% es p!
_Primer_Tr _Tercer_Tri _Cuarto_Tii investigacién como un
de los procesos investigadores nomatividad institucional u
imestre mestre mestre proceso de realizacion
investigativos
personal y profesional
Total| $ 22.681.770 | $ 22.681.770 100,0%
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informacion

Eje Investigacion y proyeccién social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible

Programa Proyeccion social y extensién pertinente y articulada con los grupos de interés para la solucion de problemas del entorno
Subprograma Proyeccion social y extensién para la promocion del emprendimiento, productividad, innovacion y desarrollo sostenible

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
No.
No. . - y %de i Unidad de 5 . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance No. JUSTIFICACION DE
digo Proyect Nombre del Proyect > Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutad D Met Met Formula Indicad % % % % IMPACT( 0 BSERVACIONE ENTIDAD
Eodioclacvecty lombre del Proyecto | tividad ctivida alor Actividat alor Ejecutado | /00 gign | DeseriPeionMeta |y jiga eta ormulaindicador | pooramada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % e g{‘;’:ﬁ;‘l’]’:s‘f; Contrato | LA NO EJECUCION CES EENES
Transformacion del proceso de
proyeccion social y extension Creacionyio Se desarrollaron varios
basados en el concepto de Y Sumatoria de proyectos del Meta_no_j diplomado y cursos de las .
impacto significativo como Impulsar el portafolio de continuidad de educacion continuada rogramada diferentes facultades, con un Vicerrectoria de
2023230130016 ‘ 1 1 s 3.850.000 | § 2.948.770 76,6%|  proyectos de Nmero 15 o o 2 2 100% 7 4 57% 6 9 150% | 100,0% . Investigacion
garantia de la relacion educacion continuada. gy presentados y ejecutados _Primer_Tr impacto significativo en el e ne
institucion — region de la contimuada en la vigencia imestre medio externo y en convenio Ve
Unidad Central del Valle del con empresas de la region
Cauca durante la vigencia 2023
nyio
Desarrollar proyectos de continuidad de Encuentro de investigacion
y oyerton de ‘Sumatoria de proyectos de| Meta_no_| Meta_no_| Meta_no_j o et o Clome
g |vansferenciay s 4.000.000 | $ 1.982.211 49,6%| proyeccién social por|  Numero 10 proyeccion social 0 0 rogramada 10 10 100% 0 0 rogramada 0 0 rogramada |5 606 | e la Salud, consolidando la |  3223-3243 NA
apropiacion del presentados y ejecutados _Primer_Tr Tercer_Tri _Cuarto_Tii
dependencia imagen de la UCEVA en la
conocimiento a la < en la vigencia imestre est mestre g
psieie) Académico- region
2405-2485-
2486-2560-
‘Sumatoria personas de la Gran acogida de personal | 2627-2693-
Ejecutar acciones Participacion en las comunidad académica que Meta_no_| extemo en cursos ofrecidos | 2694-2695-
3 |formativasenextensiony| S  88.718.308 | $  84.340.936 95,106| 20Ciones formativas | o, 1500 | Participan en las acciones 0 0 rogramada 300 300 100% 1.000 1.200 120% 200 200 100% | 11339 |Cn diferentes areas del 2704-2705- 131
oyeccin a0t en extension y formativas en extension y _Primer_Tr conocimiento, salud, 2748-2834-
P proyeccion social proyeccion social en la imestre educacion, cuidado de 2835-2943-
vigencia huertas, etc 2996-3001-
3002-3013-
3217-3221
2500-2503-
26932703
2821-2822-
2823-2824-
2837-2838-
Sumatoria de 2839-2840-
Ejecutar acciones de Desarrollo de Impacto en la comunidad de
intervenciones a . intervencianes a Trujlo con capacitaciones a | 204 2oa2-
4 eony oacion con | § 84128704 | § 48.922.216 82 ey | Nmero 70 emprendedores y 35 35 100% 25 25 100% 5 25 500% 5 5 100% | 1286% | 2843-2844- NiA
e ooy e caon empresarios realizadas en tiabes 2845-2848-
P! la vigencia 2944-2945-
2948-2049-
2960-3024-
3134-3218-
3219-3221-
32223223
Total| $ 180.692.012 | $ 138.194.133 76,5%)
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_Fecha dg corte de la 31/12/2023
informacién
Eje Investigacion y proyeccion social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible
Programa Proyeccion social y extension pertinente y articulada con los grupos de interés para la solucion de problemas del entorno
Subprograma Relaciones i orientadas al dela sociedad
Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
No. .
No. . - y %de s Unidad de 5 . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance . No. | JUSTIFICACION DE
Codigo Proyecto | Nombre del Proyect Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutad D Met: Met Formula Indicad % % % % IMPACTO et OBSERVACIONES ENTIDAD
odigo Proyecto | Nombre del Proyecto |, ¢y;yigaq ctivida alor Actividat alor Ejecutado | /061 cion escripcion Meta Medida eta ormulaindicador | o o0 amada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % P";’:s;'f‘:'::l Contrato | LA NO EJECUCION
Fortalecimiento de las
relaciones con los . ;
0232301130017 | SrER9oS e SHematsain consorgacn $  11346200|$  11.346.100 100,0%| N“L""E""u"\":":i’:‘zadas Namero 400 5:9'?:;:;::& 100 100 100% 100 100 100% 100 100 100% 100 100 100% | 1000% :);c“‘}'l:g[;;s:g::c;‘"‘:m 2067 140 nvestgaciny
Escﬂé"‘/“us }1; "’E""‘dﬁd‘ ” de la informacion respecto a 19%| " actualizada durante la actualizados en la 4 actualizacién de datos de los o Dgé" Sm{ ”
y estimulando resados vigencia vigencia resados oyect
el sentido de pertenencia e o o o
enla Unidad
Central del Valle del
Cauca durante la vigencia
2023 Desarmollar acciones de Sumatoria de Muy buena acogida con las
o e en iGmero de capacitaciones, capacitaciones, algunas de
p: y capacitaciones, charlas, . charlas, conversatorios| las cuales fueron solicitadas.
2 |competencias de acuerdoal perfi S 43.230.640 | $  43.230.640 100,0%| Namero 12 e 3 3 100% 3 3 100% 3 3 100% 3 3 100% | 100,0% " 2388-2700 NA
otesions o 08 earesades e conversatorios y eventos| y eventos dirigidos a por nuestros egresados que
|pas erentes fanultado dirigidos a egresados los egresados en la calificaron excelente por ser
vigencia tedrico-préctico.
Calificaron excelente la
oportunidad de
Sumatoria de Meta_no_p Meta_no_| Meta_no_|
Desarollar acciones de Namero de encuentros reencuentro de rogramada rogramada rogramada reencontiarse en este
3 |apropiabilidad y compromiso en | $ 4.000.000 | 4,000,000 100,0%| Namero 1 0 0 g o o g 1 1 100% o o g 1000% |espacio de LATAN que 1268 131
v de egresados egresados realizados _Primer_Tr _Segundo_ _Cuarto_Tii
la relacion UCEVA-Egresado agradecieron por las charlas
en la vigencia imestre Trimestre mestre
con temas de actualidad y
de gran impacto
rtalecer las estrategias para la Gestion parala Documentos amidos Meta._no_p Meta_no_| Meta_no. Foalecimiento de acciones
) e . rogramada rogramada rogramada. y estrategias orientadas al
4 |oonsokiscincelabokade |3 156730508 11027672 76134 creasitn delabosade | Nomero 1 2 laigenda para 0 0 e 0 0 o, | 0 1 T 1 0 0% 1000% X oo e 2067 140
P P i imestre Trimestre mestre Egresados UCEVA
mpleo
Total| $ 74.249.790 | $ 70.504.412 95,0%]
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Eje Gestion administrativa de los recursos, el mejoramiento continuo y el buen Gobierno
Programa Capacidad de gestién que garantice la calidad y la sostenibilidad Institucional
Subprograma Mejoramiento continuo, innovador y oportuno para la toma de decisiones basada en datos

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
i No JUSTIFICACION
Codigo No. ; - ) 9% de - Unidad de . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance : No.
Nombre del Proyecto | , Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutado Descripcion Meta Meta Formula Indicador % % % % IMPACT( Compromiso DE LA N BSERVACIONE ENTIDAD
Proyecto VeSO | actividad © a ad | valor Blecutado | - gjecycion Sl Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % S e Contrato 2 (RN
Presupuestal EJECUCION
Mejoramiento del (Namero de equipos de Obtencion de parametros
Sistema de Gestion E”:)“a'f:f;‘;?c‘:g‘r‘\"’s medicion adquiridos en la Meta_no_p Meta_no_| necesarios para desarrollar
enla Aplicar acciones para i vigencia  Nimero de rogramada rogramada Ias mediciones ambientales, ;
20232301100518 Unidad Central del 1 desarrollar medicion ambiental $ 8.600.000 | $ 8.600.000 100,0%| a:!;:::l:\‘}:ill:;?‘;lde Porcentaje 100 equipos de medicion o o _Primer_Tr| 50 o 0% 50 o 0% o 100 _Cuarto_Tri 100,0% teniendo la posibilidad de 2627 131 Secretaria General
Valle del Caucadurante B Pnond y programados para adquirir imestre mestre monitorear las condiciones
la vigencia 2023 en la vigencia) * 100 ambientales
(NGmero de actividades
Gestion para la conservacion consenvacion
P c documental ejecutadas en la| Meta_no_p Meta_no_| Meta_no_p
documental como dotacién de Actividades realizadas vigencia / Namero de rogramada rogramada. rogramada Mantenimiento para los
2 |mobilarioy equipo y 5.000.000 | $ 5.000.000 100,0%| parala conservacion |  Porcentaje 100 ) 0 0 9! 0 0 %0 0 0 9! 100 100 100% | 100,0% |archivadores rodantes 1242 133
actividades de conservacion _Primer_Tr| _Segundo_| _Tercer_Tri .
‘mantenimiento de los documental adquiridos en el afio 2018
documetal programadas imestre Trimestre
exstentes
para ejecucion en la
vigencia) * 100
(Numero de actividades de
apoyo en la organizacion
Garantizar personal calificado Actividades ejecutadas| documental ejecutadas en la| Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p
como apoyo a los. . . de apoyo en la vigencia / Namero de rogramada rogramada rogramada rogramada No se asignaron recursos
3 | procedimientos operativos en | * $ 00%| organizacion Porcentaje 100 | ctividades programadas de o o _Primer_Tr| 0 ° _Segundo_ o o _Tercer_Tri ° ° _Cuarto_ri| 0% aesta actividad.
la organizacién documental documental apoyo en la organizacion imestre Trimestre. mestre mestre
documental para ejecutar en
a vigencia) * 100
Adquisicin de equipos paral
mejora de la Gestion
. Sumatoria de equipos Meta_no_p Meta_no, Meta_no,
Mejorar la Gestion Equipos adquiridos U v v Documental en medios
. adaquiridos en la vigencia rogramada rogramada rogramada e
4 dnloﬁigzma\ en medios s 13.000.000 | $ 13.000.000 100,0%) ;;:;ac Ts{)ucr: 'gz '::a , Namero 1 par mejora de 1 gestion 0 0 imer T 0 0 vgundo. 1 0 % 0 1 o | 100.0% :;gn:\:rsa dp:;aa 5:; ﬁ::’;on 2627 131
N o documental imestre Trimestre mestre s p
programa especifico de
reprografia del PGD
copeins el porone Capactacnes par pimacrade Weta_no.p weta_no Meta_no Weta_no_
! R . personal de gestion N @ rogramada rogramada rogramada rogramada No se asignaron recursos
5 giﬁ'::rﬂzeff‘c‘;':w e $ 00%| " documental en la Namero 1 dwf:\':""":‘[:;s::‘a":"sn a o o _Primer_Tr| ° o _Segundo_| o o _Tercer_Tri 0 o _Cuarto_Tri|  00% a esta actividad
y vigencia imestre Trimestre mestre
temas estratégicos de Archivo vigencia
Ejecutar estrategias para la Capacitacion en temas| Sumatoria de. Meta_no_p Meta_no_| Meta_no_j
apropiacion de temas archivisticos para el N capacitaciones para el rogramada rogramada rogramada
6 | archivisticos a todo el personal| 2.000.000 | & 1.190.000 595%| personal Namero 1 personal administrativo o o _Primer_Tr ° o _Segundo_ o 1 _Tercer_Tri 1 o 0% 100,0%
administrativo de la institucion de la institucion realizadas en la vigencia imestre Trimestre estre
Total| $  28.600.000 | $ 27.790.000 97,2%




UcEVA

CODIGO: GDI-GPLA-F-004

VERSION: 2

FECHA: 17/0CT/2023

SEGUIMIENTO TECNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSION

”Vigencia

2023

Fecha de corte de
la informaci6n

31/12/2023

Eje Gestion administrativa de los recursos, el mejoramiento continuo y el buen Gobierno
Programa Capacidad de gestién que garantice la calidad y la sostenibilidad Institucional
Subprograma Mejoramiento continuo, innovador y oportuno para la toma de decisiones basada en datos

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
i No JUSTIFICACION
etz Nombre del Proyecto |, O Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutado R Descripcion Meta | UMidadde |y, Formula Indicador ot ote % pcte] (15 % (R (e % ot (15 % CVEED IMPACTO Compromiso - DELANO OBSERVACIONES ENTIDAD
Proyecto Actividad ejecucion Medida Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % Contrato
Presupuestal EJECUCION
T e
. luciones tecnolGgicas
Innovacion TIC para el Porcentaje de . sol
fortalecimients icencimiontos con (NGmero de licenciamientos. Meta_no,p) innovadoras han permitido
et 1 Actualizar el ecosistema digital Imonco o proceens implementados en la s mantener la plataforma sasa a1 Ofcina de
2023230104519 1 |delagestion adminisuativade| $  90.445.000 [ $  90.445.000 100,09| MPaC Porcentaje 100 igencia / Nimero de 0 0 20 o 0% 30 20 67% 50 80 160% | 100,0% |tecnologica en condiciones Informatica y
Unidad Central del estratégicos, de apoyo _Primer_Tr| 2627 117240
Valle del Cauas durante la UCEVA Y evaluaciony licenciamientos solicitados e optimas, para ser utilizada Telematica
h v, e ion en la vigencia) * 100 por la comunidad
a vigencia el administrativa de manera
e
comunidad administrativa,
ya que a través de le
Porcentaje de (Total de mantenimientos o ejecucion de esta actividad,
Brindar mantenimiento ylo Mantenimiento ylo soportes realizados en la permite mantener la
2 |soportetécnicoal Ecosistemal g 590.000.000 [ 5 200.000.000 100,006| SoPOre téenicol | pooonge 100 vigencia / Total de 5 5 100% 5 5 100% 20 51 255% 70 30 56% | 1000 |Miaesimucturatecnoligica 2627 131
Digital de la gestion Ecosistema Digital de mantenimientos o soportes actualizada, sostenible y en
académica de la UCEVA la gestion académica requeridos en la condiciones optimas, asf
de la UCEVA vigencia)*100 mismo que los sistemas de
informacién y aplicaciones
que requieren ser
Fortalecer la tecnologia de los orcentaje de tecnolégica Administrativa Meta_no_p Meta_no,_| Meta_no_p Meta_no_|
rocesos estratégicos, de actualizaciones al implementada o actualizada rogramada rogramada rogramada rogramada No se asignaron recursos
3 P gicos, s - ls - 0,0%) Porcentaje 80 en lavigencia / Total de 0 0 9! 0 0 o0 0 0 9 0 0 09 0,0% 'g1
apoyo y evaluacion y escosistema digital de _Primer_Tr| _Segundo_| _Tercer_Tri _Cuarto_Tri a esta actividad
infraestructura Administrativa,
seguimiento de la UCEVA la uceva imestre Trimestre mestre
requerida en
(Total de soluciones
Porcentaje de tecnoldgicas Administrativas Meta_no.p) Meta_no_p Metano_p Meta_nop
Implementar soluciones soluciones implementadas en la Pt Wi Pt i No se asignaron recursos
4 |tecnolégicas a la gestion s - s - 0,0%| tecnoldgicas en la Porcentaje 100 |vigencia/ total de soluciones 0 0 ng fmer e 0 0 ‘;9 indo 0 0 Tfmev b 0 0 Oc?:a o | 0.0% ot agm i
administrativa institucional gestion administrativa tecnoldgicas Administrativas ~imeste fT;’fws"; ~oeate ited
implementadas requeridas en la vigencia) *
100
Impacta toda la comunidad
Porcentaje de avance (Ntmero de acciones administrativa, ya que a
N . ) desarrolladas para la politica Meta_no_p Meta_no_| Meta_no_j partir de la ejecucion de la
Implementacién de la Politica de las acciones en la vigencia / Namero de rogramada rogramada rogramada presente actividad, permite
5 |deGolemoySeguidad  |$ 20000000 (S 20000000 00w esmtgcosdeln | Porcanise 00 | e aramadae para 0 0 e 0 0 o, | 0 0 T 100 100 1005 | 1000% | e A e 2627 131
‘g P Sequridad Digital y la politica en la vigencia) * imestre Trimestre en seguridad informatica,
9 ‘g para con ello implementar
acciones_de proteccién.
(Numero de funcionarios EE?::::;: d::::::::;ga y
Desarrollr acciones de Porcentaje de capacitados en capacitaciones
! Personas Capacitadas competencias Ti en la p: y
apropiacion y uso de los o sonaltionins on vinencial Nome da sensibilzaciones ala No fueron asignados
6 |recrsostcnoliesde e |5 A - 00%| ¥ e o | Porcentaje 80| ncinarios planeades para 20 20 100% 20 20 100% 20 20 100% 20 20 t00% | 10000 |comuridad acminisie, recursos pora et
demUCEVA o con la apropiacion del ser capacitados en et
ecosistema competencias Ti, en la
3 heramientas Ti, con las que
vigencia) * 100 >
cuenta nuestra institucion.
Total| $ 310.445.000 | $ 310.445.000 100,0%)
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Eje Gestion administrativa de los recursos, el mejoramiento continuo y el buen Gobierno
Programa Capacidad de gestion que garantice la calidad y la sostenibilidad Institucional
Subprograma Mejoramiento continuo, innovador y oportuno para la toma de decisiones basada en datos
Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
No. JUSTIFICACION
Codigo No. . - y %de i Unidad de . Meta Meta ™ Meta Meta @ Meta Meta - Meta Meta . Avance G @ . No.
ompromiso DE LANO OBSERVACIONES ENTIDAD
Proyecto | NOmPre del Proyecto | 5 ciiyigaq etizhed Valor Actividad | Valor Ejecutado | g0, ig | Descripeion Meta | "y gigq Mete Formula indicader | pogramada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % P’esswes'al Contrato | i iy
Fortalecimiento Cualificar ala beste ol sstomade
institucional mediante comunidad Desde el sistema de
2 implementacion del universiaria en el continuo con la integracion
IS'[S tem f: elefugnd e “‘es"’s Cualificacién de la de los sistemas y modelos
ntegral de la Unida estadares del Sistema ¢
Fortalecimiento de la cultura comunidad académica para
Central del Valle del Integrado de Gestion - . Sumatoria de personas 2 Oficina de
32 45 141% 2 2 100% 32 55 172% 32 32 100% | 128.1% |la apropiacion de se realizaron
20232301101520 | Gauca en el municipio B :Ef:r‘:::;"a' &lacomunidad | $ 23476320 $ 2734695 116%| 7561, ef Modelo Nimero 128 cualificadas en la vigencia s s o ¥ mécanismos capaciaciones con los Planeaci6n
de Tulud en la vigencia Integrado de en pro de la mejora continua procesos en la aplicacién
2023 Planeacion y Gestion - e mejora, meslcion,
MIPG y los Objetivos Hesgas s gestin
de Desarollo Sostenible Presiedd
-ops
Proceso de Auditoria de
Seguimiento Certificacion del Veta_no Meta_no
Sistema de Gestion de Recertifcacion del Sumatoria de Auditorias de 'foz"aa»n"‘gga ’cgm;mag ogramada No fueron asignados
2 |calidad del Departamento de | S - s - 0,0%| SGC del Departamento|  Nimero 1 Seguimiento de Tercera 1 0 % o 1 i 0 0 i o o | 100.0% recursos para esta
Idiomas bajo las Normas de Idiomas Parte en la vigencia e e e actividad
Técnicas Colombianas NTC
5555 y NTC 5580
Desarrolo de jomada con
talleres y conferencias
relacionadas con el tema
de moviidad y calidad del
aire.
Desarrollar estrategias para la Encuesta diagnéstica de
implementacion de las Implementacién del moviidad y encuesta sobre
acciones para el Sistema de Sumatoria de estrate programa Consumoyy medio de transporte para
6 9128 Pract tenibl el Dia de la Movilidad
Gestion Integrado — SGI, el Estrategias . racticas sostenibles,
3 | odel Intoarado de. S 79023680 |$  18.740.000 23| e Nimero 4 socllizades @ Ia comunidad 1 1 100% 1 2 200% 1 2 200% 1 1 00% | 15005 | e, 2019 NA Sostonible logranti e
Planeacion y Gestion - MIPG académica en la vig administrativos, estudiantes patrones de viaje, tiempo
y los Objetivos de Desarollo y comunidad en general. de permanenca deesios o
Sostenible - ODS.
para el parqueo en el
Monitoreo del ruido y
medicion de huella de
carbono.
SeTeans
manera articulada con las
Acciones enmarcadas diferentes areas y
dentro del Comité de dependencias de la
Sostenibilidad, con el institucion
s a c 4 Sumatoria de espacios de Meta_no_p objetivo de interiorizar la Se presentaron tres (3)
eneral espacioe de spacios de . rogramada Politica de Responsabilidad ropuestas, las cuales
4 |apropiabilidad del Sistema de | $ - s - 00%|  Apropiabilidad Nmero 4 apropiabilidad generados en 0 0 g 2 3 150% 1 1 100% 1 1 100% | 1250% |o0 e ety el [l
Gestion Integradlo fa vigencia “imestre programa Educacion una salida de campo.
ambiental y participacion Para lo cual, el dia 29 de
universitaria; impactando a noviembre de 2023, se
docentes y estudiantes. realizé “Jorada Ambiental
en la Resera Natural
Total| $ 102.500.000 | $ 21.474.695 21,0%|
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informacion

Eje Gestion administrativa de los recursos, el mejoramiento continuo y el buen Gobierno

Programa Capacidad de gestion que garantice la calidad y la sostenibilidad Institucional

Subprograma Administraci6n y gestion eficiente centrada en la sostenibilidad de infraestructura fisica y financiera

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
No.
No. ; - ) 9% de - Unidad de . ' Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance No JUSTIFICACION DE LA
digo Proyect Nombre del Proyect " Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutad D Met Met Formula Indicad % % % % IMPACT 0 BSERVACIONE ENTIDAD
Eodioclacvecty lombre del Proyecto |  tividad ctivida alor Actividat alor Ejecutado | /061 cion escripeion Meta |- “yiediga eta ormulaindicador | o qramada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % © g{‘;’:ﬁ;‘l’]’:s‘f; Contrato NO EJECUCION CES EENES
Fortalecimiento de la gestion
académica, de investigacion, Espacios fisicos Este proyectoso iecuta con
extension, proyeccion socialy Sumatora de Meta_no_p misionales con recursos de Estampilla
bienestar durante el periodo Adecuar los espacios para uso Instituciones de Instituciones de rogramada cumplimiento de Prouceva, las cuales son Oficina de
2023230101521 1 S 3363065162 | $ 1005.538.691 29.9%| educacion superior | Numero 1 3 0,00 0,00 020 000 0% 040 00 0% 0.40 0.20 50% 20,0% " 2627.2742 | 131135 girados por la Gobernacion !
20222023 de la UCEVA en el general y zonas verdes educacion superior _Primer_Tr requisitos técnicos para Planeacion
" mejoradas del Valle del Cauca; su
Municipio de Tulua, Valle del mejoradas imestre fa calidad de la ejecucion depende de los
Cauca, Occidente educacién superior ) D!
giros realizados.
Este proyecto se ejecuta con
Sumatoria de Meta_no_p Desarrollo de la recursos de Estampilla
Mejorar la infraestructura Instituciones de e Meta_nop e Prouceva, los cuales son
2 |tecnologicadelos procesos S 456.167.868 | $  33.856.402 7,4%| educacion superior | Numero 1 ¢ 0,00 0,00 o 0.20 0,00 0% 040 002 5% 0.40 0,024 6% 4.4% ! girados por la Goberacion
educacion superior _Primer_Tr tecnolégica para la
misionales mejoradas del Valle del Cauca; su
mejoradas imestre academia
ejecucion depende de los
giros realizados.
Este proyecto se ejecuta con
recursos de Estampila
Sumatoria de Meta_no_p Prouceva, los cuales son
Mejorar los espacios fisicos para Instituciones de Instituciones de rogramada jrados por la Gobernacion
3 s 42125901 (% - 0,0%| educacion superior | Numero 1 ¢ 0,00 0,00 0.20 0,00 0% 0,40 0,00 0% 0.40 0,00 0% 00%
la academia educacion superior _Primer_Tr del Valle del Cauca; se
mejoradas
mejoradas imestre requiere tener mayor aforo de|
recursos para el proceso
contractual
Veta_no Espacios dotados
Actualizar los espacios para Ambientes de . ‘Sumatoria de ambientes rogramada cumplimiento de
ER vy S 855314752 |$ 855314752 10000 cotados | Nmero 1 3o aprondizale dotadts 0,00 0,00 mern| 020 0,00 0% 0.40 0.00 0% 0.40 1,00 250 | 1000 |requistos tenios porn 2742 135
imestre ;
educacion superior
Meta_no_p Atencion a las
5  |Aculzarlosespaciospaa | g 305000000 (5 299787183 90,0 _ Amblentes de Namero 1 Sumatoria de ambientes 000 000 rogramada 020 0,00 0% 040 0,00 0% 040 1,00 250% | 10009 |Mecesidadesde 2627 131
investigacion aprendizaje dotados de aprendizaje dotados _Primer_Tr equipamiento para
imestre investigacion
Veta_no_p Atencion de manera
Actualizar los espacios para Ambientes de Sumatoria de ambientes rogramada oporunaa
6 “ ° S 228083.934|$  223.203.744 97.9% Nimero 1 0,00 0,00 020 0,00 0% 040 020 50% 040 065 163% | 850% |las necesidades de 2627 131
extension y proyeccion social aprendizaje dotados de aprendizaje dotados _Primer_Tr e
imestre quip: P
proyecci6n social
pamc e
Adecuar los espacios para el Ambientes de . Sumatoria de ambientes rogramada
[ [svnbeiiod S 620192662 |$ 528372552 529 ouendissie dotados | NMe 1 Go aprendizaje dotadce 0,00 LEI i B 0,00 0% 040 0,00 0% 0.40 0.5 23 | 850w s necesidades do 2627 131
e quipamiento para
bienestar
TAOvacion Sumatona de procesos
pedagégica en la de innovacion
educacion terciaria o pedagégica en la Meta_no_p Fortalecimiento de los
g |Melorarlos espacios fisicos para | o ggg 314753 |5 855.314.753 100,056 SUPErior, basada Namero 1 educacion terciaria o 0,00 0,00 rogramada 020 000 0% 040 010 25% 040 077 193% 87,05 |Copacios de aprendizaje 2627 131
la innovacion pedagdgica tecnologas de la superior, basada en _Primer_Tr para la innovacion
informacion y tecnologas de la imestre pedagbgica
comunicaciones informacion y
Innovacion Sumatoria e procesos
pedagégica en la de innovacion Actualizacion y
Mefoar a nraesnucura e chocacon oo Togramed e iassinuctua
9 |tecnologicay el equipamiento [ $  570.209.835 | $  562.496.571 98,6%| Superion b Nimero 1 0,00 0,00 o 0.20 0,00 0% 0.40 030 75% 0.40 056 140% | 860% n 2627 131
tecnologias de la superior, basatia en _Primer_Tr tecnolégica y el
para a innovacion pedagégica A ;
informacion y tecnologias de la imestre equipamiento
comunicaciones. informacion y insiitucional
mantenidns
Total 59,9%)|
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informacion
Eje Gestion administrativa de los recursos, el mejoramiento continuo y el buen Gobiermo
Programa Capacidad de gestion que garantice la calidad y la sostenibilidad Institucional
Subprograma Administraci6n y gestion eficiente centrada en la sostenibilidad de infraestructura fisica y financiera
‘Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
: No.
' No. : Unidad de Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance No JUSTIFICACION DE LA
Codigo Proyecto |  Nombre del Proyecto |, ii% Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutado | . fFC | Descripeion Meta | “ycSt S Meta | Formulaindicador | o GEE | e % | programada | Alcansada % | programada | Alcanzada % | programada | Alcanzada % | oo IMPACTO 5;1':5.;3’:5:\ Contrato O EIECUCION OBSERVACIONES ENTIDAD
Fortalecimiento de Porconte de (NGmero de mobiliario y Meta_no_f Adecuada dotacin y
2023230110152 | nfraestructurafisica de la 1 |Adauisicion (dotacion) de $  508.031589|$  208.031589 40,9%|  adquisicion de Porcentaje 100 equipo adquirido / 0 0 rogramada 20 00 0% a0 00 0% 40 40 100% 40,0% |Mantenimiento del 2627 131 Oficina de
Unidad Central del Valle del mobiliario y equipo Nimero de mobiliario y _Primer_Tr equipamiento Planeacion
mobiliario y equipo
Cauca equipo requerido) * 100 imestre institucional
Atencion
s cahaieea 17909 145
Meta_no, ncromento de 2616-3006-3007- | 144-145-
’ Metros cuadrados Sumatoria de metros Meta b e e e taia y| 3008-3014-3015- |  151-150-
2 S 2966892302 | $ 2.109.154.666 71,19%) M2 3000 | cuadrados adecuados y 0 0 og! 600 00 o% 1.200 400,00 3% 1.200 1,600 133% | 667% |P Y| 3016-3017-3018- |  149-146-
de espacios educativos _Primer_Tr oportuna para las
acondicionados acondicionados 3019-3020-3021- | 147-148-
imestre demandas de los
154-152-
acreditacion de 153
programas académicos
Meta_no_p
5 |construccion de espacios N s . o.0%| Espacios educativos | oo . Sumatoria de espacios o o rogramada| o0 02 100% 040 000 0% 040 000 0% 200% No fueron asignados
educativos construidos educativos construidos _Primer_Tr recursos a esta actividad
imes
prcente de mantnmentos s weta_no
Mantenimiento de espacios i mantenimiento de i rogramada
4 |pamenmiento e s 30228777 | 00 s, | Porcentaie 100 | msonaes [ Numero o o o i 20 00 o% 40 0.00 0% 40 0,00 o% 0.0%
isionales ° imestre
espacios fisicos
misinnales snlirtadns) +
Acondicionamiento de Sistema de red Sumatoria de sistemas Neta no-p Mantenimiento adecuad
5 |instalaciones elécticas ydered [$  35.000000 |$ 28022580 s0% S Nimero 1 de redes eléctricas 0 0 og! 02 00 % 020 040 200% 0,60 0.40 67% | 80,0% |oyoportuno de espacio
eléctrica mejorado _Primer_Tr
de datos mejoradas s educaiivos
imestre
Atencion
anecesidades institucio
nales equivalente al
Sumatoria de sistemas Meta_no,_ incremento de la
Acondicionamiento de tema de . de instalaciones rogramada poblacion universitaria Y|
e e fens yotros | S 1709058897 | 1.700.058.764 000%| insslscion hiruca | Nmero 1 s 0 0 el 020 00 0% 020 010 50% 0,60 0,90 1505 | 1000% |POORSOn e
acondicionadas imestre demandas de los
acreditacion de
programas académicos
(Namero de
mantenimientos realizado
Porcentaje de a espacios fisicos no Meta_no_p
;| Mantenimiento de espacios | ¢ s i oos| mamenimentode | oo 100 | misionales / Namero de o o rogramada 2 00 0% " 000 0% © o 0% 00% No fueron asignados
fisicos no misionales espacios fisicos no mantenimientos a _Primer_Tr recursos a esta actividad
misionales espacios fisicos no imestre
misionales solicitados) *
100
Total 77,1%)
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informacion

Eje Gestion administrativa de los recursos, el mejoramiento continuo y el buen Gobiermno

Programa Cultura de buen Gobierno para el fortalecimiento de la capacidad de gestion, el liderazgo, Ia transparencia y el desarrollo integral de la comunidad universitaria
Subprograma Comunidad Institucional proactiva y participativa con el logro del Proyecto Educativo Institucional

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
No. .
No. : - ) - Unidad de . ' Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance No.  |JUSTIFICACION DE
digo Proyect Nombre del Proyect ° Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutad: ° D Met Met Formula Indicad % % % % IMPACT( BSERVACIONE ENTIDAD
Eodioclacvecty lombre del Proyecto |, ciividad etivi or Activi or Ejecutado | ;0 cucion escripcion Meta Medida eta ormula Indicador Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % e g{‘;’:ﬁ;‘l’]’:s‘f; Contrato | LANO EJECUCION|  ©OBS EENES
Fortalecimiento de los
procesos de participacion, Consolidacion del Modelo de 1 Documento de ‘Sumatoria de documentos. Meta_no_p Meta_no,_ Acondicionamiento de los A esta actividad no fueron
transparencia y control al Gesfi6n (mplementacion de i . consolidacion de la politica | de consolidacion de la politica rogramada rogramada informes cuantitativos para el asignados recursos; se Oficina de
2023230101523 | 4. empefio institucional en L nuevas politicas de Gestién $ s 0.0%| e Gestion Estadistica Namero N de Gestion Estadistica MIPG oo 0.00 _Primer_Tr| 0.00 010 _Segundo_| 020 010 50% 080 o010 13% 30.0% | nanejo de la estadistica avanza en la meta, sin Planeaci6n
los grupos de valor de la Estadisticay demas) MIPG realizados imestre Trimestre institucional ejecucion financiera.
Unidad Central del Valle del
Cauca, Tulua
Desarrollo de mecanismos Se recepcionan los informes
continuos y generales de LE . Sumatoria de estrategias de Autodiagnéstico de la A
y strategia de Rendicion . < de gestion de la vigencia
2 articipacion en proces $ 4.552.738 | $ 4552738 100,0%!| Namero 1 Rendicién de Cuentas 0,25 0,25 100% 0,25 0,25 100% 0,25 0,25 100% 0,25 0,25 100% 100,0% |estrategia 2023, con la cual «
de Cuentas implementada 2023, para la construccion del
institucionales (Audiencia y implementadas se disefia la estrategia 2024. for |
Rendicion de Cuentas) informe institucional
’onmemoracion dia mundial
del arbol, actividad
(Total de grupos impactados desarrollada el dia 12 de
Porcentaje de participacion octubre de 2023, con la
UCEVA Regin aricuda con o i do o rupos o con aciones d paripacén Weta_no_p paricipacionde s Gesoes Los aupos de meres
P interés en los procesos de Integrales. Jornada en la cual impactados: docentes,
3 Responsabilidad Social, $ 2.634.897 [ $ 2.634.897 100,0%!| R abilidad ial Porcentaje 10 Responsabilidad social y 0,00 0,06 3,00 0,00 0% 3,00 3,00 100% 4,00 4,00 100% 70,6% d 16 bra d d i
inclusion, diversidad y esponsabilidad Social y Pt se desarrollé siembra de estudiantes, administrativos y.
' Ambiental, inclusion, g g plantulas al interior de la proveedores.
sostenibilidad diversidad y sostenibilidad /
diversidad y sostenibilidad b ciudadela universitaria y
Total grupos de interés) * 100 A
caracterizacion de residuos
sélidos ordinarios generados
en el campus.
6n de
Concenizason de LEsttega do ncuson inouson,oepo0 ol et nocp e encuentaen proceso de
4 ‘democracia bajo la inclusion, $ 3310515 $ 1.000.000 30,2%) eto p y Numero 1 diversidad y garantia de 0,00 0,00 9! 0,20 0,20 100% 0,40 0,40 100% 0,40 0,40 100% 100,0% |elaboracion un adicional de
respeto por la diversidad y garantia de sostenibiidad sostenibilidad institucional Primer_Tr senalética institucional
" institucional implementada imestre
garantia de sostenibilidad implementadas.
insiitucional
Total| $ 10.498.150 | $  8.187.635 78,0%)
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u\ﬁgencia ” 2023 “
Fecha dg corte de la 31/12/2023
informacion
Eje Gestion administrativa de los recursos, el mejoramiento continuo y el buen Gobiermno
Programa Cultura de buen Gobierno para el fortalecimiento de la capacidad de gestion, el liderazgo, Ia transparencia y el desarrollo integral de la comunidad universitaria
Subprograma Comunidad Institucional proactiva y participativa con el logro del Proyecto Educativo Institucional
Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
. No.
. No. § X Unidad de Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance No.  |JUSTIFICACION DE
Codigo Proyecto | Nombre del Proyecto |, i Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutado | o0 Descripcion Meta e Meta Formula Indicador Programada | Alcanzada % | programada | Alcanzada % Programada | Alcanzada % programada | Alcanzada| % R IMPACTO groer::;zr::; Contrato | LA NO EJECUCION|  OBSERVACIONES ENTIDAD
Compromiso con las (Nimero de actividades del
condiciones intrinsecas y del Plan de Emergencias
20232301102524 32‘?’;Z?.fﬁ;é;"&;’;"emﬁe 1 |Fortalecimiento del Plan de $ 21.000.000 | $ 15.000.000 71,4%| Plan de Emergencias Porcentaje 100 mﬁg fee‘-,"cmiﬁgfzé 0 0 ﬁz’;’,::j: 30 30 100% 50 50 100% 20 20 100% | 100,0% ::I":“:r“’!:‘:':‘:"::::":;“" 2931 139 ogg;;:e
B Posab Emergencias Institucional 000 g Institucional ejecutado ¥ B e _Primer_Tr 0% | Gando cumplimiento a la s
; ¢ 9 s imestre normatividad vigente en SST
Municipio de Tulu durante la programadas para ejecucion
vigencia 2023 en la vigencia) *100
(Nimero de elementos Proteger a los funcionarios de
Desarrollar la estrategia de a s
Elementos ergonomicos y ergonomicos y de proteccion tiesgos de accidentes o de
isposi 6n de " Meta_no_p
clementos gonomicos de proteccion personal adquiridos en la vigencia / Toaramas efectos adversos parala La meta de esta actividid se
2[R e rotteen $ 9.000.000 | $ 8.998.829 100,0%| entregados para garantizar | Porcentaje 100 Nimero de elementos 0 0 e 40 0 0% 40 0 0% 20 100 500% | 1000% |salud de acuerdoalas 2031 139 cumpic al 100% en el ulimo
entomos de trabajo Ergonomicos y de proteccion - condicones de trabajoy ala timesre.
Personal para funcionarios de la imestre
' saludables y seguros. requeridos para la vigencia) vez cumplir con la
Institucion.
vigente.
(Namero de funcionarios que Contrbuir a la formacion y
Apoyat las iniciativas de Apoyo a Funcionarios en recibieron apoyo en educacion fortalecimiento de
educacion formal y educacion educacion formal y en o N imara e e
3 |paaeltabajoyeldesarolo | $ 60000000 | 38458476 64,1%| educacion para el trabajoy | Porcentaje 100 o o 5 0 0% 35 35 100% 45 45 100% 15 15 100% | 950% P Yt 25083113 NiA
humano del personal el desarrollo humano eaes P b :""y“ p " Chicos de
et Srante favigendia educacion recibidas en la senvidores pablicos de la
vigencia) * 100 UCEVA
Nimero de capachagiones Contribuir a la formacion y
Capacitaciones a o af f Meta_no_p fortalecimiento de.
Desarrollar capacitacion del 15.000.000 950.000 3,006 Sevidores pibiicos parael |, % :’?C“‘a f en la vigencia o o rogramada o o 00% 20 20 100% o 3 8% 95,00 | COmPetenci
4 |talento humano conforme el pic | * s 195 13.0%| gesarrollo de sus funciones | el B imero do capacitaciones Primer_Tr| 3 3 B “ o 5:0% | onocimientos de
programadas para la vigencia) Primer_t o
y competencias laborales s imestre senvidores piblicos de la
CEVA
(Namero de actividades
Desarolar actividades culturales, recreativas y Fortalecer las actividades de
culturales, recreativas y Actividades culturales, artisticas ejecutadas en la Meta_no_p bienestar social laboral, para
g |anisticas para el mejoramiento | g 650000005 56.000.000 93,396 eCTeANaS y artisticas para | - o conggje 100 vigencia | Niimero de 0 0 rogramada 40 40 100% 30 30 100% 30 30 100% | 100,09 |Promover las relaciones de 2666 a2
del clima organizacional y que s dela actividades culturales, Primer_Tr los sevidores pbiicos y el
tambien promuevan a inclusién comunidad institucional recreativas y artisticas imestre clima organizacional en la
y la diversidad programadas para ejecucion UCEVA
en la vigencia) *100
Incentivar la participacion de
;‘L’;?::::fxf‘:‘c:a":; de Cumplimiento de (NGmero de actividades los funcionarios en los :;:::;Z’:Zm o
vabaio conforme eny‘u actividades de prevencin PHEVES ejecutadas en la Meta_no_p programas de bienestar social oo de fa
. para fomento de habitos, vigencia / Nmero de rogramada Laboral, con el fin de motivar 2
O nomandad | ® 3.000.000 | 00%| estios de vida y un entomo | POCeNEe 100 actividades PHEVES o o _Primer_Tr 0 0 100% 0 e 0% B 2 100% | 95.0% ¢l fomento de habitos y e e tario
deghéblglas stios devida P saludable en los servidores programadas para ejecucion imestre estilos de vida saludable, con ol rogram
d y pliblicos - PHEVES en la vigencia) *100 el apoyo del area de bienestar| 4 prog!
entomo saludable oo PHEVES
Veta_no Meta_no Motivar alos funcionarios y
Ejecutar acciones de Actividades para Sumatoria de actividades de Togram aE'; o r{ma&g docentes a destacarse en el
7 los miembros | $  18.000.000 [$  18.000.000 100,0%| reconocimiento a personal | Ntmero 2 reconocimiento realizadas en 0 0 J 1 1 100% 1 1 100% 0 o o 100,0% | desarrollo de sus funciones
Primer_Tr _Cuarto_Tii
de la comunidad institucional administrativo y DTC Ia vigencia con resultados
imestre mestre
sobresalientes.
Fortalecer los procesos Actividades de apoyo ala (Ntmero de acciones de Contamos con profesional
desde la gestion estion para adelantar apoyo a la gestion ejecutadas Meta_no_p Contrbur a logro de la para el desarrollo de las
estrategica del Telento Humano, . en la vigencia / Namero de rogramada ! actividades de  la gestion de
8 | oo garantizer la cfcaciay || 45:000000 | 00%|  procesodo s, | Porceniaje 100 scciones de apoyo 2 1a 0 0 imer T 30 15 50% 40 40 100% 30 EY 100% | 850% |Gestonde osprocesos o dependencia paa fas
efectividad, dando cumplimeinto anyw- éa doe gestion planteadas para imestre prop P oficinas de Gestion Humana y
alas metas institucionales. efecucion en la vigencia) * 100| Juridica.
Total| $ 231.000.000 | $ 138.407.305 59,9%)
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”Vigencia ” 2023
Fecha de corte de la 31/12/2023
informacion
Eje Gestion de los recursos, el continuo y el buen Gobiermo
Programa Cultura de buen Gobierno para el fortalecimiento de la capacidad de gestion, el liderazgo, Ia transparencia y el desarrollo integral de la comunidad universitaria
Subprograma Alianzas para la gestion de planes, programas, proyectos y actividades de impacto en los grupos de interés
Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
No. .
. No. . " . %de s Unidad de 5 . Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Avance No. | JUSTIFICACION DE
digo Proyect Nombre del Proyect > Actividad Valor Actividad | Valor Ejecutad: ° D Met Met Formula Indicad % % % % IMPACTG BSERVACIONE ENTIDAD
Calaciaie/ecy ‘ombre del Proyecto | ctividad ctivida or Activi or Ejecutado | /0 cucion escripcion Meta Medida eta ormulaindicador | p o0 amada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Programada | Alcanzada Total % e g{‘;’:ﬁ;‘l’]’:s‘f; Contrato | LA NO EJECUCION | ©OBS! EENES
Desarrollo de la estrategia de
posicionamiento de marca, 5
magen corporaiva y Dispnerde mets y lnados gty Nimetode caneles de Togremads Togameds Togrmada ogamads Noseasignaron | oy, psescra el
2023230103025 | promaci6n de servicios de 1 [canales de comunicacién | $ - s - 0.0% P 4 Numero 4 comunicacion efectivos. 0 0 9! 0 0 ol 0 0 9! 0 0 o9 0,0% recursos a esta
promocién de servil sl comunicar de oma feciva P _Primer_Tr —Sequndo_ Tercer_Tri _Cuarto_Ti v Comunicaciones
alos grupos de interés imestre Timestre estre mestre
protocolos de comunicacion o
de la UCEVA durante la Y. .
vigencia 2023 e logro adelantar encuentros
N ;‘7‘2;}: oy vas & s Cag;ﬁ:;::e"r“‘f;’é:as Namero de grupos de Meta_no_p Meta_no_p presenciales con
2 |protocolos de 20000000 | 20.000.000 100,0%|  relacionados con la Nimero 3 valor copacituios o 0 0 rogramada 0 0 ogramada 1 1 100% 2 2 100% | 10009 |eStudiantes para formantar el uso
Fomamoasién intemay eoropiacién de s sensibilizados en la _Primer_Tr| _Segundo_ correcto del imagoltipo, adems
ekl oo o cion vigencia imestre Trimestre de entregarles material POP paral
P reforzar el mensaie
(Sumatoria de
Pckvupraduatd Se garantiz6 durante todo el
Contenidos fisicos y Holtales desarroliados periodo, los insumos necesarios
Desarrollar contenidos. o e en la vigencia / e
3 |fisicos y digitales de $ 5.000.000 | $ 5.000.000 100,005| I0iteles desarrolados y | 5o ooioie 100 Sumatoria de 25 25 100% 25 25 100% 25 25 100% 25 25 100% 100,09 |Para ! desarrollo de contenidos 2627 131
comunicados durante el de calidad tanto fisicos como
calidad  efectividad contenidos fisicos y
periodo digitiaes, en especial lo que
digitales solicitados a
T e e respecta a licencias
vigencia) * 100
\mplementar estrategias swategia de Nmero de estrategias Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_|
4 |deposicionamientode | $  48.000.000 S  48.000.000 100,0%| posicionamiento de marca | Nimero 1 implementadas y 0 0 rogramada 1 1 100% 0 0 rogramada 0 0 rogramada | oo,
o s plementady ocuts ejecutadas en la _Primer_Tr _Tercer_Tri _Cuarto_Tii
vigencia imestre mestre
Se ha logrado captar datos de
Implementar campafias Campafias de publicidad Namero de campafias Meta_no_p Meta_no_p Meta_no_p interesados en la formacién
5 |publicariasydedifusion | ¢ 450000005 40.000.000 100,0%| institucional para la oferta | Nimero 1 implementadas y 0 0 rogramada 1 1 100% 0 0 rogramada 0 0 rogramada | 0,0y | POSEradual a iavés de la 2666 a2 Adici6n a contrato 42
de la oferta educativa o ejecutadas en la _Primer_Tr| _Tercer_Tri _Cuarto_Ti campaiia de pauta en redes,
institucional vigencia imestre mestre para el gestionamiento de los
coordinadores.
Total| $ 113.000.000 | $ 113.000.000 100,0%)
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Gestion del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Excelencia académica en el marco de
principal de la formacion integral, la pertinentes e incluyentes que un curriculo integrador de las ciencias Vicerrectoria Administracion de la cualificacion y formacion
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacion de exactas y las ciencias humanas Académica 20232301110001 Cualificacion Docente | docente en la Unidad Central del Valle del Cauca 554.488.612 258.649.343 46,6% 107,2%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los mediado por un modelo pedagégico durante la vigencia 2023
sociedad glocal grupos de interés interestructurante
Gestion del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Excelencia académica en el marco de
principal de la formacion integral, la pertinentes e incluyentes que un curriculo integrador de las ciencias . . . Contribucion a la pertinencia y la calidad de los
. : . P : A . Vicerrectoria Aseguramiento de la Alta o .
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacién de exactas y las ciencias humanas Académica 20232301110002 Calidad programas académicos en la Unidad Central del 174.545.097 74.545.097 42,7% 84,3%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los mediado por un modelo pedagégico Valle del Cauca durante la vigencia 2023
sociedad glocal grupos de interés interestructurante
Gestion del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Excelencia académica en el marco de
principal de la formacién integral, la pertinentes e incluyentes que un curriculo integrador de las ciencias Vicerrectoria Fortalecimiento de laboratorios y espacios de
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacion de exactas y las ciencias humanas Académica 20232301110003 Medios Educativos practica de la Unidad Central del Valle del Cauca 522.300.093 501.724.914 96,1% 100,0%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los mediado por un modelo pedagégico durante la vigencia 2023
sociedad glocal grupos de interés interestructurante
Gestion del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Excelencia académica en el marco de
principal de la formacién integral, la pertinentes e incluyentes que un curriculo integrador de las ciencias Oficina de Informatica Generacion de Herramientas TIC para una
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacion de exactas y las ciencias humanas Telematica 20232301104504 Desarrollo Tecnoldgico | Academia Competitiva de la Unidad Central del 911.518.621 832.355.104 91,3% 94,4%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los mediado por un modelo pedagégico Y Valle del Cauca durante la vigencia 2023
sociedad glocal grupos de interés interestructurante
Gestion del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Excelencia académica en el marco de
principal de la formacién integral, la pertinentes e incluyentes que un curriculo integrador de las ciencias Vicerrectoria Ampliacion de Medios Audiovisuales en la Unidad
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacion de exactas y las ciencias humanas Académica 20232301110005 Medios Educativos Central del Valle del Cauca durante la vigencia 36.308.606 36.308.606 100,0% 66,7%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los mediado por un modelo pedagégico 2023
sociedad glocal grupos de interés interestructurante
Gestion del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Excelencia académica en el marco de Desarrollo de estrategias para la potencializacion
principal de la formacién integral, la pertinentes e incluyentes que un curriculo integrador de las ciencias Vicerrectoria de los recursos de la Biblioteca “Néstor Grajales
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacién de exactas y las ciencias humanas Académica 20232301110006 Medios Educativos Lépez” en el camino del aseguramiento de la 353.870.487 353.870.487 100,0% 90,0%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los mediado por un modelo pedagégico calidad académica en la Unidad Central del Valle
sociedad glocal grupos de interés interestructurante del Cauca durante la vigencia 2023
Gestién del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Contribucién a la formacion integral y la
principal de la formacién integral, la pertinentes e incluyentes que Cobertura incluyente en el marco de Vicerrectoria de generacion de bienestar a partir de los
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacion de la permanencia y el bienestar de la Bienestar Universitario 20232301140007 Bienestar Universitario componentes artisticos, culturales, deportivos y 1.695.523.685 1.446.456.128 85,3% 122,1%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los comunidad universitaria recreativos en la Unidad Central del Valle del
sociedad glocal grupos de interés Cauca durante la vigencia 2023
Gestion del conocimiento como eje Programas académicos de calidad, Fortalecimiento del bienestar universitario desde
principal de la formacién integral, la pertinentes e incluyentes que Cobertura incluyente en el marco de Vicerrectoria de las areas de Apoyo al Estudiante y Atencién
pertinencia y la calidad académica en contribuyan a la consolidacion de la permanencia y el bienestar de la Bienestar Universitario 20232301140008 Bienestar Universitario | Integral en Salud para la comunidad de la Unidad 67.406.380 44.030.266 65,3% 95,8%
respuesta a los desafios de la proyectos de vida sostenibles de los comunidad universitaria Central del Valle del Cauca durante la vigencia
sociedad glocal grupos de interés 2023
Gestion del conocimiento como eje Internacionalizacion con calidad y
principal de la formacion integral, la . 5 . S Gestion de la internacionalizacion . . . R Incremento de la cultura de internacionalizacién
. . . e I I P, - D "
pertinencia y la calidad académica en corﬁirr::zzzcLlua1iszrr:it:rli';S:I:C:;nciit:xto para la potenciacién de una region Interr::i:g:al?if:cién 20232301103509 C;r;teer:;;:ig):allhzﬂzt\:llﬁir;}i dlen la Unidad Central del Valle del Cauca UCEVA 20.000.000 12.203.790 61,0% 154,0%
respuesta a los desafios de la local sustentable con proyeccién global P y durante la vigencia 2023
sociedad glocal 9
Gestion del conocimiento como eje Internacionalizacion con calidad Consolidacion de estrategias de trabajo
principal de Ia formacion integral, a ertinencia para la insercion de Ig Cooperaci6n intemacional para la Direccion de Internacionalizacion. colaborativo y de coo eracgijén a partir dle la
pertinencia y la calidad académica en perti para a proyeccion de la Uceva como puente P, 20232301103510 ” . orativo y af p P 230.000.000 188.616.747 82,0% 150,0%
o comunidad universitaria en un contexto s Internacionalizacion Cooperacion y Movilidad cohesion institucional en la UCEVAdurante la
respuesta a los desafios de la entre la regién y el mundo N N
sociedad glocal glocal vigencia 2023
Gestién del conocimiento como eje Internacionalizacion con calidad y
principal de la formacion integral, la . 5 . o Internacionalizacién del curriculo para " - . W Asistencia para la internacionalizacion del
pertinencia y la calidad académica en corﬁirr::zzzCLlua1iszrr:i::rli';seelzcﬁnc%i::xto responder a un contexto global de alta Intea;i(i:g:al?if:cién 20232301103511 g;m;l;gi?:'zﬁf;ii dad curriculo en la Unidad Central del Valle del Cauca| 85.000.000 62.896.831 74,0% 129,3%
respuesta a los desafios de la local calidad P Y UCEVAdurante la vigencia 2023
sociedad glocal 9
Gestién del conocimiento como eje Internacionalizacion con calidad y Movilidad académica para fortalecer
principal de la formacién integral, la . . . 9t : . s T, Optimizacion de las movilidades académicas en
pertinencia y la calidad académica en pertinencia para a insercion de la las competencias de | comunidad pirecciénde | 5535301108512 |Mernacionalizacin. la Unidad Central del Valle del Cauca 128.162.085 28.490.021 22,29% 199,6%
" comunidad universitaria en un contexto universitaria en la sociedad global del | Internacionalizacién Cooperacion y Movilidad . N
respuesta a los desafios de la local . UCEVAdurante la vigencia 2023
sociedad glocal glocal conocimiento
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Gestién del conocimiento como eje : i " " R,
N PPN Internacionalizacion con calidad y Internacionalizacion de la i P
principal de la formaci6n integral, la ertinencia para la insercion de la investigacion generadora de valor Direccion de Internacionalizacion Apoyo estratégico a la visibilidad de la
pertinencia y la calidad académica en pert para al 9 g o y R, 20232301103513 i investigacion Ucevista en un contexto nacional e 25.000.000 15.888.719 63,6% 96,5%
. comunidad universitaria en un contexto agregado y conocimiento en la Internacionalizacion Cooperacion y Movilidad . . . :
respuesta a los desafios de la o " internacionaldurante la vigencia 2023
: glocal solucién de problemas de la sociedad
sociedad glocal
Investigacion, ciencia, tecnologia, N, . TP
L . . : ot . . Optimizacion de la investigacion, ciencia e
Investigacién y proyeccion social con Fomento de la cultura de la arte, cultura e innovacion para la Vicerrectoria de innovacion como eies de transformacion social
enfoque glocal en el marco del investigacion en el marco la innovacion, articulacion de la academia con la Investigacion y 20232301130014 |Investigacion N g g 2.328.546.101 1.656.490.942 71,1% 101,7%
. " . S . X § = ? en la Unidad Central del Valle del Cauca durante
desarrollo sostenible gestion y transferencia del conocimiento comunidad local, regional, nacional e Proyeccién Social N .
N " la vigencia 2023
internacional
Investigacion y proyeccion social con Fomento de la cultura de la Pmces:;'[':ézf:;gi::s: c;::c;:lares Y Vicerrectoria de Compromiso con los procesos y lineas de
enfoque glocal en el marco del investigacion en el marco la innovacion, fortalecimiento de Iaspll’neas de Investigacion y 20232301130015 |Investigacion investigacion en la Unidad Central del Valle del 22.681.770 22.681.770 100,0% 102,8%
desarrollo sostenible gestion y transferencia del conocimiento invetinacid Proyeccién Social Caucadurante la vigencia 2023
) . . . . . ) Transformacion del proceso de proyeccion social
o » . Proyeccion social y extension pertinente Proyeccion social y extension para la . . - -
Investigacion y proyeccion social con articulada con los grupos de interés romocion del emprendimiento, Vicerrectoria de Extension y Proyeccion y extension basados en el concepto de impacto
enfoque glocal en el marco del y n los grup promo . pre iy Investigacion y 20232301130016 . y Proy significativo como garantia de la relacién 180.692.012 138.194.133 76,5% 110,5%
. para la solucién de problemas del productividad, innovacién y desarrollo = g Social P, L .
desarrollo sostenible . Proyeccion Social institucion — region de la Unidad Central del Valle
entorno sostenible N :
del Cauca durante la vigencia 2023
Proyeccién social v extension pertinente Fortalecimiento de las relaciones con los
Investigacién y proyeccion social con ;Iniculada con Iyos rupos dg interés Relaciones interinstitucionales Vicerrectoria de egresados, fomentando el espiritu de identidad
enfoque glocal en el marco del y n 105 grup orientadas al fortalecimiento de la Investigacion y 20232301130017 |Egresados UCEVISTA y estimulando el sentido de 74.249.790 70.504.412 95,0% 100,0%
. para la solucién de problemas del . 2 " R B
desarrollo sostenible sociedad Proyeccion Social pertenencia institucional en la Unidad Central del
entorno . .
Valle del Cauca durante la vigencia 2023
Gestion administrativa de los Capacidad de gestién que garantice la Mejoramiento continuo, innovador y r;ﬂ?;ztzr:‘;?; (Sistema Mejoramiento del Sistema de Gestién Documental
recursos, el mejoramiento continuo y P gestion que garanti oportuno para la toma de decisiones | Secretaria General 20232301100518 " en la Unidad Central del Valle del Caucadurante la| 28.600.000 27.790.000 97,2% 100,0%
N calidad y la sostenibilidad Institucional de Gestion Integral, . .
el buen Gobierno basada en datos vigencia 2023
PINAR, PETI)
Gestion administrativa de los Capacidad de gestién que garantice la Mejoramiento continuo, innovador y Oficina de Informética r;ﬂ?;ztzr:‘;?; (Sistema Innovacion TIC para el fortalecimiento
recursos, el mejoramiento continuo y P gestion que garanti oportuno para la toma de decisiones . 20232301104519 " institucional de la Unidad Central del Valle del 310.445.000 310.445.000 100,0% 100,0%
N calidad y la sostenibilidad Institucional y Telematica de Gestion Integral, N :
el buen Gobierno basada en datos Cauca durante la vigencia 2023
PINAR, PETI)
. - . . . . . Modernizacién Fortalecimiento institucional mediante la
Gestion administrativa de los Capacidad de gestion que garantice la Mejoramiento continuo, innovador y Admini iva (Sistema impl tacion del Sistema de Gestion Integral
recursos, el mejoramiento continuo y P gestion que garanti oportuno para la toma de decisiones | Oficina de Planeacion | 20232301101520 |70 o> ! 9 102.500.000 21.474.695 21,0% 125,8%
N calidad y la sostenibilidad Institucional de Gestion Integral, de la Unidad Central del Valle del Cauca en el
el buen Gobierno basada en datos L 2 . .
PINAR, PETI) municipio de Tulua en la vigencia 2023
Fortalecimiento de la gestién académica, de
Gestion administrativa de los . ” . Administracion y gestion eficiente investigacion, extension, proyeccion social y
. . . Capacidad de gestion que garantice la o - . . N ; o o
recursos, el mejoramiento continuo y iy L N centrada en la sostenibilidad de Oficina de Planeacién | 20232301101521 |Infraestructura Fisica bienestar durante el periodo 2022-2023 de la 7.290.474.867 4.363.886.648 59,9% 63,0%
. calidad y la sostenibilidad Institucional . - " N L .
el buen Gobierno infraestructura fisica y financiera UCEVA en el Municipio de Tulu, Valle del Cauca,
Occidente
Gestion administrativa de los Capacidad de gestion que garantice la Administracién y gestién eficiente Fortalecimiento de infraestructura fisica de la
recursos, el mejoramiento continuo y P! gestion gue garanti centrada en la sostenibilidad de Oficina de Planeacién | 20232301101522 |Infraestructura Fisica N 5.258.211.655 4.054.267.599 77,1% 51,1%
y calidad y la sostenibilidad Institucional . - " N Unidad Central del Valle del Cauca
el buen Gobierno infraestructura fisica y financiera
Cultura de buen Gobierno para el Buen Gobierno Fortalecimiento de los procesos de participacion
Gestion administrativa de los fortalecimiento de la capacidad de Comunidad Institucional proactiva y (Acercamiento a la transparencia y control gl desem eﬁg instifucioneil
recursos, el mejoramiento continuo y gestion, el liderazgo, la transparencia y participativa con el logro del Proyecto | Oficina de Planeacion | 20232301101523 N 9t P Y P! 10.498.150 8.187.635 78,0% 75,2%
Y N " . R Comunidad, Gestién en los grupos de valor de la Unidad Central del
el buen Gobierno el desarrollo integral de la comunidad Educativo Institucional P .
. o Estratégica del TH, ITA) Valle del Cauca, Tulua
universitaria
Cultura de buen Gobierno para el . . . —
. - . L : . T . Buen Gobierno Compromiso con las condiciones intrinsecas y del
Gestién administrativa de los fortalecimiento de la capacidad de Comunidad Institucional proactiva y - o N .
. . N i . N PP Oficina de Gestion (Acercamiento a la entorno del Talento Humano de la Unidad Central o 0
recursos, el mejoramiento continuo y gestion, el liderazgo, la transparencia y participativa con el logro del Proyecto 20232301102524 N 9t B 231.000.000 138.407.305 59,9% 96,3%
Y N . 5 A Humana Comunidad, Gestién del Valle del Cauca - Uceva del Municipio de
el buen Gobierno el desarrollo integral de la comunidad Educativo Institucional P . f .
. o Estratégica del TH, ITA) Tulua durante la vigencia 2023
universitaria
Cultura de buen Gobierno para el . Desarrollo de la estrategia de posicionamiento de
" - . L : . - Buen Gobierno ; : i
Gestion administrativa de los fortalecimiento de la capacidad de Alianzas para la gestion de planes, Oficina Asesora de (Acercamiento a la marca, imagen corporativa y promocién de
recursos, el mejoramiento continuo y gestion, el liderazgo, la transparencia y programas, proyectos y actividades de o 20232301103025 5 o servicios de conformidad con los protocolos de 113.000.000 113.000.000 100,0% 100,0%
" : . ; S Comunicaciones Comunidad, Gestién A - .
el buen Gobierno el desarrollo integral de la comunidad impacto en los grupos de interés P comunicacion de la UCEVAdurante la vigencia
. o Estratégica del TH, ITA)
universitaria 2023
TOTAL 20.755.023.011 14.781.366.192 71,2%




