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RESOLUCION No. 026 de 2023
(19 de Septiembre)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CORRIGE UN ERROR ARITMETICO DE LA
RESOLUCION N° 018 DEL 18 DE JULIO DE 2023 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
CONVOCA A CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO DE MERITOS PARA LA
SELECCION DE PERSONERO MUNICIPAL DE ELIAS - HUILA PARA EL
PERIODO CONSTITUCIONAL 2024-2028”

LA MESA DIRECTIVA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE ELIAS -
HUILA,

En ejercicio de las facultades constitucionales, legales y reglamentarias conferidas
por el numeral 8° del articulo 313 de la Constitucién Politica; el articulo 32 de la
Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de 2012; el
articulo 35 de la Ley 136 de 1994 y el articulo 170 de la Ley 136 de 1994,
modificado por el articulo 35 de la Ley 1551 de 20121 en cumplimiento de lo
establecido en el titulo 27 del Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que la Mesa Directiva del Concejo Municipal expidié la Resolucioén 018 del 18
de julio de 2023 "POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A CONCURSO
PUBLICO Y ABIERTO DE MERITOS PARA LA SELECCION DE
PERSONERO MUNICIPAL DE ELIAS - HUILA PARA EL PERIODO
CONSTITUCIONAL 2024 - 2028."

Que existe un error de transcripcion numeérica en el minimo aprobatorio de las
pruebas de conocimiento de 70/100 que trata el articulo 20 de la Resolucion 018
de 2023 debiendo ser 65/100 como lo estipula el minimo aprobatorio del segundo
parrafo del articulo 26 de la precitada Resolucion.

Que el Articulo 45 de la Ley 1437 de 2011 —Cddigo de Procedimientos

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo- permite corregir errores
formales en los actos administrativos. “ARTICULO 45. Correccién de

errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion qe parte, se
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podrén corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de
omisién de palabras. En ningtin caso la correccion dara lugar a cambios en
el sentido material de la decisién, ni revivira los términos legales para

demandar el acto”

Que se hace necesario corregir el articulo 20 de la Resolucion 018 de 2023
para que haya congruencia numérica con el articulo 26 de la misma

resolucion.

En mérito de lo expuestd, la Mesa Directiva del Concejo Municipal de Elias

Huila,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Corregir el error de transcripcion numérica en el minimo
aprobatorio de las pruebas de conocimiento de 70/100 que trata el articulo 20 de la
Resolucién 018 de 2023 debiendo ser 65/100.

ARTICULO SEGUNDO. Modifiquese parcialmente el Articulo 35 CRONOGRAMA”
de la Resolucién N ° 018 del 18 de julio de 2023, el cual quedara de la siguiente

manera:

14. Publicaciéon de los
resultados definitivos de

En las paginas web del Concejo
Municipal de ELIAS HUILA
http://www .concejo-elias-

huila.gov.co/ y de la Institucién de
Educacion  Superior  Unidad

resultados preliminares
de valoracién de

las pruebas de 19/09/2023 Central del Valle del Cauca -
conocimientos y de UCEVA
Competencias. https://www.uceva.edu.co/
Ademas, en las carteleras del
Concejo Municipal, de la Alcaldia
y de la Personeria.
En las péaginas web del Concejo
15.  Publicacién  de Municipal de ELIAS HUILA
20/09/2023

http://www.concejo-elias-
huila.gov.co/ y de la Institucién de
Educacion  Superior Unidad
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estudios académicos y
experiencia.

Central del Valle del Cauca —
UCEVA
https://www.uceva.edu.co/

16. Reclamaciones a
resultados de valoracién

Al correo electrénico
personeroeliashuila@uceva.edu.

Concejo Municipal vy
lista de elegibles con el
consolidado del 90%
del concurso.

i e 21/09/2023 co desde las 00:01 del

Sifségggzi:"adem'm 20/09/2023 hasta las 23.59 horas
del 20/09/2023

17. Respuesta a

reclamaciones Al correo  electronico  del

resultados de valoracion 25/09/2023 reclamante, registrado en la hoja

de estudios académicos de vida.

y experiencia
En las paginas web del Concejo
Municipal de ELIAS HUILA
http://www.concejo-elias-

18. Publicacion de huila.gov.co/ y de la Institucion de

resultados definitivos de Educaciéon  Superior Unidad

la valoracién de estudios 26/09/2023 Central del Valle del Cauca -

académicos Y UCEVA

experiencia hitps://www.uceva.edu.co/
Ademas, en las carteleras del
Concejo Municipal, de la Alcaldia
y de la Personeria.

19. Entrega

documentacion del

Proceso de Seleccion al 03/10/2023 Al correo Electrénico del Concejo

Municipal.

ARTICULO TERCERO. Todo lo demas de la Resolucién 018 de 2023 sigue igual.
ARTICULO CUARTO. La presente Resoluciéon rige a partir de su sancion y

publicacion.

Dada en la Honorable Corporacién Concejo Municipal de Elias - Huila el diecinueve

(19) de septiembre de 2023.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLACE
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Dha (2 Y/s) Vaiat
FRANK DAIRO ARTUNDUAGA SCARPETA MARIA EUGENI éfﬁMEO )"(q/

Primer Vice- presidente ARVAJAL
Segundo Vice-presidente
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