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RESOLUCION No. 025 de 2023
(01 de Septiembre)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE PUBLICAN LOS RESULTADOS PRELIMINARES DE
LA PRUEBA DE CONOCIMIENTOS ACADEMICOS Y DE COMPETENCIAS DEL
CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO DE MERITOS PARA PROVEER EL CARGO DE
PERSONERO MUNICIPAL DE ELIAS (HUILA), PARA EL PERIODO
CONSTITUCIONAL 2024 - 2028.

LA MESA DIRECTIVA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE ELIAS (HUILA),
en ejercicio de las facultades constitucionales, legales y reglamentarias conferidas por el
numeral 8° del articulo 313 de la Constitucion Politica; el articulo 32 de la Ley 136 de
1994, modificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de 2012; el articulo 35 de la Ley 136
de 1994 y el articulo 170 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 35 de la Ley
1551 de 2012, en cumplimiento de lo establecido en el titulo 27 del Decreto 1083 de
2015,y

CONSIDERANDO

Que la Mesa Directiva del Concejo expidio la Resolucién 018 del 18 de julio de 2023
“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO DE
MERITOS PARA LA SELECCION DE PERSONERO MUNICIPAL DE ELIAS - HUILA
PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2024 - 2028.”

Que el dia 26 de agosto de 2023 se llevé a cabo la aplicacion de las pruebas de
Conocimientos y de Competencias Laborales.

Que conforme al articulo 36 de la Resolucién 018 de 2023 se deben publicar los
resultados de las pruebas.

Que, en mérito de lo anterior, y para dar continuidad al proceso de seleccion, la mesa
directiva del Honorable Concejo Municipal de Elias (Huila)

RESUELVE
Proyecto: MARIBETH ARTUNDUAGA HERNANDEZ Aprobado por: HECTOR JAVEER RODRIGUEZ A.
Revisado: Firma: ('
cargo: Secretaria General Cargo: Presidente ConcejN
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ARTICULO PRIMERO. Publicar, el listado Preliminar de resultados de la Prueba de
Conocimientos académicos del Concurso Publico y Abierto de Méritos para proveer el
cargo de Personero Municipal para el periodo constitucional 2024 - 2028, el cual se
conforma de la siguiente manera:

ITEM | IDENTIFICACION | PUNTAJE

1 4901262 75,31
2 7729682 NP

3 11685927 NP

4 12170980 59,60
5 1014286401 66,74
6 1075286080 62,46
7 1077012638 59,60
8 1080935501 63,89
9 1083917795 53,89

ARTICULO SEGUNDO. Publicar, de conformidad con el numeral 1 y 2 del articulo 36
de la Resolucion 018 de 2023, los resultados de la Prueba de Competencias, asi:

ITEM | IDENTIFICACION | PUNTAIE
1 4901262 42,00

ARTICULO TERCERO. En las fechas, medios y términos establecidos en el cronograma
del concurso, los aspirantes podran presentar reclamaciones contra los resultados de las
pruebas, de conformidad con el articulo 37 de la Resolucion 018 de 2023.

ARTICULO CUARTO. Ordenar que a través de la Secretaria General del Concejo
Municipal se publique la presente Resolucion en la cartelera general y en la pagina web
del Concejo Municipal de Elias (Huila) y comunicar a la UCEVA para que en colaboracion
publique en su péagina web la difusion de la presente resolucion.

ARTICULO QUINTO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en la Honorable Corporacién Concejo Municipal de Elias (Huila) a primero (1) de
septiembre de 2023.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLACE

HECTOR.JAVI ARTUNDUAGA

%l‘/‘ Do fY an c?«&jgw& Bormes Q’%?P/(

FRANK DARIO ARTUNDU, MARIA EUGENIA BERMEO CARVAJAL
SCARPETA Ségundo Vice- preside

Primer Vice- presidente

MARIB Affu}q GA HERNANDEZ
Secretgria General
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