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20232301110001

Apoyar los docentes tiempo completo 

en  formación posgradual a nivel de 

especialización y maestría

 $        203.488.612  $          19.463.478 9,6% 1

Apoyar los docentes tiempo completo 

en  formación posgradual a nivel de 

especialización y maestría

 Docentes tiempo completo  

 matriculados en formación 

posgradual a nivel de 

especialización y maestría 

apoyados por la institución 

 Número 1 

 Número de docentes matriculados 

en formación posgradual a nivel de 

especialización y maestría 

apoyados por la institución en la 

vigencia 

1 1 100% 0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

100,0%
Vicerrectoría 

Académica

2

Apoyar los docentes tiempo completo 

en  formación posgradual a nivel de 

doctorado y postdoctorado

 Docentes tiempo completo  

 matriculados en formación 

posgradual a nivel de 

doctorado y postdoctorado 

apoyados por la institución 

 Número 11 

 Número de docentes matriculados 

en formación posgradual a nivel de 

doctorado y postdoctorado 

apoyados por la institución en la 

vigencia 

2 2 100% 0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

9 0%

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

18,2%

3
Desarrollar iniciativas de educación 

continua

 Participación de docentes 

en iniciativas de educación 

continua  

 Número 80 

 Número de participantes en 

iniciativas de educación continua en 

la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

80 0% 0,0%

4
Ejecutar eventos académicos 

orientados a Pedagogía universitaria

 Participación de docentes 

en eventos académicos 

orientados a pedagogía 

universitaria 

 Número 90 

 Número de de docentes que 

participan en eventos orientados a 

pedagogía universitaria en la 

vigencia 

30 30 100% 30 34 113% 30 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

71,1%

Se logro capacitar a los 

docentes tiempo completo, 

HC, DTCO, con el Taller de 

Herramientas Tecnológicas 

en la Docencia Universitaria

  5
Fortalecer los niveles de educación 

docente en en lengua extranjera

 Formación de docentes en 

lengua extranjera 
 Número 40 

 Número de de docentes 

fortalecidos en lengua extranjera en 

la vigencia 

23 23 100% 0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

17 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

57,5%
Vicerrectoría 

Académica

20232301110002

Contribución a la pertinencia y la 

calidad de los programas académicos 

en la Unidad Central del Valle del 

Cauca durante la vigencia 2023

 $          74.545.097  $            2.320.000 3,1% 1
Consolidar los procedimientos de 

registro calificado

 Documentos para 

obtención de registros 

calificados radicados ante 

el Ministerio de Educación  

 Número 12 

 Sumatoria de documentos para 

obtención y/o renovación de 

registros calificados radicados ante 

el Ministerio de Educación en la 

vigencia  

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

6 2 33% 6 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

16,7%

Se logro radicar dos 

programas académicos 

nuevos ante MEN

En proceso la 

documentación para 

radicación de los nuevos 

registros.

Vicerrectoría 

Académica

2
Consolidar los procedimientos de 

acreditación

 Documentos para 

acreditación radicados 

ante el Consejo Nacional 

de Acreditación 

 Número 4 

 Sumatoria de documentos para 

acreditación radicados ante el 

Consejo Nacional de Acreditación 

en la vigencia  

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

3 3 100% 1 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

75,0%

Acompañamiento a los 

programas académicos que 

estan elaborando el 

documento de condiciones 

iniciales (Medicina, 

Enfermería, Contaduría)

La ejecución financiera 

se aplica en el momento 

de consolidación de la 

información de los 3 

programas. Se está 

trabajando con los 

programas académicos 

de Medicina, Enfermería 

y Contaduría, en la 

construcción y 

recolección  de la 

información de 

condiciones iniciales 

para los programas de 

Medicina, Enfermería y 

Contaduría.

3

Obtener acompañamiento y apoyo a 

la gestión de la Vicerrectoría 

Académica en los procesos de 

Aseguramiento de la Calidad

 Cumplimiento del 

cronograma de trabajo del 

proceso de aseguramiento 

de la calidad institucional  

 Porcentaje 100 

 (Número de acciones del 

cronograma realizadas / Número de 

acciones propuestas en el 

cronograma) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

No fueron asignados 

recursos para esta 

actividad

4

Motivar la participación institucional 

en procesos de fortalecimiento de 

competencias en aseguramiento de 

la calidad

 Participación de 

integrantes de los equipos 

de aseguramiento de la 

calidad en procesos de 

fortalecimiento de 

competencias 

 Número 50 

 Sumatoria de integrantes

 de los equipos de aseguramiento 

de la calidad que participan en 

procesos de fortalecimiento de 

competencias en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

16 0 0% 17 0% 17 0% 0,0%

Para este trimestre no se 

participó en capacitación 

externa, ya que se está 

adelantando el proceso de 

autoevaluación. Se dará 

inicio a las capacitaciones 

en el III trimestre.

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 
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20232301110003

Fortalecimiento de laboratorios y 

espacios de práctica de la Unidad 

Central del Valle del Cauca durante la 

vigencia 2023

 $        372.300.093  $            3.974.955 1,1% 1

Gestión para el mantenimiento 

operacional de los espacios de 

práctica en las Granjas

 Realizar el mantenimiento 

operacional de los 

espacios de práctica en las 

granjas durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número 

de mantenimientos operacionales 

programados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

100 0 0%

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

Proceso se encuentra en 

etapa precontractual para 

compra de 100 aves de 

corral para la Granja de 

Tres Esquinas.

CDP 577 del 

07/06/2023.

Vicerrectoría 

Académica

2

Gestión para el mantenimiento 

operacional de espacios de práctica 

de la Facultad de Ingeniería en el 

campus universitario

 Realizar el mantenimiento 

operacional de los 

espacios de práctica de la 

Facultad de Ingeniería 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número 

de mantenimientos operacionales 

programados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

100 0 0%

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

La facultad no logró 

conseguir las cotizaciones 

técnicas para el 

mantenimiento de todos 

los laboratorios, razón por 

la cual se reprogramó 

para el III trimestre el 

mantenimiento.

3

Gestión para el mantenimiento 

operacional del Laboratorio de 

Simulación Clínica

 Realizar el mantenimiento 

operacional del Laboratorio 

de Simulación clínica 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número 

de mantenimientos operacionales 

programados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

100 0 0%

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

No se logró contar con las 

cotizaciones necesarias 

para salir a Licitación. 

Razón por la cual se 

reprograma para el III 

trimestre el 

mantenimiento.

4

Gestión para el mantenimiento 

operacional del Laboratorio de 

Morfología

 Realizar el mantenimiento 

operacional del Laboratorio 

de Morfología durante la 

vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número 

de mantenimientos operacionales 

programados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

100 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

5

Gestión para el mantenimiento 

operacional del Laboratorio de 

Psicología

 Realizar el mantenimiento 

operacional del Laboratorio 

de Psicología durante la 

vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número 

de mantenimientos operacionales 

programados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

6

Gestión para el mantenimiento 

operacional de espacios de práctica 

de la Facultad de Educación

 Realizar mantenimientos 

de los equipos del CDAF 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número 

de mantenimientos operacionales 

programados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

50 0 0% 50 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

Proceso en etapa 

precontractual, para 

mantenimiento al centro 

de acondiconamiento 

fisico CDAF.

CDP 607 del 

22/06/2023.

7

Gestión para el mantenimiento 

operacional de Laboratorios 

Integrados

 Realizar el mantenimiento 

operacional de 

Laboratorios Integrados 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número 

de mantenimientos operacionales 

programados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

50 50 100% 50 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

50,0%

Mejoramiento de los recursos 

necesarios y pertinentes para 

garantizar experiencias 

significativas para los futuros 

profesionales en laboratorios 

y espacios de práctica de la 

institución

Compra de insumos 

para el funcionamiento 

del laboratorios 

integrados 

8

Mejora de la cobertura, actualización 

y pertinencia de los ambientes de 

aprendizaje,  laboratorios y/o 

espacios de práctica de la Facultad 

de Ingeniería

 Fortalecer los laboratorios 

y espacios de práctica de 

la Facultad de Ingeniería 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mejoras de la 

cobertura, actualización y 

pertinencia realizadas / Número de 

mejoras de la cobertura, 

actualización y pertinencia 

programadas) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

100 1 1% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

1,0%

Mejoramiento de los recursos 

necesarios y pertinentes para 

garantizar experiencias 

significativas para los futuros 

profesionales en laboratorios 

y espacios de práctica de la 

institución

Se ejecuto el 1%  de los 

insumos programados 

para la mejora de los 

ambientes de 

aprendizaje. 

9

Mejora de la cobertura, actualización 

y pertinencia de los ambientes de 

aprendizaje,  laboratorios y/o 

espacios de práctica de la Facultad 

de Ciencias Administrativas, 

Económicas y Contables

 Fortalecer los laboratorios 

y espacios de práctica de 

la Facultad de Ciencias 

Administrativas, 

Económicas y Contables 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mejoras de la 

cobertura, actualización y 

pertinencia realizadas / Número de 

mejoras de la cobertura, 

actualización y pertinencia 

programadas) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron 

recursos a esta actividad.

10

Mejora de la cobertura, actualización 

y pertinencia de los ambientes de 

aprendizaje,  laboratorios y/o 

espacios de práctica de la Facultad 

de Ciencias de la Educación

 Fortalecer los laboratorios 

y espacios de práctica de 

la Facultad de Ciencias de 

la Educación 

 Porcentaje 100 

 (Número de mejoras de la 

cobertura, actualización y 

pertinencia realizadas / Número de 

mejoras de la cobertura, 

actualización y pertinencia 

programadas) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron 

recursos a esta actividad.

11

Mejora de la cobertura, actualización 

y pertinencia de los ambientes de 

aprendizaje,  laboratorios y/o 

espacios de práctica de la Facultad 

de Ciencias Jurídicas y Humanísticas

 Fortalecer los laboratorios 

y espacios de práctica de 

la Facultad de Ciencias 

Jurídicas y Humanísticas 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mejoras de la 

cobertura, actualización y 

pertinencia realizadas / Número de 

mejoras de la cobertura, 

actualización y pertinencia 

programadas) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

100 0 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

No se logró contar con las 

cotizaciones necesarias 

para proceso de 

contratación.

En proceso de compra 

articulado con proyecto 

de investigación, 

programado para el III 

trimestre

12

Mejora de la cobertura, actualización 

y pertinencia de los ambientes de 

aprendizaje,  laboratorios y/o 

espacios de práctica de la Facultad 

de Ciencias de la Salud

 Fortalecer los laboratorios 

y espacios de práctica de 

la Facultad de de Ciencias 

de la Salud durante la 

vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de mejoras de la 

cobertura, actualización y 

pertinencia realizadas / Número de 

mejoras de la cobertura, 

actualización y pertinencia 

programadas) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron 

recursos a esta actividad.

13

Mejora de la cobertura, actualización 

y pertinencia de los ambientes de 

aprendizaje,  laboratorios y/o 

espacios de práctica digitales e 

institucionales

 Fortalecer los ambientes 

de aprendizaje,  

laboratorios y/o espacios 

de práctica digitales e 

institucionales durante la 

vigencia

 Porcentaje 100 

 (Número de mejoras de la 

cobertura, actualización y 

pertinencia realizadas / Número de 

mejoras de la cobertura, 

actualización y pertinencia 

programadas) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron 

recursos a esta actividad.
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20232301104504

Generación de Herramientas TIC para 

una Academia Competitiva de la 

Unidad Central del Valle del Cauca 

durante la vigencia 2023

 $        486.242.876  $        179.911.950 37,0% 1
Actualizar el ecosistema digital de la 

gestión académica de la UCEVA

  Porcentaje de 

licenciamientos con 

impacto en procesos 

estratégicos, de apoyo y 

evaluación y seguimien 

 Porcentaje 100 

 (Número de licenciamientos 

implementados / Número de 

licenciamientos solicitados) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

10 0 0% 30 0% 60 0% 0,0%

No se realizaron por 

reprogramación para su 

ejecución en el tercer 

trimestre

Oficina de 

Informática y 

Telemática

2

Brindar mantenimiento y/o soporte 

técnico al  Ecosistema Digital de la 

gestión académica de la UCEVA 

 Porcentaje de 

Mantenimiento y/o Soporte  

 técnico al  Ecosistema 

Digital de la gestión 

académica de la UCEVA 

 Porcentaje 100 

 (Total de Mantenimientos o 

soportes realizados en la vigencia / 

Total de Mantenimientos o soportes 

programados para la vigencia)*100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

No se asignaron 

recursos para esta 

actividad. Los 

mantenimientos 

quedaron asignados 

para su ejecución por el 

proyecto administrativo.

3

Fortalecer la tecnología de los 

procesos misionales y de apoyo de la 

UCEVA

  Porcentaje de 

actualizaciones al 

escosistema digital de la 

uceva 

 Porcentaje 80 

 (Total de infraestructura 

tecnológica Academica 

implementada o actualizada en la 

vigencia / Total de  infraestructura 

Academica Requerida para la 

vigencia)*100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

60 80 133% 20 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

100,0%

La implementación de 

equipos de computo con  

tecnológia de punta  han 

permitido mantener la 

plataforma tecnologica en 

condiciones optimas, para 

ser utilizada por la 

comunidad estudiantil de 

manera eficiente.

En el primer semestre se 

cumple con 100% de lo 

programado en la 

actividad, debido a la 

prioridad en fortalecer 

tecnologicamente la sala 

A

4
Implementar soluciones tecnológicas 

a la gestión académica institucional 

 Porcentaje de soluciones 

tecnológicas en la gestión 

académica implementadas 

 Porcentaje 100 

 (Total de soluciones tecnológicas 

academicas implementadas en la 

vigencia / Total de soluciones 

tecnológicas académicas 

requeridas para la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

30 89 297% 20 0% 50 0% 89,0%

La generación de estrategias 

y herramientas que brinden a 

nuestros futuros 

profesionales una formación 

competente a nivel 

internacional, con docentes 

altamente calificados y que 

generen conocimiento, que 

permita hacer uso de las 

herramientas tecnológicas 

implementadas.

En el primer semestre se 

cumple con 89% de lo 

programado en la 

actividad, debido a la 

prioridad en el 

fortalecimiento de los 

programas academicos 

que impactan la bolsa de 

valores

5

Desarrollar acciones de apropiación y 

uso de los recursos tecnológicos que 

dispone el Ecosistema Digital de la 

UCEVA 

 Porcentaje de Personas 

Capacitadas y/ o 

sensibilizadas en temas 

relacionados con la 

apropiación del ecosistema  

 Porcentaje 80 

 (Número de Docentes capacitados 

en competencias TI en la vigencia /  

Número de Docentes planeados 

para ser capacitados en 

competencias TI, en la vigencia) * 

100 

15 15 100% 20 14 70% 20 0% 25 0% 36,3%

La Oficina de informatica y 

telematica,  ha realizado 

capacitaciones y 

sensibilizaciones a la 

comunidad academica,  en el 

uso  de las herramientas 

informaticas a docentes de 

las diferentes facultades de la 

institución para el desarrollo 

de sus procesos diarios .

No se asignaron 

recursos para esta 

actividad. Se envió la 

invitación de 

capacitación a 545 

docentes y asistieron  78 

docentes.

6

Impulsar acciones de racionalización 

y mejoramiento integral de los 

trámites, procedimientos y servicios 

de la UCEVA 

 Trámites, procedimientos 

y/o servicios mejorados o 

racionalizados durante la 

vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Total de soluciones tecnológicas 

para trámites implementadas en la 

vigencia / total de soluciones 

tecnológicas para trámites 

requeridas para la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

No se asignaron 

recursos a esta 

actividad. 

Aprovechamiento del 

modulo certificados en 

lina implementado en el 

aplicativo SIGA,  para 

dar solución a los 

tramites y servicios.



Vigencia

Fecha de corte de la 

información

Eje

Programa

Subprograma

Codigo Proyecto Nombre del Proyecto
Valor del 

Proyecto
 Valor ejecutado 

 % de 

ejecución 
No. Actividades Descripción Meta

Unidad de 

Medida
Meta Fórmula Indicador

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Avance 

Total %
IMPACTO

JUSTIFICACIÓN DE 

LA NO EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 

FORMATO

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

VERSIÓN: 1

FECHA: 30/JUN/2022

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Programas académicos de calidad, pertinentes e incluyentes que contribuyan a la consolidación de proyectos de vida sostenibles de los grupos de interés 

Excelencia académica en el marco de un currículo integrador de las ciencias exactas y las ciencias humanas mediado por un modelo pedagógico interestructurante

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2

2023

30/06/2023

Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4

20232301110006

Desarrollo de estrategias para la 

potencialización de los recursos de la 

Biblioteca “Néstor Grajales López” en 

el camino del aseguramiento de la 

calidad académica en la Unidad 

Central del Valle del Cauca durante la 

vigencia 2023

 $        353.870.487  $        214.118.731 60,5% 1
Adquirir libros digitales en los 

diferentes núcleos de conocimiento

 Adquisición de libros 

digitales solicitados por los 

docentes de acuerdo a los 

requerimientos de 

actualización del 

microcurrículo 

 Porcentaje 100 

 (Número de libros digitales 

adquiridos en la vigencia / Número 

de libros digitales proyectados a 

adquirir en la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

100 0 0% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

Proceso en etapa 

preparatoria, se presentó 

la propuesta técnica a la 

oficina de contratación, 

CDP 438.

Vicerrectoría 

Académica

2
Disponer de bases de datos de 

calidad

 Renovación de bases de 

datos vigentes de acuerdo 

a los indicadores de uso 

del recurso 

 Número 10 
 Sumatoria de bases de datos 

renovadas en la vigencia 
0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

10 3 30% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

30,0%

Se renovó la suscripción a 

tres (3) bases de datos 

especializadas, las cuales 

impactaron en el segundo 

trimestre a 1.740 usuarios, 

quienes se beneficiaron de la 

lectura 4.490 documentos en 

formato HTML y descargaron 

7.708 documentos en 

formato PDF. Fuente APP 

Myloft, 29 junio de 2023

Procesos en etapa 

preparatoria.

En la Oficina de 

Contratación se 

encuentra en proceso 

con los CDP 438, 332, 

331, 264 258, 256, 466, 

234 y 255

3

Adquirir libros físicos pertinentes a 

los programas académicos en la 

institución

 Porcentaje de adquisición 

de libros impresos 

solicitados por los 

docentes de acuerdo a los 

requerimientos de 

actualización del 

microcurrículo 

 Porcentaje 100 

 (Número de libros impresos 

adquiridos en la vigencia / Número 

de libros impresos proyectados a 

adquirir en la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

No fueron asignados 

recursos para esta 

actividad

4

Obtener otros elementos y recursos 

bibliográficos físicos que contribuyan 

al proceso formativo

 Adquisición de revistas 

indexadas impresas 

solicitados por los 

docentes de acuerdo a los 

requerimientos de 

actualización del 

microcurrículo 

 Porcentaje 100 

 (Número de revistas indexadas 

impresas adquiridas en la vigencia / 

Número de revistas indexadas 

impresas solicitadas en la vigencia) 

* 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

No fueron asignados 

recursos para esta 

actividad

5

Disponer de herramientas 

tecnológicas en la  Biblioteca que 

optimicen los servicios

 Compra de herramientas 

tecnológicas 
 Número 4 

 Sumatoria de herramientas 

tecnológicas adquiridas en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

No fueron asignados 

recursos para esta 

actividad

6

Optimizar la tecnología existente para 

promocionar y generar apropiación 

de los recursos bibliográficos con que 

cuenta la UCEVA

 Participación de la 

comunidad universitaria en 

las campañas de 

apropiación y uso de los 

recursos bibliográficos 

 Número 4 

 (Número de Campañas de 

apropiación y uso de los recursos 

bibliográficos en la vigencia / 

Número campañas de apropiación y 

uso de los recursos bibliográficos 

proyectados a desarrollar) 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

No fueron asignados 

recursos para esta 

actividad

7

Mejorar las condiciones físicas y 

funcionales para la prestación del 

servicio en la Biblioteca

 Actualización de mobiliario 

para la prestación eficiente 

de los servicios en la 

Biblioteca 

 Porcentaje 100 

 (Número de mobiliario adquirido en 

la vigencia / Número de mobiliario 

proyectado a adquirir en la vigencia) 

* 100 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

No fueron asignados 

recursos para esta 

actividad

8 Optimizar el almacenamiento

 Redistribución al interior 

de la Biblioteca durante la 

vigencia 

 Número 1 

 Sumatoria de redistribuciones 

realizadas al interior de la Biblioteca 

en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%

No fueron asignados 

recursos para esta 

actividad



Vigencia

Fecha de corte de la 

información

Eje

Programa

Subprograma

Codigo Proyecto Nombre del Proyecto
Valor del 

Proyecto

 Valor 

ejecutado 

 % de 

ejecución 
No. Actividades Descripción Meta

Unidad de 

Medida
Meta Fórmula Indicador

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Avance 

Total %
IMPACTO

JUSTIFICACIÓN DE LA 

NO EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

20232301140007

Contribución a la formación integral y la 

generación de bienestar a partir de los 

componentes artísticos, culturales, 

deportivos y recreativos en la Unidad 

Central del Valle del Cauca durante la 

vigencia 2023

 $      1.695.523.685  $       33.987.841 2,0% 1
Consolidar la oferta del área de Arte y 

Cultura del Bienestar Universitario

 Participación de 

estudiantes en créditos de 

arte y cultura 

 Número 300 

 Sumatoria de Estudiantes que 

participan en créditos  artísticos 

y culturales en la vigencia 

150 237 158% 0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

150 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

79,0%

Vicerrectoría de 

Bienestar 

Universitario

2
Garantizar créditos deportivos para la 

población estudiantil con calidad

 Mantenimiento de la 

cobertura de participación 

en los créditos deportivos 

formativos 

 Número 700 

 Sumatoria de Estudiantes que 

participan en créditos  deportivos 

en la vigencia 

350 613 175% 0 47 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

350 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

94,3%

Mejorar los aspectos sociales 

y humanos entre los 

estudiantes a través del 

deporte.

Información de 

asistentes reportados al 

final del periodo.

3

Apoyar la participación representativa 

deportiva en juegos universitarios, 

departamentales, regionales, 

Nacionales de Ascundeportes

 Participaciones deportivas 

a nivel Universitario de 

acuerdo a la programación 

de Ascundeportes 

 Número 4 

 Sumatoria de participaciones 

deportivas de la UCEVA en 

juegos universitarios de 

Ascundeportes en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

4 2 50% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

50,0%

Visibilización de la institución 

a través del deporte para 

contribuir en el mejoramiento 

de los lazos de fraternidad 

con otras instirucines y con 

los mismos participantes.

Por decisión de 

ASCUN/Deportes los 

juegos nacionales 

quedaron programados 

para el periodo 2023-2. 

Igualmente la 

programación internacional 

queda supeditada a 

decisión de ASCUN. Por 

esto no fue posible cumplir 

con la meta establecida 

para el segundo trimestre.

Participación en Juegos 

zonales y regionales de 

ASCUN/Deportes. 

4

Contribuir en la participación 

representativa deportiva de 

selecciones Uceva en eventos 

deportivos con la comunidad externa 

(universidades, Clubes deportivos, 

Colegios y escuelas deportivas, etc.)

 Participaciones deportivas 

y recreativas con la 

comunidad externa a la 

Uceva de acuerdo a las 

invitaciones 

 Número 5 

 Sumatoria de participaciones 

deportivas de la UCEVA en 

juegos universitarios de 

Ascundeportes en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

1 2 200% 2 0% 2 0% 40,0%

Difusión y promoción de la 

institución a través del 

deporte con los diferentes 

clubes deportivos, 

instituciones, entre otros

Intercambio con 

Univalle en Judo. 

Intercambio con END 

en Ultimate.

5

Fortalecer la creatividad artística y 

cultural en la comunidad universitaria y 

grupos de interés

 Actividades artísticas y 

culturales para la 

comunidad universitaria y 

grupos de interés 

 Número 3 

 Sumatoria de actividades 

artísticas y culturales realizadas 

en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

1 1 100% 2 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

33,3% Acdémico y artístico.

Festival Lino Mora, 

realizado del 25 al 27 

de abril.

6

Organizar jornadas lúdicas, deportivas 

y recreativas que fomenten la 

participación de la comunidad 

universitaria de la Uceva

 Jornadas deportivas y 

recreativas para la 

comunidad universitaria de 

la Uceva 

 Número 6 

 Sumatoria de actividades 

deportivas y recreativas para la 

comunidad universitaria 

ejecutadas en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

1 3 300% 3 0% 2 0% 50,0%

Participación de estudiantes 

fomentando la integralidad y 

sociabilidad entre los 

diferentes programas 

académicos.

Se logra la meta sin 

ejecutar recursos 

financieros gracias a 

gestión propia de la 

dependencia para la 

realización. Actividades 

con el Dpto de Iidiomas, 

Derecho y Edu. Física.

7

Participar en eventos artísticos y/o 

culturales nacionales y/o 

internacionales

 Participación en eventos 

artisticos y culturales, a 

nivel nacional e internacional 

 Número 2 

 Sumatoria de eventos artísticos 

y culturales a nivel nacional e 

internacionales en los que se 

participa en la vigencia  

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

2 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

0,0%

  8

Generar apropiabilidad del arte y la 

cultura mediante la cohesión con 

grupos gestores del tema

 Número de redes culturales 

a las que se encuentra 

vinculada la institución 

durante la vigencia 

 Número 1 

 Sumatoria de redes culturales a 

las cuales se vincula la UCEVA 

en la vigencia 

1 1 100% 0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

100,0%

Vicerrectoría de 

Bienestar 

Universitario
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Fortalecimiento del bienestar universitario 

desde las áreas de Apoyo al Estudiante y 

Atención Integral en Salud para la 

comunidad de la Unidad Central del Valle 

del Cauca durante la vigencia 2023

 $           67.406.380  $       25.000.000 37,1% 1
Hacer seguimiento al Sistema de 

Alertas Tempranas

 Desarrollar informes de 

implementación del sistema 

de Alertas Tempranas en el 

semestre 

 Número 8 
 Sumatoria de Informes 

presentados en la vigencia 
1 1 100% 3 3 100% 2 0% 2 0% 50,0%

Académico, retención 

estudiantil.

No fueron asignados 

recursos a esta 

actividad.

Vicerrectoría de 

Bienestar 

Universitario

2

Disponer de los elementos necesarios 

para salvaguardar a los estudiantes en 

los escenarios académicos

 Cobertura de los 

estudiantes en los 

escenarios académicos. 

 Porcentaje 100 

 (Número de eventos y 

situaciones imprevistas 

atendidos en la vigencia / 

Número de eventos y situaciones 

imprevistas presentados en la 

vigencia) * 100 

25 25 100% 25 25 100% 25 0% 25 0% 50,0%

Preventivo, cobertura de 

accidentes y práctica 

profesional para los 

estudiantes.

No fueron asignados 

recursos a esta 

actividad.

3

Ejecutar las actividades académicas y 

psicosociales dirigidas a la comunidad 

ucevista y grupos de interés

 Actividades académicas y 

psicosociales realizadas 
 Número 9 

 Sumatoria de Actividades 

académicas y psicosociales 

Ejecutadas en la vigencia 

3 3 100% 2 2 100% 2 0% 2 0% 55,6%

Académico, para la 

adaptación a la vida 

universitaria y el 

fortalecimiento en la 

formación integral del 

estudiante.

Seminario Vilab y 

Talleres psicológicos.

4
Desarrollar estrategias para la 

promoción y mantenimiento de la salud

 Actividades de promoción y 

mantenimiento de la salud 

desarrolladas en la vigencia 

 Número 12 

 Sumatoria de Actividades de 

promoción y mantenimiento de 

la salud  realizadas en la vigencia 

6 6 100% 3 3 100% 3 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

75,0%
Control de enfermedades 

crónicas no transmisibles

No fueron asignados 

recursos a esta 

actividad. 

Acompañamiento 

Seguiridad Salud en el 

Trabajo, Jornada de 

Donación de Sangre y 

Charlas Educativas.

5

Provisionar de todo lo necesario para 

la prestación integral del servicio de 

salud

 Actividades realizadas para 

la prestación de servicio 

integral de salud 

 Porcentaje 100 

 (Número de Actividades 

realizadas para la prestación de 

servicio integral de salud / 

Número de Actividades 

programadas para la prestación 

de servicio integral de salud) * 

100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

50 0% 50 0% 0,0%

6

Disponer del Servicio de Área 

protegida con cubrimiento de todos los 

eventos Institucionales y para la 

atención de Salud

 Servicio oportuno de Área 

Protegida 
 Porcentaje 100 

 (Número de eventos y 

situaciones imprevistas 

atendidos en la vigencia / 

Número de eventos y situaciones 

imprevistas presentados en la 

vigencia) * 100 

25 25 100% 25 25 100% 25 0% 25 0% 50,0%

Cubrimiento en caso de 

eventos masivo o de 

emergencia

No fueron asignados 

recursos a esta 

actividad.



Vigencia

Fecha de corte de la 

información

Eje
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NO EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

20232301103509

Incremento de la cultura de 

internacionalización en la Unidad 

Central del Valle del Cauca UCEVA 

durante la vigencia 2023

 $           20.000.000  $             4.985.000 24,9% 1

Fomentar charlas con organismos 

gestores de becas nacionales e 

internacionales

 Miembros de la comunidad 

universitaria que recibieron 

asesoría para realización de 

estudios en el exterior 

 Número  100 

 Sumatoria de miembros de la 

comunidad universitaria que 

recibieron asesoría para 

realización de estudios en el 

exterior en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

100 97 97% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

97,0%

El desarrollo de la Feria de 

Oportunidades de estudios 

en el exterior se desarrolló 

en el marco de la Segunda 

Semana de 

Internacionalización y contó 

con la participación de 

empresas privadas, 

organismos financiadores 

de becas, entidades del 

Estado como el ICETEX y la 

Gobernación del Valle, 

dónde visitaron la muestra y 

asistieron a las charlas 

virtuales estudiantes, 

docentes, egresados y 

externos

Esta actividad se 

desarrolló gracias a la 

cooperación 

interinstitucional y vinculó 

a diferentes sectores y 

organismos oferentes de 

becas se desarrolló de 

manera híbrida con el 

desarrollo de una muestra 

y el desarrollo de 

conferencias virtuales. 

Dirección de 

Internacionalización

2

Generar iniciativas académicas 

curriculares y extracuriculares que 

fomenten la cultura de la 

internacionalización en la UCEVA 

 Iniciativas académicas 

curriculares y 

extracurriculares para el  

fomento de la cultura de la 

Internacionalización  

 Número  6 

 Sumatoria de iniciativas 

académicas curriculares y 

extracurriculares para el  

fomento de la cultura de la 

Internacionalización realizadas 

en la vigencia  

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

6 5 83% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

83,3%

Esta meta se cumple 

gracias a las iniciativas que 

adelanta la Dirección, La 

iniciativa de Embajadores 

Globales para estudiantes 

de programs académicos de 

la UCEVA, el ciclo formativo 

de Experiencias y prácticas 

de Internacionalización de 

currículo IdC, bienvenida  a 

los estudiantes del 

programa DELFIN para 

estudiantes internacionales 

y líderes de 

internacionalización, 

iniciativa de STEAM CAMP 

con estudiantes de los 

colegios públicos de Tuluá 

como María Antonia Ruíz, 

Aguaclara y IT Industrial 

Carlos Sarmiento Lora Y 

finalmente el Seminario 

Internacional de Ergonomía 

que benefió a la comunidad 

UCEVISTA y a estudiantes 

invitados del SENA

3

Promover el empoderamiento 

institucional de la internacionalización 

Ucevista

 Miembros de la comunidad 

universitaria y externa 

participantes en actividades 

de cultura de la 

Internacionalización durante 

la vigencia 

 Número  700 

 Sumatoria de miembros de la 

comunidad universitaria y 

externa que participan en 

actividades de cultura de 

internacionalización durante la 

vigencia  

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

600 1.494 249% 50 0% 50 0% 213,4%

La realización de este 

evento propició la 

participación de la 

comunidad universitaria así 

como de instituciones 

educativas públicas y 

privadas de Tuluá, lo cual 

visibiliza el compromiso de 

la institución con el 

fortalecimiento de la cultura 

internacional y la 

interculturalidad.

Esta participación se logró 

gracias al desarrollo de la 

Segunda Semana 

Internacional Ucevista, 

Integrando saberes y 

sentires de México. La 

cual presentó diversas 

actividades que 

involucraron diferentes 

miembros de la 

comunidad universitaria y 

contó con la participación 

de Universidades 

Mexicanas y de 

funcionarios del Gobierno 

Francés.

  4

Promover el posicionamiento institucional 

a partir de la promoción de la UCEVA en 

ferias y eventos de orden nacional e 

internacional.

 Número de eventos de 

posicionamiento nacional e 

internacional en los que 

participa el personal de la 

UCEVA que cumple 

funciones de 

internacionalización. 

 Número  3 

 Sumatoria de eventos de 

posicionamiento nacional e 

internacional en los que 

participa durante la vigecia el 

personal de la UCEVA que 

cumple funciones de 

internacionalización 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

1 1 100% 2 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

33,3%

Esta meta se cumplió 

gracias a la participación de 

la UCEVA como co 

organizador de la 

conferencia internacional 

sobre Internacionalización 

del Currículo que se hizo 

junto a las IES Antonio José 

Camacho, UNAL, 

INTENALCO, UNIMINUTO

No fueron asignados 

recursos a esta actividad.

Dirección de 

Internacionalización

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

30/06/2023

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Internacionalización con calidad y pertinencia para la inserción de la comunidad universitaria en un contexto glocal

Gestión de la internacionalización para la potenciación de una región sustentable con  proyección global

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

FORMATO VERSIÓN: 1

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN FECHA: 30/JUN/2022
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20232301103510

Consolidación de estrategias de trabajo 

colaborativo y de cooperación a partir de la 

cohesión institucional en la UCEVAdurante 

la vigencia 2023

 $         230.000.000  $    113.627.562 49,4% 1

Suscribir y renovar afiliaciones a 

redes u organizaciones de 

cooperación nacionales e 

internacionales

 Redes u organizaciones 

nacionales e internacionales 
 Número 23 

 Sumatoria de redes u 

organizaciones nacionales 

e internacionales a las 

que se encuentra 

vinculada la Uceva  

3 3 100% 10 10 100% 10 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

56,5%

La afiliación a estas redes 

representa para la UCEVA el 

fortalecimiento de sus  

procesos de visibilidad 

nacional e internacional. 

Pertenecer a importantes 

redes nacionales e 

internacionales permite a 

futuro financiación a becas y 

dobles titulaciones, asimismo, 

para las facultades representa 

la oportunidad de intercambio 

de experiencias académicas y 

de investigación, desarrollo 

profesional y apoyo en los 

procesos de aseguramiento de 

la alta calidad.

Al primer semestre de 

2023 se ha realizado el 

pago de al menos 13 

redes en las que se 

encuentra adscrita la 

UCEVA.

Dirección de 

Internacionalización

2

Desarrollar iniciativas de alcance 

internacional en alianza con IES u 

organizaciones como Sociedad civil, 

Empresa, Estado, para el alcance e 

intercambio de conocimientos y 

experiencias sobre los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible ODS 

 iniciativas de alcance 

internacional en 

cooperación con IES 

nacionales e internacionales 

que realizan las unidades 

académico administrativas 

de la UCEVA 

 Número 3 

 Sumatoria de iniciativas 

de alcance internacional 

en cooperación con IES 

nacionales e 

internacionales 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

1 1 100% 1 0% 1 0% 33,3%

Se desarrolló un proyecto 

conjunto que se presentó a la 

Convocatoria de 

Subvenciones del ICETEX 

junto a IES como INFOTEP, e 

ITA. 

No fueron asignados 

recursos a esta 

actividad.

3

Desarrollar misiones académicas 

para oficializar convenios y alianzas 

cooperativas con pares y distintas 

organizaciones nacionales e 

internacionales

 Convenios marco de 

cooperación nuevos con 

IES nacionales e 

internacionales  

 Número 3 

 Sumatoria de convenios 

marco de cooperación 

nuevos con IES 

nacionales y extranjeras  

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 1 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

2 0% 1 0% 33,3%

Se suscribió convenio con la 

Universidad Autónoma de 

Zacatecas México quienes 

participaron de manera 

presencial de actividades en la 

Segunda Semana de 

Internacionalización Ucevista.

Este es un convenio 

que desde que se 

suscribió promovió la 

cooperación y 

fortalecerá otros 

componentes de la 

Internacionalización

  4

Apoyar proyectos de cooperación 

nacional o internacional que 

presentan las unidades académicas 

y administrativas de la UCEVA

 Proyectos de cooperación 

nacional o internacional que 

presentan las unidades 

académico administrativas 

de la Uceva 

 Número 3 

 sumatoria de proyectos 

de cooperación nacional o 

internacional que 

presentan las unidades 

académico administrativas 

de la Uceva 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

3 3 100% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

100,0%

Se abrió la convocatoria para 

que docentes postularan 

proyectos en cooperación con 

otras instituciones de 

educación superior y demás 

entidades que promuevan la 

investigación y trabajo 

colaborativo

Este tipo de 

convocatoriass incentiva 

el trabajo colaborativo 

que los docentes 

pueden desarrollar con 

otras instituciones de 

paises principalmente 

latinoamericanos.

Dirección de 

Internacionalización

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

30/06/2023

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Internacionalización con calidad y pertinencia para la inserción de la comunidad universitaria en un contexto glocal

Cooperación internacional para la proyección de la Uceva como puente entre la región y el mundo

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

FORMATO VERSIÓN: 1

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN FECHA: 30/JUN/2022
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20232301103511

Asistencia para la internacionalización del 

currículo  en la Unidad Central del Valle del 

Cauca UCEVAdurante la vigencia 2023

 $           85.000.000  $     24.000.000 28,2% 1

Generar una estrategia formativa en 

internacionalización del currículo con 

miembros de la comunidad 

universitaria

 Asignaturas con 

características 

internacionales en el 

currículo de los programas 

de pregrado de la UCEVA 

 Número 25 

 Sumatoria de asignaturas 

con características 

internacionales en el 

currículo de los programas 

de pregrado de la uceva 

realizadas en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

10 10 100% 15 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

40,0%

Se realizó un 

diagnóstico de las 

características de la 

internacionalización 

del currículo con 

todos los programas 

académicos, 

resultando en la 

clasificación de los 

contenidos como 

bibliografía en 

segundo idioma, 

clases espejo e 

invitados 

internacionales

Dirección de 

Internacionalización

2

Apoyar la convocatoria de proyectos 

de internacionalización del currículo 

para el diseño e implementación de 

cursos internacionales 

 Cursos internacionales 

ofertados por la institución 

en la vigencia 

 Número 4 

 Sumatoria de cursos 

internacionales ofertados en 

la UCEVA durante la vigencia  

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

4 4 100% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

100,0%

La convocatoria de 

IdC en la que 

participaron los 

docentes resultó en 4 

cursos internacionales 

que se encuentran en 

proceso de realización 

en los programas 

académicos de ing. 

Industrial, Ambiental, 

medicina, Lenguas 

extranjeras 

3

Apoyar la certificación de docentes en 

exámenes de proficiencia en lengua 

extranjera de acuerdo al MCER - 

Marco Común Europeo de Referencia

 Docentes certificados en 

exámenes de proficiencia 

en lengua extranjera de 

acuerdo al MCER - Marco 

Común Europeo de 

Referencia 

 Número 10 

 Sumatoria de docentes 

certificados en la lengua 

extranjera Ingles de acuerdo 

al MCER en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

10 0% 0,0%

  4

Apoyar la generación de actividades 

académicas que promuevan la 

comparación curricular  de los 

programas académicos de la UCEVA 

con IES nacionales e internacionales 

 Actividades académicas 

que promuevan la 

internacionalización la 

comparación curricular de 

los programas académicos 

de la UCEVA  

 Número 10 

 Sumatoria de actividades 

académicas de comparación 

curricular realizadas en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 5 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

50,0%

 Esta meta se alcanzó 

gracias a las 

iniciativas del 

programa de Derecho 

con su comparación 

currícular con la U de 

las Palmas de Gran 

Canaria, Comercio 

Internacional con 

ICESI, Medicina con 

la Universidad 

Paulista y la 

Universidad Federal 

de Santa Catalina

Dirección de 

Internacionalización

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

30/06/2023

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Internacionalización con calidad y pertinencia para la inserción de la comunidad universitaria en un contexto glocal

Internacionalización del currículo para responder a un contexto global de alta calidad

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN CÓDIGO: GDI-GPLA-F-004

FORMATO VERSIÓN: 1

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN FECHA: 30/JUN/2022



Vigencia

Fecha de corte de la 

información

Eje
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Valor del 
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Meta 
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Meta 
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Meta 
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Meta 
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Meta 
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Meta 
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JUSTIFICACIÓN DE 

LA NO EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

20232301103512

Optimización de las movilidades 

académicas  en la Unidad Central del 

Valle del Cauca UCEVAdurante la 

vigencia 2023

 $             8.162.085  $    7.909.271 96,9% 1

Apoyar la movilidad de docentes de 

las facultades de la UCEVA hacia 

universidades u organizaciones 

nacionales e internacionales en las 

tipologías de estancia de docencia y 

asistencia a eventos 

 Movilidad saliente de 

docentes  UCEVA  
 Número  20 

 Sumatoria de docentes de 

la UCEVA que realizan 

movilidad nacional o 

internacional saliente  en la 

vigencia  

3 3 100% 6 16 267% 6 0% 5 0% 95,0%

La meta se desbordó dada la 

movilización de los docentes 

líderes de internacionalización 

en actividad propuesta por la 

Corporación Universitaria 

Minuto de Dios en el marco 

del Seminario de 

Internacionalización del 

Currículo desarrollado en la 

Institución Universitaria 

Antonio José camacho.

Esta actividad contó 

con la participación de 

la doctora Cindy 

Xinquan de la 

Universida de Ohio y 

contó con la 

participación de más de 

200 personas 

pertenecientes a 

univiersidades del 

suroccidente 

Colombiano.

Dirección de 

Internacionalización

2

Apoyar la movilidad de estudiantes de 

las facultades de la UCEVA hacia 

universidades u organizacionales 

nacionales e internacionales en las 

tipologías de semestre académico y 

participación en eventos académicos 

 Movilidad saliente de 

estudiantes UCEVA  
 Número  20 

 Sumatoria de estudiantes 

de la UCEVA que realizan 

movilidad nacional o 

internacional saliente en la 

vigencia 

5 7 140% 5 10 200% 5 0% 5 0% 85,0%

Durante el trimestre se 

fortaleció la participación en 

redes, así como el incremento 

de convenios nacionales e 

internacionales, ha permitido 

la movilidad saliente de 

diversos estudiantes que 

utilizando recursos 

institucionales, así como 

propios han logrado participar 

de actividades en diversas 

universidades

Se evidencia el 

compromiso 

institucional y de la 

cultura estudiantil por 

sus procesos formativos 

y con estos la 

posibilidad e incremento 

en la participación en 

diversas tipologías de 

movilidad académica.

3

Apoyar la movilidad de administrativos  

 UCEVA hacia universidades u 

organizaciones nacionales e 

internacionales en el marco de las 

tipologías del Acuerdo 003 2022.

 Movilidad saliente de 

administrativos UCEVA  
 Número  5 

 Sumatoria de 

administrativos UCEVA que 

realizan movilidad nacional 

o internacional en la vigencia  

0 2 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

2 3 150% 2 0% 1 0% 100,0%

Los funcionarios 

administrativos ucevistas 

también constituyen una 

población que deberá 

integrarse en los procesos de 

movilidad y de manera gradual 

se han ido incorporando en 

procesos de 

internaacionalización que 

permiten una UCEVA más a 

tono con las tendencias que el 

mundo nos presenta

La posibilidad de 

incorporar los 

funcionarios permite 

ampliar la visión glocal y 

que se reconozcan los 

diferentes contextos en 

las diferentes tipologías 

de movilidad.

4

Apoyar salidas académicas que 

realicen las facultades de la UCEVA 

en el marco del Acuerdo Académico 

004 2016. 

 Salidas académicas 

específicas del programa   
 Número  7 

 Sumatoria de salidas 

académicas por facultad 

durante la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

3 3 100% 2 0% 2 0% 42,9%

Se apoyaron financieramente 

tres salidas académicas en el 

marco del acuerdo que 

movilizaron alrededor de 30 

estudiantes hacía diferentes 

destinos de la nación. 

El apoyo de las salidas 

académicas permite la 

posibildiad de que más 

estudiantes accedan y 

conozcan herramientas 

y nuevos contextos que 

les fortalece su proceso 

profesional y humano.

5

Apoyar la movilidad de docentes de 

universidades u organizaciones 

nacionales e internacionales hacia la 

UCEVA en el marco de las tipologías 

del Acuerdo 003 2022.

 Movilidad entrante de 

docentes visitantes  
 Número  20 

 Sumatoria de docentes o 

expertos nacionales e 

internacionales que realizan 

movilidad a la UCEVA en la 

vigencia  

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

10 29 290% 5 0% 5 0% 145,0%

Gracias a que la Uceva fungió 

como anfitrión en un congreso 

internacional de Ergonomía a 

cargo de la Facultad de 

Ingenierías y en apoyo con la 

Dirección se recibieron en este 

segundo semestre docentes 

provenientes de Brasil, México 

y Francia.

La tipología de 

movilidad nacional e 

internacional de 

docentes entrantes se 

vió gratamente 

aumentada por la 

Semana de 

Internacionalización 

UCEVISTA que propició 

la visita a la institución 

de alrededor de diez 

instituciones al igual 

que el Congreso 

Internacional de 

Ergonomía. 

  6

Apoyar la movilidad de estudiantes de 

universidades nacionales e 

internacionales hacia las facultades de 

la UCEVA en el marco de las 

tipologías del Acuerdo 003 2022.

 Movilidad entrante de 

estudiantes visitantes  
 Número  40 

 Sumatoria de estudiantes 

de IES nacionales e 

internacionales que realizan 

movilidad en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

15 38 253% 10 0% 15 0% 95,0%

Se recibieron a estudiantes 

provenientes de Universidades 

nacionales e Intenacionales a 

la Uceva en el marco de 

actividades en las tipologías 

de internado de medicina y 

participación en curso 

presencial.

La realización de una 

clase de forma 

presencial del curso de 

Ingeniería Industrial 

convocó a 37 

estudiantes 

provenientes de la 

Unicomfacauca.

Dirección de 

Internacionalización

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

30/06/2023

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Internacionalización con calidad y pertinencia para la inserción de la comunidad universitaria en un contexto glocal

Movilidad académica para fortalecer las competencias de la comunidad universitaria en la sociedad global del conocimiento

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
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Vigencia

Fecha de corte de la 
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Eje
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Codigo Proyecto Nombre del Proyecto
Valor del 

Proyecto
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ejecutado 

 % de 
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%
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Meta 

Alcanzada
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Meta 

Alcanzada
%
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JUSTIFICACIÓN DE 

LA NO EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

20232301103513

Apoyo estratégico a la visibilidad de la 

investigación Ucevista en un contexto 

nacional e internacionaldurante la 

vigencia 2023

 $           25.000.000  $                    -   0,0% 1

Apoyar a grupos o redes de 

investigación en procesos de 

transferencia de conocimiento 

  Grupos de investigación 

de la UCEVA que recibieron 

transferencia de 

conocimiento 

 Número  5 

 Sumatoria de grupos de 

investigación que recibieron 

transferencia de conocimiento 

durante la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 2 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

5 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

40,0%

Los grupos de investigación 

de ingenierías GIGADE3D y 

Energías recibieron al 

docente Jose Gomes de la 

Universidad Federal de Sao 

Paulo para lo que permitió la 

transferencia del 

conocimiento desde la 

ergonomía. 

Dirección de 

Internacionalización

2

Apoyar  investigadores UCEVA que 

desarrollen cátedras de  investigación 

o trabajos  de grado en colaboración 

con  universidades nacionales y/o 

internacionales

 Cátedras o trabajos de 

grado en colaboración 

nacional e internacional 

articulación interinstitucional 

e interdisciplinar en los que 

participaron investigadores 

de la Uceva 

 Número  3 

 Sumatoria de cátedras o 

trabajos de grado realizados 

por investigadores UCEVA en 

colaboración con IES 

nacionales o internacionales 

durante la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 3 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

3 0% 100,0%

El docente Luis Fenando 

Plaza desarrolló cátedra 

internacional en el Estado de 

Sonora de México y el 

Docente Juan Sebastián 

Henao compartió avances de 

trabajo en la Universidad del  

Bosque de Bogotá. 

Asimismo, el programa de 

ingeniería en Sistemas 

desarrolló un trabajo de 

grado conjunto con el Colegio 

Mayor del Cauca

Estos docentes fortalecen la 

internacionalización de la 

investigación al hacerse 

partícipes en eventos 

internacionales y el nacional 

que tuvo participación de 

diferentes académicos 

provenientes de diferentes 

naciones del continente en 

materia de salud.

3

Apoyar la participación de 

estudiantes de las facultades de la 

UCEVA en programas de estancia de 

investigación nacional e internacional 

 Productos de investigación 

publicados a través de 

colaboraciones 

internacionales 

 Número  10 

 Sumatoria de productos de 

investigación publicados a 

través de colaboraciones 

internacionales en la vigencia  

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 4 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

10 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

40,0%

Se presentarán 4 proyectos 

en la convocatoria del 

Congreso Internacional de 

SOPHIC en el que se 

realizarán ponencias y 

capitulos de libro. 

4

Apoyar estudiantes  nacionales e 

internacionales que realicen su 

pasantía en los grupos de 

investigación de la UCEVA 

 Estudiantes nacionales e 

internacionales que realizan 

pasantía en los grupos de 

investigación de la UCEVA  

 Número  9 

 Sumatoria de estudiantes 

nacionales e internacionales 

que realizan pasantía en los 

grupos de investigación de la 

UCEVA en la vigencia  

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

3 0% 6 0% 0,0%
No fueron asignados 

recursos a esta actividad.

  5

Desarrollar una estrategia para la 

cooperación científica de la UCEVA 

en colaboración con IES nacionales e 

internacionales 

 Estrategias de articulación 

interinstitucionales e 

interdisciplinares para la 

cooperación científica de la 

UCEVA en colaboración 

con IES nacionales e 

internacionales 

 Número  50 

 Sumatoria de miembros de la 

comunidad universitaria que 

participan de la estrategia 

para la cooperación científica 

de la UCEVA en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

20 0 0% 20 0% 10 0% 0,0%

Esta actividad debido a los 

compromisos que adquirió 

la Dirección durante el 

segundó trimestre se 

ejecutará en el último 

trimestre.

Dirección de 

Internacionalización

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

30/06/2023

Gestión del conocimiento como eje principal de la formación integral, la pertinencia y la calidad académica en respuesta a los desafíos de la sociedad glocal

Internacionalización con calidad y pertinencia para la inserción de la comunidad universitaria en un contexto glocal

Internacionalización de la investigación generadora de valor agregado y conocimiento en la solución de problemas de la sociedad

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
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20232301130014

Optimización de la investigación, 

ciencia e innovación como ejes de 

transformación social,  en la Unidad 

Central del Valle del Cauca durante la 

vigencia 2023

 $      1.996.546.101  $           65.281.447 3,3% 1
Consolidar los grupos de investigación 

de la UCEVA

 Mantener categorizados los 

grupos de investigación  
 Número 15 

 Sumatoria de Grupos de 

investigación categorizados 

por MinCiencias en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

15 0% 0,0%

Mantener los grupos de 

investigación 

categorizados, hace parte 

de la estrategia de 

Acreditación den Alta 

Calidad 

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

2
Consolidar los docentes investigadores 

de la UCEVA

 Mantener la Categoría de 

los Docentes Investigadores  
 Número 38 

 Sumatoria de Docentes 

investigadores 

categorizados por 

MinCiencias en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

38 0% 0,0%

Se continua con las 

estrategias de desarrollo 

para mantener las 

categorías, y lograr el 

ascenso de quienes no 

cuentan con 

reconocimiento formal 

MINCIENCAS 

3
Apoyar la ejecución de proyectos de 

investigación en convocatorias internas

 Porcentaje de Proyectos de 

Investigación apoyados y 

finalizados en la vigencia 

 Porcentaje 59 

 (Número de proyectos de 

investigación financiados en 

convocatoria interna en la 

vigencia / Número de 

proyectos aprobados en 

convocatoria interna en la 

vigencia) * 100 

1 1 100% 15 15 100% 20 0% 23 0% 27,1%

Se mantiene la ejecución 

de desarrollo de los 

proyectos de 

investigación, en pro de 

que los resultados sean 

consecuentes con el 

Fomento de la Cultura de 

Investigación 

4
Financiar la publicación de productos 

significativos de investigación

 Artículos publicados en Q1 

y Q2 
 Número 7 

 Sumatoria de artículos de 

investigación publicados en 

Grupos Q1 y Q2 en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

7 0% 0,0%

Se mantiene la ejecución 

de desarrollo de los 

proyectos de 

investigación, en pro de 

que los resultados sean 

equivalentes a generación 

de nuevo conocimiento 

tipo TOP 

5

Brindar acompañamiento a la 

participación institucional en 

convocatorias de investigación 

nacionales e internacionales

 Porcentaje de 

participaciones en eventos 

de investigación 

 Porcentaje 100 

 (Número de 

acompañamientos 

realizados por la VIPS en la 

vigencia / Número de 

solicitudes de 

acompañamiento realizadas 

por los grupos de 

investigación en la vigencia) 

* 100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

20 20 100% 30 0% 50 0% 20,0%

Se cuenta con el 

desarrollo de la BIENAL 

2023, así como la 

particiáción en la 

proyección de relación 

con 30 instituciones

Gracias al subproceso de 

gestión de recursos inter-

institucionales el gestor 

responsable entre sus 

labores ha apoyado a los 

docentes que han requerido 

orientación para la 

participación en 

convocarorias; por ello no 

se utilizaron recursos 

financieros para la 

ejecucion del indicador

  6

Consolidar las relaciones 

interinstitucionales para participación 

en convocatorias externas

 Proyectos de investigación 

presentados en 

convocatorias externas 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de instituciones 

vinculadas a convocatorias 

externas de investigación 

en las que participa la VIPS 

en la vigencia / Número de 

instituciones requeridas en 

convocatorias externas en 

las que participa la VIPS en 

la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

25 25 100% 25 0% 50 0% 25,0%

Se continua fortaleciendo 

alianzas estratégicas que 

permitan consolidar la 

UCEVA, como formulador 

y ejecutor de proyectos de 

alto impacto, acumulando 

así experiencia 

interinstitucional 

Gracias al subproceso de 

gestión de recursos inter-

institucionales el gestor 

responsable entre sus 

labores ha apoyado a los 

docentes que han requerido 

orientación para la 

participación en 

convocarorias; por ello no 

se utilizaron recursos 

financieros para la 

ejecucion del indicador

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

30/06/2023

Investigación y proyección social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible

Fomento de la cultura de la investigación en el marco la innovación, gestión y transferencia del conocimiento

Investigación, ciencia, tecnología, arte, cultura e innovación para la articulación de la academia con la comunidad local, regional, nacional e internacional

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
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20232301130015

Compromiso con los procesos y líneas de 

investigación en la Unidad Central del Valle 

del Caucadurante la vigencia 2023

 $           22.681.770  $             1.500.000 6,6% 1
Formar la Comunidad Universitaria en 

Investigación 

 Número de Personal 

docente, administrativo, 

estudiantes y egresados, 

capacitados en temas de 

investigación en la Uceva 

 Número  120 

 Sumatoria de personas que 

recibieron formación en el 

proceso de investigación en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

50 50 100% 50 0% 20 0% 41,7%

Se logra la participación 

conjunta de Docentes y 

Estudiantes en la 

Cátedra Permanente de 

Investigación, para los 

primeros el espacio de 

Escritura Científica; 

para los segundos los 

Diplomados en 

Pensamiento 

Investigativo y 

Aplicación de  

Herramientas 

investigativas 

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

2

Capacitar en planeación, desarrollo, 

producción y control de la investigación a 

los docentes para generar ventajas 

competitivas en la institución

 Número de capacitaciones 

realizadas en temas de 

investigación 

 Número  10 

 Sumatoria de capacitaciones en 

procesos de investigación 

realizadas en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

4 4 100% 4 0% 2 0% 40,0%

Se cuenta con 

capacitaciones en 

Normas APA a cada 

uno de los grupos de 

investigación 

programados 

procurando de esta 

forma mantenimiento y 

proyección de categoría. 

Se ejecuta con 

recursos de 

funcionamiento

  3

Generar incentivos para docentes y 

estudiantes enfocado al fortalecimiento 

de los procesos investigativos 

 Número de incentivos 

entregados a investigadores 
 Número 1 

 Sumatoria de incentivos 

entregados a investigadores de 

acuerdo a la normatividad 

institucional en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

1 1 100% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

100,0%

Se presenta a Consejo 

Directivo y Talento 

Humano, el 

reconocimiento a 

aquellos docentes 

destacados en 

Investigación.

Se ejecutó con 

recursos del proyecto 

de la oficina de 

Gestión Humana

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

30/06/2023

Investigación y proyección social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible

Fomento de la cultura de la investigación en el marco la innovación, gestión y transferencia del conocimiento

Procesos investigativos curriculares y extracurriculares para el fortalecimiento de las líneas de investigación 

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
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Vigencia

Fecha de corte de la 

información

Eje

Programa

Subprograma

Codigo Proyecto Nombre del Proyecto
Valor del 

Proyecto
 Valor ejecutado 

 % de 

ejecución 
No. Actividades Descripción Meta
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Medida
Meta Fórmula Indicador

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Meta 

Programada

Meta 

Alcanzada
%

Avance 

Total %
IMPACTO

JUSTIFICACIÓN DE LA 

NO EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

20232301130016

Transformación del proceso de 

proyección social y extensión basados 

en el concepto de impacto significativo 

como garantía de la relación institución 

– región de la Unidad Central del Valle 

del Cauca durante la vigencia 2023

 $         113.692.012  $                       -   0,0% 1
Impulsar el portafolio de educación 

continuada

 Creación y/o continuidad 

de proyectos de educación 

continuada 

 Número 15 

 Sumatoria de proyectos de 

educación continuada 

presentados y ejecutados en 

la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

2 2 100% 7 0% 6 0% 13,3%

Se destaca en este sentido 

el proyecto de Escuela 

Intercultural, así como el 

proyecto del Consultorio 

Jurídico, con los cuales se 

ha trascendido el impacto 

en la región 

Se ejecuta con recursos de 

funcionamiento

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

2

Desarrollar proyectos de 

intervención y transferencia y 

apropiación del conocimiento a la 

comunidad

 Creación y/o continuidad 

de proyectos de proyección 

social por dependencia 

Académico-Administrativa 

 Número 10 

 Sumatoria de proyectos de 

proyección social 

presentados y ejecutados en 

la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

10 10 100% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

100,0%

Si bien la posibilidad de 

ejecución se dio posterior 

al mes de marzo, se ha 

logrado ejecutar parte del 

presupuesto destinado a 

las propuestas que a la 

fecha lo han solicitado, 

consolidando la imagen de 

la UCEVA como incidente 

regional 

Se ejecuta con recursos de 

funcionamiento, transporte 

(terrestre, aéreo, y 

alojamiento y alimentación)

3
Ejecutar acciones formativas en 

extensión y proyección social

 Participación en las 

acciones formativas en 

extensión y proyección 

social 

 Número 1.500 

 Sumatoria personas de la 

comunidad académica que 

participan en las acciones 

formativas en extensión y 

proyección social en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

300 300 100% 1.000 0% 200 0% 20,0%

Se reconoce la 

participación de las 

Facultades, en el 

desarrollo de 

capacitaciones y acciones 

formativas diversas 

Se ejecuta con recursos de 

funcionamiento

  4

Ejecutar acciones de 

emprendimiento, innovación y 

relación con las "N" hélices

 Desarrollo de 

intervenciones a 

emprendedores y 

empresarios 

 Número 70 

 Sumatoria de intervenciones 

a emprendedores y 

empresarios realizadas en la 

vigencia 

35 35 100% 25 25 100% 5 0% 5 0% 85,7%

Se desarrolla con los 

emprendimientos de la 

zona alta del municipio el 

programa de actualziación 

por parte del CREPIDS 

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

30/06/2023

Investigación y proyección social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible

Proyección social y extensión pertinente y articulada con los grupos de interés para la solución de problemas del entorno

Proyección social y extensión para la promoción del emprendimiento, productividad, innovación y desarrollo sostenible

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
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JUSTIFICACIÓN DE LA 

NO EJECUCIÓN
OBSERVACIONES ENTIDAD

20232301130017

Fortalecimiento de las relaciones con los 

egresados, fomentando el espíritu de 

identidad UCEVISTA y estimulando el 

sentido de pertenencia institucional en la 

Unidad Central del Valle del Cauca 

durante la vigencia 2023

 $           74.249.790  $             8.366.031 11,3% 1

Aplicar la estrategia de recaudo, 

sistematización y consolidación de la 

información respecto a egresados

 Número de egresados 

con información 

actualizada durante la 

vigencia 

 Número 400 
 Sumatoria de egresados 

actualizados en la vigencia 
100 100 100% 100 100 100% 100 0% 100 0% 50,0%

Gran impacto por la 

actualización de datos de 

nuestros egresados, de 

acuerdo a las capacitaciones, 

eventos, talleres, seminarios, 

etc.

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

2

Desarrollar acciones de capacitación 

y formación en competencias de 

acuerdo al perfil profesional de los 

egresados de las diferentes facultades

 Número de 

capacitaciones, charlas, 

conversatorios y eventos 

dirigidos a egresados 

 Número 12 

 Sumatoria de 

capacitaciones, charlas, 

conversatorios y eventos 

dirigidos a los egresados 

en la vigencia 

3 3 100% 3 3 100% 3 0% 3 0% 50,0%

Excelente han calificado las 

capacitaciones de acuerdo a 

los temas de actualiadad y 

necesidades de cada facultad 

o profesión. Además 

atendiendo las observaciones 

que nuestros egresados dejan 

en los formularios de 

asistencia de cada 

capacitación.

La meta se logra sin recursos 

financieros por la gestión, la 

participación en  redes y la 

relación con las empresas del 

entorno.

3

Desarrollar acciones de 

apropiabilidad y compromiso en la 

relación UCEVA-Egresado

 Número de encuentros 

de egresados 
 Número 1 

 Sumatoria de 

reencuentro de egresados 

realizados en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

1 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

0,0%
Está programado para el 30 

de septiembre 2023

  4
Fortalecer las estrategias para la 

consolidación de la bolsa de empleo

 Gestión para la creación 

de la bolsa de empleo  
 Número 1 

 Número de Documentos 

emitidos en la vigencia 

para creación de Bolsa de 

Empleo 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

1 0% 0,0%

Estamos a la espera de una 

respuesta por medio de la 

bolsa de empleo del Ministerio 

del trabajo. Ya que se envió el 

nuevo reglamento para estar 

alineados con lo que ellos 

solicitan.

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

SEGUIMIENTO TÉCNICO - FINANCIERO A PROYECTOS DE INVERSIÓN

2023

30/06/2023

Investigación y proyección social con enfoque glocal en el marco del desarrollo sostenible

Proyección social y extensión pertinente y articulada con los grupos de interés para la solución de problemas del entorno

Relaciones interinstitucionales orientadas al fortalecimiento de la sociedad

Avance Trimestre 1 Avance Trimestre 2 Avance Trimestre 3 Avance Trimestre 4
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20232301100518

Mejoramiento del Sistema de Gestión 

Documental en la Unidad Central del 

Valle del Caucadurante la vigencia 

2023

 $           28.600.000  $                          -   0,0% 1
Aplicar acciones para desarrollar 

medición ambiental 

 Equipos adquiridos para 

medición ambiental del 

área de gestión 

documental y archivo 

 Porcentaje 100 

 (Número de equipos de 

medición adquiridos en la  

vigencia / Número de 

equipos de medición  

programados para adquirir 

en la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

50 0 0% 50 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

0,0%

El proceso de contratación se 

encuentra en etapa 

preparatoria, se elaboraron 

estudios previos y se generó el 

Certificado Disponibilidad 

Presupuestal No. 604 del 26 

de junio de 2023

Secretaría General

2

Gestión para la conservación 

documental como dotación de 

mobiliario y equipo y 

mantenimiento de los existentes

 Actividades realizadas 

para la conservación 

documental 

 Porcentaje 100 

 (Número de actividades 

para conservación 

documental ejecutadas en 

la vigencia / Número de 

actividades de conservación 

documetal programadas 

para ejecución en la 

vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

100 0% 0,0%

3

Garantizar personal calificado 

como apoyo a los procedimientos 

operativos en la organización 

documental

 Actividades ejecutadas 

de apoyo en la 

organización documental 

 Porcentaje 100 

 (Número de actividades  de 

apoyo en la organización 

documental ejecutadas en 

la vigencia / Número de 

actividades programadas de 

apoyo en la organización 

documental para ejecutar 

en la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

0,0%
No se asignaron recursos para 

esta actividad

4
Mejorar la Gestión Documental en 

medios digitales 

 Equipos adquiridos para 

mejora de la gestión 

documental 

 Número  1 

 Sumatoria de equipos 

adquiridos en la vigencia 

para mejora de la gestión 

documental 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

1 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

0,0%

5

Gestionar capacitaciones 

específicas para el personal del 

Área de Gestión Documental y 

Archivo en temas estratégicos de 

Archivo

 Capacitaciones para el 

personal de gestión 

documental en la vigencia 

 Número  1 

 Sumatoria de 

capacitaciones para el 

personal de gestión 

documental realizadas en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

0,0%
No se asignaron recursos para 

esta actividad

  6

Ejecutar estrategias para la 

apropiación de temas archivísticos 

a todo el personal administrativo 

de la institución

 Capacitación en temas 

archivísticos para el 

personal administrativo 

de la institución 

 Número  1 

 Sumatoria de 

capacitaciones para el 

personal administrativo 

realizadas en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

1 0% 0,0% Secretaría General
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20232301104519

Innovación TIC para el fortalecimiento 

institucional de la Unidad Central del 

Valle del Cauca durante la vigencia 

2023

 $         310.445.000  $                          -   0,0% 1

Actualizar el ecosistema digital de 

la gestión administrativa de la 

UCEVA

  Porcentaje de 

licenciamientos con 

impacto en procesos 

estratégicos, de apoyo y 

evaluación y seguimien 

 Porcentaje 100 

 (Número de 

licenciamientos 

implementados en la 

vigencia / Número de 

licenciamientos solicitados 

en la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

20 0 0% 30 0% 50 0% 0,0%

No se realizaron por 

reprogramación para su 

ejecución en el tercer trimestre

Oficina de Informática 

y Telemática

2

Brindar mantenimiento y/o soporte 

técnico al  Ecosistema Digital de la 

gestión académica de la UCEVA

 Porcentaje de 

Mantenimiento y/o 

Soporte  técnico al  

Ecosistema Digital de la 

gestión académica de la 

UCEVA 

 Porcentaje 100 

 (Total de mantenimientos o 

soportes realizados en la 

vigencia / Total de 

mantenimientos o soportes 

requeridos en la 

vigencia)*100 

5 5 100% 5 5 100% 20 0% 70 0% 10,0%

Impacta a toda la 

comunidad administrativa, 

ya que a través de le 

ejecución de esta actividad, 

permite mantener la 

infraestructura tecnoligica 

actualizada, sostenible y en 

condiciones optimas, así 

mismo que los sistemas de 

información y aplicaciones 

que requieren ser 

actualizadas.

3

Fortalecer la tecnología de los 

procesos estratégicos, de apoyo y 

evaluación y seguimiento de la 

UCEVA 

  Porcentaje de 

actualizaciones al 

escosistema digital de la 

uceva 

 Porcentaje 80 

 (Total de infraestructura 

tecnológica Administrativa 

implementada o actualizada 

en la vigencia / Total de  

infraestructura 

Administrativa requerida en 

la vigencia)*100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

0,0%
No se asignaron recursos para 

esta actividad

4

Implementar soluciones 

tecnológicas a la gestión 

administrativa institucional 

 Porcentaje de soluciones 

tecnológicas en la 

gestión administrativa 

implementadas 

 Porcentaje 100 

 (Total de soluciones 

tecnológicas 

Administrativas 

implementadas en la 

vigencia / total de 

soluciones tecnológicas 

Administrativas requeridas 

en la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

0,0%
No se asignaron recursos para 

esta actividad

5
Implementación de la Política de 

Gobierno y Seguridad Digital 

 Porcentaje de avance de 

las acciones estratégicas 

de la política de Gobierno 

y Seguridad Digital 

 Porcentaje 100 

 (Número de acciones  

desarrolladas para la 

politica en la vigencia / 

Número de acciones 

programadas para la 

política en la vigencia) * 100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

100 0% 0,0%

Se reprograma para el tercer 

trimestre, debido a que no se 

han recibido las cotizaciones 

solicitadas.

  6

Desarrollar acciones de 

apropiación y uso de los recursos 

tecnológicos de que dispone el 

Ecosistema Digital de la UCEVA

 Porcentaje de Personas 

Capacitadas y/ o 

sensibilizadas en temas 

relacionados con la 

apropiación del 

ecosistema  

 Porcentaje 80 

 (Número de funcionarios 

capacitados en 

competencias TI en la 

vigencia /  Número de 

funcionarios planeados para 

ser capacitados en 

competencias TI, en la 

vigencia) * 100 

20 20 100% 20 20 100% 20 0% 20 0% 50,0%

La Oficina de informatica y 

telematica, ha realizado 

capacitaciones y 

sensibilizaciones a la 

comunidad administrativa, 

acercado más a esta 

comunidad a las 

herramientas TI, con las 

que cuenta nuestra 

institución.

Oficina de Informática 

y Telemática
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20232301101520

Fortalecimiento institucional mediante 

la implementación del Sistema de 

Gestión Integral de la Unidad Central 

del Valle del Cauca en el municipio de 

Tuluá en la vigencia 2023

 $           57.500.000  $           20.500.000 35,7% 1

Fortalecimiento de la cultura 

organizacional a la comunidad 

universitaria

 Cualificar a la comunidad 

universitaria en el manejo 

de los estadares del 

Sistema Integrado de 

Gestiòn - SGI, el Modelo 

Integrado de Planeación 

y Gestión - MIPG y los 

Objetivos de Desarollo 

Sostenible - ODS 

 Número 128 
 Sumatoria de personas 

cualificadas en la vigencia 
32 45 141% 32 32 100% 32 0% 32 0% 60,2%

Cualificación de la 

comunidad académica para 

la apropiación de 

herramientas y mécanismos 

en pro de la mejora continua

Capacitación  de los módulos 

de Riesgos, Medición y Mejora 

a los gestores de los procesos 

: Gestión de Innovación dgital,  

 Gestión Financiera, Gestión 

Administrativa . Gestión 

Documental. 

Capacitación al personal de 

servicios generales en 

acciones convenio Rec Tuluá, 

para el maejo Integral de los 

Residuos Sólidos.

Capacitación a las caeterias 

que se encuentran al interior 

de la Institución en manejo 

adecuado y disposición de 

aceites de cocina.

Se obtuvo la “Declaración de 

verificación de gases de efecto 

invernadero año 2021”, norma 

ISO 14064-3:2019. 

Oficina de Planeación

2

Proceso de Auditoria de 

Seguimiento Certificación del 

Sistema de Gestiòn de Calidad del 

Departamento de Idiomas bajo las 

Normas Técnicas Colombianas 

NTC 5555 y NTC 5580 

 Recertifcación del SGC 

del Departamento de 

Idiomas  

 Número 1 

 Sumatoria de Auditorias de 

Seguimiento de Tercera 

Parte en la vigencia 

1 0 0% 0 1 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Tercer_Trim

estre

0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

100,0%

Mantener los certificados 

del Sistema de Gestión de 

la Calidad del 

Departamento de Idiomas

En el mes de mayo se realizó 

la auditoria de seguimiento de 

ICONTEC al Departamento ed 

Idiomas, se logró evidenciar el 

avance del Sistema.  

No fueron asignados recursos 

para esta actividad, se ejecutó 

con recursos del presupuesto 

de Funcionamiento.

3

Desarrollar estrategias para la 

implementación de las acciones 

para  el Sistema de Gestión 

Integrado – SGI, el Modelo 

Integrado de Planeación y Gestión 

- MIPG y los Objetivos de 

Desarollo Sostenible - ODS.

 Estrategias Desarrolladas   Número 4 

 Sumatoria de estrategias 

socializadas a  la 

comunidad académica en la 

vigencia 

1 1 100% 1 2 200% 1 0% 1 0% 75,0%

Fortalecimiento del 

Programa Manejo integral 

de Residuos Sólidos a 

traves de la Cultura 

Ambiental Insttucional

En el mes de junio se dio 

inicio a la revisión integral del 

Sistema de Gestión de 

Calidad relacionado con temas 

de Gestión documental, 

medición, riesgos y mejora.

  4

Generar espacios de 

apropiabilidad del Sistema de 

Gestiòn Integrado

 Espacios de 

Apropiabilidad   
 Número 4 

 Sumatoria de espacios de 

apropiabilidad generados 

en la vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

2 3 150% 1 0% 1 0% 75,0%

Ejecución de actividades de 

consolidación de 

información para generar 

espacios de apropiabilidad.

En el mes de junio se 

realizaron 3 capacitaciones 

dirigidas a todo el personal de 

la Institución donde se articula 

es sistema integrado de 

gestión con los modulos de 

ISOLUCIÓN de riesgos, 

medición y mejora. 

No fueron asignados recursos 

para esta actividad.

Oficina de Planeación
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20232301101521

Fortalecimiento de la gestión 

académica, de investigación, extensión, 

proyección social y bienestar durante el 

periodo 2022-2023 de la UCEVA en el 

Municipio de Tuluá, Valle del Cauca, 

Occidente

 $      6.392.800.000  $                          -   0,0% 1
Adecuar los espacios para uso general y 

zonas verdes

 Instituciones de 

educación superior 

mejoradas 

 Número 1 

 Sumatoria de Instituciones 

de educación superior 

mejoradas 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0,2 0,00 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

Este proyecto se ejecuta con 

recursos de Estampilla 

Prouceva; se requiere tener 

mayor aforo de recursos para 

iniciar proceso contractual.

Oficina de Planeación

2
Mejorar la infraestructura tecnológica de 

los procesos misionales

 Instituciones de 

educación superior 

mejoradas 

 Número 1 

 Sumatoria de Instituciones 

de educación superior 

mejoradas 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0,2 0,00 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

Proceso en etapa preparatoria 

para el mantenimiento 

preventivo / correctivo, 

soporte, adquisición e 

instalación y configuración de 

nuevos elementos para la  

infraestructura tecnológica que 

soporta el ecosistema digital 

de la uceva.

Se cuenta con CDP No.453 

del 08/05/2023

3
Mejorar los espacios físicos para la 

academia

 Instituciones de 

educación superior 

mejoradas 

 Número 1 

 Sumatoria de Instituciones 

de educación superior 

mejoradas 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0 0,00 0% 0 0% 0 0% 0,0%
No fueron asignados recursos 

a esta actividad

4 Actualizar los espacios para docencia
 Ambientes de 

aprendizaje dotados 
 Número 1 

 Sumatoria de ambientes 

de aprendizaje dotados 
0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0,2 0,00 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

Este proyecto se ejecuta con 

recursos de Estampilla 

Prouceva; se requiere tener 

mayor aforo de recursos para 

iniciar proceso contractual.

5 Actualizar los espacios para investigación
 Ambientes de 

aprendizaje dotados 
 Número 1 

 Sumatoria de ambientes 

de aprendizaje dotados 
0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0,2 0,00 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

Proceso en etapa preparatoria 

para contratar el suministro de 

un conmutador de vídeo para 

fortalecer el sistema de audio 

de la sala de audiencias y 

elementos electrónicos que 

permitan aportar al desarrollo 

de actividades en el  aula 

steam de la unidad central del 

valle - uceva.

Se cuenta con CDP No. 608 

del 21/06/2023

6
Actualizar los espacios para extensión y 

proyección social

 Ambientes de 

aprendizaje dotados 
 Número 1 

 Sumatoria de ambientes 

de aprendizaje dotados 
0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0,2 0,00 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

proceso en etapa preparatoria 

para contratar el suministro de 

una (1) estación de trabajo, 

para el programa de 

educación virtual y a distancia 

de la uceva.

Se cuenta con CDP No. 480 

del 15/05/2023

7
Adecuar los espacios para el bienestar 

universitario

 Ambientes de 

aprendizaje dotados 
 Número 1 

 Sumatoria de ambientes 

de aprendizaje dotados 
0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0,2 0,00 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

Este proyecto se ejecuta con 

recursos de Estampilla 

Prouceva; se requiere tener 

mayor aforo de recursos para 

iniciar proceso contractual.

8
Mejorar los espacios físicos para la 

innovación pedagógica

 Innovación pedagógica 

en la educación terciaria 

o superior, basada en 

tecnologías de la 

información y 

comunicaciones 

mantenidos 

 Número 1 

 Sumatoria de procesos de 

innovación pedagógica en 

la educación terciaria o 

superior, basada en 

tecnologías de la 

información y 

comunicaciones 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0,2 0,00 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

Proceso en etapa preparatoria 

para el mantenimiento 

preventivo / correctivo, 

soporte, adquisición e 

instalación y configuración de 

nuevos elementos para la  

infraestructura tecnológica que 

soporta el ecosistema digital 

de la uceva.

Se cuenta con CDP No. 453 

del 08/05/2023

  9

Mejorar la infraestructura tecnológica y el 

equipamiento para la innovación 

pedagógica

 Innovación pedagógica 

en la educación terciaria 

o superior, basada en 

tecnologías de la 

información y 

comunicaciones 

mantenidos 

 Número 1 

 Sumatoria de procesos de 

innovación pedagógica en 

la educación terciaria o 

superior, basada en 

tecnologías de la 

información y 

comunicaciones 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0,2 0,00 0% 0,4 0% 0,4 0% 0,0%

Procesos en etapa 

preparatoria para:

*Mantenimiento preventivo / 

correctivo, soporte, 

adquisición e instalación y 

configuración de nuevos 

elementos para la  

infraestructura tecnológica que 

soporta el ecosistema digital 

de la uceva  y

*Renovación de la suscripción 

a la base de datos 

accessmedicina para la 

biblioteca "néstor grajales 

lópez" de la unidad central del 

valle del cauca."

Se cuenta con CDP No. 453 y 

466.
Oficina de Planeación
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20232301101522
Fortalecimiento de infraestructura física 

de la Unidad Central del Valle del Cauca
 $      4.108.211.655  $                          -   0,0% 1

Adquisición (dotación) de mobiliario y 

equipo

 Porcentaje de 

adquisición de mobiliario 

y equipo 

 Porcentaje 100 

 (Número de mobiliario y 

equipo adquirido  / Número 

de mobiliario y equipo 

requerido)  * 100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

20 0,00 0% 40 0% 40 0% 0,0%

En proceso estudio de 

mercado, se están analizando 

las cotizaciones para 

garantizar que se cumplan 

con los requerimientos 

institucionales y dar inicio al 

proceso de contratación.

Oficina de Planeación

2
Adecuación y acondicionamiento de 

espacios educativos

 Metros cuadrados 

adecuados y 

acondicionados 

 M2 3.000 

 Sumatoria de metros 

cuadrados adecuados y 

acondicionados 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

600 0,00 0% 1.200 0% 1.200 0% 0,0%

Se encuentra en curso 

proceso de LICITACIÓN 

PUBLICA No. 005-2023 (Fase 

de Selección (Presentación de 

ofertas)) para Mantenimiento y 

adecuación de Baterías 

Sanitarias.

Y Concurso de Méritos No. 

002 -2023 para contratar 

Interventoría Técnica.

Se cuenta con CDP 381 y 461.

3 Construcción de espacios educativos
 Espacios educativos 

construidos 
 Número 1 

 Sumatoria de espacios 

educativos construidos 
0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0,2 0,2 100% 0,4 0% 0,4 0% 20,0%

Mejoramiento de 

espacios que 

garantizan la 

prestación del servicio 

educativo

Esta actividad se ejecutó con 

recursos de Funcionamiento. 

En proceso de construcción 

de cubierta.

4
Mantenimiento de espacios físicos 

misionales

 Porcentaje de 

mantenimiento de 

espacios físicos 

misionales 

 Porcentaje 100 

 (Número de 

mantenimientos realizado a 

espacios físicos misionales  

/ Número de 

mantenimientos a espacios 

físicos misionales 

solicitados)  * 100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

20 0,00 0% 40 0% 40 0% 0,0%

En proceso estudio de 

mercado, y análisis de 

cotizaciones.

5
Acondicionamiento de instalaciones 

eléctricas y de red de datos

 Sistema de red eléctrica 

mejorado 
 Número 1 

 Sumatoria de sistemas de 

redes eléctricas mejoradas 
0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0,2 0,00 0% 0,2 0% 0,2 0% 0,0%

Proceso en etapa preparatoria 

para contratar el alquiler y 

capacitación de analizador de 

red trifásico portátil para uso 

en el campus universitario de 

la UCEVA.

Se cuenta con CDP 436

6
Acondicionamiento de instalaciones 

hidráulicas y otros

 Sistema de  instalación 

hidráulica  acondicionada 
 Número 1 

 Sumatoria de sistemas de  

instalaciones hidráulica s 

acondicionadas 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0,2 0,00 0% 0,2 0% 0,2 0% 0,0%

Se encuentra en curso 

proceso de LICITACIÓN 

PUBLICA No. 005-2023 (Fase 

de Selección (Presentación de 

ofertas)) para Mantenimiento y 

adecuación de Baterías 

Sanitarias.

Y Concurso de Méritos No. 

002 -2023 para contratar 

Interventoría Técnica.

Se cuenta con CDP 381 y 461.

  7
Mantenimiento de espacios físicos no 

misionales

 Porcentaje de 

mantenimiento de 

espacios físicos no 

misionales 

 Porcentaje 100 

 (Número de 

mantenimientos realizado a 

espacios físicos no 

misionales  / Número de 

mantenimientos a espacios 

físicos no misionales 

solicitados)  * 100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

20 0,00 0% 40 0% 40 0% 0,0%
No fueron asignados recursos 

a esta actividad
Oficina de Planeación

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre
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20232301101523

Fortalecimiento de los procesos de 

participación, transparencia y control 

al desempeño institucional en los 

grupos de valor de la Unidad Central 

del Valle del Cauca, Tuluá

 $     10.498.150  $        8.187.635 78,0% 1

Consolidación del Modelo de 

Gestión (implementación de 

nuevas políticas de Gestión 

Estadística y demás)

 1 Documento de 

consolidación de la 

política de Gestión 

Estadística MIPG 

 Número 1 

  Sumatoria de documentos de 

consolidación de la política de 

Gestión Estadística MIPG 

realizados 

0,0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0,0 0,10 

Meta_no_pr

ogramada_

Segundo_Tr

imestre

0,2 0% 0,8 0% 10,0%

Se realizo un primer boceto para 

establecer el documento macro con 

el cual se va a trabajar la política

No se uso rubro presupuestal 

para esta actividad. 
Oficina de Planeación

2

Desarrollo de mecanismos 

continuos y generales de 

participación en procesos 

institucionales (Audiencia y 

Rendición de Cuentas)

 1 Estrategia de 

Rendición de Cuentas 

implementada 

 Número 1 

 Sumatoria de estrategias de 

Rendición de Cuentas 

implementadas 

0,25 0,25 100% 0,25 0,25 100% 0,25 0% 0,25 0% 50,0%

Se llevo a cabo la Audiencia pública 

de rendición de cuentas en el mes 

de abril alcanzando un total de 224 

personas registradas en la 

asistencia del evento, para realizar 

esta actividad no se hizo uso de 

ningún rubro presupuestal puesto 

que el evento fue realizado 

virtualmente. 

No se uso rubro presupuestal 

para esta actividad. 

3

UCEVA Región articulada con el 

compromiso de la Responsabilidad 

Social, inclusión, diversidad y 

sostenibilidad

 Porcentaje de 

participación activa de los 

grupos de interés en los 

procesos de 

Responsabilidad Social y 

Ambiental, inclusión, 

diversidad y sostenibilidad 

 Porcentaje 10 

 (Total de grupos impactados 

con acciones de participación en 

actividades de Responsabilidad 

social y Ambiental, Inclusión, 

diversidad y sostenibilidad / Total 

grupos de interés) * 100 

0,0 0,1 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

3,0 0,00 0% 3,0 0% 4,0 0% 0,6%

Se tiene programado el 

comitéde sostenibilidad para 

el mes de julio en donde se 

aprobarán las acciones a 

ejecutar. 

4

Implementación de mecanismos de 

participación y concientización de la 

democracia bajo la inclusión, 

respeto por la diversidad y garantía 

de sostenibilidad institucional

 1 Estrategia de 

inclusión, respeto por la 

diversidad y garantía de 

sostenibilidad 

institucional 

implementada 

 Número 1 

 Sumatoria de estrategias de 

inclusión, respeto por la 

diversidad y garantía de 

sostenibilidad institucional 

implementadas 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

0,2 0,20 100% 0,4 0% 0,4 0% 20,0%

En el mes de abril para la Audiencia 

pública de Rendición de Cuentas se 

integró dentro del video el lenguaje 

de señas para trabajar la inclusión y 

se continua el proceso de cambio 

de la señaletica inclusiva que se 

esta adecuando en el campus 

universitario

No se uso rubro presupuestal 

para esta actividad. 

20232301102524

Compromiso con las condiciones 

intrínsecas y del entorno del Talento 

Humano de la Unidad Central del 

Valle del Cauca - Uceva del 

Municipio de Tuluá durante la 

vigencia 2023

 $   231.000.000  $      51.967.366 22,5% 1
Fortalecimiento del  Plan de 

Emergencias Institucional

 Plan de Emergencias 

Institucional ejecutado 
 Porcentaje 100 

 (Número de actividades del Plan 

de Emergencias realizadas en la 

vigencia / Número de actividades 

del Plan de Emergencias 

programadas para ejecución en 

la vigencia) *100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

30 30 100% 50 0% 20 0% 30,0%

Contribuir al fortalecimiento  de la 

señaletica institucional, que nos 

permita cumplir con las normas de 

sst.

Se realizó recorrido por las 

diferentes áreas de la 

institución, con el fin de 

realizar el inventario de 

necesidades de señalética.

La ejecución se llevará a cabo 

en el segundo semestre de la 

vigencia. Se tiene solicitado 

CPD para ejecutar contrato 

con el área de comunicaciones

Oficina de Gestión 

Humana

2

Desarrollar la estrategia de 

disposición y reposición de 

elementos ergonómicos y 

Elementos de Protección Personal 

para funcionarios de la Institución.

 Elementos ergonómicos 

y de protección personal 

entregados para 

garantizar entornos de 

trabajo saludables y 

seguros. 

 Porcentaje 100 

 (Número de elementos 

ergonómicos y de protección 

adquiridos en la vigencia / 

Número de elementos 

Ergonómicos y de protección 

requeridos para la vigencia) *100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

40 0 0% 40 0% 20 0% 0,0%

Se realizó el estudio de 

mercado, se están analizando 

las cotizaciones recibidas para 

dar inicio al proceso de 

adquisición de Elementos 

Ergonómicos y elementos de 

Protección Personal.

Se realizó inventario de los 

elementos ergonómicos y 

elementos de protección 

personal, para realizar el 

proceso de cotización y dar 

inico al proceso de compra en 

el segundo semestre.

3

Apoyar las iniciativas de educación 

formal y educación para el trabajo y 

el desarrollo humano del personal 

administrativo

 Apoyo a Funcionarios en 

educación formal y en 

educación para el trabajo 

y el desarrollo humano 

durante la vigencia 

 Porcentaje 100 

 (Número de funcionarios que 

recibieron apoyo en educación 

en la vigencia / Número de 

solicitudes para apoyo en 

educación recibidas en la 

vigencia) * 100 

5 0 0% 35 35 100% 45 0% 15 0% 35,0%

Contribuir a la formación y 

fortalecimiento de competencias y 

conocimientos de los servidores 

públicos de la UCEVA

4
Desarrollar capacitación del talento 

humano conforme el PIC

 Capacitaciones a 

servidores públicos para 

el desarrollo de sus 

funciones y competencias 

laborales 

 Porcentaje 100 

 (Número de capacitaciones 

ejecutadas en la vigencia / 

Número de capacitaciones 

programadas para la vigencia) 

*100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

30 30 100% 30 0% 40 0% 30,0%

Contribuir a la formación y 

fortalecimiento de competencias y 

conocimientos de los servidores 

públicos de la UCEVA

5

Desarrollar actividades culturales, 

recreativas y artísticas para el 

mejoramiento del clima 

organizacional y que tambien  

promuevan la inclusión y la 

diversidad

 Actividades culturales, 

recreativas y artísticas 

para los miembros de la 

comunidad institucional 

 Porcentaje 100 

 (Número de actividades  

culturales, recreativas y artísticas 

ejecutadas en la vigencia / 

Número de actividades 

culturales, recreativas y artísticas 

programadas para ejecución en 

la vigencia) *100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

40 40 100% 30 0% 30 0% 40,0%

Promover las relaciones de los 

servidores públicos através de 

activides que fortalezcan el 

bienestar social laboral y el clima 

organizacional.

6

Fortalecer las actividades de 

Medicina Preventiva y del trabajo  

conforme en lo establecido en la 

normativdad legal vigente, 

fomentando plan de hábitos, estilos 

de vida y entorno saludable

 Cumplimiento de 

actividades de prevención 

para fomento de hábitos, 

estilos de vida y un 

entorno saludable en los 

servidores públicos - 

PHEVES 

 Porcentaje 100 

 (Número de actividades  

PHEVES ejecutadas en la 

vigencia / Número de actividades 

PHEVES programadas para 

ejecución en la vigencia) *100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

30 30 100% 50 0% 20 0% 30,0%

Incentivar la participación de los 

funcionarios en los programas de 

bienestar social Laboral, con el fin 

de motivar el fomento de hábitos y 

estilos de vida saludable.

Se realizó la Feria de la SST, 

donde se conto con el apoyo 

de EPS, Caja de 

Compensación y diferentes 

entidades, También se 

realizan varias actividades del 

PHEVES  con el apoyo del 

área de Bienestar Universitario.

7

Ejecutar acciones de 

reconocimiento a los miembros de 

la comunidad institucional

 Actividades para 

reconocimiento a 

personal administrativo y 

DTC 

 Número 2 

 Sumatoria de actividades de 

reconocimiento realizadas en la 

vigencia 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

1 1 100% 1 0% 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Cuarto_Trim

estre

50,0%

Funcionarios y docentes motivados 

a destacarse en el desarrollo de sus 

funciones con   resultados 

sobresalientes.

  8

Fortalecer los procesos 

Institucionales desde la gestión 

estrategica del Telento Humano, 

para garantizar la eficacia y 

efectividad, dando cumplimeinto a 

las metas institucionales.

 Actividades de apoyo a 

la gestión para adelantar 

proceso de analisis, 

revisión y ejecución de 

actividades  

 Porcentaje 100 

 (Número de acciones de apoyo 

a la gestión ejecutadas en la 

vigencia / Número de acciones 

de apoyo a la gestión planteadas 

para ejecución en la vigencia) * 

100 

0 0 

Meta_no_pr

ogramada_

Primer_Tri

mestre

30 15 50% 40 0% 30 0% 15,0%

Contribuir al logro de la Gestión de 

los procesos propios de la 

dependencia

No se alcanzó a ejecutar la 

meta progamada, ya que el 

profesional para el apoyo de 

ejecución de las acciones de 

gestión  de la dependencia, se 

contrató finalizando el 

trimestre.

Se realizó la contratación de 

profesional en Derecho para el 

apoyo de revisión juridica y 

actos administrativos de la 

dependencia 

Oficina de Gestión 

Humana
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20232301103025

Desarrollo de la estrategia de 

posicionamiento de marca, imagen 

corporativa y promoción de servicios de 

conformidad con los protocolos de 

comunicación de la UCEVA durante la 

vigencia 2023

 $        113.000.000  $          93.000.000 82,3% 1
Disponer de medios y canales de 

comunicación efectivos

 Canales de comunicación 

utilizados para informar y 

comunicar de forma 

efectiva a los grupos de 

interés 

 Número 4 

 Número de canales de 

comunicación efectivos en la 

vigencia  

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

0,0%
No se asignaron recursos a 

esta actividad.

Oficina Asesora de 

Comunicaciones

2

Ejecutar acciones de apropiación y uso 

de los protocolos de comunicación 

interna y externa

 grupos de interés 

capacitadas en temas 

relacionados con la 

apropiación de los 

protocolos de 

comunicación 

 Número 3 

 Número de grupos de valor 

capacitados y/o sensibilizados 

en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Segundo_

Trimestre

1 0% 2 0% 0,0%

3
Desarrollar contenidos físicos y 

digitales de calidad y efectividad 

 Contenidos físicos y 

digitales desarrollados y 

comunicados durante el 

periodo 

 Porcentaje  100 

 (Sumatoria de contenidos 

físicos y digitales desarrollados 

en la vigencia / Sumatoria de 

contenidos físicos y digitales 

solicitados a desarrollar en la 

vigencia) * 100 

25 25 100% 25 25 100% 25 0% 25 0% 50,0%

Hemos logrado impactar a la 

población siguiendo los 

lineamientos que 

actualmente demanda el 

mercado visual. Rapidez de 

la información por medio de 

estados y/o historias, que al 

tener una duración de 24 

horas se convierten en 

elementos de información 

inmediata, además la 

adaptabilidad de movimiento 

a las imágenes, 

animaciones, y portadas 

animadas que atraen la 

atención a los videos a 

primera vista. comunicativa

3
Implementar estrategias de 

posicionamiento de marca

 Estrategia de 

posicionamiento de marca 

implementada y ejecuta  

 Número  1 

 Número de estrategias 

implementadas y ejecutadas 

en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

1 1 100% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

100,0%

Si bien se logró realizar la 

contratación que permitirá 

ejecutar la estrategia, esta 

todavía no logra generar 

impacto, pues apenas 

culminó el proceso 

contratactual que permitió 

iniciar de manera incipiente 

la ejecución

4

Implementar campañas publicitarias y 

de difusión de la oferta educativa 

institucional 

 Campañas de publicidad 

institucional para la oferta 

educativa institucional 

 Número  1 

 Número de campañas 

implementadas y ejecutadas 

en la vigencia 

0 0 

Meta_no_p

rogramada

_Primer_Tr

imestre

1 1 100% 0 

Meta_no_p

rogramada

_Tercer_Tri

mestre

0 

Meta_no_p

rogramada

_Cuarto_Tri

mestre

100,0%

Se ha logrado captar datos 

de interesados en la 

formación posgradual, a 

través de la campaña de 

pauta en redes, para el 

gestionamiento de los 

coordinadores; así mismo, se 

logró contar con interesados 

en las nuevas jornadas 

diurnas de los programas de 

FACAECa través de la pauta 

digital

Para la oferta de la nueva 

jornada de los programas de 

FACAEC se contó con muy 

poco tiempo, dado que la 

decisión se tomó cuando ya 

había iniciado el proceso de 

inscripción.
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1

Gestión del conocimiento 

como eje principal de la 

formación integral, la 

pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a 

los desafíos de la sociedad 

glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e 

incluyentes que contribuyan a 

la consolidación de proyectos 

de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo 

integrador de las ciencias 

exactas y las ciencias 

humanas mediado por un 

modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica
20232301110001 Cualificación Docente

Administración de la cualificación y 

formación docente en la Unidad 

Central del Valle del Cauca durante 

la vigencia 2023

           203.488.612               19.463.478 9,6% 49,4%

1

Gestión del conocimiento 

como eje principal de la 

formación integral, la 

pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a 

los desafíos de la sociedad 

glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e 

incluyentes que contribuyan a 

la consolidación de proyectos 

de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo 

integrador de las ciencias 

exactas y las ciencias 

humanas mediado por un 

modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica
20232301110002

Aseguramiento de la 

Alta Calidad

Contribución a la pertinencia y la 

calidad de los programas 

académicos en la Unidad Central 

del Valle del Cauca durante la 

vigencia 2023

             74.545.097                 2.320.000 3,1% 22,9%

1

Gestión del conocimiento 

como eje principal de la 

formación integral, la 

pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a 

los desafíos de la sociedad 

glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e 

incluyentes que contribuyan a 

la consolidación de proyectos 

de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo 

integrador de las ciencias 

exactas y las ciencias 

humanas mediado por un 

modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica
20232301110003 Medios Educativos

Fortalecimiento de laboratorios y 

espacios de práctica de la Unidad 

Central del Valle del Cauca durante 

la vigencia 2023

           372.300.093                 3.974.955 1,1% 3,9%

1

Gestión del conocimiento 

como eje principal de la 

formación integral, la 

pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a 

los desafíos de la sociedad 

glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e 

incluyentes que contribuyan a 

la consolidación de proyectos 

de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo 

integrador de las ciencias 

exactas y las ciencias 

humanas mediado por un 

modelo pedagógico 

interestructurante

Oficina de 

Informática y 

Telemática

20232301104504 Desarrollo Tecnológico

Generación de Herramientas TIC 

para una Academia Competitiva de 

la Unidad Central del Valle del 

Cauca durante la vigencia 2023

           486.242.876             179.911.950 37,0% 17,3%

1

Gestión del conocimiento 

como eje principal de la 

formación integral, la 

pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a 

los desafíos de la sociedad 

glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e 

incluyentes que contribuyan a 

la consolidación de proyectos 

de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo 

integrador de las ciencias 

exactas y las ciencias 

humanas mediado por un 

modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica
20232301110005 Medios Educativos

Ampliación de Medios Audiovisuales 

en la Unidad Central del Valle del 

Cauca durante la vigencia 2023

             36.308.606                              -   0,0% 2,3%

1

Gestión del conocimiento 

como eje principal de la 

formación integral, la 

pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a 

los desafíos de la sociedad 

glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e 

incluyentes que contribuyan a 

la consolidación de proyectos 

de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo 

integrador de las ciencias 

exactas y las ciencias 

humanas mediado por un 

modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica
20232301110006 Medios Educativos

Desarrollo de estrategias para la 

potencialización de los recursos de 

la Biblioteca “Néstor Grajales 

López” en el camino del 

aseguramiento de la calidad 

académica en la Unidad Central del 

Valle del Cauca durante la vigencia 

2023

           353.870.487             214.118.731 60,5% 3,8%

1

Gestión del conocimiento 

como eje principal de la 

formación integral, la 

pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a 

los desafíos de la sociedad 

glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e 

incluyentes que contribuyan a 

la consolidación de proyectos 

de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

2

Cobertura incluyente en el 

marco de la permanencia y el 

bienestar de la comunidad 

universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar 

Universitario

20232301140007 Bienestar Universitario

Contribución a la formación integral 

y la generación de bienestar a partir 

de los componentes artísticos, 

culturales, deportivos y recreativos 

en la Unidad Central del Valle del 

Cauca durante la vigencia 2023

        1.695.523.685               33.987.841 2,0% 55,8%

1

Gestión del conocimiento 

como eje principal de la 

formación integral, la 

pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a 

los desafíos de la sociedad 

glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e 

incluyentes que contribuyan a 

la consolidación de proyectos 

de vida sostenibles de los 

grupos de interés 

2

Cobertura incluyente en el 

marco de la permanencia y el 

bienestar de la comunidad 

universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar 

Universitario

20232301140008 Bienestar Universitario

Fortalecimiento del bienestar 

universitario desde las áreas de 

Apoyo al Estudiante y Atención 

Integral en Salud para la comunidad 

de la Unidad Central del Valle del 

Cauca durante la vigencia 2023

             67.406.380               25.000.000 37,1% 46,8%

1

Gestión del conocimiento 

como eje principal de la 

formación integral, la 

pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a 

los desafíos de la sociedad 

glocal

2

Internacionalización con 

calidad y pertinencia para la 

inserción de la comunidad 

universitaria en un contexto 

glocal

1

Gestión de la 

internacionalización para la 

potenciación de una región 

sustentable con  proyección 

global

Dirección de 

Internacionalizació

n

20232301103509

Internacionalización, 

Cooperación y 

Movilidad

Incremento de la cultura de 

internacionalización en la Unidad 

Central del Valle del Cauca UCEVA 

durante la vigencia 2023

             20.000.000                 4.985.000 24,9% 106,8%
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1

Gestión del conocimiento 

como eje principal de la 

formación integral, la 

pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a 

los desafíos de la sociedad 

glocal

2

Internacionalización con 

calidad y pertinencia para la 

inserción de la comunidad 

universitaria en un contexto 

glocal

2

Cooperación internacional 

para la proyección de la 

Uceva como puente entre la 

región y el mundo

Dirección de 

Internacionalizació

n

20232301103510

Internacionalización, 

Cooperación y 

Movilidad

Consolidación de estrategias de 

trabajo colaborativo y de 

cooperación a partir de la cohesión 

institucional en la UCEVAdurante la 

vigencia 2023

           230.000.000             113.627.562 49,4% 55,8%

1

Gestión del conocimiento 

como eje principal de la 

formación integral, la 

pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a 

los desafíos de la sociedad 

glocal

2

Internacionalización con 

calidad y pertinencia para la 

inserción de la comunidad 

universitaria en un contexto 

glocal

3

Internacionalización del 

currículo para responder a un 

contexto global de alta calidad

Dirección de 

Internacionalizació

n

20232301103511

Internacionalización, 

Cooperación y 

Movilidad

Asistencia para la 

internacionalización del currículo  

en la Unidad Central del Valle del 

Cauca UCEVAdurante la vigencia 

2023

             85.000.000               24.000.000 28,2% 47,5%

1

Gestión del conocimiento 

como eje principal de la 

formación integral, la 

pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a 

los desafíos de la sociedad 

glocal

2

Internacionalización con 

calidad y pertinencia para la 

inserción de la comunidad 

universitaria en un contexto 

glocal

4

Movilidad académica para 

fortalecer las competencias 

de la comunidad universitaria 

en la sociedad global del 

conocimiento

Dirección de 

Internacionalizació

n

20232301103512

Internacionalización, 

Cooperación y 

Movilidad

Optimización de las movilidades 

académicas  en la Unidad Central 

del Valle del Cauca UCEVAdurante 

la vigencia 2023

               8.162.085                 7.909.271 96,9% 93,8%

1

Gestión del conocimiento 

como eje principal de la 

formación integral, la 

pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a 

los desafíos de la sociedad 

glocal

2

Internacionalización con 

calidad y pertinencia para la 

inserción de la comunidad 

universitaria en un contexto 

glocal

5

Internacionalización de la 

investigación generadora de 

valor agregado y 

conocimiento en la solución 

de problemas de la sociedad

Dirección de 

Internacionalizació

n

20232301103513

Internacionalización, 

Cooperación y 

Movilidad

Apoyo estratégico a la visibilidad de 

la investigación Ucevista en un 

contexto nacional e 

internacionaldurante la vigencia 

2023

             25.000.000                              -   0,0% 36,0%

2

Investigación y proyección 

social con enfoque glocal en 

el marco del desarrollo 

sostenible

1

Fomento de la cultura de la 

investigación en el marco la 

innovación, gestión y 

transferencia del 

conocimiento

1

Investigación, ciencia, 

tecnología, arte, cultura e 

innovación para la articulación 

de la academia con la 

comunidad local, regional, 

nacional e internacional

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

20232301130014 Investigación

Optimización de la investigación, 

ciencia e innovación como ejes de 

transformación social,  en la Unidad 

Central del Valle del Cauca durante 

la vigencia 2023

        1.996.546.101               65.281.447 3,3% 12,0%

2

Investigación y proyección 

social con enfoque glocal en 

el marco del desarrollo 

sostenible

1

Fomento de la cultura de la 

investigación en el marco la 

innovación, gestión y 

transferencia del 

conocimiento

2

Procesos investigativos 

curriculares y 

extracurriculares para el 

fortalecimiento de las líneas 

de investigación 

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

20232301130015 Investigación

Compromiso con los procesos y 

líneas de investigación en la Unidad 

Central del Valle del Caucadurante 

la vigencia 2023

             22.681.770                 1.500.000 6,6% 60,6%

2

Investigación y proyección 

social con enfoque glocal en 

el marco del desarrollo 

sostenible

2

Proyección social y extensión 

pertinente y articulada con 

los grupos de interés para la 

solución de problemas del 

entorno 

1

Proyección social y extensión 

para la promoción del 

emprendimiento, 

productividad, innovación y 

desarrollo sostenible

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

20232301130016
Extensión y 

Proyección Social

Transformación del proceso de 

proyección social y extensión 

basados en el concepto de impacto 

significativo como garantía de la 

relación institución – región de la 

Unidad Central del Valle del Cauca 

durante la vigencia 2023

           113.692.012                              -   0,0% 54,8%

2

Investigación y proyección 

social con enfoque glocal en 

el marco del desarrollo 

sostenible

2

Proyección social y extensión 

pertinente y articulada con 

los grupos de interés para la 

solución de problemas del 

entorno 

2

Relaciones interinstitucionales 

orientadas al fortalecimiento 

de la sociedad

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

20232301130017 Egresados

Fortalecimiento de las relaciones 

con los egresados, fomentando el 

espíritu de identidad UCEVISTA y 

estimulando el sentido de 

pertenencia institucional en la 

Unidad Central del Valle del Cauca 

durante la vigencia 2023

             74.249.790                 8.366.031 11,3% 25,0%

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada 

en datos

Secretaría General 20232301100518

Modernización 

Administrativa 

(Sistema de Gestión 

Integral, PINAR, PETI)

Mejoramiento del Sistema de 

Gestión Documental en la Unidad 

Central del Valle del Caucadurante 

la vigencia 2023

             28.600.000                              -   0,0% 0,0%

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada 

en datos

Oficina de 

Informática y 

Telemática

20232301104519

Modernización 

Administrativa 

(Sistema de Gestión 

Integral, PINAR, PETI)

Innovación TIC para el 

fortalecimiento institucional de la 

Unidad Central del Valle del Cauca 

durante la vigencia 2023

           310.445.000                              -   0,0% 10,0%
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3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada 

en datos

Oficina de 

Planeación
20232301101520

Modernización 

Administrativa 

(Sistema de Gestión 

Integral, PINAR, PETI)

Fortalecimiento institucional 

mediante la implementación del 

Sistema de Gestión Integral de la 

Unidad Central del Valle del Cauca 

en el municipio de Tuluá en la 

vigencia 2023

             57.500.000               20.500.000 35,7% 77,5%

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión 

eficiente centrada en la 

sostenibilidad de 

infraestructura física y 

financiera

Oficina de 

Planeación
20232301101521 Infraestructura Física

Fortalecimiento de la gestión 

académica, de investigación, 

extensión, proyección social y 

bienestar durante el periodo 2022-

2023 de la UCEVA en el Municipio 

de Tuluá, Valle del Cauca, 

Occidente

        6.392.800.000                              -   0,0% 0,0%

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión 

eficiente centrada en la 

sostenibilidad de 

infraestructura física y 

financiera

Oficina de 

Planeación
20232301101522 Infraestructura Física

Fortalecimiento de infraestructura 

física de la Unidad Central del Valle 

del Cauca

        4.108.211.655                              -   0,0% 2,9%

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno 

para el fortalecimiento de la 

capacidad de gestión, el 

liderazgo, la transparencia y 

el desarrollo integral de la 

comunidad universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de 

Planeación
20232301101523

Buen Gobierno 

(Acercamiento a la 

Comunidad, Gestión 

Estratégica del TH, 

ITA)

Fortalecimiento de los procesos de 

participación, transparencia y 

control al desempeño institucional 

en los grupos de valor de la Unidad 

Central del Valle del Cauca, Tuluá

             10.498.150                 8.187.635 78,0% 20,2%

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno 

para el fortalecimiento de la 

capacidad de gestión, el 

liderazgo, la transparencia y 

el desarrollo integral de la 

comunidad universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Gestión 

Humana
20232301102524

Buen Gobierno 

(Acercamiento a la 

Comunidad, Gestión 

Estratégica del TH, 

ITA)

Compromiso con las condiciones 

intrínsecas y del entorno del Talento 

Humano de la Unidad Central del 

Valle del Cauca - Uceva del 

Municipio de Tuluá durante la 

vigencia 2023

           231.000.000               51.967.366 22,5% 28,8%

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno 

para el fortalecimiento de la 

capacidad de gestión, el 

liderazgo, la transparencia y 

el desarrollo integral de la 

comunidad universitaria

2

Alianzas para la gestión de 

planes, programas, proyectos 

y actividades de impacto en 

los grupos de interés

Oficina Asesora 

de 

Comunicaciones

20232301103025

Buen Gobierno 

(Acercamiento a la 

Comunidad, Gestión 

Estratégica del TH, 

ITA)

Desarrollo de la estrategia de 

posicionamiento de marca, imagen 

corporativa y promoción de servicios 

de conformidad con los protocolos 

de comunicación de la 

UCEVAdurante la vigencia 2023

           113.000.000               93.000.000 82,3% 50,0%

 17.117.072.399        878.101.267 5,1% 35,3%TOTAL


