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1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de la cualificación y la 

formación docente de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110001

Desarrollo de eventos 

académicos orientados a 

Pedagogía universitaria

               25.000.000 

 Participación de 150 integrantes de la 

comunidad académica en eventos 

académicos orientados a pedagogía 

universitaria 

150

 Participación en eventos 

orientados a pedagogía 

universitaria en la vigencia 

 Número 

 Sumatoria de integrantes de la 

comunidad académica que participan 

en eventos orientados a pedagogía 

universitaria en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de la cualificación y la 

formación docente de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110001
Fortalecimiento de la formación 

en lengua extranjera.
                 8.000.000 

 Formación de 40 integrantes de la 

comunidad académica en lengua 

extranjera 

40
 Formación en lengua 

extranjera en la vigencia 
 Número 

 Sumatoria de integrantes de la 

comunidad académica formados en 

lengua extranjera en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de la cualificación y la 

formación docente de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110001
Desarrollo de Diplomados en 

pedagogía
               13.646.259 

 Participación de 80 integrantes de la 

comunidad académica en diplomados 

en pedagogía 

80
 Participación en diplomados 

en pedagogía en la vigencia 
 Número 

 Sumatoria de integrantes de la 

comunidad académica que participan 

en diplomados en pedagogía en la 

vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de la cualificación y la 

formación docente de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110001
Actividades de capacitación y 

formación docente
               60.000.000 

 Participación de 150 integrantes de la 

comunidad académica en actividades 

de capacitación y formación docente 

150

 Participación en actividades 

de capacitación y formación 

docente en la vigencia 

 Número 

 Sumatoria de integrantes de la 

comunidad académica que participan 

en actividades de capacitación y 

formación docente en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de la cualificación y la 

formación docente de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110001

Apoyar el número de docentes 

tiempo completo en la 

formación posgradual

               70.000.000 

 Promedio de 14 docentes tiempo 

completo  matriculados en formación 

posgradual 

14

 Docentes tiempo completo  

matriculados en formación 

posgradual en la vigencia 

 Número 

 Promedio de Docentes tiempo 

completo matriculados en formación 

posgradual en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de la pertinencia y 

calidad de los programas académicos 

en la Unidad Central del Valle del 

Cauca

20222301110002

Consolidación de los 

procedimientos de registro 

calificado

                 5.000.000 

 6 Documentos para obtención y/o 

renovación de registros calificados 

radicados ante el Ministerio de 

Educación  

6

 Obtención y/o renovación de 

registros calificados en la 

vigencia  

 Número 

 Sumatoria de documentos para 

obtención y/o renovación de registros 

calificados radicados ante el Ministerio 

de Educación en la vigencia  

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de la pertinencia y 

calidad de los programas académicos 

en la Unidad Central del Valle del 

Cauca

20222301110002
Consolidación de los 

procedimientos de acreditación
                 5.000.000 

 8 Documentos para acreditación 

radicados ante el Consejo Nacional 

de Acreditación 

8

 Radicación de documentos 

para acreditación en la 

vigencia  

 Número 

 Sumatoria de documentos para 

acreditación radicados ante el 

Consejo Nacional de Acreditación en 

la vigencia  

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de la pertinencia y 

calidad de los programas académicos 

en la Unidad Central del Valle del 

Cauca

20222301110002

Acompañamiento y apoyo a la 

gestión de la Vicerrectoría 

Académica en los procesos de 

Aseguramiento de la Calidad

               85.000.000 

 Cumplimiento del 100% del 

cronograma de trabajo del proceso 

de aseguramiento de la calidad 

institucional  

100%

 Cumplimiento del del 

cronograma de trabajo del 

proceso de aseguramiento de 

la calidad institucional en la 

vigencia 

 Porcentaje 

 (Número de acciones del 

cronograma realizadas / Número de 

acciones propuestas en el 

cronograma) * 100 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de la pertinencia y 

calidad de los programas académicos 

en la Unidad Central del Valle del 

Cauca

20222301110002

Participación institucional en 

procesos de fortalecimiento de 

competencias en 

aseguramiento de la calidad

                 7.436.619 

 Participación de 5 integrantes de los 

equipos de aseguramiento de la 

calidad en procesos de 

fortalecimiento de competencias 

5

 Participación en procesos de 

fortalecimiento de 

competencias en la vigencia 

 Número 

 Sumatoria de integrantes

 de los equipos de aseguramiento de 

la calidad que participan en procesos 

de fortalecimiento de competencias 

en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de laboratorios y 

espacios de práctica de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110003

Gestión para el mantenimiento 

operacional de los espacios de 

práctica en las Granjas

52.998.430              

Realizar el 100% del mantenimiento 

operacional de los espacios de 

prácticas en las granjas en 2022

100%

Porcentaje de mantenimiento 

operacional de los espacios de 

prácticas en las granjas 

realizados en la vigencia

Porcentaje

(Número de mantenimientos 

operacionales realizados / Número de 

mantenimientos operacionales 

programados) * 100

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de laboratorios y 

espacios de práctica de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110003
Mantenimiento de los equipos 

del CDAF
10.000.000              

Realizar 2 mantenimientos de los 

equipos del CDAF en 2022.
2

Número de Mantenimientos de 

equipos CDAF realizados en el 

año

 Número 
Número de mantenimientos de 

equipos CDAF realizados 
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1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de laboratorios y 

espacios de práctica de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110003

Gestión para el mantenimiento 

operacional del Laboratorio de 

Simulacion Clinica de la 

UCEVA

32.293.520              

Realizar el 100% del mantenimiento 

operacional del Laboratorio de 

Simulación clínica en 2022

100%

Porcentaje de mantenimiento 

operacional del Laboratorio de 

Simulación clínica en la 

vigencia

Porcentaje

(Número de mantenimientos 

operacionales del Laboratorio de 

Simulación clínica realizado / Número 

de mantenimientos operacionales del 

Laboratorio de Simulación clínica 

programados) * 100

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de laboratorios y 

espacios de práctica de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110003

Gestion para el mantenimiento 

operacional de Laboratorios 

Integrados

28.190.456              

Realizar el 100% del mantenimiento 

operacional del Laboratorios 

Integrados en 2022

100%

Porcentaje de mantenimiento 

operacional de Laboratorios 

Integrados realizado en el año

Porcentaje

(Número de mantenimientos 

operacionales de Laboratorios 

Integrados realizados / Número de 

mantenimientos operacionales de 

Laboratorios Integrados 

programados) * 100

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de laboratorios y 

espacios de práctica de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110003
Fortalecimiento de los espacios 

de práctica en las Granjas
-                            

Fortalecer el 100% de los espacios 

de prácticas en la granjas para el año 

2022

100%

Porcentaje de fortalecimiento 

de los espacios de prácticas 

en la granjas ejecutado en el 

año

Porcentaje

(Número de fortalecimientos de los 

espacios de prácticas en la granjas 

ejecutados / Número de 

fortalecimientos de los espacios de 

prácticas en la granjas programados) 

* 100

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de laboratorios y 

espacios de práctica de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110003

Fortalecimiento de los 

laboratorios y espacios de 

práctica de la Facultad de 

Ingeniería

219.593.286            

Fortalecer el 100% de los laboratorios 

y espacios de práctica de la Facultad 

de Ingeniería en 2022

100%

Porcentaje de fortalecimiento 

de los laboratorios y espacios 

de práctica de la Facultad de 

Ingeniería logrado  en el año

Porcentaje

(Número de fortalecimientos de los 

laboratorios y espacios de práctica de 

la Facultad de Ingeniería logrados / 

Número de fortalecimientos 

programados) * 100

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de laboratorios y 

espacios de práctica de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110003
Fortalecimiento de 

Laboratorios Integrados
36.838.630              

Fortalecer el 100% de los 

Laboratorios Integrados en 2022
100%

Porcentaje de fortalecimiento 

de los Laborattorios Integrados 

alcanzado en el año

Porcentaje

(Número  de fortalecimientos de los 

Laboratorios Integrados alcanzados / 

Número  de fortalecimientos de los 

Laboratorios Integrados 

programados) * 100

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de laboratorios y 

espacios de práctica de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110003

Adquisición de implementos 

necesarios para la realización 

de las prácticas para el 

programa de Licenciatura en 

Educación Fisica, recreación y 

deporte

25.000.000              

Adquisición de elementos necesarios 

para la realización de las prácticas 

del programa en 2022.

100%

Porcentaje de implementos 

deportivos adquiridos en la 

vigencia

Porcentaje

(Número de implementos adquiridos / 

Número de  elementos requeridos) * 

100

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Oficina de Informática 

y Telemática

Consolidación del ecosistema digital 

(gestión académica), articulado a la 

alta calidad institucional y el 

mejoramiento continuo de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301104504

Mantenimiento, actualización o 

soporte técnico del Ecosistema 

Digital de la UCEVA.

             635.504.689 

 Porcentaje de 

mantenimiento,actualizaciones y/o 

soportes técnicos al Ecosistema 

Digital de la UCEVA 

100%
 Preservación del ecosistema 

digital 
 Porcentaje 

 (Total de Mantenimientos, 

actualizaciones o soportes realizados 

/ Total de Mantenimientos , 

actualizaciones o soportes  

requeridos) * 100 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Oficina de Informática 

y Telemática

Consolidación del ecosistema digital 

(gestión académica), articulado a la 

alta calidad institucional y el 

mejoramiento continuo de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301104504
Apropiación del Ecosistema 

Digital de la UCEVA
               49.106.413 

 Número de Personas Capacitadas y/ 

o sensibilizadas en temas 

relacionados con la apropiación del 

ecosistema  

500
 Apropiación del ecosistema 

digital en la vigencia 
 Número 

 Sumatoria de Personas de la 

comunidad académica Capacitadas o 

Sensibilizadas en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Oficina de Informática 

y Telemática

Consolidación del ecosistema digital 

(gestión académica), articulado a la 

alta calidad institucional y el 

mejoramiento continuo de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301104504
Adquisición e implementación 

de soluciones tecnológicas.
                              -   

 Porcentaje de Adquisiciones e 

implementaciones de soluciones 

tecnológicas 

100%
 Solicitudes tecnológicas

Implementadas en la vigencia 
 Porcentaje 

 (Total de soluciones tecnológicas 

implementadas / total de soluciones 

tecnológicas requeridas) * 100 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Oficina de Informática 

y Telemática

Consolidación del ecosistema digital 

(gestión académica), articulado a la 

alta calidad institucional y el 

mejoramiento continuo de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301104504
Fortalecimiento tecnológico de 

procesos misionales
             215.388.898 

 Porcentaje de licenciamientos con 

impacto en procesos misionales 
100%

 Licenciamientos con impacto 

en procesos misionales en la 

vigencia 

 Porcentaje 

 (Número de licenciamientos 

implementados / Número de 

licenciamientos solicitados) * 100 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de Medios 

Audiovisuales en la Unidad Central 

del Valle del Cauca

20222301110005

Actualización de equipos de 

audio a demanda de la 

comunidad universitaria

                 1.739.656 
 Porcentaje de adquisición de  

equipos de audio 
100%

 Equipos de audio adquiridos 

en la vigencia 
 Porcentaje 

 (Número de equipos adquiridos/ 

Número de equipos requeridos) * 100 
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1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de Medios 

Audiovisuales en la Unidad Central 

del Valle del Cauca

20222301110005

Actualización de equipos de 

video a demanda de la 

comunidad universitaria

                 6.958.622 
 Porcentaje de adquisición de  

equipos de video 
100%

 Equipos de videoadquiridos en 

la vigencia 
 Porcentaje 

 (Número de equipos adquiridos/ 

Número de equipos requeridos) * 100 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de Medios 

Audiovisuales en la Unidad Central 

del Valle del Cauca

20222301110005
Adquisición de repuestos para 

equipos audiovisuales
               15.000.000 

 Porcentaje de adquisición de 

repuestos para equipos de 

audiovisuales  

100%
 Repuestos adquiridos en la 

vigencia 
 Porcentaje 

 (Número de repuestos adquiridos/ 

Número de repuestos requeridos) * 

100 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Fortalecimiento de Medios 

Audiovisuales en la Unidad Central 

del Valle del Cauca

20222301110005

Mantenimiento preventivo y 

correctivo de equipos 

audiovisuales

               15.000.000 

 Porcentaje de Mantenimiento 

preventivo y correctivo a 63 

videobeams con sus respectivos 

consolas y amplificadores de sonido. 

100%

 Mantenimientos preventivos y 

correctivos realizados en la 

vigencia 

 Porcentaje 

 (Número de mantenimientos 

preventivos y correctivos realizados/ 

Número de mantenimientos 

preventivos y correctivos 

programados) * 100 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Desarrollo de estrategias para la 

potencialización de los recursos de la 

Biblioteca “Néstor Grajales López” en 

el camino del aseguramiento de la 

calidad académica en la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110006
Adquisición de libros (físicos – 

virtuales)
               48.587.664 

 Porcentaje de adquisición de libros 

impresos y digitales solicitados por los 

docentes de acuerdo a los 

requerimientos de actualización del 

microcurrículo 

100%
 Porcentaje de libros 

adquiridos en la vigencia 
 Porcentaje 

 (Número de libros adquiridos en la 

vigencia / Número de libros 

proyectados a adquirir) * 100 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Desarrollo de estrategias para la 

potencialización de los recursos de la 

Biblioteca “Néstor Grajales López” en 

el camino del aseguramiento de la 

calidad académica en la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110006
Adquisición de mobiliario para 

la Biblioteca
                              -   

 Actualización de mobiliario para la 

prestación eficiente de los servicios 

en la Biblioteca 

1  Actualización de mobiliario  Número 

 Sumatoria de actualizaciones 

realizadas al mobiliario de la 

Biblioteca en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Desarrollo de estrategias para la 

potencialización de los recursos de la 

Biblioteca “Néstor Grajales López” en 

el camino del aseguramiento de la 

calidad académica en la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110006
Adquisición de herramientas 

tecnológicas para la Biblioteca
             136.000.000 

 Compra de herramientas 

tecnológicas: APP Myloft, Licencia 

Dspace, Rollos de etiquetas RFID 

4
 Compras de Herramientas 

tecnológicas 
 Número 

 Sumatoria de herramientas 

tecnológicas adquiridas en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

1

Excelencia académica en el 

marco de un currículo integrador 

de las ciencias exactas y las 

ciencias humanas mediado por 

un modelo pedagógico 

interestructurante

Vicerrectoría 

Académica

Desarrollo de estrategias para la 

potencialización de los recursos de la 

Biblioteca “Néstor Grajales López” en 

el camino del aseguramiento de la 

calidad académica en la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301110006
Renovación de bases de datos 

actuales
             410.000.000 

 Renovación de 10 bases de datos 

vigentes de acuerdo a los indicadores 

de uso del recurso. 

10  Bases de datos renovadas  Número 
 Sumatoria de bases de datos 

renovadas 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento del arte y la cultura 

como herramienta para la generación 

del bienestar universitario en la 

Unidad Central del Valle del Cauca

20222301140007

Fortalecer las actividades 

artísticas y culturales para la 

comunidad universitaria y 

grupos de interés

                              -   

 6 Actividades artísticas y culturales 

para la comunidad universitaria y 

grupos de interés 

6

 Actividades artísticas y 

culturales  realizadas en la 

vigencia 

 Número 
 Sumatoria de Actividades artísticas y 

culturales realizadas en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento del arte y la cultura 

como herramienta para la generación 

del bienestar universitario en la 

Unidad Central del Valle del Cauca

20222301140007
Fortalecer la creatividad 

artística y cultural.
                              -   

 2 Concursos de visibilización de artes 

plásticas y decorativas 
2

 Concursos de visibilización de 

de artes plásticas y decorativas 

realizados en la vigencia 

 Número 

 Sumatoria de concursos de artes 

plásticas y decorativas realizados en 

la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento del arte y la cultura 

como herramienta para la generación 

del bienestar universitario en la 

Unidad Central del Valle del Cauca

20222301140007

Participar en eventos artísticos 

y/o culturales nacionales y/o 

internacionales

               53.722.315 

 Participación en 3 eventos artisticos 

y/o culturales, a nivel nacional e 

internacional  

3
 Participación en eventos 

artísticos y/o culturales 
 Número 

 Número de participaciones en 

eventos artísticos y/o culturales 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento del arte y la cultura 

como herramienta para la generación 

del bienestar universitario en la 

Unidad Central del Valle del Cauca

20222301140007
Vincular la Institución a redes  

culturales 
                 2.000.000 

 Vincular la institución a 1 red cultural
1  Redes culturales vinculadas  Número 

 Número de redes culturales 

vinculadas 
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1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento del arte y la cultura 

como herramienta para la generación 

del bienestar universitario en la 

Unidad Central del Valle del Cauca

20222301140007

Consolidar la oferta del área de 

Arte y Cultura del Bienestar 

Universitario

               20.718.165 
 Ofertar 2 créditos nuevos en arte y/o 

cultura en la vigencia del proyecto 
2

 Créditos nuevos relacionados 

con arte y cultura ofertados 
 Número 

 Sumatoria de créditos nuevos 

relacionados con arte y cultura 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento  y promoción de la 

práctica deportiva y recreativa que 

contribuyan al desarrollo físico, social 

y mental para formación integral  en 

la Unidad Central del Valle del Cauca

20222301140008

Desarrollo de créditos 

deportivos para la población 

estudiantil

               20.000.000 

 Mantener la cobertura de 

participación en los créditos 

deportivos formativos de 500 

estudiantes 

500

 Participación de estudiantes 

en créditos deportivos en la 

vigencia 

 Número 

 Número de Estudiantes que 

participan en créditos  deportivos en la 

vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento  y promoción de la 

práctica deportiva y recreativa que 

contribuyan al desarrollo físico, social 

y mental para formación integral  en 

la Unidad Central del Valle del Cauca

20222301140008

Participación representativa 

deportiva en juegos 

universitarios, 

departamentales, regionales, 

Nacionales de Ascundeportes.

               50.990.673 

 2 Participaciones deportivas  a nivel 

Universitario de acuerdo a la 

programacion de Ascundeportes 

2

  Participaciones deportivas 

realizadas en la vigencia  Número 

 Número participaciones  deportivas 

realizadas en la vigencia

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento  y promoción de la 

práctica deportiva y recreativa que 

contribuyan al desarrollo físico, social 

y mental para formación integral  en 

la Unidad Central del Valle del Cauca

20222301140008

Participación representativa 

deportiva de selecciones Uceva 

en eventos deportivos con la 

comunidad externa 

(universidades, Clubes 

deportivos, Colegios y escuelas 

deportivas, etc.)

                 8.226.979 

 3  Participaciones deportivas y 

recreativas con la comunidad externa 

a la Uceva de acuerdo a las 

invitaciones. 

3

 Participaciones  deportivas y 

recreativas realizadas en la 

vigencia
 Número 

 Número de participaciones deportivas 

y recreativas realizadas en la vigencia

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento  y promoción de la 

práctica deportiva y recreativa que 

contribuyan al desarrollo físico, social 

y mental para formación integral  en 

la Unidad Central del Valle del Cauca

20222301140008

Organizacion de jornadas 

lúdicas, deportivas y recreativas 

que fomenten la participación 

de la comunidad universitaria 

de la Uceva.

                              -   

 6 Jornadas deportivas y recreativas 

para la comunidad universitaria de la 

Uceva 

6

 Jornadas deportivas y 

recreativas realizadas en la 

vigencia 

 Número 
 Número de jornadas deportivas y 

recreativas  realizadas en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento de la retención 

estudiantil en la Unidad Central del 

Valle del Cauca

20222301140009
Desarrollo de la estrategia 

UCEVAPRO
                              -   

 Desarrollar 5 capacitaciones de 

preparación en las pruebas Saber Pro 

con el fin de mejor el rendimiento de 

los estudiantes de las facultades  

5
 Capacitaciones UcevaPro 

realizadas en la vigencia 
 Número 

 Sumatoria de capacitaciones 

UcevaPro realizadas en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento de la retención 

estudiantil en la Unidad Central del 

Valle del Cauca

20222301140009
Consolidación del Sistema de 

Alertas Tempranas
               71.000.000 

 Desarrollar 5 informes de 

implementación del sistema de 

Alertas Tempranas en el semestre 

5

 Informes de implementación 

del sistema de Alertas 

Tempranas por Facultad 

 Número 

 Sumatoria de informes de 

implementación del sistema de 

Alertas Tempranas por Facultad en el 

semestre 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento de la retención 

estudiantil en la Unidad Central del 

Valle del Cauca

20222301140009

Disposición de los elementos 

necesarios para salvaguardar a 

los estudiantes en los 

escenarios académicos

             200.000.000 
 Compra de dos (2) pólizas para 

estudiantes 
2

 Pólizas para estudiantes 

adquiridas 
 Número  Número de polizas adquiridas 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento de la retención 

estudiantil en la Unidad Central del 

Valle del Cauca

20222301140009

Desarrollo de la consejería y 

orientación psicológica a través 

del programa Preser

             235.000.000 

 Realizar el 100% de orientación y 

consejeria psicológica a la comunidad 

ucevista 

100%

 Consejerias psicológicas 

realizadas a la comunidad 

ucevista 

 Porcentaje 

 (Número de atenciones psicológicas 

realizadas/Número de atenciones 

psicológicas requeridas) * 100 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento de la retención 

estudiantil en la Unidad Central del 

Valle del Cauca

20222301140009

Ejecución de eventos 

académicos y psicosociales 

dirigidos a la comunidad 

ucevista y grupos de interés

                              -   

 Realizar 6 eventos académicos y 

psicosociales dirigidos a la 

comunidad ucevista 

6

 Eventos académicos y 

psicosociales realizados en la 

vigencia 

 Número 

 Sumatoria de eventos académicos y 

psicosociales realizados en la 

vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento de la retención 

estudiantil en la Unidad Central del 

Valle del Cauca

20222301140009

Implementación de estrategias 

de apoyo académico y 

psicosocial 

               94.000.000 
 Ejecutar las dieciseis (16) estrategias 

de apoyo a estudiantes en la vigencia 
16

 Estrategias de apoyo a 

estudiantes realizadas en la 

vigencia 

 Número 
 Sumatoria de estrategias de apoyo a 

estudiantes realizadas en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento en las actividades 

individuales y colectivas, enfatizadas 

en la promocion de la salud, la 

prevención de la enfermedad y la 

atención inmediata de los miembros 

de la comunidad de la Unidad Central 

del Valle del Cauca

20222301140010

Actividades de promoción de la 

salud y prevencion de la 

enfermedad 

             319.000.000 

 Realizar 10 actividades de promoción 

de salud y prevención de la 

enfermedad
10

 Actividades de Promoción de 

la Salud y Prevención de la 

Enfermedad realizadas en la 

vigencia 

 Número 

 Sumatoria de actividades de 

Promoción de la Salud y Prevención 

de la Enfermedad realizadas en la 

vigencia 
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1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento en las actividades 

individuales y colectivas, enfatizadas 

en la promocion de la salud, la 

prevención de la enfermedad y la 

atención inmediata de los miembros 

de la comunidad de la Unidad Central 

del Valle del Cauca

20222301140010

Ampliación del portafolio de 

Servicios del Área de Atención 

Integral en Salud.

               30.000.000 
 2 Servicios nuevos del área de 

atención integral en Salud 
2

 Servicios Nuevos del área de 

atención integral en Salud en 

la vigencia 
 Número 

 Sumatoria de servicios Nuevos del 

área de atención integral en Salud en 

la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento en las actividades 

individuales y colectivas, enfatizadas 

en la promocion de la salud, la 

prevención de la enfermedad y la 

atención inmediata de los miembros 

de la comunidad de la Unidad Central 

del Valle del Cauca

20222301140010

Provisión de todo lo necesario 

para la prestación del servicio 

de salud

               14.500.000 

 Mantener en 100% la provisión 

necesaria para la prestación del 

servicio de salud 

100%

 Provisiones necesarias para la 

prestación del servicio 

realizadas 

 Porcentaje 

 (Cantidad de provisiones realizadas / 

Cantidad de provisiones requeridas) * 

100 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

1

Programas académicos de 

calidad, pertinentes e incluyentes 

que contribuyan a la 

consolidación de proyectos de 

vida sostenibles de los grupos de 

interés 

2

Cobertura incluyente en el marco 

de la permanencia y el bienestar 

de la comunidad universitaria

Vicerrectoría de 

Bienestar Universitario

Fortalecimiento en las actividades 

individuales y colectivas, enfatizadas 

en la promocion de la salud, la 

prevención de la enfermedad y la 

atención inmediata de los miembros 

de la comunidad de la Unidad Central 

del Valle del Cauca

20222301140010

Prestación del Servicio de Área 

protegida con cubrimiento de 

todos los eventos 

Institucionales y para la 

atención de Salud

               16.500.000 

 Prestación del 100% del servicio de 

Área protegida para Urgencias y 

Emergencias 

100%

 Servicio de Área protegida 

para Urgencias y Emergencias 

prestados 

 Porcentaje 

 (Número de servicios prestados / 

Número de servicios requeridos) * 

100 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

1

Gestión de la 

internacionalización para la 

potenciación de una región 

sustentable con  proyección 

global

Dirección de 

Internacionalización

Incremento de la cultura de 

internacionalización en la Unidad 

Central del Valle del Cauca UCEVA.

20222301103511

Generación de eventos 

académicos de fomento a la 

cultura de la 

internacionalización

               22.763.693 

 Participación de 360 miembros de la 

comunidad académica en actividades 

propias de la Dirección de 

Internacionalización 

360

 Miembros de la comunidad 

académica participantes en 

actividades de cultura de la 

Internacionalización durante la 

vigencia 

 Número 

 Sumatoria de Miembros de la 

comunidad académica participantes 

en actividades de cultura de la 

Internacionalización durante la 

vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

1

Gestión de la 

internacionalización para la 

potenciación de una región 

sustentable con  proyección 

global

Dirección de 

Internacionalización

Incremento de la cultura de 

internacionalización en la Unidad 

Central del Valle del Cauca UCEVA.

20222301103511

Generación de charlas con 

organismos gestores de becas 

nacionales e internacionales

                 4.552.739 

 Participación de 50 Miembros de la 

comunidad universitaria que reciben 

asesoría para realización de  estudios 

en el exterior 

50

 Miembros de la comunidad 

universitaria que recibieron 

asesoría para realización de 

estudios en el exterior 

 Número 

 Sumatoria de miembros de la 

comunidad universitaria que 

recibieron asesoría para realización 

de estudios en el exterior 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

2

Cooperación internacional para 

la proyección de la Uceva como 

puente entre la región y el 

mundo

Dirección de 

Internacionalización

Actualización de la gestión integral 

para la cooperación internacional  en 

la Unidad Central del Valle del Cauca 

UCEVA.

20222301103512

Desarrollo de misiones 

académicas para firma de 

convenios con universidades 

naconales e internacionales

               30.000.000 

 Generar la firma de 2 convenios con 

instituciones de educación superior 

europeas 

2

 Convenios marco de 

cooperación nuevos con IES 

europeas 

 Número 

 Número de convenios marco de 

cooperación nuevos con IES 

europeas 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

2

Cooperación internacional para 

la proyección de la Uceva como 

puente entre la región y el 

mundo

Dirección de 

Internacionalización

Actualización de la gestión integral 

para la cooperación internacional  en 

la Unidad Central del Valle del Cauca 

UCEVA.

20222301103512

Apoyo al financiamiento de 

proyectos de cooperacion 

nacional o internacional que 

presentan las dependencias 

uceva

                              -   

 Apoyo financiero a 6 proyectos de 

cooperación nacional o internacional 

que presentan las dependencias 

Uceva 

6

 Proyectos de cooperación 

nacional o internacional que 

presentan las dependencias 

Uceva 

 Número 

 Sumatoria de proyectos de 

cooperación nacional o internacional 

apoyados financieramente en la 

Uceva 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

2

Cooperación internacional para 

la proyección de la Uceva como 

puente entre la región y el 

mundo

Dirección de 

Internacionalización

Actualización de la gestión integral 

para la cooperación internacional  en 

la Unidad Central del Valle del Cauca 

UCEVA.

20222301103512

Afiliación y mantenimiento a 

redes u organizaciones 

nacionales e internacionales de 

la Uceva

             120.000.000 

 Vincular a las unidades académicas 

y administrativas A 22 redes u 

organizaciones nacionales e 

internacionales  

22
 Redes u organizaciones 

nacionales e internacionales 
 Número 

 Número de redes u organizaciones 

Oacionales e internacionales a las 

que se encuentra vinculada la Uceva 

en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

3

Internacionalización del currículo 

para responder a un contexto 

global de alta calidad

Dirección de 

Internacionalización

Asistencia  para la 

internacionalización del currículo en 

la Unidad Central del Valle del Cauca 

UCEVA.

20222301103513

Realización de Escuela de 

capacitación en 

internacionalización del 

currículo con miembros de la 

comunidad universitaria.

               25.000.000 

 Oferta de 20 asignaturas con 

características internacionales en 

todos los programas académicos de 

las Facultades de la UCEVA 

20

 Número de asignaturas con 

características internacionales 

en el currículo de los 

programas de pregrado de la 

uceva 

 Número 

 Sumatoria de asignaturas con 

características internacionales en el 

currículo de los programas de 

pregrado de la uceva realizadas en la 

vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

3

Internacionalización del currículo 

para responder a un contexto 

global de alta calidad

Dirección de 

Internacionalización

Asistencia  para la 

internacionalización del currículo en 

la Unidad Central del Valle del Cauca 

UCEVA.

20222301103513

Apoyo a la certificación de 

docentes en exámenes de 

proficiencia en lengua 

extranjera de acuerdo al MCER 

- Marco Común Europeo de 

Referencia.

               20.000.000 
 20 Docentes certificados en dominio 

de la lengua extranjera inglés 
20

 Docentes certificados en la 

lengua extranjera Ingles de 

acuerdo al MCER en la 

vigencia 

 Número 

 Sumatoria de docentes certificados 

en la lengua extranjera Ingles de 

acuerdo al MCER en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

3

Internacionalización del currículo 

para responder a un contexto 

global de alta calidad

Dirección de 

Internacionalización

Asistencia  para la 

internacionalización del currículo en 

la Unidad Central del Valle del Cauca 

UCEVA.

20222301103513

Desarrollo de una convocatoria 

de internacionalización del 

currículo para construir cursos 

institucionales por cooperación.

               30.000.000 

 Oferta de 3 cursos internacionales en 

conjunto con instituciones aliadas a 

partir de convenios de cooperación  

3

 Cursos internacionales 

ofertados por la institución en 

la vigencia 

 Número 

 Sumatoria de cursos internacionales 

ofertados por la institución en la 

vigencia 
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1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

3

Internacionalización del currículo 

para responder a un contexto 

global de alta calidad

Dirección de 

Internacionalización

Asistencia  para la 

internacionalización del currículo en 

la Unidad Central del Valle del Cauca 

UCEVA.

20222301103513

Apoyo a la generación de 

actividades académicas que 

promuevan la 

internacionalización en casa de 

los programas.

               25.000.000 

 Oferta de 6 actividades académicas 

de internacionalización en casa para 

las facultades de la UCEVA 

6
 Actividades académicas de 

internacionalización en casa 
 Número 

 Sumatoria de actividades 

académicas de internacionalización 

en casa realizadas en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

4

Movilidad académica para 

fortalecer las competencias de la 

comunidad universitaria en la 

sociedad global del conocimiento

Dirección de 

Internacionalización

Optimización de las actividades de 

movilidad académica  en la Unidad 

Central del Valle del Cauca UCEVA.

20222301103514

Apoyar la movilidad de 

docentes de las facultades de 

la UCEVA hacia universidades 

nacionales y extranjeras

               43.251.017 

 Movilizar 15 docentes UCEVA hacia 

universidades nacionales y 

extranjeras 

15

 Movilización de docentes 

UCEVA hacia universidades 

nacionales y extranjeras en la 

vigencia 

 Número 

 Sumatoria de Docentes UCEVA 

movilizados hacia universidades 

nacionales y extranjeras en la 

vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

4

Movilidad académica para 

fortalecer las competencias de la 

comunidad universitaria en la 

sociedad global del conocimiento

Dirección de 

Internacionalización

Optimización de las actividades de 

movilidad académica  en la Unidad 

Central del Valle del Cauca UCEVA.

20222301103514

Apoyar la movilidad de 

estudiantes de las facultades 

de la UCEVA hacia 

universidades nacionales y 

extranjeras

               22.763.693 

 Movilizar 19 estudiantes UCEVA 

hacia universidades nacionales y 

extranjeras 

19

 Movilización de estudiantes 

UCEVA hacia universidades 

nacionales y extranjeras en la 

vigencia 

 Número 

 Sumatoria de estudiantes UCEVA 

movilizados hacia universidades 

nacionales y extranjeras en la 

vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

4

Movilidad académica para 

fortalecer las competencias de la 

comunidad universitaria en la 

sociedad global del conocimiento

Dirección de 

Internacionalización

Optimización de las actividades de 

movilidad académica  en la Unidad 

Central del Valle del Cauca UCEVA.

20222301103514

Apoyar la movilidad de 

docentes de universidades 

nacionales y extranjeras hacia 

las facultades de la UCEVA

               20.487.324 

 Movilizar 9 docentes desde 

universidades nacionales y 

extranjeras hacia la UCEVA 

9

 Movilización de docentes 

desde universidades 

nacionales y extranjeras en la 

vigencia hacia la UCEVA 

 Número 

 Sumatoria de Docentes movilizados 

desde universidades nacionales y 

extranjeras hacia la UCEVA en la 

vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

4

Movilidad académica para 

fortalecer las competencias de la 

comunidad universitaria en la 

sociedad global del conocimiento

Dirección de 

Internacionalización

Optimización de las actividades de 

movilidad académica  en la Unidad 

Central del Valle del Cauca UCEVA.

20222301103514

Apoyar la movilidad de 

estudiantes de universidades 

nacionales y extranjeras hacia 

las facultades de la UCEVA

                 3.186.917 

 Movilizar 5 estudiantes desde 

universidades nacionales y 

extranjeras hacia la UCEVA 

5

 Movilización de estudiantes 

desde universidades 

nacionales y extranjeras en la 

vigencia hacia la UCEVA 

 Número 

 Sumatoria de estudiantes 

movilizados desde universidades 

nacionales y extranjeras hacia la 

UCEVA en la vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

5

Internacionalización de la 

investigación generadora de 

valor agregado y conocimiento 

en la solución de problemas de 

la sociedad

Dirección de 

Internacionalización

Apoyo estratégico a la visibilidad de la 

investigación y proyección social a 

nivel nacional e internacional de la 

comunidad universitaria de la Unidad 

Central del Valle del Cauca UCEVA.

20222301103515

Apoyo en la generación de 

productos de investigación 

UCEVA en entornos 

internacionales

               22.763.693 

 6 Productos de investigación 

publicados a través de 

colaboraciones internacionales 

6

 Productos de investigación 

publicados a través de 

colaboraciones internacionales 

en la vigencia 

 Número 

 Sumatoria de Productos de 

investigación publicados a través de 

colaboraciones internacionales en la 

vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

5

Internacionalización de la 

investigación generadora de 

valor agregado y conocimiento 

en la solución de problemas de 

la sociedad

Dirección de 

Internacionalización

Apoyo estratégico a la visibilidad de la 

investigación y proyección social a 

nivel nacional e internacional de la 

comunidad universitaria de la Unidad 

Central del Valle del Cauca UCEVA.

20222301103515

Fomento de actividades 

académicas de 

internacionalización de la 

investigación por facultad

               25.040.063 

 6 Actividades académicas de 

internacionalización de la 

investigación 

6

 Actividades académicas de 

internacionalización de la 

investigación en la vigencia 

 Número 

 Sumatoria de Actividades 

académicas de internacionalización 

de la investigación realizadas en la 

vigencia 

1

Gestión del conocimiento como 

eje principal de la formación 

integral, la pertinencia y la calidad 

académica en respuesta a los 

desafíos de la sociedad glocal

2

Internacionalización con calidad y 

pertinencia para la inserción de la 

comunidad universitaria en un 

contexto glocal

5

Internacionalización de la 

investigación generadora de 

valor agregado y conocimiento 

en la solución de problemas de 

la sociedad

Dirección de 

Internacionalización

Apoyo estratégico a la visibilidad de la 

investigación y proyección social a 

nivel nacional e internacional de la 

comunidad universitaria de la Unidad 

Central del Valle del Cauca UCEVA.

20222301103515

Desarrollar escuela de 

capacitación para captación de 

recursos de financiación 

internacional

                              -   

 1 Escuela de capacitación para 

captación de recursos de financiación 

internacional 

1

 Escuela de capacitación para 

captación de recursos de 

financiación internacional 

desarrollada 

 Número 

 Sumatoria de Escuelas de 

capacitación para captación de 

recursos de financiación internacional 

desarrolladas en la vigencia 

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

1

Fomento de la cultura de la 

investigación en el marco la 

innovación, gestión y 

transferencia del conocimiento

1

Investigación, ciencia, tecnología, 

arte, cultura e innovación para la 

articulación de la academia con 

la comunidad local, regional, 

nacional e internacional

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento de la investigación, 

ciencia e innovación como ejes de 

transformación social, en la Unidad 

Central del Valle del Cauca 

20222301130016

Categorización y consolidación 

de los grupos de investigación 

de acuerdo a la convocatoria 

MinCiencias

               96.207.241 
 14 Grupos de investigación 

categorizados por MinCiencias 
14

 Categorización de Grupos de 

Investigación por MinCiencias 

en la vigencia 

 Número 

 Sumatoria de Grupos de 

investigación categorizados por 

MinCiencias en la vigencia 

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

1

Fomento de la cultura de la 

investigación en el marco la 

innovación, gestión y 

transferencia del conocimiento

1

Investigación, ciencia, tecnología, 

arte, cultura e innovación para la 

articulación de la academia con 

la comunidad local, regional, 

nacional e internacional

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento de la investigación, 

ciencia e innovación como ejes de 

transformación social, en la Unidad 

Central del Valle del Cauca 

20222301130016

Categorización y consolidación 

de docentes investigadores de 

acuerdo a la convocatoria 

MinCiencias

               96.207.241 
 20 Docentes investigadores 

categorizados por MinCiencias 
20

 Categorización de Docentes 

investigadores por MinCiencias 

en la vigencia 

 Número 

 Sumatoria de Docentes 

investigadores categorizados por 

MinCiencias en la vigencia 

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

1

Fomento de la cultura de la 

investigación en el marco la 

innovación, gestión y 

transferencia del conocimiento

1

Investigación, ciencia, tecnología, 

arte, cultura e innovación para la 

articulación de la academia con 

la comunidad local, regional, 

nacional e internacional

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento de la investigación, 

ciencia e innovación como ejes de 

transformación social, en la Unidad 

Central del Valle del Cauca 

20222301130016

Financiación para la ejecución 

de proyectos de investigación 

aprobados para convocatorias 

internas

             224.716.793 

 Porcentaje de proyectos de 

investigación aprobados para 

financiación presentados por grupos y 

semilleros de investigación de la 

UCEVA, según Convocatoria interna 

100%
 Proyectos de investigación 

aprobados para financiación 
 Porcentaje 

 (Número de proyectos de 

investigación financiados en 

convocatoria interna / Número de 

proyectos aprobados en convocatoria 

interna) * 100 

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

1

Fomento de la cultura de la 

investigación en el marco la 

innovación, gestión y 

transferencia del conocimiento

1

Investigación, ciencia, tecnología, 

arte, cultura e innovación para la 

articulación de la academia con 

la comunidad local, regional, 

nacional e internacional

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento de la investigación, 

ciencia e innovación como ejes de 

transformación social, en la Unidad 

Central del Valle del Cauca 

20222301130016
Publicación de productos de 

investigación
             411.300.533 

 25 Publicaciones en revistas 

indexadas derivadas de proyectos de 

investigación del año inmediatamente 

anterior 

25

 Publicaciones en revistas 

indexadas derivadas de 

proyectos de investigación del 

año inmediatamente anterior 

 Número 

 Número de publicaciones en revistas 

indexadas resultado de los proyectos 

de investigación del año t-1 
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2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

1

Fomento de la cultura de la 

investigación en el marco la 

innovación, gestión y 

transferencia del conocimiento

1

Investigación, ciencia, tecnología, 

arte, cultura e innovación para la 

articulación de la academia con 

la comunidad local, regional, 

nacional e internacional

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento de la investigación, 

ciencia e innovación como ejes de 

transformación social, en la Unidad 

Central del Valle del Cauca 

20222301130016

Acompañamiento en la 

participación institucional en 

convocatorias de investigación 

nacionales e internacionales

                 8.746.113 

 Acompañamiento del 100% para 

propuestas de investigación 

relacionadas con convocatorias 

externas 

100%

 Acompañamiento para 

propuestas de investigación 

relacionadas con 

convocatorias externas en la 

vigencia 

 Porcentaje 

 (Número de acompañamientos 

realizados por la VIPS / Número de 

solicitudes de acompañamiento 

realizadas por los grupos de 

investigación) * 100 

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

1

Fomento de la cultura de la 

investigación en el marco la 

innovación, gestión y 

transferencia del conocimiento

1

Investigación, ciencia, tecnología, 

arte, cultura e innovación para la 

articulación de la academia con 

la comunidad local, regional, 

nacional e internacional

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento de la investigación, 

ciencia e innovación como ejes de 

transformación social, en la Unidad 

Central del Valle del Cauca 

20222301130016

Consolidación de relaciones 

interinstitucionales para 

participación en convocatorias 

externas

             212.822.079 

 100% de vinculación interinstitucional 

para participación en convocatorias 

externas de investigación 

100%

 Indice de vinculación 

interinstitucional en 

convocatorias externas 

 Porcentaje 

 (Número de instituciones vinculadas 

a convocatorias externas de 

investigación en las que participa la 

VIPS / Número de instituciones 

requeridas en convocatorias externas 

en las que participa la VIPS) * 100 

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

1

Fomento de la cultura de la 

investigación en el marco la 

innovación, gestión y 

transferencia del conocimiento

2

Procesos investigativos 

curriculares y extracurriculares 

para el fortalecimiento de las 

líneas de investigación 

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento de los procesos y 

líneas de investigación en la Unidad 

Central del Valle del Cauca 

20222301130017
Formación de la Comunidad 

Universitaria en Investigación 
               25.000.000 

 Formación de 60 personas en 

procesos de Investigación 
60

 Formación en procesos 

investigativos en la vigencia 
 Número 

 Sumatoria de personas que 

recibieron formación en el proceso de 

investigación en la vigencia 

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

1

Fomento de la cultura de la 

investigación en el marco la 

innovación, gestión y 

transferencia del conocimiento

2

Procesos investigativos 

curriculares y extracurriculares 

para el fortalecimiento de las 

líneas de investigación 

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento de los procesos y 

líneas de investigación en la Unidad 

Central del Valle del Cauca 

20222301130017

Capacitación en actividades de 

investigación, manejo, dominio, 

escritura de bases de datos y 

artículos científicos a la 

comunidad universitaria - 

formalización hojas de vida de 

investigadores

               25.000.000 
 10 Eventos de capacitación en 

procesos de Investigación 
10

 Capacitación en procesos 

investigativos en la vigencia 
 Número 

 Sumatoria de capacitaciones en 

procesos de investigación realizadas 

en la vigencia 

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

1

Fomento de la cultura de la 

investigación en el marco la 

innovación, gestión y 

transferencia del conocimiento

2

Procesos investigativos 

curriculares y extracurriculares 

para el fortalecimiento de las 

líneas de investigación 

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento de los procesos y 

líneas de investigación en la Unidad 

Central del Valle del Cauca 

20222301130017

Generación de incentivos para 

docentes y estudiantes 

enfocado al fortalecimiento de 

los procesos investigativos 

               20.000.000 
 100% de incentivos por investigación 

otorgados 
100%  Incentivos por investigación  Porcentaje 

 (Número de solicitudes de incentivos 

por investigación aprobadas / Número 

de solicitudes de incentivos por 

investigación recibidas) * 100 

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

2

Proyección social y extensión 

pertinente y articulada con los 

grupos de interés para la solución 

de problemas del entorno 

1

Proyección social y extensión 

para la promoción del 

emprendimiento, productividad, 

innovación y desarrollo 

sostenible

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento del proceso de 

proyección social y extensión 

Institucional basados en el concepto 

de impacto significativo para la 

consolidación de la correspondencia 

entre institución – región de la Unidad 

Central del Valle del Cauca 

20222301130018
Implementación del portafolio 

de educación continuada
               63.157.895 

 Creación y/o continuidad de 15 

proyectos de educación continuada 
15

 Proyectos de educación 

continuada presentados y 

ejecutados en la vigencia 

 Número 

 Sumatoria de proyectos de 

educación continuada presentados y 

ejecutados en la vigencia 

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

2

Proyección social y extensión 

pertinente y articulada con los 

grupos de interés para la solución 

de problemas del entorno 

1

Proyección social y extensión 

para la promoción del 

emprendimiento, productividad, 

innovación y desarrollo 

sostenible

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento del proceso de 

proyección social y extensión 

Institucional basados en el concepto 

de impacto significativo para la 

consolidación de la correspondencia 

entre institución – región de la Unidad 

Central del Valle del Cauca 

20222301130018

Desarrollo de proyectos de 

intervención y transferencia y 

apropiación del conocimiento a 

la comunidad

               78.947.368 

 Creación y/o continuidad de 6 

proyectos de proyección social por 

dependencia Académico-

Administrativa 

6
 Proyectos de proyección 

social en la vigencia 
 Número 

 Sumatoria de proyectos de 

proyección social presentados y 

ejecutados en la vigencia 

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

2

Proyección social y extensión 

pertinente y articulada con los 

grupos de interés para la solución 

de problemas del entorno 

1

Proyección social y extensión 

para la promoción del 

emprendimiento, productividad, 

innovación y desarrollo 

sostenible

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento del proceso de 

proyección social y extensión 

Institucional basados en el concepto 

de impacto significativo para la 

consolidación de la correspondencia 

entre institución – región de la Unidad 

Central del Valle del Cauca 

20222301130018

Ejecución de acciones 

formativas en extensión y 

proyección social

               39.473.684 

 Participación de 200 personas en las 

acciones formativas en extensión y 

proyección social 

200

 Número de eventos 

Participación en las acciones 

formativas en extensión y 

proyección social en la 

vigencia 

 Número 

 Sumatoria personas de la comunidad 

académica que participan en las 

acciones formativas en extensión y 

proyección social en la vigencia 

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

2

Proyección social y extensión 

pertinente y articulada con los 

grupos de interés para la solución 

de problemas del entorno 

1

Proyección social y extensión 

para la promoción del 

emprendimiento, productividad, 

innovación y desarrollo 

sostenible

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento del proceso de 

proyección social y extensión 

Institucional basados en el concepto 

de impacto significativo para la 

consolidación de la correspondencia 

entre institución – región de la Unidad 

Central del Valle del Cauca 

20222301130018

Ejecución de las acciones de 

emprendimiento, innovación y 

relación con las "N" hélices

             118.421.053 
 Desarrollo de 20 intervenciones a 

emprendedores y empresarios 
20

 Intervenciones a 

emprendedores y empresarios 

realizadas en la vigencia 

 Número 

 Sumatoria de intervenciones a 

emprendedores y empresarios 

realizadas en la vigencia 



No. 

EJE
EJE

No. 

PROG
PROG

No. 

SUBP
SUBPROG

DEPENDENCIA 

EJECUTORA
PROYECTO CÓDIGO BPIU ACTIVIDADES PROYECTO  VALOR ACTIVIDAD  DESCRIPCIÓN DE LA META 

META DADA 

EN CIFRAS
 NOMBRE DEL INDICADOR 

 UNIDAD DE 

MEDIDA DEL 

INDICADOR 

 FÓRMULA DEL INDICADOR 

Plan de Acción del Plan de Desarrollo Institucional - PA PDI 2022

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

2

Proyección social y extensión 

pertinente y articulada con los 

grupos de interés para la solución 

de problemas del entorno 

2

Relaciones interinstitucionales 

orientadas al fortalecimiento de 

la sociedad

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento de las relaciones con 

los egresados, fomentando el espíritu 

de identidad UCEVISTA, estimulando 

el sentido de pertenencia institucional.  

Vicerrectoría de Investigación y 

Proyección Social - Unidad Central 

del Valle del Cauca 

20222301130019

Aplicación de estrategias para 

el recaudo, sistematización y 

consolidación de la información 

respecto a egresados

               50.000.000  1000 egresados actualizados 1000
 Cantidad de egresados 

actualizados en la vigencia 
 Número 

 Sumatoria de egresados 

actualizados en la vigencia 

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

2

Proyección social y extensión 

pertinente y articulada con los 

grupos de interés para la solución 

de problemas del entorno 

2

Relaciones interinstitucionales 

orientadas al fortalecimiento de 

la sociedad

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento de las relaciones con 

los egresados, fomentando el espíritu 

de identidad UCEVISTA, estimulando 

el sentido de pertenencia institucional.  

Vicerrectoría de Investigación y 

Proyección Social - Unidad Central 

del Valle del Cauca 

20222301130019

Gestión institucional para 

reencuentro de egresados 

UCEVA

                 9.345.852  5 reencuentros de egresados 5
 Reencuentro de egresados 

realizados en la vigencia 
 Número 

 Sumatoria de reencuentro de 

egresados realizados en la vigencia 

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

2

Proyección social y extensión 

pertinente y articulada con los 

grupos de interés para la solución 

de problemas del entorno 

2

Relaciones interinstitucionales 

orientadas al fortalecimiento de 

la sociedad

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento de las relaciones con 

los egresados, fomentando el espíritu 

de identidad UCEVISTA, estimulando 

el sentido de pertenencia institucional.  

Vicerrectoría de Investigación y 

Proyección Social - Unidad Central 

del Valle del Cauca 

20222301130019

Fortalecimiento de las 

estrategias para la 

consolidación de la bolsa de 

empleo

               30.000.000  20 vacantes publicadas 20
 Vacantes publicadas en la 

bolsa de empleo 
 Número 

 Sumatoria de vacantes publicadas en 

la bolsa de empleo en la vigencia  

2

Investigación y proyección social 

con enfoque glocal en el marco 

del desarrollo sostenible

2

Proyección social y extensión 

pertinente y articulada con los 

grupos de interés para la solución 

de problemas del entorno 

2

Relaciones interinstitucionales 

orientadas al fortalecimiento de 

la sociedad

Vicerrectoría de 

Investigación y 

Proyección Social

Fortalecimiento de las relaciones con 

los egresados, fomentando el espíritu 

de identidad UCEVISTA, estimulando 

el sentido de pertenencia institucional.  

Vicerrectoría de Investigación y 

Proyección Social - Unidad Central 

del Valle del Cauca 

20222301130019

Fomento y realización 

estratégica de capacitaciones 

en procura del perfil 

profesional de los egresados 

de las diferentes facultades

               70.000.000 

 22 capacitaciones, charlas, 

conversatorios y eventos dirigidos a 

egresados 

22

 Capacitaciones, charlas, 

conversatorios y eventos 

dirigidos a egresados 

 Número 

 Sumatoria de capacitaciones, 

charlas, conversatorios y eventos 

dirigidos a los egresados 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada en 

datos

Secretaría General

Mejoramiento del Sistema de Gestión 

Documental en la Unidad Central del 

Valle del Cauca

20222301100520
Aplicación de las acciones de 

saneamiento ambiental
                 8.100.830 

 Ejecución de 1 saneamiento 

ambiental al área de gestión 

documental y archivo 

1

 Saneamiento ambiental al 

área de gestión documental y 

archivo realizado en la 

vigencia 

 Número 

 Sumatoria de saneamientos 

ambientales al área de gestión 

documental y archivo realizados en la 

vigencia 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada en 

datos

Secretaría General

Mejoramiento del Sistema de Gestión 

Documental en la Unidad Central del 

Valle del Cauca

20222301100520

Dotación de mobiliario y equipo 

para la conservación 

documental

               93.261.629 
 Dotación para la conservación 

documental 
1

 Dotación para la conservación 

documental 
 Número 

 Sumatoria de dotaciones realizadas 

en la vigencia 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada en 

datos

Secretaría General

Mejoramiento del Sistema de Gestión 

Documental en la Unidad Central del 

Valle del Cauca

20222301100520

Contratación de personal 

calificado que apoye los 

procedimientos operativos en 

la organización documental

               58.266.343 
 Cumplimiento del 100% de las 

actividades programadas 
100%

 Porcentaje de actividades 

ejecutadas 
 Porcentaje 

 (Número de actividades 

ejecutadas/Número de actividades 

programadas) * 100 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada en 

datos

Secretaría General

Mejoramiento del Sistema de Gestión 

Documental en la Unidad Central del 

Valle del Cauca

20222301100520

Diseño e implementación del 

sistema de gestión de 

documentos electrónicos de 

Archivo

               11.160.000 
 Desarrollo tecnológico para la 

gestión documental 
1

 Desarrollo tecnológico para la 

gestión documental 
 Número 

 Sumatoria de desarrollos 

tecnológicos ejecutados en la 

vigencia 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada en 

datos

Secretaría General

Mejoramiento del Sistema de Gestión 

Documental en la Unidad Central del 

Valle del Cauca

20222301100520

Capacitación específica para el 

personal del Área de Gestión 

Documental y Archivo en 

temas estratégicos de Archivo

                 1.000.000 
 Capacitaciones para el personal de 

gestión documental 
2

 Capacitaciones para el 

personal de gestión 

documental 

 Número 

 Sumatoria de capacitaciones para el 

personal de gestión documental 

realizadas en la vigencia 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada en 

datos

Secretaría General

Mejoramiento del Sistema de Gestión 

Documental en la Unidad Central del 

Valle del Cauca

20222301100520

Ejecución de estrategias para 

la apropiación de temas 

archivísticos a todo el personal 

administrativo de la institución

                 1.000.000 

 Capacitación en temas archivísticos 

para el personal administrativo de la 

institución 

1
 Número de capacitaciones en 

temas achivísticos realizadas 
 Número 

 Sumatoria de capacitaciones en 

temas achivísticos realizadas al 

personal administrativo de la 

institución 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada en 

datos

Oficina de Informática 

y Telemática

Consolidación del ecosistema digital 

(gestión administrativa), articulado a 

la alta calidad institucional y el 

mejoramiento continuo de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301104521

Mantenimiento, actualización o 

soporte técnico del Ecosistema 

Digital de la UCEVA.

             300.000.000 

 Porcentaje de 

mantenimiento,actualizaciones y/o 

soportes técnicos al Ecosistema 

Digital de la UCEVA 

100%
 Preservación del ecosistema 

digital 
 Porcentaje 

 (Total de Mantenimientos, 

actualizaciones o soportes realizados 

/ Total de Mantenimientos , 

actualizaciones o soportes  

requeridos) * 100 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada en 

datos

Oficina de Informática 

y Telemática

Consolidación del ecosistema digital 

(gestión administrativa), articulado a 

la alta calidad institucional y el 

mejoramiento continuo de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301104521
Apropiación del Ecosistema 

Digital de la UCEVA
               35.000.000 

 Número de Personas Capacitadas y/ 

o sensibilizadas en temas 

relacionados con la apropiación del 

ecosistema  

250
 Apropiación del ecosistema 

digital en la vigencia 
 Número 

 Sumatoria de Personas de la 

comunidad académica Capacitadas o 

Sensibilizadas en la vigencia 
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3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada en 

datos

Oficina de Informática 

y Telemática

Consolidación del ecosistema digital 

(gestión administrativa), articulado a 

la alta calidad institucional y el 

mejoramiento continuo de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301104521
Adquisición e implementación 

de soluciones tecnológicas.
                              -   

 Porcentaje de Adquisiciones e 

implementaciones de soluciones 

tecnológicas 

100%
 Solicitudes tecnológicas

Implementadas en la vigencia 
 Porcentaje 

 (Total de soluciones tecnológicas 

implementadas / total de soluciones 

tecnológicas requeridas) * 100 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada en 

datos

Oficina de Informática 

y Telemática

Consolidación del ecosistema digital 

(gestión administrativa), articulado a 

la alta calidad institucional y el 

mejoramiento continuo de la Unidad 

Central del Valle del Cauca

20222301104521

Implementación de la Política 

de Gobierno y Seguridad 

Digital

               65.000.000 

 Porcentaje de avance de las 

acciones estratégicas de la política de 

Gobierno y Seguridad Digital 

100%

 Implementación de las 

acciones estratégicas de la 

política de gobierno y 

seguridad digital en la vigencia 

 Porcentaje 

 (Número de acciones estratégicas 

desarrolladas / Número de acciones 

estratégicas programadas en la 

política) * 100 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada en 

datos

Oficina de Planeación

Fortalecimiento institucional mediante 

la implementación del Sistema de 

Gestión Integral de la Unidad Central 

del Valle del Cauca en el municipio 

de Tuluá

20222301101522

Fortalecimiento de la cultura 

organizacional a la comunidad 

universitaria 

               58.789.889 

 Cualificar a 45 miembros de la 

comunidad universitaria en el manejo 

de los estadares del Sistema 

Integrado de Gestiòn 

45

 Número de personas 

sensibilizadas en Sistema 

Integrado de Gestión 

 Número 
 Número de personas sensibilizadas 

en Sistema Integrado de Gestión  

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada en 

datos

Oficina de Planeación

Fortalecimiento institucional mediante 

la implementación del Sistema de 

Gestión Integral de la Unidad Central 

del Valle del Cauca en el municipio 

de Tuluá

20222301101522

Proceso de Auditoria de 

recertificación del Sistema de 

Gestiòn de Calidad del 

Departamento de Idiomas bajo 

las Normas Técnicas 

Colombianas NTC 5555 y NTC 

5580 

               10.968.111 
 Recertifcar el SGC del 

Departamento de Idiomas  
1

 Procesos de Auditorias 

externas para recertificación 
 Número 

 Número de Auditorias externas  

ejecutadas

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada en 

datos

Oficina de Planeación

Fortalecimiento institucional mediante 

la implementación del Sistema de 

Gestión Integral de la Unidad Central 

del Valle del Cauca en el municipio 

de Tuluá

20222301101522

Desarrollar estrategias para la  

implementación de las 

acciones para el Sistema de 

Gestión Integral

               80.000.000  6 Estrategias  desarrolladas  6  Estrategias  desarrolladas  Número 
 Número de Estrategias 

implementadas 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

1

Mejoramiento continuo, 

innovador y oportuno para la 

toma de decisiones basada en 

datos

Oficina de Planeación

Fortalecimiento institucional mediante 

la implementación del Sistema de 

Gestión Integral de la Unidad Central 

del Valle del Cauca en el municipio 

de Tuluá

20222301101522

Generar espacios de 

apropiabilidad del Sistema de 

Gestión Integral 

               19.052.813 
 Apropiabilidad (estimulos 

institucionales) 
3

 Espacios de apropiabilidad  

generados 
 Número 

 Número de espacios de 

apropiabilidad  generados 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de la gestión 

académica, de investigación, 

extensión, proyección social y 

bienestar durante el periodo 2022-

2023 de la UCEVA en el Municipio de 

Tuluá, Valle del Cauca, Occidente

20222301101523
Adecuar los espacios para uso 

general y zonas verdes
             500.000.000 

 Instituciones de educación superior 

mejoradas 
1

 Número de Instituciones de 

eduación superior mejoradas 
 Número 

 Sumatoria de Instituciones de 

eduación superior mejoradas 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de la gestión 

académica, de investigación, 

extensión, proyección social y 

bienestar durante el periodo 2022-

2023 de la UCEVA en el Municipio de 

Tuluá, Valle del Cauca, Occidente

20222301101523

Mejorar la infraestructura 

tecnológica de los procesos 

misionales

             500.000.000 
 Instituciones de educación superior 

mejoradas 
1

 Número de Instituciones de 

eduación superior mejoradas 
 Número 

 Sumatoria de Instituciones de 

eduación superior mejoradas 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de la gestión 

académica, de investigación, 

extensión, proyección social y 

bienestar durante el periodo 2022-

2023 de la UCEVA en el Municipio de 

Tuluá, Valle del Cauca, Occidente

20222301101523
Mejorar los espacios físicos 

para la academia
             595.000.000 

 Instituciones de educación superior 

mejoradas 
1

 Número de Instituciones de 

eduación superior mejoradas 
 Número 

 Sumatoria de Instituciones de 

eduación superior mejoradas 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de la gestión 

académica, de investigación, 

extensión, proyección social y 

bienestar durante el periodo 2022-

2023 de la UCEVA en el Municipio de 

Tuluá, Valle del Cauca, Occidente

20222301101523
Actualizar los espacios para 

docencia
             500.000.000  Ambientes de aprendizaje dotados 1

 Número de ambientes de 

aprendizaje dotados 
 Número 

 Sumatoria de ambientes de 

aprendizaje dotados 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de la gestión 

académica, de investigación, 

extensión, proyección social y 

bienestar durante el periodo 2022-

2023 de la UCEVA en el Municipio de 

Tuluá, Valle del Cauca, Occidente

20222301101523
Actualizar los espacios para 

investigación
             551.504.278  Ambientes de aprendizaje dotados 1

 Número de ambientes de 

aprendizaje dotados 
 Número 

 Sumatoria de ambientes de 

aprendizaje dotados 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de la gestión 

académica, de investigación, 

extensión, proyección social y 

bienestar durante el periodo 2022-

2023 de la UCEVA en el Municipio de 

Tuluá, Valle del Cauca, Occidente

20222301101523
Actualizar los espacios para 

extensión y proyección social
             500.000.000  Ambientes de aprendizaje dotados 1

 Número de ambientes de 

aprendizaje dotados 
 Número 

 Sumatoria de ambientes de 

aprendizaje dotados 
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3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de la gestión 

académica, de investigación, 

extensión, proyección social y 

bienestar durante el periodo 2022-

2023 de la UCEVA en el Municipio de 

Tuluá, Valle del Cauca, Occidente

20222301101523
Adecuar los espacios para el 

bienestar universitario
             882.107.702  Ambientes de aprendizaje dotados 1

 Número de ambientes de 

aprendizaje dotados 
 Número 

 Sumatoria de ambientes de 

aprendizaje dotados 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de la gestión 

académica, de investigación, 

extensión, proyección social y 

bienestar durante el periodo 2022-

2023 de la UCEVA en el Municipio de 

Tuluá, Valle del Cauca, Occidente

20222301101523
Mejorar los espacios físicos 

para la innovación pedagógica
                              -   

 Innovación pedagógica en la 

educación terciaria o superior, basada 

en tecnologías de la información y 

comunicaciones mantenidos 

1

 Número de procesos de  

innovación pedagógica en la 

educación terciaria o superior, 

basada en tecnologías de la 

información y comunicaciones 

 Número 

 Sumatoria de procesos de innovación 

pedagógica en la educación terciaria 

o superior, basada en tecnologías de 

la información y comunicaciones 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de la gestión 

académica, de investigación, 

extensión, proyección social y 

bienestar durante el periodo 2022-

2023 de la UCEVA en el Municipio de 

Tuluá, Valle del Cauca, Occidente

20222301101523

Mejorar la infraestructura 

tecnológica y el equipamiento 

para la innovación pedagógica

             500.000.000 

 Innovación pedagógica en la 

educación terciaria o superior, basada 

en tecnologías de la información y 

comunicaciones mantenidos 

1

 Número de procesos de  

innovación pedagógica en la 

educación terciaria o superior, 

basada en tecnologías de la 

información y comunicaciones 

 Número 

 Sumatoria de procesos de innovación 

pedagógica en la educación terciaria 

o superior, basada en tecnologías de 

la información y comunicaciones 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de infraestructura 

física de la Unidad Central del Valle 

del Cauca

20222301101524
Adquisición (dotación) de 

mobiliario y equipo
               26.450.881 

 Porcentaje de adquisición de 

mobiliario y equipo 
100%

 Mobiliario y equipo adquirido 

en la vigencia 
 Porcentaje 

 (Número de mobiliario y equipo 

adquirido  / Número de mobiliario y 

equipo requerido)  * 100 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de infraestructura 

física de la Unidad Central del Valle 

del Cauca

20222301101524

Adecuación y 

acondicionamiento de espacios 

educativos

             187.583.756 
 Metros cuadrados adecuados y 

acondicionados 
3000

 Metros cuadrados adecuados 

y acondicionados en la 

vigencia 

 M2 
 Sumatoria de metros cuadrados 

adecuados y acondicionados 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de infraestructura 

física de la Unidad Central del Valle 

del Cauca

20222301101524
Construcción de espacios 

educativos
               13.225.441  Espacios educativos construidos 1

 Espacios educativos 

construidos en la vigencia 
 Número 

 Sumatoria de espacios educativos 

construidos 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de infraestructura 

física de la Unidad Central del Valle 

del Cauca

20222301101524
Mantenimiento de espacios 

físicos misionales
               31.514.482 

 Porcentaje de ,antenimiento de 

espacios físicos misionales 
100%

 Mantenimiento de espacios 

físicos misionales realizados 

en la vigencia 

 Porcentaje 

 (Número de mantenimientos 

realizado a espacios físicos 

misionales  / Número de 

mantenimientos a espacios físicos 

misionales solicitados)  * 100 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de infraestructura 

física de la Unidad Central del Valle 

del Cauca

20222301101524
Mantenimiento de espacios 

físicos no misionales
                 6.612.720 

 Porcentaje de mantenimiento de 

espacios físicos no misionales 
100%

 Mantenimiento de espacios 

físicos no misionales 

realizados en la vigencia 

 Porcentaje 

 (Número de mantenimientos 

realizado a espacios físicos no 

misionales  / Número de 

mantenimientos a espacios físicos no 

misionales solicitados)  * 100 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de infraestructura 

física de la Unidad Central del Valle 

del Cauca

20222301101524

Acondicionamiento de 

instalaciones eléctricas y de 

red de datos

               28.000.000  Sistema de red eléctrica mejorado 1
 Sistema de red eléctrica 

mejorado en la vigencia 
 Número 

 Sumatoria de sistemas de redes 

eléctricas mejoradas 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de infraestructura 

física de la Unidad Central del Valle 

del Cauca

20222301101524
Acondicionamiento de 

instalaciones hidráulicas y otros
                 6.612.720 

 Sistema de  instalación hidráulica  

acondicionada 
1

 Sistema de  instalación 

hidráulica  acondicionada en la 

vigencia 

 Número 

 Sumatoria de sistemas de  

instalaciones hidráulica s 

acondicionadas 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Mejoramiento de los escenarios 

deportivos en el campus universitario 

de la Unidad Central del Valle del 

Cauca en el Municipio de Tuluá

20222301101525 Adecuar la cancha de fútbol                               -   

 Obras Contratadas Para Adecuación 

De La Infraestructura Física, 

materializadas 

1

 Obras Contratadas Para 

Adecuación De La 

Infraestructura Física 

 Número 

 Sumatoria de obras contratadas para 

adecuación de la insfraestructura 

física de la pista atlética 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

1

Capacidad de gestión que 

garantice la calidad y la 

sostenibilidad Institucional

2

Administración y gestión eficiente 

centrada en la sostenibilidad de 

infraestructura física y financiera

Oficina de Planeación

Mejoramiento de los escenarios 

deportivos en el campus universitario 

de la Unidad Central del Valle del 

Cauca en el Municipio de Tuluá

20222301101525

Dotar de los elementos 

deportivos básicos y suficientes 

para el desarrollo de las 

prácticas y actividades de 

proyección social

                              -   
 Incrementar las Áreas físicas 

dotadas 
1  Áreas físicas dotadas  Número 

 Sumatoria de áreas físicas dotas con 

elementos deportivos 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de los procesos de 

participación, transparencia y control 

al desempeño institucional en los 

grupos de valor de la Unidad Central 

del Valle del Cauca, Tuluá

20222301101526

Consolidación del Modelo de 

Gestión (implementación de 

nuevas políticas de Gestión 

Estadística y demás)

               18.210.955 
 1 Documento de consolidación de la 

política de Gestión Estadística MIPG 
1

  Documento de consolidación 

de la política de Gestión 

Estadística MIPG realizado en 

la vigencia 

 Número 

  Sumatoria de documentos de 

consolidación de la política de 

Gestión Estadística MIPG realizados 
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3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de los procesos de 

participación, transparencia y control 

al desempeño institucional en los 

grupos de valor de la Unidad Central 

del Valle del Cauca, Tuluá

20222301101526

Desarrollo de mecanismos 

continuos y generales de 

participación en procesos 

institucionales (Audiencia y 

Rendición de Cuentas)

                 9.105.477 
 1 Estrategia de Rendición de 

Cuentas implementada 
1

 Estrategias de Rendición de 

Cuentas implementadas en la 

vigencia 

 Número 
 Sumatoria de estrategias de 

Rendición de Cuentas implementadas 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de los procesos de 

participación, transparencia y control 

al desempeño institucional en los 

grupos de valor de la Unidad Central 

del Valle del Cauca, Tuluá

20222301101526

Concientización sobre el 

componente normativo y la 

importancia de la consolidación 

de la democracia en el 

desarrollo social

                 4.552.739 

 1 Campaña de consolidación de la 

democracia en el desarrollo social 

ejecutada 

1

 Campañas de consolidación 

de la democracia en el 

desarrollo social ejecutadas en 

la vigencia 

 Número 

 Sumatoria de campañas de 

consolidación de la democracia en el 

desarrollo social ejecutadas 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de los procesos de 

participación, transparencia y control 

al desempeño institucional en los 

grupos de valor de la Unidad Central 

del Valle del Cauca, Tuluá

20222301101526

Desarrollar esquemas 

institucionales de participación 

democrática

                 4.552.739 
 1 Campaña de consolidación de la 

participación democrática ejecutada 
1

 Campañas de consolidación 

de la participación democrática 

ejecutadas en la vigencia 

 Número 

 Sumatoria de campañas de 

consolidación de la participación 

democrática ejecutadas 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de los procesos de 

participación, transparencia y control 

al desempeño institucional en los 

grupos de valor de la Unidad Central 

del Valle del Cauca, Tuluá

20222301101526 Articulación UCEVA - Región                  4.552.739 

 Porcentaje de participación de los 

grupos de interés a nivel regional en 

los procesos de transparencia y 

acceso a la información de la UCEVA 

10%

 Porcentaje de participación de 

los grupos de interés a nivel 

regional en los procesos de 

transparencia y acceso a la 

información de la UCEVA, en 

la vigencia 

 Porcentaje 

 (Total Grupos de interés fuera de 

Tuluá que participan en los procesos 

transparencia y acceso a la 

información de la UCEVA / Total 

Grupos de interésque participan en 

los procesos transparencia y acceso a 

la información de la UCEVA) * 100 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de los procesos de 

participación, transparencia y control 

al desempeño institucional en los 

grupos de valor de la Unidad Central 

del Valle del Cauca, Tuluá

20222301101526
Seguimiento a Grupos de 

Interés
                 2.276.369 

 1 Estrategia de consolidación de los 

grupos de interés realizada 
1

 Estrategias de consolidación 

de los grupos de 

interés,realizadas en la 

vigencia 

 Número 

 Sumatoria de estrategias de 

consolidación de los grupos de interés 

realizadas 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de los procesos de 

participación, transparencia y control 

al desempeño institucional en los 

grupos de valor de la Unidad Central 

del Valle del Cauca, Tuluá

20222301101526

Compromiso con la 

Responsabilidad Social de la 

Región

                 2.276.369 

 Porcentaje de implementación de la 

Política de Responsabilidad Social y 

Ambiental 

10%

 Política de Responsabilidad 

Social y Ambiental 

implementada en la vigencia 

 Porcentaje 
 (Total de acciones implementadas / 

Total de acciones) * 100 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Planeación

Fortalecimiento de los procesos de 

participación, transparencia y control 

al desempeño institucional en los 

grupos de valor de la Unidad Central 

del Valle del Cauca, Tuluá

20222301101526

Implementación de 

mecanismos de inclusión, 

respeto por la diversidad y 

garantía de sostenibilidad 

institucional

                 2.276.369 

 1 Estrategia de inclusión, respeto por 

la diversidad y garantía de 

sostenibilidad institucional 

implementada 

1

 Estrategias de inclusión, 

respeto por la diversidad y 

garantía de sostenibilidad 

institucional implementadas en 

la vigencia 

 Número 

 Sumatoria de estrategias de 

inclusión, respeto por la diversidad y 

garantía de sostenibilidad institucional 

implementadas 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Gestión 

Humana

Fortalecimiento del Talento Humano 

de la Unidad Central del Valle del 

Cauca - Uceva del Municipio de Tuluá

20222301102528

Fortalecimiento de la 

señalética de seguridad y salud 

en el trabajo de la institución

               10.000.000 

 Porcentaje de señalética instalada en 

el campus universitario para 

cumplimiento normativo 

100%  Señalética instalada  Porcentaje 

 (Número de  señalética instalada / 

Número de señalética programada 

para instalar) * 100 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Gestión 

Humana

Fortalecimiento del Talento Humano 

de la Unidad Central del Valle del 

Cauca - Uceva del Municipio de Tuluá

20222301102528
Adquisición de elementos 

ergonómicos
               12.000.000 

 Porcentaje de elementos 

ergonómicos adquiridos para 

satisfacer las necesidades 

ergonómicas de los servidores 

públicos 

100%
 Elementos ergonómicos 

adquiridos 
 Porcentaje 

 (Número de elementos ergonómicos 

adquiridos / Número de elementos 

ergonómicos a adquirir) * 100 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Gestión 

Humana

Fortalecimiento del Talento Humano 

de la Unidad Central del Valle del 

Cauca - Uceva del Municipio de Tuluá

20222301102528
Fortalecimiento de la brigada 

de emergencias institucional
                 6.600.000 

 Porcentaje de capacitación a los 

integrantes de la brigada de 

emergencias institucional 

100%  Capacitaciones realizadas  Porcentaje 

 (Número de capacitaciones 

realizadas / Número de 

capacitaciones programadas) * 100 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Gestión 

Humana

Fortalecimiento del Talento Humano 

de la Unidad Central del Valle del 

Cauca - Uceva del Municipio de Tuluá

20222301102528

Desarrollo de actividades 

culturales, recreativas y 

artísticas para el mejoramiento 

del clima organizacional

               35.000.000 

 Porcentaje de actividades culturales, 

recreativas y artísticas para los 

miembros de la comunidad 

institucional 

100%

 Actividades culturales, 

recreativas y artísticas 

realizadas 

 Porcentaje 

 (Número de actividades ejecutadas / 

Número de actividades proyectadas) * 

100 
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3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Gestión 

Humana

Fortalecimiento del Talento Humano 

de la Unidad Central del Valle del 

Cauca - Uceva del Municipio de Tuluá

20222301102528
Fomento de hábitos, estilos de 

vida y un entorno saludable
                 2.000.000 

 Porcentaje de actividades de 

promoción y prevención para fomento 

de hábitos, estilos de vida y un 

entorno saludable en los servidores 

públicos 

100%
 Actividades de fortalecimiento 

del Clima organizacional 
 Porcentaje 

 (Número de actividades ejecutadas / 

Número de actividades proyectadas) * 

100 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Gestión 

Humana

Fortalecimiento del Talento Humano 

de la Unidad Central del Valle del 

Cauca - Uceva del Municipio de Tuluá

20222301102528

Ejecucion de acciones de 

reconocimiento a los miembros 

de la comunidad institucional

               63.000.000 
 Actividades para reconocimiento a 

personal administrativo y DTC 
2

 Actividades de reconocimiento 

a personal administrativo y 

DTC 

 Número 

 Sumatoria de actividadades de 

reconocimiento realizadas en la 

vigencia 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

1

Comunidad Institucional 

proactiva y participativa con el 

logro del Proyecto Educativo 

Institucional

Oficina de Gestión 

Humana

Fortalecimiento del Talento Humano 

de la Unidad Central del Valle del 

Cauca - Uceva del Municipio de Tuluá

20222301102528

Formación y capacitación del 

talento humano conforme el 

PIC

               60.000.000 

 Porcentaje de capacitaciones a 

servidores públicos para el desarrollo 

de sus funciones y competencias 

laborales 

100%
 Capacitaciones realizadas de 

acuerdo al PIC vigencia 2022 
 Porcentaje 

 (Número de capacitaciones 

realizadas / Número de 

capacitaciones programadas) * 100 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

2

Alianzas para la gestión de 

planes, programas, proyectos y 

actividades de impacto en los 

grupos de interés

Oficina Asesora de 

Comunicaciones

Fortalecimiento de la estrategia de 

posicionamiento de marca y difusión 

de la oferta educativa de la Unidad 

Central del Valle del Cauca en todos 

sus niveles  en el suroccidente 

colombiano

20222301103029

Contratación de personal de 

apoyo para la implementación 

de estrategias de 

posicionamiento de marca y 

difusión de oferta educativa en 

todos los niveles 

               80.000.000 

 Contratación de cuatro personas 

para la implementación de 

estrategias de difusión de oferta 

educativa y posicionamiento de 

marca  

4  Personal contratado   Número 

 Número de personas contratadas 

para apoyo en la difusión de oferta 

educativa y posicionamiento de marca 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

2

Alianzas para la gestión de 

planes, programas, proyectos y 

actividades de impacto en los 

grupos de interés

Oficina Asesora de 

Comunicaciones

Fortalecimiento de la estrategia de 

posicionamiento de marca y difusión 

de la oferta educativa de la Unidad 

Central del Valle del Cauca en todos 

sus niveles  en el suroccidente 

colombiano

20222301103029

Implementación de campaña 

publicitaria para la oferta 

educativa institucional 

               70.000.000 

 3 Campañas de publicidad 

institucional para la oferta educativa 

de los niveles: pregrado, posgrado y 

educación continuada, diseñada y 

ejecutada   

3
 Campañas diseñadas y 

ejecutadas 
 Número 

 Número de campañas ejecutadas en 

la vigencia 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

2

Alianzas para la gestión de 

planes, programas, proyectos y 

actividades de impacto en los 

grupos de interés

Oficina Asesora de 

Comunicaciones

Fortalecimiento de la estrategia de 

posicionamiento de marca y difusión 

de la oferta educativa de la Unidad 

Central del Valle del Cauca en todos 

sus niveles  en el suroccidente 

colombiano

20222301103029

Desarrollo de eventos 

presenciales para la promoción 

de la oferta educativa

                              -   
 Eventos presenciales para 

promocionar la oferta educativa 
2

 Eventos presenciales de 

promoción de oferta educativa 
 Número 

 Número de eventos presenciales 

realizados para promocionar oferta 

educativa 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

2

Alianzas para la gestión de 

planes, programas, proyectos y 

actividades de impacto en los 

grupos de interés

Oficina Asesora de 

Comunicaciones

Fortalecimiento de la estrategia de 

posicionamiento de marca y difusión 

de la oferta educativa de la Unidad 

Central del Valle del Cauca en todos 

sus niveles  en el suroccidente 

colombiano

20222301103029

Implementación de marketing 

para la difusión de oferta 

educativa institucional

               30.000.000  Campaña implementada y ejecutada 1
 Campaña implementada y 

ejecutada 
 Número 

 Número de Campañas 

implementadas y ejecutadas 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

2

Alianzas para la gestión de 

planes, programas, proyectos y 

actividades de impacto en los 

grupos de interés

Oficina Asesora de 

Comunicaciones

Fortalecimiento de la estrategia de 

posicionamiento de marca y difusión 

de la oferta educativa de la Unidad 

Central del Valle del Cauca en todos 

sus niveles  en el suroccidente 

colombiano

20222301103029

Desarrollo de eventos virtuales 

para la promoción de la 

formación posgradual 

               10.000.000 
 Eventos virtuales para promocionar 

la oferta educativa posgradual 
2

 Eventos virtuales de 

promoción de oferta educativa 

posgradual 

 Número 

 Número de eventos virtuales 

realizados para la promoción de 

oferta educativa posgradual 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

2

Alianzas para la gestión de 

planes, programas, proyectos y 

actividades de impacto en los 

grupos de interés

Oficina Asesora de 

Comunicaciones

Fortalecimiento de la estrategia de 

posicionamiento de marca y difusión 

de la oferta educativa de la Unidad 

Central del Valle del Cauca en todos 

sus niveles  en el suroccidente 

colombiano

20222301103029

Desarrollo de eventos virtuales 

para la promoción de la 

formación pregradual

               10.000.000 
 Eventos virtuales para promocionar 

la oferta educativa pregradual 
4

 Eventos virtuales de 

promoción de oferta educativa 

pregradual 

 Número 

 Número de eventos virtuales 

realizados para la promoción de 

oferta educativa pregradual 

3

Gestión administrativa de los 

recursos, el mejoramiento 

continuo y el buen Gobierno

2

Cultura de buen Gobierno para el 

fortalecimiento de la capacidad 

de gestión, el liderazgo, la 

transparencia y el desarrollo 

integral de la comunidad 

universitaria

2

Alianzas para la gestión de 

planes, programas, proyectos y 

actividades de impacto en los 

grupos de interés

Oficina Asesora de 

Comunicaciones

Fortalecimiento de la estrategia de 

posicionamiento de marca y difusión 

de la oferta educativa de la Unidad 

Central del Valle del Cauca en todos 

sus niveles  en el suroccidente 

colombiano

20222301103029

Ejecución de acciones 

encaminadas al 

posicionamiento de marca

                              -   
 Diseño y ejecucion de campaña 

institucional para la oferta de servicios 
1

 Campaña institucional 

diseñada y ejecutada en la 

vigencia 

 Número 

 Sumatoria de campañas 

institucionales diseñadas y ejecutadas 

en la vigencia 


