
PROPIOS 1,71% 100.000.000 85.000.000$                  1,45%

OTROS 0 0

5,13% 300.000.000$                564.763.770$                9,66%

0 0

7,24% 423.493.260$                1.006.932.977$             17,22%

0 0

2.480.190.007             42,42%

8,48% 496.000.000$                300.000.000$                5,13%

0 0

1,71% 100.000.000$                

0

896.000.000                15,33%

0,34% 20.000.000$                  309.000.000$                5,29%

0 0

329.000.000                5,63%

0,86% 50.000.000$                  50.000.000$                  0,86%

0 0

0,86% 50.000.000$                  

0

150.000.000                2,57%

1,86% 109.015.336 80.000.000 1,37%

0 0

28,26% 1.651.900.253 150.000.000 2,57%

0 0

1.990.915.589             34,06%

RECURSOS PROPIOS OTROS RECURSOS                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

$ 5.846.105.596 $ 0

100,00% 0,00%

TOTAL EJE DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y 

COMPROMISO CON LA REGIÓN

TOTAL EJE DE COOPERACIÓN E 

INTERNACIONALIZACIÓN

VALOR PROYECTOS

TOTAL INVERSION 

TOTAL EJE DE CALIDAD Y PERTINENCIA

TOTAL EJE DE FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION UCEVA 2020

TOTAL EJE DE BIENESTAR INSTITUCIONAL Y 

CONVIVENCIA



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 1

Fortalecimiento de una cultura 

de autoevaluación y 

mejoramiento continuo

PROYECTO 1 Autoevaluación y Mejoramiento INICIA TERMINA

COMPONENTES DD/MM/AA DD/MM/AA

Actualización Sistema 

Institucional de Autoevaluación 

Tuluá

16/01/2020 18/12/2020 3
Registros calificados 

renovados

#

Número registro calificado 

renovado o nuevo / Número 

de registros calificados 

solicitados

VICERRECTORIA 

ACADEMICA

Fortalecemiento de la Oferta 

Académica en la Modalidad 

Virtual y a Distancia en la 

Unidad Central del Valle del 

Cauca de la Ciudad de Tuluá

16/01/2020 18/12/2020 4 Documentos Maestros #

Número de documentos 

maestros radicados en SACES 

/ Número de programas en 

proceso de registro

OFICINA DE 

EDUCACIÓN VIRTUAL 

Y A DISTANCIA

100.000.000 0

100.000.000

S02.1.1.1.2

TOTAL

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

S02.1.1.1.1

Consolidar el proceso 

de autoevaluación 

institucional y por 

programa que conlleve 

a fortalecer la estrategia 

de mejoramiento 

continuo y las 

actividades de 

autocontrol y 

autorregulación, 

haciendo participe a los 

diferentes estamentos 

institucionales.

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

OTROS 

RECURSOS

META 

PROYECTADA 

FINANCIACIÓN

RECURSOS 

PROPIOS

VIGENCIA 2020

UNIDAD DE 

MEDIDA
FORMULA INDICADOR  INDICADOR 

CÓDIGO

FECHA 

DESCRIPCIÓN

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN 



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 2 Desarrollo Académico Curricular

PROYECTO 1 Gestión Académica y Curricular INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

Capacitación y mejoramiento de 

las condiciones de calidad en la 

prueba de Estado Saber Pro 

para profesores y estudiantes de 

la Facultad de Ciencias de la 

Educación de la Unidad Central 

del Valle del Cauca. Tuluá

16/01/2020 18/12/2020 2 Capacitaciones #

Numero de capacitaciones 

realizadas / Numero de 

capacitaciones programadas

FACULTAD DE 

CIENCIAS DE LA 

EDUCACIÓN

Generación del II Congreso 

Internacional de Lenguas 

Extranjeras en la Unidad Central 

del Valle del Cauca Tuluá

16/01/2020 18/12/2020 1
Seminario 

internacional
#

Númeroo de eventos realizados / 

Número de eventos programados 

a realizar

FACULTAD DE 

CIENCIAS DE LA 

EDUCACIÓN

85.000.000 0

85.000.000

FÓRMULA INDICADOR

FINANCIACIÓN

OTROS 

RECURSOS

FECHA
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

TOTAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

INDICADOR

COMPONENTES

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN 

VIGENCIA 2020

Consolidar la estructura curricular 

realizando los ajustes necesarios 

a partir de un proceso 

permanente de autoevaluación 

para ofrecer programas 

académicos que respondan a las 

realidades y cambios del 

entorno.

DESCRIPCIÓN

RECURSOS 

PROPIOS

METAS DEL 

AÑO 

PROYECTADA

S02.1.2.1.2

S02.1.2.1.1



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 3
Cuerpo Profesoral Consolidado y 

de Calidad

PROYECTO 1
Capacitación y Formación 

Docente
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

Capacitación y formación de 

docentes de la Unidad Central 

del Valle Del Cauca Tuluá

16/01/2020 18/01/2020 100.000.000 8 Capacitaciones #

Número de capacitaciones realizadas / 

Número de capacitaciones 

programadas

Formación docente en estudios 

posgraduales en el nivel de 

doctorado Tuluá

16/01/2020 18/01/2020 200.000.000 5

Docentes TC 

formados a nivel de 

doctorado

#

Número de docentes matriculados / 

Número de docentes proyectados a 

capacitar

300.000.000 0TOTAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO

DESCRIPCIÓN

FECHA

RECURSOS 

PROPIOS
COMPONENTES

FINANCIACIÓN

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA 2020

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

Consolidar un estamento 

docente de acuerdo a las 

necesidades institucionales y de 

los programas, brindando 

oportunidades de formación 

posgradual, capacitaciones y 

actualizaciones pedagógicas 

permanentes, de manera que se 

fortalezcan las competencias 

pertinentes para responder a las 

demandas académicas de los 

diferentes programas de la 

institución.

VICERRECTORIA 

ACADEMICA

S02.1.3.1.1

S02.1.3.1.2

OTROS RECURSOS



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 4
Desarrollo e Innovación de 

Medios Académicos

PROYECTO 1
Dotación y Mejoramiento de 

Medios Educativos
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

Fortalecimiento de los 

Laboratorios de los programas 

de la Facultad de ingeniería. 

16/01/2020 18/12/2020 100% Equipos adquiridos %
(Número de elementos adquiridos / 

Número de elementos solicitados)*100

Fortalecimiento de los 

laboratorios de ingeniería 

ambiental e ingeniería 

agropecuaria con la adquisición 

de un espectrofotometro de 

absorción atómica, para analizar 

concentraciones de metales 

pesados y elementos químicos. 

16/01/2020 18/12/2020 100% Equipos adquiridos %
(Número de elementos adquiridos / 

Número de elementos solicitados)*100

17800

Producción de 

frutales y otros 

cultivos

Kilos
Kilos produccidos / Kilos programados 

a producir

220
Estudiantes 

capacitados
#

Numero de estudiantes capacitados / 

Numero de estudiantes programados a 

capacitar

720

Construcción y 

adecuación de 

instalaciones 

locativas, pecuarias y 

agrícolas

Metros 

Cuadrados

Metros cuadrados construidos / Metros 

cuadrados proyectadios a construir

5500

Producción de 

frutales y otros 

cultivos

Kilos
Kilos produccidos / Kilos programados 

a producir

160
Estudiantes 

capacitados
#

Número de estudiantes capacitados / 

Número de estudiantes programados a 

capacitar

600

Construcción y 

adecuación de 

instalaciones 

locativas, pecuarias y 

agrícolas

Metros 

Cuadrados

Metros cuadrados construidos / Metros 

cuadrados proyectadios a construir

Garantizar la disponibilidad de 

medios educativos ajustados a 

las necesidades académicas de 

los programas de pregrado y 

posgrado de la institución.

564.763.770

PLAN DE ACCIÓN

INDICADOR

FECHA

METAS DEL 

AÑO 

PROYECTA

DA

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

VIGENCIA 2020

COMPONENTES

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

DESCRIPCIÓN

OBJETIVO ESTRATÉGICO

FACULTAD DE 

INGENIERIA

S02.1.4.1.4

Adecuación y desarrollo 

académico de la granja 

experimental El Vijal. Unidad 

Central del Valle Tuluá Tuluá

S02.1.4.1.2

18/12/2020

FÓRMULA INDICADOR

OTROS RECURSOS

S02.1.4.1.1

FINANCIACIÓN

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

RECURSOS PROPIOS

S02.1.4.1.3 18/12/202016/01/2020

16/01/2020

Adecuación y desarrollo 

académico de la granja 

experimental de Tres Esquinas. 

Unidad Central del Valle Tuluá 

Tuluá



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 4
Desarrollo e Innovación de 

Medios Académicos

PROYECTO 1
Dotación y Mejoramiento de 

Medios Educativos
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

Garantizar la disponibilidad de 

medios educativos ajustados a 

las necesidades académicas de 

los programas de pregrado y 

posgrado de la institución.

564.763.770

PLAN DE ACCIÓN

INDICADOR

FECHA

METAS DEL 

AÑO 

PROYECTA

DA

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

VIGENCIA 2020

COMPONENTES

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

DESCRIPCIÓN

OBJETIVO ESTRATÉGICO

FACULTAD DE 

INGENIERIA

FÓRMULA INDICADOR

OTROS RECURSOS

S02.1.4.1.1

FINANCIACIÓN

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

RECURSOS PROPIOS

Dotación del laboratorio de 

Biomecánica de la UCEVA
16/01/2020 18/12/2020 1

Dotación del 

laboratorio
#

Número de laboratorios dotados / 

Número de laboratorios programados 

para dotar

FACULTAD DE CIENCIAS 

DE LA EDUCACION

8 Bases de datos #

Número de base de datos suscritas o 

renovadas / Número de datos  

proyectados

1000 Libros #
Número de libros adquiridos / Número 

de libros proyectados

Adquisición de Licencias, 

aplicaciones informáticas, 

software o similares para apoyar 

la gestión académica de los 

prográmas de la Facultad de 

Ciencias Administrativas 

Económicas y Contables de La 

UCEVA Tuluá

16/01/2020 18/12/2020 2

Adquisición de 

licencias, 

aplicaciones 

informáticas, software 

o similares para 

apoyar la gestión 

académica 

#

Número de licencias, aplicaciones 

informáticas, software o similares 

adquiridas

FACAEC

Adecuación y dotación básica 

del laboratorio de ciencias 

biomédicas de la unidad central 

del Valle del Cauca

01/01/2020 31/07/2020 100%
Total dotación de 

laboratorio
%

(Número total de equipos a adquiridos 

/ Número total de equipos 

programados para adquisición) * 100

Dotación simuladores para el 

laboratorio de simulación clínica 

Uceva

01/01/2020 31/01/2020 100%
Total dotación de 

simuladores 
%

(Número total de simuladores / 

Número de simuladores solicitados) * 

100 

Dotación de equipos para el 

Laboratorio de Ciencias 

Biomédicas de la Unidad Central 

del Valle del Cauca

01/07/2020 31/07/2020 100%
Total dotación de 

laboratorio
%

(Número total de equipos a adquiridos 

/ Número total de equipos 

programados para adquisición) * 100

Garantizar la disponibilidad de 

medios educativos ajustados a 

las necesidades académicas de 

los programas de pregrado y 

posgrado de la institución.

564.763.770

BIBLIOTECA

S02.1.4.1.5

S02.1.4.1.6

Fortalecimiento Desarrollo e 

Innovación de Medios 

Académicos Tuluá

18/12/2020

S02.1.4.1.7

16/01/2020

S02.1.4.1.8

S02.1.4.1.9

S02.1.4.1.10

FACULTAD DE CIENCIAS 

DE LA SALUD



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 4
Desarrollo e Innovación de 

Medios Académicos

PROYECTO 1
Dotación y Mejoramiento de 

Medios Educativos
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

Garantizar la disponibilidad de 

medios educativos ajustados a 

las necesidades académicas de 

los programas de pregrado y 

posgrado de la institución.

564.763.770

PLAN DE ACCIÓN

INDICADOR

FECHA

METAS DEL 

AÑO 

PROYECTA

DA

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

VIGENCIA 2020

COMPONENTES

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

DESCRIPCIÓN

OBJETIVO ESTRATÉGICO

FACULTAD DE 

INGENIERIA

FÓRMULA INDICADOR

OTROS RECURSOS

S02.1.4.1.1

FINANCIACIÓN

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

RECURSOS PROPIOS

Mantenimiento y actualización de 

equipos para las salas de 

laboratorios de simulación clínica 

UCEVA

16/01/2020 18/12/2020 100%

Cumplimiento de la 

programación del 

mantenimiento de los 

componentes del 

sistema de captura y 

emisión  de  audio,    

visualización y 

grabación   del 

laboratorio de 

simulación clínica.

%

(Número de mantenimientos 

realizados / Número de 

mantenimientos solicitados) * 100

Mantenimiento equipos médicos 

laboratorio de simulación clínica 

Uceva

16/01/2020 18/12/2020 100%

Cumplimiento de la 

programación del 

mantenimiento de los 

equipos médicos

%

(Número de mantenimientos 

realizados / Número de 

mantenimientos solicitados) * 100

Dotación de equipos e insumos 

de laboratorio de simulación 

clínica de la facultad Ciencias de 

la Salud UCEVA  

16/01/2020 18/12/2020 100%

Total dotación de 

equipos médicos e 

insumos del 

laboratorio de 

simulación clínica

%

(Número de equipos médicos e 

insumos adquiridos / Número de 

equipos  médicos e insumos 

solicitados) * 100

Laboratorio de Idiomas 16/01/2020 18/12/2020 100%
Total dotación de 

equipos
%

(Número de equipos adquiridos / 

Número de equipos  solicitados) * 100

FACULTAD DE CIENCIAS 

DE LA EDUCACION

564.763.770 0

FACULTAD DE CIENCIAS 

DE LA SALUD
Garantizar la disponibilidad de 

medios educativos ajustados a 

las necesidades académicas de 

los programas de pregrado y 

posgrado de la institución.

564.763.770

S02.1.4.1.14

TOTAL

S02.1.4.1.11

S02.1.4.1.12

S02.1.4.1.13



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 5
Innovación y Desarrollo 

Tecnológico

PROYECTO 1 Incorporación y soporte TIC's INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

S02.1.5.1.1 16/01/2020 18/12/2020 100%

Porcentaje de 

Servicios Informáticos 

Implementados o 

Actualizados

%

Servicios Informaticos implementados / 

Servicios informaticos proyectados a 

implementar

S02.1.5.1.2 16/01/2020 18/12/2020 100%

Soluciones

Informáticas

Implementadas

%

Soluciones  Informaticas 

implementadas / Soluciones 

informaticas proyectadas a 

implementar

423.493.260 0TOTAL

DESCRIPCIÓN

COMPONENTES

Adquisición Inversión en TICs de la 

Unidad Central del Valle del Cauca - 

UCEVA

OTROS 

RECURSOS

RECURSOS 

PROPIOS

Adquisición y Mantenimiento de 

infraestructura de TICs de la Unidad 

Central del Valle del Cauca – UCEVA

Adecuar y mantener la 

infraestructura tecnológica de 

manera que sea eficiente para 

garantizar la continuidad de los 

procesos estratégicos, 

misionales, de apoyo y de 

evaluación de la institución.

423.493.260

OFICINA DE 

INFORMATICA Y 

TELEMATICA

DEPENDENCIA 

EJECUTORA
FÓRMULA INDICADOR

FECHA

INDICADOR

FINANCIACIÓN

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN 

VIGENCIA 2020

OBJETIVO ESTRATÉGICO
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR



1015-38.9-005-F

02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 6
Sistema Universitario de 

Investigación

PROYECTO 1
Consolidación Sistema de 

Investigación
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

40
proyectos grupos 

investigación 
#

No. de proyectos financiados grupos 

de investigación/No. de proyectos 

radicados grupos de investigación 

5
Proyectos  semilleros 

investigación 
#

No. de proyectos aprobados para la 

vigencia presentados por semilleros de 

investigación/No. de proyectos 

radicados de semilleros de 

investigación.

20

Convocatoria externa 

jóvenes estudiantes 

investigadores

#

No. de Proyectos aprobados en 

convocatorias externas de Jóvenes 

investigadores e innovadores /No. de 

proyectos presentados en 

convocatorias externas de Jóvenes 

investigadores e innovadores.

2

Convocatoria externa 

Semilleros de 

investigación

#

No. de Proyectos aprobados en 

convocatorias externas de Semilleros 

de Investigación /No. de proyectos 

presentados en convocatorias 

externas de Semilleros de 

Investigación.

16/01/2020 18/12/2020

VICERRECTORÍA DE 

INVESTIGACIONES Y 

PROYECCIÓN SOCIAL

Establecer un sistema de 

investigación que actúe 

como eje dinamizador de la 

docencia, la proyección 

social y la extensión para 

aportar al desarrollo humano 

de la región y del país.

$1.006.932.977 
Consolidación del Sistema de 

Investigación Uceva

DEPENDENCIA EJECUTORA

FECHA

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR

RECURSOS PROPIOS

FINANCIACIÓN

OTROS RECURSOS

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

VIGENCIA 2020

COMPONENTES

DESCRIPCIÓN

OBJETIVO ESTRATÉGICO

S02.1.6.1.1



1015-38.9-005-F

02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 6
Sistema Universitario de 

Investigación

PROYECTO 1
Consolidación Sistema de 

Investigación
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

16/01/2020 18/12/2020

VICERRECTORÍA DE 

INVESTIGACIONES Y 

PROYECCIÓN SOCIAL

Establecer un sistema de 

investigación que actúe 

como eje dinamizador de la 

docencia, la proyección 

social y la extensión para 

aportar al desarrollo humano 

de la región y del país.

$1.006.932.977 
Consolidación del Sistema de 

Investigación Uceva

DEPENDENCIA EJECUTORA

FECHA

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR

RECURSOS PROPIOS

FINANCIACIÓN

OTROS RECURSOS

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

VIGENCIA 2020

COMPONENTES

DESCRIPCIÓN

OBJETIVO ESTRATÉGICO

S02.1.6.1.1

Participación eventos 

Internacionales 
#

No. de participaciones en eventos 

internacionales de investigación /No. 

de invitaciones recibidas para 

participar en eventos internacionales.

5

Convocatorias 

externas de 

investigación

#

No. de Proyectos aprobados de 

Investigación en convocatorias 

externas /No. de proyectos 

presentados en convocatorias 

externas

50
Personas 

Capacitadas
#

No. de personas que recibieron 

formación en el tema de 

investigación/Total de convocados

2

Participación en 

encuentros 

Nacionales de 

Semilleros

#

No de proyectos participantes en 

encuentros Nacionales de 

Semilleros/Total de proyectos de 

Semilleros.

1

Participación en 

encuentros 

Internacionales de 

Semilleros

#

No de proyectos participantes en 

encuentros Internacionales de 

Semilleros/Total de proyectos de 

Semilleros.

$1.006.932.977

S02.1.6.1.1
Consolidación del Sistema de 

Investigación Uceva
16/01/2020 18/12/2020

VICERRECTORÍA DE 

INVESTIGACIONES Y 

PROYECCIÓN SOCIAL

Establecer un sistema de 

investigación que actúe 

como eje dinamizador de la 

docencia, la proyección 

social y la extensión para 

aportar al desarrollo humano 

de la región y del país.

$1.006.932.977 

No. de participaciones en eventos 

nacionales de investigación /No. de 

invitaciones recibidas.

Participación eventos 

nacionales 
#

15

TOTAL
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SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 2
BIENESTAR INSTITUCIONAL Y 

CONVIVENCIA

PROGRAMA 1
Permanencia y Deserción 

Estudiantil

PROYECTO 1
Fortalecimiento de la retención 

estudiantil
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

1

Reducción en 

deserción 

institucional.

% % de deserción nacional – 1%.

100%

Atención de 

estudiantes mediante 

tutorías.

%

(Número de estudiantes atendidos 

para tutorías / Número de estudiantes 

que solicitan tutoría) *100 

80%

Porcentaje de uso de 

los programas de 

Bienestar 

Universitario por los 

estudiantes.

%

(Número de estudiantes participantes 

en programas de bienestar 

universitario en el año / Número total 

de estudiantes matriculados en el año) 

*100 

4

Colegios e 

Instituciones 

educativas que 

aplicaron pruebas

#

Total de colegios asistentes a pruebas 

/ Total de colegios proyectados para 

presentar pruebas 

2
Actualizaciones bases 

de datos
# Número de actualizaciones 

2
Eventos de 

estudiantes 
#

Número de eventos realizados/ 

Número de eventos programados

496.000.000 0

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN 

VIGENCIA 2020

DESCRIPCIÓN

FECHA

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FINANCIACIÓN

OTROS RECURSOS

FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

TOTAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO

METAS 

DEL AÑO 

PROYECTA

DA

INDICADOR

RECURSOS 

PROPIOS
COMPONENTES

496.000.000

VICERRECTORIA 

DE BIENESTAR 

UNIVERSITARIO

Ofrecer a los estudiantes un 

programa de apoyo al 

mejoramiento académico para 

lograr su permanencia, inclusión 

y empoderamiento en los 

procesos de la vida universitaria.

S02.2.1.1.1

Apoyo, acompañamiento y 

seguimiento al estudiante para la 

retención estudiantil 2020.

16/01/2020 18/12/2020



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 2
BIENESTAR INSTITUCIONAL Y 

CONVIVENCIA

PROGRAMA 2
Bienestar Universitario e 

Identidad Institucional

PROYECTO 1

Fortalecimiento de la calidad de 

vida de la comunidad 

universitaria y la identidad 

institucional

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

80%

Participación 

porcentual de los 

beneficiarios de 

programas deportivos 

%

(Número de estudiantes docentes y 

administrativos, que participaron  en 

programas de salud de Bienestar 

Institucional en el año t - Número de 

estudiantes docentes y 

administrativos, que participaron  en 

programas de salud de Bienestar 

Institucional en el año (t-1)/ Número de 

estudiantes docentes y 

administrativos, que participaron  en 

programas de salud de Bienestar 

Institucional en el año (t-1))*100

4
Clasificación a 

Juegos Nacionales
#

Número de disciplinas deportivas 

clasificadas a Nacionales / Número de 

disciplinas programadas para 

clasificación a Nacionales

2

Encuentros 

deportivos 

programados. 

#

(Número de encuentros deportivos 

realizados / Número de encuentros 

deportivos programados) *100

60%

Participacion de 

estudiantes, docentes 

y personal 

administrativo en 

programas de Salud

%

Número de estudiantes docentes y 

administrativos, que participaron  en 

programas de salud de Bienestar 

Institucional en el año t - Número de 

estudiantes docentes y 

administrativos, que participaron  en 

programas de salud de Bienestar 

Institucional en el año (t-1)/ Número de 

estudiantes docentes y 

administrativos, que participaron  en 

programas de salud de Bienestar 

Institucional en el año (t-1)*100

100%

Estudiantes 

protegidos con la 

póliza estudiantil

%

(Total de estudiantes cubiertos por la 

póliza / Total de estudiantes 

matriculados) *100

6 Actividades #
Número de actividades realizadas / 

Número de actividades programadas 

VICERRECTORIA DE 

BIENESTAR 

UNIVERSITARIO

Integrar a toda la comunidad 

universitaria en un ambiente de 

clima organizacional 

participativo, respetuoso y 

solidario donde compartir los 

valores, principios y prácticas 

desarrollan nuestra identidad 

Ucevista.

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN 

VIGENCIA 2020

OBJETIVO ESTRATÉGICO
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

DESCRIPCIÓN

S02.2.2.1.1
Fortalecimiento de la práctica 

deportiva UCEVA 2020

COMPONENTES

16/01/2020

S02.2.2.1.2

18/12/2020

Salud y Bienestar 2020 16/01/2020

300.000.000

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

18/12/2020

FÓRMULA INDICADOR

RECURSOS PROPIOS

FECHA

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

INDICADOR

FINANCIACIÓN

OTROS RECURSOS



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 2
BIENESTAR INSTITUCIONAL Y 

CONVIVENCIA

PROGRAMA 2
Bienestar Universitario e 

Identidad Institucional

PROYECTO 1

Fortalecimiento de la calidad de 

vida de la comunidad 

universitaria y la identidad 

institucional

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

VICERRECTORIA DE 

BIENESTAR 

UNIVERSITARIO

Integrar a toda la comunidad 

universitaria en un ambiente de 

clima organizacional 

participativo, respetuoso y 

solidario donde compartir los 

valores, principios y prácticas 

desarrollan nuestra identidad 

Ucevista.

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN 

VIGENCIA 2020

OBJETIVO ESTRATÉGICO
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

DESCRIPCIÓN

S02.2.2.1.1
Fortalecimiento de la práctica 

deportiva UCEVA 2020

COMPONENTES

16/01/2020 18/12/2020

300.000.000

DEPENDENCIA 

EJECUTORA
FÓRMULA INDICADOR

RECURSOS PROPIOS

FECHA

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

INDICADOR

FINANCIACIÓN

OTROS RECURSOS

80%

Beneficiarios de los 

programas de arte y 

cultura.

%

(Número de estudiantes docentes y 

administrativos, que participaron  en 

programas de arte y cultura de 

Bienestar Institucional en el año t - 

Número de estudiantes docentes y 

administrativos, que participaron  en 

programas de arte y cultura de 

Bienestar Institucional en el año (t-1)/ 

Número de estudiantes docentes y 

administrativos, que participaron  en 

programas de arte y cultura de 

Bienestar Institucional en el año (t-

1))*100

1 Eventos realizados. #
Número de actividades realizadas/ 

Número de actividades programadas.

4

Participación en 

eventos e 

intercambios 

culturales 

#

Número de participaciones e 

intercambios en actividades culturales 

realizados

XI Festival de Teatro 

Universitario "Lino Mora"
01/05/2020 30/05/2020 1

Red de trabajo 

conformada
#

Número de red de trabajo 

conformadas en convenio con otras 

instituciones

10
Actividades culturales 

y artíticas
#

Número de jornadas realizadas / 

Número de jornadas planeadas

1000 Participantes #
Número de participantes/ Número de 

personas esperadas

XII Festival Universitario de la 

Imagen y la Palabra
01/08/2020 31/08/2020 2300

Participación de 

estudiantes
#

Número de participantes a eventos / 

Número de participantes esperados

XV Concurso de Oratoria 

"Enrique Uribe White"
01/20/2020 31/10/2020 2300 Participantes #

Número de participantes en el evento 

cultural / Número de personas 

esperadas a participar

300.000.000 0

VICERRECTORIA DE 

BIENESTAR 

UNIVERSITARIO

16/01/2020 18/12/2020

S02.2.2.1.6

CENTRO CULTURAL

30/11/2020

Integrar a toda la comunidad 

universitaria en un ambiente de 

clima organizacional 

participativo, respetuoso y 

solidario donde compartir los 

valores, principios y prácticas 

desarrollan nuestra identidad 

Ucevista.

TOTAL

S02.2.2.1.7

S02.2.2.1.5
Jornadas Culturales – Cine Club 

“La Cinta”
01/02/2020

S02.2.2.1.4

S02.2.2.1.3

Fortalecimiento del Bienestar 

universitario y la identidad 

institucional a través del arte y la 

cultura uceva 2020

300.000.000



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 2
BIENESTAR INSTITUCIONAL Y 

CONVIVENCIA

PROGRAMA 3
Excelencia en la Administración 

del Talento Humano

PROYECTO 1
Bienestar Social de Empleados y 

Docentes
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

9

Reconocimiento del 

desempeño laboral de 

funcionarios de la 

institución en los 

niveles jerárquicos

#
Número de reconocimientos 

entregados a funcionarios de carrera

100%

Realización de las 

actividades culturales, 

recreativas y 

deportivas a docentes 

y empleados UCEVA

%

(Número de actividades realizadas/ 

Número de actividades programadas) 

*100

100%

Ejecución del plan de 

prevención y 

promoción de 

Seguridad y Salud en 

el Trabajo

%

(Número de actividades ejecutadas / 

Número de actividades programadas) 

*100

100.000.000 0

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA 2020

DEPENDENCIA 

EJECUTORA
INDICADOR FÓRMULA INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FECHA

TOTAL

RECURSOS PROPIOS

COMPONENTES

S02.2.3.1.1

Fortalecimiento del Talento Humano de 

la Unidad Central del Valle del Cauca- 

UCEVA

16/01/2020 18/12/2020
OFICINA DE 

GESTIÓN HUMANA

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
OBJETIVO ESTRATÉGICO

100.000.000

DESCRIPCIÓN

Lograr que el talento humano de 

la institución sea un equipo 

flexible, competente, eficiente, 

eficaz y comprometido con el 

conjunto institucional.

FINANCIACIÓN

OTROS RECURSOS



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 3
Responsabilidad Social y 

Compromiso con la Región

PROGRAMA 1
Seguimiento y Promoción de los 

Egresados

PROYECTO 1 Plan Estratégico Egresados INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

20.000.000 0

Vic. Académica13/12/2020

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN 

VIGENCIA 2020

RECURSOS 

PROPIOS

Egresados 16/01/2020

DEPENDENCIA 

EJECUTORA
FÓRMULA INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

S02.3.1.1.1 20.000.000

Desarrollar acciones que 

permitan integrar a los egresados 

en la dinámica institucional, 

logrando una relación activa de 

retroalimentación continua.

#18

Recopilación de 

Información del 

estamento de 

egresados

N. de eventos realizados / No. de 

eventos programados

TOTAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO

COMPONENTES

INDICADOR

FECHA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

DESCRIPCIÓN

FINANCIACIÓN

OTROS RECURSOS



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 3
Responsabilidad Social y 

Compromiso con la Región

PROGRAMA 2
Efectividad de las Relaciones 

Interinstitucionales

PROYECTO 1
Cooperación Interinstitucional y 

Educación Continuada
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

Desarrollo del Festival de 

Deporte, Recreación y Folclor 

2020 en la Unidad Central del 

Valle del Cauca Tuluá

01/02/2020 30/11/2020 10.196.497 4 Ejecución de eventos #
(Número de eventos realizados/ 

Número de eventos programados)*100

Desarrollo de un ciclo de 

Conferencias del Campo 

Profesional e Investigativo en la 

Unidad Central del Valle del 

Cauca Tuluá

01/02/2020 30/11/2020 10.000.000 4
Ejecución de 

capacitaciones
#

(Número de capacitaciones realizados/ 

Número de capacitaciones 

programados)*100

Elaboración del 20° Aniversario 

del Departamento de Idiomas de 

la UCEVA Tuluá
03/02/2020 21/03/2020 4.000.000 500 Participantes # Número total de asistentes

Capacitación Diplomado en 

Docencia Universitaria Tuluá 

(XXIV Cohorte)
06/03/2020 07/06/2020

Cofinanciación         

$14.453.000
30 Participantes #

(Población matriculada / Población 

esperada)*100

Capacitación Diplomado en 

Docencia Universitaria Tuluá 

(XXV Cohorte)
06/08/2020 31/10/2020

Cofinanciación         

$14.453.000
30 Participantes #

(Población matriculada / Población 

esperada)*100

Intensificar la vinculación de la 

UCEVA con la comunidad local, 

regional, nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.

FÓRMULA INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

FACULTAD DE 

CIENCIAS DE LA 

EDUCACIÓN

S02.3.2.1.1

VIGENCIA 2020

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

OTROS 

RECURSOS

COMPONENTES

OBJETIVO ESTRATÉGICO

FECHA

PLAN DE ACCIÓN 

RECURSOS 

PROPIOS

FINANCIACIÓN

DESCRIPCIÓN

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

INDICADOR

S02.3.2.1.2

S02.3.2.1.3

S02.3.2.1.4

S02.3.2.1.5



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 3
Responsabilidad Social y 

Compromiso con la Región

PROGRAMA 2
Efectividad de las Relaciones 

Interinstitucionales

PROYECTO 1
Cooperación Interinstitucional y 

Educación Continuada
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

Intensificar la vinculación de la 

UCEVA con la comunidad local, 

regional, nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.

FÓRMULA INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

FACULTAD DE 

CIENCIAS DE LA 

EDUCACIÓN

S02.3.2.1.1

VIGENCIA 2020

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

OTROS 

RECURSOS

COMPONENTES

OBJETIVO ESTRATÉGICO

FECHA

PLAN DE ACCIÓN 

RECURSOS 

PROPIOS

FINANCIACIÓN

DESCRIPCIÓN

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

INDICADOR

Extensión de eventos 

académicos como seminarios, 

encuentros de investigación, 

carrera naval, muestras 

académicas y de investigación, 

maratones de programación, 

talleres que faciliten la 

socialización y transferencia de 

conocimientos. 

16/01/2020 18/12/2020 14.900.000 20 Eventos #

(Número de eventos realizados / 

Número  de eventos programados) 

*100

FACULTAD DE 

INGENIERIA

Fortalecimiento de la extensión y 

proyección social de la Oficina de 

Educación Virtual y a Distancia 

16/01/2020 18/12/2020 14.000.000 5

Actividades de 

complementación 

académica

#

Actividades de complementación 

académica realizadas / Actividades de 

complementación académica 

programadas

Diplomado en Herramientas 

Tecnologicas al Servicio de la 

Educación 

03/08/2020 28/11/2020 0 30 Participantes #

Numero de participantes capacitados / 

Numero maximo de participantes 

proyectados

Difusión de la cultura e identidad 

étnica afro en la Uceva y el 

Centro del Valle del Cauca

01/03/2020 18/12/2020 9.000.000 5

Actividades 

desarrolladas con la 

cultura Afro 

#

(Número de actividades ejecutadas / 

Número de actividades planificadas) 

*100

Contribución al empoderamiento 

de las víctimas del conflicto 

armado interno y a la 

construcción de paz en Tuluá

01/02/2020 18/12/2020 8.000.000 2

Actividades dirigidas 

a las víctimas del 

conflicto armado

#

(Número de actividades ejecutadas / 

Número de actividades planificadas) 

*100

Capacitación en temas jurídicos, 

psicología, docencia y otros 

tópicos que contribuyan a la 

formación integral y cualificación 

de los estudiantes,docentes, 

egresados de la Facultad de 

Ciencias Jurídicas y 

Humanísticas. Tuluá

01/03/2020 18/12/2020 24.000.000 10 Eventos realizados #

(Número de actividades realizadas / 

Número de actividades programadas) 

*100

Capacitación en conciliación y 

Derecho Disciplinario
01/03/2020 30/11/2020 39.598.140 30 Diplomados #

(Número de diplomados realizados / 

Número de diplomados programadas) 

*100

Intensificar la vinculación de la 

UCEVA con la comunidad local, 

regional, nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.

Intensificar la vinculación de la 

UCEVA con la comunidad local, 

regional, nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.

S02.3.2.1.12

FACULTAD DE 

CIENCIAS 

HUMANISTICAS Y 

JURIDICAS

OFICINA DE 

EDUCACIÓN 

VIRTUAL Y A 

DISTANCIA

S02.3.2.1.7

S02.3.2.1.8

S02.3.2.1.9

S02.3.2.1.10

S02.3.2.1.11

S02.3.2.1.6



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 3
Responsabilidad Social y 

Compromiso con la Región

PROGRAMA 2
Efectividad de las Relaciones 

Interinstitucionales

PROYECTO 1
Cooperación Interinstitucional y 

Educación Continuada
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

Intensificar la vinculación de la 

UCEVA con la comunidad local, 

regional, nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.

FÓRMULA INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

FACULTAD DE 

CIENCIAS DE LA 

EDUCACIÓN

S02.3.2.1.1

VIGENCIA 2020

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

OTROS 

RECURSOS

COMPONENTES

OBJETIVO ESTRATÉGICO

FECHA

PLAN DE ACCIÓN 

RECURSOS 

PROPIOS

FINANCIACIÓN

DESCRIPCIÓN

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

INDICADOR

Desarrollo eventos de extensión, 

tipo diplomados, seminarios, 

foros y otros en la Facultad de 

Ciencias Administrativas 

Económicas y Contables de la 

Uceva Tuluá

16/01/2020 18/12/2020 40.000.000 15 Eventos # Número de eventos realizados FACAEC

Curso Redacción Científica y 

Publicación de Artículos
01/03/2020 30/04/2020 5.045.000 30 Personas capacitadas #

(Número de personas capacitadas en 

el diplomado / Número de personas 

potenciadas a capacitar en el 

diplomado) * 100

Diplomado Atención Integral de 

Adulto Mayor
03/04/2020 27/06/2020 15.006.360 25 Asistentes #

(Número de personas capacitadas / 

Número máximo de personas 

proyectadas a capacitar) * 100

Diplomado de Atención Primaria 

en Salud con Enfoque Familiar y 

comunitario

07/08/2020 30/10/2020 15.696.802 25 Personas capacitadas #

(Número de personas capacitadas / 

Número máximo de personas 

proyectadas a capacitar) * 100

Diplomado de terapias 

alternativas y complementarias 

en enfermería 

13/03/2020 29/05/2020 15.564.375 20 Personas capacitadas #

(Número de personas capacitadas / 

Número máximo de personas 

proyectadas a capacitar) * 100

Diplomada atención en 

urgencias, soporte vital básico y 

avanzado para enfermería

01/08/2020 30/11/2020 14.361.520 30 Personas capacitadas #

(Número de personas capacitadas / 

Número máximo de personas 

proyectadas a capacitar) * 100

Diplomado en cuidados 

intensivos, soporte vital básico y 

avanzado para enfermería

20/03/2020 20/05/2020 14.361.520 30 Personas capacitadas #

(Número de personas capacitadas / 

Número máximo de personas 

proyectadas a capacitar) * 100

Diplomado Manejo De Paciente 

Crítico
01/08/2020 01/11/2020 14.263.940 30 Personas capacitadas #

(Número de personas capacitadas en 

el diplomado / Número de personas 

potenciadas a capacitar en el 

diplomado) x 100

Intensificar la vinculación de la 

UCEVA con la comunidad local, 

regional, nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.
FACULTAD DE 

CIENCIAS DE LA 

SALUD

S02.3.2.1.13

S02.3.2.1.14

S02.3.2.1.15

S02.3.2.1.16

S02.3.2.1.17

S02.3.2.1.18

S02.3.2.1.19

S02.3.2.1.20



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 3
Responsabilidad Social y 

Compromiso con la Región

PROGRAMA 2
Efectividad de las Relaciones 

Interinstitucionales

PROYECTO 1
Cooperación Interinstitucional y 

Educación Continuada
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

Intensificar la vinculación de la 

UCEVA con la comunidad local, 

regional, nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.

FÓRMULA INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

FACULTAD DE 

CIENCIAS DE LA 

EDUCACIÓN

S02.3.2.1.1

VIGENCIA 2020

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

OTROS 

RECURSOS

COMPONENTES

OBJETIVO ESTRATÉGICO

FECHA

PLAN DE ACCIÓN 

RECURSOS 

PROPIOS

FINANCIACIÓN

DESCRIPCIÓN

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

INDICADOR

Diplomado en gestión y 

administracion de 

inmunobiologicos del programa 

ampliado de inmunizaciones  - 

PAI

14/08/2010 31/10/2010 14.217.960 25

Total de personas  

capactidas y con 

competencias para el 

manejo de programas 

de vacunación

#

(Número de personas capacitadas / 

Número máximo de personas 

esperadas) * 100

Diplomado en auxiliar de 

laboratorio
07/03/2020 18/07/2020 16.245.840 30 Personas capacitadas #

(Número de personas capacitadas / 

Número máximo de personas 

proyectadas a capacitar) * 100

I Simposio de Historia de la 

Enfermería
29/05/2020 29/05/2020 0 100 Nivel de asistencia #

(Número de asistentes / Número de 

asistentes esperados) *100

VII Semanario de AIEPI 

(Atención Integral de 

Enfermedades Prevalentes en la 

Infancia)

11/09/2020 11/09/2020 0 250 Personas capacitadas #
(Total de capacitados / Total de 

asistentes esperados) * 100

Undécimo Seminario de 

Humanización de la Salud
06/03/2020 07/03/2020 0 250 personas asistentes #

(Número de asistentes / Número de 

asistentes esperados) * 100

Seminario de patología de 

mama. Lo que debemos saber
14/02/2020 14/02/2020 0 100 Personas capacitadas #

(Número de personas capacitadas / 

Número de personas potenciadas a 

capacitar) * 100

IV jornada de actualización en 

seguridad del paciente
16/10/2020 16/10/2020 0 150 Asistentes #

(Total de asistentes / Total de 

asistentes esperados) * 100

Simposio radiología e imágenes 

diagnosticas
18/07/2020 18/07/2020 3.429.646 220 Personas capacitadas #

(Número de personas capacitadas / 

Número de personas proyectadas a 

capacitar) * 100

Diplomado soporte vital básico y 

soporte vital avanzado. Cohorte: 

1

01/03/2020 31/03/2020 1.778.100 24 Personas capacitadas #

(Número de personas capacitadas / 

Número de personas proyectadas a 

capacitar) * 100

Diplomado soporte vital básico y 

soporte vital avanzado. Cohorte: 

2

01/03/2020 31/03/2020 1.778.100 16 Personas capacitadas #

(Número de personas capacitadas / 

Número de personas proyectadas a 

capacitar) * 100

Diplomado soporte vital básico y 

soporte vital avanzado. Cohorte: 

3

01/03/2020 31/03/2020 1.778.100 16 Personas capacitadas #

(Número de personas capacitadas / 

Número de personas proyectadas a 

capacitar) * 100

Diplomado soporte vital básico y 

soporte vital avanzado. Cohorte: 

4

01/03/2020 31/03/2020 1.778.100 16 Personas capacitadas #

(Número de personas capacitadas / 

Número de personas proyectadas a 

capacitar) * 100

309.000.000 0

Intensificar la vinculación de la 

UCEVA con la comunidad local, 

regional, nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.

FACULTAD DE 

CIENCIAS DE LA 

SALUD

TOTAL

S02.3.2.1.25

S02.3.2.1.32

S02.3.2.1.21

S02.3.2.1.22

S02.3.2.1.23

S02.3.2.1.24

S02.3.2.1.31

S02.3.2.1.26

S02.3.2.1.27

S02.3.2.1.28

S02.3.2.1.29

S02.3.2.1.30



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 4
Cooperación e 

Internacionalización

PROGRAMA 1 Movilidad Académica

PROYECTO 1
Intercambios Académicos de 

Docentes y Estudiantes
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

S02.4.1.1.1 03/02/2020 30/11/2020 6

Asisitencia y 

participación en 

eventos

#
Número de salidas académicas 

nacionales e internacionales 

FACULTAD DE 

EDUCACIÓN

S02.4.1.1.2 16/01/2020 18/12/2020 24
Movilidad Nacional e 

Internacional
#

Númer de docentes y/o directivo y 

estudiantes que realizan la movibilidad 

nacional e internacional

FACULTAD 

CIENCIAS 

HUMANISTICAS Y 

JURIDICAS

S02.4.1.1.3 16/01/2020 18/12/2020 17
Misiones Nacionales e 

Internacionales
#

Número de misiones nacionales e 

internacionales realizadas
FACAEC

S02.4.1.1.4 16/01/2020 18/12/2020 50

Participación en 

salidas Nacionales e 

Internacionales

#

(Número de salidas nacionales e 

internacionales realizadas / Número de 

salidas nacioanles e internacionales 

programadas) * 100

FACULTAD DE 

INGENIERIA

50.000.000

FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

METAS DEL 

AÑO 

PROYECTADA

COMPONENTES

OBJETIVO ESTRATÉGICO

RECURSOS 

PROPIOS

DESCRIPCIÓN

Fortalecimiento de la visibilidad 

Nacional e Internacional de los 

diferentes programas de la Facultad de 

Ciencias Administrativas, Económicas y 

Contables, mediante la movilidad 

académica y administrativa para 

directivos, docentes y estudiantes Tuluá

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA 2020

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

50.000.000

Fortalecimiento de la visibilidad nacional 

e internacional de los programas de la 

Facultad de ingeniería, mediante la 

movilidad de Directivos, docentes y 

Estudiantes. Tuluá

TOTAL

FECHA FINANCIACIÓN

OTROS RECURSOS

Aprovechar e incrementar las 

alianzas estratégicas y la 

cooperación internacional para 

hacer efectivos los procesos de 

movilidad de docentes y 

estudiantes, potenciando la 

inserción armónica y sustentable 

de la región en el resto del 

mundo.

Consolidación de la Participación en 

Eventos Académicos Regionales, 

Nacionales e Internacionales en la 

Unidad Central del Valle del Cauca 

Tuluá

Fortalecimiento de la visibilidad nacional 

e internacional de los programas de la 

Facultad de Ciencias Jurídicas y 

Humanísticas de la Unidad Central del 

Valle del Cauca, mediante la movilidad 

de directivos, docentes y estudiantes. 

Tuluá



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 4
Cooperación e 

Internacionalización

PROGRAMA 2 Internacionalización del Currículo

PROYECTO 1
Flexibilización Curricular y 

Bilingüismo
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

S02.4.2.1.1

Alinear el currículo de los 

programas académicos de la 

UCEVA a las condiciones 

educativas internacionales, como 

herramienta para formar 

profesionales capacitados para 

responder en un contexto global.

16/01/2019 20/09/2019 50.000.000 6

Educación continuada 

con entidades o 

personalidades 

nacionales e 

internacionales

#

Núemro de eventos de educación 

continuada con entidades o 

personalidades nacionales e 

internacionales realizados

FACULTAD DE 

CIENCIAS 

JURIDICAS Y 

HUMANISTICAS

50.000.000

Capacitación para el fomento de una 

cultura de paz y respeto de los 

derechos humanos en el municipio de 

Tuluá

TOTAL

FINANCIACIÓN

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN 

VIGENCIA 2020

OB JETIVO ESTRATÉGICO

DESCRIPCIÓN

COMPONENTES

OTROS RECURSOS

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
FÓRMULA INDICADORINDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FECHA



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 4
Cooperación e 

Internacionalización

PROGRAMA 3
Internacionalización de la 

Investigación y la Extensión

PROYECTO 1
Vinculación a Redes Académicas 

Internacionales
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

S02.4.3.1.1 03/02/2020 30/11/2020 1 Porcentaje #

(Número de membresías académicas 

e investigativas realizadas/ Número de 

afiliaciones académicas e 

investigativas  programadas) * 100

FACULTAD DE 

EDUCACIÓN

S02.4.3.1.2 16/01/2020 18/12/2020 3
Afiliación anual 

renovada
# Número de afiliaciones renovadas FACAEC

S02.4.3.1.3 16/01/2020 18/12/2020 1
Afiliaciones 

renovadas
#

(Número de afiliaciones realizadas / 

Número de afiliaciones programadas) * 

100

FACULTAD 

CIENCIAS 

HUMANISTICAS Y 

JURIDICAS

S02.4.3.1.4 16/01/2020 18/12/2020 1
Afiliaciones 

renovadas
#

(Número de afiliaciones realizadas / 

Número de afiliaciones programadas) * 

100

FACULTAD DE 

INGENIERIA

50.000.000TOTAL

FINANCIACIÓN

Adquisición Membresías en Redes del 

conocimiento Académicas e 

investigativas para los programas de la 

Facultad de Ciencias de la Educación, 

Uceva Tuluá

Conformación y participación en redes, 

asociaciones u organizaciones de todo 

tipo que promuevan la gestión y el 

desarrollo de la actividad académica, 

investigativa, de extensión y gestión de 

la Facultad - FACAEC- y sus 

programas académicos

Conformación y participación de redes 

académicas, organizaciones gremiales 

y académicas y en los eventos de 

capacitación, divulgación, así como en 

las reuniones ordinarias y 

extraordinarias de estas redes, 

asociaciones y organizaciones. Tuluá

Establecer una conexión fuerte 

con redes y comunidades 

internacionales de conocimiento 

científico que permitan impulsar 

la investigación y extensión de la 

UCEVA.

OTROS RECURSOS

50.000.000

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN 

VIGENCIA 2020

OBJ ETIVO ESTRATÉGICO

FECHA

RECURSOS 

PROPIOS

DEPENDENCIA 

EJECUTORA
INDICADOR

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

DESCRIPCIÓN

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

Fortalecimiento de la participación de la 

Facultad de Ciencias Jurídicas y 

Humanísticas de la Uceva, en redes 

académicas, organizaciones gremiales 

y de conocimiento. Tuluá

FÓRMULA INDICADOR

COMPONENTES



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 5
Fortalecimiento de la Gestión 

Institucional

PROGRAMA 1 Planeación, Gestión y Control

PROYECTO 1
Mejoramiento del Seguimiento y 

Control del Plan de Desarrollo
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

Fortalecimiento del Sistema de 

Gestión de la Calidad para 

mejorar los procesos 

Institucionales en la Unidad 

Central del Valle del Cauca en la 

ciudad de Tuluá

Establecer un sólido sistema de 

racionalización y austeridad del 

gasto, desde una perspectiva de 

la planeación, gestión y control 

del componente económico y 

financiero de la institución que 

conlleve a la consolidación de la 

labor académica como proceso 

misional de la UCEVA.

16/01/2020 18/12/2020 109.015.336 90%

Nivel de 

implementación del 

sistema de gestión de 

la calidad

%

(Nivel del sistema de gestión de 

calidad implementado / Nivel de 

sistema de gestión de calidad 

programado para implementación) * 

100

OFICINA DE 

PLANEACIÓN

109.015.336

DEPENDENCIA 

EJECUTORA
FÓRMULA INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

INDICADOR
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN 

VIGENCIA 2020

FINANCIACIÓN

OTROS 

RECURSOS

RECURSOS 

PROPIOS

COMPONENTES

TOTAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO

DESCRIPCIÓN

FECHA

S02.5.1.1.1



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 5
Fortalecimiento de la Gestión 

Institucional

PROGRAMA 2 Modernización Administrativa

PROYECTO 1
Mejoramiento de la Gestión 

Administrativa y Calidad
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

S02.5.2.1.1 16/01/2020 18/12/2020 100%
Centro de Acopio 

Construido 
% 100% del Centro de Acopio Construido

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN

S02.5.2.1.2 16/01/2020 18/12/2020 100%

Conformación del 

Archivo Histórico para 

el periodo 1997 a 

2003

%

(Número de dependencias organizadas 

/ Número de dependencias a organizar) 

* 100%

SECRETARIA GENERAL-

AREA DE GESTIÓN 

DOCUMENTAL Y ARCHIVO

S02.5.2.1.3 01/02/2020 31/07/2020 100%

Organización de 

información otro 

depósito

%

(Información organizada otro depósito / 

Información planeada para organizar 

otro depósito) * 100

ÁREA DE REGISTRO 

ACADÉMICO

S02.5.2.1.4 16/01/2020 18/12/2020 1
Evento Publido de 

Rendición de Cuentas
#

Numero de eventos sobre Audiencia 

Publica de Rendición de Cuentas 

realizados

S02.5.2.1.5 16/01/2020 18/12/2020 100%

Documento 

estructurado, 

encuestas 

% Documento 100% estructurado

80.000.000

80.000.000

TOTAL

Mejoramiento del Sistema de Gestión 

Documental de la Uceva

Apoyo logístico en la organización y 

desarrollo de la rendición de cuentas de 

la Unidad Central del Valle del Cauca - 

Uceva, para informar la gestión 

realizada al interior de la Institución, 

Tuluá

FECHA

Lograr la eficiente interacción 

entre las oficinas 

administrativas y académicas 

de la UCEVA para mantener 

eficaces todos los procesos 

institucionales, siempre que 

exista una estructura orgánica 

funcional y un equipo 

administrativo de alta calidad.

COMPONENTES

Apoyo y acompañamiento en 

procedimientos y lineamientos para la 

organización del fondo acumulado -  

Depósito de historias académicas de la 

UCEVA - Tuluá

DEPENDENCIA EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

FINANCIACIÓN

OTROS RECURSOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Apoyo y acompañamiento al 

establecimiento del  Plan de Desarrollo 

2021-2030 para la Unidad Central del 

Valle del Cauca

Fortalecimiento del Plan de Gestión 

Integral de Residuos Sólidos de la 

Unidad Central del Valle del Cauca 

"UCEVA" Tuluá

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN

FÓRMULA INDICADOR

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN 

INDICADOR

VIGENCIA 2020

METAS DEL 

AÑO 

PROYECTADA

DESCRIPCIÓN

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 5
Fortalecimiento de la Gestión 

Institucional

PROGRAMA 3
Desarrollo y Mantenimiento de la 

Infraestructura Disponible

PROYECTO 1

Crecimiento y Mantenimiento de 

Infraestructura Física Propia del 

Sector

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

Construcción y dotación del 

laboratorio de psicología de la 

Unidad Central del Valle del 

Cauca - Uceva Tuluá

16/01/2020 18/12/2020 1

Creación del 

laboratorio de 

psicología - Cámara 

de Gessell

#
Número de laboratorios de psicología 

creados

FACULTAD DE 

CIENCIAS 

HUMANISTICAS Y 

JURIDICAS

Mejoramiento de la pista de 

atletismo, gramilla y construcción 

de escaleras del escenario 

deportivo de la Unidad Central 

del Valle del Cauca

16/01/2020 18/12/2020 4 espacios adecaudos # Número de espacios adecaudos
OFICINA DE 

PLANEACIÓN

Mantenimiento y adecuación del 

edificio de la Facultad de 

Ciencias Juridicas y 

Humanisticas 

16/01/2020 18/12/2020 1
metros cuadrados 

adecuados
m2 metros cuadrados adecuados

OFICINA DE 

PLANEACIÓN

1.651.900.253TOTAL

METAS 

DEL AÑO 

PROYECTA

DA

INDICADOR

1.651.900.253

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

OTROS RECURSOS

FINANCIACIÓN

RECURSOS 

PROPIOS

S02.5.3.1.1

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN 

VIGENCIA 2020

COMPONENTES

FÓRMULA INDICADOROB JETIVO ESTRATÉGICO

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

S02.5.3.1.2

S02.5.3.1.3

Potencializar el uso de la 

infraestructura disponible en la 

institución para las actividades 

académicas y administrativas, 

creando una cultura de cuidado y 

mantenimiento de las 

instalaciones locativas y 

gestionar el desarrollo de las 

mismas en la medida que lo 

exijan las labores educativas.

FECHA

DESCRIPCIÓN



Código: 1015-38.9-005-F

Versión: 02

SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 5
Fortalecimiento de la Gestión 

Institucional

PROGRAMA 4 Imagen Institucional

PROYECTO 1
Canales y Medios de 

Comunicación Efectivos
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

15

Eventos 

promocionales de 

programas 

académicos

#
Número de eventos promocionales 

de programas académicos realizados

3000
Posicionamiento 

Imagen Institucional
#

Número de personas que 

diligenciaron la encuesta de 

posicionamiento de imagen 

institucional

100

Pautas publicitarias 

programas y eventos 

institucionales

#

(Número de pautas publicitarias en 

medios ATL, BTL y DIGITALES y 

eventos institucionales realizados / 

Número de pautas publicitarias en 

medios ATL, BTL y DIGITALES y 

eventos institucionales programados) 

* 100

150.000.000

Fortalecimiento y promoción de la imagen 

institucional Uceva Tuluá
S02.5.4.1.1

OFICINA ASESORA DE 

COMUNICACIONES

COMPONENTES

FECHA

INDICADOR

Establecer espacios, canales y 

medios de comunicación 

efectivos que resalten la imagen 

institucional en toda la región 

centro-vallecaucana. 

16/01/2020 18/12/2020

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

DEPENDENCIA 

EJECUTORA
OB JETIVO ESTRATÉGICO FÓRMULA INDICADOR

FINANCIACIÓN

OTROS RECURSOS

TOTAL

DESCRIPCIÓN

PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA 2020

RECURSOS PROPIOS

METAS DEL 

AÑO 

PROYECTADA

150.000.000


