PLAN DE ACCION UCEVA 2014

PROGRAMA VALOR PROYECTOS
Fortalecimiento de una cultura
de autoevaluacién y 2,46% | 340.136.680 | 300.000.000
mejoramiento continuo 0,00% | 0] 0
PROGRAMA
Cuerpo profesoral consolidadoy de | 6291% [ 8.710.000.000 | 650.000.000
Calidad 47,93% | 1.600.000.000 | 0
FOSHANA 433% | 600.000.000] 650.000.000
Innovacién y desarrollo Tecnolégico 000% | o] 0

TOTAL EJE DE CALIDAD Y PERTINENCIA

11.250.136.680
1.600.000.000

PROGRAMA o
Permanencia y desercion estudiantil (1):8302 I 146‘000'003 { 527-500-002
PROGRAMA .
Excelencia en la Admén del 1,24% 171.000.000
talento humano 000% [ o

TOTAL EJE DE BIENESTAR INSTITUCIONAL Y 844.500.000
CONVIVENCIA
0
PROGRAMA
Seguimiento y promociéndelos | 0,72% [ 100.000.000] 462.000.000
egresados 0,00% | of 0

TOTAL EJE DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y
COMPROMISO CON LA REGION

562.000.000

PROGRAMA
0,72% | 100.000.000] 100.000.000
Movilidad Académica 000% | o —‘o
PROGRAMA
Internacionalizacion de la 0,72% 100.000.000
investigaciony extensién 000% [ 0

TOTAL EJE DE COOPERACION E
INTERNACIONALIZACION

300.000.000

PROGRAMA

058% [ 80.000.000] 300.000.000

Planeacién, Gestion y Control | /o0, | o —lo
PROGRAMA

Desarrollo y mantenimiento de la [l 223% | 308.381.000] 200.000.000

infraestructura 52,07% | 1.738.000.000 0

TOTAL EJE DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL

100,00%
$17.183.017.680

888.381.000

1.738.000.000

100,00%

217%
0,00%

4,69%
0,00%

4,69%
0,00%

81,26%
47.93%

3.81%
0.00%

6,10%

0,00%

3,34%
0,00%

4,06%

0,00%

0,72%
0,00%

2,17%

0,00%

2,17%
0,00%

1,44%

0,00%

6,42%

52,07%

PROGRAMA
Desarrollo Académico Curricular

PROGRAMA
Desarrollo e innovacién de medios
académicos

PROGRAMA
Sistema Universitario de Investigacién

PROGRAMA
Bienestar Universitario e
identidad institucional

PROGRAMA
Efectividad de las relaciones
interinstitucionales

PROGRAMA
Internacionalizacién del Curriculo

PROGRAMA
Modernizacién Administrativa

PROGRAMA
Imdgen Institucional




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
- PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014
DESCRIPCION
SECTOR $02 EDUCACION
EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA
Fortalecimiento de una FECHA FINANCIACION UNIDAD DE
PROGRAMA | 1 | cultura de autoevaluacion |  op ETIVO ESTRATEGICO METAS DEL ANO INDICADOR MEDIDA FORMULA INDICADOR DEPENDENCIA
y mejoramiento continuo PROYECTADA INDICADOR EJECUTORA
Autoevaluacién y
PROYECTO 1 INICIA TERMINA
Mejormiento RECURSOS OTROS
PROPIOS RECURSOS
COMPONENTES DD/MM/AA DD/MM/AA
Consolidar el proceso de
autoevaluacion institucional y

P de Aut 1uacis por programa que conlleve a

“::tciai?;n; (ljjeoert)a l::r?;: fo{ta/ec'er fa sstra'tegia de programas con (Nimero de programas con Vicerrectoria
$02.1.1.1 académicos con f)i/nes Ze gcreditacién mejlo'ramlenta continuo y las 20/01/2014 | 19/12/2014 340.136.680 acreditacion de Alta % acreditacion voluntaria) /(Numero de Académica

e alta calidad actividades de autocontrol y Calidad programas ofrecidos en el afio t)*100
¢ alta calida autorregulacion, haciendo
participe a los diferentes
estamentos institucionales.
TOTAL 340.136.680 0




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR S02 EDUCACION
EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA FECHA FINANCIACION
Desarrollo Académico o UNIDAD DE
PROGRAMA | 2 Curricular OBJETIVO ESTRATEGICO Mf;ng%'ET:AD':O INDICADOR MECDIDg FORMULA INDICADOR D:::g?fg:"\“
— pa— INDICADOR
Gestion Académica y
PROYECTO 1 INICIA TERMINA
: RECURSOS OTROS
Curricular
PROPIOS RECURSOS
COMPONENTES DD/MM/AA DD/MM/AA
(No. De Registros calificados
. - renovados por el MEN en el afio t) /
Registros calificados o i
- % (No. De procesos para renovaciéon de
aprobados por afio | L
registro calificado presentados en el
afio t/)*100
programas con (No. de programas con resultado
resultados de las ECAES : N
o por encima de la media
pruebas Saber Pro % .
or encima de la nacional) / (No. de programas que
por . presentaron ECAES en el afio t)*100
media nacional
MEDIA GEOMETRICA ((No. de
Convenios de estudiantes matriculados de convenios
Interaccién con la % de interacion con la media en el afio t
media )/ (total de estudiantes matriculados en
la Institucion en el afio t)*100
Consolidar la estructura estudiantes de la (No. De estudiantes de la institucion
" L . N " . institucion que que aprobaron el 100% de las
Gestion académica, Registros curricular realizando los ajustes aprobaron el 100% de asignaturas  matriculadas  en el
calificados, Estudios de factibilidad y necesarios a partir de un Ia‘; asianaturas ° % ser?]estre t No. Total de estudiantes
pertinencia de programas académicos proceso permanente de N 9 N . Vicerrectoria
S02.1.2.1 S 0 20/01/2014 19/12/2014 300.000.000 matriculas en el que matricularon el 100% de las X
para ampliacion de cobertura, autoevaluacion para ofrecer Academica

membresias, preparacion a Pruebas
Saber Pro

programas académicos que
respondan a las realidades y
cambios del entorno.

periodo académico

asignaturas del semestre )*100

Tasa de absorcion de
aspirantes bachilleres
de programas de
pregrado

%

(No. De estudiantes que ingresan porl|
primera vez a primer curso en la
Institucion en el semestre t /No. De
bachilleres inscritos en la institucion en
el semestre t)*100

cantidad de
programas de
posgrado en la
institucién, con una
propuesta de generar
uno por facultad

%

(No. de programas de posgrado
creados a partir del afio 2011 / No. de
programas de posgrados planeados) *
100

identificar el
crecimiento o
decrecimiento de la
Institucion en relacion
con los estudiantes
matriculados

%

MEDIA GEOMETRICA ((No. De
estudiantes  matriculados en la
institucion en el afio t - No. De
estudiantes  matriculados en la
institucion en el afio t-1 /No. De
estudiantes  matriculados en la
Institucion en el afio t-1)*100

TOTAL

300.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR S02 EDUCACION
EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA FECHA FINANCIACION
Cuerpo Profesoral
PROGRAMA 3 " N & UNIDAD DE
c°“s°.|'dald,° y de ca"dfd OBJETIVO ESTRATEGICO ME;S‘S(;;"A‘[\;O INDICADOR MEDIDA FORMULA INDICADOR D:j:ggf::r
PROYECTO 1 Capacitacion y Formacién INDICADOR
Docente
PROYECTO 2 Planta Profesoral INICIA TERMINA
COMPONENTES DDIMMIAA DDIMMIAA RECURSOS PROPIOS OTROS RECURSOS
docentes TC con MEDIA GEOMETRICA ((No. De|
cualificacion docentes TC  con cualificacion
Pedagdgica a nivel de % pedagdgica a nivel de maestria en el
Maestria ° afio t) /( No. Total de docentes TC en la
institucién en el afio t) * 100
docentes TC con MEDIA GEOMETRICA ((No. De|
cualificacién docentes TC  con cualificacion
Pedagdgica a nivel de % pedagdgica a nivel de doctorado en el
Doctorado ° afio t) /( No. Total de docentes TC en la
institucién en el afio t) * 100
docentes con MEDIA GEOMETRICA ((No. De|
cualificacién docentes TC  con cualificacion
Consolidar un estamento docente Pedagégica ,.:-1’nivel de % pedago’ﬂgica a nivel de especializacion
de acuerdo a las necesidades Especializacion enel qu t) /'('No, Total_de docentes TC
institucionales y de los en la institucion en el afio t) * 100
e programas, brindando _
502431, | Eecuei do Formadon d Docenten, | oportunidades de formacion 350.000.000 docentes con MEDIA ~GEOMETRICA  ((No. De
Formacién en TICS ’ posgradual, capacitaciones y cuallflcgglon ) docent§§ TQ con cyallflcacmn vi ori
actualizaciones pedagégicas 20/01/2014 19/12/2014 Pedagégica a nivel de o pedagogica a nivel de licenciatura en el cerrectoria
permanentes, de manera que se Licenciatura ° afio t) /( No. Total de docentes TC enla| ~ Académica
fortalezcan las competencias institucion en el afio t) * 100
pertinentes para responder a las
demandas académicas de los Docentes que son MEDIA GEOMETRICA ((No. De|
diferentes programas de la egresados de la egresados de la Institucién que laboran
institucion. institucion, con el fin % en la Institucion en docencia en el afio
de apoyar su intension ° t) /(No. Total de docentes de Ila
de aporte a la Institucion en el afio  t)*100
academia
docentes que hayan (No. De docentes que hayan obtenido
obtenido cualificacion cualificacién pedagoégica en la Escuela
pedagdgica mediante de Formacién Docente en el afio t) /|
la Escuela de ( No. Total de docentes en la institucion|
Formacion Docente % en el afio t) * 100
ofrecida por la
Institucion
Sueldos, Salarios y contribuciones
$02.1.3.2. parafiscales de docentes de programas 8.360.000.000 1.600.000.000

académicos

TOTAL

8.710.000.000

1.600.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR S02 EDUCACION
EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA FECHA FINANCIACION
Desarrollo e Innovacién de UNIDAD DE
PROGRAMA | 4 Medios Académicos OBJETIVO ESTRATEGICO METAS DEL ANO INDICADOR MEDIDA FORMULA INDICADOR DEPENDENCIA
PROYECTADA INDICADOR EJECUTORA
PROYECTO | 1 D°ta;|'°:_y M;fra'?'e"m de INICIA TERMINA OTROS
edios Educativos
RECURSOS PROPIOS| o oo
COMPONENTES DD/MM/AA DD/MM/AA
Recursos (No. De recursos bibliograficos
Bibliograficos disponibles en el afio t) / (No. Total de
dis, ogibles or % usuarios potenciales (estudiantes +
usj)ario otepncial docentes) de la institucion en el afio
P 1100
Recursos
:;::2&:2;1?;2 e (No. de referencias bibliograficas de
son usados por q % ciencias basicas / No. de referencias
usuarios de ros bibliograficas  existentes en la
diferentes programas institucion) * 100
académicos.
Recursos
bibliograficos
. N S especializados de (No. de referencias bibliograficas
Desarrollo Integral de la Biblioteca, Gargntrzar la d‘:spon:pllldad de manera que sea una o especializadas / No. de referencias
Dotacién de Laboratorios, Desarrollo medios educativos ajustados a distribucion equitativa % bibliograficas  existentes en la Vicerrectoria
$021.4.1. . las necesidades académicas de 20/01/2014 19/12/2014 650.000.000

Académico de granjas experimentales,
dotacion de implementos deportivos

los programas de pregrado y
postgrado de la Institucién

entre las diferentes
ramas académicas de
la institucion.

institucion) * 100

Eficiencia en el uso

de los laboratorios
para labores  de
docencia,
investigacion y
extension

(No. Horas utilizadas en labores de
docencia, investigacién y extensién en
los laboratorios en el afio t)/ (No. De
horas disponibles para labores de
docencia, investigacion y extensién en
los laboratorios en el afio t) * 100

Eficiencia en el uso
de equipos
audiovisuales para
labores de docencia,
investigacion y
extension

(No. Horas utilizadas de los equipos
audiovisuales en labores de docencia,
investigacion y extension en el afio t)/
(No. De horas disponibles de los
equipos de audiovisuales para labores
de docencia, investigacion y extension
en el afio t) * 100

Académica

TOTAL

650.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR S02 EDUCACION
EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA FECHA FINANCIACION
Innovacion y Desarrollo o UNIDAD DE
PROGRAMA | 5 Tecno‘,’égico OBJETIVO ESTRATEGICO vl INDICADOR MEDIDA FORMULA INDICADOR i
e INDICADOR
PROYECTO | 1 '"°°rp°ra_‘;:g? y soporte INICIA TERMINA RECURSOS OTROS
s PROPIOS RECURSOS
COMPONENTES DD/MM/AA DD/MM/AA
docentes capacitados (No. De docentes capacitados en el
en manejo de nuevas manejo de nuevas tecnologias en el
Adecuar y mantener la tecnoldgias de % afio t)/ (No. De personal docente y
Fortalecimiento de TIC y Desarrollo infraestructura tecnolégica de informacion y administrativo vinculado a la institucion | Vicerrectoria
Tecnoldgico, Implementacion del Plan | manera que sea eficiente para comunicacion en el afo t) * 100 Administrativa y
$02.1.5.1. Estratégico en TIC's, Implementacion | garantizar la continuidad de los 20/01/2014 19/12/2014 600.000.000 Financiera-
de comunicaciones interactivas y procesos estratégicos, Oficina de
conectividad a internet misionales, de apoyo y de No. De puntos activos de red, Telematica
evaluacion de la institucion. destinados para labores académicas y
Infraestructura de % administrativas / No. Total de usuarios
acceso a Internet potenciales (docentes +
administrativos) vinculados a la
institucion en el afio t

TOTAL

600.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR $02 EDUCACION
EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA FECHA FINANCIACION
Sistema Universitario de UNIDAD DE
PROGRAMA 6 . . - METAS DEL ANO A DEPENDENCIA
Investigacion OBJETIVO ESTRATEGICO PROYECTADA INDICADOR INﬂIEC[:[I;g . FORMULA INDICADOR EJECUTORA
Consolidacion Sistema de
PROYECTO 1 TS INICIA TERMINA
Investigacion RECURSOS OTROS
PROPIOS RECURSOS
COMPONENTES DD/MM/AA DD/MM/AA
MEDIA GEOMETRICA ((No. De
docentes que publicaron libros,
profesores que . 5
N : o manuales 6 modulos para docencia en
publicaron material % ,
el afio t)/ (No. Total de docentes
docente N e "~ .
vinculados a la institucién en el afio t)
100
grupos de (No. De grupos de investigacion de la
investigacion de la Institucion reconocidos por Colciencias
Institucion % en el afno t)/ (No. Total de grupos de
reconocidos por investigacion de la Institucién en el afio
Colciencias t) * 100
. (Horas de tiempo de los docentes TC
tiempo de los . . o =
dedicadas a la investigacién en el afio
docentes TC o
N % t)/ (Total de horas programadas para|
dedicados a N =
N docentes de tiempo completo en el afio
Investigacion *
) * 100
Establecer un sistema participacién de los MEDIA GEOMETRICA ((Total de|
. L docentes Tiempo docentes TC que participan en
de /n\t/‘est/gar:/on que Completo en la % proyectos de investigacion en el afio t)/
actie como eje iqacié i i
Fortalecimiento de la capacidad dinamizador dé a ::;teiﬁjlcgigr?on de la (;o;?;%i t‘;f"ﬁ;’ées con vineulacion TCI \/icerrectoria de
$02.1.6.1. investigativa (Grupos y semilleros de docencia, la proyeccion | 20/01/2014 19/12/2014 650.000.000 Investigaciones y

Investigacion), encuentros de
investigacion y publicaciones

social y la extension
para aportar al
desarrollo humano de la
region y del pais.

Egresados
participantes en las
areas investigativas
de la institucion.

%

(No. De egresados que laboran en la
universidad en el area investigativa en
el ano t / No. Total de egresados de la
institucion en el afo t) * 100)

Libros derivados de la
investigacion.

%

(No. De libros derivados de proyectos
finalizados en el afo (t-1) publicados
en el afio t / Total de proyectos
finalizados en el afio (t-1)) * 100

participacién de los
estudiantes en los

(No. De proyectos de investigacion en
ejecucion en el afio t en los que

royectos de % participan  estudiantes)/ (Total de

i‘:wgsti acion proyectos en ejecucion en el afio t) *
o 100

proyectos (Total de proyectos de investigacion

presentados que son presentados y  aprobados  por

aprobados or| % Colciencias)/ (Total de proyectos

CF:)ICiencias P presentados a Colciencias en el afio t)

*100

Proyeccion a la
Comunidad

TOTAL

650.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR S02 EDUCACION
EJE 2 B'ENESLAO'E::\SIZ'JS&'ONAL Y FECHA FINANCIACION
" — < UNIDAD DE
PROGRAMA | 1 | Permanenciay Desercién OBJETIVO ESTRATEGICO METAS DEL ANO INDICADOR MEDIDA FORMULA INDICADOR DEPENDENCIA
Estudiantil PROYECTADA EJECUTORA
INDICADOR
Fortalecimiento de la
PROYECTO 1 - o INICIA TERMINA | RECURSOS OTROS
retencién estudiantil
PROPIOS RECURSOS
COMPONENTES DD/MM/AA | DD/MM/AA
i (Numero de estudiantes que dejaron
estudiantes que sus estudios en transcurso del
abandonan sus % semestre t /NUmero total de
estudios en el estudiantes que se matricularon en el
transcurso del semestre t)*100
semestre
Porcgntaje de (NUmero de estudiantes en riesgo
estudiantes que se P
. o académico en transcurso del semestre
encuentran en riesgo % - ;
o t/Numero total de estudiantes que se
académico en el N A
matricularon en el semestre t)*100
transcurso del
GSFUdiGMGS que (Numero de estudiantes que participan
asisten durante el % del programa AMACA en el semestre t
semestre a los ° /NUmero total de estudiantes que se
programas de apoyo matricularon en el semestre t)*100
al mejoramiento
académico "AMACA"
. . No. de estudiantes asistentes a las
Estudiant tendid
" studiantes atendidos : ;
Ofrecer a los estudiantes un mediante las tutorias tutorias realizadas para el apoyo
o o
programa de apoyo al para disminuir Ia % acadgmlco en el_ semestre t‘/ l\_lo. de
A 12 ol Meioramiento Académi mejoramiento académico para cantidad de usuarios estudlantes?n riesgo académico en el
S02.2.1.1. poyo para el Mejoramiento ACAAEMICOl o arar su permanencia, 20/01/2014 | 19/12/2014 | 146.000.000 semestre t) * 100 BINGES

-AMACA

inclusion y empoderamiento
en los procesos de la vida
universitaria.

en riesgo académico

Desercién
institucional en un
nivel inferior a la
desercién nacional en
un 20%

%

% de desercién nacional -20%

estudiantes
beneficiados con el
programa de Becas
por Rendimiento
Académico en la
Institucion

%

(NUmero de estudiantes becados en el
semestre t por rendimiento académico
/Numero total de estudiantes que
matricularon el 100 % de sus
asignaturas en el semestre t)*100

estudiantes
bachilleres
beneficiados con el
programa de Becas
por Rendimiento
Académico en las
diferentes
instituciones
educativas de la
region

%

(Numero de becas otorgadas a
mejores bachilleres de las diferentes
instituciones educativas de la regién
en el afo t) / No. de Instituciones que
realizaron la solicitud para becas a la
Institucion en el afio t)*100

T

OTAL

146.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR $02 EDUCACION
BIENESTAR INSTITUCIONAL Y -
EJE 2 CONVIVENCIA FECHA FINANCIACION
PROGRAMA 2 BII:::tsi:iaardul:lsvt(ietr::izgle - METAS DEL ANO UNIDAD DE 4 DEPENDENCIA
OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR MEDIDA FORMULA INDICADOR
Fortalecimiento de la calidad PROYECTADA INDICADOR EJECUTORA
de vida de la comunidad
PROYECTO | 1 | universitaria y la identidad A TERMINA | RECURSOS OTROS
B . . PROPIOS RECURSOS
institucional
COMPONENTES DD/MM/AA DD/MM/AA
satisfaccion de los
usuarios con los
programas de (No. De usuarios satisfechos con los
Bienestar % programas de Bienestar Universitario
Universitario, en el afio t /No. total de usuarios
ofrecidos a la atendidos en el afio t)*100
comunidad
universitaria
uso de los programas
Salud ofrecidos por MEDIA GEOMETRICA ((No. De
Bienestar docentes, estudiantes y administrativos
Universitario a los % atendidos en los programas de Salud
docentes, estudiantes de Bienestar Universitario en el afio t
y personal /No. total de docentes, estudiantes y
Integrar a toda la comunidad administrativo de la administrativos en el afio t)*100
universitaria en un ambiente de Institucion
Actividades arte y cultura, Salud, C!".na Qrgamzacmna/
$02221. | Deporte, Bienestar y Gestion Humana, | _Paricipativo, respetuosoy 1 540410014 | 19-12-214 | 527.500.000 BINGES
estudios solidario dgm‘iel compamrv/os
valores, principios y practicas uso de los programas MEDIA GEOMETRICA ((No. De
desarrollan nugstra identidad Deportivos ofrecidos docentes, estudiantes y a dn;inistrativos
docentes, estudiantes % Deportivos de Bienestar Universitario
N en el afio t /No. total de docentes,
Y pel_'s_onal . estudiantes y administrativos en el afio
administrativo de la 1*100
Institucion
Cujl‘t’u‘::lézso‘;::g?o’zas MEDIA GEOMETRICA ((No. De
por Bienestar docentels,Aestudiantes y administrativos
Universitario a los que participan en los programas
docentes. estudiantes % Cultura!es de Bienestar Universitario
y persona;l en el aio t /No. total de docentes,
. . estudiantes y administrativos en el afio
administrativo de la 1100
Institucion
TOTAL 527.500.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR S02 EDUCACION
EJE 2 BIENESTAR INSTITUCIONAL Y
CONVIVENCIA FECHA FINANCIACION
Excelencia en la o UNIDAD DE
PROGRAMA 3 | Administracién del Talento OBJETIVO ESTRATEGICO M:;S?&i:’;’:‘) INDICADOR MEDIDA FORMULA INDICADOR D:r:g:fg&’“
Humano INDICADOR
PROYECTO | 1 Bienestar Social de INICIA TERMINA | Recursos OTROS
Empleados y Docentes PROPIOS RECURSOS
COMPONENTES DD/MM/AA | DD/MM/AA
(No. De personal administrativo
Cualificacion de capacitado por la Institucion en el afio t
empleados /No. total de personal administrativo en
administrativos % el afio t) *100
Programa de Estimulos e incentivos y Lograr que el talento humano (Promedio de la calificacion obtenida
reconomientos, jornadas de de la institucion sea un equipo Calificacién obtenida por los funcionarios de carrera
802231, integracion, capacitacién de flexible, competente, eficiente, | 20/01/2014 | 19/12/2014 | 171.000.000 por los funcionarios administrativa en el afio t )J(Mayorl  gygES
funcionarios en areas de apoyo a la ) ’ de carrera calificacion posible en la evaluacion del
académia, auxilio de lentes y por | €ficaz y comprometido con el administrativa. % desempeiio) *100
enfermedad conjunto institucional. . ) 3
(No. de administrativos asistentes a
Funcionarios capacitaciones institucionales en el
asistentes a afio t/ No. total de personas
capacitaciones convocadas a las capacitaciones
institucionales. % institucionales en el afio t) * 100

OTAL

171.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR S02 EDUCACION
EJE 3 ResPons,abmdad SOCIaI,,y FECHA FINANCIACION
Compromiso con la Region UNIDAD DE
- METAS DEL ANO DEPENDENCIA
Py e OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR MEDIDA FORMULA INDICADOR
PROGRAMA | 1 | Seguimientoy Promocion PROYECTADA INDICADOR EJECUTORA
de los Egresados
PROYECTO 1 | Plan Estratégico Egresados INICIA TERMINA RECURSOS OTROS
PROPIOS RECURSOS
COMPONENTES DD/MM/AA | DD/MM/AA
Preferencia en el (No. de empleadore§ qu'e'a preﬁererl los
o egresados de la Institucién en el afio t /
mercado por los % !
egresados No. de empleadores entrevistados en
el afio t) * 100
(No. de empleadores que expresan
Satisfaccion del satisfaccion por los egresados de la
mercado por los % institucion en el afio t/ No. de
egresados empleadores entrevistados en el afio t)
*100
Participacién de los (No. qe egresadosyotantes enlas
o elecciones en el afio t/ No. de
egresados en % -
3 egresados habilitados para votar en el
elecciones EOb
. afio t) * 100
Desarrollar acciones que
permitan integrar a los (No. de egresados de los ultimos 3 Vicerrectoria
inami Ocupacion en el area a I, . igaci
$02.3.1.1. Sistema de Seguimiento a Egresados egresados en la dinémica 20/01/2014 | 19/12/2014 100.000.000 P afios de la Institucion que estan Investigaciones y

institucional, logrando una
relacion activa de

retroalimentacién continua.

especifica de
formacién de los
egresados de los
ultimos 3 afios de la
Institucion.

laborando en alguna area especifica
de su profesion / (No. total de
egresados en los Ultimos 3 afios de la
Institucion que se encuentran
laborando)*100

Egresados de los
ultimos 3 afios que se
encuentran laborando

(No. de egresados de los ultimos 3
afios de la Institucion que se
encuentran laborando / (No. total de
egresados de la Institucion de los
ultimos 3 afios)*100

egresados que
participan en
programas de
proyeccion social
programados por la
Institucion

(No. de egresados participantes en
actividades de proyeccion social / (No.
de egresados proyectados para
participar en actividades de proyecciéon
social)*100

Proyeccion a la
Comunidad

T

OTAL

100.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION

atencion en el
Consultorio Juridico

(t-1) / No. de personas beneficiarias de
los servicios del Consultorio Juridico en
el (1)) 100

Convenios
interinstitucionales
destinados al
desarrollo de practicas
de proyeccion social.

(No. De convenios interinstitucionales
destinados al desarrollo de practicas del
proyeccién social en el afio / No. total
de convenios académicos en el afio 1) *
100

Participacion de
estudiantes en
actividades de
proyeccion social

MEDIA GEOMETRICA ((No. De
estudiantes participantes en actividades|
de proyeccion social en el afio t / No.
Total de estudiantes matriculados en el
afio t) * 100)

SECTOR [ S02[  EDUCACION |
e 3 | Responsabldad Socialy
iso con la Region FECHA FINANCIACION
Efectividad de las _ UNIDAD DE
PROGRAMA | 2 Relaciones OBJETIVO ESTRATEGICO METAS DEL ARO INDICADOR MEDIDA FORMULA INDICADOR DEPENDENCIA
PROYECTADA EJECUTORA
INDICADOR
Cooperacién
PROYECTO | 1 Interinstitucional y INICIA TERMINA | RecuRsos oTROS
PROPIOS | RECURSOS
OMPONENTES DOMMAA | DDMMIAA
Existencia de (No. De convenios académicos con
convenios académicos inslituciones educativas y con el sector]
con instiuciones " productivo a nivel local en el afio t/ No.
educativas y con el ° total de convenios académicos con
sector productivo a instituciones educativas y con el sector
nivel local, produciivo en el afio ) * 100
Existencia de % (No. de convenios académicos con
convenios académicos instituciones educativas y con el sector
con instiuciones productivo a nivel regional en el afo t/
educativas y con el No. toal de convenios académicos con
sector productivo a instituciones educativas y con el sector
nivel regional productivo en el afto 1) * 100
Existencia de (No. Do convenios acadéicos con
convenios académicos instituciones educativas y con el sectorl
con instiuciones % productiv & e nadondl n ol ano |
educativas y con el total de convenios acadér
sector productivo a inslituciones educativas y con el sector
nivel nacionl productivo en el afio t)* 100
(No. total de eventos de educacion
Grecimiento en el continuada programados en el afo ! -
nimero de eventos en No total de eventos de educacion
educacion continuada, % coninuaca proramados en ol o (-1)
programados y tal de eventos de educacion
ejecutados en ol o conimuada programados en el afio (-
1)* 100
NEDIA GEOVETRICA (fNo. Do
Egresados egresados que laboran  en
o % unversidad en of rea do proyecc.on
area de proyeccion social en el I No. Total del
socil. egesaces co o ‘nstuciéon en @l o) |
Intensificar la vinculacion de 00)
la UCEVA con la comunidad
Diplomados, Seminarios, Congresos. | oz ragional, naional e Porcentdede. MEDIA GEOMETRICA ((No. De
Cologuios, Jomadas de actualizacion, | ' ar ey pooe partcipacién de . docentes TC y MT pa
festivales, cursos, conferencias, Centro | /Mternacional para hacer 54512914 | 1911212014 | 462.000.000 % aciividades de proyeceio T Ne | Vicemectoria
. : . visible su aporte social del actividades de proyecon soce /Nl Académica
Universiario del Espiritu Empresarial a Total de docentes TC Y MT) * 100)
(CUDEE) conocimiento en beneficio de oroyeccion social
os diferentes sectores de fa ;
oniodod. Comvenios existentes (Total de convenios _existentes en
Blnesiarunnerstariopaa o desar
en bienestar para ol
desarrolo de sus % de clividades - con _ otras
insttuciones on ol ano 1 1 Tota
actividades con otras 5
. convenios interinstitucionales existentes|
en el afio ) * 10
(No. de actividades de extension
lecutadaspor s cutados n o o
Actividades de % o e actidades. o exiension
extension
orogmaas. por 1 facurades. on o]
aot) 100
(No. de eventos de proyeccion social
ejecutados por las facultades en ol aiio !
Eventos de % /'No. de eventos de proyeccion sociall
Proyeccion Social
programados por las facultades en el
aio ) * 100
(No. de personas beneficiaras de los
Promedio del Senvicios del Consulorio Juridico en el
Crecimiento No. de personas benefiiarias de los
porcentual de % Senvicios del Consultorio Juridico en el

TOTAC

462.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR S02 EDUCACION
EJE 4 Cooperacion e FECHA FINANCIACION
Internacionalizacién B UNIDAD DE
PROGRAMA | 1 Movilidad Académica OB JETIVO ESTRATEGICO METAS DEL ANO INDICADOR MEDIDA FORMULA INDICADOR DEPENDENCIA
PROYECTADA EJECUTORA
Intercambios Académicos INDICADOR
PROYECTO 1 INICIA TERMINA
de Docentes y Estudiantes RECURSOS OTROS
PROPIOS RECURSOS
COMPONENTES DD/MM/AA DD/MM/AA
. L (No. De convenios de cooperacién con
Alianzas estratégicas IES extranjeras en el afio t /No. Total
con Instituciones de % de convenios de cooperacion con
Educacion Superior otras IES en el afio t)*100
extranjeras
MEDIA GEOMETRICA ((No. De
Movilidad % docentes en intercambio internacional
internacional docente ? en el afio t/No. Total de docentes
vinculados en el afio t)*100
. . MEDIA GEOMETRICA ((No. De
Indice de atraccion de i . :
. o estudiantes extranjeros matriculados
estudiantes % - N
) extranieros en el afio t /No. Total de estudiantes
Aprovechar e incrementar las I matriculados en el afio t)*100
alianzas estratégicas y la
Alianzas y convenios de cooperacion ﬁooperf:m(;n |nt¢|erna0|onal pa(rja ndice do at o (I;IIEDI,? GEON!ETRIC_A I((dNo. DeI
: ; : . acer efectivos los procesos de ndice de atraccion de ocentes extranjeros vinculados en e - !
internacional, intercambi - . 9 o Vi t
§02.4.1.1. acadeém?(?oz iit'eran(i;:natl)eZSde movilidad de docentes y 20/01/2014 | 19/01/2014 | 100.000.000 docentes extranjeros % aio t /No. Total de docentes Alcczré:fn?cn:
t iant estudiantes, potenciando la vinculados en el afio t)*100
docentes y estudiantes insercion armonica y sustentable ’
MEDIA GEOMETRICA ((No. De|

de la region en el resto del
mundo.

Participacion de
profesores en
eventos académicos
internacionales

%

profesores que participan en eventos
académicos internacionales en el afio
t/ No. Total de profesores de la UCEVA
en el afio t) * 100)

MEDIA GEOMETRICA ((No. de

docentes TC beneficiados con el

'\Dng::/:ft: de % programa de movilidad académica en
el afio t / Total de docentes TC de la
institucion en el afio t) * 100
MEDIA GEOMETRICA ((No. de
. estudiantes  beneficiados con el
Movilidad de

Estudiantes

%

programa de movilidad académica en
el afo t / Total de estudiantes de la

institucion en el afio t) * 100

TOTAL

100.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR S02 EDUCACION
Cooperacion e
EJE 4 p_ lon e . FECHA FINANCIACION
Internacionalizacién . UNIDAD DE
PROGRAMA | 2 | Internacionalizacion del OB JETIVO ESTRATEGICO M:;(’;?E%i'kg':o INDICADOR MEDIDA FORMULA INDICADOR D:f:gffg:x
Curriculo INDICADOR
Flexibilizacion Curricular y
PROYECTO 1 . INICIA TERMINA
Bilingiiismo RECURSOS OTROS
PROPIOS RECURSOS
COMPONENTES DD/MM/AA DD/MM/AA
MEDIA GEOMETRICA ((No. De
Docentes con dominio docentes con dominio total de una
total de una segunda % segunda lengua- lectura, escritua y
lengua (Lectura, ° habla en el afio t /No. Total de
escritura y habla) docentes en la Institucion en el afio
t)*100
Alinear el curriculs I -
inear el curriculo de los ' MEDIA GEOMETRICA ((No. De
programas académicos de la Estudiantes con estudiantes con dominio total de una
UCEVA a las condiciones dominio total de una Y dal lect it Y Vicerrectoria
S02.4.2.1. Misiones Académicas educativas internacionales, | 20/01/2014 | 19/12/2014 | 100.000.000 segunda lengua % segunca fengua- sclura, escriua y -
P N habla en el afio t /No. Total de Académica
como herramienta para formar (Lectura, escritura y estudiantes en la Institucion en el afio
profesionales capacitados para habla) .
t)*100
responder en un contexto global.
. (No. De programas académicos
Curriculos f .
. compatibles con los estandares
compatibles con los ; 5 3 =
o internacionales existentes en el afo
estandares % o
N . t/No. De programas académicos
internacionales 5 R ~
) propios de la Institucion en el afio
existentes "
t)*100
TOTAL 100.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR S02 EDUCACION
EJE 4 Cooperacion e
Internacionalizacion FECHA FINANCIACION
Internacionalizacion de la METAS DEL ANO UNIDAD DE DEPENDENCIA
PROGRAMA 3 o I = 5
Investigacién y la Extensién OBJ ETIVO ESTRATEGICO PROYECTADA INDICADOR MEDIDA FORMULA INDICADOR EJECUTORA
INDICADOR
PROYECTO | 1 | X',"c_‘"ac'lmt‘ aRedes | INICIA TERMINA | RECURSOS OTROS
mi nternacion
cademicas Internacionales PROPIOS RECURSOS
COMPONENTES DD/MM/AA | DD/MM/AA
MEDIA GEOMETRICA ((No. de
. docentes TC que realizaron ponencias
Ponencias en eventos o - -
internaciomales % en el exterior en el afio t/ No. de
docentes TC de la institucién en el afio
t) * 100
(No. de programas académicos de
pregrado propios de la instituciéon con
Redes académicas o membresias internacionales existentes
internacionales. ° en el afio t/ No. de programas
académicos de pregrado propios de la
institucion en el afio t) * 100
Establecer una conexion (No. de miembros de los grupos y/o
fuerte con redes y participacion en semilleros de investigacion de la
) Des?rroll_g d_e froyec_tos ?e comunidades internacionales encuentros de grupos institucion que participaron en Vi ori
$02.4.3.1.1 investigacion Internaciona’es, de conocimiento cientifico que | 20/01/2014 | 19/01/2014 | 100.000.000 y semilleros de % encuentros a nivel internacional en el \cerrectoria
congresdos, coloquios y seminarios Académica

internacionales

permitan impulsar la
investigacion y extension de la
UCEVA.

investigacion a nivel
internacional.

afio t/ Total de miembros de los grupos
y semilleros de investigacion de la
institucion en el afio t) * 100

Educacién continuada
con entidades
internacionales.

%

(No. De programas de educacion
continuada ofrecidos en convenio con
entidades internacionales en el afio t
/No. Total de programas de educacién
continuada ofrecidos por la Institucién
en el afio t)*100

Inscripcion a revistas
indexadas
internacionales para
el apoyo al recurso
bibliografico de la

ingtitucidn

%

(No. de suscripciones a revistas
indexadas internacionales existentes
en el afio t/ Total de suscripciones a
revistas existentes en la institucion en
el afio t) * 100

TOTAL

100.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR S02 EDUCACION
EJE 5 Forta_lf-zclmle.nto .de la FECHA FINANCIACION
Gestioén Institucional
Planeacién, Gestion y N UNIDAD DE
PROGRAMA 1 » - METAS DEL ANO . DEPENDENCIA
Control OBJETIVO ESTRATEGICO PROYECTADA INDICADOR MEDIDA FORMULA INDICADOR EJECUTORA
- - INDICADOR
Mejoramiento del
PROYECTO 1 seguimiento y control del INICIA TERMINA RECURSOS OTROS
plan de desarrollo PROPIOS RECURSOS
COMPONENTES DD/MM/AA DD/MM/AA
Millones de persos (Millones de pesos invertidos en este
invertidos en s proyecto / Inversién en millones de
modernizacion pesos en modernizacion
Establecer un sélido sistema de administrativa administrativa) * 100
racionalizacion y austeridad del Personal (No. De administrativos asistentes a
gasto, desde una perspectiva de administrativo capacitaciones del Sistema de Gestion
. la planeacion, gestion y control asistente a o de la calidad en el afio t/ No. Total de
N b o .
$02.5.1.1. Desarrollo del Sistema Integrado de | * o) o onente economicoy | 200112014 | 191212014 | 80.000.000 capacitaciones del personas convocadas a las Oficna Asesora do
Gestion de la Calidad financiero de la institucion que SGC capacitaciones del sistema de gestion aneacion
conlleve a la consolidacion de la de la calidad en el afio t) * 100
labor académica como proceso Auditorias internas (Numero de Auditorias internas
misional de la UCEVA. realizadas realizadas en el afio t)/( Numero de
% Auditorias Internas programadas en el
afio t)*100
TOTAL 80.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR S02 EDUCACION
EJE 5 Forta_lremmle_nto _de la FECHA FINANCIACION
Gestion Institucional
Modernizacién N UNIDAD DE
PROGRAMA 2 err ! - METAS DEL ANO . DEPENDENCIA
Administrativa OBJETIVO ESTRATEGICO PROYECTADA INDICADOR MEDIDA FORMULA INDICADOR EJECUTORA
INDICADOR
Mejoramiento de la Gestion
PROYECTO 1 o 4 -~ INICIA TERMINA
Administrativa y Calidad RECURSOS OTROS
PROPIOS RECURSOS
COMPONENTES DD/MM/AA DD/MM/AA
Porcentaie de MEDIA GEOMETRICA ((No de
artici aéic’)n de docentes TC que participan en los
zocenFt)es en los entes % entes administrativos en el afio t /No.
administrativos total de docentes TC de la Institucion
en el afo t)*100
Numero de (No. de personal administrativo
egresados % egresado de la Institucion en el afio t
participantes en el ° /No. total de administrativos de la
area administrativa Institucion en el afio t)*100
Numero de quejas, (No. de peticiones, quejas y reclamos
reclamos y % atendidas en el afo t /No. total de
sugerencias recibidas ° peticiones, quejas y reclamos recibidas
versus atendidas en el afo t)*100
Lograr la eficiente interaccion (No. de procesos estratégicos
entre las oficinas Procesos estratégicos % revisados a partir d'el .2011 INo. total
administrativas y académicas de procesos estratégicos de la
io Institucion)*100
adrr:mg:;s/rgarizzgemsi:ma; los de la UCEVA para mantener nsfihicion) Vicerrectoria
$02.5.2.1. 10CES0S mefora rJn ionto del Archivo eficaces todos los procesos | 20/01/2014 | 19/12/2014 | 300.000.000 - (No. de procesos misionales revisados | Administrativa y
p! i éest:én Domental institucionales, siempre que Procesos misionales % a -p?rtll' del 2011 /No_. tot_ayl de procesos Financiera
exista una estructura orgénica misionales de la Institucion)*100
funcional y un equipo (No. de procesos de apoyo revisados
administrativo de alta calidad. Procesos de apoyo % a partir del 2011 /No. total de procesos
de apoyo de la Institucion)*100
(No. de procesos de evaluacion
Procesos de % revisados a partir del 2011 /No. total
evaluacién de procesos de evaluacién de la
Institucién)*100
(No. de archivos de gestion que
Cumplimiento con las cumplen con las tablas de retencion
tablas de retencion % documental en el afio t /No. total de
documental archivos de gestion existentes en la
institucion en el afio t)*100
Reglamentos % (No. de reglamentos internos

revisados

revisados a partir del afio 2011 /No. de
reglamentos internos existentes en la
institucion)*100

TOTAL

300.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR S02 EDUCACION
EJE 5 Fortalecimiento de la
Gestion Institucional FECHA FINANCIACION
Desarrollo y Mantenimiento
PROGRAMA 3 de la Infraestructura ) METAS DEL ANO UNIDAD DE . DEPENDENCIA
Disponible OB JETIVO ESTRATEGICO PROYECTADA INDICADOR |N“[’:EBA“;2R FORMULA INDICADOR EJECUTORA
Crecimiento y
Mantenimiento de
PROYECTO 1 L. . INICIA TERMINA
Infraestructura Fisica Propia ngg:zzs RE?:-I;JRROSSOS
del Sector
COMPONENTES DD/MM/AA DD/MM/AA
Inversion en $ Valor ejecutado / valor presupuestado
infraestructura fisica
Impacto % Elementos adquiridos/elementos
Potencializar el uso de la solicitados
infraestructura disponible en la
institucion para las actividades Producto % Mejoramiento logistico ejecutado / Vicerrectoria
Adecuacion de Infraestructura, Plan | académicas y administrativas, Mejoramiento logistico programado Administrativa
502.5.3.1 general de Mantenimiento de la Planta | creando una cultura de cuidado 308.381.000 1.738.000.000 Financiera- Oﬁciﬁa

Fisica, Estudios de Preinversién de

infraestructura Fisica

y mantenimiento de las
instalaciones locativas y
gestionar el desarrollo de las
mismas en la medida que lo
exijan las labores educativas.

Avance de obra

%

Obran concluidas / total de obras
necesarias

Obras

%

Obras terminadas / obras requeridas

Asesora de
Planeacion

TOTAL

308.381.000

1.738.000.000




UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2014

DESCRIPCION
SECTOR S02 EDUCACION
BJE 5 Fortalecimiento de la FECHA FINANCIACION
Gestion Institucional METAS DEL ANO UNIDAD DE
PROGRAMA 4 Imagen Institucional OB JETIVO ESTRATEGICO PROYECTADA INDICADOR |N’;E;DAIBSR FORMULA INDICADOR DEPENDENCIA EJECUTORA
PROYECTO | 1 | Canales y Medios de INCIA | TERMINA | Recursos OTROS
omunicacion Efectivos PROPIOS RECURSOS
COMPONENTES DD/MM/AA DD/MM/AA
Imagen positiva de la % (No. De personas que manifiestan
institucion tener una imagen positiva de la calidad
de la Institucién en el afio t /Total de
personas entrevistadas en el afio
t)*100
Porcentaje de % (No. De personas que mencionan la
recordacién de la institucién entre los 3 primeros lugares
imagen institucional de recordacién en el afio t /Total de
personas entrevistadas en el afio
t)*100
Establecer espacios, canales y Sintonia TV Uceva % (No. De personas de la comunidad
Dotacién equipos TV UCEVA y TV medios de comunicacion Radio académica que escuchan TV Uceva
S02.5.4.1. UCEVA RADIO, Promocién y difusion | efectivos que resalten la imagen | 20/01/2014 | 19/12/2014 | 200.000.000 Radio en el afio t /Total de personas| oficina Asesora de Comunicaciones
de programas y eventos académicos | institucional en toda la regién encuestadas de la  comunidad
centro-vallecaucana. académica en el afio t)*100
Millones de pesos $ (millones de pesos invertidos en TV
invertidos en TV Uceva Radio en el afio t /Total de|
Uceva inversion en millones de pesos de la
institucion en el afio t)*100
(millones de pesos invertidos en
., T promocién y difusién institucional en el
Promocion y difusion $ afio t /Total de inversion en millones

Institucional

de pesos de la institucion en el afio
t)*100

TOTAL

200.000.000




