
2,00% 258.886.250 79.300.000 0,61%

3,13% 50.000.000 0 0,00%

72,12% 9.348.917.956 249.999.900 1,93%

25,00% 400.000.000 400.000.000 25,00%

1,39% 180.000.000 433.612.700 3,35%

21,88% 350.000.000 300.000.000 18,75%

10.550.716.806               81,40%

1.500.000.000                 93,75%

0,75% 97.511.710 359.323.120 2,77%

0,00% 0 0 0,00%

0,34% 44.548.000

0,00% 0

501.382.830                    3,87%

0 0,00%

0,98% 127.300.000 554.178.203 4,28%

0,00% 0 100.000.000 6,25%

681.478.203                    5,26%

100.000.000                    6,25%

0,39% 50.000.000 50.000.000 0,39%

0,00% 0 0 0,00%

0,39% 50.465.150

0,00% 0

150.465.150                    1,16%

0 0,00%

0,19% 25.000.000 200.000.000 1,54%

0,00% 0 0 0,00%

4,88% 632.777.300 220.450.000 1,70%

0,00% 0 0 0,00%

1.078.227.300                 8,32%

-                                    0,00%

$ 12.962.270.289 $ 1.600.000.000

J-12 100,00% 100,00%

TOTAL INVERSION 

TOTAL EJE DE CALIDAD Y PERTINENCIA

TOTAL EJE DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION UCEVA 2013

TOTAL EJE DE BIENESTAR INSTITUCIONAL Y 

CONVIVENCIA

TOTAL EJE DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y 

COMPROMISO CON LA REGIÓN

TOTAL EJE DE COOPERACIÓN E 

INTERNACIONALIZACIÓN

VALOR PROYECTOS



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 1

Fortalecimiento de una 

cultura de autoevaluación 

y mejoramiento continuo

PROYECTO 1
Autoevaluación y 

Mejormiento
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

1
Documentos 

maestros radicados
No. 

N° de documentos maestros radicados

para Registro Calificado/ N° de

programas en proceso de renovación

de Registro Calificado 

4 Visitas de pares No. 

N° de visitas de pares académicos

para Renovación de Registro

Calificado en el año/No. total de

programas que requieren Registro

Calificado en el año.

4
Renovación de

registros calificados 
No. 

N° de registros renovados/ N°

programas visitados para renovación

de registro calificado  

1

Documento de

autoevaluación 

institucional 2012

No. Documento

Documento con resultados de

autoevaluación consolidados /Doc. De

autoevaluación proyectados 

1

Documento de

autoevaluación de

programa

Documento

Documento con resultados de

autoevaluación consolidados/No. de

documentos proyectados

10 meses Asesoría externa Asesoría
Nº de asesorías contratadas/No. de

asesorías proyectadas 

1

Documento de

autoevaluación 

institucional 2013

Documento

Documento con resultados de

autoevaluación consolidados

/Documentos proyectados 

1

Documento de

autoevaluación de

programa 2013 

No. Documento
Documento con resultados de

autoevaluación consolidados  

1

Acreditación de alta

calidad, programa de

Lic. en Educación

Básica con Énfasis

en Educación Física,

Recreación y

Deportes.

No. 
N° de visitas recibidas/ N° de visitas

solicitadas

2
Acreditación de alta

calidad en proceso 
Documento

Documento culminado/Documento

proyectado 

1 Asesoría externa Asesoría 
N° de asesorías realizadas/No. de

asesorías proyectadas  

1

Programas con

Acreditación 

Voluntaria

No. programas

No. de Programas con Acreditación

Voluntaria / No. de Programas

ofrecidos en el año * 100

1
Programas con

Acreditación de alta 
No. programas

No. de programas con acreditación

voluntaria/ No. de programas con 

S02.1.1.1.4 21/01/2013 20/12/2013 43.386.250 100 1
Documento 

autoevaluación
No.documentos 

No. documentos de evaluación

terminado/No. de documentos de

autoevaluación proyectados

Facultad de Salud

S02.1.1.1.4 -E 21/01/2013 20/12/2013 50.000.000 1
Documento 

autoevaluación
No.documentos 

No. documentos de evaluación

terminado/No. de documentos de

autoevaluación proyectados

Facultad de Salud

$ 258.886.250 $ 50.000.000 J-12

Autoevaluación con fines de

acreditación de alta calidad en

educación en el programa de

Medicina de la Facultad de Ciencias

de la Salud de la UCEVA   - 100

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

TOTAL

Vicerectoría 

Académica

20/12/2013 90.000.000

OTROS 

RECURSOS

Vicerectoría 

Académica

Consolidar el proceso de 

autoevaluación institucional y 

por programa que conlleve a 

fortalecer la estrategia de 

mejoramiento continuo y las 

actividades de autocontrol y 

autorregulación, haciendo 

participe a los diferentes 

estamentos institucionales.

Autoevaluación con fines de

acreditación de alta calidad en

educación en el programa de

Medicina de la Facultad de Ciencias

de la Salud de la UCEVA   - 100

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

Vicerectoría 

Académica

OBJETIVO ESTRATÉGICO

COMPONENTES

21/01/2013

RECURSOS 

PROPIOS

S02.1.1.1.1
Renovación de Registros calificados -

097 UTP

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

S02.1.1.1.2 Autoevaluación - 098

97

21/01/2013 20/12/2013 55.500.000 98

FECHA

Acreditación de Alta Calidad - 099S02.1.1.1.3

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

DESCRIPCIÓN

FINANCIACIÓN

CDP

21/01/2013 20/12/2013 70.000.000

CUENTA

99

FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 2
Desarrollo Académico 

Curricular

PROYECTO 1
Gestión Académica y 

Curricular
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

8

Membresía de

facultad en asociación

colombiana

No.

No. de Facultades vinculadas a

asociación/No. total de Facultades

existentes en la UCEVA 

8

Membresía de

programa en

asociación colombiana

No.   

No. de Programas académicos

vinculados a asociaciones/No. de

programas académicos existentes en la

UCEVA

8

Realización de

eventos de las

asociaciones en la

UCEVA.  

Nº de eventos 

Nº eventos de Asociaciones en la

UCEVA/Nº total de asociaciones a las

que se tiene vinculación 

1
Membresía en

AIESEC
No.

N° de estudiantes vinculados a la

asociación/No. de estudiantes por

Facultad

S02.1.2.1.2 01/08/2013 30/08/2013 5.500.000 103 1 Estudio de factibilidad No. documentos 
No,. Documentos elaborados/No.

documentos proyectados

Facultad 

Ingenierías

S02.1.2.1.3 01/11/2013 01/11/2013 2.400.000 104 50

Estudiantes  

presentación Ecaes

Medicina

No.

No de estudiatnes que presentan

ECAES de Medicina en el año t/Total

de estudiantes matriculados en el

último semestre de Medicina en el año

tx100

Facultad de Salud

S02.1.2.1.4 01/11/2013 01/11/2013 2.400.000 105 50

Estudiantes  

presentación Ecaes

Enfermería 

No.

No de estudiatnes que presentan

ECAES de Enfermería en el año t/Total

de estudiantes matriculados en el

último semestre de Enfermería en el

año t x 100

Facultad de Salud

$ 79.300.000 $ 0

69.000.000

TOTAL

Preparación ECAES programa Medicina

- 104

Consolidar la estructura curricular 

realizando los ajustes necesarios 

a partir de un proceso 

permanente de autoevaluación 

para ofrecer programas 

académicos que respondan a las 

realidades y cambios del entorno.

Preparación ECAES programa

Enfermería - 105

Gestión Académica y Membresía en

Asociaciones - 102

OBJETIVO ESTRATÉGICO

102
Vicerectoría 

Académica

Contratación de profesional para el

estudio de Factibilidad para la creación

de los programas: Ingeniería Civil,

Ingeniería Logística y Especialización en

Calidad y Normalización  - 103

COMPONENTES

OTROS 

RECURSOS

RECURSOS 

PROPIOS

S02.1.2.1.1 21/01/2013

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
CUENTA

20/12/2013

CDPOBJETIVO ESTRATÉGICO

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

INDICADOR FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 3
Cuerpo Profesoral 

Consolidado y de Calidad

PROYECTO 1
Capacitación y Formación 

Docente
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

5

Docentes TC

cursando maestría No.

Nº de docentes TC cursando maestría /

Nº total de docentes TC sin maestría 

2

Docentes TC

cursando doctorado No. 

Nº de docentes TC cursando doctorado

/ Nº total de docentes TC sin doctorado

4

Apoyo Económico a

Docentes TC UCEVA

en actividades de

actualización externa

No. 

N° de docentes TC que recibieron

apoyo económico para capacitación /

N° de docentes TC que solicitaron

apoyo económico

2

Asistencia a Talleres

de actualización No. 

N° de docentes TC que asistieron a

talleres de actualización / No. total de

docentes TC en la Institución

4

Asistentes a

Seminarios de

actualización 

No. 

N° de docentes TC que asistieron a

seminarios de actualización / No. total

de docentes TC en la Institución

50

Capacitación 

Pedagógica para

docentes
No.

No. de docentes que han recibido

capacitación pedagógica ofrecida por

la Institución en el año/ No. total de

docentes vinculados

200

Cursantes Seminario

P.E.I UCEVA
Docentes 

cursantes 

N° de cursantes / N° de docentes de la

UCEVA

50

Cursantes Cátedra de

Pedagogía 
Docentes 

cursantes

N° de docentes de la Uceva

certificados/ N° total de docentes de la

Cátedra.

2

Seminarios para

comunidad académica seminario

N° de seminarios realizados /Nº de

seminarios estimados.

2

Sesiones académicas

para educación media 

Sesiones 

N° de sesiones realizadas/ Nº de

sesiones estimadas

Vicerectoría 

Académica

Vicerectoría 

Académica

Consolidar un estamento 

docente de acuerdo a las 

necesidades institucionales y de 

los programas, brindando 

oportunidades de formación 

posgradual, capacitaciones y 

actualizaciones pedagógicas 

permanentes, de manera que se 

fortalezcan las competencias 

pertinentes para responder a las 

demandas académicas de los 

diferentes programas de la 

institución.

S02.1.3.1.1

Actualización y formación posgradual

para docentes de tiempo completo -

154

21/01/2013

20/12/2013

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

OBJETIVO ESTRATÉGICO

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

155        

FÓRMULA INDICADOR

S02.1.3.2.
Escuela de formación de docentes -

155
01/02/2013 74.500.000

FINANCIACIÓN

CDP CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

COMPONENTES

154        90.000.00020/12/2013

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

OTROS 

RECURSOS

DESCRIPCIÓN

FECHA



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 3
Cuerpo Profesoral 

Consolidado y de Calidad

PROYECTO 1
Capacitación y Formación 

Docente
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

Vicerectoría 

Académica

Consolidar un estamento 

docente de acuerdo a las 

necesidades institucionales y de 

los programas, brindando 

oportunidades de formación 

posgradual, capacitaciones y 

actualizaciones pedagógicas 

permanentes, de manera que se 

fortalezcan las competencias 

pertinentes para responder a las 

demandas académicas de los 

diferentes programas de la 

institución.

S02.1.3.1.1

Actualización y formación posgradual

para docentes de tiempo completo -

154

21/01/2013

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

OBJETIVO ESTRATÉGICO

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

FÓRMULA INDICADOR

FINANCIACIÓN

CDP CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

COMPONENTES

154        90.000.00020/12/2013

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

OTROS 

RECURSOS

DESCRIPCIÓN

FECHA

S02.1.3.3 21/01/2013 20/12/2013 10.000.000         156   5  Eventos académicos  
 No. 

participantes 

 No. de asistencia a eventos 

académicos en el año t/Total de  

invitaciones a eventos académicos  

recibidas en el año x 100 

Facultad de 

Educación

S02.1.3.4 $ 150.000.000

$ 174.500.000 $ 150.000.000TOTAL

Consolidar un estamento 

docente de acuerdo a las 

necesidades institucionales y de 

los programas, brindando 

oportunidades de formación 

posgradual, capacitaciones y 

actualizaciones pedagógicas 

permanentes, de manera que se 

fortalezcan las competencias 

pertinentes para responder a las 

demandas académicas de los 

diferentes programas de la 

institución.

Capacitación y actualización docente

Capacitación y Formación Docente -

156



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 3
Cuerpo Profesoral 

Consolidado y de Calidad

PROYECTO 2 Planta Profesoral INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

S02.1.3.2.1 9.174.417.956  CDN 001 

S02.1.3.2.1 E 250.000.000

$ 9.174.417.956 $ 250.000.000 J-12

Planta Profesoral - 

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

TOTAL

Planta Profesoral - Cdn 001

INDICADOR

FECHA FINANCIACIÓN

CDP

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO

DESCRIPCIÓN

RECURSOS PROPIOS
OTROS 

RECURSOSCOMPONENTES

CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 4
Desarrollo e Innovación de 

Medios Académicos

PROYECTO 1
Dotación y Mejoramiento de 

Medios Educativos
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

14

Dotación laboratorio

simulación de

entornos clínicos

Porcentaje
No. de prototipos adquiridos/Total de

prototipos programados para compra

100%
Cobertura población

usuaria potencial
Porcentaje

No. de estudiantes de áreas clínicas

que usan los servicios por mes/Total

de estudiantes de áreas clínicas

50% Acceso Promedio
No. horas servicio mes/Horas hábiles

del mes

30
Capacitación personal

técnico docente
Porcentaje

No. docentes capacitados/Total

docentes áreas clínicas 

14

Dotación laboratorio

simulación de

entornos clínicos

Porcentaje
No. de prototipos adquiridos/Total de

prototipos programados para compra

100%
Cobertura población

usuaria potencial
Porcentaje

No. de estudiantes de áreas clínicas

que usan los servicios por mes/Total

de estudiantes de áreas clínicas

50% Acceso Promedio
No. horas servicio mes/Horas hábiles

del mes

30
Capacitación personal

técnico docente
Porcentaje

No. docentes capacitados/Total

docentes áreas clínicas 

S02.1.4.1.2 01/03/2013 30/10/2013 18.000.000 191 7
Inversión elementos

básicos biblioteca
No. elementos

Recursos en millones destinados a la 

adquisición de equipamiento básico 

biblioteca en el año t/Inversión total  en 

millones de pesos x100

Biblioteca

31 Equipos tecnológicos

Número de 

equipos  

tecnológicos

Número de equipos adquiridos /

Número total de equipos solicitados

Facultad 

Ingenierías

130 Licencias de software

Número de 

licencias de 

software

Número de licencias adquiridas /

Número total de licencias solicitadas

31 Equipos tecnológicos

Número de 

equipos  

tecnológicos

Número de equipos adquiridos /

Número total de equipos solicitados

Facultad 

Ingenierías

130 Licencias de software

Número de 

licencias de 

software

Número de licencias adquiridas /

Número total de licencias solicitadas

S02.1.4.1.3E
Fortalecimiento de laboratorios de

electrónica, industrial y sistemas - 
01/02/2013 31/10/2013 40.000.000

S02.1.4.1.1E

Dotación del laboratorio de simulación

de entornos clínicos para la formación

de recurso humano en medicina y

enfermería en la Facultad de Ciencias

de la Salud de la Uceva  - 

21/01/2013 20/12/2013

01/02/2013 31/10/2013
Fortalecimiento de laboratorios de

electrónica, industrial y sistemas - 192

174.990.500

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Facultad de Salud

Garantizar la disponibilidad de 

medios educativos ajustados a 

las necesidades académicas de 

los programas de pregrado y 

posgrado de la institución.

21/01/2013 20/12/2013

Adquisición equipamiento básico

bibliotecario - 191

S02.1.4.1.1

Dotación del laboratorio de simulación

de entornos clínicos para la formación

de recurso humano en medicina y

enfermería en la Facultad de Ciencias

de la Salud de la Uceva  - 149

10.000.000S02.1.4.1.3

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR

192        

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

Facultad de Salud

RECURSOS PROPIOS
OTROS 

RECURSOS
COMPONENTES

149        75.009.500



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 4
Desarrollo e Innovación de 

Medios Académicos

PROYECTO 1
Dotación y Mejoramiento de 

Medios Educativos
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Facultad de Salud

Garantizar la disponibilidad de 

medios educativos ajustados a 

las necesidades académicas de 

los programas de pregrado y 

posgrado de la institución.

21/01/2013 20/12/2013S02.1.4.1.1

Dotación del laboratorio de simulación

de entornos clínicos para la formación

de recurso humano en medicina y

enfermería en la Facultad de Ciencias

de la Salud de la Uceva  - 149

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS PROPIOS
OTROS 

RECURSOS
COMPONENTES

149        75.009.500

S02.1.4.1.4 21/02/2013 30/11/2013 45.900.000         193   1
Fortalecimiento 

laboratorio Ingeniería 
Número equipos

(Número de equipos comprados para

el laboratorio de Ing. Industrial a

diciembre de 2013 -(Número de

equipos comprados para el laboratorio

de Ing. Industrial a diciembre de

2012)/Número de equipos comprados

para el laborratorio de Ing. Industrial a

diciembre de 2012)

Facultad 

Ingenierías

130 Licencias de software

Número de 

licencias de 

software

Número de licencias adquiridas /

Número total de licencias solicitadas

S02.1.4.1.5 01/02/2013 01/11/2013 150.000.000 194 1

Innovación medios

didácticos biblioteca

colección abierta

millones de 

pesos 

Recursos en millones de pesos

destinados a biblioteca colección

abierta en el año / Inversión total en

millones de pesos * 100

Biblioteca

S02.1.4.1.5E 01/02/2013 01/11/2013 100.000.000 1

Innovación medios

didácticos biblioteca

colección abierta

millones de 

pesos 

Recursos en millones de pesos

destinados a biblioteca colección

abierta en el año / Inversión total en

millones de pesos * 100

Biblioteca

S02.1.4.1.6 15/01/2012 31/12/2012 5.000.000 159 80
estudiantes 

practicantes

No. estudiantes 

prácticas 

agrícolas

No. de estudiantes participantes de

las prácticas agrícolas en el programa

de Tecnología Agropecuaria Ambiental

en el año t/No. total de estudiantes del

programa de Tecnología Agropecuaria

Ambiental  en el año t x100 

Facultad 

Ingenierías

Desarrollo Integral de la Biblioteca - 

Garantizar la disponibilidad de 

medios educativos ajustados a 

las necesidades académicas de 

los programas de pregrado y 

posgrado de la institución.

Dotación de equipos para el

fortalecimiento del laboratorio de

Ingeniería Industrial - 193

Desarrollo Integral de la Biblioteca - 194

Desarrollo Académico Granjas

Experimentales UCEVA: Granja El Vijal -

159



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 4
Desarrollo e Innovación de 

Medios Académicos

PROYECTO 1
Dotación y Mejoramiento de 

Medios Educativos
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Facultad de Salud

Garantizar la disponibilidad de 

medios educativos ajustados a 

las necesidades académicas de 

los programas de pregrado y 

posgrado de la institución.

21/01/2013 20/12/2013S02.1.4.1.1

Dotación del laboratorio de simulación

de entornos clínicos para la formación

de recurso humano en medicina y

enfermería en la Facultad de Ciencias

de la Salud de la Uceva  - 149

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS PROPIOS
OTROS 

RECURSOS
COMPONENTES

149        75.009.500S02.1.4.1.7 15/01/2013 31/12/2013 9.990.400 18.000.000 31 40
estudiantes 

practicantes

No. estudiantes 

prácticas 

agrícolas

No. de estudiantes participantes de

las prácticas agrícolas en el programa

de Tecnología Agropecuaria Ambiental

en el año t/No. total de estudiantes del

programa de Tecnología Agropecuaria

Ambiental  en el año t x100 

Facultad 

Ingenierías

S02.1.4.1.8 25/01/2012/ 15/12/2013

3.109.500 195

15%

Crecimiento 

porcentual de los

beneficiarios de

programas deportivos

participación 

(No. de estudiantes, docentes y

administrativos que participaron de los

programas deportivos de Bienestar

Institucional en el año t - No. de

estudiantes, docentes y administrativos

que participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1) / No. de estudiantes,

docentes y administrativos que

participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1)) * 100

BINGES

$ 249.999.900 $ 400.000.000

Garantizar la disponibilidad de 

medios educativos ajustados a 

las necesidades académicas de 

los programas de pregrado y 

posgrado de la institución.

Compra de implementos y materiales

deportivos 2013 - 195

TOTAL

Desarrollo Académico Granjas

Experimentales UCEVA: Granja

Agroecológica de Tres Esquinas - 031



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 5
Innovación y Desarrollo 

Tecnológico

PROYECTO 1
Incorporación y soporte 

TIC's
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

S02.1.5.1.1 21/01/2013 20/12/2013 50.000.000 196 100

Incrementar la

inversión en

tecnología 

Miles de pesos

Millones de pesos invertidos en

innovación y desarrollo tecnológico

/inversión en millones de pesos en el

año x100

Facultad Ingenierías

S02.1.5.1.1E 21/01/2013 20/12/2013 350.000.000 100

Incrementar la

inversión en

tecnología 

Miles de pesos

Millones de pesos invertidos en

innovación y desarrollo tecnológico

/inversión en millones de pesos en el

año x100

Facultad Ingenierías

S02.1.5.1.2. 01/02/2013 30/10/2013 68.000.000 197 100
Incremetnar Inversión

en TIC
Miles de pesos

Valor en pesos invertidos en

innovación y desarrollo tecnológico

para ingeniería industrial/Inversión en

pesos en innovación y desarrollo

tecnológico en el año para la Facultad

de Ingenierías 

Facultad Ingenierías

S02.1.5.1.3 17/01/2013 30/1032013 62.000.000 198 15 Carteleras digitales Miles de pesos

Millones de pesos invertidos en

innovación y desarrollo

tecnológico/inversión en millones de

pesos en el año *100

Oficina de 

Comunicaciones 

$ 180.000.000 $ 350.000.000TOTAL

Implementación del Plan Estratégico en

TIC como apoyo a los procesos

educativos en la Uceva - 196

Fortalecimiento de las TIC en el

programa de Ingeniería Industrial - 197

Adecuar y mantener la 

infraestructura tecnológica de 

manera que sea eficiente 

para garantizar la continuidad 

de los procesos estratégicos, 

misionales, de apoyo y de 

evaluación de la institución.

FECHA FINANCIACIÓN

Implementación del Plan Estratégico en

TIC como apoyo a los procesos

educativos en la Uceva - 

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

DESCRIPCIÓN

FÓRMULA INDICADOR

COMPONENTES

CDP

Carteleras Digitales - 198

RECURSOS 

PROPIOS

OTROS 

RECURSOS

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO
DEPENDENCIA 

EJECUTORA
CUENTA

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 6
Sistema Universitario de 

Investigación

PROYECTO 1
Consolidación Sistema de 

Investigación
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

20 Libros publicados N°

N° libros publicados, producto de

investigación / N° de libros

presentados Producto de investigación

20
Conceptos de pares

externos
N°

N° de conceptos recibidos pares

académicos externos / N° de

conceptos pares académicos externos

enviados 

15 Revistas publicadas N°
N° de ediciones publicadas de revistas

/ N° de ediciones a publicar  de revistas

3
Colección 

“Cantarrana”
N°

N° de libros publicados / N° de libros

presentados 

10 Textos académicos N°
N° de textos publicados / N° de textos

presentados

4 Periódico N°
N° de Periódicos publicados / N° de

Periódicos presentados

100 Personas capacitadas N°
N° de personas capacitadas / N° de

cupos disponibles

20 Libros publicados N°

N° libros publicados, producto de

investigación / N° de libros

presentados Producto de investigación

20
Conceptos de pares

externos
N°

N° de conceptos recibidos pares

académicos externos / N° de

conceptos pares académicos externos

enviados 

15 Revistas publicadas N°
N° de ediciones publicadas de revistas

/ N° de ediciones a publicar  de revistas

3
Colección 

“Cantarrana”
N°

N° de libros publicados / N° de libros

presentados 

10 Textos académicos N°
N° de textos publicados / N° de textos

presentados

4 Periódico N°
N° de Periódicos publicados / N° de

Periódicos presentados

100 Personas capacitadas N°
N° de personas capacitadas / N° de

cupos disponibles

Vicerrectoría 

Investigaciones y 

Proyec.Com.

Establecer un sistema de 

investigación que actúe como 

eje dinamizador de la 

docencia, la proyección social 

y la extensión para aportar al 

desarrollo humano de la 

región y del país.

Publicaciones - 184 21/01/2013 20/12/2013

S02.1.6.1.1E 20/12/2013

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

109.562.700

79.550.000

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS
OTROS RECURSOS

Vicerrectoría 

Investigaciones y 

Proyec.Com.

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

CUENTA

COMPONENTES

FÓRMULA INDICADOR

Publicaciones - 21/01/2013

S02.1.6.1.1

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP

184



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 6
Sistema Universitario de 

Investigación

PROYECTO 1
Consolidación Sistema de 

Investigación
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

Establecer un sistema de 

investigación que actúe como 

eje dinamizador de la 

docencia, la proyección social 

y la extensión para aportar al 

desarrollo humano de la 

región y del país.

Publicaciones - 184 21/01/2013 20/12/2013

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

79.550.000

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS
OTROS RECURSOS

Vicerrectoría 

Investigaciones y 

Proyec.Com.

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

CUENTA

COMPONENTES

FÓRMULA INDICADOR

S02.1.6.1.1

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP

184

1

Convocatoria pública

Proyectos de

investigación

N° 

Total de Proyectos de Investigación

aprobados / N° de Proyectos de

Investigación Presentados

20
Concepto de pares

externos
N°

Total de conceptos de pares externos

recibidos / N° de conceptos de pares

enviados

2

Capacitación en

producción de textos

científicos y

académicos

N°
N° de cupos disponibles / N° de

asistentes

1

Encuentro de grupos y

semilleros de

investigación

N°
N° de ponencias presentadas / N° de

ponencias propuestas

10

Ponencia de

resultados de

investigación y

semilleros de la

UCEVA

N° 
N° de ponencias presentadas / N° de

ponencias propuestas

S02.1.6.1.2 21/12/2013 21/12/2013 35.000.000 186

1

Convocatoria pública

Proyectos de

investigación

N° 

Total de Proyectos de Investigación

aprobados / N° de Proyectos de

Investigación Presentados

20
Concepto de pares

externos
N°

Total de conceptos de pares externos

recibidos / N° de conceptos de pares

enviados

2

Capacitación en

producción de textos

científicos y

académicos

N°
N° de cupos disponibles / N° de

asistentes

1

Encuentro de grupos y

semilleros de

investigación

N°
N° de ponencias presentadas / N° de

ponencias propuestas

10

Ponencia de

resultados de

investigación y

semilleros de la

UCEVA

N° 
N° de ponencias presentadas / N° de

ponencias propuestas

Vicerrectoría 

Investigaciones y 

Proyec.Com.

Financiación de Proyectos de 

investigación presentados por semilleros 

de investigación de la UCEVA, según 

Convocatoria 01 de 2013 - 186

Financiación de Proyectos de

investigación presentados por grupos

de investigación de la UCEVA, según

Convocatoria 05 de 2013 - 

185

Establecer un sistema de 

investigación que actúe como 

eje dinamizador de la 

docencia, la proyección social 

y la extensión para aportar al 

desarrollo humano de la 

región y del país.

S02.1.6.1.2E 21/01/2013

S02.1.6.1.2 21/01/2013

Vicerrectoría 

Investigaciones y 

Proyec.Com.

20/12/2013 294.000.000

20/12/2013 126.000.000

Financiación de Proyectos de

investigación presentados por grupos de

investigación de la UCEVA, según

Convocatoria 05 de 2013 - 185



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 1 CALIDAD Y PERTINENCIA

PROGRAMA 6
Sistema Universitario de 

Investigación

PROYECTO 1
Consolidación Sistema de 

Investigación
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

Establecer un sistema de 

investigación que actúe como 

eje dinamizador de la 

docencia, la proyección social 

y la extensión para aportar al 

desarrollo humano de la 

región y del país.

Publicaciones - 184 21/01/2013 20/12/2013

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

79.550.000

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS
OTROS RECURSOS

Vicerrectoría 

Investigaciones y 

Proyec.Com.

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

CUENTA

COMPONENTES

FÓRMULA INDICADOR

S02.1.6.1.1

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP

184

S02.1.6.1.2E 21/12/2013 21/12/2013 15.000.000

1
Acuerdos del Consejo

Académico
Documento

Acuerdo aprobado Consejo

Académico/Acuerdo proyectado 

1

Participación en

Programa Jóvenes

Investigadores e

Innovadores 

No. 

N° de propuestas presentadas en

Convocatoria Colciencias 2013/ No.

total de proyectos presentados en el

año

0

Estudiantes Jóvenes

Investigadores e

Innovadores.

No. 

N° de estudiantes presentados a la

Convocatoria Colciencias /No. total de

grupos de investigación existentes 

1

Egresados Jóvenes

Investigadores e

Innovadores.

No. 

N° de egresados presentados a la

Convocatoria Colciencias/ No. total de

candidatos a jóvenes investigadores

presentados

1 Grupos participantes No. 

N° de grupos de investigación que

presentan propuesta a Convocatoria

Colciencias/ No. total de grupos de la

Institución

S02.1.6.1.5 03/10/2013 03/10/2013 1.500.000 200 350 Indice de asistencia No.personas No. de asistentes/No. de convocados Facultad de Salud

S02.1.6.1.6 01/02/2013 30/11/2013 13.442.340 199 30

Participación de

estudiantes en

Proyectos de

Investigación

No. proyectos 

# de proyectos de investigación en

ejecución en el año en los que

participan los estudiantes/Total

proyectos en ejecución en el año.

Facultad Ingenierías

S02.1.6.1.6E 01/02/2013 30/11/2013 49.437.300 30

Participación de

estudiantes en

Proyectos de

Investigación

No. proyectos 

# de proyectos de investigación en

ejecución en el año en los que

participan los estudiantes/Total

proyectos en ejecución en el año.

Facultad Ingenierías

$ 433.612.700 $ 300.000.000 J-12

Formacion en Investigacion

Financiación de  presentados por 

semilleros de investigación de la 

UCEVA, según Convocatoria 01 de 

2013

XIII Encuentro de Investigación - 200

TOTAL

Formacion en Investigacion - 199

Establecer un sistema de 

investigación que actúe como 

eje dinamizador de la 

docencia, la proyección social 

y la extensión para aportar al 

desarrollo humano de la 

región y del país.

Vicerectoría 

Académica
9420/12/201321/01/2013S02.1.6.1.3

Jóvenes Investigadores e Innovadores -

RP 10120360 + Colciencias

$14,280,840

10.120.360



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 2
BIENESTAR INSTITUCIONAL Y 

CONVIVENCIA

PROGRAMA 1
Permanencia y Deserción 

Estudiantil

PROYECTO 1
Fortalecimiento de la 

retención estudiantil
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

1.5%

Porcentaje de

estudiantes que

dejaron sus estudios

antes de culminar el 

% No de estudiantes que dejaron sus

estudios en el trascurso del

semestre/No de estudiantes que se

matricularon en el semestre * 100

20%

Porcentaje de

reducción 

institucional.

% % de deserción nacional – 20%

20%

Atención de

estudiantes mediante

tutorías

No Número de estudiantes asistentes a

tutorías realizadas para el apoyo

académico/Número de estudiantes en

riesgo académico * 100 

25%

Porcentaje de uso de

los programas de

Bienestar 

Universitario por los

estudiantes

No Número de estudiantes participantes

en programas de bienestar

universitario en el año/ No total de

estudiantes matriculados en el año *

100

10% Crecimiento 

porcentual de

Beneficiarios de

programas Culturales

No (No. de estudiantes, docentes y

administrativos que participaron de

los programas deportivos de

Bienestar Institucional en el año t -

No. de estudiantes, docentes y

administrativos que participaron de

los programas deportivos de

Bienestar Institucional en el año (t-

1) / No. de estudiantes, docentes y

administrativos que participaron de

los programas deportivos de

Bienestar Institucional en el año (t-

1)) * 100
$ 97.511.710 $ 0

S02.2.1.1.1
Apoyo al Mejoramiento Académico -

AMACA

BINGES

TOTAL

Ofrecer a los estudiantes un 

programa de apoyo al 

mejoramiento académico para 

lograr su permanencia, 

inclusión y empoderamiento 

en los procesos de la vida 

universitaria.

21/01/2013 20/12/2013 97.511.710

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

RECURSOS 

PROPIOS

OTROS 

RECURSOS
COMPONENTES

238

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 2
BIENESTAR INSTITUCIONAL Y 

CONVIVENCIA

PROGRAMA 2
Bienestar Universitario e 

Identidad Institucional

PROYECTO 1

Fortalecimiento de la calidad 

de vida de la comunidad 

universitaria y la identidad 

institucional

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

S02.2.2.1.1 01/02/2013 30/11/2013 41.000.000

113

1
Actividades culturales

y artísticas
 No. Actividad ejecutada/actividad planeada Centro Cultural

S02.2.2.1.2 20/01/2013 30/10/2013 14.000.000

114

4
Actividades 

académico culturales

No. 

participantes

No. de personas participantes en las

actividades académico-culturales

ejecutadas en la biblioteca en el año

t/No. de personas convocadas a las

actividades programadas de la

biblioteca en el año t x100

Biblioteca

S02.2.2.1.3 21/01/2013 20/12/2013 105.087.560

115

S02.2.2.1.4 21/01/2013 20/12/2013 95.276.160

203

15%

Porcentaje de uso de

los programas de

Bienestar 

Universitario por los

estudiantes.

Asistencias 

Número de participantes en programas

de bienestar universitario en el

año/Número total de estudiantes

matriculados en el año * 100

15%

Crecimiento 

porcentual de

Beneficiarios de

programas de salud.

Asistencias

Número de estudiantes, docentes y

administrativos que participaron de los

programas de salud de Bienestar

Institucional en el año t- Número de

estudiantes, docentes y administrativos

que participaron de los programas de

salud de Bienestar Institucional en el

año (t-1) / Número de estudiantes,

docentes y administrativos que

participaron de los programas de salud

de bienestar institucional en el año (t-1)

* 100

01/09/2013 30/09/2013 2.656.000

Salud y Bienestar 2013 - 115

Realización de actividad académica y

cultural en la Biblioteca UCEVA - 114

COMPONENTES

IV Semana BINGES - 201S02.2.2.1.5

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Agitación Cultural UCEVA 2013 - 113

BINGES

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

Integrar a toda la comunidad 

universitaria en un ambiente de 

clima organizacional participativo, 

respetuoso y solidario donde 

compartir los valores, principios y 

prácticas desarrollan nuestra 

identidad Ucevista.

Fortalecimiento del Bienestar

Institucional y la Identidad Institucional a 

través del Arte y la Cultura - 203

201

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

OTROS 

RECURSOS



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 2
BIENESTAR INSTITUCIONAL Y 

CONVIVENCIA

PROGRAMA 2
Bienestar Universitario e 

Identidad Institucional

PROYECTO 1

Fortalecimiento de la calidad 

de vida de la comunidad 

universitaria y la identidad 

institucional

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AACOMPONENTES

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Agitación Cultural UCEVA 2013 - 113

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

Integrar a toda la comunidad 

universitaria en un ambiente de 

clima organizacional participativo, 

respetuoso y solidario donde 

compartir los valores, principios y 

prácticas desarrollan nuestra 

identidad Ucevista.

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

OTROS 

RECURSOS

15%

Crecimiento 

porcentual de

Beneficiarios de

programas Culturales

Asistencia

Número de estudiantes, docentes y

administrativos que participaron de los

programas de salud de Bienestar

Institucional en el año t- Número de

estudiantes, docentes y administrativos

que participaron de los programas de

salud de Bienestar Institucional en el

año (t-1) / Número de estudiantes,

docentes y administrativos que

participaron de los programas de salud

de bienestar institucional en el año (t-1)

* 100

4
Porcentaje de

actividades realizadas
Registro

Número de presentaciones

programadas/Número de

presentaciones realizadas.

20%

Crecimiento del

número de hijas de

funcionarios, 

docentes, estudiantes

y egresados que

hacen parte de la

escuela de ballet

Asistencia

Número de hijas de funcionarios,

docentes, estudiantes y egresados/

Número total de niñas 

3
Porcentaje de

actividades realizadas

Asistencias, 

fotos, informes.

Número de actividades

programadas/Número de actividades

realizadas. 

5

Porcentaje de

incremento en el

número de niños que

conforman el grupo

Asistencia

Número de niños, niñas,

convocados/Número de niños, niñas

que permanezcan en el grupo

10%

Crecimiento 

porcentual de

Beneficiarios de

programas culturales

Asistencia

(No. de estudiantes, docentes y

administrativos que participaron de los

programas deportivos de Bienestar

Institucional en el año t - No. de

estudiantes, docentes y administrativos

que participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1) / No. de estudiantes,

docentes y administrativos que

participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1)) * 100

204

S02.2.2.1.8
El teatro como herramienta pedagógica -

Frases del Cuerpo - 165
01/02/2013 21/12/2013 1.900.000

165

S02.2.2.1.7

Encuentro infantil proambiental del

pacífico y fortalecimiento del grupo la

Universidad de los niños Uceva 2013 -

204

01/02/2013 20/12/2013 3.150.000

01/02/2013 20/12/2013 2.000.000

202

01/09/2013 30/09/2013 2.656.000IV Semana BINGES - 201

S02.2.2.1.6
Fortalecimiento de la Escuela de Ballet

2013 - 202

S02.2.2.1.5

BINGES

BINGES

BINGES

Integrar a toda la comunidad 

universitaria en un ambiente de 

clima organizacional participativo, 

respetuoso y solidario donde 

compartir los valores, principios y 

prácticas desarrollan nuestra 

identidad Ucevista.

BINGES

201



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 2
BIENESTAR INSTITUCIONAL Y 

CONVIVENCIA

PROGRAMA 2
Bienestar Universitario e 

Identidad Institucional

PROYECTO 1

Fortalecimiento de la calidad 

de vida de la comunidad 

universitaria y la identidad 

institucional

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AACOMPONENTES

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Agitación Cultural UCEVA 2013 - 113

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

Integrar a toda la comunidad 

universitaria en un ambiente de 

clima organizacional participativo, 

respetuoso y solidario donde 

compartir los valores, principios y 

prácticas desarrollan nuestra 

identidad Ucevista.

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

OTROS 

RECURSOS

15%

Número de convenios

existentes en

bienestar para el

desarrollo de sus

actividades con otras

instituciones

Convenios

Total de convenios existentes en

bienestar universitario para el

desarrollo de sus actividades con otras

instituciones / total de convenios

institucionales.

25%
Actividades de

Extensión
Asistencia

No de Actividades de extensión

ejecutadas por la dependencia en el

año / No de actividades de extensión

programadas * 100

S02.2.2.1.9 25/01/2013 15/12/2013 29.933.400

205

15%

Crecimiento 

porcentual de los

beneficiarios de

programas deportivos

participación 

(No. de estudiantes, docentes y

administrativos que participaron de los

programas deportivos de Bienestar

Institucional en el año t - No. de

estudiantes, docentes y administrativos

que participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1) / No. de estudiantes,

docentes y administrativos que

participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1)) * 100

BINGES

S02.2.2.1.10 01/11/2013 20/12/2013 800.000

206

10%

Crecimiento 

porcentual de los

beneficiarios de

programas deportivos

participación 

(No. de estudiantes, docentes y

administrativos que participaron de los

programas deportivos de Bienestar

Institucional en el año t - No. de

estudiantes, docentes y administrativos

que participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1) / No. de estudiantes,

docentes y administrativos que

participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1)) * 100

BINGES

S02.2.2.1.8
El teatro como herramienta pedagógica -

Frases del Cuerpo - 165
01/02/2013 21/12/2013 1.900.000

165

Juegos Tradicionales empleados y

docentes. Noviembre y diciembre 2013 -

206

Integrar a toda la comunidad 

universitaria en un ambiente de 

clima organizacional participativo, 

respetuoso y solidario donde 

compartir los valores, principios y 

prácticas desarrollan nuestra 

identidad Ucevista.

BINGES

Afiliación y participación en

ASCUNCULTURA . Expresiones

artísticas y culturales Uceva 2013 - 205



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 2
BIENESTAR INSTITUCIONAL Y 

CONVIVENCIA

PROGRAMA 2
Bienestar Universitario e 

Identidad Institucional

PROYECTO 1

Fortalecimiento de la calidad 

de vida de la comunidad 

universitaria y la identidad 

institucional

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AACOMPONENTES

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Agitación Cultural UCEVA 2013 - 113

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

Integrar a toda la comunidad 

universitaria en un ambiente de 

clima organizacional participativo, 

respetuoso y solidario donde 

compartir los valores, principios y 

prácticas desarrollan nuestra 

identidad Ucevista.

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

OTROS 

RECURSOS

S02.2.2.1.11 21/01/2013 30/11/2013 30.500.000

207

15%

Crecimiento 

porcentual de los

beneficiarios de

programas deportivos

No. 

participantes

(No. de estudiantes, docentes y

administrativos que participaron de los

programas deportivos de Bienestar

Institucional en el año t - No. de

estudiantes, docentes y administrativos

que participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1) / No. de estudiantes,

docentes y administrativos que

participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1)) * 100

BINGES

S02.2.2.1.12 02/02/2013 30/11/2013 7.220.000

189

15%

Crecimiento 

porcentual de los

beneficiarios de

programas deportivos

No. 

participantes 

(No. de estudiantes, docentes y

administrativos que participaron de los

programas deportivos de Bienestar

Institucional en el año t - No. de

estudiantes, docentes y administrativos

que participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1) / No. de estudiantes,

docentes y administrativos que

participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1)) * 100

BINGES

S02.2.2.1.13 01/07/2013 30/08/2013 12.400.000

208

46
Participantes copa

loyola
No. personas 

(No. de estudiantes, docentes y

administrativos que participaron de los

programas deportivos de Bienestar

Institucional en el año t - No. de

estudiantes, docentes y administrativos

que participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1) / No. de estudiantes,

docentes y administrativos que

participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1)) * 100

BINGES

Participación juegos nacionales

universitarios ASCUNDEPORTES 2013

- 207

Participacion e intercambios deportivos

universitarios 2013- 208

Integrar a toda la comunidad 

universitaria en un ambiente de 

clima organizacional participativo, 

respetuoso y solidario donde 

compartir los valores, principios y 

prácticas desarrollan nuestra 

identidad Ucevista.

XV juegos interfacultades Uceva 2013 -

189



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 2
BIENESTAR INSTITUCIONAL Y 

CONVIVENCIA

PROGRAMA 2
Bienestar Universitario e 

Identidad Institucional

PROYECTO 1

Fortalecimiento de la calidad 

de vida de la comunidad 

universitaria y la identidad 

institucional

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AACOMPONENTES

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Agitación Cultural UCEVA 2013 - 113

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

Integrar a toda la comunidad 

universitaria en un ambiente de 

clima organizacional participativo, 

respetuoso y solidario donde 

compartir los valores, principios y 

prácticas desarrollan nuestra 

identidad Ucevista.

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

OTROS 

RECURSOS

S02.2.2.1.14 21/01/2013 30/05/2013 13.400.000 161 15%

Crecimiento 

porcentual de los

beneficiarios de

programas deportivos

No. 

participantes 

(No. de estudiantes, docentes y

administrativos que participaron de los

programas deportivos de Bienestar

Institucional en el año t - No. de

estudiantes, docentes y administrativos

que participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1) / No. de estudiantes,

docentes y administrativos que

participaron de los programas

deportivos de Bienestar Institucional en

el año (t-1)) * 100

BINGES

$ 359.323.120 $ 0TOTAL

Zonal Universitario ASCUNDEPORTES

Sur Occidente- Deportes Conjunto e

Individuales 2013 - 161

Integrar a toda la comunidad 

universitaria en un ambiente de 

clima organizacional participativo, 

respetuoso y solidario donde 

compartir los valores, principios y 

prácticas desarrollan nuestra 

identidad Ucevista.



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 2
BIENESTAR INSTITUCIONAL Y 

CONVIVENCIA

PROGRAMA 3

Excelencia en la 

Administración del Talento 

Humano

PROYECTO 1
Bienestar Social de 

Empleados y Docentes
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

20%
Evaluación de

satisfacción laboral
Evaluación

Promedio del valor obtenido en la

evaluación de satisfacción laboral de

los funcionarios y personal de planta

de la institución / Mayor puntaje posible

en satisfacción laboral * 100

20%
Evaluación del

desempeño
Evaluación

Promedio de la calificación obtenida

por los funcionarios de carrera

administrativa en el año / Mayor

calificación posible en Evaluación de

Desempeño * 100

S02.2.3.1.2 01/06/2013  30/06/2013 10.500.000 163 20%
Evaluación de

satisfacción laboral
Evaluación

Promedio del valor obtenido en la

evaluación de satisfacción laboral de

los funcionarios y personal de planta

de la institución / Mayor puntaje posible

en satisfacción laboral * 100

BINGES

S02.2.3.1.3 01/03/2013 30/03/2013 2.200.000 162 20%
Evaluación de

satisfacción laboral
Evaluación

Promedio del valor obtenido en la

evaluación de satisfacción laboral de

los funcionarios y personal de planta

de la institución / Mayor puntaje posible

en satisfacción laboral * 100

BINGES

20%
Evaluación de

satisfacción laboral
Evaluación

Promedio del valor obtenido en la

evaluación de satisfacción laboral de

los funcionarios y personal de planta

de la institución / Mayor puntaje posible

en satisfacción laboral * 100

20%
Evaluación del

desempeño
Evaluación

Promedio de la calificación obtenida

por los funcionarios de carrera

administrativa en el año / Mayor

calificación posible en Evaluación de

Desempeño * 100

S02.2.3.1.5 01/05/2013 30/06/2013 10.000.000 239 20%
Evaluación de

satisfacción laboral
Evaluación

Promedio del valor obtenido en la

evaluación de satisfacción laboral de

los funcionarios y personal de planta

de la institución / Mayor puntaje posible

en satisfacción laboral * 100

BINGES

S02.2.3.1.6 01/12/2013 23/12/2013 10.200.000 212        20%
Evaluación de

satisfacción laboral
Evaluación

Promedio del valor obtenido en la

evaluación de satisfacción laboral de

los funcionarios y personal de planta

de la institución / Mayor puntaje posible

en satisfacción laboral * 100

BINGES

S02.2.3.1.7 15/02/2013 15/11/2013 8.000.000 240        4

Actividades de

capacitación 

funcionarios biblioteca

No. personas

No. de asistentes a capacitaciones

institucionales en el año t/Bo. Total de

personas convocadas a las

capacitaciones institucionales en el

año t x100

Biblioteca 

$ 44.548.000 $ 0

S02.2.3.1.4
Estímulos e incentivos a empleados por

desempeño laboral - 211
01/11/2013 30/11/2013 1.848.000

S02.2.3.1.1

Bienestar social de empleados y

docentes de la Uceva: "Reconocimiento

a la labor de las secretarias y Auxiliares

Administrativos" - 164

30/04/201301/04/2013 1.800.000

FECHA FINANCIACIÓN

Actualización de funcionarios de la

biblioteca  - 

Bienestar Social para la familia UCEVA 

BINGES

BINGES164

211

TOTAL

Jornada de motivacion con los

docentes UCEVA

Celebración de la navidad con los hijos

de los funcionarios entre 0 y 12 años y

la familia Uceva - 212

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

Jornada Motivacion empleados UCEVA

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Lograr que el talento humano 

de la institución sea un equipo 

flexible, competente, eficiente, 

eficaz y comprometido con el 

conjunto institucional.

DESCRIPCIÓN

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

OTROS 

RECURSOS
COMPONENTES

CDP CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 3
Responsabilidad Social y 

Compromiso con la Región

PROGRAMA 1
Seguimiento y Promoción de 

los Egresados

PROYECTO 1 Plan Estratégico Egresados INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

1

Plataforma software

para el seguimiento a

egresados 

Unidad N° de Plataforma software para el

seguimiento a egresados adquirida en

la Institución en el año t/ N° de

Plataforma software para el

seguimiento a egresados solicitada en

el año t x100

1
Una base de datos de

egresados

N° N° de base de datos de egresados de

la Institución actualizada en el año t /

N° de base de datos de egresados de

la Institución a actualizar en el año t

x100

1 Observatorio laboral

N° Observatorio laboral implementado en

la Institución en el año t /

N°.Observatorio laboral a implementar

en el año t x100

1 Bolsa de empleo

N° N° de Bolsa de empleo implementada

en la Institución en el año t / N° Bolsa

de empleo a implementar en el año t

x100

1

Programa de

orientación y asesoría

profesional

N° N° Programas de orientación y

asesoría profesional ejecutados en la

Institución en el año t / N° Programas

de orientación y asesoría profesional a

implementar en la Institución en el año

tx100

1
III Encuentro de

egresados

N° N° Encuentros de egresados 

celabrados en la Institución en el año t / 

N°  Encuentro de egresados a celebrar 

en la institución en el año tx100

$ 127.300.000 $ 0 J -12

|

TOTAL

Desarrollar acciones que 

permitan integrar a los 

egresados en la dinámica 

institucional, logrando una 

relación activa de 

retroalimentación continua.

Vicerrectoría 

Investigaciones y 

Proyec.Com.

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Sistema para el seguimiento a

egresados - 213
S02.3.1.1.1

COMPONENTES

INDICADOR

127.300.000

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
FÓRMULA INDICADOR

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

OTROS 

RECURSOS

21/01/2013 20/12/2013 213



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 3
Responsabilidad Social y 

Compromiso con la Región

PROGRAMA 2

Efectividad de las 

Relaciones 

Interinstitucionales

PROYECTO 1

Cooperación 

Interinstitucional y 

Educación Continuada

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

30

Cursos de educación

continuada-educación 

no formal

No. 

(No. total de eventos de educación

continuada programados en el año t -

No total de eventos de educación

continuada programados en el año (t-1)

/ No. total de eventos de educación

continuada programados en el año (t-

1)) * 100

1.000
servicios académicos

de extensión 
No.  

No. se servicios académicos de

extensión prestados en el año t/No. de

servicios académicos de extensión

proyectados en el año t x100

22
Servicios docentes

asistenciales
No.

No. de servicios docentes asistenciales

prestados a la comunidad en el año

t/No. de servicios docentes

proyectados a prestar a la comunidad

en el año tx100

450
Prácticas y pasantías

universtiaria
No.

No. de prácticas y pasantías prestadas

en el año t/No.de prácticas y pasantías

a prestar en el año t x100

15

Eventos de

divulgación 

académica y cultural

No

No. de eventos de divulgación

académica y cultural presentados/No.

de eventosde divulgación académica y

cultural a presentar 

8

Programa social La

Uceva con la

Comunidad

No.

No. de programas sociales ejecutados

con la comunidad/No. de programas

sociales proyectados a ejecutar con la

comunidad 

4 Oferta Académica No.

No. de niveles de idiomas extranjeros

ejecutados/No. de niveles de idiomas

extranjeros ofertados 

250La Uceva con la Comunidad 21/01/2013 20/12/2013 150.480.000

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

Vicerrectoría 

Investigaciones y 

Proyección a la 

Comunidad

S02.3.2.1.1

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

OBJETIVO ESTRATÉGICO FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS
OTROS RECURSOS

COMPONENTES

Intensificar la vinculación 

de la UCEVA con la 

comunidad local, regional, 

nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 3
Responsabilidad Social y 

Compromiso con la Región

PROGRAMA 2

Efectividad de las 

Relaciones 

Interinstitucionales

PROYECTO 1

Cooperación 

Interinstitucional y 

Educación Continuada

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

250La Uceva con la Comunidad 21/01/2013 20/12/2013 150.480.000

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

Vicerrectoría 

Investigaciones y 

Proyección a la 

Comunidad

S02.3.2.1.1

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

OBJETIVO ESTRATÉGICO FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS
OTROS RECURSOS

COMPONENTES

Intensificar la vinculación 

de la UCEVA con la 

comunidad local, regional, 

nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.

30

Cursos de educación

continuada-educación 

no formal

No. 

(No. total de eventos de educación

continuada programados en el año t -

No total de eventos de educación

continuada programados en el año (t-1)

/ No. total de eventos de educación

continuada programados en el año (t-

1)) * 100

1.000
servicios académicos

de extensión 
No.  

No. se servicios académicos de

extensión prestados en el año t/No. de

servicios académicos de extensión

proyectados en el año t x100

22
Servicios docentes

asistenciales
No.

No. de servicios docentes asistenciales

prestados a la comunidad en el año

t/No. de servicios docentes

proyectados a prestar a la comunidad

en el año tx100

450
Prácticas y pasantías

universtiaria
No.

No. de prácticas y pasantías prestadas

en el año t/No.de prácticas y pasantías

a prestar en el año t x100

15

Eventos de

divulgación 

académica y cultural

No

No. de eventos de divulgación

académica y cultural presentados/No.

de eventosde divulgación académica y

cultural a presentar 

8

Programa social La

Uceva con la

Comunidad

No.

No. de programas sociales ejecutados

con la comunidad/No. de programas

sociales proyectados a ejecutar con la

comunidad 

4 Oferta Académica No.

No. de niveles de idiomas extranjeros

ejecutados/No. de niveles de idiomas

extranjeros ofertados 

Vicerrectoría 

Investigaciones y 

Proyección a la 

Comunidad

S02.3.2.1.1 - E La Uceva con la Comunidad 21/01/2013 20/12/2013 100.000.000

Intensificar la vinculación 

de la UCEVA con la 

comunidad local, regional, 

nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 3
Responsabilidad Social y 

Compromiso con la Región

PROGRAMA 2

Efectividad de las 

Relaciones 

Interinstitucionales

PROYECTO 1

Cooperación 

Interinstitucional y 

Educación Continuada

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

250La Uceva con la Comunidad 21/01/2013 20/12/2013 150.480.000

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

Vicerrectoría 

Investigaciones y 

Proyección a la 

Comunidad

S02.3.2.1.1

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

OBJETIVO ESTRATÉGICO FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS
OTROS RECURSOS

COMPONENTES

Intensificar la vinculación 

de la UCEVA con la 

comunidad local, regional, 

nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.

S02.3.2.1.2 18.000.000 116 1 Actividad de extensión No. actividades

(No. de actividades de extensión

ejecutadas por las facultades en el año

/ No. de actividades de extensión

programadas por las facultades en el

año) * 100

Programas a 

Distancia

1
Evento educación

continuada
No. eventos

No. eventos de educación continuada

ejecutados/No. eventos de educación

continuada programados

100 Participantes 
No. 

participantes

No. estudiantes participantes en

actividades de proyección social/No.

estudiantes proyectados a participar en

actividades de proyección social

S02.3.2.1.4 01/04/2013 20/12/2013 49.346.536 118 1 Eventos programados
No. 

participantes

No. de personas participantes en

actividades de proyección social

ejecutada/No. de personas

proyectadas 

Facultad Ingenierías

S02.3.2.1.5 01/08/2013 30/11/2013 16.714.846 119 20

Tecnólogos que

quieren 

profesionalizarse

No. 

participantes

No. participantes en actividades de

extensión/No. de estudiantes

proyectados para participar en

actividades de extensión 

Facultad Ingenierías

S02.3.2.1.6 01/06/2013 30/07/2013 5.006.978 120 15 Personas capacitadas
No. 

participantes

número de participantes en actividad

de extensión /número de estudiantes

proyectados para participar en

actividad  de extensión

Facultad Ingenierías

S02.3.2.1.7 01/08/2013 30/11/2013 22.876.178 121 40 Usuarios participantes
No. 

participantes

No. personas asistentes /No. de

invitados x 100
Facultad Ingenierías

S02.3.2.1.8 01/03/2013 30/06/2013 22.876.178 122 40 Usuarios participantes
No. 

participantes

No. personas asistentes /No. de

invitados x 100
Facultad Ingenierías

S02.3.2.1.9 30/08/2013 30/08/2013 999.152 123 15 Usuarios participantes
No. 

participantes

No. personas asistentes /No. de

invitados x 100
Facultad Ingenierías

S02.3.2.1.10 01/06/2013 30/07/2013 8.749.703 124 15 Usuarios participantes
No. 

participantes

No. personas asistentes /No. de

invitados x 100
Facultad Ingenierías

S02.3.2.1.11 21/01/2013 20/12/2013 60.067.000 126 1

Creación Centro

Universitario de

desarrollo del espíritu

empresarial-CUDEE

No. proyectos

No. de proyectos desarrollados en el

CUDEE como apoyo al desarrollo

empresarial en el año t/No. de

proyectos radicados en el CUDEE en

el año tx100

FACAEC

11722/08/2013 22/08/2013 3.307.500 Facultad Ingenierías

Cursos Cortos - 120

Diplomado en Gestión Integral de la

Calidad - 121

Conferencia sobre Emprendimiento con

el pensamiento japonés - 123

Diplomado en Logística Empresarial -

2a. Cohorte - 122

Seminario de Telemática - 117

Seis seminarios de complementación

académica - 116

Apertura del Centro Universitario del

Espíritu Empresarial -CUDEE - 126

Cursos nivelatorios - 119

Diplomado en Redes de

comunicaciones (CCNA) - 118

S02.3.2.1.3

Intensificar la vinculación 

de la UCEVA con la 

comunidad local, regional, 

nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.

Curso sobre pensamiento sistémico -

124



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 3
Responsabilidad Social y 

Compromiso con la Región

PROGRAMA 2

Efectividad de las 

Relaciones 

Interinstitucionales

PROYECTO 1

Cooperación 

Interinstitucional y 

Educación Continuada

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

250La Uceva con la Comunidad 21/01/2013 20/12/2013 150.480.000

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

Vicerrectoría 

Investigaciones y 

Proyección a la 

Comunidad

S02.3.2.1.1

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

OBJETIVO ESTRATÉGICO FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS
OTROS RECURSOS

COMPONENTES

Intensificar la vinculación 

de la UCEVA con la 

comunidad local, regional, 

nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.

15%

Tasa de absorción de

aspirantes bachilleres

en programas de

pregrado

Matriculas 

Número de estudiantes que se

matriculen/ Número de estudiantes

participantes.

BINGES

100%

Porcentaje de

estudiantes que

conozcan la

Institución

Plegables

Número de plegables informativos

entregados/ Número de asistentes al

evento

S02.3.2.1.13 13/09/2013 14/09/2013 3.426.240 128 150
Personas capacitadas

área de la salud
No. asistentes

No. personas asistentes /No. de

personas inscriptos x 100
Facultad de Salud

S02.3.2.1.14 01/10/2013 02/10/2013 3.909.960 129 225

capacitación 

profesionales área de

la salud

No. asistentes
No. personas asistentes /No. de

personas inscriptos x 100
Facultad de Salud

S02.3.2.1.15 15/07/2013 24/09/2013 20.773.040 130 40

capacitación 

profesionales área de

la salud

No. asistentes

No. personas asistentes al diplomado

/No. de personas convocadas al

diplomado x 100

Facultad de Salud

S02.3.2.1.16 15/11/2013 16/11/2013 5.855.955

131

200

capacitación 

profesionales área de

la salud

No. asistentes

No. de personas capacitadas en

actividades de proyección social en el

año t/No. de personas potenciales a

capacitar en el año t x 100

Facultad de Salud

S02.3.2.1.17 01/04/2013 02/04/2013 6.550.268

132

225

capacitación 

profesionales área de

la salud

No. asistentes

No. de personas capacitadas en

actividades de proyección social en el

año t/No. de personas potenciales a

capacitar en el año t x 100

Facultad de Salud

S02.3.2.1.18 01/03/2013 02/03/2013 3.732.120

133

225

capacitación 

profesionales área de

la salud

No. asistentes

No. de personas capacitadas en

actividades de proyección social en el

año t/No. de personas potenciales a

capacitar en el año t x 100

Facultad de Salud

S02.3.2.1.19 15/03/2013 06/07/2013 22.600.935

134

50

capacitación 

profesionales área de

la salud

No. asistentes

No. de personas capacitadas en

actividades de proyección social en el

año t/No. de personas potenciales a

capacitar en el año t x 100

Facultad de Salud

153S02.3.2.1.12
III Olimpiadas del saber Uceva 2013 -

153
01/05/2013 30/11/2013 5.250.000

I Congreso de medicina de Urgencias -

129

Seminario de actualización en

Enfermería - 133

I Seminario de actualización en la

atención maternoperinatal - 128

IV Seminario de Humanización de los

servicios de salud - 131+

Diplomado en Atención Primaria en

Salud - 134

XII Congreso de actualización en

Medicina Interna - 132

Intensificar la vinculación 

de la UCEVA con la 

comunidad local, regional, 

nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.

Diplomado en Medicina Alternativa -

130



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 3
Responsabilidad Social y 

Compromiso con la Región

PROGRAMA 2

Efectividad de las 

Relaciones 

Interinstitucionales

PROYECTO 1

Cooperación 

Interinstitucional y 

Educación Continuada

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

250La Uceva con la Comunidad 21/01/2013 20/12/2013 150.480.000

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

Vicerrectoría 

Investigaciones y 

Proyección a la 

Comunidad

S02.3.2.1.1

DESCRIPCIÓN

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

OBJETIVO ESTRATÉGICO FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS
OTROS RECURSOS

COMPONENTES

Intensificar la vinculación 

de la UCEVA con la 

comunidad local, regional, 

nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.

S02.3.2.1.20 10/07/2013 10/10/2013 20.387.840

135

50

capacitación 

profesionales área de

la salud

No. asistentes

No. de personas capacitadas en

actividades de proyección social en el

año t/No. de personas potenciales a

capacitar en el año t x 100

Facultad de Salud

S02.3.2.1.21 03/05/2013 03/05/2013 19.600.000 152 250 Personas invitadas No. personas

No. de personas asistentes a la

conferencia/ No. personas convocadas

a la conferencia  

Facultad Ciencias 

Jurídicas

S02.3.2.1.22 21/01/2013 20/12/2013 14.737.000 127 1 Muestra empresarial No. eventos

No. de eventos de proyección social

ejecutado por la facultad en el año

t/No. de eventos de proyección social

programados por la Facultad en el año

t x100

FACAEC

S02.3.2.1.23 11/08/2013 01/12/2013 15.180.774 27

S02.3.2.1.24 01/03/2013 28/06/2013 21.577.500 28

S02.3.2.1.25 01/08/2013 29/11/2013 21.577.500 136

S02.3.2.1.26 21/01/1900 20/12/2013 2.830.000 137 500 niños 
niños invitados

actividad de extensión 

No. 

participantes

No. personas participantes/No. de

personas invitadas x100

Facultad de 

Educación

S02.3.2.1.27 21/01/2013 20/12/2013 4.265.000 138 500 Personas invitadas 
No. 

participantes

No. de participantes/No. de invitados

x100

Facultad de 

Educación

S02.3.2.1.28 21/01/2013 20/12/2013 2.400.000 139 4
Conferencias de

actualización 
No. asistentes

No. de participantes/No. de invitados

x100

Facultad de 

Educación

S02.3.2.1.29 02/09/2013 19/10/2013 1.100.000 125 6 Participantes No. estudiantes 

número de estudiantes participantes en

eventos de proyeccion social /numero

de estudiantes matriculados en el año

Facultad Ingenierías

$ 554.178.203 $ 100.000.000

IV Jornadas de actualización en

Derecho - 152

Ciclo de conferencias del campo

profesional e investigativo - 139

TOTAL

Festivales deportivos y recreativos

escolares - 137

Participación en Maratón Nacional de

Programación CIS/REDIS 2013 - 125

Diplomado en Periodización y

Planificación en el Deporte - 027

Diplomado en Docencia Universitaria

(Onceava Cohorte) - 028

Diplomado en Docencia Universitaria

(Doceava Cohorte) - 136

Muestra Empresarial  - 127

Diplomado en cuidado crítico - 135

VIII Festival de Cultura y Civilización -

138

Intensificar la vinculación 

de la UCEVA con la 

comunidad local, regional, 

nacional e internacional 

para hacer visible su aporte 

social del conocimiento en 

beneficio de los diferentes 

sectores de la sociedad.



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 4
Cooperación e 

Internacionalización

PROGRAMA 1 Movilidad Académica

PROYECTO 1
Intercambios Académicos 

de Docentes y Estudiantes
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

25.000.000 140 1

Poryectos en el 

marco de alianzas 

o convenios 

internacional 

No

No. Proyectos 

presentados en 

el año/Alianzas 

o convenios 

internacionales 

existentes

Vicerrectoría 

Académica 

25.000.000 141 1

Oficina de 

cooperación 

Internacional

No

Plan de 

operación 

aprobado/Plan 

de operación 

presentado

Vicerrectoría 

Académica 

2

Intercambio 

académico 

profesoral

No

No. de docentes

en intercambio

por año/No. De

docentes 

propuestos para

intercambio por

año 

Vicerrectoría 

Académica 

5

Intercambio 

académico 

estudiantil

No

No. de

estudiantes en

intercambio por

año/No. De

estudiantes 

propuestos para

intercambio por 

Vicerrectoría 

Académica 

$ 50.000.000 $ 0

Intercambios académicos - 141

Aprovechar e incrementar las 

alianzas estratégicas y la 

cooperación internacional para 

hacer efectivos los procesos de 

movilidad de docentes y 

estudiantes, potenciando la 

inserción armónica y sustentable 

de la región en el resto del 

mundo.

S02.4.1.1.2

Alianzas y convenios de cooperación 

internacional - 140
S02.4.1.1.1

TOTAL

DESCRIPCIÓN

FECHA

COMPONENTES

INDICADOR

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OB JETIVO ESTRATÉGICO

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA 

INDICADOR

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

OTROS 

RECURSOS

FINANCIACIÓN

CDP CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 4
Cooperación e 

Internacionalización

PROGRAMA 2
Internacionalización del 

Currículo

PROYECTO 1
Flexibilización Curricular y 

Bilingüismo
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

S02.4.2.1.1 25.000.000 142

S02.4.2.1.2 25.000.000 143

$ 50.000.000 $ 0 J-12

Misiones académicas - 142

Promoción del bilingüismo - 143

CUENTA

COMPONENTES

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OB JETIVO ESTRATÉGICO
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR

OTROS 

RECURSOS

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

FINANCIACIÓN

TOTAL

CDP

DESCRIPCIÓN

FECHA

Alinear el currículo de los 

programas académicos de la 

UCEVA a las condiciones 

educativas internacionales, 

como herramienta para formar 

profesionales capacitados para 

responder en un contexto global.



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 4
Cooperación e 

Internacionalización

PROGRAMA 3
Internacionalización de la 

Investigación y la Extensión

PROYECTO 1
Vinculación a Redes 

Académicas Internacionales
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

250 Personas convocadas No. personas 

No. de personas asistentes a la

conferencia/No. de personas

convocadas  la conferencia x100

1 Educación continuada No. programas 

(No. de programas de educación

continuada ofrecidos en convenio con

entidades internacionales en el año /

Total de programas de educación

continuada ofrecidos por la institución

en el año) * 100

1 educación continuada No. eventos 

No. de eventos de educación

continuada realizados en convenio con

entidades internacionales en el año /

Total de eventos de educación

continuada ofrecidos por la institución

en el año * 100

200

capacitación 

profesionales área de

la salud

No. asistentes

No. de personas capacitadas en

actividades de proyección social en el

año t/No. de personas potenciales a

capacitar en el año t x 100

S02.4.3.1.3 11/08/2013 11/12/2013 5.847.660 144 300 Personas capacitadas No. personas

No. de personas capacitadas en

actividades de proyección social en el

año t/No. de personas potenciales a

capacitar en el año t x 100

Facultad de 

Educación

S02.4.3.1.4 01/08/2013 01/08/2013 11.044.050 147 300 Personas capacitadas No. personas

No. de personas capacitadas en

actividades de proyección social en el

año t/No. de personas potenciales a

capacitar en el año t x 100

Facultad de 

Educación

$ 50.465.150 $ 0

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJ ETIVO ESTRATÉGICO

COMPONENTES

Facultad Ciencias 

Jurídicas

FÓRMULA INDICADOR

RECURSOS 

PROPIOS

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

FINANCIACIÓN

CDP CUENTA

145

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

10.612.440 Facultad Salud 

OTROS 

RECURSOS

II Congreso Internacional de Lenguas

Extranjeras - 146

S02.4.3.1.1

03/03/2013

III Congreso internacional de Derechos

Humanos -144
12/09/2013 13/09/2013

Establecer una conexión 

fuerte con redes y 

comunidades internacionales 

de conocimiento científico 

que permitan impulsar la 

investigación y extensión de 

la UCEVA.

II Coloquio internacional de Fisiología

del Ejercicio - 147

01/03/2013

146

DESCRIPCIÓN

FECHA

IV Seminario Internacional de Cirugía -

145

22.961.000

TOTAL

S02.4.3.1.2



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 5
Fortalecimiento de la 

Gestión Institucional

PROGRAMA 1
Planeación, Gestión y 

Control

PROYECTO 1

Mejoramiento del 

seguimiento y control del 

plan de desarrollo

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

S02.5.1.1.1

Establecer un sólido sistema de 

racionalización y austeridad del 

gasto, desde una perspectiva de 

la planeación, gestión y control 

del componente económico y 

financiero de la institución que 

conlleve a la consolidación de la 

labor académica como proceso 

misional de la UCEVA.

25.000.000 148

$ 25.000.000 $ 0 J - 12

CDP CUENTA

Acompañamiento en la Implementación de 

sistema de gestion de calidad -148

FECHA

FÓRMULA INDICADOR

OTROS 

RECURSOS

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

TOTAL

RECURSOS 

PROPIOS

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO

DESCRIPCIÓN

FINANCIACIÓN

COMPONENTES

INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 5
Fortalecimiento de la 

Gestión Institucional

PROGRAMA 2
Modernización 

Administrativa

PROYECTO 1
Mejoramiento de la Gestión 

Administrativa y Calidad
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

S02.5.2.1.3 200.000.000 216

$ 200.000.000 $ 0 J - 12

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OBJETIVO ESTRATÉGICO

TOTAL

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

DESCRIPCIÓN

FECHA

COMPONENTES

INDICADOR

Adquisición de software integrado de

gestión financiera institucional y calidad -

216

OTROS 

RECURSOS

FINANCIACIÓN

CDP CUENTA



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 5
Fortalecimiento de la 

Gestión Institucional

PROGRAMA 3

Desarrollo y Mantenimiento 

de la Infraestructura 

Disponible

PROYECTO 1

Crecimiento y 

Mantenimiento de 

Infraestructura Física Propia 

del Sector

INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

S02.5.3.1.3 160.000.000 219 Planeación

S02.5.3.1.4 472.777.300 220 Planeación

$ 632.777.300 $ 0 J - 12

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA
METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR FÓRMULA INDICADOR

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OB JETIVO ESTRATÉGICO
DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

OTROS 

RECURSOS

COMPONENTES

DESCRIPCIÓN

TOTAL

Plan de Mantenimiento de la Planta

Física 2013 - 219

Desarrollo de Infraestructura Física

2013 - 220



SECTOR S02 EDUCACIÓN

EJE 5
Fortalecimiento de la 

Gestión Institucional

PROGRAMA 4 Imagen Institucional

PROYECTO 1
Canales y Medios de 

Comunicación Efectivos
INICIA TERMINA

DD/MM/AA DD/MM/AA

1
Emisora TV UCEVA

radio
No. equipos  

No. equipos adquiridos para TV Uceva

radio en el año t/No. de equipos

solicitados para TVUceva radio en el

año tx100

100

Incrementar el

porcentaje de sintonía

TV Uceva radio

No. Personas 

No. de personas de la comunidad

académica que escuchan TV Uceva

radio /Total de personas encuestadas

de la comunidad académica x 100

1 Set de grabación No. equipos 

No. equipos adquiridos para

mejoramiento tvUceva/No. equipos

solicitados para tvUceva

100

Incrementar el

porcentaje de sintonía

TV Uceva

No. personas 

No. de personas de la comunidad

académica que escuchan tv

Uceva/Total de personas encuestadas

de la comunidad académica x100

S02.5.4.1.3 21/01/2013 20/12/2013 12.000.000 182 100
Promoción y difusión 

Institucional

Incrementar la 

inversión en 

promoción y 

difusión 

institucional

(Recursos financieros invertidos en 

promoción y difusión institucional en el 

año/Total de inversión en millones de 

pesos de la institución en el año) * 100

Oficina 

Comunicaciones 

S02.5.4.1.4 21/01/2013 20/12/2013 55.000.000 93 30 Eventos académicos

 Inversión en 

promoción y 

difusión 

institucional

(Recursos financieros invertidos en

promoción y difusión programas

académicos en el año /Total de

inversión en millones de pesos de la

institución en el año) * 100

Oficina 

Comunicaciones 

$ 220.450.000 $ 0 J - 12

DEPENDENCIA 

EJECUTORA

RECURSOS 

PROPIOS

OTROS 

RECURSOS
COMPONENTES

FECHA FINANCIACIÓN

CDP CUENTA

S02.5.4.1.2
Dotación de equipos para TV Uceva -

223
21/01/2013 20/12/3913 124.850.000

TOTAL

S02.5.4.1.1
Dotación equipos para TV Uceva Radio -

222
21/01/2013 20/12/2013

Asignación de recursos económicos

para promoción y difusión de programas

y eventos académicos institucionales

2013  - 093

Establecer espacios, canales 

y medios de comunicación 

efectivos que resalten la 

imagen institucional en toda 

la región centro-

vallecaucana. 

Asignación de recursos económicos

para elaboración de material

promocional institucional 2013 - 182

FACAEC

28.600.000 222

223

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA FISCAL 

OB JETIVO ESTRATÉGICO

DESCRIPCIÓN

FACAEC

METAS DEL AÑO 

PROYECTADA
INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA 

INDICADOR

FÓRMULA INDICADOR


