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MISION

La Uceva es una Institucion Publica de Educacién Superior que forma ciudadanos
democraticos y emprendedores, en su compromiso con el desarrollo humano de
la region y del pais, en el contexto de su Responsabifidad Social. Fundamenta su
transformacion en la alta exigencia como condicién de calidad, en el didlogo del
conocimiento y los saberes de la cultura regional y universal desde la docencia, la
proyeccion social y la investigacion generada mediante mdltiples perspectivas y
enfoques racionalmente decantados.

VISION

La Uceva sera en el afio 2020 una Institucién de Educacion Superior reconocida
por su liderazgo en el desarrollo regional, por la alta calidad académica y la
articulacion de sus funciones misionales.

Para lo cual consolidara entre otras las siguientes acciones;

/’\1_- Procesos Académicos y Administrativos soportados en la alta exigencia como

condicion de.calidad.

2. Unos procesos Académicos que hacen del desarrollo humano el principal
fundamento de co\nstruccién de coherencia y pertinencia en la tarea de
artigulacién con las dindmicas de la comunidad que define su proyecto de region
sustentable. .
3. Una Institucion de‘Educacion Superior articulada a las redes regionales,
nacionalei e internacior‘:ales del conocimiento y de la cultura.

4. Una planta profesoral en permanente cualificacion con formacién minima de

Maestria y-con-Docentes con formac-ién-Doctoral7
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Consejo Directivo

Presidente: Gustavo Adolfo Vélez Romén
Representante del Presidente de la Republica: Silvio Terranova Arce
Representante del Ministerio de Educacion: Raquel Diaz Ortiz

Representante sector productivo: Gustavo Mufioz Saa

Representante de las Directivas Académicas: Marisol Sanchez Valencia
 Representante de los Egresados: Javier Arango Giron
Representante de los Estudiantes: Carlos Humberto Paez Mejia
Representante de los docentes Harlys Rivas Perea

Jairo Gutiérrez Obando
Rector

William Buitrago Arana
Vicerrector Académico

Luz Mireya Gonzalez

Vicerrectora Administrativa y Financiera

Jorge Hernan Gémez Escobar
Vicerrector de Investigaciones

Maria Johana Sandino Rojas
VicerréctOra de Bienestar Universitario

Consejo Académico

Rector: Jaro Gui#mrez Obando
Vicerrector Académico: William Buiirago Arana

. . /, oo, ’
Directivas Académicas: Decanos

\ Decanos
FacultadxdWmmistraﬁvas, Econdmicas Marisol Sénchez Valencia
y Contables;..f
Facultad de Ingenierjas: Hugo Fernando Saavedra Abadia 3
Facultad de Ciencias de la Salud: Paola Andrea Fontal Vargas
Facultad de Eduacion: Carlos Heman Méndez Diaz
Facultad de Ciencias Juridicas y Hunianisticas: Alicia Uribe Taborda
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PRESENTACION

La Rectoria se permite presentar los Estados Financieros de Convergencia de acuerdo con el
nuevo Marco Normativo de la UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA (UCEVA)
con el objetivo de mostrar los resultados de la gestién realizada por la administracién durante
el periodo enero 01 ~ septiembre 30 de 2019 y constituyen una representacién estructurada
de su situacién y rendimiento financiero.

El drea de Gestién de Recursos Financieros con sujecidén a las normas legales y en
cumplimiento de sus funciones y responsabilidades prepara y revela los Estados Financieros
con fecha de corte septiembre 30 de 2019, con base en los Principios de Contabilidad Publica
de acuerdo con la Resolucién N° 533 de 2015 (Modificada por la Resolucion 693 de 2016)
de la Contaduria General de la Nacién (CGN) los cuales comprende: Estado de Situacién
Financiera, Estado de Resultados, Estado de Cambio en el Patrimonio y Flujo de Efectivo.
Se incluye la Ejecucién Presupuestal de Ingresos y de Gastos a la fecha de corte.

Hacen parte integral de los Estados Financieros las notas y los indicadores financieros que

permiten a los grupos de interés de la institucién contar con informacién financiera y
econdmica. '

UTIERREZ OBANDO

L
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ACTA DE PUBLICACION DE ESTADOS FINANCIEROS

Maria Isabel Roldan Padilla, profesional especializado del Area de Gestién de Recursos
Financieros de la Unidad Central del Valle del Cauca, en cumplimiento del numeral 36 del
articulo 34 de la Ley 734 de 2002 y de las Resoluciones 706,182 de 2016 y de acuerdo con
lo establecido en el Marco Normativo para Entidades de Gobierno adoptado mediante
Resolucion 533 de 2015, procede a publicar en la pagina web www.uceva.edu.co, el Estado
de Situacion Financiera, el Estado de Resultados, el Estado de Cambios en el Patrimonio, el
Flujo de Caja y las notas a los Estados Financieros de la institucién como entidad contable
publica.

Se firma en Tuiu4, a los 31 dias del mes de octubre de 2019.

(LQD Oz AVs
Mg. MARIA ISABEL ROLDAN PADILLA

Profesional Especializado
Area de Gestion de Recursos Financieros
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CERTIFICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los suscritos Representante legal y Profesional Especializado del Area de Gestion de
Recursos Financieros de la Unidad Central del Valle del Cauca

CERTIFICAN QUE:

a. Los saldos presentados en los estado financieros revelan los hechos, transacciones y
operaciones llevados a cabo por la Institucién a septiembre 30 de 2019, fueron
tomados de los libros de contabilidad generados por el sistema de informacién V6 y
estos se han elaborado conforme a establecido en el marco normativo para entidades
de Gobierno adoptado mediante Resolucién 533 de 2015 (Modificada por la
Resolucidn 693 de 2016) de la Contaduria General de la Nacién.

b. Los estados financieros basicos de la Unidad Central del Valle del Cauca- UCEVA,
revelan el valor total de activos, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos, costos y
cuentas de orden, han sido revelados de acuerdo con el libro mayor al corte
septiembre 30 de 2019.

¢. Los activos representan un potencial de servicio y beneficios econdmicos futuros y
los pasivos representan hechos pasados que implican salida de recursos, en desarrollo
de las funciones misionales de la institucién en la fecha de corte.

/Tmmyde octubre de 2019.

mQIAEISABEL ROLDAN PADILLA

Contador Publico- M.P N° 161968-T
Profesional Especializado
Area de Gestién de Recursos Financieros
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1. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
NIt. 891.900.853.0
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE:
{Cifras en pesos)
% %
CODIGO DETALLE NOTA 2019 PARTIC 2018 PARTIC
1 ACTIVO 79,373,037,354 100.0%; 74,810,069,940 100,0%]
ACTIVO CORRIENTE 26,743,444,380 33, 7% 27,742,553,973 37.4%i
11 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 23,755,194,262 29.9% 25,375,802,148 33.9%]
1105 CAJA 6,800,000 6,600,000 0.0%]
110502 Caja menor 6,600,000 0.0% &,500,000 0.0%
1110 DEPoSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 1 23,748,594,262 29,9%] 15,028,883,281 25.4%)
111005 Cuena comlente 888,167,828 1.1% 817,494,808 1.1%
111008 Cuema de ahomo 22,860,426,434 28.8% 18,211,398,483 24.3%
1132 EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO 1 - 6,340,508,858 8.5%
113210 Depositos en instltuciones financleras - 6,340,508,859 8.5%
13 CUENTAS POR COBRAR 2 2,988,250,128 3,8%] 2,366,691,824 3.2%
1311 CONTRIBUCIONES, TASAS E INGRESOS NO TRIBUTARIOS | |2 2,001,268,265 2.5% 1,557,402,239 2.1%
1317 PRESTACIoN DE SERVICIOS 2 689,960,762 0.9% 647,959,568 0.8%
1337 TRANSFERENCIAS POR COBRAR 2 - 0.0% - 0.0%
1384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR 2 297,021,100 0.4% 166,057,571 0.2%
1385 CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDO 2 1,434,486,699 1.6% 1,241,825,559 1.7%)
1386 DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR (CR)| |2 (1,434,486,698), (1,246,553, 154) -1.7%
ACTIVO NO CORRIENTE 52,620,592,963 66,3%: 47,087,475,967 §2.9%
12 INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS 3 40,797,861 0.1%)] 35,714,526 0.0%;
INVERSIONES DE ADMINISTRACION DE LIQUIDEZ A
VALOR DE MERCADO (VALOR RAZONABLE) CON
CAMBIOS EN EL PATRIMONIO (OTRO RESULTADOQ
1222 INTEGRAL 3 40,797,961 0.1% 35,714,526 0.0%
16 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPQ 4 48,702,140,916 61.4%! 45,452,789,23% 82.1%]|
1605 TERRENQS 4 18.806,190,871 23.7% 18,806,190,871 25.1%
1610 SEMOVIENTES Y PLANTAS 4 9,900,000 0.0% 6,100,000 0.0%
1615 CONSTRUCCIONES EN CURSO 4 2.777,744,797 3.5% - 0.0%
1640 [EDIFICACIONES 4 24,830,758,762 31.3% 25,422,293,632 34.0%
1645 PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES 4 68,619,118 0.1% 68,619,119 0.1%
1650 REDES, LINEAS Y CABLES 4 2,272,243,115 2.9% 1.250,370,417 1.7%
1655~ MAQUINARIA Y EQUIPO 4 939,417,628 1.2% 849,665,371 1.1%
1650 EQUIPO MaDICO ¥ CIENTIEICO 4 3,829,627,673 4.8% 3,757,872,673 5.0%
1665 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 4 1,880,663,420 2.4% 1,857,620,247 2.5%
1670 EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACIoN 4 3,305,465,214 4,2% 3,282,920,549 4,4%
1675 EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCIoN Y ELEVACIoN 4 5,562,000 0.0% 5,562,000 0.0%
EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA Y
1680 HOTELERIA N 4 6,230,029 0.0% 6,230,029 0.0%
1681 _.~| [BIENES DE ARTE Y CULTURA 4 702,927,017 0.9% 724,163,321 1.0%
s DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDADES, PLANTA 'Y
1685 EQUIPQ (CR ™~ A 4 (10,733,208,729} | -13.5% (9,584,824,084)] | -12.8%
17 IBIENES DE USQ PuBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES 5 598,635,469 . 0.0%]
1710 BIENES DE USO PuBLICO.EN SERVICIO 3 5 620,347,636 - 0.0%
DEPRECIACIoN ACUMULADA DE BIENES DE USO PuBLICO
1785 (CR) ] i 5 (21,712,167} . 0.0%

10
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UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
NiL 881,900.853-0
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
DEL 01 DE ENERQ AL 30 DE SEPTIEMBRE DE:
{Clfras en pasos)
% %
CODIGD DETALLE NOTA 2019 PARTIC 2018 PARTIC
19 OTROS ACTIVOS % 3,288,018,618 4.1%) 578,972,208 0.5%]
1905 BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR ANTICIPADD 6 160,255,977 0.2% . 0.0%
1806 AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOS 6 2,666,205 944 3.4% - 0.0%
1870 ACTVOS INTANGIBLES & 1,257.54B,108 | [ 1.6% 1,504,060,581 2.0%
AMORTIZACIoN ACUMULADA OE ACTIVOS INTANGIBLES
1075 (CR) 6 797.901,410)| | -1.0% (925,088,374) -1.2%
2 PASIVD §,261,342,201 6.6%) 2,235,534,735 3.0%)
CORRIENTE 3,004,215,076 3.8%) 367,534,484 0.5%
24 CUENTAS FOR PAGAR 7 320,014,166 0.4%) 367,322,741 0.5%
240 ADQUISICIoN DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES 7 776,976 0.0% 35,420,938 0.0%
2407 RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS 7 30,463,170 0.0% 15,807,432 0.0%
2424 DESCUENTOS DE NoMINA 7 258,769,711 0.3% 299,526,316 0.4%
2436 RETENCIoN EN LA FUENTE E WPUESTO DE TIMBRE 7 26,698,500 0.0% 16,435,056 0.6%
7490 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 7 285,800 0.0% 124,000 0.0%
25 BENEFICIQS A LOS EMPLEADOS 2,684,200,910 3.4%) 211,743 0.0%
2511 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZD 8 2,684,200,910 3.4% 211,743 0.0%
PASIVO NO CORRIENTE 2,251,127 125 2.6% 1,869,000,251 2.5%
7 PROVISIONES 13,069,254 0.0%
2701 LIMGIOS ¥ DEMANDAS 8 13,968,254 0.0%
29 OTRDS PASIVOS 10 2,257,127,125 2.5% 1,855,030,997 2,5%
2901 AVANCES Y ANTICIPQS RECIBIDOS 10 1,650,997,761 2.1% 1.148,737,445 1.5%
7903 DEP0SITOS RECIEIDOS EN GARANTIA 10 605,129,345 0.6% 706,293,552 0.0%
FATRIMONIO 74,111,695,452 | | 93.4% 72,573,535,204 97.0%
3 PATRIMONIC DE LAS ENTIDADES DE GOBIERNO " 74,111,695,152 | | 92.4% 72,573,535,204 97.0%
3105 CAPITAL FISCAL i £0,072,798,943 || 74.4% 58,924,563,180 78.8%
3108 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIDRES K 5,160.,185,730 6.5% 5 0.0%
3110 RESULTADO DEL EJERCICIO 1 9,878.770.478 9,716,016,746 13.0%
IMPACTOS POR LA TRANSICIoN AL NUEVO MARCO DE
3145 REGULACIoN 11 . 3.932,055,278 5.3%
PASIVO + PATRIMONIO 79,373,037,354 | | 100.0% 74,810,068,940 | | 100.0%]
8 CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS - 0.0%] - 0.0%]
83 DEUDORAS DE CONTROL 1,600,363,676 2.0%] 111,890,226 01%
8315 BIENES Y DERECHOS RETIRADOS 12 80,152,142 0.1% 80,152,142 0.1%
8369 DESEMBOLS0S DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 12 1,061,841,58% 1,3%
—___-]{GASTOS-DEINVESTIGACION INSTITUCIGNES DE
8370 EDUCACIoN SUPERIGR ) 12 426,531,871 0.5%
8350 OTRAS CUENTAS DEUDORAS DE CONTROL 12 31,738,084 0.0% 31,736,084 0.0%
89 DEUDORAS POR CONTRA (GR},_ 12 (+.600,363,678)] | -2.0% (111,890,226) 0.1%
8915 DEUDORAS DE CONTROL POR CONTRA (CR) 12 {1.600,362,678)] | -2.0% {111,890, 226) 201%
B CUENTAS DE ORDEN ACREEDORASY - 0.0% - 0.0%
a1 PASIVOS CONTINGENTES N\ 13 {1,162,000) 0.0%) (184,206,531) 0.2%
LMGIOS Y MECANISMOS ALTE RNATVOS DE SOLUCKN DE
9120 .~ [CONFLICTOS ™~ 3\ 13 (1,182,000 {  0.0% (184,206,531 | 0.2%
g~ ACREEDORAS POR CONTRA (DB} 3 13 1,162,000 0.0%] 184,208,531 0.2%
(6005 PASIVOS CONTINGENTES POR CONTRA (DB) 13 1,162,000 0.0% 184,206,531 0.2%

\;

g.

e

aria Isaﬂb/el Rold4n Padilla

Profesional Especializado
Area de Gestién de Recursos Financieros
T.P 161698-T

11



7 UCEVA.

Unica? Cactrat cu! Ve 0ol Corncn Vicerrectorin Administrative y Financiera
de Gestién de Recursos Fingncieros
Esindos Firancieros enero-septiembre 2019
2. ESTADO DE RESULTADO COMPARATIVO
UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
NIT. 891.900.853-0
ESTADQ DE RESULTADOS COMPARATIVO
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE:
{Cifras en pesos)
(Presentacién por cuentas)
CODIGO CUENTA NOTA 2019 % 2018 %
4 INGRESOS OPERACIONALES 33,889,228,496 [|100.00%| 29,418,851,272 |{100.00%
INGRESOS OPERACIONALES 33,026,646,270 || 97.45%| 27,311,803,800 || 92.84%
44 INGRESOS FISCALES 14 5,881,979,065 || 17.36% 3,036,839,929 || 10.32%
CONTRIBUCIONES, TASAS E INGRESOS
4110 NO TRIBUTARICS 14 5.881.979.065 || 17.36% 3.036.839,928 || 10.32%
42 VENTA DE BIENES 11,261,100 0.03% 19,339,694 0.07%
PRODUCTOS AGROPECUARIOS, DE
4201 SILMICULTURA, AVICULTURA Y PESCA 15 11,261,100 0.03% 19,339,694 0.07%
43 VENTA DE SERVICIOS 16{| 23,496,553,083 || 69.33%| 21,850,306,306 || 74.27%
4305 SERVICIOS EDUCATIVDS 16| 27.024,502,311 || 79.74%] 25528.840,142 || 86.78%
4380 QTROS SERVICIOS 16 1,257 800 0.00% 25,558,000 0.09%
DEVOLUCIONES, REBAJAS Y
DESCUENTOS EN VENTA DE SERVICIOS
4395 (0B) 16 (3,529,207,028)|| -10.41%]  (3.704,091,836)| | -12.59%
44 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 3,636,853,022 | 10.73% 2,405,317,871 8.18%
4428 OTRAS TRANSFERENCIAS 17 3,636,853.022 | 10.73% 2,405,317,871 8.18%
6 COSTO DE VENTAS 18] 15,946,757,441 || 47.06%] 12,663,829,290 || 43.05%
EDUCACIoN FORMAL - SUPERIOR -
€3 FORMACIoN PROFESIONAL 18]| 15,946,757,441 || 47.06%| 12,663,829,290 (| 43.05%
EDUCACIoN FORMAL - SUPERIOR -
6305 FORMACIoN PROFESIONAL 18| 15,946.,757.441 || 47.06%| 12.663,829,200 || 43.05%
5 GASTOS 7,883,532,915 || 23.26% 6,638,532,521 | 22.57%
51 DE ADMINISTRACIoN Y OPERACION 19 6,662,559,057 || 19.66% 5,370,070,433 || 18.25%
5101 SUELDOS Y SALARIOS 19 2,539,569,666 7.49% 2,204,425,703 7.49%
5102 ——|—|"CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 19 794,123 0.00% 2,364,153 0.01%
5103 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 19 601,518,571 1.77% 555,944,305 1.89%
5104 APORTES SOBRE A NoMINA 19 67,088,700 0.20% 46,760,900 0.16%
5107 PRESTACIONES SOCIALES 19 1,061,404,477 3.13% 183,124,365 0.62%
5108 GASTOS DE PERSCONAL DIVERSOS 18 70,096,080 0.21% 153,982,043 0.52%
5111 GENERALES N 19 2,163,458,119 6.38%| 2,074,008,182 7.05%
5120 | IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS 19 158,629,321 0.47% 149,370,781 0.51%
,/’ DETERIORQ, DEPRECIACIONES,
53 AMORTIZACIONES Y PROVISIONES 1,220,973,858 3.60% 1,268,462,088 4.31%
DEPRECIACIoN DE PROPIEDADES, PLANTA)
5360 Y EQUIPO \ i 1.103,392,742 3.26% 1.155.845.562 3.93%
DEPRECIACION DE'\BIENES DE USO
5364 PuBLICOC k ‘ 9,305,214 0.03% - 0.00%
5356 AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES 108.275,902 0.32% 112,616,526 0.38%
EXCEDENTE OPERACIONAL 9,196,355,914 || 27.14% §,009,441,990 || 27.23%
] |INGRESOS NO OPERACIONALES | [ 862,582,226 ||~ 2.55% 2,107,047,472 7.16%
481 OTROS INGRESQOS i 862,582,226 2.55% 2,107,047,472 7.16%
4802 FINANCIERQS .~ - / 20 628,651,311 1.86% 595,339,818 2.02%
4808 INGRESOS DIVERSOS £ 20 233.930.916 0.69% 1,511,707,654 5.14%
s
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UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
NIT. £91.900.853-0
ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE:
(Cifras en pesos)
{Presentacién por cuentas)

CODIGO CUENTA NOTA 2019 % 2018 %
GASTOS NO QPERACIONALES 180,167,662 0.53% 399,572,716 1.36%

58 OTROS GASTOS ) 180,167,662 0.53% 399,572,716 1.36%

5802 COMISIONES . 15,713,421 0.05% 16,643,823 0.06%

5804 FINANCIEROS 125,783 0.00% 2,751,813 0.01%

5890 GASTOS DIVERSOS 21 72,235,038 0.21% 198,850,211 0.68%
DEVOLUCIONES, REBAJAS Y

5895 DESCUENTOS EN VENTA DE SERVICIOS 22 92,092,420 0.27% 181,326,869 0.62%
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 9,878,770,478 || 29.15%| 9,716,916,746 || 33.03%

e o p
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3. ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
Nit: 891,800,853-0

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE:

{Cifras on pesos )

LYo
v

e A Al . i

A ¥
Area de Gestidn ¢e Recursos Finuncieros

Estados Financieros enero-septiembre 2019

[Gaido del Patamonio 2018 72,573,535,204
Varaciones Patrd 2018 1,538,158,048
Saldo dal Patimonio a la focha do cortn 2019 74,111,695,152
{ SALDOS ] VARIACION |
Dotaile do las variaciones patrimoniales ] |NOTA I I e ] TE | [ ool [Retatva |
INCREMENTOS
{Codigo contable  [Detaile
3105 CAPITAL FISCAL " 59,072,738,843] 58,624,563, 180, 148,175,763 T.o%|
3109 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 1 5,160,185,730 _ﬁl | _ 5,160,185,730] 100.0%
3110 RESULTADQ DEL EJERCKIO 1 9,878,770,478| 8,716,916,7456 161,853,732 1.7%
3145 IMPACTOS POR LA TRANSICION AL NUEVO MARCO DE REGULACIoN [ Q
Total incremantos : | | 5,470,215,226]
DISMINUNICIONES 2019 2018

Codlgo contable  |Detaile
3105 CAPITAL FISCAL
3108 RESULTADQS OE EJERCICIOS ANTERIORES
3110 RESULTADQ DEL EJERCICIO
3145 IMPACTOS POR LA TRANSICION AL NUEVO MARCO DE REGULACION 11 3.932,056.278] | _-5.832,055,276] -100.0%
Total disninuciones ; 3,932,085,278 -3,032,0855,278)
[Saldo del patrimonio a_Ia facha do corte J 1 ]| | | [ 74,111,685,183] ]

utig¢rrez Obando Mg.

D™

aria Isabel Rold4n Padilla
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Area de Gestidn de Recursos Financieros
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4, FLUJO DE EFECTIVO
UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA -UCEVA
Nit. 891.900.8530
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
DEL (1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE:
(Cifras en pesos)
Detalle 2018 2018

1-Saldo inicial de caja 18,379,344,439 18,159,452,945

INGRESOS DE EFECTIVO

Estampilla 5,135,841,788 2,472,776,894

Ventas (ingresos) 24,959,700,526 20,935,731,238

Recaudo Cartera (neto) 3,313,991,696 3,090,817,680

Transferencias 3,400,000 1,758,247,201

2. Total Ingresos 33,413,018,209 28,257,573,012

EGRESOS OPERATIVOS

Costos de Senicio Educativo 15,846,757 441 12,663,829,290

Pago a proweedores {neto) 1,086,721,521 2,607,651,370

Gastos operacionales 6,826,887,515 5,750,247,513

Gastos financieros y bancarios 15,839,204 19,395,636

3- Total Egresos 23,876,205,681 21,041,123,808

{4-FLUJO NETO OPERATIVO {2-3)

9,536,812,529

[ 7,216,449,204 |

FLUJO FINANCIERQ

Desembolso Nuewos Creditos

Egreso amertizacion Deuda

5- FLUJO FINANCIERO NETO

OTROS FLUJOS

Egrescs Inversion

4,160,962,705

Otros_Flujos

6. SUBTOTAL OTROS FLUJOS

- 4,160,962,705

N

|7-FLUJO NETO TOTAL {4+5+6)

I

5,375,849,823

[ 7.216,449,204 |

|8-8aldo Final de Caja (1+7)

| 23,755,194,262

[ 25,375,902,149 |

‘ \
tiéfrez Obando Mg
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5. EJECUCION PRESUPUESTAL

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CALICA
VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA
EJECUCION PRESUPUESTAL RESUMIDA
PERIODO: ENERO-SEFTIEMERE 2019

EIECUCION DXt INGRESOS
me 208
PRESUPLIESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO
CORGO DETALLE INICIAL AQIONES | ReDUCCiONES | oernimivo ercuon | Xurcuoon | ofpnmve | estcucton | % erscucoN
(0 INGRESDS 34118, TZ1,700 | 12.248.764,700 | 48.305.4%0,0%0 | 38,051,871,731 2a%] 48,751,681 823 | 40,880,141,60%
[ |InGRESDS CORRIENTES 52,878,720,200 |_3,420,7138.T91 7| 36.,308.435,091 | 29,500,860,8% 77,067,008, 131
() TRISUTARIOS 4.320,079,700 |_1,689,113,854 T 10080004 | 5,135,841, 787 3472 TT8 891
10100 MPUEBIOS. 4320.039.200 | 1.560.113,69 5 5.910,053,008 | S,L\E.o-'ﬁ, T EXIEAZLCES
[ NO TRIBUTARIGS " 30.557,707,000 | _1,840,671,837 | 30398 402,637 |_24.370,923,101 75,514, 308,258
110204 |OPERACICHALES 33,573,058 000 - | 55.573,056,000 | 20,428,851,104 1,569,890,787
W’" VENTA DE BIENEE 35,000,000 - - W“m 0,
TIDZ0A0 _|VENTA DE SERVICIDS 75,543,058, 000 - ] 29,543,050,000 | 20,417,590,004 | [ 21.543,440,183 |
110703 [APORTES TETT 175,000 | 1,840,831,857 I 5,4iB 348 BT | 369,853,037 7405 317,871
APORTES OE OIRAS
11020505 |ENTIGADES 3577105000 | 1.840.6m 807 A ssasyeesy | semmsaon ersl axsanso] 2483178m 3%
OTROS WGRESGS MO
110200 |TRIBUTARIOS 1,407,000,000 - -] reon000000| 308220078 Z2% 150000000 | 1,545,458,8% 1030%)
GTROS PRGRESTS MO
TREUTARIOS NO
11020898 ESPECIFICADOS 1,407, 000,000 - - 1,407, 000,000 308,220,975 ZIN% 130,000,000 1,545,458 830 Llisn,
(i RECURSOS DE CAPITAL 1,746,001 006 | 5,817,053,04% 1 V6,057,004,906 | %.4%,704,843 (7] 12,961,050, 458 i
1207 OTROS RECURSOS DE CapiTar | 1,240,001 000 | _8 817,033,009 .| toos7osanes | 5ees 10080 o 12.901,058,458 1
170701 |RECURSOS DEL BALARGE 340,001,000 | _5.817,05,608 [ #.157.000,08% | £.835.828.817 To%] 2,318,283,818 | 12,381,578,314 ‘
12020101 __|RECUPERACION DE CARTERA Y49 000,000 . T 340,000,005 18,704,848 &% 975397060 47,600,074 5
5 T
12020188 |BaLancE 1000 | 8.817.01,000 -] ssivomece| esi7.caises 100w 1.s02.8a5.058 | 1203578, 700 %
RENDIMIENTGS POR
120203 |OPERACIONES FINANCIERAS $00.000.000 - - wo0m0.000]  sce.e7s 70 o3 10,000,000 Si94TTRM 54
[72020801 |WTERESES T ORI - - 000,000,000 § 008,870,220 %) 18,000, ] £l
2019 218
PRESUPUESTO CONTRA PRESUPUESTO PRESUPUESTO %
COmEO DETALLE INICIAL ADICIONES | CREDITOS CREOITOS pepmvg | DEVOON | REEQUOON | o imeg | BEMEN | seyaon
z GAstos S 18T21,200 | 12.748.769,700 | 1,479,603, 121 |1 476,000,127 | 43.365.490,900 | 27,530,040 425 Mﬂ
T |GA%T0S OE FUNCIORAMIENTO | 11,705,845,03 | 784,357,508 | 176,000,000 395,600,000 | 12.021,747.444 | 8,802,033,350 [ 5,481,66,153 | ¢
210 GASTOS Df PERSORAL T P619.400 | 1IBESSSOTS 3,000,000 773,600,000 | 7,039, 185.407 | 475,112,692 |_3,359,697.500
SERVICIOS PERSONALLD
210101 Jasociapos A L nowie set2 3,00 | 11aeen007] 3900000 173,000,000 | 8,003 484,007 | 2802848728 4,278 00,191 | 2,382,528 45 %
S 5
oz |merecTos 704 444 000 . . | Toasedpon|  e1s 30w 53850000 | 504,250,101 )
S WIES
20108 |a LA NOwIA 3,820 854,400 . . | 1emmmsiano|  esroarw  Sa2MA0 | 47201314 3%
RIH GASTOS GENERALES 2.860,070,000 | 673,434,501 | 273,000,000 52,000,000 _:,__,&W"esnm' [ 285,643, 107 | 57 041,000 | _2.307,007 805 [}
10200 |ADQUSIION DE BENES | 407863000 | 673,404,508 :231%_—56‘:1.0@. LOPBIET 01| 285911,05% 307,000,006 | 287 337,471 T
e | ADOUSIION D SERVIGOS. | 237880000 - 500, TES. 000,000 | 2480 BL3.0% 1 7, 146.4T0.6 ST7 G41.000 | 20642, 04,64 | 25
] IPUESTOS ¥ WL I TAFEY T - - - BLITi 000 R 201,100 Y]
TranerERENCIAS ConSERTES| 4300898 . . d 311,377,596 ugl 025,145,000 ) T34 m5400 %
X TOR PUBLICO. 33,545,000 T - - 32,545,000 - 0% 3I5000| 38Tl 0%
At w B T N 7. TEIW| 704600000 | 731,100,951 %
[~ T5828 131,284 | 1L 62 ATZ107 | 1152700027 | 1.0wa,000127 | 34,344 70,735,118, 545 i
230,000,000 | 5,573 158 700 | 150.000.000 | 150,000,000 | _ 5,722,150.700 | 3.154,406,170
718,500,006 |- p - [ NP0 000] 150644 07 [
TV 131,904 | 8.240,755.402 | 1002708121 044 003 177 | 27604006, 568 % 0%
500,000,000 N . - - 500,000,007 600,

fffffff el 2
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6. NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS A SEPTIEMBRE 30 DE 2019
(CIFRAS EXPRESADAS EN PESOS)

6.1 Informacion General

a. Naturaleza juridica de la Unidad Central del Valle del Cauca - UCEVAy
actividad principal

“La Unidad Central del Valle del Cauca, Institucién Universitaria, creada por el Concejo
Municipal de Tulud, mediante Acuerdo No. 24 de Junio de 1971, es un establecimiento
Publico del orden municipal, sin animo de lucro que desarrolla el servicio piiblico de
Educacion Superior, goza de Personeria Juridica, autonomias administrativa, académica,
financiera y presupuestal y gobierno, rentas y patrimonio propios e independientes, se
rige por la Constitucién Politica, la ley 30 de 1992 las demas disposiciones que le sean
aplicables de acuerdo con su régimen especial y las normas internas dictas en ejercicio
de su autonomia”. “Adopta como sigla la palabra UCEVA” (Art. 2° Acuerdo N° 005 de
2016 “Por el cual se expide el Estatuto General de la Unidad Central del Valle del
Cauca™).

b. Objeto Social:

“.. La UCEVA, tiene por objeto la bisqueda, desarrollo y difusién del conocimiento en
los campos de las humanidades, las ciencias, las artes, la filosofia, la técnica y la
tecnologia mediante las actividades de investigacién, de docencia y de extensién
realizadas en los programas de Educacién Superiro de pregrado y de posgrado en sus
diferentes modalidades y metodologias puestas al servicio de una concepcién integral del
ser humano” (Art 4° Acuerdo N° 005 de 2016 “Por el cual se expide el Estatuto General
de la Unidad Ceiitral del Valle del Cauca™).

c. Direcciéon y Gobierno

La d1recc1on de la. mstltumon cotresponde al Consejo Directivo, Consejo Académico y al
Rector (Art. 10° Acuerdo N° OOS de 2016 “Por el cual se expide el Estatuto General de
Ja Unidad Central del\Valle del Cauca”) El gobierno lo ejercen: El Consejo Directivo, El
Consejo Académico,| La Rectoria, La Secretaria General, Las Vicerrectorias; Las
Decanaturas y los Consejos-de szcultad (Art. 11° Acuerdo N° 005 de 2016 “Por el cual
se-expide el Estatuto,General-de;la Unidad- Central*del-Valle del Cauca™). El Consejo
Directivo, es el maximo Organo de Direccion y Gobierno y’ esta integrado por:

s El Ministro de Educacién Nacional, 0 su delegado
El Alcalde del municipio’de Tulud o su delegad lo preside
pio“de Tulué o su delegado; quien lo presi
Jn miembro. desig gnad® por el Presidente de’'la Reptblica que haya tenido vinculos
con el sector Universitario
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¢ Un representante de las directivas académicas, uno de los docentes de planta de

dedicacién de tiempo completo, uno de los egresados, uno de los estudiantes, uno

del sector productivo y un ex — Rector(a) de una Institucion de educacion superior
que haya desempefiado el cargo en propiedad.

o El Rector(a) de la Institucidn, con voz y sin voto (Art. 12° Acuerdo N° 00S de

2016 “Por el cual se expide el Estatuto General de la Unidad Central del Valle del

Cauca™).

La estructura organizacional de la Unidad Central del Valle del Cauca es la siguiente:

Convengionss
Hivel Orecthvo |
[ nivelStalf

[ Uridades Cpenaiivss |

Undadee acadbrakas ormcemmnw L Disigliario
[ ot e e
Oficina de Informdticay

==l
Pep——

VERRECTORIAOf IVESTGACO
Y PROVECCI!) SOCIAL

mcrmﬂm
BIEMESTAR UHIVERSTA

i
" Areade Cuftug,

' Areade&bloteayl.._
G’a(ma deld
‘Mual 2 Distanda

fecultadde | @ Fa“:;“d detG‘:"”a"' @ Facultad de Cencias @ Facuhad de :. Facultad de Giencias @
Ciencias de la Salvd i dela Educacién ‘Ingenierfa Juridicas y Humanisticas

Fcondmicas y Contables -

d. Vigilancia y Control .
La Unidad Central del Valle del Cauca- UCEVA hace parte del Sistema Nacional de
Contabllldad Pubhca por I ot tanto en materia contable _es r;:gulada por la Contaduria
General de la Nacién; sus estaclos contables son audltgdos y dictaminados por la
Contr\alorla Municipal de Tulua como Instituciéon de Educacién Superior es sujeto de
mSpecmon ywl’g’f‘lancw porel Mlmsteno de Educacién Nacional conforme a la Ley 1740
del.23 de octubre de 2014,
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6.2 Bases de preparaci6n politicas y practicas contables

a. Aplicacion del Marco Conceptual del Plan General de Contabilidad Publica,
Catalogo General de Cuentas y Normas expedidas por la Contaduria General
de la Nacién.

A partir del periodo contable 2018; la UCEVA, dio cumplimiento a lo establecido en la
Resolucién 533 de 2015 para el reconocimiento contable y revelacién de su informacion
financiera y adopt6 su catdlogo de cuentas a partir de la Resolucién 620 de 2015 y sus
modificaciones; los hechos econémicos se registran a nivel de documento fuente.

En el afio 2017 la UCEVA, inicié el proceso de implementacién del nuevo Marco
Normativo, el cual se-desarrollé en las siguientes etapas: diagndstico; capacitacion y
desarrollo de soluciones; simulacro ESFA. Uno de los resultados més relevantes de este
proyecto fue la elaboracion del Manual de Politicas Contables.

Politicas contables:

La rectoria mediante Resolucién Rectoral N° 2202 de diciembre 22 de 2017, cre6 el
Manual de Politicas Contables bajo el Nuevo Marco Normativo para las entidades de
gobierno; el cual define los criterios base para el registro de los hechos econémicos y
financieros, la elaboraci6n, presentacion y revelacion de los Estados Financieros, asi
como el tratamiento contable de las partidas que lo integran y debe aplicarse a todos los
hechos econdmicos recurrentes en la UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
y en el caso de que se presentase una situacion fuera de las consideraciones aqui
consignadas podria ser necesaria las creacién de pardmetros para dicho hecho, siguiendo
/la,directriz_de desarrollo de Politicas.

Efectivo y equivalentes de efectivo:

El efectivo comprende los récursos de liquidez inmediata que se registran en caja, cuentas
corrientes y-cuentas de ahorro,

Los equivalentes al efectivo representan inversiones a corto plazo de alta liquidez que
son facilmente convertibles en efectivo y que estén sujetas a un riesgo poco significativo
de cambios en su valbr. Por tanto, una inversion sera equivalente al efectivo cuando tenga
vencimiento préximo?por—ejemﬁlo, tres meses o menos desde la fecha de adquisicion a
lafecha de corte, la instituciénno presenta-equivalentes-de-efectivo.

Inversiones de-ddministracién de’liquidez:

Comprende recursos ﬁpahci‘gsos colocados con fl" propésito de obtener rendimientos
provehientes de las fluétuacidhes del precio o de los flujos contractuales del titulo durante

. f . . I .
sivigencia. Estawvers:ones estan represgntadas en instrumentos de deuda o en
instrumentos-de-pattimonio. Los instrumentds de deuda son titulos de renta fija que le
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otorgan a su tenedor la calidad de acreedor frente al emisor del titulo. Por su parte, los
instrumentos de patrimonio le otorgan al tenedor derechos participativos en los resultados

de La Institucién emisora. La institucién posee inversiones a valor de patrimonio a costo.
Cuentas por cobrar:

Son derechos adquiridos por la institucién en desarrollo de sus actividades, de los cuales
se espere a futuro la entrada de un flujo financiero fijo o determinable, a través de
efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento. Estas partidas incluyen los derechos
originados en transacciones con Yy sin contraprestacién. Las (transacciones con
contraprestacién incluyen, entre otros, la venta de bienes y servicios, y las transacciones
sin contraprestacion incluyen, entre otros, los impuestos y las transferencias. Las cuentas
por cobrar serdn objeto de estimaciones de deterioro cuando exista evidencia objetiva del
incumplimiento de los pagos a cargo del deudor o del desmejoramiento de sus
condiciones crediticias. Para el efecto, por lo menos al final del periodo contable, se
verifica si existen indicios de deterioro.

Propiedades, planta y equipo:

Estos activos se caracterizan porque no se espera venderlos en el curso de las actividades
ordinarias de la institucién y se prevé usarlos durante méas de un periodo contable.
También se reconocen como propiedades planta y equipo, los bienes inmuebles con uso
futuro indeterminado.

Los terrenos sobre los que se construyan las propiedades, planta y equipo se reconoceran
por.separado. Los bienes histéricos y culturales, que cumplan con Ja definicion de
propiedades, pl&nta y equipo, se reconoceran como tal.

Las adiciones y mejoras efectuadas a una propiedad, planta y equipo se reconoceran como
mayor valor de esta y, en co\nsecuencia, afectaran el calculo futuro de la depreciacién.
Mientras que, Jas reparaciones de las propiedades, planta y equipo se reconoceran como

gasto en el resultado del periodo. Se miden por el costo menos la depreciacion acumulada
menos el deterior(}‘acumulado.

La depreciacién es labdistribucic'n} sistematica del valor depreciable de un activo a lo largo

de su vida util en funcién-del-consumo de los beneficios econémicos futuros o del

potencial de serviciQ rElvMétodo;utili‘zad0~para~elfcélcu]o-de-!a depreciacién es el de Linea
KRecta para distribuif el valor Depreciable de la Propiedad Planta y Equipo.

N

Activos intangibles:

N\

Corresponde a los Tecursos, idéntificables, de caracter no monetario y sin apariencia fisica,
T T . ., . 7 . .

sobre los cuales la ﬂStlﬁlClon tiene el control, espera obtener beneficios econémicos

futu;?)‘s‘*mpetencieﬂ de servicio, y puede realizar mediciones fiables. Estos activos se
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caracterizan porque no se espera venderlos en el curso de las actividades de la institucion
y se prevé usarlos durante méas de un periodo contable.

Un activo intangible es identificable cuando es susceptible de separarse de la institucién
y, en consecuencia, venderse, transferirse, entregarse en explotacion, arrendarse o
intercambiarse, ya sea individualmente, o junto con otros activos identificables o pasivos
con los que guarde relacién, independientemente de que Ia institucidn tenga o no la
intencién de llevar a cabo la separacién. Un activo intangible también es identificable
cuando surge de acuerdos vinculantes incluyendo derechos contractuales u otros derechos
legales.

La institucién controla un activo intangible cuando puede obtener los beneficios
econémicos futuros o el potencial de servicio de los recursos derivados de este y puede
restringir el acceso de terceras personas a tales beneficios o a dicho potencial de servicio.
La medicién de un activo intangible es fiable cuando existe evidencia de transacciones
para el activo u otros similares, 0 cuando la estimacion del valor depende de variables
que se pueden medir en términos monetarios. Estos activos se reconocen al costo, el cual
dependera de la forma en que se obtenga €l intangible.

La vida atil de un activo intangible dependeré del periodo durante el cual la institucion
espere recibir los beneficios econémicos o el potencial de servicio asociados al activo.
Esta se determinara en funcién del tiempo durante el cual la institucién espere utilizar el
activo o del numero de unidades de produccién o similares que obtendria de €l. Si no es
posible hacer una estimacion fiable de la vida util de un activo intangible, se considerara
que este tiene vida util indefinida y no serd objeto de amortizacién, Para efectos de
determinar el deterioro de un activo intangible, la institucion aplicard lo establecido en la
Norma.de Deterioro del Valor de los Activos Generadores de Efectivo o en la Norma de
/ Deterioro del Valor de los Activos No Generadores de Efectivo.

Cuentas por pagar

Representan-las obligaciones‘adquiridas por la institucién con terceros, originadas en el
desarrollo de sus, actividades y de las cuales se espere, a futuro, la salida de un flujo
' financiero fijo o determinable. a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro
instrumento.  Se tlasifican en la categoria de costo y se miden por el valor de la
transaccion. Con polsterioridad 4l reconocimiento, las cuentas por pagar se mantendran
por el valor de la tra{nsacciéni—yr.‘se dejara de reconocer una cuenta por pagar cuando se
extingan las obligaciones-que-la originaron;esto-es;—cuando la obligacion se pague,
expire, el acreedorfenuncie a $lla o/fse transfiera a un tercefo.

Beneficios a empleados

Los beneficios a los-empleados comprenden todas las retribuciones que la institucién
LT . Y F . . .
proporciona a sus trabajatlores a cambio de sus Servicios, incluyendo, cuando haya lugar,

beneﬁEibs~por*terﬁ;acién del vinculo labofal o contractual. Estos beneficios abarcan
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tanto los suministrados directamente a los empleados, como los que se proporcionan a
sus sobrevivientes, beneficiarios y/o sustitutos, segim lo establecido en la normatividad
vigente, en los acuerdos contractuales o en las obligaciones implicitas que dan origen al
beneficio. Se otorgan a los empleados que hayan prestado sus servicios a la institucion
durante el periodo contable y cuya obligacién de pago venza dentro de los 12 meses
siguientes al cierre de dicho periodo. Hacen parte de tales beneficios, los sueldos,
prestaciones sociales y aportes a la seguridad social; los incentivos pagados y los

beneficios no monetarios, entre otros.

Los beneficios a los empleados a corto plazo se reconoceran como un gasto o costo y
como un pasivo cuando la institucién consuma el beneficio econémico o el potencial de
servicio procedente del servicio prestado por el empleado a cambio de los beneficios
otorgados. Los beneficios a empleados a corto plazo que no se paguen mensualmente se
reconoceran en cada mes por el valor de la alicuota correspondiente al porcentaje del
servicio prestado durante el mes.

El pasivo por beneficios a los empleados a corto plazo se miden por el valor de la
obligacién derivada de los beneficios definidos al final del periodo contable, fecha en la
que son cancelados en su totalidad dado que la institucidén concede vacaciones colectivas
a todo el personal administrativo y docente de planta.

La UCEVA no posee beneficios a empleados a largo plazo ni de posempleo.
Provisiones:

Son pasivos a cargo de la institucion que estén sujetos a condiciones de incertidumbre en
relacién con su cuantia y/o vencimiento. Son ejemplos de hechos que pueden ser objeto
de reconocn;ﬁéﬁto -cQmo provisiones, los litigios y demandas en contra de la institucion,
las garantias otorgadas\por la institucidn, la devolucién de bienes aprehendidos o
incautados, los contratos onerosos, las reestructuraciones y los desmantelamientos.

Las provisiones pueden tener origen en obligaciones legales o en obligaciones implicitas.
Una obligacién ]egal es aquellé que se deriva de un contrato, de la legislacién o de otra
causa de tipo legal, mientras que una obligacién implicita es aquella que asume la
institucién, de maneta excepcmnal producto de acuerdos formales que aunque no son
exigibles legalmente,|crean una expectatlva valida de que la institucién esta dispuesta a

asumir ciertas responsabilidades- frente a terceros.
Se presume que n/o/s“é,ha creado unajexpectatlva valida ante terceros, si el acuerdo no ha
51do comumcado los afectados de forma suﬁc1entemente especifica y explicita, si se

/
espera que Je transcurra un largo periodo antes de que la institucién cumpla con los
compromlsos asumldos o si el/cumplimiento de estos se realiza durante un tiempo
significativamente exteriso.

Amente ©
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Las provisiones se utilizaran solo para afrontar ios desembolsos para los cuales fueron
originalmente reconocidas.

Ingresos con contraprestacion:

Se reconocen como ingresos de transacciones con contraprestacion, los que se originan
en la venta de bienes, en la prestacion de servicios o en el uso que terceros hacen de
activos, los cuales producen intereses, regalias, arreridamientos, dividendos o
participaciones, entre otros.

El criterio para ¢l reconocimiento de ingresos de transacciones con contraprestacion se
aplicara por separado a cada transaccién. No obstante, en determinadas circunstancias,
serd necesario aplicar tal criterio de reconocimiento por separado a los componentes
identificables de una tnica transaccién, con el fin de reflejar la sustancia de la operacién.
Por su parte, el criterio de reconocimiento se aplicard a dos o mas transacciones
conjuntamente cuando estén ligadas de manera que el efecto comercial no pueda ser
entendido sin referencia al conjunto completo de transacciones.

Los ingresos por prestacion de servicios, son los obtenidos por la institucion en la
ejecucion de su objetivo misional, es decir por la prestacion de servicios educativos. Estos
ingresos se caracterizan porque tienen una duracion determinada en el tiempo y buscan
satisfacer necesidades de los usuarios © cumplir requerimientos contractuales
previamente establecidos.

Loos ingresos por prestacion de servicios se reconoceran cuando el resultado de una
transaccion pueda estimarse con fiabilidad, considerando el grado de avance en la
prestacion del servicio al final del periodo contable.

//

b. Limitaciones y deﬁciegcias generales de tipo operative o administrativo que
tienen impacto contablé:

Dentro del periodo contable se han desarrollado actividades de saneamiento contable con
el fin de garantizar "a confiabilidad y calidad de la informacién contable que redundan en

i el mejoramiento continuo. La mhformacmn contable se revisa y monitorea de manera
continua. 1

c—Informacion sobre-hechosno recurrentes-ocurridos-a-la fecha de corte

/

Conforme la Resolucion 182 ‘de mnayo 19 de 2017 2 continuacién se detallan los
prmupales hechos economlcos que se presentaron a la fecha de corte en el Estado de
Sitiacién Financiera yenel ‘Estado de Resultados de fa institucién.

~_
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NOTAS EXPLICATIVAS DE CARACTER ESPECIFICO
ACTIVOS

Los activos son recursos controlados por la institucién que resultan de un evento pasado y de
los cuales se espera obtener un potencial de servicio o generar beneficios econdémicos futuros.
Un recurso controlado es un elemento que otorga, entre otros, un derecho a: usar un bien para
prestar servicios, ceder el uso para que un tercero preste un servicio, convertir €l recurso en
efectivo a través de su disposicidn, beneficiarse de la revalorizacién de los recursos, o recibir
una corriente de flujos de efectivo. El valor del activo a la fecha de corte es $79.373.037.354
y con respecto al mismo periodo del afio anterior presenta un incremento de $4.562.967.414.
Sus componentes son: el activo corriente por valor de $26.743.444.390 y el activo no
corriente, por valor de $52.629.592.963

Nota N° 1 Efectivo

Comprende los recursos de liquidez inmediata registrados en caja y depésitos en instituciones
financieras en cuentas corrientes y de ahorro. La institucién no cuenta con partidas
equivalentes al efectivo. Su valor a la fecha de corte es $23.755.194.262 compuesto por caja
menor por valor de $6,600,000 y depdsitos en instituciones financieras por valor de $
23.748.594.262.

Depésitos en instituciones financieras:

Tabla 1 Detalle Depdsitos en instituciones financieras

VARIACION
CUENTA | _ NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA RELATIVA
/ 1110 DEPoSITOS ENINSTITUCIONES FINANCIERAS
e
111005 Cuenta conlente . 888,167,828 817,494,808 70,673,020 9%
111006 Cuenta de ahorro M, 22,860,426,434 | 18,211,398,483 4,649,027 951 26%
TOTAL IGUAL AL BALANCE \ 23,748,594,262 |  19,028,893,291 4,719,700,971 34%

El valor de los depdsitos en instituciones financieras a la fecha de corte es $23.748.594.262;
representa el mayor c&mponente del efectivo de la institucidén. Esta compuesto por recursos
depositados en cuentas coirientes pbr valor de $888.167.828 y por recursos en cuentas de
ahorro por valor de $22 .‘,680.426.434. Las cuentas se encuentran conciliadas a la fecha de
corte y libres de afectaciones legales o litigiosas. La principal variacion con respecto a la
misma fecha de corte delperiodo contable anterior de-encuentraen las cuentas de ahorro de

$4.649.027.951 generaéa por mayores ;'i"ecaudos de matricula y por giros de recursos de

¢

estampillaRro Ucevd por parte deda Unidad de Rentas Depaf'tamentales.
P :
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Tabia 2 Detalle cuentas corrientes
c VARIACION
UENTA ENTIDAD NUMERQ DE CUENTA 2019 2018 ABSOLUTA [RELATIVA

1110050103 [Popular 600-020101 4,746,716 - 4,746,716 100%
1110050105 |BBVA 91015837-7 4,579,380 (4,579,380) -100%
1110050107 [Occidente |03706316-1 365,287,013 207,326,890 | 157,960,123 76%
1110050109 (Bogotd 61228531-2 10,415,709 - 10,415,709 100%
1110050111 |BBVA 0013 0353 0100001241 22,462,390 124,680,276 | {102,217,887) -82%
1110050112 [Davivienda |[376069999575 208,735,455 172,547,614 36,187,841 21%
1110050113 |Caja Social (21500413963 22,959,711 22,758,511 201,200 1%
1110050118 |Pichincha [3292 251,648,167 286,572,968 | (34,924,802) -12%
1110050122 |Av Villas 154147631 1,912,657 (970,833) 2,883,500 -297%
TOTAL IGUAL AL BALLANCE 888,167,828 817,494,808 70,673,020 9%

Los depbsitos en cuentas corrientes presentan un valor de $ 888.167.828 y corresponde a
recursos que estrictamente se requieren para cubrir los cheques girados por la institucion
como pago a proveedores dado que estas no generan ningin tipo de rentabilidad a la
institucidén. Su disminucion fue por valor de $70.673.020.

Tabla 3 Detalle cuerntas de aliorro

VARIACION
CUENTA | ENTIDAD NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA _ [RELATIVA
1110060101 JAv Villas 154 12557 ¢ 3,166,121,086 [ 7,253,372,056 | (4,087,251,868) -56%
1110060103 |Caja Social [26503218472 1,858,352 981 1,321,684,639 537,668,342 41%
1110060106 |BBVA 0353200048564 Conwenio 0574 321,263,630 334,083,374 {12,819,744) 4%
1110060110 |Occidente | 037 86337 0 1,752,634,378 [ 2,814,228,118 | {1,061,593,739) -38%
1110060111 |Bancoomeva| 120101584001 844,897,903 359,299,850 485,598,243 135%
11100601186 |BBVA 53 207467 DEVOLUCION IVA 2,068,627,408 | 1,612,109,059 456,518,349 28%
1110060118 |BBVA 353000200232622 ACUERDO PONCHO 5,709,880 - 5,709,880 100%
1110060119 |BBVA 353000200232283 ESTAMPILLA UCEVA 5,792,660,759 -| 5.792,660,759 100%
1110060120 |Davivienda |378400000525 1,895614,247 | 2,214,191,556 {318,577.310) -14%
1110060121-|Popular_.__| 220600246383 44,190,879 - 44,190,879 100%
1110060122 |Popular 600248375 1,595,083,416 440,873,724 | 1,155,109,691 262%
/ 1110060123 |Bogota 479160616, 1,044,815,321 1,154,768,267 (108,972,846) -10%
1110060125 |Bogota Fondo de Inversion Colectiva FIDUGOB No. 1,411,617,120 706,767,129 704,849,991 106%
002003580563
1110060127 |BBVA 353281256 Recursoé»;\\dicionales de nversién 1,056,837,323 .| 1,056,937,323 100%
TOTAL IGUAL AL BAL'A{QCE 22,860,426,434 | 18,211,398,483 1 4,649,027,951 39%

Las cuentas de ahoiro presentanun valor de $22.860.426.434 y un incremento de

$4.649.027.951 generado por mayores dep6sitos dada la posibilidad de generar rentabilidad

de acuerdo con las negomacmnes realizadas entre la Tesoreria de la Institucién y las

diferentes entidades ﬁnanmeras rcpresentado en el otorgamiento de mejores tasas de interés

y bajos costos ﬁnanc1eros Estos rendlmlentos representan el 2% del total de los depositos,
\lo que ewdenma un aprovechamiento de los recursos fi nancieros’

Los recursos~de-uso restringido/presentan una disminucion del 100% generado por la
reclas1ﬁcac10n de estos ya que, -de actierdo con la modlﬁcacaon realizada por la Contaduria
General® de la Nacxo‘li"e’p/ esta partlda solamente corresponde a recursos con restricciones

leg%les. S—
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Nota N° 2 Cuentas por Cobrar

Las cuentas por cobrar corresponden a los derechos adquiridos por la institucién en desarrollo
de sus actividades, de los cuales el resultado es la entrada de un flujo financiero fijo o
determinable, a través de efectivo. Estas partidas incluyen los derechos originados en
transacciones con y sin contraprestacion. Las transacciones con contraprestacion incluyen,
entre otros, la venta de bienes y servicios. Las transacciones sin contraprestacién incluyen
los impuestos y las transferencias. Su valor neto es § 2.988.250.128 el deterioro acumulado
a la fecha de corte es $1.434.486.698, su incidencia dentro del activo es del 3.8%; situacion
que refleja la poca dependencia econémica de la institucion en este grupo. Su composicidn
es la siguiente:

Cuentas por cobrar por contribuciones, tasas e ingresos no tributarios

Tabla 4 Detalle de contribuciones ,tasas e ingresos no tributarios

SALDO ANTERIOR 1,255,230,987
(+) CERTIFICACIONES POR ESTAMPILLA | 5,881,979,065
(-) DESEMBOLSOS 5,135,941,788
SALDOQ FINAL IGUAL AL BALANCE 2,001,268,264

Fuente: Tesoreria General

Las contribuciones, tasas e ingresos no tributarios, representan los valores adeudados por el
Departamento del Valle del Cauca por concepto de recaudo de Estampilla Pro Desarrollo de
la Uceva (Ley 1510 de 2012) y registrados en la contabilidad de acuerdo con las
certificaciones expedidas por la Subdirecciéon de Contaduria del Departamento del Valle del
Cauca — Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Plblicas menos €l 20% del
Fondo-de-Pensiones del Valle del Cauca (Fodevac) en la fecha de corte su saldo es de

~$2.001.268.265. A laﬁféchakl de corte se recibieron certificaciones por valor de $5.135.941.788

y se recibieron transferencias por valor de $5.135.941.788.

ESPACIO EN BLANCO
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Cuentas por cobrar -Prestacién de servicios
Tabla 5 Detalle prestacion de servicios

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA IRELATIVA
1317 PRESTACIoN DE SERVICIQS 689,960,762 647,959,568 42,001,194 100%
131701 Servicios educativos 665,634,361 618,923,237 46,711,124 8%
13170101 Vigencia Actual 537,012,328 154,994,200 | 382,018,128 246%
1317010101  |Vigencia Actual-Educ formacion 232,058 {5,781,704) 6,013,762 100%
tecnologica
1317010102 |Vigencia Actual-Educ formacion 519,820,697 139,265,659 | 380,555,038 100%
profesional
1317010102  |Vigencia Actual-Educ formacion 7,446,246 7,245,290 200,956 3%
posigradual
1317010104 [Educacion No Formal - Formacion 6,364,498 8,211,821 {1,847,323) 100%
Extensiva_y Continuada
1317010105 |Senicios conexos a la educacion 3,148,829 6,053,134 (2,904,305) -48%
1317010107 |Mnscripciones educacion Profesional - - - 100%
1317010108 |Inscripeiones educacion posigradual - - - 100%
13170102 Vigencia Anterior 128,622,033 463,929,037 | {335,307,004) T2%
1317010201 |Vigencia anterior-Educ. formacion 2,039,420 9,084,734 (7,045,314) -T8%
tecnologica
1317010202 |Vigencia anterier-Educ. formacion 118,237,005 447,697,355 (329,460,350) -74%
profesional
1317010203  |Vigencia anterior-Educ. formacion 1,315,832 50,222 1,265,610 2520%
postgradual
1317010204 |Vigencia anterior-Educ No Formal - - -
Extensiva y Continuada
1317019001 [MATRICULAS DE EMPLEADOS Y 7.029,776 7,086,726 {66,950) 1%
DOCENTES
131790 Otros sarvicios 24,326,401 29,036,331 {4,709,930) -16%)
1317900102 |Otras cuentas por cobrar 20,926,401 25,636,331 {4,709,930) -18%
1317900103 |Cuenta por Cobrar Convenios 3,400,000 3,400,000 - 0%
Interinstitucionales
TOTAL IGUAL AL BALANCE 589,960,762 647,959,568 42,001,194 6%

'_‘_,-a-“"_—h‘_‘h—. — . P . . .
-aCuenta de prestacién de servicios representa los derechos originados por la prestacion de

/ servicios relacionados\bon su objeto misional (inscripciones, matriculas, derechos
pecuniarios, etc.). La msutucxon gestiona los créditos por matriculas y el recaudo de los
mismos regidos por el Acuerdo™No 009 de abril del 2014, por medio del cual se definen las
politicaspara el otorgamiento de créditos, el seguimiento, recaudo y cobro de la cartera, estas
politicas se han %onstruldo conforme lo establece la Superintendencia Financiera de

/ Colombia. Las med101ones iniciales, .de éstas se realizan por el valor de la transaccién. Su
saldo a la fecha de cortd es de $ 689 960.762 y su principal componente son los servicios
educativos por valor de $\665 634. 361 de los cuales $7.029.776 corresponde a matriculas de

empleados y docentes. El segundo componente de esta cuenta son los otros servicios por
cobrar.por valor de $24.326.401.—
l ; /

Los, servitios educativos correSponden los valores adeudados por los estudiantes por

concepto de mitricula. Con el fin de optimizar su comportam;ento la institucidén ofrece

lternatwas de financiacion diferéhtes al crédito mstltucmnal lo que permite un
n;\ejorarmento en el flyjo de caja y'ﬁna disminucién del riesgo de cartera. Las alternativas de
ﬁnanmacmn ofrecidas de acuerdo con su impacto dentro del grupo son: Crédito a través del

ICETEXY y para.este. caso1a institucion dispone de recurso humano dedicado a la asesoria y
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atencién de los estudiantes que se decidan por esta opcién durante el periodo enero-
septiembre se tramitaron 702 créditos por valor de $2.025.067.354; crédito institucional por
valor de $327.769.649 donde 237 estudiantes optaron por esta alternativa y como ultima
alternativa est4 el convenio con el Banco Pichincha que brinda atencién oportuna y rapidez
en la aprobacién de los créditos que son desembolsados a la institucién en un periodo de 24
horas durante el periodo 205 estudiantes usaron esta alternativa por valor de $341.613.576.

Cuentas por Cobrar - Otras cuentas por cobrar

Tabla 6 Detalle Otras cuentas por cobrar

VARIACION

CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA SELATIV AI
1384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR 297,021,100 166,057,571 130,963,529 79%
138413 Dewlucion VA para entidades de 215,438,835 156,330,395 59,108,440 38%

educacion superior
138417 Esquemas de cobro 76,815,417 5,843,876 70,971,541 1214%
138432 Responsabilidades fiscales 1,387,965 1,387,965 - 0%
138490 Otras cuentas por cobrar 3,378,883 2,495,335 883,548 35%

TOTAL IGUAL AL BALANCE 297,021,100 166,057,571 130,963,528 79%

El grupo de otras cuentas por cobrar representa derechos por cobrar por conceptos diferentes
a la prestacion de servicios su valor a la fecha de corte es $ 297.021.100 La disminucién de
$130.963.529 corresponde al giro de la DIAN por concepto de devolucion de IVA y sus
componentes son: Devolucién IVA para entidades de Educacion Superior por valor de
$215.438.835; esquemas de pago que corresponde a valores adeudados por las EPS por valor
de $76.815.417; responsabilidades fiscales por valor de $1.387.965; otras cuentas por cobrar
por valor de $3.378.883.

/ —
Ve Nota N° 3 Inversiones-e instrumentos derivados

Corresponde a los recursos fihancieros colocados con el propdsito de obtener rendimientos
provenientes de las ﬂuctuacionés‘_ del precio o de los flujos contractuales del titulo durante su
vigcn'c'iﬁgtéhé“‘inversioues estan representadas en instrumentos de patrimonio que no se
“esperan negociar )}\‘no otorgan control en las entidades. Su valor a la fecha de corte es
/ $40,632,337 su incideficia dentro del activo es de 0.1%.

I
. . ! s . . s .
Inversiones e instrumentos derivados - Inversiones de administracién
b -

e

\ v | Tabla 7 Datalle Cuenta Inversiones ¢ instrumentos derivados
| ‘ MBRE o 2019 2018 VARIACION
CUENTA 1. / NOMBR i / ABSOLUTA RELATIVA
12 %y INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERVADQS 40,797,961 | ~ 35,597,340 5,200,621 15%
1222 \ INVERSIONES DE ADMINISTRACION D? LIQUIDEZ 40.797,961’ . 35,587,340 5,200,621 15%
122201 \ Instrumentos de patrimonio - Entidades dé! sector 7,292,090 6,765,532 526,558 8%
AN solidario 7 4
122205 Instrumentos de patrimonio - Sociedades de economia 33,505,871 28,948,994 4,556,877 16%
\ . imixta — I
~|TOTAL IGUAL AL BALANCE 40,797,361 35,714,526 5,083,435 14%,|
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Representan los recursos financieros en instrumentos de patrimonio que la institucion coloca
que no se esperan negociar o0 no otorgan control significativo vy en entidades sin animo de
lucro con el propésito de obtener servicios de apoyo que tengan un valor recuperable en el
futuro. Estd conformada por instrumentos de patrimonio en entidades del sector solidario
(Aportes a Coomeva) por valor de $7.292.090 y por instrumentos de patrimonio en

sociedades de economia mixta (Fodesep) por valor de $33.505.871.

FODESEP, *una organizacién de economia mixta vinculada al Ministerio de Educacién
Nacional de Colombia, de derecho privado, sin fines de lucro, de interés social, organizada
bajo los principios de economia solidaria, creada por la Ley 30 de 28 de diciembre de 1992
y regulada por €l Decreto 2905 de 31 de diciembre de 1994 y cuya misién es financiar y
cofinanciar planes, proyectos y programas, contribuyendo al desarrollo de las Instituciones
de Educacién Superior IES™ (www.fodesep.gov.co

Nota N° 4 Propiedad, planta y equipo

Este grupo incluye los activos tangibles empleados para el logro del objeto misional de la
institucion; incluye activos para la prestacion de servicios educativos y para propodsitos
administrativos. El valor total de este grupo es $48.702.140.916 y representa et 61.4% del
total de los activos. El método de depreciacidn utilizada es el de linea recta y la vida util
estimada es: Edificaciones 50 afios, maquinaria y equipo 15 afios, muebles y enseres 10 afios
y equipos de comunicacién y computacion 5 aiios; bienes de uso publico 50 afios. Durante el
periodo no se presentaron: reclasificaciones, adquisiciones o bajas en este grupo del activo.

Con respecto al mismo periodo del afio 2018 presenta un incremento de $2,249,351,681
Las partldas‘que no presentaron variacion durante el periodo son: terrenos y semovientes.
//Las partidas que présentan variaciones se detalian a continuacién:

Propiedad, planta y equipo -construcciones en curso

En esta partida-son registrados las.erogaciones que la institucién ha realizado con el fin de

realizar nuevas edlﬁcamones ya la‘fecha de corte se dio inicio a la construccién del Bloque

de postgrados lo que permmra el mejorarmento de las condiciones para la oferta de nuevos

programas de postgrados\ el valor de ésta partida es § 2.777.744.797. Esta construccion inicié

al terminar el periodo contable 2018 y es la respuesta de la Administracion a las necesidades
\ del mejoramiento de las cbndiciones de infraestructura para el logro del objetivo misional, la
,  cual-estdprogramada para-entrega-enjel mes-de-noviembre-de-2019.

ACIO EN BLA CO
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Propiedad, planta y equipo - Edificaciones

Tabla 8 Detalle Cuenta Edificaciones

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA RELATIVA

1640 EDIFICACIONES 24,830,758,762 | 25,422,299,632 (591,540,870) -2%
184001 Edificios y casas 18,170,597,442 ] 19,148,116,104 22,481,338 0%
164002 Oficinas 805,806,061 805,806,061 - 0%
164008 Cafeterias y casinos 89,481,525 83,156,097 6,325,428 8%
164015 Casetas y campamentos 42,888,000 '42,868,000 - 0%
164018 Bodegas 198,793,605 198,793,605 0%
164019 Instalaciones deportivas y recreacionales 3.665,732,608 3,665,732,608 - 0%
164080 Otras edificaciones 857,459,523 1,477,807,159 (620,347 636) -42%

TOTAL IGUAL AL BALANCE 24,830,758,762 | 25,422,299,632 (591,540,870) 2%

Representa el valor de las construcciones, como edificios, bodegas, oficinas, casetas y
campamentos, instalaciones deportivas de recreacionales, entre otros, que se emplean para el
cumplimiento del objetivo misional. Su valor a la fecha de corte es $24,830,758,762 su
disminucion con respecto al mismo periodo del afio 2018 de $591.540.870 se generd por la
reclasificacién de la red de carretera registrada como otras edificaciones a bienes de uso
publico, el incremento de $110.111.590 en los edificios y casas corresponde al registro de
mejoramiento en la infraestructura.

Propiedad, planta y equipo- Maquinaria, y equipo

Tabla 9 Detalle Cuenta Magquinaria y Equipo

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA RELATIVA
1655 MAQUINARIA Y EQUIPO 939,417,628 849,665,371 88,752,257 11%
165501 ———1Equipo-de.construccion 3,498,332 3,498,332 - 0%
165505 Equipo de musica-—,_ 102,783,902 88,321,717 14,462,185 16%
/ 165506 Equipo de recreacion y deporte 347,955,000 347,955,000 - 0%
165511 Hemamientas y accesorios 35,547,200 35,547,200 - 0%
165512 Equipo para estaciones de bormbeo 49,521,137 35,986,065 13,535,072 38%
165522 Equipo de ayuda audiovisual N 397,544,962 335,789,962 61,755,000 18%
165590 Qtra maquinaria y equipo 5 2,567,095 2,567,095 - 0%
" |TOTALIGUAL AL BALANCE \ 939,417 628 849,665,371 89,752,257 11%
v \

/ La maquinaria y eqmpo\de la lnstltuclén tiene un valor de $939.417.628, representa el 1.3%

del total del activo y esta compuestd por: Equipo de construccion ($3.498.332); equipo de
musica ($102.783.902); ) equlpo de recreacién y deporte ($347.955.000); herramientas y
accesorios ($35.547.200); equipo para estaciones de bombeo ($49.521.137); equipo de ayuda
audlovlsual (3397.544.962) yfotra“maqumana*y equipo=($2:567.095). Su incremento por
valor de, $89.752.257/ con respecto ?l mismo periodo del 2018 fue ocasionada por
adquisiciones de equipos de mus1ca de recreacién y deporte; €quipo de estaciones de bombeo
y de\eqmpo de ayuda audiov1sual.
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Propiedad, planta y equipo- Equipo médico y cientifico

Tabla 10 Detalle Cuenta equipo médico y cientifico

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA RECATIVA
1660 EQUIPO MeDICO Y CIENTIFICO 3,829,627 ,673 3,757,872,673 71,755,000 2%
166001 Equipo de investigacion 35,478,069 15,293,069 20,185,000 132%
166002 Equipo de laboratorio 3,718,005,568 3,666,525,588 $1,570,000 1%
166090 Otro equipo medico y cientifico 76,054,016 76,054,016 - 0%
TOTAL IGUAL AL BALANCE 3,829,627,673 3,757,872,673 71,755,000 2%

La cuenta equipo médico y cientifico representa el valor de los equipos médicos, cientificos,
de investigacién y de laboratorio que son utilizados para el cumplimiento de la docencia y la
investigacion de los estudiantes de las facultades de salud e ingenieria. Su valor a la fecha
de corte es $3,829.627.673 su incidencia dentro del activo es de 4.8%. Estd compuesto por
el equipo de investigacion (3$35.478.069); equipo de laboratorio ($3,718.095.588) vy otro
equipo médico y cientifico ($76.054.016). Con respecto al mismo periodo del 2018 presento
un incremento de $71.755.000 generado por la dotacidén de los laboratorios integrados.

Propiedad, planta y equipo - Muebles, enseres y equipo de oficina

Tabla 11 Detalle cuenta de muebles, enseres y equipo de oficina

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA RELATIVA
1665 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 1,680,663,420 1,857,620,247 23,043,173 1%
166501 Muebles y enseres 1,406,287,015 1,393,727,042 12,559,973 1%
166502 Equipo y maquina de oficina 445,456,743 434,973,543 10,483,200 2%
166590 Otros muebles, enseres y equipo de oficing 28,919,662 28,918,662 - 0%
TOTAL IGUAL AL BALANCE 1,880,663,420 1,857,620,247 23,043,173 1%,

Representa—el~valor_de los muebles, enseres y equipo de oficina empleados para el
cumplimiento del ob}é‘t’ivo\misional 0 para apoyar la gestion administrativa, su valor total a
la fecha de corte es de $1.880.663.420 su incidencia dentro del activo es de 2.5% y esta
compuesto por: muebles y \enseres ($1.406.287.015); equipo y maquina de oficina
(3445.456.743) y otros muebles, enseres y equipo ($28.919.662). Presenta un incremento de
/3523:043.173 conTespecto al mismb periodo del 2018.

/
/ Propiedad, planta y equipo - Equipo de computacién y comunicacién

Tabla 12-Detalle equipo de computacion y comunicacion

;
—— — ] VARIACION
. ¢ ? No.!inRE " J 2019 2018 : ABSOLUTA RELATIVA
670 5 [EQUIPOS DE COMUNICAGON Y 7 |/ 3,305,465,214 3,282.920,549 22,544,665 %
I

167001 Equipo de comunicacion / - 182,048,351 182,046,351 - 0%
167002 Equipo de-compulacion 4 4 2,545,406,078 2,922,862,313 22,544,665 1%
167080 Otros equipos de comunicacion y~ /’ 178,011,885 / 178,011,885 - %
computacion -

~JTOTAL IGUAL AL BALANCE ri 3,305,465,214 |/ 3,282,920,549 22,544,665 1%

Represénta ¢l valor de_los“equipos de comunicacion, de computacion, entre otros, que se
emplean para el cumplimiento del objetivo thisional y para el apoyo de la gestién
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administrativa. Su valor es de $3,305,465,214; su incidencia dentro del activo es 4.7% y sus
componentes son: equipo de comunicacién ($182.046.351); equipo de computacién
($2,945,406,978) y otros equipos de comunicacién y computacién ($178.011.885). Presenta
un incremento de $22,544,665 con respecto al mismo periodo del afio 2018.

Propiedad, planta y equipo - Bienes de arte y cultura

Tabla 13 Detalle cuenta Bienes de arte y cultura

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2018 2018 ABSOLUTA RELATIVA
1681 BIENES DE ARTE Y CULTURA 702,827,017 724,163,321 {21,236,304) -3%
168101 Obras de are 8,845,645 8,845,645 - 0%
168107 Libros y publicaciones de investigacion y consulta 677,583,523 698,819,827 {21,236,304) -3%
168190 Otros bienes de arte y culiura 16,497,849 16,497,849 - 0%
TOTAL IGUAL AL BALANCE 702,927,017 724,163,321 (21,236,304) -3%

La cuenta bienes de arte y cultura representa el valor de las obras de arte; los libros y
publicaciones de investigacién y consulta de la institucién. Estos elementos son utilizados
para el cumplimiento el objetivo misional. Su valor a la fecha de corte es de $702,927,017,
su incidencia dentro del activo es de 0.97% y esta compuesto por; obras de arte ($8.845.645);
libros y publicaciones de investigacién y consulta ($677.583.523) y otros bienes de arte y
cultura ($16.497.849). En lo corrido del periodo 2019 se presentd una disminucién por valor
de $21.236.304 producto de la depuracidn contable de la cuenta de libros y publicaciones de

investigacion y consulta.

Propiedad, planta y equipo - Depreciacién acumulada de Propiedades, planta y equipo (CR)

/—\ Tabla 14 Detalle depreciacion acumulada

=, VARIACION
CUENTA NOMBRE\ 2019 2018 ABSOLUTA RELATIVA

168501 Edificacianes N 2,923,471,667 2,633,491,270 289,980,397 1%
168502 Plantas, ductos y tuneles LY 102,064,069 99,597,099 2,466,970 2%
168503~ IRedes, lineas y cables i 500,483,658 402,028,720 95,454,838 24%
168504 Maquinaria y equipo \ 665,320,758 668,755,695 (3.434,938) 1%
168505 Equipo medico y cientifico i 2,218,008,760 1,841,820,793 376,187,957 20%
168506 Muebles, enseres y equipo de oficing | 1,489,159,269 1,329,230,107 159,929,162 12%
168507 Equipos de comunicacion y computacion' 2,822,908,518 2,598, 108,280 224,799,238 8%
168508 Equipos de transporte, traccion y elevacion 5,562,000 5,562,000 - 0%
168509 Equipos de comedor, cotina, despensa y 6,230,029 6,230,029 - 0%

hoteleria -

TOTAL IGUAL AL BALANCE .J..10,733,208,729.].....9,584,024,994 1,148,383,735 12%

Representa el valor achmulado dexla pérdida sistematica de’la capacidad operativa de la
propiedad, planta*?f equipo por el consumo del potencial- -de servicio o de los beneficios
'economxcos futuros que mcorpora elfefctwo, la cual se estlma teniendo en cuenta el costo, el
valor res;dual la vida util y- 'las péfdidas por deterioro’ ‘reconocidas. Su valor a la fecha de
corté-es $10 733;208,729'y presénta un incremento de'$1,148,383,735 con respecto al mismo
periodo del-afio anterjor.
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Nota N° § Bienes de uso piiblico ¢ histérico y cultural

Se reconocen como bienes de uso publico e histérico y cultural la red de carretera interna de
la Ciudadela Universitaria su valor a la fecha de cierre es $620.347.636 el cual fue tomado
del avalio técnico realizado por la Lonja de Tulu4 en diciembre de 2016 y los cuales estaban
dentro del grupo de otras edificaciones. Su depreciacion se realiza por medio del método de
linea recta y a la fecha de corte su valor es $21.712.167 para un valor neto de $598.635.469
su incremento del 100% con respecto al mismo periodo del afio anterior se debe a su
reclasificacion al terminar el periodo contable 2018.

Nota N° 6 Otros Activos

Dentro de este grupo se reconocen los bienes y servicios pagados por anticipado como son
los seguros adquiridos por la institucién para salvaguardar bienes y para la proteccion de los
estudiantes. También hacen parte los valores entregados como avances y anticipos
entregados a contratistas y los activos intangibles; estos activos son complementarios para la
prestacién de servicios educativos. Su valor a la fecha de corte es $3.288.018.618; su
incremento fue $2.709.046.412

Bienes y servicios pagados por anticipado

Tabla 15 Detalle bienes y servicios pagados por anticipado

YARIACION
CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA RELATIVA
190501 Seguros 55,540,857 - 55,540,857 100%
190505 Impresos. publicaciones, suscripciones y 104,715,120 - 104,715,120 100%
__—-|afiliaciones.
—— TOTAL IGUAL™AL.BALANCE 160,255,977 - 160,255,977 100%

En esta cuenta se reconocen los pagos anticipados por concepto de seguros, publicaciones y
afiliaciones los cuales deben amortizarse durante el periodo en que se reciban los servicios

presenta-un-valor de $160.255. 977,

R

ESPACIOENRBIANCO
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Avances y anticipos entregados

En esta cuenta se reconocen los valores entregados como anticipos de contratos y para el
cierre del periodo contable su valor es de $2.668.205.944

Tabla 16 Detalle avances y anticipos entregados

fBENEFICIARIO CONTRATO [CONCEPTO VALOR TOTAL |ANTICIPO AMORTIZACION [VALOR FINAL
Consorio UCEVA 2018 142 Consiruccion del edificio de Posgradod 5,028,748,904 2,011,498,762 675,183,208 | 1,336.315,554
UT Redes Tecnoldgicas |175 Mejoramiento de la infreestruciura 1,826,349,569 770,539,827 411,702,019 | 358,837,808

tecnolégica de redes (cableado-fibra
dpticawifi) y centro de datos de la
UCEVA

176 Mantenimiento y adecuacion de la 280,592,320 280,592,320 -
Consorcio UCEVA seda centro y cublertas edifcaciones 701.480 799
Buga-Tulud cludadela universitaria, Centro T
Cultural y CAL

Consorcio REDES 90 Oonstm.ccibn de obras de 973,052,581 - 973,052,581
saneamiento basico
TOTALES . 7,656,677,272 4,035,683,480 1,367,477,5647 | 2,668,205,943

Activos Intangibles

Tabla 17 Detalle activos intangibles

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA RECATIVA
197005 Derechos 1,222,948,058 76,605,562 1,146,342,496 1496%
197007 Licencias 34,600,050 - 34,600,050 100%
197008 Softwares - 1,427,455,018 {1.427,455,019) -100%
TQTAL IGUAL AL BALANCE 1,257,548,108 1,504,060,581 (246,512,472} -16%

TS

Se reconocen como activos.intangibles, los recursos identificables, de caracter no monetario
y sin apariencia fisica, sobre los cuales la institucién tiene el control, espera obtener
beneficios econdmicos futuros o potencial de servicio, y puede realizar mediciones fiables.
Estos activos se-caracterizan porgue no se espera venderlos en el curso de las actividades de

I institucién. Su \a}or\es $1 ,257,54\8,1 08.
En la actualidad, la instittucic')n cuenta con los siguientes softwares en produccion: Sistema
Integrado de Gestién Académica liSlGA; Asesorias y Sistemas Computarizados Ltda-

ASCII; Ethograff, Autoc’ad;-Start—ical Product and Service Solutions - SPSS); bases de datos
(Oracle; UNIX); sistemas—operativos—(cliente—y-servidos Microsoff), antivirus y
licenciamiento por volufnen (Suite Oﬁméﬁca de Office), software financiero V6 y el software
de‘autoe\;\alu@g@n.;Todo el soﬁwafe indtalado en la institucién tiene licenciamiento legal. A
la fécha de corte se dieron de baja 16§ derechos tota]meﬂnt’e depreciados, de acuerdo con el
pm\ntj‘exmejoramiemo suscrito’cond4 Contraloria Municipal de Tulud.
v

Su disminucion es el producto de la baja de software totalmente amortizado por valor de
$488.089.201—valorgue no se evidencia dado/que la institucién a la fecha de corte ha
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adquirido derechos de uso con el fin de garantizar buenas condiciones en cuanto al uso de
nuevas tecnologias.

El valor de la amortizacion a la fecha de corte es $797.991.411; la cual se calcula por el
método de linea recta con una vida util de 5 afios.

PASIVOS:

Se reconocen como pasivos, las obligaciones presentes que tiene la institucion como producto
de eventos pasados para cuya cancelacion la institucién espera desprenderse de recursos que
incorporan beneficios econémicos o potencial de servicio. Su valor a la fecha de corte es §
5.261.342.201. Presenta un incremento de $ 3,024,807,466 con respecto al mismo periodo
del afio anterior generado principalmente por el registro de la provision de los beneficios a
empleados que seran cancelados en su totalidad en el mes de diciembre.

Nota N° 7 Cuentas por pagar

Se teconocen como cuentas por pagar las obligaciones adquiridas por la institucion con
terceros, originadas en el desarrollo de sus actividades y de las cuales se espere, a futuro, la
salida de un flujo financiero fijo o determinable a través de efectivo, equivalentes al efectivo
u otro instrumento. Su valor a la fecha de corte es $320.014.166; present6 una disminucion
de $47.308.576. Sus componentes son:

Cuentas por pagar - Recursos a favor de terceros

//_\Tmb{ 18 Detalle recursos a favor de terceros

VARIACION
CUENTA NOMBRE\ 2019 2018 L A

2407220101 |Hospilales \, 3,386,000 2,116,000 1,270,000 60%
2407220102 |Universidad. del Valte LY 3,270,000 2,062,000 1,208,000 59%
2407220103 |JUCEVA Y \ 1,693,000 1,058,000 635,000 60%
2407220104 |Pro Cuitura N, [ ~ 1,600,000 764,000 836,000 109%
2407220105 [Estampilla Pro-Bienestar del Adulto Mayor 9,597,000 4,586,000 5,011,000 109%
2407220107 |Estampilta Unipacifico, \ 1,340,000 635,000 705,000 111%
2407900104 |Recaudo a favor de terceros-imder L 9,597,179 4,586,432 5,010,747 109%

TOTAL IGUAL AL BALANCE i 30,483,179 15,807,432 14,675,747 92.8%

Esta partida representa 16s-valoresrecaudados por concepto de estampillas y tasas su valor a
]a fechaw de corte es $30f‘483 179"y presenté-unrincremento-de $14.675.747 con respecto al

mlsmoper\ododclano 2018,
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Cuentas por pagar - Descuentos de némina

Tabla 19 Detalle descuentos de ndmina

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA RELATIVA

242401 Aportes a fondos pensionales 65,916,277 75,109,501 {9,193,224) -12.2%
242402 Aportes a seguridad social en salud 64,122,765 75,674,639 {11,551,874) -15.3%
242404 Sindicatos 388,216 271,414 116,802 100,0%
242406 Fondos de empleados 28,122,453 28,122,453 100.0%
242407 Libranzas 88,469,575 86,358,478 2,111,097 2.4%
2424114 Embangos judiciales 4,723,493 6,696,698 {1,973,205), -29.5%
242412 Seguros 1,456,432 1,456,432 100.0%
242490 (tros descuentos de nomina 5,570,500 55,415,566 (49,845,086) -89.9%

TOTAL IGUAL AL BALANCE 258,769,711 299,526,316 {40,756,605) -13.6%!

Los descuentos de némina a la fecha de corte presentan un valor de $299.769.711 por
concepto de descuentos realizados al personal administrativo y docente por concepto de
seguridad social, embargos, libranzas, descuentos para el fondo de empleados y otros
descuentos.

Cuentas por pagar -Retencién en la fuente

Tabla 20 Detalle retencidn en la fuente

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA RELATIVA
243603 Hongrarios 10,473,000 5,043,000 5,430,000 108%
243605 Senicios 3,730,000 2,011,000 1,719,000 85%
243608 Compras 1,689,000 1,444,000 255,000 18%
243615 Rentas de trabajo 11,624,000 6,561,000 5,063,000 "TT%
243627 Retencion de impuesto de industria y comercio 2,172,500 1,376,056 796,444 58%
_ snperee==| BT COMPras._.
TOTAL IGUAL AL-BALANCE 29,698,500 16,435,056 13,263,444 80.7%

~.

El valor de la retencion en 1a_fuente es de $29.698.500. Su composicién es: honorarios
($10.473.000); servicios ($3:730.000); compras ($1,699.000); rentas de trabajo
($11.624.000)-y-retencion de im'fjuesto de industria y comercio por compras ($2.172.500).
Presenté un incremento con resﬁecto al mismo periodo del afio anterior por valor de
$13.263.444
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Tabla 21 Detalle beneficios a los empleados a corfo plazo

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA HELATIVA

251101 Nomina por pagar 441,719 204,643 237,076 116%
251102 Cesantias 823,241,154 - 823,241,154 100%
251103 Intereses sobre cesantias 82,452,201 - 82,452,201 100%
251104 Vacaciones 567,177,653 - 567,177,653 100%
251105 Prima de vacaciones 399,198,110 - 399,198,110 100%
251107 Prima de navidad 761,263,548 - 761,263,548 100%
251109 Bonificaciones 50,426,525 - 50,426,525 100%
251111 Apories a riesgos laborales - 7,100 {7,100} -100%

TOTAL IGUAL AL BALANCE 2,684,200,910 7,100 2,684,193,810 | 37805546.6%

Se reconocen como beneficios a los empleados a corto plazo, aquellos otorgados a los
empleados que hayan prestado sus servicios a la institucién durante el periodo contable y
cuya obligacién de pago venza dentro de los 12 meses siguientes al cierre de dicho periodo.

Hacen parte de tales beneficios, los sueldos, prestaciones sociales y aportes a la seguridad
social; los incentivos pagados y los beneficios no monetarios, entre otros. Su valor a la fecha
de corte es $2.684.200.910 su incremento fue de $2.684.193.810 como resultado del registro
de provisiones por beneficios causadas a la fecha de corte y los cuales seran cancelados a
diciembre 31 para el caso de prestaciones sociales a excepcion de los intereses sobre las
cesantias y las cesantias que ser4n cancelados en enero y febrero de 2.020 respectivamente.

Nota N° 9 Provisiones

Se reconocen como provisiones, los pasivos a cargo de la institucién que estén sujetos a
condiciones de incertidumbre en relacién con su cuantia y/o vencimiento. Son ejemplos de

hethos que puedenser.objeto de reconocimiento como provisiones, los litigios y demandas
/ en contra de la institucic’ﬁ.‘las garantias otorgadas por la institucidn, la devolucidn de bienes
aprehendidos o incautados) los contratos onerosos, las reestructuraciones y los
desmantelamientos. A la fecha de corte no presenta valor y su disminucién de $13.969.254
se generd por la‘baja como conseéuenma de sobrantes en la provisién de demandas y litigios
cancelados por menor valor antes dé finalizar el periodo contable 2018.

SR

\
/' Nota N° 10 Otros Pasivos ‘
L

\ Otros pasivos -Aixyﬁnticipos rejg'ibidcrbs
\ \ ‘r'r /

Los Avances y Anticipos Recibidos tienen un valor de $1.650.997.781 corresponde a
mayores.valores consignados. .por 16§ estudiantes o a valores generados por cambio en su
sﬁ:amon financiera que.no somsﬁ]eto de reintegros (Acuerdo N° 9 de 2014). Presenta un
incredento de $ 502.260.3367"

‘--\__h_ud__‘_‘_/
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Otros pasivos- Depésitos recibidos en garantia

Los recursos recibidos en garantia corresponden a consignaciones no identificadas en el

proceso de conciliacién bancaria, presentan un saldo de $ 606.129.345. Presenta una
disminucién de $100.164.207

PATRIMONIO

Representa el total de bienes y derechos deducidas las obligaciones de la institucién, su
valor a la fecha de corte es $ 74.111.695.152

Nota N° 11 Patrimonio de las entidades de gobierno

Tabla 22 Detalle Patrimonio de las entidades de gobierno
VARIACION
CUENTA NOMEBRE 2019 2018 AESGLUTA ECRTIVA

3105 CAPTTAL FISCAL 50,072.738.943 | 58.9724,853,611 147,885,332 0%
3109 RESULTADOS DE EJERCICIOS 5.160,185,729 N 5.160,185,728 100%

ANTERIORES
3110 RESULTADO DEL EJERCICIO 0.876,770.478 | 9.716.916,748 161,853,732 %
3145 IMPACTOS POR LA TRANSICION AL - 3.932.055278 |  (3,932,055,278) 100%

NUEVO MARCO DE REGULAGION

TOTAL IGUAL Al BALANCE 74,191,695,151 | 72.573,825,635 1,537,869,616 21%

capitdl fi

El patrimonio de la institucién presenta un valor de $74.111.695.151 estd compuesto por:
scal por valer de $59.072.738.943; el resultado de ejercicios anteriores por valor de

/ $5.160.185.730 que corrésponde a la reclasificacion del saldo de la cuenta Impactos por la
transicién al Nuevo Marco Normativo y por la utilidad del ejercicio del perlodo enero —

diciembre de 2018. De igual manera hace parte del patrimonio el resultado del ejercicio por
valor de $§9.878.770.478.

Las variaciones patrimoniales presentan un valor de $1.538.159.948. El incremento del
patrimonio se generd en \capital fiscai por valor de $148.175.763; en la cuenta de resultados
de ejercicios anteriores por valor de $5 160.185.730 y en la utilidad del ejercicio por valor
de $161.853.732 para un fotal de incrémentos por valor de $5.470.215.226.

La(dlsmmuclon presenEg’{m valor dc $3 1532 055.278 y se gener() por la disminucion en la
cuenta de Impactos por’la transicién al nyevo marco normatlvo que debid ser reclasificado al
fmal]?ar el périodd contable 2018-de aduerdo con lo establécido por la Contaduria General
de la Naclon

\//




rasircion ob Eouteiin Supeir

7 UCGEVA.

Unisrd Cors! cul Vol ol Cauca Vicerrectoria Administrativa y Financiern
ch de Gestidn de Recursos Financieros

bre 2019

Fi 08 ENET0-SEP.

CUENTAS DE ORDEN

Nota N° 12 Cuentas de orden deudoras

En esta partida se registran los hechos o circunstancias de las cuales pueden generar derechos
a favor de la institucién y desembolsos que la institucién realiza por concepto de bienestar
universitario y de investigaciones. Sus componentes son las cuentas deudoras de control y

las cuentas acreedoras por contra.

Tabla 23 Detalle cuentas de orden deudoras

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA RELATIVA
8315 BIENES Y DERECHOS RETIRADOS 80,152,142 80,152,142 - 0%
831536 Prestamos por cobrar 80,152,142 80,162,142 - 0%
8369 DESEMBOLSOS BIENESTAR 1,061,941,581 - 1,061,941,581 100%|
UNIVERSITARIO
836901 Gastos de Personal 588,440,028 - 588,440,028 100%
836902 Hongorarios 74,664,000 - 74,664,000 100%
836905 Contribucion y afliaciones 152,572,440 - 162,572,440 100%
836906 Segures 67,638,965 - 67,638,965 100%
836907 Senicios 31,154,120 - 31,154,120 100%
836908 Gastos de Vigje 108,895,609 - 108,895,609 100%
836912 Materiales e insumos 38,576,419 - 38,576,419 100%
8370 GASTOS DE INVESTIGACIoN 426,531,871 - 426,531,871 100%
INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR
837001 Sueldos y salarios 372,805,815 - 372,805,815 100%
8390 OTRAS CUENTAS DEUDORAS DE 31,738,084 31,738,084 - 0%
CONTROL
830000 Otras cuentas deudoras de control 31,738,084 31,738,084 - 0%
_ |TOTAL IGUAL AL BALANCE 1,600,363,678 111,880,226 1,488,473,452 13230%

Aalor que presma\cuenta es $1.600.363.678 esta integrado por: bienes y derechos

retirados por valor de $80. 152, 142; desembolsos de bienestar universitario por valor de
$1.061.941.581 y gastos de mv\estxgamon instituciones de educacion superior por valor de
$426.531°871 y=otras cuentas deudoras de control por valor de $31.738.084. Su incremento
d€$1.488.473.452 5 genero por el }eglstro en este tipo de cuenta de los valores por concepto
de gastos de bienestar y.de investigacion.
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Nota N° 11 Cuentas deudoras por contra

Tabla 24 Detalle cuenta deudoras por contra(CR)

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA RELATIVA
B91506 Bienes y derechos retirados {80,152,142) (80.152,142) - 0%
891569 Desembolsos bienestar universitario {1.061,941,581) - (1.061,941,581) 100%
891570 Gastos de imestigacion Instituciones de (426,531,871) - (426.531,871) 100%
educacion superior
891590 Otras cuentas deudoras de control por (31,738,084) {31.738,084) - 0%
contra
TOTAL IGUAL AL BALANCE (1,600,363,678) (111,888,208) (1,488,475,470) 1330.3%

Estas cuentas tienen un saldo de $1.600.363.678 estd integrado por: bienes y derechos
retirados por valor de $80.152.142; desembolsos de bienestar universitario por valor de
$1.061.941.581 y gastos de investigacion instituciones de educacion superior por valor de
$426.531.871 y otras cuentas deudoras de control por el contra por valor de $31.738.084 .
Su incremento de $1.488.473.452 se generd por el registro en este tipo de cuenta de los
valores por concepto de gastos de bienestar y de investigacién

Nota N° 12 Cuentas de orden acreedoras

En esta partida se registran los pasivos contingentes en contra de la institucién. Su
componente son los pasivos contingentes especificamente a demandas laborales, para el
periodo contable 2018 se registré la cancelacidén por valor de $183.024.531 debido a la
culminacién con sentencia desfavorable a la UCEVA , cuyo cumplimiento de la sentencia
proferida por la jurisdiccién administrativa en el Juzgado administrativo de Buga y el
Tribunal Administrativo de San Andrés, los cuales fueron cancelados mediante Resoluciones
0828-de 08"de-mayo_de 2018; 0951 del 05 de junio de 2018; 1195 y 1196 del 08 de agosto
(Certificacién de Oficifa-Juridica) por un valor total de $374.770.190. EI valor presentado
de $1.182.000 corresponde a\la demanda instaurada por Millan Marulanda. De igual manera
se encuentra en proceso de contestacién de la demanda instaurada por EYDIE MIRIAM
ONATE ERA? O en contra de\la Unidad Central del Valle del Cauca - Universidad
Pedagbgica y Tecnologlca de Colombla UPTC cuya pretensién es $96.092.190 sin embargo
/gu probabilidad es remiota, razén por la cual no se ha registrado en la contabilidad.

/ Tabla 25 Demﬂe cuentas de orden acreedoras
! \ VARIACION
/ CUENTA NOMBRE 2019 2018 - BE5LOTA ~FATVA
91 PASIVOS CONTINGENTES . | . {1.162,000]|__— (184,206,551} 183,024,531 99%
9120 LITIGIOS Y MECANISMOS / (1.182,000)|  (184,206,531) 183,024 531 -95%
ALTERNATIVOS DE'SOLUCIoN DE ! /
912002 |Laborales  _~ T (1,182,000)|  (184,206,531) 183,024,531 -95%
89\ |ACREEDORAS POR CONTRA (0B) _ 7 1,182,000 | 184,206,531 (183,024,631 99%
9905~ |PASIVOS CONTINGENTES POR CONTRA 1,182,000 | 184,206,531 {183,024,531) -99%
990505 [Litigios y mecanismos altemativos de# 1,182,000 | / 164,206,531 (183,024,537) 5%
Solucion de conflictos .~ & /
N |TOTALIGUAL AL BALANCE # - - -

S~
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INGRESOS

Los ingresos de la institucién pueden ser de dos tipos: con contraprestacion cuando éstos se
originan en la venta de bienes, en la prestacion de servicios o en el uso que terceros hacen de
activos, los cuales producen intereses, regalias, arrendamientos, dividendos o
participaciones, entre otros.

Los ingresos sin contraprestacién son los recursos, monetarios o no monetarios, que reciba
la institucién sin que deba entregar a cambio una contraprestacién que se aproxime al valor
de mercado del recurso que se recibe, es decir, la institucion no entrega nada a cambio del
recurso recibido o si lo hace, el valor entregado es menor al valor de mercado del recurso
recibido. También se reconocen como ingresos de transacciones sin contraprestacion
aquellos que obtenga la institucién dada la facultada legal que esta tenga para exigir cobros
a cambio de bienes, derechos o servicios que no tienen valor de mercado y que son
suministrados inicamente por ¢l gobierno. A la fecha de corte su valor es $ 33.889.228.496
presenta un incremento de $2,560,721,396 generado por el registro durante ¢l periodo de la
amortizacion de ingresos recibidos por anticipado por matriculas realizadas al terminar el
periodo 2018.

Nota N° 14 Ingresos Fiscales — No tributarios

Representan el 80% de los recursos certificados por la Secretaria de Rentas del Departamento
del Valle por concepto de estampilla, calculado de la siguiente manera: El 100% del vaior
certificado a la fecha de corte es $37.352.473.831 y el descuento correspondiente al 20% con
destino al Fondo de Pensiones del Valle del Cauca (Fodevac) es $1.470.494.766 lo que da
como_resultado un valor neto de $5.881.979.065 y presentd un incremento de

$27845.139.13€-:g?nerad0 basicamente por un mejoramiento en la gestion de monitoreo y
// control de los recursos recaudados por la Gobernacion del Valle del Cauca a través de la

Unidad de Rentas.
T T Tabla 26 Detalle ingresos fiscales
\ ‘ VALOR

FECHA CERTF ‘ CONCEPTO CERTIFICADO | 20% FODEVAC 80% NETO
22-feb.-2019 _[N014_[Certificacién superavit 2017 -2018 | $ 1,890,125,307 | $ 378,025,061 | $ 1,512,100,246
27-feb.-2019 |N*013 |Provisional de Enero 2019 $ 1,252,892,701 | $ 250,578,540 | $ 1,002,314,161
S-mar.-2019  |N°034 |Provisidnal de Febrero | 2019 $ 261715053 | $ 52,343,011 | $ 209,372,042
{ 15-mar.-2019 |N°056 |Definitiva'de Enero2018 $ 395,018,079 |5 79,003,616 )5 315,014,463
{26:abr=2019 IN'092 |Definitiva de Febrers 2018 [ 5250,278;30113~7 50,055,660 | 200,222,641
26-0br.-2019 [N°209 |Definitiva de Marzo 2019 J 5 544,163,349 | $* 108,832,670 | $ 435,330,679
27-may.-2019 [N°240 |Definitiva de Abril 2019 [ S 522,838,168.|'$ 104,567,634 | § 418,270,534
$-jun.-2019 [N*2497 |Provisional de Mayo 2019 $ 433,311,565 | S 86,662,313 15 346,649,252
3-jul*2019  |N°266 |Definitiva de Mayo 2019 $ 201,111,071 |$ 40,222,214 |$ 160,888,857
8-jul-2019  |N°277 |Provisional dé Junio #2019 $ 672,206,579 | $ 114,441,316 | S 457,765,263
8:090.-2019 ~{N°0296 |Provisiorial de Jullo 2019 $ 4210191564 | $ 84,238,313 | § 336,953,251
9-sep~2019  |N.0309 |Provisional.d€ Agosto 2019 S 607,622,094 | S 121,524,419 S 486,097,675
e U B $ 7,352,473,83% | $ 1,470,494,766 | $ 5,881,979,065

Fuente: Tesoreria
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Nota N° 15 Productos agropecuarios, de silvicultura, avicultura, y pesca
Esta partida registra ingresos generados por bienes producidos en la granja Agrostologica

como resultado de las précticas académicas de los estudiantes de los programas de Ingenieria
Ambiental y Tecnologia Agropecuaria. Su saldo a la fecha de corte es $11.261.100

Nota N° 16 Venta de servicios educativos

Tabla 27 Detalle servicios educativos

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA RELATIVA
430513 Educacion formal - Supericr formacion 183,159,379 358,552,691 (175,393,312} -45%
tecnologica
430514 Educacion formal - Superior formacion 22,629,637,658 | 21,434,780,431 | 1,194,857,227 6%
profesional
430515 Educacion formal - Superior postgrados 813,140,172 693,407,406 119,732,768 17%
430527 Educacion para ef trabajo y el desamollo 1,335,698,050 1,238,180,840 97,517,210 8%
humang - Formacion extensiva
430537 Educacion informal - Continuada 461,872,844 366,852,501 95,020,343 26%
430550 Sendcios conexos a fa educacion 1,600,994,208 1,437,066,273 163,927,935 11%
TOTAL IGUAL AL BALANCE 27,024,502,311 | 25,528,840,142 | 1,495,662,169 6%

Se reconocen como ingresos por prestacion de servicios, los recursos obtenidos por la
institucién en la gjecucién de su objetivo misional, es decir por la prestacién de servicios
educativos. Estos ingresos se caracterizan porque tienen una duracidén determinada en el
tiempo y buscan satisfacer necesidades de los usuarios o cumplir requerimientos
contracfuales prev1amente establecidos. Su origen son las matriculas en los diferentes
/ programas académicos ~de tecnologia, profesional, educaciéon no formal;, educacién
continuada y servicios conexos a la educacion.

El saldo-de-la_cuenta de ingresos por servicios educativos a la fecha de corte es
$27.024.502.311. Presenta un mcré‘mento de $1.495.662.169 generado por el registro durante
el periodo de la amomzamén de i mgresos recibidos por antIC]padO por matriculas realizadas
al terminar el periodo 2018 y por el mcremento en el precio de las matriculas de los diferentes
programas académicos qhe oferta la mstltumén Los componentes de mayor participacion
c son: educacién formal pggfesmna] ($22.629.637.658); servicios conexos a la educacién

\ ($1.600. 994.208); educacion para el trabajoA(Sl 335.698.050);-educacién formal postgrados
($8]3 140, 172) y educacién formal posgrados ($461.872.844). /

Dado_que estos-ingresos estan dlrectamente relacmnados con el objetivo misional de la
msntuc:l\o\n su oferta acadénnca en/ pregrado es: en Ia modalidad tecnoldgica siete (7)
programas.kgﬁidemlcos de.los cuales dos (2) son presenmales y cinco (5) a distancia en
convenio con la*Umver&dad"]‘ecnologxca y Pedagoglca de Colombia (UPTC); en la
-
modahd\dlprofeswnal catbrce (14) programas de, 16s cuales trece son presencial y uno es a
distancia; la poblacion estudiantil en pregrado a Ta fecha de cierre es de 4.264 estudiantes y
42
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la oferta académica en postgrado es: Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo;
Especializacion en Derecho Constitucional y Especializacién en Derechos Humanos y
Perspectivas de Paz; con una poblacién estudiantil de 81 estudiantes. El detalle de la

poblacién estudiantil es la siguiente:

Tabla 28 Detalle poblacion estudiantil

R

DETALLE CODIGO Poblacién Estudiantil
SNIES

PROGRAMAS PROPIOS 2019-1 [2019-2 |2018-1 (2018.2
PREGRADO
Medicina 7309] 741 710 738 758
Enfermeria 2542 2971 317 285 286
Derecho 1762 878 892 963 957
Psicologia 108015 - 25
Administracién de Empresas 1763 162 142 170 134
Contaduria Pablica 1764] 201| 188 265| 215
Comercio Intemacional 54190] 193 175 212 186
Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis en Educacién 17601 418 | 459 428] 418
Fisica
Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis en Lenguas 20506 254 272 | 252 255
Extranjeras
ticenciatura en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias 55074 70 60 88 81
Sociales
Ingenieria de Sistemas 10587 76 68 80 65
Ingenieria industrial 3854| 282 267| 347 300
Ingenieria Ambiental 2543 158 145 236 209
Ingenieria Electrénica 54625 74 60 77 75
Ingenieria Agropecuaria 105257 77 75 63 65
Tecnologia Agropecuaria Ambiental 10982 112 102 164 127
Tecnologia en Logisitica Empresarial 53172 - - -
SUB-TOTAL PROGRAMAS PROPIOS PREGRADO 3,993 3,918 [ 4,368 | 4,131
PROGRAMAS EN CONVENIQ
Tecn~En Obras Civles 20 10 45 28
Tecn. En Electricidad ™, 16 12 32 23
Tecn. En Regencia de Farmacias 40 18 80 55
Tecn. En Maquinas y Heramientas 8 5 29 20
Administracion Comercial y Financiera 7 6 8 8
Administracién en Salud kY 80 76| 108 94
Licenciatura en Educacidén Basica con Enfasis en Humanidades, a1 701 47| 120
Matemdética y Langua Castellana
SUB-TOTAL PROGRAMAS EN CONVENIO 262 197 4491 357
TOTAL POBLACION ESTUDIANTIL PROGRAMAS 4,255 | 4,115 | 4,817 | 4,488
POSTGRADO ! I
Especializacién en Segurdad y Salud en el Trabajo 105372 33 30 47 39
Especializacidn en Derecho Constitucional | 10538 21 34 36 17
Especializacion en Derechos-Humanosy Perspectivas de Paz 106764 26 - - 21
Maestria en Bilinguismo y Educacijn——-- r -——108073{-~» 18 - .
TOTAL POBLACION ESTUDIANTIL POSTGRADO + 80 79 83 77
TOTAL POBLACION ESTUDIANTIL PREGRADD Y 174,335 | 4,194 | 4,900 | 4,568
POSTGRADO /) J/

Fuente: Adriisioncs y Registro Académico

43



uMcion de Biouackin Supador

UCEVA.
Uricie? Cariryt dal Velia dod Cca Vicerrectorls Adminisirativa y Financiera
Arca de Gestidn de Recursos Financieros

Esiados Finencieros enero-septiembre 2019

Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas de servicios (DB)

Tabla 29 Detalle devoluciones, rebajas y descuentos en ventas de servicios (DB)

VARIACION

CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA  IRELATIVA
43850101 |Devoluciones 91,598,259 - 91,598,259 100%
4395010101 |Dewluciones por matriculas 91,598,259 - 91,598,259 100%
43950102 |DESCUENTOS 3,437,608,769 3,704,091,836 (266,483,067) -T%
43595010201 |Electoral 1,206,343,474 1,398,646,047 (102,302,573) 1%
4395010202 |Rendimiento académico 830,001,259 855,735,942 (25,734,683) -3%
4365010203 |Relacion laboral 230,310,505 219,915,931 10,394,574 5%
4395010204 |Financierc 640,663,750 684,499,845 (43,836,095) £%
4395010207 |Logros deportivos 17,261,557 39,652,242 (22,390,685) -56%
4395010210 |Por actividades culturales 42,905,004 36,156,270 6,748,734 19%
4395010211 |A egresados 48,814,932 45,600,057 3,214,875 7%
4395010212 |Descuentos por cobertura 236,528,680 313,133,000 (76.604,320) -24%
4395010290 |Otros descuentos 94,779,608 109,221,502 {14,441,804) -13%
TOTAL IGUAL AL BALANCE 3,529,207,028 3,704,091,836 | (174,884,808) 4.7%

Las devoluciones, rebajas y descuentos en venta de servicios presentan un valor de
$3.529.207.028; presenta una disminucién de $174.884.808. Estd compuesto por las
devoluciones por matriculas generada por cambios en situaciones académicas que son
registrados como recaudos a favor de terceros por valor de $91.598.259 y por los descuentos
por un valor de $3.437.608.769 sus principales componentes de acuerdo con su participacion
son: descuento electoral por valor de ($1.296.343.474); descuento por rendimiento
académico ($830.001.259); por descuento financiero ($640.663.750); descuento por
cobertura ($236.528.680) el cual corresponde a la exoneracién del 50% en el valor de la
inscripeion y del 100% en el de la matricula para las cohortes que ingresen desde el afio 2017
para el Programa de Tecnologia Agropecuaria Ambiental aprobada por el Consejo Directivo
(Acuerdo-Directiyo No. 001 febrero 10 de 2017de 2016 suscrito con el Ministerio de

/ Educacion Nacional’

Nota N° 17 Otras transferencias

Las otras transferencias representan los ingresos recibidos sin contraprestacion por parte del

/ gobiermno a través del Ministerio de!Educacién Nacional para la fecha de corte su valor es
$3.636.853.022 presemz} un mcreme}]to de $1.231.535.151 generado basicamente por el giro
de recursos para apalancar el Plan de Fomento de la institucién, aprobado mediante Acuerdo
del Consejo Directivo N%-014-de agosto 09 de 2019.

LS AL /@ EN FLANCO

44




UCEVA.

Unktsd Canirat dal Valla 0ol Coesca Vicesrecioris Administeativa y Financiera

Area de Gestibn de Recursos Financieros
Estados Financieros enero-septiembre 2019

COSTO DE VENTA DE SERVICIOS

El costo de ventas de servicios representa todos los desembolsos que realiza la institucién
para el desarrollo de la docencia, de la investigacién y la extensién. A la fecha de corte su
valor es $15.946.757 441

Nota N° 18 Costo de venta de servicios

Tabla 30 Detalle Costo de ventas de servicios

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2019 2018 ABSOLUTA IRELATIVA

63050801 Materiales 35,923,660 27,227,497 8,696,163 31.9%
63050802 Generales 1,417,069,747 | 1,870,966,041 | (453,896,293) -24.3%
63050803 Sueldos y salarios 8,893,425,770 | 8,189,528,643 703,897,127 8.6%
63050805 Contribuciones efectivas 1,957,499,039 | 1,706,589,516 250,909,523 14.7%
63050806 Aportes sobre la nomina 239,366,200 209,219,600 30,146,600 14.4%
63050809 Prestaciones sociales 3,192,640,781 498,436,028 | 2,694,204,753 540.5%
63080810 Diversos 210,832,244 161,861,965 48,970,279 30.3%

TOTAL IGUAL AL BALANCE | 16,946,757,441 | 12,663,829,290 | 3,282,928,152 26%

Los costos de ventas de servicios representan el valor en que la institucién incurre en la
formacion y generacién de servicios educativos ofrecidos a la fecha de corte y su valor es
$15.946.757.551 presentan un incremento de $3.282.928.152 por concepto generados
basicamente por el registro de los beneficios a empleados en el corto plazo del personal
docente causado hasta la fecha de corte los cuales no se habian registrado por razones de
adecuacion de la herramienta tecnolégica.

Los componentes del costo de venta de servicios son: materiales ($32.923.660); generales
(SL&,IJ.OGQ.MI); Que]dos y salarios ($8.893.425.770); contribuciones efectivas
($1.957.499.039); aportes sobre la ndomina ($239.366.200); prestaciones sociales
($3.192.640.781); y divergbs\($210.832.244).

Nota-N°19 GASTOS DE ADMINISTRACION Y OPERACION

A)s gastos de administracién y operacidn representan los valores cancelados por la
institucion originados en ‘el desarrollo de su operacion basica y relacionadas con actividades
de direccidn, control y apoyo Ala fecha de corte su valor es $7.883.532.915 presentan un
mcremento de $1.245. 000 394 generados baswamente por el reglstro de los beneficios a
prmcnpales componente§ son : sueldos y salarlos ($2.539.569. 666) prestaciones socnales
(81 ‘061 404&477) y,generales ($2.163.458.119)
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Tabla 31 Detalle de sueldos y salarios
CUENTA NOMBRE 2019 2018 VARIACION
ABSOLUTA RELATIVA
510101 Sueldos 2,360,646, 571 2.040,649,723 319,996,848 15.7%
510103 Hores extras y festivos 177,118 11,496,905 318,769) 2.6%
510119 Bm!ﬁmdones 87,049,820 81,580,267 5,469,562 6.71%
510123 Auxilio de ransporte ) 45,184,566 39,630,273 5,554,283 14.0%
51130 Capacitacién, bisnestar soclal y estimufos 2,422,500 - 2,422,500 100.0%
S10160 Suhsldio de alimentacion 33,089,084 31,088,535 2.020,549 8.5%
TOTAL IGUAL AL BALANCE 2,539,569,666 2,204,425,703 335,143,563 15.2%)

Los sueldos y salarios presentan un valor de $2.539.569.666 y un incremento de
$335.143.963 generados basicamente por la ampliacién de la planta administrativa a partir
del 1 de septiembre de 2018 conforme a la aplicacién de la Reforma Administrativa.

Gastos generales

Tabla 32 Detalle gastos generales

VARIACION
CUENTA NOMBRE 2018 2018 ABSOLUTA_TRELATIVA

511113 Vigilancta v seguridad 495,875,142 460,507,061 35,468,081 8%
511114 Materiates y suministros 50,810,256 128,150,754 {37,340,538) -29%
511115 [Martenfmiento 58,021,876 171,823,871 (112,801,895} 6%
511116 [Reparaclones 22,502,132 7,048,692 15,453,440 219%
511117 Servcios publicos 477,518,072 453,082,691 24,435,381 5%
511119 Vialicos y gastos de vaje 62,728,973 26,421,272 36,307,701 137%
511121 Impresos, publicaciones, suscripciones y afiliaciones 450,550 10,013,335 (9,562,786} “96%
511122 Fotocopias 57,231,890 43,229,887 14,002,003 I2%
511123 Comunicaciones y tmnsporte 28,670,238 28,779,510 {109.272) 0%
511125 Seguros generales 61,789,766 92.072,367 (30,272,601) -33%
511149 Seniclos do aseo, cafetera, restaurante y lavandera 269,491,697 255,054,313 14,437,384 6%
511152 Consulta centrales de resgo 8,633,525 $.073.423 3,580,102 59%
511178 Honorerios 363.716,104 221,834,573 141,781,531 B4%
511180 Senicios 138,099,085 169,308,282 (30,209,198) -18%
511190 Otros gastes gentrales 24,808.813 598,110 24,310,703 4065% |

TOTAL IGUAL AL BALANCE 2,163,458,119 2,074,098,182 88,359,936 4.3%)

/ng‘astos genera;esp\resentan un valor de $2.163.458.119 y un incremento de $89.359.936
y sus componentes mas representativos son: Vigilancia ($495.975.142); servicios publicos
($477.518.072); servicio de aseo, cafeteria, restaurante y lavanderia ($269.491.697);
hollfc)_rarios-($363,.7l6.104) y servic\ios ($139.099.085).

[ ' ; VARIACION
{ CUENTA NOMBRE . —-J 2019 2018 ABSOLUTA  [RELATVA
4802———FINANCIEROS g Y r —628;651;3197j~595,339,818 33,311,492 6%|
480201 Intereses sobre depositos en instituciones financieras 608.876.226 546,894,062 61,082,163 1%
!
480242 Réndimiento de ‘cuenias por cobrar al costo £ 18,775,085 ] »  4B,445756 {28,670,671) -59%
4808 INGRESOS DIVERSCS / ri 233,930,916 1,511,707,654 | {1,277,776,738) B5%
480826 %, |Recuperaciones / Vi 147,494,826 1,487,818,634 | (1,340,323,808) -80%
480880 ~|Ofros ingresos diverses ra rd 86,438,090 23,889,020 62,547,070 262%
N TOTAL 1GUAL AL BALANCE A 862,582,226 2,107,047,472 | (1,244,465,246) -59.1%)

— . r__v,——’:

/
Los otro¥-ingresos presentan un valor de $862. 582 226 y una disminucién de $1.244.465.246
generados por el levantamiento de la medida cautelar en contra de la institucién instaurada
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por el Ministerio de la Proteccion Social en el afio 2018. Los componentes de los otros
ingresos son: ingresos financieros ($628.651.311), compuestos por los intereses sobre
depésitos en instituciones financieras ($608.876.226), con un incremento de $61.982.163 e
intereses por cuentas por cobrar (§19.775.085). El segundo componente corresponde a los
ingresos diversos ($233.930.916) y estén integrados por las recuperaciones por valor de
$147.494.826 partida en la cual en el mismo periodo del afio 2018 se registré el valor recibido
por parte del Ministerio de Seguridad Social como resultado del fallo a favor de ia institucién
por el embargo de cuotas partes pensionales como medida cautelar del proceso instaurado
por Diego Ledn Céspedes; situacién que generé su disminucion.

7. INDICADORES PRESUPUESTALES Y DE GESTION FINANCIERA

Estos indicadores se calculan de acuerdo con la Agenda Estratégica del Ministerio de
Educacién Nacional y permiten orientar los resultados a dichos lineamientos. Son de dos
tipos: indicadores de seguimiento de ejecucién presupuestal que permiten realizar un
seguimiento presupuestal para medir el nivel de ejecucion tanto de ingresos como de gastos
comprometidos y obligados. El segundo tipo son los indicadores de gestiéon financiera
muestran la gestion financiera de la Institucién y miden la capacidad que tiene la Institucidn
para generar recursos diferentes a los servicios académicos; asi como también permiten medir
los costos operacionales por estudiante, los gastos operacionales por estudiante.

Indicadores de seguimiento de ejecucion presupuestal

Tabla 34 Detalle indicadores de seguimiento presupuestal

TIPO NOMBRE/FORMULA 2019 2018

. Ingreso Ejecutado / Ingreso Total 84.01% 87% |
‘i‘c'g'dfﬂ::;& Gasto Comprometido/Gasto Total 59.40% 58%
PRE Gasto Obligado/Gasto Total 46.98% | 39%

Los indicadores de seguimiento-de ejecucion presupuestal permiten medir la eficiencia en el
recaudo.de-los ingresos y en la afectaczon de los gastos, es asi como a la fecha de corte se ha
recaudado el 84.01%, Los gastos c}amprornetldos fueron del 59.4 % del total del presupuesto
y el gasto obligado es s'del 46.38%.

ESPACIO-ENBEANCO
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Indicadores de gestion financiera

Tabla 35 Detalle indicadores de gestion financiera

PO NOMBRE/FORMULA 2019 2018 Variacion
Absoluts Relativa

Generacion 06 ReciTsos Proplos (GIF) = Total Ingresos Operecionales {(Ingresos 20% Y
operacionaies por matricula-devolucionesy descuenios por matricuas}+ Ingresos
Operacionates por Transferencia del Estado /Tota! de Ingresos Operacionales

COE = Costos Operaciongies/iNomero de Estudiantes 2,483,885 2,048,102 435,762.55 21.3%
GESTION Refacién Gasto Total por Estudiants ( Relaciten del gasto por conceplo do persenal 1.588,593 1,087,276 491,347 45%,
FINANCIERA | respecie gl nimero de estudiantes) RGTE= (Gesto lotal de los senicios de
personal docerte, no docente)Total do esiudigntes p do y posigrido
Razén Comienta= Activy Qe /Pasivo Cle [] 75 (86)
Endeudamiento = Totel PashofTotal Active 7% 3% 2
EBITDA= Lltikdad Basla - Gaslos de Produccibn-Gastos de Venia 10,417,328,772 | 9.277,904,078 | 1,139,425654 12%
Resultaco del Ejercicio {RE) = Ingresos-Totel de Gaslos 9.878,770,478 ] 9,718,916,748 161,853,732 7%

¢ Generacion de Recursos Propios (GIP): Este indicador permite medir la capacidad
que tiene la institucion para realizar su actividad econdmica solamente con ingresos
provenientes de las transferencias y para la fecha de corte este indicador fue del 20%,
lo que refleja la gran dependencia econdmica que tiene la institucién en los ingresos
por matriculas y el bajo apoyo econdémico por parte del gobierno nacional.

¢ Costos Operacionales (COE): Este indicador refleja los recursos que la Institucién
debe invertir por cada estudiante matriculado en cualquiera de los programas
académicos y para la fecha de corte es $2.483.865

e Relacion Gasto Total por Estudiante (RGTE): Este indicador muestra la relacién que
existe entre los recursos que la Institucion destina para atender el pago a personal
docente y no docente con respecto al numero total de estudiantes matriculados y para
la fecha de corte es $1.568.593.

S
Razén Corriénte: este indicador permite medir la capacidad que tiene el activo
corriente de la insfitucion para amparar su pasivo corriente. Como se puede observar

N .
a la fecha de corte este indicador fue de 9, es decir, que por cada peso que la
institucion deba pagar eh un periodo inferior a un afio, la institucién cuenta con 9

pesos para. atenderlos lo ql}e demuestra su fortaleza econémica y permite la ejecucion
de proyectos s\de inversion qu\e faciliten la calidad institucional.
* Endeudamlento\Este md1cador muestra la incidencia que tienen los pasivos con

respecto al total del activo, para la fecha de corte el nivel de endeudamiento de la

institucién fue dé-7% lo- que representa una entidad que realiza sus proyectos de
mversxon medlante SUS Teécursos sm acceder a fuentes de financiacién con terceros
Pawometer el p?nm?no de la mstltucmn/

EBITDA: Este indicador permite conocer la capamdad de la institucion para generar

beneficios economlcos/a E;a\{es del desarrollo de su objetivo misional y representa la
utilidad.bruta.menos los“gastos de producciéh, que para la fecha de corte fue de

$10.417.329.772)~"
‘*-...____‘__-__..-"
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* Resultado del Ejercicio (RE): Para a la fecha de corte este indicador fue por valor de
$9.878.770.478.

RSP ACIO EN BLANCO
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Anexo: Informacién tributaria

ANENENEN

AN

AN

Unidad Central del Valle del Cauca- NIT 891.900.853-0

Actividad Econémica DIAN: 8543

No contribuyente de impuesto a la Renta (Articulo 23 del Estatuto Tributario).
A partir del afio 2014 NO es Gran Contribuyente (Resolucion 0041 de enero 30
de 2014).

Agente Retenedor de Renta

No responsable de IVA (Art. 92 Ley 30 de 1992), por lo tanto no pertenece al
Régimen Comiin ni al Simplificado.

Actividad Educativa no gravada con Impuesto de Industria y Comercio.
Exenta de impuesto de timbre (Art. 532 del Estatuto Tributario)

Entidad Piblica no obligada a tener Revisor Fiscal (Art. 203 Cédigo de
Comercio)

ESPACIO EN BLANCO
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