REPUBLICA DE COLOMBIA
CONCEJO DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI
RESOLUCION No. 21.2.22-079
(FEBRERO 10 DE 2022)

“POR LA CUAL SE EFECTUA LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
ELECCION DEL (LA) SECRETARIO (A) GENERAL DEL CONCEJO
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI PERIODO 2022”

La Mesa Directiva de la Corporacién Concejo Distrital de Santiago de Cali, en uso
de sus atribuciones Constitucionales y legales, en especial la facultad prevista en el
articulo 5 de la Ley 1904 de 2018 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 126 de la Constitucion Politica de Colombia
modificado por el articulo 2° del Acto Legislativo 02 de 2015, la eleccion de los
servidores publicos atribuida a corporaciones publicas debera estar precedida de
una convocatoria publica reglada por la ley, en la que se fijen los requisitos y
procedimientos que garanticen los principios de publicidad, transparencia,
participacién ciudadana, equidad de género y criterios de mérito para su seleccion.

Que el paragrafo transitorio del articulo 12 de la Ley 1904 de 2018, “Por la cual se
establece las reglas de la Convocatoria Publica previa a la eleccion de Contralor
General de la Republica por el Congreso de la Republica” fue objeto de
reviviscencia de la norma, en atencién a la sentencia C-133 de 2021 expedida por la
Corte Constitucional, mediante la cual se declaré inexequible la expresion del
paragrafo transitorio del articulo 12 de la Ley 1904 de 2018, contenida en el inciso
segundo del articulo 336 de la Ley 1955 de 2019 “Por el cual se expide el Plan
Nacional de Desarrollo 2018-2022. Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”.

Que asi las cosas y conforme a lo previsto en el citado paragrafo transitorio de la
Ley 1904 de 2018, mientras el Congreso de la Republica regula las demas
elecciones de servidores publicos atribuidas a las corporaciones publicas conforme
lo establecido en el inciso cuarto del articulo 126 de la Constitucion Politica, la
presente Ley se aplicara por analogia.

Que el articulo 37 de la Ley 136 de 1994 dispuso que el Concejo Distrital elegira un
secretario para un periodo de un afio, reelegible a criterio de la corporacion.

Que el articulo 22 de la Resolucion N° 21.2.22.583 de septiembre 30 de 2013, por
medio de la cual se expidio el Reglamento Interno del Concejo de Santiago de Cali,
modificada mediante Resolucion N° 21.2.22.245 de mayo 1 de 2020, establecié que
elegidos el Presidente y los Vicepresidentes, se procedera a la eleccion del
Secretario General, quien prestara el juramento de rigor ante el Presidente de la
corporacion.

Que el articulo 29 del reglamento interno, precisé que el Concejo Distrital elegira un
Secretario General para un periodo de un (1) afio reelegible a criterio de la
Corporacién.

Que mediante proposicién N°260 aprobada en seccion plenaria del dia catorce (14)
de octubre de 2021, la plenaria del Concejo Distrital de Santiago de Cali, autorizé a
la Mesa Directiva para realizar la convocatoria publica y los tramites
correspondientes para la eleccion del Secretario(a) General, periodo 2022.

Que para tal fin, el Concejo Distrital de Santiago de Cali realizé la Convocatoria
Publica expidiendo para ello la Resolucion 21.2.22.428 de octubre 25 de 2021, por
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la cual se efectua la convocatoria publica para la elecciéon del (la) Secretario (a)
General del Concejo Distrital de Santiago de Cali, periodo 2022, convocatoria que
decidié adelantar directamente la Mesa Directiva de la Corporacion, por cuanto para
esa fecha y teniendo en cuenta que la sentencia de la Corte Constitucional C-133
data del afio 2021, el costo presupuestal dentro de esa vigencia para contratar una
institucién universitaria con acreditacion de alta calidad no pudo ser proyectado y
por lo tanto, la corporacién no contaba el presupuesto disponible para asumir dicha
obligacion, situacion que implic6 para el Concejo, adelantar directamente el
desarrollo de dicha convocatoria publica, atendiendo en todo caso los criterios de
meérito, entre ellos, la valoracion de |la formacion profesional, experiencia, actividad
docente, produccion de obras en el ambito del derecho administrativo y una
entrevista, todo enmarcado en la aplicacion que por analogia se haga de |a citada
Ley 1904 de 2018.

Que en el curso del proceso se interpuso una accién de tutela contra el Concejo de
Santiago de Cali, la cual perseguia dejar sin efectos la convocatoria publica ya
iniciada para, seguidamente, realizar el proceso con una Universidad con
Acreditacion en alta calidad y fue asi como el Juzgado 31 Civil Municipal de Cali
concedid la misma, protegiéndole al ciudadano sus derechos fundamentales al
debido proceso, a la igualdad, al principio de legalidad y moralidad, ordenandole a
la Corporacién que en el término improrrogable de Cuarenta y Ocho (48) horas,
contados a partir de la notificacion de la sentencia, dejase sin efecto alguno la
Resolucion N° 21.2.22-428 del 25 de octubre de 2021 y para ello concedio el
termino de Sesenta (60) dias para que adoptase las apropiaciones presupuestales
necesarias a efectos de garantizar la realizaciéon de la convocatoria publica
enmarcada en el mérito, la Constituciéon y la Ley 1904 de 2018, contratando una
entidad acreditada para la realizacion de las etapas de evaluacion tecnica.

Que dentro de los tramites contractuales iniciados en el desarrollo de la vigencia
2022 y en procura de contratar una Universidad con Acreditacién en alta calidad y
dentro los tramites respectivos, el Juez Noveno Civil del Circuito de Cali, mediante
sentencia de fecha 21 de enero de 2022, decidid revocar la sentencia de primera
instancia proferida por el Juzgado 31 Civil Municipal de Cali.

Que no obstante lo anterior y dado que las condiciones facticas a la fecha son
distintas a las presentadas durante la vigencia 2021, se considerd procedent
continuar con el tramite de contratar una Universidad con acreditacion en alta
calidad para que desarrolle el proceso de convocatoria publica de elecciéon del
Secretario (a) General del Concejo Distrital de Santiago de Cali.

Que de conformidad con el articulo transitorio de la Ley 1904 de 2018 y por ser la
primera eleccion del Secretario(a) General, aplicando por analogia esta disposicion,
la Mesa Directiva del Concejo Distrital de Santiago de Cali podra ajustar los tiempos
para la realizaciéon del tramite reglamentado en dicha ley.

Que en mérito de lo expuesto,
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RESUELVE

ARTICULO 1. Designese a la Universidad Central del Valle - UCEVA,
institucion universitaria con acreditacion en alta calidad, para que adelante la
convocatoria publica de eleccion del Secretario General, periodo 2022, la
cual se desarrollara de la siguiente manera:

ARTICULO 2. CONVOCATORIA Convocar a los ciudadanos colombianos que
cumplan con los requisitos, interesados en participar en el proceso de seleccion y
eleccion para el Cargo de Secretario (a) General del Concejo Distrital de Santiago
de Cali para el periodo 2022.

ARTICULO 3. NORMATIVIDAD APLICABLE A LA CONVOCATORIA PUBLICA.
El presente proceso de Convocatoria Publica, para la eleccion de Secretario (a)
General del Concejo Distrital de Santiago de Cali se regira por las siguientes normas

Constitucién Politica de Colombia — Acto Legislativo 02 de 2015

Art. 126 de la Constitucion Politica

Ley 136 de 1994 — Ley 1551 de 2012

Ley 1904 de 2018 - analogia.

Ley 909 de 2004 y decretos reglamentarios en lo compatible y aplicable

por analogia

Acuerdo 220 de 2007

o Resolucién N° 21.2.22.583 de septiembre 30 de 2013, por medio de la cual
se expidid el Reglamento Interno del Concejo de Santiago de Cali,
modificada mediante Resolucion N° 21.2.22.245 de mayo 1 de 2020

ARTICULO 4. RESPONSABILIDAD DE LA MESA DIRECTIVA: El Proceso de
convocatoria publica para la eleccion del (la) Secretario (a) General del Conce

Distrital de Santiago de Cali, estara bajo la responsabilidad de la Mesa Directiva, |

cual dara desarrollo al proceso de seleccion en todas sus etapas, hasta la
conformacion de la lista de elegibilidad.

1. IDENTIFICACION DEL EMPLEO

INFORMACION

CARACTERISTICA

NOMBRE DEL CARGO

Secretario General

CARGOS A PROVEER

1

ENTIDAD Concejo Distrital
CODIGO 020-03
SALARIO $12'320.883.00

TIPO DE VINCULACION

Eleccidon —Empleo de Periodo Fijo

UBICACION GEOGRAFICA

Santiago de Cali

ARTICULO 5. PERIODO.-

Por tratarse de un periodo legal, el Secretario (a)
General del Concejo Distrital de Santiago de Cali que resulte elegido ocupara el
Q\\g cargo, el cual tiene un periodo de un (1) afio comprendido entre el 01 de enero al 31
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de diciembre de 2022, de conformidad con el articulo 37 de la Ley 136 de 1994, sin
embargo, quien resulte electo, su periodo atipico empezara desde el momento de su
posesion hasta el 31 de diciembre de 2022.

ARTICULO 6. FUNCIONES DEL SECRETARIO (A) GENERAL DEL CONCEJO
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI.- Conforme lo establece el Acuerdo 220 de
2007, las funciones asignadas al Secretario (a) General del Concejo Distrital de
Santiago de Cali son las siguientes:

1.

2.

R

No

9.

10.
1.

12.

13.

Orientar los lineamientos, politicas y estrategias que conduzcan al
cumplimiento de la mision, visién y objetivos estratégicos.

Asegurar el desarrollo del sistema de gestion, asi como la mejora continua
de su eficacia, realizando actividades de evaluacion y control.

Presentar anualmente un informe de gestién a la Plenaria del Concejo de
Santiago de Cali, asi como los demas solicitados por los Concejales.

Dirigir la formulacién del Plan de Accion Corporativo

Coordinar con las dependencias respectivas la edicidon de |a gaceta del
concejo y la gaceta virtual, de acuerdo con lo establecido por la Ley y el
reglamento Interno del Concejo.

Coordinar la preparacion del material necesario para las sesiones plenarias.
Formular politicas y lineamientos estratégicos que orienten el desarrollo
tecnologico y el manejo de la informacién tanto para la toma de decisiones
gerenciales, como para que la ciudadania conozca las actuaciones del
Concejo y participe en sus debates.

Radicar y repartir de acuerdo con las competencias de cada comision
permanente los Proyectos de Acuerdo para Primer Debate

Asistir a las Sesiones Plenaria y cumplir todas las regulaciones establecidas
por el Reglamento Interno.

Autenticar documentos publicos cuando sea reguerido.

Dirigir y coordinar funcionalmente las acciones del archivo general de la
Corporacion

Asegurar la custodia de los bienes y de la documentacion e informacién que
por razon de sus funciones tenga bajo su cuidado y guardar la reserva de la
misma.

Desempeniar las demas funciones gue le asignen la Constitucion, la Ley y los
Acuerdos.

ARTICULO 7. ETAPAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA ELECCION DEL
SECRETARIO (A) GENERAL DEL CONCEJO DISTRITAL DE SANTIAGO DE
CALI: Se adelantara la convocatoria para la eleccion del Secretario (a) General del
Concejo Distrital de Santiago de Cali en las siguientes etapas.

ACTIVIDAD

Convocatoria publica y divulgacion — aviso

Inscripcién de interesados y presentacion de hoja de vida

Verificacion de requisitos minimos de ley

Publicacién de la lista de admitidos

Reclamaciones contra la lista de admitidos y no admitidos. |

O‘)O’Ith—\oz

Respuesta a las reclamaciones. |
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7 Publicacion de lista final de admitidos. F
8 Citacion a prueba de conocimientos y publicacién de la guia |
9 Prueba de Conocimientos '
10 Resultados prueba de conocimientos
11 Reclamaciones resultados prueba de conocimientos
12 Respuesta reclamaciones
13 Valoracién de los estudios y experiencia de los aspirantes
14 Publicacion de resultados de la valoracion de los estudios y experiencia de los
aspirantes.
15 Reclamaciones de resultados de la valoracion de los estudios y experiencia de
los aspirantes.
16 Respuestas a las reclamaciones
17 Publicacién de resultado consolidado.
18 Integracion de la terna.
19 Entrevista
20 Eleccion

ARTICULO 8. CRONOGRAMA La convocatoria publica para la eleccion del (la)
Secretario (a) General del Concejo de Santiago de Cali periodo 2022 se regira por el
siguiente cronograma:

ETAPA ACTUACION FECHA
1 Convocatoria publica y divulgacion — aviso Febrero 10 de 2022
2 Inscripcién de interesados y presentacion | Febrero 15 de 2022 de 8:00 AM a
de hoja de vida 5:00 PM. Correo electrénico:
presidencia@concejodecali.gov.co
3 Verificacion de requisitos minimos de ley Febrero 16 de 2022
4 Publicacién de la lista de admitidos Febrero 16 de 2022 — pagina web
www.concejodecali.gov.co
5 Reclamaciones contra la lista de admitidos Febrero 17 de 2022 / 8:00 AM a
y no admitidos. 5:00 PM Correo electrénico
presidencia@concejodecali.gov.co
6 Respuesta a las reclamaciones. Febrero 18 de 2022 al correo
electronico registrado por el
aspirante.
7 Publicacién de lista final de admitidos. Febrero 18 de 2022 — pagina web
www.concejodecali.gov.co
8 Citacién a prueba de conocimientos y Febrero 18 de 2022 — pagina web
publicacién de la guia www.concejodecali.gov.co .
9 Prueba de Conocimientos Febrero 20 de 2022
10 Resultados prueba de conocimientos Febrero 22 de 2022 — pagina web
www.concejodecali.gov.co
11 Reclamaciones resultados prueba de Febrero 23 y 24 de 2022 - 8:00
conocimientos am a 5:00 pm. correo electronico
residencia@concejodecali.gov.co
12 Respuesta reclamaciones Febrero 25 de 2022 al correo
electrénico registrado por el
aspirante.
13 Valoraciéon de los estudios y experiencia de Febrero 28 de 2022
los aspirantes
14 Publicacion de resultados de la valoracién
de los estudios y experiencia de los Marzo 1 de 2022 — pagina web
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aspirantes. www.concejodecali.gov.co ‘
15 Reclamaciones de resultados de la Marzo 2 de 2022 i
valoracion de los estudios y experiencia de 8:00 am a 5:00 pm. Correo |
los aspirantes. electronico
presidencia@concejodecali.gov.co !
16 Respuestas a las reclamaciones Marzo 3 de 2022 al correo '
electrénico registrado por el
aspirante
17 Publicacién de resultado consolidado, Marzo 4 de 2022 de 2022
pagina web: www.concejodecali.gov.co
18 Integracién de la terna y/o elegible(s) - Marzo 4 de 2022
pagina web: www.concejodecali.gov.co
19 Entrevista Marzo 7 de 2022 — Seccién
Plenaria — Sin peso porcentual -
previa citacion dirigida al correo
de los ternados o habilitado(s)
20 Eleccion y posesion Por definir la cual se publicara en
la pagina web:
- www.concejodecali.gov.co

Nota 1: La informacién contenida en el cronograma podra consultarse en la pagina
web del Concejo Distrital de Santiago de Cali: www.concejodecali.gov.co

Nota 2: La informacion contenida en el cronograma podra consultarse en fisico en la
cartelera del Concejo Distrital.

ARTICULO 9. PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA: El Concejo del Distrito de
Santiago de Cali convoca a los y las ciudadanos (as) interesados (as) en participar
del proceso de seleccidn y eleccion para proveer el cargo de Secretario(a) General
del Concejo Distrital de Santiago de Cali

La convocatoria se divulgara a traves de los siguientes medios: Cartelera interna del
Concejo Distrital, publicacion en paginas web: http;//concejodecali.gov.co y demas
medios que determine el Concejo Distrital de Santiago de Cali.

ARTICULO 10. MODIFICACION DE LA CONVOCATORIA. La Convocatoria es |
norma reguladora proceso y obliga tanto al Concejo Distrital de Santiago de Cali
como a los participantes, |la cual solo podra ser modificada o adicionada por la Mesa
Directiva del Concejo Distrital.

ARTICULO 11. REQUISITOS DE PARTICIPACION: De conformidad con el articulo
37 de la Ley 136 de 1994 y el Acuerdo 220 de 2007 y demas normas concordantes,
para participar en el proceso de eleccidén para Secretario (a) General del Concejo
Distrital de Santiago de Cali, se requiere X

1)Ser Colombiano (a) de nacimiento
2)Ciudadano en Ejercicio
3)Acreditar titulo profesional
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ARTICULO 12. INSCRIPCION. La inscripcion se adelantara por el aspirante
unicamente a través del correo electronico: presidencia@concejodecali.gov.co,
documentacion que sera escaneada y remitida en un solo archivo PDF,
debidamente foliado.

Fecha de inscripcion: Febrero 15 de 2022 de 8:00 AM a 5:00 PM. Correo electrénico:
presidencia@concejodecali.gov.co — Hora Legal de Colombia — Instituto Nacional de

Metrologia. No se admitiran inscripciones fuera del término sefalado.

ARTICULO 13. DOCUMENTOS A PRESENTAR EN EL MOMENTO DE LA
INSCRIPCION EI aspirante, al momento de la inscripcién debera presentar la
siguiente informacién, en la que se identifiquen, entre otros, datos basicos como
nombre, direccién de correspondencia, correo electrénico.

DOCUMENTOS

v" Formulario unico de inscripcion DAFP.

¥v" Hoja de vida - formato del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

v" Declaracién de bienes - formato del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica.

v Copia documento de identidad ampliado al 150%.

v" Fotocopia libreta militar — hombre menores de 50 afos.

v Titulo de formacion profesional y/o acta de grado.

v Tarjeta profesional o matricula profesional si la profesién acreditada lo requiere.

v Certificaciones laborales y de experiencia, acreditadas conforme al articulo
2.2.2.3.8 del Decreto Nacional 1083 de 2015, ‘por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo del Interior”, las cuales
deberan contener: razéon social, direccion y teléfono del empleador, nombre del
cargo desempefiado, descripcion de las funciones y fechas dentro de las cuales
estuvo vinculado en cada uno de los cargos,

v Logros académicos y laborales (estudios formales y no formales y experiencia),
siempre y cuando sean especificos 0 relacionados y se acrediten mediante
certificaciones. Las de los estudios no formales (diplomados, cursos de
capacitacion seminarios, talleres etc.) deberan contener el numero de horas
cursadas y no debe tener vigencia mayor a cinco (5) afios.

v Certificado de medidas correctivas policia nacional.

v Certificado de antecedentes expedida por el Consejo Superior de la Judicatura
(abogados).

v Certificado de antecedentes disciplinario expedido por la Procuraduria General de
la Nacion. \

v Certificado de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica.

v Declaracién Juramentada de no estar incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad de orden legal para el ejercicio del cargo de Secretario General del
Concejo Distrital de Santiago de Cali.

v Programa de gestion no mayor a cinco (5) hojas Tamayo carta letra arial 12,
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ARTICULO 14. INSTRUMENTOS DE SELECCION

Los instrumentos de selecciéon tienen como finalidad apreciar la capacidad,
idoneidad de los aspirantes al empleo que mediante la presente Convocatoria
Publica se quiere proveer, asi como establecer una clasificacién de los candidatos
respecto a las calidades requeridas para desempefiar con efectividad las funciones
del cargo de Secretario (a) General del Concejo Distrital.

ARTICULO 15. REGLAS DE PONDERACION GENERAL DE LAS PRUEBAS:

CRITERIO CARACTER PONDERACION | CALIFICACION
APROBATORIA

Pruebas de | ELIMINATORIA 60% 60/100

Conocimiento ‘

Formacion CLASIFICATORIA | 15% N/A

Profesional |

Experiencia CLASIFICATORIA | 15% i N/A

Actividad Docente | CLASIFICATORIA | 5% N/A

Produccion de *

obras en el ambito | CLASIFICATORIA | 5% N/A

del derecho

administrativo. 1 |

ARTICULO 16. CRITERIOS DE PUNT:UACION DE EXPERIENCIA, EDUCACION,
ACTIVIDAD DOCENTE Y PRODUCCION DE OBRAS.

La valoracion de los estudios y experiencia que sobrepasen los requisitos del
empleo se realizara con base en los siguientes criterios:

FORMACION Cien (100) | Por formacion adicional que supere los
PROFESIONAL puntos requisitos minimos requeridos se
(Ponderacion | otorgaran treinta (30) puntos por cada
del 15%) especializacién, cuarenta (40) por cada

maestria y cincuenta (50) por cada
Doctorado. Sin que en ningun caso
sobrepase los 100 puntos.

La formacion que sobrepase los 10
puntos no podra ser homologada para
experiencia u otros factores a evaluar

Por experiencia general adicional a la

EXPERIENCIA Cien (100) | requerida para el ejercicio del cargo se
PROFESIONAL puntos otorgaran 5 puntos por cada afno
(Ponderacién | acreditado.
15%) Por  experiencia especifica enx\

actividades que guarden relacién con
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las funciones de Secretario General de

Corporaciones Publicas, se otorgaran
10 puntos por cada afio acreditado. ‘
La experiencia  profesional que
sobrepase los 100 puntos no podra ser |
homologada para educacion u otros |
factores a evaluar. }

Por  experiencia docente  en
EXPERIENCIA Cien (100) | instituciones de educacién superior |
DOCENTE puntos ' reconocidas  por el Ministerio de
(Ponderacion | Educacion Nacional, se asignaran diez ‘
del 5%) | (10) puntos por cada afio de servicio |

académico.

La experiencia que sobrepase los 100
| puntos no podra ser homologada para
| educacién u otros factores a evaluar |

Por la produccion de obras en el |

PRODUCCION : DE | Cien (100) | ambito del derecho administrativo con
OBRAS EN EL AMBITO | puntos ' ISBN, se otorgaran 50 puntos por cada
DEL DERECHO | (Ponderacion | una cuando el aspirante sea el autor.
ADMINISTRATIVO. del 5% En caso de ser coautor se otorgaran 20 |
puntos. ‘

Las publicaciones que sobrepasen los |
100 puntos no podran ser homologada |
para educaciéon u otros factores a ‘

|

| evaluar

ARTICULO 17. CONTENIDO DE LAS ACREDITACIONES.

1. ESTUDIOS: Se acreditaran mediante certificaciones, diplomas, actas de
grado o titulos otorgados por las instituciones de Educaciéon Superior
reconocidas por el Ministerio de Educacion Nacional y convalidadas para
guienes hayan realizado estudios en el exterior.

2. EXPERIENCIA: Se acredita mediante constancias expedidas por la
autoridad competente de las respectivas entidades oficiales o privadas,
conforme al articulo 2.2.2.3.8 Certificacion de la experiencia. Decreto 1083
de 2015.

3. En los casos de experiencia profesional en virtud de la prestacion de
servicios a través de contratos, para efectos demostrativos se debe allegar
la certificacién o acta de cumplimiento suscrita por la autoridad competen
de la respectiva entidad, empresa u organizacion, en la cual se precise e
objeto del contrato y las actividades desarrolladas, la fecha de inicio y
terminacion (dia, mes y ano).

4. Cuando el contrato este en ejecucion, el documento que se allegue asi debe
expresarlo, precisando igualmente la fecha de inicio (dia, mes y afo) y los X\
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demas datos requeridos en este numeral, esta experiencia se contara hasta
la fecha de cierre de la inscripcion de la presente convocatoria.

5. No se admiten ni se tienen en cuenta las copias de los contratos si no estan
acompanfadas de la certificacion y actas referidas.

6. Sin excepcion las certificaciones laborales o contractuales deberan ser
claras y legibles para faciltar su lectura y verificacion. Todas las
certificaciones deben encontrarse sin enmendaduras.

7. Las certificaciones de experiencia que no cumplan con cada uno de los
requisitos aqui exigidos no seran tenidas en cuenta en la evaluacion, por
tanto, el aspirante que incumpla sera inadmitido para iniciar el proceso.

ARTICULO 18. VALORACION DE TiTULOS ACADEMICOS ADICIONALES AL
REQUISITO MINIMO. Los estudios se acreditaran mediante la presentacion de
certificados, diplomas grados o titulos otorgados por las instituciones
correspondientes. En los casos que se requiera acreditar la tarjeta o matricula
profesional, podra sustituirse por la certificacion expedida por el organismo
competente de otorgarla en la cual conste que dicho documento se encuentra en
tramite, siempre y cuando se acredite el respectivo titulo o grado.

ARTICULO 19. CRITERIOS DE DESEMPATE: Cuando dos o mas
aspirantes obtengan puntajes totales iguales en la conformacion de la terna,
en condicion de empatados; en estos casos para determinar quién debe ser
nombrado para el cargo, se realizara el desempate bajo los siguientes
criterios:

a. Se preferira en primer lugar al aspirante que se encuentre vy
acredite situacion de discapacidad.

B. Si continua el empate, se preferira en primer lugar al aspirante
que demuestre la calidad de victima, conforme a lo descrito en el
articulo 131 de la Ley 1448 de 2011.

C. Si persiste el empate, se preferira en primer lugar al aspirante qye
demuestre haber cumplido con el deber de votar en las eleccione
inmediatamente anteriores, en los términos sefalados en el articulo 2
numeral 3 de la Ley 403 de 1997.

D. Si persiste el empate, se preferira a quien haya obtenido el mayor

puntaje en cada una de las pruebas del Concurso, en atencion al
siguiente orden:
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1) Al aspirante que haya obtenido mayor puntaje en la prueba de
conocimientos.

2) Al aspirante que haya obtenido el mayor puntaje en la valoracion
de estudios y experiencia.

3) Quien haya obtenido mayor puntaje en la publicacién de libros en
temas de control fiscal.

4) La regla referida a los varones que hayan prestado el servicio
militar obligatorio, cuando todos los empatados sean varones.

5) Finalmente, de mantenerse el empate, este se dirimira a través de
sorteo con la presencia de los interesados.

ARTICULO 20. PRESENTACION DEL PROGRAMA DE GESTION O PLAN DE
TRABAJO A DESARROLLAR. - Los aspirantes admitidos deberan presentar al
momento de la inscripcion, un Plan de Gestion o el Plan de Trabajo que servira de
base para el desempeno del cargo al que aspira, el cual debera centrarse en el perfil
ocupacional del cargo.

ARTICULO 21. ENTREVISTA: La prueba de entrevista se realizara el dia siete (7)
de marzo de 2022, previa citacion al correo electrénico de las personas gue integran
la terna o del (los) aspirante(s) en caso que fuesen menos de tres (3). Esta prueba
no tendra peso porcentual y servira como criterio orientador para la eleccién
por parte la corporacion publica. Dicha entrevista se realizara en las
instalaciones del Concejo Distrital de Santiago de Cali, ubicado en la avenida 2N N°
10N — 65 - Centro Administrativo Municipal CAM, primer piso, la cual consistira en
la exposicién que cada aspirante haga de su plan de gestion ante la plenaria del
Concejo Distrital de Santiago de Cali, en un tiempo no mayor a quince (15) minutos.

ARTICULO 22. CAUSALES DE INADMISION Y EXCLUSION DE LA
CONVOCATORIA: Son causales de inadmision y exclusién de la convocatoria las
siguientes:

1. Inscribirse de manera extemporanea o radicar en un lugar distinto u hora
posterior al cierre establecido

2. Estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en la Constitucion y/o la Ley

3. No acreditar los requisitos minimos para la inscripcion.

4. Presentar documentacion falsa, adulterada o que no corresponda a la
realidad.
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5. Realizar acciones para cometer fraude en la convocatoria o en el proceso
de seleccion

6. No presentar el correspondiente programa de Gestion

ARTICULO 23. ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS. El Concejo Distrital de
Santiago de Cali podra adelantar actuaciones administrativas y judiciales por
posibles fraudes, por copia o intento de copia, sustraccion de materiales de prueba
o suplantacion o intento de suplantacion, entre otros casos, ocurridos e identificados
en el proceso de seleccion y elecciéon para el Cargo de Secretario (a) General del
Concejo Distrital de Santiago de Cali.

PARAGRAFO Si como producto de estas actuaciones a un aspirante se evidencia
fraude, previo cumplimiento del debido proceso, éste sera excluido de la
convocatoria publica en cualquier momento del mismo, inclusive si ya hiciera parte
de la lista de elegibles

ARTICULO 24. GENERALIDADES: Los anteriores documentos, deben entregarse
en el orden solicitado. En caso de que el candidato entregue documentos falsos o
adulterados, sera excluido de la Convocatoria en |la etapa en que ésta se encuentre,
sin perjuicio de las acciones judiciales y/o administrativas a que haya lugar.

Es responsabilidad de cada uno de los inscritos visitar las paginas disponibles para
ésta convocatoria publica, con el fin de conocer: citaciones, resultados y otras
generadas en la siguiente convocatoria publica.

Adicional a los requisitos sefialados anteriormente; los participantes al Cargo de
Secretario (a) General del Concejo Distrital Santiago de Cali, no podra estar incurso
en ninguna inhabilidad e incompatibilidad dispuestas en la Constitucion Politica de
Colombia La ley y las normas propias que rijan la funcién publica. Asimismo,
mediante decision motivada que se comunicara directamente al interesado,
garantizandose su derecho de reclamacion de lo cual se dejara constancia.

ARTICULO 25. LISTA DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS: El resultado de
admitidos y no admitidos sera publicado en las paginas web
http://concejodecali.gov.co, como también en la cartelera interna del Concejo
Distrital, en las fechas que establece el cronograma

Los participantes que resulten inadmitidos, podran realizar reclamacion
dentro del dia habil siguiente a la publicacion del listado inicial de admitidos,
ante la Mesa Directiva de la Corporacion.

Resuelta la reclamacion correspondiente, la corporacién publicara la listd
definitiva de admitidos, contra la cual no procede ningun recurso, en los
mismos medios donde fue publicada la lista inicial de admitidos.

ARTICULO 26. RESPUESTA A RECLAMACIONES Y PUBLICACION DE
RESULTADOS Los resultados que se deriven del presente proceso seran
publicados en las paginas y sitios dispuestos para esta convocatoria segun el A
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cronograma. Las respuestas de las reclamaciones seran enviadas a la direccion de
correspondencia o correo electronico de los aspirantes relacionado al momento de
la inscripcion.

ARTICULO 27. PUBLICACION DE LA LISTA DE ASPIRANTES AL CARGO El
listado final de los aspirantes al cargo de Secretario(a) General del Concejo Distrital
de Santiago de Cali que superaron todas las etapas, se publicara en la pagina Web
del Concejo de Cali, advirtiendo que por tratarse de una convocatoria publica, no
aplica un orden especifico de elegibilidad entre los seleccionados para la
escogencia final del Secretario (a) General del Concejo Distrital de Santiago de Cali.

ARTICULO 28. RESERVA DE LAS PRUEBAS. Las pruebas realizadas durante el
proceso de seleccién son de caracter reservado en atencion en el inciso final del
articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO 29. ELECCION. La eleccion del Secretario (a) General del Concejo
Distrital de Santiago de Cali la realizara |a Plenaria del Concejo, previo aviso en la
pagina web: www.concejodecali.gov.co atendiendo, en todo caso, los principios de
transparencia, publicidad, objetividad, participaciéon ciudadana, y equidad de género.

PARAGRAFO 1: La lista de elegibilidad estara conformada por minimo uno (1) o
maximo los aspirantes que resulten habilitados luego de superadas las pruebas
dentro del desarrollo de la convocatoria publica, de donde si existiese pluralidad de
aspirantes que superaron las pruebas, con los tres primeros puntajes se integrara la
terna para que el Concejo Distrital de Santiago de Cali, elija a su Secretario (a)
General periodo 2022.

PARAGRAFO 2 La presente convocatoria plblica debera publicarse en la pagina
web www.concejodecali.gov.co y la cartelera del Concejo Distrital de Santiago de
Cali, desde el diez (10) de febrero de 2022, hasta el catorce (14) de febrero d
mismo afo. Asi mismo se publicaran las fechas establecidas en el cronograma, los
resultados de las diferentes etapas del proceso y las reclamaciones que llegaren a
presentarse, en |la pagina web de |a corporacién.

ARTICULO 30. FIRMEZA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. La firmeza de la
terna o del (la) persona(s) habilitada(s), si el numero
fuese inferior a tres (3), se produce, cuando vencido un (1) dia habil
siguiente a su publicacion, en la pagina web del Concejo Distrital de Santiago de
Cali, no se haya recibido reclamacion alguna ni solicitud de exclusion de la misma,
en consonancia con lo previsto en la presente resolucion, o cuando las
reclamaciones interpuestas en términos hayan sido resueltas y la decision adoptada
se encuentre ejecutoriada.
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali a los diez (10) dias del mes de febrero de dos mil
veintidés (2022).

FABIO ALONSQ A BOTERO

|
HARVY M sbué;\
Primer Vigepresidente

ANDRES FELIPE MENDEZ LICONA
Secretario General (E)

\3‘ Proyectd: Gerardo Mendoza C. — Abog. Contratista



