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ESTUDIANTES Y DOCENTES TIENEN REPRESENTATIVIDAD
EN EL COMITE DE EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL

Mediante Resolucién Rectoral N0.1566 del 22 de septiembre de 2022, se conformd el
Comité de Equidad de Género y Diversidad Sexual, con el fin de materializar el compromiso
institucional con la igualdad, la equidad y la democracia, al permitir la participacion de los
diferentes estamos.

En dicho documento se establecid que, junto al Vicerrector de Bienestar Universitario, el
Jefe de la Oficina de Gestion Humana, y un representante de Sintraunicol, estara un
representante de los estudiantes, uno de los docentes, otro de los administrativos, un
representante de la comunidad educativa perteneciente a los sectores LGBTIQ+,
designados por el Rector para un periodo de dos afios.

AN

:

Seguidamente, mediante Resolucién Rectoral 1643, se nombré a Alexandra Di Marzio,
estudiante de V semestre de Derecho; Jhobanna Andrea Loaiza de V semestre de
Licenciatura en Lenguas Extranjeras, al docente Gustavo Adolfo Jaramillo y a la funcionaria
Erika Gomez.

Este Comité se encuentra
liderando la elaboracion
del protocolo de
prevencion, deteccion y
atencion a las violencias '
basadas en género; todo
esto articulado al proyecto
de investigacion
“Violencia y
discriminacion  basadas
en género contra las
mujeres de la UCEVA”, el
cual se ejecuta desde el
programa de Derecho en
la Facultad de Ciencias
Juridicas y Humanistica.
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