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Por el cual se aprueba el Plan Operativo Anual de Inversiones — POAI - de la UNIDAD CENTRAL DEL

VALLE DEL CAUCA para la vigencia fiscal 2018.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA, En uso
de sus atribuciones legales y estatutarias, actuando bajo la autonomia universitaria otorgada por la

b)

d)

Ley 30de 1992y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el Decreto 111 de enero 15 de 1996, el Plan
Operatlvo Anual de Inversiones (POAI) tiene como objeto determinar los proyectos de
inversién clasificados por sectores y programas que se ejecutaran dentro de una vigencia
fiscal determinada.

Que mediante acuerdo del Consejo Directivo Nro.027 de diciembre 21 de 2011, se aprob6
el Plan de Desarrollo Institucional 2011-2020 “COMPROMISO ACADEMICO CON EL
DESARROLLO HUMANO DE LA REGION Y DEL PAIS” como herramienta de
planificacién permanente e instrumento dirigido a orientar, construir, regular y promover a
corto, mediano y largo plazo las actividades de la institucion en didlogo con la region.

Que en el Plan de Desarrollo Institucional 2011-2020 se determinaron ejes y programas,
concurrentes con la Misiéon y Visién de la UCEVA guardando coherencia con los
planteamientos del Proyecto Educativo Institucional — PEL

Que el Congreso de Colombia mediante la Ley 1510 de enero 24 de 2012 cred la
Estampilla Prodesarrollo de la Unidad Central del Valle del Cauca — UCEVA por la suma
de Cien Mil Millones de Pesos Mcte ($100.000.000.000) para “financiar el desarrollo de
todas las actividades fisicas, académicas, de investigacion, extension y proyeccion social,
de bienestar académico de la UCEVA o sea gastos de inversion”.

Que el Plan Operativo Anual de Inversiones POAI - de la Unidad Central del Valle del
Cauca, contiene los proyectos de inversién que se financiardn con recursos propios,
recursos provenientes de la Estampilla Prodesarrollo Uceva y la asignacién de Recursos
del Impuesto a la Renta para la Equidad (CREE).

Que las Unidades Académico Administrativas presentaron a la Oficina Asesora de
Planeacion y Desarrollo Institucional los proyectos de inversion de acuerdo a sus
requerimientos y en concordancia con el Plan de Desarrollo Institucional, y el programa
rectoral que present6 la actual administracion. El monto de la inversién disponible con
recursos propios asciende a DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS
DIECINUEVE PESOS (§ 19.273.643.819). J,/
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g) Que conforme al comportamiento del recaudo de Estampilla PROUCEVA el monto de
inversion disponible por estampilla para la vigencia 2018, se calcula que asciende a TRES
MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS DIECIOCHO PESOS ($3.852.455.318),
distribuidos de acuerdo a las prioridades contempladas en el Plan de Desarrollo
Institucional y el Plan rectoral.

h) Que mediante la Ley 1607 de diciembre 26 de 2012, se cred el Impuesto sobre la Renta
para la Equidad CREE, a partir del 1 ° de enero de 2013 y se reglament6é mediante Decreto
1835 del 28 de agosto de 2013, para la vigencia 2018 se estima un giro de recursos por este
concepto por valor de MIL PESOS ($1.000); ya que sus expectativas en la destinacion son
inciertas , sin embargo una vez se conozca la distribucién y asignacion de estos para la
unidad Central del Valle del Cauca, se realizara la adicion presupuestal y correspondiente
modificacion al Plan Anual Operativo Anual de Inversiones.

i) Que es funcion del Consejo Directivo como maximo o6rgano de Direccién y Gobierno
conforme el Acuerdo 005 de 2016 — Estatuto General- Articulo 18 literales,”b) definir
Politicas Administrativas y de Planeacion Institucional “y “d) velar porque la marcha de la
Institucion este acorde con las disposiciones legales, el Estatuto General y las Politicas
Institucionales.”

j) Que por lo anteriormente expuesto, es necesario definir el Plan Operativo Anual de
Inversiones para la vigencia fiscal 2018, para ser incorporado en el presupuesto de ingresos
y gastos de la vigencia fiscal de 2018, el cual ha sido consolidado y presentado por la
Oficina Asesora de Planeacion y por lo tanto:

ACUERDA:

Articulo 1°. Aprobar el Plan Operativo Anual de Inversiones — POALI - para la vigencia fiscal 2018
en consonancia con el Plan de Desarrollo Institucional 2011-2020, por un valor de VEINTI TRES
MIL CIENTO VEINTISEIS MILLONES CIEN MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS
($23.126.100.137), discriminado como se muestra a continuacion:

RECURSO VALOR PORCENTAIJE
RECURSOS PROPIOS $19.273.643.819 83%
RECURSOS ESTAMPILLA | $ 3.852.455.318 17%
RECURSOS CREE $1.000 0 N
TOTAL $23.126.100.137 100% M//
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Articulo 2° La Distribucion del Plan Operativo Anual de Inversiones para la vigencia 2018 con
recursos propios, recursos provenientes del recaudo de estampilla y recursos CREE, en
concordancia con el Plan de Desarrollo Institucional 2011 — 2020 y el Plan Rectoral, responde a

los siguientes valores de inversion:

§2.SECTOR EDUCACION

FUENTE DELRECURSO

TOTALRECURSOS

EJE

PROGRAMA

PROYECTO

COMPONENTES

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS
ESTAMPILLA

RECURSOS CREE

TOTAL

S2.1 CALIDAD Y
PERTINENCIA

52.1.1 Fortalecimiento de
una  cutura  de
autoevaluacion y
mejoramiento continuo.

Autoevaluacion,

$2.1.1.1 Autoevaluacion|Renovacion de Registros

yMejoramiento

Calificados, Acreditacion
de Alta Calidad,

§100.000.000

$100.000.000

.12 Desarrollo
Académicoy Curricular

2121
Académicay Curricular

Gestion

Gestion Académica,
Estudios de Factibilidad y
Pertinencia de Programas
Académicos, Membresfas,
Preparacion SABER-PRO

$60.000.000

§60.000.000

S2.1 CALIDAD Y PERTINENCIA

$2.1.3 Cuerpo Profesoral
Consolidado y de Calidad

Cualificacion  Posgradual

§2.13.1 Capacitacion y|de Docentes, Escuela de

Formacion Docente

Formacion Docente,
Formacionen TICS.

$50.000.000

§50.000.000

Sueldos,  Salarios y

$2.1.3.2 Planta Profesoral | Contribuciones

Parafiscales de Docentes

§16.509.736.035

§3.852455.318

§20362.191.3%3

$2.14
Innovacion de  Medios
Académicos.

Desarrollo e

$2.1.4.1  Dotacion

mejoramiento de medios

educativos.

Desarrollo Integral
Bibliotecario, Dotacidn de
[aboratorios, Desarrallo
Académico de  Granjas

Experimentales, Dotacion

y

Implementos Deportivos.

§416.090.754

$500

§416.091.254

§2.15
Desarrollo Tecnoldgico

Innovacién y

§2.1.5.1 Incorporacion y|Estratégico en

soporte TIC's

Fortalecimiento de TIC y
Desarrollo  Tecnoldgico,
Implementacion ~ Plan
TICS,
Implementacion de
comunicaciones
interactivas, Conectividad
Internet.

§270.817.030

§500

$270.817.530

S2.1.6
Universitario de
Investigacion

Sistema

§2.16.1

Sistema de Investigacion

Fortalecimiento  de Ia
capacidad  investigativa

Consolidacion|(Grupos y Semilleros de

Investigacion), Encuentro
de Investigacion,

Publicaciones

$570.000.000

$570.000.000
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S2.SECTOR EDUCACION

RECURSOS

TOTAL GASTOS DE INVERSION

$23.126.100.137
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EJE PROGRAMA PROYECTO COMPONENTES RECURSOS PROPIOS ESTAMPIELA RECURSOS CREE| TOTAL RECURSOS
s2.50 P . $2.2.1.1 Fortalecimiento A | . —
. 2:; Permanencla yi i la refencion| Po2 @l meloramients $207.000.000 $207.000.000
- Desercion Estudiantil o académico AMACA.
§ estudiantil.
g et =
S $2.22 P ZZ.IZ.Z.lrdFoc;'tdaIe?;mljntlo z«:tlltwdadess | :e DArte . y
E £ |universitario e Identidad|®® arcalidadidevidataelaCilitura,. Salucy SEpeLse: $250.000.000 $250.000.000
a2 o comunidad universitaria|Bienestar y Gestion
2 & Institucional i .
z 2 vla identidad Humana
< 5 Programa de Estimulos,
g 8 Incentivos y
% $2.2.3 Excelencia en la|S2.2.3.1 Bienestar social|Reconocimientos,
~ Administracion del|de empleados y|Jornadas de Integracion, $70.000.000 $70.000.000
b Talento Humano docentes. Capacitacion de
Funcionarios en areas de
apoyo a la academia.
= o
7z |S2.3.1 Seguimiento 'y B .
é 8 AATBEIH a6 - 52.3.1.1 Plan Estratégico Slste‘mé para el $20.000.000 $20.000.000
o3 Egresados seguimiento de egresados.
& « |egresados.
2 b Diplomados, Seminarios,
S § Congresos, Jornadas de
@ r: ok »
£ Q |[s2:32 Efectividad de las|s2.3.2.1  Cooperacion éma“mm”'c Ffm'va!es'
g 5 |relaciones Interinstitucional gl CumEos;  tenierendas, $100.000.000 $100.000.000
a9 | g lane e . Centro Universitario de
o interinstitucionales Educacion Continuada. "y s
& g Espiritu Empresarial
z 8 (CUDEE), Olimpiadas del
) Saber
S2.SECTOR EDUCACION
RECURSOS
EJE PROGRAMA PROYECTO COMPONENTES RECURSOS PROPIOS ESTAMPILLA RECURSOS CREE| TOTAL RECURSOS
AlTanzas y convenios ae
. |cooperacién
241 Movilidad $2.4.1.1  Intercambios | tp oo
4. L internacional,
. académicos de docentes ) L $50.000.000 $50.000.000
w g Académica . Intercambios Académicos
22 yestudiantes. )
) Internacionales de
8 : e
g
gg [s242 omat Feiiie Misiones Académicas y
o T A4.2. exibilizacion i
S © |internacionalizacion del , - Promocion del $50.000.000 $50.000.000
o] g , curriculary Bilingliismo. | .. ..
© g |Curriculo Bilingliismo.
o 8 Desarrollod Tosd
w esarrollo de proyectos de
S E 5243 R e
< il $2.4.3.1 Vinculacién a|investigacion
Internacionaliacion de la S )
o redes académicas |internacionales. $50.000.000 $50.000.000
Investigacion y la], . .
) internacionales. Congresos, Coloquios 'y
Extension. oy
251 o 52511 Mejoramiento|Control 'y seguimiento
=~ 51 aneacion, § I "
g B del seguimiento y control |integral a la  gestion $20.000.000 $20.000.000
z Gestiony control e e
g alplan de desarrollo institucional.
=
=
i Mejoramiento de Procesos
2 ; : :
3 $2 531 Nlei T y Mejoramiento de Archivo
o .5.2.1 Mejoramiento de 5
‘0 $2.5.2 Modernizacion . : L . |de Gestién Documental.
= o la gestion administrativa . $30.000.000 $30.000.000
2 Administrativa ) Implementacion Programa
Iv] calidad. z .
Y
< Gestion Ambiental
: Universitario
o
e Adecuacion de
4 s Infraestructura, Plan
o $2.5.3  Desarrollo  y{$2.5.3.1 Crecimiento y
2 o . General de
S Mantenimiento de la|mantenimiento de L
e . ._|Mantenimiento de la $350.000.000 $350.000.000
= Infraestructura Infraestructura fisica . )
g ek ) Planta Fisica, Estudios de
@ disponible propia del sector . di
0 Preinversion de
0 Infraestructura Fisica.
3 $2.5.4.1 Canales ymedios| Promocion y Difusion de
§2.5.4 Imagen i
o de comunicacion|Programas y  Eventos $100.000.000 $100.000.000
Institucional ) o
efectivos Académicos.
RECURSOS
RECURSOS PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2013 RECURSOS PROPIOS RECURSOS CREE
ESTAMPILLA
SUBTOTALES $19.273.643.819 $3.852.455.318 $1.000
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Articulo 3°. El presente Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) deberd ser incorporado al
presupuesto de gastos de inversion de la vigencia fiscal de 2018.

Articulo 4°. El presente acuerdo rige a partir de su promulgacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE NOV 20W1
Aprobado por el Consejo Directivo en sesion verificada el dia | 0

e\
e Xos ; . .
Ejl’ Presidente del Consejo, La Secretaria del Consejo,
WILLINj%l"ON RODRIGUEZ QUIN ONEZ LIMBANIA REA DORONSORO

i

i

Ilaboré y proyecto: |
Oscar Javier Veldsquaz Herrera —
Jefe Oficina Asesora de Planeacion y  Desarrollo Institucional
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