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(Diciembre 19 de 2013)

Por el cual se aprueba el Plan Operativo Anual de Inversiones — POAI - de la UNIDAD CENTRAL DEL

VALLE DEL CAUCA para la vigencia fiscal 2014

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA, En uso
de sus atribuciones legales y estatutarias, actuando bajo la autonomia universitaria otorgada por la

a)

b)

d)

g)

h)

Ley 30 de 1992y
CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en el Decreto 111 de 1996 el Proyecto Operativo
Anual de Inversiones (POAI) tiene como objeto determinar los proyectos de inversion
clasificados por sectores y programas que se ejecutaran dentro de una vigencia fiscal
determinada.

Que mediante acuerdo del Consejo Directivo Nro.027 de diciembre 21 de 2011, se aprobd
el Plan de Desarrollo Institucional 2011-2020 “COMPROMISO ACADEMICO CON EL
DESARROLLO HUMANO DE LA REGION Y DEL PAIS” como herramienta de
planificacién permanente ¢ instrumento dirigido a orientar, construir, regular y promover a
corto, mediano y largo plazo las actividades de la institucion en didlogo con la region.

Que en el Plan de Desarrollo Institucional 2011-2020 se determinaron ejes y programas,
concurrentes con la misién y vision de la UCEVA guardando coherencia con los
planteamientos del Proyecto Educativo Institucional — PEL

Que el Congreso de Colombia mediante la Ley 1510 de enero 24 de 2012 creo6 la
Estampilla Prodesarrollo de la Unidad Central del Valle del cauca — UCEVA por la suma
de Diez mil millones de pesos Mcte ($10.000.000.000) para “financiar e/ desarrollo de
todas las actividades fisicas, académicas, de investigacion, extension y proyeccion social,
de bienestar académico de la UCEVA o sea gastos de inversion”.

Que el Plan Operativo Anual de Inversiones POAI - de la Unidad Central del Valle del
Cauca, contiene los proyectos de inversion que se financiaran con recursos propios,
recursos provenientes de la Estampilla Prodesarrollo de la Unidad Central del Valle del
Cauca y la asignacion de Recursos del Impuesto a la Renta para la Equidad (CREE).

Que las Unidades Académico Administrativas presentaron a la Oficina Asesora de
Planeacién y Desarrollo Institucional los proyectos e inversién de acuerdo a sus
requerimientos y en concordancia con el Plan de Desarrollo Institucional, y el programa
rectoral que presento la actual administracion.

Que de acuerdo al presupuesto para la vigencia 2014 presentado por las unidades
académico administrativas, el monto de la inversién disponible con recursos propios
asciende a TRECE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES
DIECISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($ 13.845.017.680)

Que conforme el comportamiento del recaudo de Estampilla PROUCEVA el monto de
inversion disponible por estampilla para la vigencia 2014, se calcula que asciende a un mil
seiscientos millones de pesos Mcte ($1.600.000.000), distribuidos de acuerdo a las
prioridades contempladas en el Plan de Desarrollo Institucional y el Plan rectoral;
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i) Que mediante ley 1607 de 2012 se creo el impuesto sobre la renta para la equidad CREE, a
partir del 1 ° de enero de 2013 y se reglamenté mediante Decreto 1835 de 2013, asignando
a la institucién en la vigencia 2013 un valor inicial de Un mil setecientos treinta y ocho

i)

millones

doscientos noventa y dos mil

cuatrocientos

($1.738.292.452), que se otorgan durante tres afios en sumas iguales.

cincuenta y dos pesos

Que por lo anteriormente expuesto, es necesario definir el Plan Operativo Anual de
Inversiones para la vigencia fiscal de 2014, para ser incorporado en el presupuesto de
ingresos y gastos de la vigencia fiscal de 2014, el cual ha sido consolidado y presentado
por la Oficina Asesora de Planeacién y la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, y por

lo tanto

ACUERDA
Articulo 1°. Aprobar el Plan Operativo Anual de Inversiones — POAI - para la vigencia fiscal 2014
en consonancia con el Plan de Desarrollo Institucional 2011-2020, por un valor de DIECISIETE
MIL CIENTO OCHENTA Y TRES MILLONES DIECISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA
pesos (17.183.017.680), discriminado como se muestra a continuacion:

Fuente de Recursos

Presupuesto 2014 ($)

Recursos propios de la Institucidn

$ 13.845.017.680

Recursos
PROUCEVA

provenientes

de

ESTAMPILLA

$1.600.000.000

Recursos provenientes IMPUESTO CREE

$1.738.000.000

Total Plan Operativo Anual de Inversiones

$17.183.017.680

Articulo 2° La Distribucién del Plan Operativo Anual de Inversiones para la vigencia 2014 con
recursos propios y recursos provenientes del recaudo de estampilla, en concordancia con el Plan
de Desarrollo Institucional 2011 — 2020 y el Plan rectoral, responde a los siguientes valores de
inversion:

S2.

SECTOR EDUCACION

EJE

PROGRAMA

PROYECTO

COMPONENTES

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS
ESTAMPILLA

RECURSOS
CREE

$2.1 CALIDAD Y
PERTINENCIA

S2.11Fortalecimiento de una
cultura de autoevaluacion y
mejoramiento continuo.

S$2.111 Autoevaluacién y
Mejoramiento

Procesos de Autoevaluacién
Institucional y de Programas
Académicos con fines de
acreditacion.

$ 340.136.680

$0

$0

$§2.12 Desarrollo Académico
y Curricular

$2.12.1 Gestion Académicay
Curricular

Gestién Académica,
Registros Calificados,
Estudios de Factibilidad y
Pertinencia de Programas
Académicos para ampliacion
de cobertura, Membresias,
Preparacién SABER-PRO

$ 300.000.000

$0

$0

5§21 CALIDAD Y PERTINENCIA

$2.13 Cuerpo Profesoral
Consolidado y de Calidad

$2.131 Capacitacion vy
Formacion Docente

Cualificacion Posgradual de
Docentes, Escuela de
Formacién Docente,
FormaciénenTICS.

$ 350.000.000

$0

$0

S$2.13.2 Planta Profesoral

Sueldos, Salarios y
Contribuciones P arafiscales
de Docentes de Programas
Académicos.

$ 8.360.000.000

$ 1600.000.000

$0

S2.14
Innovaciéon
Académicos.

Desarrolio e
de Medios

S2.14.1
mejoramiento
educativos.

Dotacién y
de medios

Desarrollo
Bibliotecario,
laboratorios,
Académico de Granjas
Experimentales, Dotacion
Implementos Deportivos.

Integral
Dotacién de
Desarrolio

$ 650.000.000

$0

$0

S2.15 Innovacién y
Desarrollo Tecnolégico

$2.15.1 Incorporacién vy
soporte TIC's

Fortalecimiento de TIC y
Desarrolio Tecnolégico,
Implementacion Plan
Estratégico TIC's,
Implementacion de
comunicaciones interactivas,
Conectividad Internet.

en

$ 600.000.000

$0

$0

S$2.16 Sistema Universitario
de Investigacion

§2.16.1 Consolidacién
Sistema de Investigacion

Fortalecimiento de la
capacidad investigativa
(Grupos y Semilleros de
Investigacion), Encuentro de
Investigacion, P ublicaciones.

$ 650.000.000

$0

$0
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$2. SECTOR EDUCACION
ECUR
EJE PROGRAMA PROYECTO COMPONENTES RECURSOS PROPIOS E';'Eritr:lRPleLsA R c:e:os
S§2.21 Permanencia y|S2.2.11 Fortalecimiento de lafApoyo al mejoramiento
Desercion Estudiantil retencié n estudiantil académico AMACA $ 146.000.000 $0 $0
$2.22 1Fortalecimiento de la
o> . . - . . Actividades de Arte y Cultura,
- 8222 lB:ensstgr U.nlversnano calidad de .vuda. qe la Salud, Deports, Bienestar y $ 527.500.000 $0 $0
= O |edentidad Institucional comunidad universitaria y la N :
m E = identidad institucional. Sestion Humana, Estudios.
E ] u Programa de Estimulos,
o E > Incentivos y
= E $223 Excelencia en la Reconocimientos, Jornadas
g = Q Administracion del Talento $2.2.3.1 Bienestar social de|de Imeg.ramo‘n, Cap§0|tacnén $ 171000000 $0 $0
o=, Humano empleados ydocentes. de Funcionarios en areas de
apoyo ala academia, Auxilio
de Lentes, Auxilio por
Enfermedad.
$2. SECTOR EDUCACION
EJE PROGRAMA PROYECTO COMPONENTES RECURSOS PROPIOS Egiill\‘:lRPslfLsA nggzgos
s E S2.3.1 . Seguimiento y|S2.311 Plan Estratégico |Sistema para el seguimiento $ 100.000.000 $0 $0
O O |promociéndelos egresados. |Egresados de egresados.
5 : 8 Diplomados, Seminarios,
3 LT Congresos, Joradas de
7] g O O §S232 Efectividad de las{[S2321 Cooperacion|Actualizacion, Festivales,
=] 8 E relaciones Interinstitucional y Educacion|Cursos, Conferencias, $ 462.000.000 $0 $0
% = linterinstitucionales Continuada. Centro  Universitario  de
E 8 Espiritu Empresarial
(CUDEE).
$2. SECTOR EDUCACION
EJE PROGRAMA PROYECTO COMPONENTES RECURSOS PROPIOS ERS'Er(A:\lI‘\;lRPsIELSA REggl::OS
z Alianzas y convenios de
wo S24.11 Intercambios |cooperacion  internacional,
20 S2.4.1Movilidad Académica |académicos de docentes y|Intercambios Académicos $ 100.000.000 $0 $0
=] ﬁ estudiantes. Internacionales de Docentes
‘&‘ E y Estudiantes.
o S242 Internacionalizacion|S2.4.2.1 Flexibilizacion
i 4. 42 i 000. 0
% _g del Curriculo curricular y Bilinglismo. e $+00/000.000 $0 $
o<
oz $2.4.3 Internacionaliacion de : vz lDesar‘rollo”de. proye;tos de
- A $2.4.3.1 Vinculacion a redes |investigacion internacionales.
o W la Investigacion y la R : : $ 100.000.000 $0 $0
= Extension académicas internacionales. |Congresos, Coloquios y
= ’ Seminarios Internacionales,
$2. SECTOR EDUCACION
EJE PROGRAMA PROYECTO COMPONENTES RECURSOS PROPIOS Eziill\jnRPsIELsA RES:ZZOS
. ; §25.11 Mejoramiento del|Desarrollo del  Sistema
g Szi:orlaneacxén. Gestionty seguimiento y control al plan|Iintegrado de Gestion de $ 80.000.000 $0 $0
= de desarrollo Calidad
o]
% Implementacion de Software
< ... 182521 Mejoramiento de la|Administrativo,
:' <l ii.:‘.iﬂstrauvaModernlzamén gestion  administrativa y|Mejoramiento de Procesosy $ 300.000.000 $0 $0
(=] ; calidad. Mejoramiento de Archivo de
S o Gestion Documental
20 Adecuacion de
>
2 = S253.1 Crecimiento y|Infraestructura, Plan General
; b= 9253 Desaimolio Yl mantenimiento de[de Mantenimiento de la
0@ |Mantenimiento  de  la ' . ; e ' $ 308.381000 $0| $1738000.000
w = " ; Infraestructura fisica propia|Planta Fisica, Estudios de
- - Infraestructura disponible . p
< del sector Preinversion de
E Infraestructura Fisica.
E Dotacion equipos TV UCEVA
s " y TV UCEVA RADIO,
o $2.5.4 Imagen Institucional fgﬁ:n1l;i'l’:r"°:f:;:\f’:;°s %lpromocion y Difusion de $ 200.000.000 $0 $0
v Programas y Eventos
Académicos.
RECURSOS PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2013 RECURSOS | recursos
RECURSOS PROPIOS CREE
ESTAMPILLA
SUBTOTALES $ 13.845.017.680 | $ 1600.000.000 | $ 1738.000.000

TOTAL GASTOS DE INVERSION

$17.183.017.680
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Articulo 3°. Los recursos que por conceptos de proyectos presentados al Sistema General de
Regalias se obtengan en esta vigencia no aforados en el presente POAI, serdn adicionados en la
medida que se otorguen.

Articulo 4°. El presente Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) debera ser incorporado al
presupuesto de gastos de inversion de la vigencia fiscal de 2014.

Articulo 3°. El presente acuerdo rige a partir de su promulgacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Aprobado por el Consejo Directivo en sesion verificada el dia 19 diciembre del afio dos mil trece
(2013).

b, La Secretaria del Consejo,

El Presidente del Coyfsej

: 2
JOSE GERMAN GOMEZ GARCIA LIMBANIA PI;EA DORONSORO

Elabord y proyecto:

Luz Mireya Gonzdlez-Vicerrectora Administrativa y Financiera
Jorge Herndn Gémez Escobar — Jefe Oficina Asesora de Planeaciony Desarrollo Institucional
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