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ACUERDO No.021
(Diciembre 16 de 2015)

Por el cual se aprueba el Plan Operativo Anual de Inversiones — POAI - de la UNIDAD CENTRAL DEL

VALLE DEL CAUCA para la vigencia fiscal 2016.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA, En uso
de sus atribuciones legales y estatutarias, actuando bajo la autonomia universitaria otorgada por la

b)

c)

d)

g

h)

Ley 30 de 1992 y
CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el Decreto 111 de enero 15 de 1996, el Plan
Operativo Anual de Inversiones (POAI) tiene como objeto determinar los proyectos de
inversion clasificados por sectores y programas que se ejecutaran dentro de una vigencia
fiscal determinada.

Que mediante acuerdo del Consejo Directivo Nro.027 de diciembre 21 de 2011, se aprob6
el Plan de Desarrollo Institucional 2011-2020 “COMPROMISO ACADEMICO CON EL
DESARROLLO HUMANO DE LA REGION Y DEL PAIS” como herramienta de
planificacion permanente e instrumento dirigido a orientar, construir, regular y promover a
corto, mediano y largo plazo las actividades de la institucion en didlogo con la region.

Que en el Plan de Desarrollo Institucional 2011-2020 se determinaron ejes y programas,
concurrentes con la Mision y Vision de la UCEVA guardando coherencia con los
planteamientos del Proyecto Educativo Institucional — PEL

Que el Congreso de Colombia mediante la Ley 1510 de enero 24 de 2012 cred la
Estampilla Prodesarrollo de la Unidad Central del Valle del Cauca — UCEVA por la suma
de Diez Mil Millones de Pesos Mcte ($10.000.000.000) para “financiar e/ desarrollo de
todas las actividades fisicas, académicas, de investigacion, extension y proyeccion social,
de bienestar académico de la UCEVA o sea gastos de inversion”.

Que el Plan Operativo Anual de Inversiones POAI - de la Unidad Central del Valle del
Cauca, contiene los proyectos de inversion que se financiaran con recursos propios,
recursos provenientes de la Estampilla Prodesarrollo Uceva y la asignacion de Recursos
del Impuesto a la Renta para la Equidad (CREE).

Que las Unidades Académico Administrativas presentaron a la Oficina Asesora de
Planeacion y Desarrollo Institucional los proyectos de inversion de acuerdo a sus
requerimientos y en concordancia con el Plan de Desarrollo Institucional, y el programa
rectoral que present¢ la actual administracion. '

Que de acuerdo al presupuesto para la vigencia 2016 presentado por las unidades
académicas administrativas, el monto de la inversion disponible con recursos propios
asciende a QUINCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS  ONCE MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS
($15.286.211.578).

Que conforme a el comportamiento del recaudo de Estampilla PROUCEVA el monto de
inversion disponible por estampilla para la vigencia 2016, se calcula que asciende a DOS
MIL TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($2.300.000.000), distribuidos de acuerdo
a las prioridades contempladas en ¢l Plan de Desarrollo Institucional y el Plan regtoral.
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i) Que mediante la Ley 1607 de diciembre 26 de 2012, se cre6 el Impuesto sobre la Renta
para la Equidad CREE, a partir del 1 ° de enero de 2013 y se reglamenté mediante Decreto
1835 del 28 de agosto de 2013, para la vigencia 2016 se estima un giro de recursos por este
concepto en DOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTIDOS PESOS ($
2.699.924.422).

j) Que por lo anteriormente expuesto, es necesario definir el Plan Operativo Anual de
Inversiones para la vigencia fiscal 2016, para ser incorporado en el presupuesto de ingresos
y gastos de la vigencia fiscal de 2016, el cual ha sido consolidado y presentado por la
Oficina Asesora de Planeacion y la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, y por lo
tanto:

ACUERDA:

Articulo 1°. Aprobar el Plan Operativo Anual de Inversiones — POAI - para la vigencia fiscal 2016
en consonancia con el Plan de Desarrollo Institucional 2011-2020, por un valor de VEINTE MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL PESOS
($20.286.136.000), discriminado como se muestra a continuacion:

RECURSO VALOR PORCENTAIJE
RECURSOS PROPIOS S 15.286.211.578 75%
RECURSOS ESTAMPILLA| S 2.300.000.000 11%
RECURSOS CREE S 2.699.924.422 13%
TOTAL $ 20.286.136.000 100%

Articulo 2° La Distribucion del Plan Operativo Anual de Inversiones para la vigencia 2016 con
recursos propios, recursos provenientes del recaudo de estampilla y recursos CREE, en
concordancia con el Plan de Desarrollo Institucional 2011 — 2020 y el Plan Rectoral, responde a
los siguientes valores de inversion:

S2. SECTOR EDUCACION [

FUENTE DEL RECURSO

EJE PROGRAMA PROYECTO COMPONENTES . R::g:i.? EZ'EI'i:IRP?‘IELSA RECURSOS CREE
e Autoevaluacion,
S2 11 Fortal to d . . i ' 5
= e Du: :ﬁltr::::;;ac?tﬁf: 52111 Autoevaluacion y|Renovacion de Registros $ 0.000.000
o« mejoramiento continuo. M ejoramiento Caluf:caglos, Acreditacion de
g O Alla Calidad,
=
E w Gestion Académica,
OE  |5212 Desarrolio Académico |S2/121 Gestién Académica y| 55 /udios de Factibiidad y -
= y Curricular Gurricular Pedinencia de Programas. $ 10.000.000
b Académicos, Membresias,
Preparacion SABER-PRO
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S$2. SECTOR EDUCACION
FUENTE DEL RECURSO
RECURSOS RECURSOS
EJE PROGRAMA PROYECTO COMPONENTES PROPIOS ESTAMPILLA RECURSOS CREE
Cualificacién Posgradual de
§2.131 Capacitacién  y|Docentes, Escuela de
100.000.000
Formacién Docente Formacién Docente, §
$2.13 Cuerpo Profesoral Formaciénen TICS.
Consalidado y de Calidad
Sueldos, Salarios ¥
$213.2 Planta Profesoral Contribuciones  Parafiscales $ 2.730.561000 $ 2.300.000.000
de Docentes
= Desarrolio Integral
< s ; ian d
S |s214  Desamolo  e[S2141  Dotacion Zﬁ'?;f;ﬁif?' D"‘;g‘s;m“:
g Innovacidn de  Medios|mejoramientc  de medios Hpaskmica : do; Glarps § 50,000.000 $ 1597. 3166
E Académicos. educativos, Eipetimentatis; Cotacion
& Implemantos Deportivos.
; Fortalecimienta de TIC y
g Desarrollo Tecnalégico,
= . . Implementacion Plan
=
3 22.15 i T'""ci‘é?f"iﬂo : ff’?énéﬁ""’”“’“ Y|Estratégico  en  TIC's, $ 50,000,000 § 1102782266
o izl g P Implementacian de
oml comunicaciones interactivas,
Conectividad Intemet,
Fortalecimiento de la
. : i ., _|capacidad investigativa
32.|16 Sti.stevjr;a Universitario g;zstisn: " Im:‘::ins;:f:cmn {Gnpos ) semlieos de 5 580,855 500
FHINE3HGAR00 i 9 Investigacidn), Encuentro de
Investigacion, Publicaciones.
S2. SECTOR EDUCACION
RECURSOS RECURSOS
EJE PROGRAMA PROYECTO COMPONENTES PROPIOS ESTAMPILLA RECURSOS CREE
8221 Permanencia y[52211 Fortalecimiento de lalApoye al  mejoramiento $ 1%5.000.000
Dasercion Estudiantil retencion estudiantil académico AMACA, i
$2.221Foralecimiento de la 2
&> : T i i ; Actividades de Are y Cultura,
< z < s222 .B |enest§r Umersutano calmad. de vlda. de la Salud, Deporis, Bienestary $ 155,000,000
b‘, =0 & ldentidad Institucional comunidad universitana y la EheAn araen
ug I identidad institucional i
@8 ; Frograma de Estimulos,
oE % 5223 Excelencia en la Incentivas y
o = 2 3 £ L
T O i 52231 Bienestar social de|Reconocimientos, Jomadas £0.000.000
@z :dmimstraclan LG empleados y docentes, de Integracion, Capacitacion F 0001
HREahe de Funcionarios en &reas de
apoyo ala academia,
S$2. SECTOR EDUCACION
RECUR
EJE PROGRAMA PROYECTO COMPONENTES Rf:g;!%c;s ESE’AlI‘\'ﬂPsIELSA RECURSOS CREE
5231 Seguimiento ¥|523.11 Plan Estratégico |Sistema para el seguimiento $ 40.000.000
a % promocion delos egresados. | Egresados de egresados. e
g g Diplomados, Seminanos,
I o : o Congresos, Jomadas de
@ Ll i i
B Egsz.a.z Efectividad de las|S2321 Cooperacion gﬁi:i":a"‘m' Co;‘:srz‘n’::::
8 8 g o relaciones Interinstitucional y Educacion Conlrs ) Cifiiiseaiiana dal $ 100,000,000
B & interinstitucionales Continuada, Esphity Emprasarial
E g (CUDEE), Climpiadas dal
=] Saber
52, SECTOR EDUCACION
EJE PROGRAMA PROYECTO COMPONENTES Y | oA RECURSOS CREE
Alianzas y convenios de '
52411 Intercambios |cooperacion  Intemacional,
w8  [S241Moviidad Académica émicas de docentes y|intercambios  Académicos $ 36.000.000
o estudiantes. Internaci 25 de Docent
e y Estudiantes. 3
27 [S247 Iemacionaizacion|S2421  Flexbiizacion|Wisiones Acadmicas y S B0 e
% E del Curricule cumicular y Bilingtismo, Promocidn del Bilinglismo g
) L
=< 43 | A . Desamollo dal proyectos de
3 E z?' Invn;::;;\c::%r: :ac;ﬁn ‘T: $2.4.3.1 Vinculacion a redes |i igacion internacionales. $ 50.000.000
o : academicas internacionales. |Congresos, Cologuios  y P
= Exension == :
2 | Seminarios Interacionales,
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§2. SECTOR EDUCACION
RECUR
EJE PROGRAMA PROYECTO COMPONENTES i Rt oaineded) RECURSOS CREE
; = $2511 Mejoramiento  del|Control Yy  seguimiento
=84 Planeacion, Sestion y seguimiento y control al plan|integral a la  gestion $ 33.000.000
centrol J :
de desarollo institucional
=
2
= Implementacion de Software
w = = Planeacion, M gjoramiento da
3 5 g252 M odemizacion Ss:;ir: M ?g;ﬂznr;?w:e o Procesos y Mejoramiento de § 43783978
- Administrativa galidad ¥ Archivo de Gestion il
3 (z) Documental y la revision de la
= N3] estructura administrativa
=y
&E
=6 Adecuacion de
=z )
0= 82531 Crecimiento y|Infraestructura, Plan General
H Bass - Deasoln ¥ mantenimiento dejde Mantenimientc de la
= M antenimiento de Ia i . ; ] il $ 81.000.000
= Infraestructura disponible nfraestructura fisica propia|Planta Fisica, Estudios de
& del sector Preinversion da
: Infraestructura Fisica.
o ; Fromocién y Difusion de
" 52,54 Imagen Institucional 82'5'4'1_':5'?5]33 ¥ msdlos g Programas y  Eventos $ 50.000.000
comunicacion efectivos :
Académicos.
RECURSOS PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2013 RPE:{};EISOOSS E’;ﬁi'fl'::‘f; RECURSOS CREE
SUBTOTALES 5 65.286.211578 $ 2.300.000.000 $ 2699924422

TOTALGASTOS DE INVERSION

$ 20.286.136.000

Articulo 3°. El presente Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) debera ser incorporado al
presupuesto de gastos de inversion de la vigencia fiscal de 2016.

Articulo 4°. El presente acuerdo rige a partir de su promulgacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Aprobado por el Consejo Directivo en sesion verificada el dia 16 de diciembre de 2015.

Elabord y provectiy;
Jorge Herndn CGomez Escobar - Jefe Oficing Asesora de Planeacion v - Desarrolly Institucional
Luz Mireya Gonzalez-Vicerrectora Administrativa y Financiera
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La Secretaria del Consejo,

A DORONSORO
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