Institucion de Educacion Supsatior

Unidad Central del Valle de! Cauca

1005.2.32
ACTA No.008
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL
CAUCA
FECHA: 27 de agosto de 2021
HORA: 9:15am. a12:30 p.m.
SESION: Ordinaria
MODALIDAD: Presencial -virtual
CONSEJEROS PRESENTES CON DERECHO A VOZ Y VOTO
NOMBRE Y CARGO
1. Dr. JHON JAIRO GOMEZ AGUIRRE, Alcalde y Presidente del Consejo
Directivo. )
2. Dr. GERMAN TRUJILLO MARTINEZ, Designado del Presidente de la
Republica.

3. Dra. RAQUEL DIAZ ORTIZ -Delegada de la Ministra de Educacion Nacional.

4. Dr. LUIS FERNANDO CRUZ GOMEZ —Representante de los Ex-Rectores
de las IES.

3. Dr. JORGE ELIECER ANDRADE RADA, Representante del Sector
Productivo.

8. Dr. GUSTAVO ADOLFO CARDENAS MESSA- Representante de las
Directivas Académicas.

7. Dr. JORGE HERNAN VICTORIA DUQUE, Representante de los Docentes.

8. Dr. JOSE HERNAN ARIZA ARBELAEZ, Representante de los Egresados.

9. Sr. RAUL ALBERTO VILLADA HERNANDEZ- Representante de los
Estudiantes.

NO PRESENTES

CON DERECHO A VOZ, PERO SIN VOTO
Dr. JUAN CARLOS URRIAGO FONTAL- Rector

e i

~  NOMBRE Y CARGO

Doctora Marlana Donneys Agudeio Asesora Juridica externa del Consejo
Directivo e

Se deja constancia que eI COHSE]O Directivo en sesion extraordinaria no presencial
del dia 27/03/2020, aprobé el Acuerdo No.007 de la misma fecha “por medio del
cual se reglamentd de manéra transitoria las: sesmnes presenciales del Consejo
Directivo de la Unidad Central dei Valie del: Cauca , @s por ello que para esta sesidn
- ordinaria presencial convocada porel Rector: doctor Juan Carlos Urriago Fontal, se

a cambla Ea modaildad presenmal establec;da en'_.e_i_Reglamento Interno del Consejo
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En el primer parrafo del articulo 15 del Acuerdo No.005 del 8 de marzo de 2016,
expedido por el Consejo Directivo, establece lo siguiente: “Constituye quérum para
abrir sesiones y deliberar, la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de los
miembros con derecho a voz y voto que hayan acreditado su calidad de tales ante
el Secrelario (a) del Consejo Directivo.

Las decisiones se toman con el voto favorable de la mayoria absoluta de quienes
hayan acreditado su calidad de tales ante el Secretario (a) del Consejo Directivo”.
En aplicacion de lo anterior el total de los Miembros del Consejo en pleno ejercicio
de sus funciones que hay actualmente con derecho a voz y voto y que han
acreditado su calidad ante la Secretaria del Consejo es de nueve (9) Miembros y
para efectos del quérum para deliberar y decidir, se tiene que la mitad mas uno del
total de los nueve (9) Consejeros, es de seis (6) para abrir sesiones y deliberar. Asi
mismo, la mayoria absoluta para tomar decisiones es de seis (6) votos a favor. Se
confirmé la asistencia en la instalacion de la sesién del total de los nueve (9).

Estando dentro del horario reglamentario y verificado el quérum para iniciar y
deliberar se instalé la sesion siendo las 9:15 a.m. Presidi6 la sesion el doctor Jhon
Jairo Gomez Aguirre y como Secretaria la doctora Limbania Perea D.

Seguido se aprob el siguiente orden del dia propuesto, previa la aprobacion de los
consejeros de la inclusién de tres proyectos de acuerdos que se generaron a raiz
de la Resolucion 015811 de AGO-20 -2021, expedida por el Ministerio de Educacién
Nacional para asignar y trasferir recursos a las |IES y recibida posteriormente a la
fecha de remision de esta citacién, por lo tanto, el orden del dia leido y aprobado
para esta sesion es el siguiente, asi:

ORDEN DEL DIA:

Consideracion, seguimiento y aprobacion del Acta No.007 de julio 30 de 2021.

Informe del Rector
Informe flnanCIero

e : Certlf!cado de recaudos y pagos- estampilla Pro desarrollo de la UCEVA con

" corte a julio de 2021 (ver archivos 1y 2).

E_".j: ::::io"ﬁi'-Certlflcado saldo bancario con corte al mes de julio de 2021 y rendimiento

financiero periodo julio- 2021 (ver archivos 3 y 4)

e Ejecucion Presupuestal resumida, detallada y notas contables a la ejecucién

presupuestal a julio de’ 2021 (ver archivos 5, 5.1y 5.2).
e Relacion contractual del mes de julio de 2021 (ver archivo 6).

Consnderacuon de Proyectos de Acuerdo

Por el cual se modlflca el Plan Operatlvo;sAnua'l de Inversiones- POAI-de la
Unidad Central del Valle del Cauca. para la vigencia fiscal del 01 de enero al
-31de d|C|embre de 2021 (ver_a "hlvo 7y

e Por el cual se realizan movimientos de créditos y contra créditos al
- Presupuesto de Rentas_y,Gastos de la Unidad Central del Valle del Cauca,
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para la vigencia fiscal def 01 de enero al 31 de diciembre de 2021 (ver archivo
8)

[ ]

Por el cual se aprueba el Plan de Fomento a la Calidad- PFC- vigencia fiscal
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021 (ver archivo 9, 9.1y 9.2).

Por el cual se adicionan recursos al Presupuesto de Rengas y Gastos de la
Unidad Central del Valle del Cauca -UCEVA- para la vigencia fiscal del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2021 (ver archivo 10).

¢ Por el cual se modifica el Plan Operativo Anual de Inversiones- POAI-de la
Unidad Central del Valle del Cauca para la vigencia fiscal del 01 de enero al
31 de diciembre de 2021 (ver archivo 11).

Por el cual se fija el valor de los derechos de matricula para el posgrado de
Especializacién en Derecho Administrativo para la vigencia fiscal de 2021
(ver archivo 12,y 12.1)

4. Tema Agenda Estratégica mes de julio de 2021.

e Presentacion Informe de gestion de Internacionalizacion.
s Presentacion Informe de avance en la estrategia de Desarrollo de Posgrados.

5. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL. DIA;

1. Consideracién, seguimiento y aprobacion del Acta No.007 de julio 30 de
2021.

Se deja constancia del envio previo del acta a los consejeros para su conocimiento.
o Una vez sometlda a consideracion por parte del presidente, es aprobada con el voto
- '-favorabfe de los 9 conse;eros presentes, sin observaciones.

o2 InformedeIRector

2.1.  Informe financiero . .

Se deja constancia de la remision previa a los consejeros del siguiente informe
financiero, que se presenta por parte dei senor Rector y que esta certificado por las
!nstanc;as competentes e

a Pro desarrollo de la UCEVA con

e Certificados de recaudgs y Pagos.. G
| Corte a Juho de 2021 .

j'."Valores totales segun constanc:a { por la Tesorera, sobre el recaudo, giro y
estado de la cuenta de Ia estamp:lla que seresume asi:
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Recaudo:

Superavit reconocido: $631.575.783

Total, Certificado provisional hasta julio $5.372.990.349
Total, Ajuste certificado hasta junio $754.257.920
Total, certificado hasta julio por descuento del 20% -

FONDEPVAC $1.099.134.596
Total, girado a la UCEVA hasta julio $4.449.889.321

Estado de La Cuenta Corriente Recursos Estampilla- Prodesarrolio de la UCEVA
con corte a julio de 2021.

Saldo Inicial a 01/01/021 $8.153.134.387
+Girado = $4.449.889.321
+Rendimiento financiero a junio $ 66.964.175
-impuesto, decreto lva, comisién $11.374
-Pagado a junio de 2021 $5.504.467.761
Saldo actual a -2021 $7.165.508.748

Se recordé que lo pagado hasta julio de esta vigencia corresponde a nomina,
seguridad social de docentes de tiempo completo.

Inform¢ el sefior rector que en relacion con los recursos de la estampilla, se recibié
un oficio de la Gobernacién del Valle del Cauca, por medio del cual se solicita la
devolucion de unos recursos recaudados a operadores de Industrias de Licores,
este requerimientos se ha hecho para todas las estampillas, pero la UCEVA esta en
conversaciones y realizando la defensa basandose en una demanda ganada en el
pasado a la Industria BAVARIA en la que se pudo demostrar que la UCEVA no
estaba obligada a no descontarle por concepto de la estampilla.

® Certlflcado Saldo Bancario y Rendimiento Financiero a julio de 2021.

g '_fDe acuerdo con !as certtflcacmnes suscritas por la Tesorera, se indicé las siguientes
S ﬁ".j-cafras : :

}:._SALDO PAC: $23.0 034 776 842 (100%)
" Recursos propios:  * " L $11.527.227.467 (50%)

Destinacion espec:fica
Transferencia de la NACION

> Inversién ((Resolucién: 018029/20) $1.850.596.385 (8%)
» TFuncionamiento (Resolucién 000001-Ene-2020) $1.170.380.730 (7%)
» Excedente Cooperativa (Resolucion 004744 matz .20219 $381.774.065 (2%)

S $7.165.508.748 (31%)
'1‘6) $24.905.489 (0%)
-- $374.383.969 (2%)

ESTAMPILLA (transferenma de'la Gobemacmn
Acuérdo de Colaboracién Poncho N. 2153432/001 IOO
IMPRETICS (regahas)

 RENDIMIENTOS FINANCEEROS-;' (convenios con entidades  bancarias)
) *.$194 433 958 47 que se encuentra d:sponllble en el PAC.
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e Ejecucion Presupuestal resumida, detallada y notas contables a ia ejecucion
presupuestal a julio de 2021.

Se deja constancia de la remisién previa a la sesion a los sefiores consejeros de los
documentos que conforman el Presupuesto de ingresos y egresos como son la
ejecucion presupuestal resumida, detallada y las notas a la ejecucion presupuestal,
que presenta el sefior Rector con base en el informe suscrito por la Profesional
Especializada del area de presupuesto y contabilidad. Seguido se recibio la
ilustracién en detalle por parte de la profesional especializada del area de
presupuesto y contabilidad, doctora Maria Isabel Roldan Padilla, sobre el
comportamiento de cada uno de los rubros en cuanto a incrementos y disminuciones
mas relevantes, las cuales se observan en los informes allegados y concluyd
precisando que de acuerdo con los resultados y las variaciones nos muestra una
ejecucion del presupuesto equilibrado, lo que significa que los ingresos estan
apalancando la ejecucion del gasto.

Se deja constancia de las siguientes cifras y su comparativo con la vigencia de 2020:

INGRESOS: resalté que lo mas significativo es la disminucidén de ingresos a esta
fecha de corte en comparacion con la vigencia de 2020, basicamente se debe es
al programa de la matricula cero, ya que durante el periodo de matriculas los
recursos se recibian directamente de los estudiantes, ahora seran girados por el
MEN, por lo que debera esperarse la transferencia de dichos recursos, y se vean
reflejados en la ejecucion de ingresos, no obstante la ejecucion del presupuesto de
ingresos a la fecha ha sido del 66%, lo que ha permitido mantener el equilibrio
presupuestal y pago oportuno de las obligaciones. Agreg6 el sefior Rector que todo
el tema de la matricula cero, obliga a repensar el manejo del flujo de caja, por lo que
se ha pensado en la posibilidad de gestionar o realizar los tramites para tener la
opcién en el momento que se liegare a necesitar de un crédito de tesoreria, pero
hasta ahora nos hemos apalancado con recursos de ahorros y planificacién del flujo
de caja, se han tomado algunas medidas en la contratacion sobre los pagos
anticipados; que no se esta pactando el 50% sino en menor porcentaje, lo otro que
. jtamb[en se vera afectado son los rendimientos financieros.

"._'.leras comparatsvas (2021 2020) del total de presupuesto ingresos definitivo y

porcentaje de’ ejecuc;on a Juilo
w2021

- PTO DEFENIT[VO $54 574.661.160

. EJECUCION. : $36 336 314.956 (66%)
2020

« PTO DEFINIT!VO $45 375.455.411

» EJECUCION: $32 897.391 461 (73%)

GASTOS: Se indicé que a esta fecha de cort_' de 2021 con respecto de la misma
vigencia - 2020, la dismanucmn de los gastos de tncionamiento para la vigencia de
2021, se debe a que ‘alin no se ha realtzado el ’ncremento salarial para la vigencia
~ 2021, el cual se vera refiejado en el mes de septtembre u octubre de este ano, y

" como ya lo'indic6 el sefior rector la- ldea es ‘dar.un manejo a los recursos de ahorro,

. para gque no sea necesario hacer uso: de 'credlto de tesoreria, y lo otro es que se

i contlnua con ia austerldad dei gas M
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Cifras comparativas del total de presupuesto de gastos definitivo y porcentaje de
ejecucion.

2021
+ PTO DEFINITIVO:
+ $54.574.631.160
) +  EJECUCION: $22.956.044.998 (42%)
020:

+ PTO DEFINITIVO: $45.375.455.441
«  EJECUCION: $21.932.971.179 (48%)

Se anexa el informe que contiene en detalle los valores y rubros de cada cuenta de
la ejecucion de los ingresos y gastos con corte a julic de 2021 y su comparativo con
la vigencia 2020 y las notas a la ejecumon presupuestal de la vigencia de julic de
2021.

Respecto de otras actividades expuestas por el sefior rector, se resumen asi:

El valor de la ejecucion contractual para este mes fue de la suma de $77.000.000
(3 de seleccion de minima cuantia para suministros y una contratacién directa para
la prestacién de servicios profesionales para implementacién de la plataforma
SECOP ).

Dando cumplimiento a la Circular CCE 001-2021 de Colombia Compra Eficiente, y
con el apoyo del profesional contratado se ha venido avanzando en la estrategia
para la implementacién del SECOP I, para lo cual ha sido necesario ajustar
Procedimientos, tales como:

Nuevos formatos y ajustes a los existentes

Crear Fichas Técnicas

Estudios de Sector

Creacion de Usuarios en €l SECOP |l para Supervisores
:Registro de Proveedores

.-f\ SRR

':_-"Programa ReSA Red de Seguridad Alimentaria, la UCEVA de la mano con el
- Departamento Admmistratlvo para la Prosperidad Soc;ai Sector de Inclusién Social

.y Reconciliacién; viene. trabajando en este programa que tiene como objetivo

“promover la seguridad alimentaria de los hogares pobres del pais contribuyendo al
acceso y consumo de- alimentos saludables, mediante la implementacién de
unidades productivas - de autoconsumo, la promocion de habitos alimentarios
saludables y el uso de Io"s‘-’éli'méhtos y productos locales.

Reactivacion de la Granja con un centro de capamtacnon campesma en practicas de
cultivo.. SRR

A traves de la facultad de C:enmas Adm inistrativas, Econémicas y Contables se
tiene como parte de'las actlwdades de. proyecclon ‘social, el desarrollo de un evento

" - académico ‘que ‘congrega la partnmpacmn de varios paises latinoamericanos en

temas tales como: lnnovac;on economla de la region, emprendimiento etc., el cual
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se tiene previsto para iniciar en el mes de septiembre y de manera virtual, aunque
se espera poder desarrollar el evento central de manera presencial.

Se avance en el programa de la matricula cero y de acuerdo con datos de la oficina
de Tesoreria se pudo verificar el crecimiento total de estudiantes entre el 2020-I
2021-1l ha sido del 16%, que evidencia el crecimiento de ingreso de estudiantes en
las primeras cohortes, pues se tiene que en el 2020-1 fue de 604 estudiantes y en el
2020111 fue de 728 estudiantes. En general el total de beneficiados con estimulos
gubernamentales que corresponde a Matricula Cero y Generacion Equidad a 4.673
estudiantes y por descuento electoral a 2.025 estudiantes en pesos equivale a la
suma de $13.172.811.093; con beneficios institucionales por estimulos académicos,
convenios y otros para un total de 246 estudiantes que equivalen a la suma de
$408.941.594.

Concluido la presentacién del informe del sefior rector, se da los agradecimientos y
se continuo con €l orden del dia.

3. Consideracién proyectos de acuerdo.

Se deja constancia que los proyecto de acuerdo que seran sometidos a
consideracion del Consejo Directivo fueron revisados previamente por la Asesora
Juridica externa del Consejo Directivo, doctora Mariana Donneys Agudelo, gquien
emiti6 su concepto favorable desde la legalidad, competencia y redaccion,
encontrando los proyectos de acuerdo debidamente ajustados en estos aspectos,
por lo que no presentd objecidn alguna, el concepto fue remitido a los consejeros
previamente y se anexan a la presente acta.

« Por el cual se modifica el Plan Operativo Anual de Inversiones POAI- de la
Unidad Central del Valle del Cauca -UCEVA. para la vigencia fiscal de 2021.

..Se |iustro a ios Consejeros sobre el oficio del 17 de mayo de 2021, numero 1.130.30-50-
= 29-578526 suscnto porla Directora del Departamento Administrativo de Planeacion de la

_-_Gobernamon del Valle del Cauca, por medo del cual se dio indicaciones respecto de un
- proyecto radlcado s;endo necesano formular. un nuevo proyecto de inversion denominado

: "’;“Mejoramzento de: los escenanos deportivos en el campus universitarios de la Unidad

’H

Central del valle del Cauca Tulu . que recibira los recursos de la estampilla Prodesarrollo
UCEVA vigencia 2021 y en el cual se contempla la adecuacion de la pista atlética, las
pistas complementarlas ptstas de salto, construccién de canchas y adecuacion de
diversos espacios para:‘la practica deportiva y recreativa de la comunidad
universitaria, que fueron prlonzados para dar cumplimiento a los compromisos en
los procesos de reacreditacion del programa de’ Ltcenmatura en Educacion Fisica,
Recreacion y Deporte, ‘ademas de los procesos. de reglstro calificado y acreditacion
de otros programas: académicos de la’ mstltucuon ‘Se evidencia la necesidad de
realizar una recompos:mon del Pian Operat:vo Anual de Inversion de la vigencia

. fiscal 2021 para lograr metas. de adecuacton y mejoramiento de infraestructura

- fisica, sin dejar de cumplir: con las metas mIS|onaIes del mismo periodo, por lo que
' se hace necesarlo trasladar recursos en'el Plan Operativo Anual de Inversiones de

A
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la vigencia 2021 y realizar una redistribucion general de los mismos, dando prioridad
a las necesidades de inversion mencionadas anteriormente, sin que ello altere el
valor total del Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 2021, y
garantizando los recursos para la ejecucidn de los proyectos objeto de |
redistribucion del POAI de la vigencia 2021- dando asi cumplimiento a los ObjetiVOS
compromisos, metas y prioridades definidos en el Plan de Desarrollo Institucional
“Educacion Superior Integral Comprometida con el Desarrollo y Transformacion
Social’, el Proyecto Educativo Institucional 2021-2030 y demas planes estratégicos
y de mejora continua y con base en la disponibilidad de recursos. El plan operativo
anual de inversiones -POAI- mantiene su valor total de $13.377.089.211.

En uso de la palabra el consejero German Truijillo M, preguntd cual era el impacto y
alcance de la infraestructura deportiva, a lo cual reiteré el sefor rector gque existe
un compromiso adquirido desde el otorgamiento de la acreditacién del programa
de licenciatura en Educacion Fisica y de la visita para su reacreditacién, a la vez
que detallo los trabajos a realizar tanto de reparacion como de construccién
relacionados con escenarios deportivos que corresponden al nuevo proyecto
radicado ya referenciado, tales como: la pista atlética, cancha de tenis, voleiplaya,
2 canchas sintéticas de futbol, 2 canchas de basquetbol, escenarios que cumplan
con todas las técnicas que demandan y gue ademas son necesarias para la
formacion integral, las reparaciones en el coliseo para que cumpla con las
caracteristicas profesionales, baterias sanitarias, camerinos con respectivas duchas
hombres y mujeres, etc.

De acuerdo con la exposicion de motivos presentada por el sefior Rector vy |a jefe de la
oficina de Planeacién y Desarrollo Institucional y siendo competencia del Consejo Directivo
de acuerdo con sus funciones establecidas en el articulo 18 literales b), ¢) y d) del Acuerdo
005 de 2016- Estatuto General- se aprobd con el voto favorable de los 9 consejeros con
derecho a voz y voto, el Acuerdo en discusion en el cual se detalle los valores a reducir e
incrementar en los programas y subprogramas del POAI, fuentes de recursos y valores
correspond:entes aS| como el valor total del POAI- que continua en la suma de
. --$13 377 089 211

. '---'5Por eE cual se reallzan movimientos de créditos y contra -créditos al
presupuesto de rentas y gastos de la Unidad Central del Valle del Cauca,
para la wgenc;a fp_sc_:a_l -_de 2021.

Se indico por la profesmnal espemallzada del area de Presupuesto y Contabilidad, doctora
Maria Isabel Roldan P, que como consecuencia de los ajustes realizados al POAI, se hace
necesario realizar movimientos de créditos y de contra -créditos al Presupuesto de Rentas
y Gastos de la vigencia 2021, los ‘cuales no modlfzcan eI valor fotal del Presupuesto ya
aprobado y con sus respectlvas adlcaones Queje acuerdo en discusion contiene en detalle
los rubros y valores que se afectan con ios movsmlentos de créditos y contra-créditos en el
Presupuesto de ‘Gastos de Inversmn Qu_e de acuerdo con la exposicion de motivos

- presentada: por la profesmnal Maria isabel Rofdan P y siendo competencia del Consejo
T D;rectlvo segun las funcsones estabfeczda_'_ n el articulo 18 literal j) del Acuerdo 005 de
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2016- Estatuto General- se aprobé con el voto favorable de los 9 consejeros con derecho a
voz y voto, el Acuerdo en discusién en el cual se detallan los valores y rubros afectados.

e Porelcual se aprueba el Plan de Fomento de la Calidad -PEC- vigencia fiscal
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021.

Informo el sefior Rector doctor Juan Carlos Urriago F, gue este Plan de Fomento de la
Calidad -vigencia 2021 debe ser presentado al Consejo Directivo para su aprobacion, previo
concepto técnico favorable del Ministerio de Educacién el cual consiste en validar que el
documento presentado por la UCEVA y su anexo se ajusten a las guias adjuntas a la
comunicacion enviada con radicado No.2021-EE254708 del 02 de julio de 2021 y que el
valor de los proyectos de inversion a financiar con los recursos adicionales de inversion,
correspondan al monto informado. La jefe de la oficina de Planeaciéon y Desarrollo
Institucional, Ing. Diana Carolina Agudelo Orozco, recordd que el Ministerio de Educacién
Nacional a través de la guia para la formulacién y actualizacion del capitulo 4 del Plan de
Fortalecimiento Institucional presenta 7 lineas de inversién en las que se pueden destinar
ios recursos de estos planes, agreg6 que el 24 de agosto de este afio via correo electrénico
se recibié el documento que contiene el informe PFC-2021 UCEVA- del Ministerio de
Educacion Nacional en el cual se manifiesta que una vez revisados los documentos
allegados por la UCEVA se considera que la estructura del PFC 2021 esta orientada con
lo solicitado en las guias, esta acorde con los objetivos de politica a atender y los
indicadores de calidad guardan relacién con los proyectos a desarrollar y que la Unica
observacion desde lo técnico y metodolégico presentada al componente 3 del PFC 2021
en el Anexo 1 ya fue acogida y subsanada y segun Resolucion 15811 del 20 de agosto de
2021 expedida por el MEN asigno recursos a la Unidad Central del Valle del Cauca por la
suma $2,969.979.965, por lo tanto se presenta al Consejo Directivo para su consideracion
y aprobacion del PFC y expone el proyecto de acuerdo que contiene el Plan de Fomento a
la Calidad.

El consejero German Trujillo M, preguntd que, respecto de la linea de inversion en
capacitacion de docentes en la formacion posgradual, cual es el porcentaje en formacion
. doctoral de docentes . El sefior Rector recordé que actualmente solo hay 12 docentes en
o *formacson doctorai pero en la medida que se haga uso de esta formacion la idea es avanzar
. al menos en un 10% delos docentes ¥ poco a poco abrir el espacio para poder incrementar

S Que finalizada la exposncnon y S|endo competencia del Consejo Directivo de acuerdo con

sus funciones establecidas en. el articulo 18 literales b) y d) del Acuerdo 005 de 2016-
Estatuto General- se aprob _c_:on___el voto favorable de los 9 consejeros con derecho a voz
y voto, el Acuerdo en discusion-del Plan de Fomento de la Calidad -PFC- vigencia fiscal
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021 que detalla cada una de las lineas de inversion
y sus respectivas sublineas y proyectos y monto.de la inversion. Asi mismo, se aprobo el
valor total del Plan de Fomento para la caildad 2021.-en”1a'suma de $13.232.213.715.

." _'-Por eI cuai se. ad|0|0nan recurs s a Presupuesto General de la Unidad
Central del VaHe del Cauca _ _UCEVA e"la vigencia fiscal 2021.
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En uso de la palabra el Sefior rector present6 para discusion de los consejeros el proyecto
de acuerdo para realizar la adicion al presupuesto general de ia UCEVA de |a vigencia 2021,

teniendo en cuenta que ¢l Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucion 01 5811
de AGO-20 2021 se ordena asignar y transferir los recursos apropiados en el presupuesto
de gastos de Inversion del Ministerio de Educacién Nacional a las Instituciones de
Educacion Superior Publicas en la vigencia 2021, destinados a financiar proyectos de
inversion, y en la misma se transfiere a favor de la UCEVA la suma de $2.969.979.965, los
cuales no hacen base presupuestal.

Agregé la funcionaria Maria Isabel Roldan Padilla, que en consecuencia de la adicién de
estos recursos (aportes) al presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia fiscal de 2021
queda en la suma total de $57.544.611.125. Su distribucion se detalla en el Acuerdo
sustentado.

Sin observaciones y finalizada la exposicién y siendo competencia del Consejo Directivo de
acuerdo con sus funciones establecidas en el articulo 18 literales b) ¢} y d) del Acuerdo
005 de 216- Estatuto General- se aprobd con el voto favorable de los 9 consejeros con
derecho a voz y voto, el Acuerdo en discusién por el cual se hace la adicién al presupuesto
por la suma de $2.969.979.965 y en consecuencia el Presupuesto General de Ingresos vy
Gastos de la vigencia fiscal de 2021 que queda en la suma de $57.544.611.125

e Por el cual modifica el Plan Operativo Anual de Inversiones POAI- de la
Unidad Central del Valle del Cauca -UCEVA para la vigencia fiscal del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2021.

Se ilustrd a los consejeros que con la aprobacion de la adicién de recursos al presupuesto
general de la UCEVA vigencia fiscal de 2021, por valor de $2.969.979.965, que corresponde
a la transferencia de recursos apropiados en el presupuesto de gastos de Inversién dei MEN
y girados mediante Resolucion No.015811 del 20 de agosto de 2021, es necesario su
incorporacién en el Plan Operativo anual de Inversiones vigencia 2021 destinados a gastos
de inversion para cumplir con los temas de registro calificado, reacreditacion y demas
necesidades

_'__.'-'Conclwda Ia expos;cmn y siendo competencia del Consejo Directive de acuerdo con sus
- funciones establemdas enel articulo 18 literales b), ¢) y d) del Estatuto General se aprobé
- “con el voto favorable de Ios 9 consejeros con derecho a voz y voto, el Acuerdo en discusion

“del Pfan Operatwo Anual de’ Inversxones -vigencia 2021 que detalla cada uno de los gjes,

- “programas y subprogramas , valor de los recursos asignados y fuente del recurso,

et :-valores nuestros para otras espectailzacmne

quedando el POAI por- fa-.su'ma':totai de $16.347.069.176.

s Porelcual se fuan 168 va!ores de derecho de matricula para el posgrado de
Espec;allzac:on en Derecho Administrativo, para la vigencia fiscal del 2021.

Comenté el sefior Rector que ya se cuenta con el reglstro cahflcado de este programa de
posgrado nuevo para ser ofertado y con base en ei documento maestro se hizo el ajuste a
la fecha de hoy del valor de E¥ matrlcula y por: eilo se_propone la suma de $5,705,0440, valor
que no esta por encima de otros programas que ay' en la region y esta ajustado a los
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Seguido sin observaciones y siendo competencia del Consejo Directivo de acuerdo con sus
funciones establecidas en el articulo 18 literal j) del Acuerdo 005 de 2016- Estatuto General-
se aprobd con el voto favorable de los 9 consejeros con derecho a voz y voto, el Acuerdo
en discusion que fija el valor de derechos de matricula para la especializacién en Derecho
Administrativo para la vigencia de 2021 e igual se establece el recargo del 10% para
matricula.extracrdinaria.

4. Tema Agenda Estratégica mes de julio de 2021.

e Presentacion Informe de avance en la Internacionalizacion.

En uso de la palabra el sefior Rector comenté la importancia de esta area que cobré vida
con el desarrollo de una serie de actividades que empiezan a dar una dindmica diferente al
tema de internacionalizacién. Seguido inicid la presentacion la jefe de la oficina de
internacionalizacién, doctora Diana Katherine Gonzalez Q, ilustrando ampliamente sobre lo
gue ha sido este proceso para la UCEVA vy la construccion de este concepto a partir de la
politica de internacionalizacion ~2019, recientemente actualizada por el Consejo Directivo
y desde el direccionamiento de la oficina de internacionalizacién se cumple con el rol
articulador y guia de todas las facultades. La politica de internacionalizacién se desarrolia
a través de 5 sub programas que se relacionan a continuacion:

» Sub progrma 1:. Gestion de la internacionalizacion para la potenciacion de
una region sustentable con proyeccién glocal.

Sub programa 2: Cooperacién internacional para la proyeccion de la UCEVA
como puente entre la regidln y el mundo.

Sub prograa 3: Internacionalizacion del curriculo para responder a un
contexto global de alta calidad.

Sub programa 4; Movilidad académica para fortalecer competencias de la
comunidad universitaria en la sociedad global del conocimento.

Sub programa 5: Internacionalizacién de la investigacion generadora de valor
agregado y conocimiento en la solucion de problemas de la sociedad.

LA 2 A

L __Resalto 1as accmnes ‘pertinentes y que se han realizado en desarrollo de cada uno
e f-de los subprogramas ‘existentes para la internacionalizacion, adjuntando las tablas
sque consolldan todolo referente a eventos académicos que propiciaron movilidades

virtuales 'y presenciales acciones de bilingliismo, clases espejo y acceso a las TIC

que posibilitaron la mternamonal;zac:on del curriculo a nivel institucional y de
programas especificos y eventos académicos de talla internacional con diferentes
paises coorgan:zadores e snwtados Se anexa como parte integral del Acta el
informe pormenorizado sobre e! avance en la Internacionalizacién en la UCEVA en
cada uno de sus sub- programas

Segmdo la doctora Raquei Dlaz O agradecuo.;jia presentac;on a la vez, que
reconocio la labor desarrollada yel avance posmvo que se tiene sobre el tema de Ia
_ internacionalizaciénen’la UCEVA no’ obstante hizo la observacién en cuanto a que
~en el informe presentado no se wsuallza lnteraccmn con paises europeos, por lo
_ "que pregunta si ello se ha evaluado osi es por la barrera del idioma, ya que podrian
. 'surg;r convemos Y muchas otras p03|b|hdades interesantes y le gustaria que en el

/-,,/
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mediano plazo se revise para poder contar con otras opciones de cooperaciéon
internacional de estos paises del continente europeo, ya que por ahora esta
centrado en Latinoamérica. Indicé la jefe de la oficina de Internacionalizacion que
la UCEVA si ha realizado algunos acercamientos, pero aun no se tiene ese
reconocimiento en términos de visibilidad y confianza, por lo que para nosotros es
una oportunidad de mejora y seguramente cuando se cuente con mas programas
acreditados, laboratorios potencializados, etc., podemos visibilizar y potencializar
para llegar con proyectos claros, pues a ellos hay que mostrarles qué tenemos para
ofrecer.

Concluida la presentacion se continué con el siguiente punto:
s Presentacion avance en la estrategia de Desarrollo de Posgrados.

Informe que estuvo a cargo del vicerrector académico, doctor Gustavo Adolfo Cardenas M.,
quien recordo que esta informacién ya ha sido compartida en otros momentos, asi que, con
la actualizacion de nuevos registros calificados y obtencién de registro calificado para un
nuevo programa de posgrado, actualmente la UCEVA cuenta con los siguientes programas
académico de posgrados:

ESPECIALIZACION EN DERECHO CONSTITUCIONAL
ESPECIALIZACION EN DERECHOS HUMANOS Y PERSPECTIVAS DE PAZ
ESPECIALIZACION EN DERECHO ADMINISTRATIVO (nuevo).
MAESTRIA EN BILINGUISMO.
MAESTRIA EN PEDAGOGIA.
MAESTRIA EN PEDAGOGIA DE LA CULTURA FISICA
DOCTORADO EN EDUCACION (en convenio con la Universidad de Caldas para
cualificacién docente).
> ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
» [ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL
i 'ﬁ-;'-ESPEC!ALIZACION EN CALIDAD Y NORMALIZACION.

YV VVYYY

Forta!emmlento de Posgrados MERCADEQ: Estrategias de difusiéon de los programas

"_"'_ﬁ.'-_;_-_de posgrado y se mpiemento la OPCION DE GRADO EN PREGRADO: Estrategia de
i icursar un semestre de posgrado

Posgrados nuevos: (Documen‘:os en proceso de construccién)

» Especializacién en Gerencia de Marketing
» Especializacién en Rev;sorla Fiscal y Control de Informacion.
» Especializacion en Salud Familiar.

Induco que la proyeccson de nuevos posgrado' stara sy ta a Ios objetivos del proceso de
maduracién del PEI; mvolucrara la neceS|dad de écredltar en alta calidad otros programas
de pregrado, .con el fin de ‘proyectar- maestrlas e____'otras areas del saber. También es
" importante llevar a cabo un estudio de factlballd d' y pertinencia, como insumo para la
e proyecmon posgraduai en ias facultades
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Agrego el sefior Rector doctor Juan Carlos Urriago F, que se ha recibido sugerencias de
abogados de la regién sobre la necesidad de contar con un posgrado en Derecho de
Familia, por lo que se viene considerando esta solicitud e iniciar el trabajo para estructurar
dicho programa y lo otro es que se viene articulando con el sistema de Aseguramiento de
la Calidad en la UCEVA para trabajar y avanzar en los procesos de acreditacion de los
programas con el fin de poder ofertar posgrados a nivel de maestrias.

Concluida la presentacion se continué con el Glitimo punto del orden dia.

3. Proposiciones y varios.

El Representante de los Estudiantes Raul Alberto Villada Hernandez, compartio la
iniciativa que se tiene como es la de crear una asociacion de estudiantes de la
UCEVA para apoyo de ésta, ademas, ofrecer capacitaciones a estudiantes.

El Representante de los Egresados José Hernan Ariza, expres6 su satisfaccion el
poder contar con la especializacion en Derecho Administrativo e igualmente
manifesto al sefior Rector su disposicion para estructurar el proyecto de una emisora
del cual ya habian conversado previamente sobre esta posibilidad.

El Rector precisd que en el pasado hubo una especie de emisora que se llamo TV-
UCEVA, pero debe hacerse un proyecto bien estructurado y ello requiere de
recursos e incluso de recursos externos, ya que demanda de unos transmisores y
antenas de repeticion, etc., gue son costosas.

En uso de la palabra el consejero Luis Fernando Cruz Goémez, expresd su
complacencia por los logros que evidencia de la UCEVA, a la vez, que reiter6 el
trabajo que se ha venido realizando a través del grupo transdisciplinario de
investigacion GRIEPIS con categoria A1- recordando que no solo cuenta con el aval
de la UCEVA sino de otras 4 entidades y desde el cual se ha venido trabajando en
va‘ridé':as"pe'c'td's que ya ha dado a conocer y se espera que pueda constituirse en
- un centro de’ mvestlgacson auténomo con categoria A1 para la UCEVA, recordando

- como ha sido todo este proceso del grupo de investigacion y los productos
-"entregados como es’ el drpEomado en epidemiologia con el cual se ha abonado el
. terreno para una Maestna, por lo que consideré importante presentar la solicitud al

- Consejo Directivo como maxima autoridad de la Institucién para contar con el aval
y se estaria en condiciones de continuar con estos temas de salud.

La consejera doctora Raquel Diaz O, agradecié al doctor Luis Fernando Cruz
Gémez, por compartiry- presentar esta solicitud, a Ia vez que expresé que en
. términos de competenc;la ‘si‘ello, es del Consejo_ Dlrectlvo considera que debe
- revisarse al’ mtenor de la anstltucmn .como. tal,. por lo que debe contarse con un

" analisis previo de \nablhdad tecmca }undlca fnahcnera académica, etc., que deben

| -_-estar contemdos en proyecto_ 0 propuesta formal de creacién de dicho centro para

Eurrem ‘HA No. 48 144, Kzleme‘rrn 3 Salitia Sur Tulud - Edificio (AU Ciudodela Universitaria
' ?BX (2) 29422 02 CFAX: {2) 225 90 51 www.uceve.edu.co
Emmﬁ mfo@ucev"' Hi5.co - Peficiones Quejas y Reclamos pgr@uceva.edu.co
: ?Uiﬁéfﬂ VALLE DEL CAUCA - COLOMEBIA




14

Institucién de Educacion Superior

Ufiidad C htra!d&éi Valie de! 6auca§w

1005-2.32 Continuacién Acta No.008 de 2021

ser presentada al Consejo Directivo, por lo que preguntd al sefior Rector como ve
la propuesta del doctor Luis Fernando Cruz Gémez.

El consejero Luis Fernando Cruz G, precis6 que el centro de investigacion ya existe
y no requiere de recursos financieros de la UCEVA v si ¢ello se logra se podra
avanzar en los posgrados en temas de salud.

El sefior rector doctor Juan Carlos Urriago F, expresé que reconoce el valioso
trabajo del grupo GRIEPIS, hay otras universidades que han dado el aval para
desarrollar programas de posgrados y lo que se propone es que la UCEVA pueda
desarrollar posgrados y el centro quiere aportar a ello, para dar claridad al tema
invitd a una reunion al doctor Luis Fernando Cruz para que conjuntamente con el
Vicerrector Académico la programa y con la Vicerrectora Administrativa y Financiera
se revise y agote el procedimiento que deba darse para una mayor comprension y
dar cuerpo a la propuesta y lo que sea de competencia del Consejo Directivo se
traera en su momento a esta instancia, con lo cual estuvieron de acuerdo los demas
consejeros

Sin mas temas a tratar el sefior presidente del consejo agradeci6 la asistencia y
participacion de los sefiores consejeros y demas participantes de esta sesion.

Agotado el orden del dia y siendo las 12:30 p.m., se dio por terminada la sesién.

La presente Acta fue revisada y aprobada en sesién del dia 24 de septiembre de
2021 presidida por el Dr. Jhon Fredy Lépez Cardona.

Firman el Acta de esta sesién, quien instald y presidio la sesién del 27 de agosto de
2021 y quien actudé como secretaria de la misma.

El Presidente del Consejo, La Secretaria del Consejo,

LIMBANIA PEREA DORONSORO

Proyecto: Iperead - | o o -
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